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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

6077 Resoluciéon de 4 de marzo de 2026, de la Direcciébn General de Politicas
contra la Despoblacion, por la que se publica el Convenio con la Universidad
de Granada, para la realizacion del Programa Campus Rural de practicas
universitarias en el medio rural.

El Ministerio para la Transicién Ecologica y el Reto Demografico y la Universidad de
Granada han suscrito, con fecha 2 de marzo de 2026, el convenio de referencia, por lo
gue conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electronico estatal
de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo
a esta resolucion.

Madrid, 4 de marzo de 2026.-La Directora General de Politicas contra la
Despoblacién, Ana de los Angeles Marin Andreu.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico y
la Universidad de Granada para la realizacién del programa Campus Rural de
practicas universitarias en el medio rural

En Madrid y Granada a la fecha de la firma electrénica.

REUNIDOS

De una parte, dofia Ana de los Angeles Marin Andreu, Directora General de Politicas
contra la Despoblacion, en virtud del nombramiento efectuado por Real Decreto 70/2024,
de 16 de enero, que actda en nombre y representacion del Ministerio para la Transicion
Ecologica y el Reto Demografico en virtud de lo establecido en la Orden TED/533/2021,
de 20 de mayo, sobre delegacién de competencias.

De otra parte, don Esteban Romero Frias, Vicerrector de Innovacion Social,
Empleabilidad y Emprendimiento, en virtud del nombramiento efectuado por Resolucion
del Rector, de 20 de junio de 2023, por la que se determinan los 6rganos de gobierno y
representacion unipersonal de la Universidad de Granada y se designan sus titulares,
con competencias para la suscripcion de convenios, en virtud de lo dispuesto en la
Resolucién de 28 de julio de 2023, BOJA nim. 148 de 3 de agosto de 2023, responsable
de la Universidad de Granada.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de la
representacién con la que actlan y se reconocen reciprocamente la capacidad legal
suficiente y necesaria para suscribir el presente convenio y a tal efecto

EXPONEN

Primero.

La Universidad de Granada, en lo sucesivo «la Universidad», es una entidad al
servicio de la sociedad, a la que le corresponde, entre otras, las funciones orientadas a
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la preparacion académica y profesional de los distintos ambitos y disciplinas de sus
estudiantes. Para dar cumplimiento a este objetivo, resulta de interés la organizacion de
practicas externas que completen los conocimientos adquiridos en las aulas.

Segundo.

Corresponde al Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico, en lo
sucesivo «el Ministerio», a través de la Secretaria General para el Reto Demografico, el
impulso y la coordinacién de las competencias que le atribuye el Real Decreto 503/2024,
de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio para
la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico, y se modifica el Real Decreto 1009/2023,
de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de los
departamentos ministeriales.

En concreto, tiene encomendada la coordinacién de politicas publicas, en el ambito
de la Administracion General del Estado, dirigidas a impulsar la sensibilizacion, el
conocimiento y la formacién, desde la infancia y la juventud, y a lo largo de la vida, que
pongan en valor el territorio, especialmente de las areas rurales, y favorezcan el
conocimiento y la dinamizacién de las oportunidades existentes en las zonas afectadas
por la despoblacion.

Tercero.

El Plan de 130 Medidas frente al Reto Demogréfico recoge el fomento de programas
como Campus Rural, que permite que estudiantes universitarios realicen practicas en
entornos rurales o en riesgo de despoblacion, favoreciendo ademas el crecimiento
econdmico de estos territorios. El objetivo que se persigue es que estudiantes
universitarios puedan completar su formacion mediante la realizacion de préacticas
académicas, tanto curriculares como extracurriculares, en el ambito rural, en zonas con
problemas de despoblacion, residiendo en el mismo, conociéndolo en profundidad y
conviviendo y colaborando con su gente, de modo que puedan verlo como un lugar de
oportunidades para el desarrollo de su futuro profesional.

Cuarto.

El Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, el Ministerio de
Universidades, actual Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades y CRUE
suscribieron el 1 de julio de 2021 un protocolo general de colaboracion para el desarrollo
del programa Campus Rural de practicas universitarias en el medio rural.

Quinto.

Con fecha 16 de noviembre de 2021, el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el
Reto Demografico, el entonces Ministerio de Universidades, actual Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades y CRUE suscribieron el convenio para el desarrollo y la
coordinacion del programa Campus Rural de practicas universitarias en el medio rural,
que establece el marco general de coordinacion y colaboracion para el desarrollo del
citado programa. En virtud de dicho Convenio el Ministerio y CRUE vienen colaborando
anualmente en el programa Campus Rural, acordando los aspectos fundamentales de
este programa, elaborando la Guia del Programa de Campus Rural en la que se
establecen los requisitos de las practicas y los criterios de idoneidad, colaborando en la
determinaciéon de la idoneidad de las propuestas de practicas que se trasladan al
Ministerio y en su difusién hacia las Universidades, asi como en la coordinacién junto a
las Universidades que participan en el programa.
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Sexto.

Con fecha 18 de abril de 2022, las Partes, la Universidad de Granada y el Ministerio
para la Transicion Ecolégica y Reto Demogréfico, firmaron un primer convenio para la
incorporacion de la Universidad al programa Campus Rural de practicas universitarias en
el medio rural para que sus estudiantes puedan realizar practicas en cualquier
administracion local, institucién, organismo o empresa legalmente constituida y asentada
en zonas con problemas de despoblacion. Esta Universidad ha venido renovando su
participacion en el programa desde entonces.

Séptimo.

Con fecha 11 de enero de 2025, la Universidad de Granada presenta declaracion
responsable a los efectos de determinar la inexistencia de la vocacion de mercado a que
alude el articulo 6.1.a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014.

Octavo.

La experiencia adquirida durante el desarrollo del programa Campus Rural en los
ultimos ejercicios ha proporcionado nuevos criterios y consideraciones que han sido
tenidos en cuenta para la formulacién del presente convenio.

Por todo ello, teniendo en cuenta todo cuanto antecede, las partes firmantes
suscriben el presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Es objeto del presente convenio la incorporacién de la Universidad al programa
Campus Rural de practicas universitarias en el medio rural para que sus estudiantes
puedan realizar practicas durante este ejercicio en unidades administrativas
dependientes de cualquiera de las Administraciones publicas y organismos a ellas
adscritos; entidades sin animo de lucro; o empresas, siempre que tengan su sede o
desarrollen su actividad funcional en zonas rurales con problemas de despoblacion.

Segunda. Descripcion del programa.

El programa Campus Rural es una iniciativa del Ministerio para la Transicion
Ecolégica y el Reto Demografico, en colaboracion con la Universidad, y ambas partes
participan y son titulares de las actividades objeto del convenio.

En este sentido, tanto el Ministerio como la Universidad comparten el mismo objetivo,
contribuir al reequilibrio territorial incentivando la llegada de capital humano a los
espacios mas despoblados para dinamizar su tejido productivo, social e institucional.

La participacién de la Universidad en el programa no superara cada afio el nimero
maximo de meses de practicas conveniados para dicha anualidad, y estara sujeto a la
disponibilidad presupuestaria.

Tercera. Obligaciones de las partes.
El Ministerio se compromete a:

a) Asegurar la correcta coordinacion del desarrollo del programa en la Universidad
dentro del marco general del programa Campus Rural.

b) Velar porque el desarrollo del convenio se adecuUe a los criterios generales de
desarrollo del programa Campus Rural, de acuerdo con lo dispuesto en el Convenio
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entre el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, el Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades y CRUE para el desarrollo y la coordinacion del
programa Campus Rural de préacticas universitarias.

c) Elaborar anualmente en colaboracién con la CRUE, la Guia del Programa de
Campus Rural en la que se desarrollen los requisitos y aspectos a tener en cuenta para
cada edicién del programa y, en particular, se establezcan los requisitos de las practicas
y los criterios de idoneidad, colaborando en la determinacion de la idoneidad de las
propuestas de practicas que se trasladan al Ministerio y en su difusion hacia las
Universidades, asi como en la coordinacion junto a las Universidades que participan en
el programa.

Por su parte, la Universidad se compromete a:

a) Adoptar las medidas necesarias para el desarrollo y puesta en marcha del
programa Campus Rural en su ambito de actuacion, correspondiéndole la gestion integra
del programa en su ambito, y aportando los instrumentos adecuados para la gestiéon y
seguimiento del mismo. En particular, la publicaciéon de la convocatoria de practicas de
acuerdo con su normativa y lo dispuesto en el presente convenio, asi como su difusion
interna y externa a través de los medios adecuados. La universidad respetara la mencién
al programa «Campus Rural» y mencionara la aportacion estatal a la financiaciéon del
mismo, incluyendo el logotipo del Ministerio y del programa campus rural en las acciones
de comunicacion.

b) Velar porque el desarrollo del convenio se adecUe a los criterios generales de
desarrollo del programa Campus Rural que las partes puedan acordar, y de conformidad
con lo dispuesto en el Convenio entre el Ministerio para la Transicion Ecol6gica y el Reto
Demogréfico, el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades y CRUE, para el
desarrollo y la coordinacién del programa Campus Rural de practicas universitarias en el
medio rural.

c) Seleccionar las propuestas de practicas presentadas por las entidades publicas o
privadas interesadas, seleccionar a los alumnos que se integraran en el programa, asi
como adoptar otras medidas y decisiones previstas en el presente convenio y que
competencialmente le correspondan, en los términos que se acuerden y, siguiendo las
indicaciones de coordinacion general que puedan adoptarse en la Guia del Programa
Campus Rural.

d) Incluir al estudiantado que realice practicas formativas o practicas académicas
externas en el sistema de Seguridad Social de acuerdo con el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, modificado a través del Real Decreto-ley 2/2023
(TRLGSS).

e) Fomentar la participacion de la Universidad y sus estudiantes en las jornadas y
actividades que puedan emanar del programa Campus Rural.

Cuarta. Naturaleza de las practicas universitarias en el medio rural.

Las practicas ofertadas deben tener un caracter formativo y cumplir los requisitos
establecidos en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, asi como en la
normativa interna de la Universidad en lo relativo a su duracién, horarios, proyecto
formativo, asignacién de tutores académicos y de la entidad colaboradora, seguimiento y
evaluacion, para su posterior reconocimiento curricular en los expedientes académicos
de los estudiantes beneficiarios en el caso de las practicas curriculares o su inclusién en
el Suplemento Europeo al Titulo (SET), en el caso de las practicas extracurriculares.

Quinta. Difusion del programa y recepcién de solicitudes.

De acuerdo con lo establecido en la clausula tercera, las partes difundiran este
proyecto entre los agentes socioecondmicos para conocer qué entidades, publicas o
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privadas, estan interesadas en acoger estudiantes en practicas, de modo que estas
puedan contactar con el Servicio apropiado de la Universidad para realizar los tramites
oportunos para participar en el programa Campus Rural.

Podran presentar propuestas para acoger estudiantes en practicas cualquier
administracion, institucion, asociacion, organismo o empresa legalmente constituidos y
asentados en zonas rurales con problemas de despoblacion o que desarrollen su
actividad en dichas zonas.

Sexta. Seleccién de propuestas de practicas.

1. La Universidad procedera a la seleccién de propuestas de practicas, en el marco
de las indicaciones generales que acuerden las partes. Con caracter general, las
préacticas se desarrollaran en una provincia distinta a aquella en la que tenga su sede el
campus académico en el que el estudiante esté matriculado.

En caso de no poder cumplir con este requisito, las practicas podran tener lugar en la
misma provincia de la sede del campus académico. La Universidad expondra estos
casos para su valoracién en la Comisién de Seguimiento descrita en la clausula
decimotercera.

2. Asimismo, se favorecera el intercambio de ofertas de practicas entre las
Universidades participantes del programa Campus Rural, en aquellos casos en los que
haya exceso o déficit de practicas de cada Universidad, en que los perfiles académicos
de una Universidad determinada no puedan cubrirse con las ofertas de practicas
recibidas por ésta, o por otros motivos que se estimen pertinentes. Para ello, el Ministerio
con el apoyo de CRUE vy el resto de las Universidades participantes en el programa,
habilitara espacios de didlogo y colaboracién en los cuales poder informar de estas
necesidades.

3. La Universidad trasladara a las entidades proponentes la informacién necesaria
sobre el proceso de seleccion efectuado.

4. Finalizada la seleccion de propuesta de practicas, la Universidad remitira al
Ministerio la relacion de entidades proponentes de practicas que hayan participado en la
convocatoria, detallando aquellas entidades seleccionadas y aquellas desestimadas con
una breve descripcion de los motivos.

5. Posteriormente, la Universidad realizard la asignacion de estudiantes y
formalizacién de las practicas, siguiendo los procedimientos determinados en su propia
normativa de Practicas Académicas.

La Universidad establecera el marco regulador de las relaciones entre el estudiante,
la entidad proponente y la propia Universidad mediante instrumento juridico acorde a la
normativa en vigor.

Séptima. Participantes.

1. Las practicas ofertadas podran ser solicitadas por cualquier estudiante
matriculado en cualquier grado o master oficial de la Universidad. También podran
participar, si asi lo establece la Universidad, los estudiantes matriculados en cualquier
ensefianza impartida en la Universidad o por los Centros adscritos a la misma, asi como
los estudiantes de otras Universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de
programas de movilidad académica o de convenios establecidos entre las mismas, se
encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma.

La Universidad revisard que el solicitante de practicas cumple los requisitos
adecuados. La Universidad podra detallar normativa especifica, requisitos o condiciones
adicionales para la selecciébn de los participantes, que sean suplementarios a los
previstos en este convenio, pero sin contravenirlos.

2. La Universidad establecera qué estudiantes se integraran en el programa
Campus Rural cada afio. La asignhacion de plazas se llevara a cabo de acuerdo con el
baremo establecido por la Universidad, teniendo en cuenta los criterios generales
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marcados en la Guia del programa Campus Rural. Los estudiantes que no hubieran sido
seleccionados pasaran a integrar una lista de reserva.

3. Todos los estudiantes acreditaran mediante Declaracion Responsable, su
residencia efectiva en el mismo municipio donde desarrollen las practicas. En casos
especiales, la Universidad podra acordar excepciones a este requisito, cuando existan
causas objetivas que asi lo justifiquen (ausencia de solucion habitacional adecuada u
otros motivos).

Octava. Duracién de las practicas.

Las practicas tendran una duraciéon minima de dos meses y maxima de cinco meses
para cada persona participante, considerando como fecha limite de finalizacién el 16 de
noviembre del ejercicio.

Aquellas practicas que, una vez comenzada la estancia y de manera sobrevenida,
tengan una duracion inferior a los dos meses, seradn analizadas por la comisién de
seguimiento definida en la clausula decimotercera para su valoracion y toma de
decisiones. Los criterios orientativos para la toma de decisiones por parte de la Comisién
de Seguimiento se desarrollaran en la Guia del Programa de Campus Rural.

Novena. Financiacién.

El Ministerio y la Universidad acuerdan la financiacion, con cargo al programa
Campus Rural, de un méaximo de 75 meses de practicas.

El coste total de las actuaciones financiadas se desglosa en la siguiente tabla,
siempre sujeto a la disponibilidad presupuestaria vigente:

Calculo del coste maximo del programa

Cuantia Coste total
Concepto - Meses -
Euros/mes Euros
Bolsa de ayudas al alumnado. 1000 75  75.000
Coste maximo de seguridad Social. 82,15 75 6.161,25
Costes de gestion. 250 75  18.750
Total anualidad 2026. 99.911,25

El Ministerio se compromete a aportar un 90 % del presupuesto total indicado en la
tabla anterior. La Universidad se compromete a aportar el 10 % restante del presupuesto
total del programa. Los costes maximos totales, por tanto, son los que se recogen en la
siguiente tabla:

Euros
Coste maximo a financiar por el Ministerio:  89.920,13
Coste maximo a financiar por la Universidad: 9.991,12

Total. 99.911,25
El coste total de las actuaciones incluye:

a) Bolsa de ayuda al estudiante. En concepto del pago a percibir por cada
estudiante y mes o fraccion realizada de précticas.

b) Cotizacién a la Seguridad Social. Sin exceder el importe maximo indicado en la
tabla anterior, el importe a financiar sera el que formalice efectivamente la Universidad

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-6077



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 14 de marzo de 2026 Sec. lll.

Pag. 39611

ante la Seguridad Social, el cual sera presentado ante la Comisién de Seguimiento de
acuerdo con la clausula decimoquinta.

c) Costes de gestion del programa. Coste asociado a la dedicacién por parte de la
Universidad para gestionar este programa, cuya cuantia se ha indicado teniendo en
cuenta la experiencia previa.

El Ministerio se compromete a financiar el desarrollo de las actuaciones previstas en
el presente convenio mediante una aportacion maxima 89.920,13 euros durante la
anualidad 2026, siempre sujeto a la disponibilidad presupuestaria vigente, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 23.14.456E.451.02. La financiacién de este convenio no
proviene de los fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, ni de
otros programas de financiacion europeos.

La universidad se compromete a financiar el programa Campus Rural por un importe
maximo de 9.991,12 euros durante la anualidad 2026, lo que equivale a un 10% del
presupuesto total, con cargo al Centro de gasto 30.SE.26.00.01 y la aplicacion
presupuestaria 422D 481.99.

Las aportaciones del Ministerio se ingresaran en la cuenta corriente que la
Universidad ha indicado, con la siguiente numeracion: ES71 2100 4224 3913 00810910.

Décima. Transferencia de fondos.

El importe aportado por parte del Ministerio se transferird durante la anualidad
correspondiente, una vez el convenio sea eficaz y mediante transferencia bancaria en la
cuenta a nombre de la Universidad. La transferencia de los fondos a la Universidad se
realizara a medida que la Comisién de Seguimiento verifique la adecuada justificacion de
los compromisos econémicos adoptados en el presente convenio y con la limitacién de la
cuantia maxima establecida en la clausula anterior.

El plazo maximo para que las partes aporten nueva informacién a la Comisién de
Seguimiento para la verificacion de compromisos econdémicos conforme al parrafo
anterior sera el 30 de noviembre del ejercicio.

Undécima. Gestion del programa y seguimiento de las practicas.

De acuerdo con lo establecido en la clausula tercera, la Universidad se compromete
a realizar todas aquellas actividades que sean necesarias para la adecuada gestion de
las practicas, incluida la verificacion de la memoria de préacticas, asi como los
cuestionarios de evaluacion del programa recabados a estudiantes y entidades donde se
han realizado las préacticas.

Tras la finalizacién del periodo de practicas por parte de todos los estudiantes, la
Universidad remitira a la comision de seguimiento la documentacién recogida en la
cldusula decimoquinta.

Duodécima. Transferencia de ayudas a personas participantes.

La Universidad se compromete a transferir las ayudas correspondientes a las
personas participantes en las practicas, de acuerdo con el instrumento que determine.

Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacion
no se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacion laboral, ni su
contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de
trabajo.

Decimotercera. Comision de Seguimiento.

Se constituird una Comision de Seguimiento del Convenio, que estara integrada por
dos representantes de cada una de las partes.
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Seran funciones de la Comision de Seguimiento:

a) Velar por el cumplimiento del convenio.

b) Resolver los problemas de interpretacion que pudieran plantearse en la
ejecucion de este.

c) Garantizar que las practicas se desarrollen en zonas rurales con problemas de
despoblacion.

d) Verificar la adecuada justificacién de los compromisos econémicos adoptados en
el presente convenio.

e) Acordar la liquidacién del convenio en la que se determinen las obligaciones y
compromisos de cada una de las partes.

f) Valorar y decidir sobre la elegibilidad de aquellas practicas que, de manera
sobrevenida, tengan una duracion inferior a los dos meses.

g) Evaluar los resultados del programa y proponer mejoras para futuras ediciones.

La Comision estara presidida por un representante del Ministerio. La secretaria de la
Comision correspondera a un funcionario designado por el Ministerio, que actuara con
voz y voto.

La Comision se reunira, al menos, una vez al afio, y de manera extraordinaria a
peticion motivada de cualquiera de las partes firmantes.

Las decisiones se tomaran en lo posible de forma consensuada. En caso de
discrepancia, el voto del presidente tendra caracter de voto de calidad.

La Comision de Seguimiento ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el
presente convenio y, en todo caso, a lo dispuesto supletoriamente en la seccion 3.3,
capitulo Il, titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Decimocuarta. Imagen institucional.

La Universidad hard constar la colaboracion del Ministerio en todas las actividades
que se lleven a cabo con cargo a este convenio, especialmente aquellas que tengan que
ver con la difusion del proyecto en medios de comunicacién. El Ministerio hara constar la
colaboracién de las Universidades participantes en todas las actividades de difusién que
se lleven a cabo asociadas a este convenio.

La Universidad y el Ministerio promoveran la utilizacion de los materiales de difusion del
programa, en particular el logotipo de ambas instituciones y el logotipo del programa
«Campus Rural», en las distintas actividades que se realicen en el marco de este convenio.

Decimoquinta. Seguimiento.

Finalizado el periodo de practicas, la Universidad y el Ministerio cumplimentaran la
informacion recogida en los anexos | y Il de este convenio, con la informacion de cada
practica y los costes del programa.

Para la revision de la efectividad e impacto del programa, ademés de los anexos | y Il
mencionados, la Universidad recopilara y presentara la siguiente informacion:

— Memoria de practicas del alumno.
— Cuestionarios de evaluacion del programa recabados a estudiantes y a las
entidades donde se han realizado las practicas.

Adicionalmente, se presentara un certificado firmado por el responsable competente
de la Universidad que acredite el importe total abonado a los estudiantes y a la seguridad
social. Sobre dichos importes, junto con el indicado en la clausula novena sobre costes
de gestion, la Comision de seguimiento calculara las cuantias correspondientes a la
Universidad y al Ministerio.

Para su verificaciébn en caso de considerarse necesario, la Universidad debera
conservar los documentos justificativos originales o copias compulsadas de los pagos
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realizados a personas fisicas, asi como los documentos acreditativos de los ingresos en
la Tesoreria General de la Seguridad Social, al menos durante los 4 afios siguientes a la
finalizacién de este convenio.

Decimosexta. Vigencia.

El presente convenio tiene una vigencia de un afio, contado a partir de su inscripcion
en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del Sector
Publico Estatal y sera objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Se podréa acordar su prérroga durante un plazo maximo de cuatro afios adicionales
en los términos establecidos por el articulo 49.h). 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, con los mismos requisitos y condiciones
exigidos para la aprobacion inicial.

Decimoséptima. Modificacion, extincion y resolucion.

Este convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes, con los mismos
requisitos y condiciones exigidos para la aprobacion inicial.

La resolucion del convenio, asi como sus efectos, se rigen por lo establecido en los
articulos 51 y 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

En particular, el convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién. Seran causa de resolucion de
este convenio las previstas en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y en todo caso las siguientes:

a) La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de dar cumplimiento a sus
clausulas por cualquiera de las partes.

b) En el supuesto de la causa de resolucidon por incumplimiento, recogida en el
articulo 51.2 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para la posible indemnizacion por
incumplimiento se tendran en cuenta los siguientes criterios: gravedad del perjuicio
causado a la otra parte, relacion causal directa entre el incumplimiento y la produccion
de los dafios, posibilidad de reparacion y circunstancias concurrentes.

En cualquier caso, se garantizara la correcta finalizaciéon de las actividades o
programas que estén desarrollandose al amparo de este convenio en un plazo
improrrogable que sera fijado por las partes una vez se resuelva el convenio.

Decimoctava. Liquidacion.

El cumplimiento y la resolucion del convenio dara lugar a su liquidacion. Si el importe
de las actuaciones ejecutadas por alguna de las partes fuera inferior a los fondos que la
misma hubiera recibido de la otra parte, aquella debera reintegrar a esta el exceso que
corresponda, en el plazo maximo de un mes desde que se hubiera aprobado la
liquidacién, y siempre respetando el limite maximo que cada parte se hubiera
comprometido a aportar en virtud del convenio.

Transcurrido el plazo maximo de un mes, mencionado en el parrafo anterior, sin que
se haya producido el reintegro, se deberd abonar, también en el plazo de un mes a
contar desde ese momento, el interés de demora aplicable al citado reintegro, que sera
en todo caso el que resulte de las disposiciones de caracter general reguladoras del
gasto publico y de la actividad econémico-financiera del sector publico.

Decimonovena. Proteccién de Datos Personales.

En el ejercicio de las funciones previstas en el presente convenio, las partes
adecuaran sus actuaciones a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
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de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como al Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos).

Asimismo, las partes firmantes garantizaran, en su caso, la confidencialidad de la
informacion empleada en el desarrollo de las actuaciones previstas en el presente
convenio.

Vigésima. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo establecido en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas sobre la interpretacién, cumplimiento y efectos del presente
convenio, que no sean resueltas por mutuo acuerdo de las partes en la Comision de
seguimiento establecida en la clausula decimotercera seran de conocimiento vy
competencia del orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Vigesimoprimera. Finalizacion de convenios anteriores.

El Ministerio y la Universidad acuerdan en unidad de acto resolver el convenio
suscrito por los firmantes en fecha 2 de abril de 2025, dando lugar a su extincion desde
su inscripcion en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal (REOICO). La liquidacién del convenio anterior se
articulara de acuerdo con el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Desde la fecha en que el presente convenio adquiera eficacia juridica, sustituira en
su totalidad al firmado por las partes en fecha 2 de abril de 2025, convenio que por
consiguiente se declara resuelto y extinto.

Las relaciones juridicas derivadas del convenio anterior, ahora extinto, podran tener
solucion de continuidad con la eficacia del nuevo convenio.

Y en prueba de su conformidad con cuanto antecede, las partes firman el presente
convenio en los lugares sefialados en su encabezamiento y en las fechas indicadas en
las firmas electronicas, tomandose como fecha de formalizacion del convenio la del
ultimo firmante.—La Ministra para la Transicidon Ecolégica y el Reto Demogréafico, P. D.
(Orden TED/533/2021, de 20 de mayo), la Directora General de Politicas contra la
Despoblacion, Ana de los Angeles Marin Andreu—El Rector de la Universidad de
Granada, P. D. (Resolucién del Rector, de 20 de junio de 2023), el Vicerrector de
Innovacién Social, Empleabilidad y Emprendimiento, Esteban Romero Frias.
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Formulario de informacion de cada practica realizada

Datos del alumnola

Provincia  Provincia

Practica Duracion Origen Destino Nombre Rama Gradol/ Direccion
9 Y DNI sexo Master/  Titulacion  email de
apellidos (1)
Otros contacto
1
2
3

(1) Seleccionar: «Ciencias Sociales, Juridicas y Humanidades» o «Ingenierias, Ciencias y Ciencias de la salud».

ANEXO |

Direccion
TIf. de g
Nombre  email de
contacto
contacto

TIf. de
contacto

Datos de la entidad

Actividad

Publical
Privada

Direccion
centro de
practicas

Municipio Provincia CCAA

Observaciones
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ANEXO Il
Formulario de informacion de costes asociados al programa

(8 TV (=1 3 0 1= To o L=

Practica Nombre y apellidos estudiante Fecha inicio Fecha fin Meses duracién Meses de Seguridad Social Observaciones
1
2
3
0 0
Importe N.°meses Total
Bolsa estudiante. € 0
Seguridad social. € 0
Coste personal (convenio). € 0
Total. €€€
Porcentaje aportacion MITERD (convenio). 90%
Total aportacion MITERD. €€€
Porcentaje aportacion Universidad (convenio). 10%
Total aportacion Universidad. €€€
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