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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

7336 Resolucion de 23 de marzo de 2026, de la Presidencia de la Agencia Estatal
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P., por la que se publica el
Convenio con la Comunidad de Castilla y Ledn y las universidades publicas
de Castilla y Leon, para el mantenimiento e impulso de la red de
equipamiento cientifico-tecnolégico compartido «Infraestructuras en Red de
Castilla y Ledn (Infrared)».

Suscrito el convenio el 20 de marzo de 2026, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
apartado 8 del articulo 48 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 23 de marzo de 2026.—-La Presidenta de la Agencia Estatal Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, M.P., Maria Eloisa del Pino Matute.

ANEXO

Convenio entre la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Leén, las
universidades publicas de Castilla y Leén y la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), para el mantenimiento e impulso de la red
de equipamiento cientifico-tecnolégico compartido en Castilla y Le6n denominada
«Infraestructuras en Red de Castillay Le6én (INFRARED)»

A 20 de marzo de 2026.

INTERVIENEN

De una parte, la Excma. Sra. Rocio Lucas Navas, actuando en representacion de la
Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn, en calidad de Consejera de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, con NIF S4711001J, nombrada por
Acuerdo 6/2022, de 19 de abril, de su Presidente, en ejercicio de la atribucion conferida
por el articulo 26.1.1) de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Leon. Institucién con domicilio a efecto de notificaciones
en avenida del Real Valladolid, s/n, cddigo postal 47014 Valladolid.

Y de otra, don Juan Manuel Corchado Rodriguez, Rector Magnifico de la Universidad
de Salamanca, con NIF Q3718001E, nombrado por Acuerdo 27/2024, de 16 de mayo, de
la Junta de Castilla y Leon, en ejercicio de las competencias que le otorga el
articulo 50.1 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y los
articulos 64.1 y 66 letra d) de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados
por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y Leon. Institucion con
domicilio a efecto de notificaciones en Patio de Escuelas, 1, cédigo postal 37008
Salamanca.

Don Antonio Largo Cabrerizo, Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid, con
NIF Q4718001C, nombrado por Acuerdo 30/2022, de 7 de abril, de la Junta de Castilla 'y
Ledn, en ejercicio de las competencias que le otorga el articulo 50.1 de la Ley
Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y los articulos 85 y 88.i) de
los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30
de diciembre, de la Junta de Castilla y Leodn. Institucion con domicilio a efecto de
notificaciones en plaza Santa Cruz, 8, codigo postal 47002 Valladolid.
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Dofia Nuria Gonzéalez Alvarez, Rectora Magnifica de la Universidad de Ledn, con NIF,
Q2432001B, nombrada por Acuerdo 33/2024, de 30 de mayo, de la Junta de Castilla y
Ledn y en ejercicio de la competencia que le atribuye el articulo 50.1 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y los articulos 78 y 80.1.f) de
los Estatutos de la Universidad aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de
la Junta de Castilla y Ledn. Institucion con domicilio a efecto de notificaciones en avenida
de la Facultad, 25, codigo postal 24004 Ledn.

Don José Miguel Garcia Pérez, Rector Magnifico de la Universidad de Burgos, con NIF
Q0968272E, en virtud de nombramiento efectuado por Acuerdo 114/2024, de 12
de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn y en ejercicio de la competencia que le atribuye
el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y los
articulos 81 y 83.1.c) de los Estatutos de la Universidad aprobados por Acuerdo 262/2003,
de 26 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn. Institucion con domicilio a efecto de
notificaciones en calle Hospital del Rey, s/n, codigo postal 09001 Burgos.

Don Carlos Closa Montero, en su condicién de Vicepresidente de Organizacion y
Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, M.P. (CSIC), actuando en nombre y representacion de ese organismo publico
de investigacion (OPI) en virtud de su nombramiento por acuerdo del Consejo Rector del
CSIC, en su reunién de 30 de noviembre de 2022 (BOE de 23 de diciembre de 2022,
Resolucién presidencia del CSIC, de 14 de diciembre de 2022, por la que se resuelve
convocatoria de libre designacion). Ademas, interviene en ejercicio de la competencia
que, en materia de convenios e instrumentos juridicos anélogos, tiene delegada por
resolucion de 5 de diciembre de 2023 (articulo undécimo) de la presidencia del CSIC
(BOE de 18 de diciembre de 2023). Institucion con domicilio a efecto de notificaciones en
calle de Serrano, 117, cédigo postal 28006 Madrid.

Las partes se reconocen reciprocamente capacidad suficiente para la firma de este
convenio, a cuyo efecto,

EXPONEN

Primero.

Que el articulo 73.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla y Lebén establece que
corresponde a la comunidad auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa estatal. Estas competencias
son ejercidas, en el ambito de la Administracién autonomica, por la Consejeria de
Educacion de acuerdo con el 14/2022, de 5 de mayo, por el que se establece su
estructura organica.

Segundo.

Que la Universidad de Salamanca es una Institucion de Derecho Publico y tiene,
como uno de sus objetivos esenciales de su actividad, la contribucion a la ampliacion del
conocimiento en todos los @mbitos del saber mediante el fomento y la coordinacion de la
investigacion, la formacion de los investigadores y la transferencia del conocimiento.

De conformidad con el articulo 112.3 de los Estatutos de la Universidad de
Salamanca, aprobados por Acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la Junta de Castilla y
Ledn, los oOrganos de gobierno de la Universidad promoveran la formacion de
investigadores y toda clase de acciones tendentes a la obtenciéon de recursos para la
investigacion, el desarrollo de infraestructuras adecuadas y el apoyo a la gestion de una
actividad investigadora de calidad para que pueda ser competitiva.
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Tercero.

Que la Universidad de Valladolid es una Institucion de Derecho Publico y tiene como
uno de sus fines fundamentales la creacion de conocimiento y el desarrollo de la
investigacién en todos sus ambitos, a través de la formacién de investigadores y de la
dotacién institucional de infraestructuras y medios personales y materiales para su
ejercicio constante, con atencién preferente a prestar un servicio publico a la sociedad.

De conformidad con el articulo 112.3 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid,
aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, la
investigacion constituye el fundamento de la funcién formativa de la Universidad, el medio
para el progreso de la comunidad y la transferencia del conocimiento a la sociedad.

Cuarto.

Que la Universidad de Ledn es una Institucion de Derecho Publico que configura a la
investigacién como mision basica y fundamento de la docencia, constituyéndola como un
derecho y un deber del personal docente investigador.

De conformidad con el articulo 153.2 de los Estatutos de la Universidad de Ledn,
aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, la
Universidad de Le6n fomentara la investigacion e instara a entidades publicas y privadas
a proporcionar los medios necesarios para su desarrollo.

Quinto.

Que la Universidad de Burgos es una Institucion de Derecho Publico que contempla
a la investigacion como una funcidn esencial de la Universidad, fundamento de la
docencia, y medio para el progreso de la comunidad y soporte de la transferencia social
del conocimiento.

De conformidad con el articulo 196.2 de los Estatutos de la Universidad de Burgos,
aprobados por Acuerdo 262/2003, de 26 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el
que se aprueban sus Estatutos, la Universidad asume como uno de sus objetivos
esenciales el desarrollo de la investigacion cientifica, técnica y artistica, asi como la
formacion de investigadores, y atendera tanto a la investigacion basica como a la aplicada.

Sexto.

Que el CSIC, de conformidad con el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién («Ley de la Ciencia»), es un Organismo Publico
de Investigacion (OPI) de la Administracion General del Estado, adscrito al Ministerio de
Ciencia, Innovacion y Universidades a través de la Secretaria General de Investigacion.
Su objetivo fundamental es desarrollar y promover investigaciones en beneficio del
progreso cientifico y tecnoldgico, para lo cual estd abierto a la colaboraciéon con
entidades espafiolas y extranjeras. Segun su Estatuto (articulo 4), tiene como misién el
fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusién de la investigacion cientifica y
tecnoldgica, de caracter pluridisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como a la formacion de
personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC esta constituido como agencia estatal y, en dicha condicién, se rige por lo
establecido en los articulos 108 bis a 108 sexies (introducidos por la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2021) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y por las disposiciones de su Estatuto, aprobado
por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre.

En febrero de 2021 el CSIC obtuvo el reconocimiento de la Comisién Europea «HR
Excellence in Research» (HRS4R) como integrante de la Estrategia de Recursos
Humanos para Investigadores. Este sello reconoce el compromiso del CSIC con el
desarrollo de una estrategia de recursos humanos para el personal investigador
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aplicando los principios de la Carta Europea del Investigador y el Cadigo de Conducta en
la contratacion de investigadores.

Séptimo.

Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
establece el marco para el fomento de la investigacién cientifica y técnica y sus
instrumentos de coordinacién general, con el fin de contribuir a la generacion, difusién y
transferencia del conocimiento para resolver los problemas esenciales de la sociedad. El
objeto fundamental es la promocién de la investigacién, el desarrollo experimental y la
innovacion como elementos sobre los que ha de asentarse el desarrollo econémico
sostenible y el bienestar social.

Octavo.

Que la estrategia Horizonte Europa 2021-2027 tiene entre sus objetivos conectar y
desarrollar las infraestructuras de investigacién en el Espacio Europeo de Investigacién
(EEl) y facilitar un acceso transnacional. El desarrollo de estas infraestructuras de
investigaciéon son un elemento clave de uno de los tres pilares estructurales del
programa: conseguir la excelencia cientifica. Las infraestructuras punteras de
investigacion prestan servicios clave a las comunidades dedicadas a la investigacion y la
innovacion, ya que desempefian un papel crucial en la ampliacién de las fronteras del
conocimiento y sientan las bases para que las contribuciones en materia de investigacién
e innovacién aborden los desafios mundiales, nacionales, autonémicos y locales y
garanticen asi la competitividad industrial.

Noveno.

Que uno de los objetivos de la Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de
Innovacién 2021-2027 es la Generacion de conocimiento y liderazgo cientifico. La
ciencia excelente y abierta constituye uno de sus pilares y por ello las infraestructuras
cientifico-técnicas constituyen elementos centrales para llevar a cabo una investigacion
de excelencia, por lo que, su financiacion, mantenimiento, actualizacion y mejora
continuada, son aspectos basicos para reforzar el Sistema Espafiol de Ciencia
Tecnologia e Innovacion (SECTI). En este sentido se prevé consolidar una red avanzada
de infraestructuras y equipamientos cientifico-técnicos que impulsaran, a su vez, el
trabajo realizado en los centros de investigacion.

Décimo.

Que el Eje 5 de la citada Estrategia «Fomentar y apoyar la generacién de
capacidades cientificas e innovadoras en los agentes del SECTI publicos y privados para
favorecer la agregacion y el desarrollo de nucleos I+D+l de alto nivel, y promover la
excelencia en las infraestructuras cientificas y tecnolégicas», pretende la dotaciéon y
renovacion de las infraestructuras y equipos cientificos necesarios para el desarrollo de
nacleos 1+D+l de alto nivel con el que se prevé consolidar una red avanzada de
infraestructuras y equipamientos cientifico-técnicos que impulsaran, a su vez, el trabajo
realizado en los centros de investigacion.

Undécimo.

Que el Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027,
dentro del Programa para la Investigacibn y el Desarrollo Experimental y del
subprograma Fortalecimiento Institucional, aboga, entre otros, por los siguientes
objetivos: «Financiar la adquisiciéon y la actualizacion del equipamiento cientifico-técnico
en las instituciones publicas de investigacién».
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Duodécimo.

Que la Estrategia Regional de Investigacibn e Innovacién para una
Especializaciéon Inteligente (RIS3) de Castilla y Lebdn 2021-2027, aprobada por
Acuerdo de 23 de septiembre de 2021, de la Junta de Castilla y Leon, define en su
Objetivo 3 la Agenda Digital de Castilla y Ledn como instrumento de transformacién
digital. En su eje de actuacion 3.1 Conectividad digital e infraestructuras se establece
como una de sus lineas de actuacién el fomentar el despliegue de redes y servicios
de telecomunicaciones para garantizar la conectividad digital de alta capacidad en
toda la comunidad.

Decimotercero.

Que es misién comln de las partes firmantes el fortalecimiento de las actividades
de 1+D+i con la finalidad de incrementar la competitividad y liderazgo de la ciencia y la
tecnologia castellana y leonesa, y su aportacion al bienestar social y desarrollo
econémico.

Decimocuarto.

Que el equipamiento cientifico y técnico de las universidades es una dotacion
fundamental para desarrollar labores de investigacion, mision que es comdn a dichas
instituciones. Para cumplir esa mision, las universidades desarrollan objetivos orientados
a lograr la eficiencia en la gestion de los recursos humanos, econdmicos y materiales de
los que disponen, considerandose que, a través del trabajo en modo cooperativo, se
alcanzaria el mejor aprovechamiento de los recursos existentes y se posibilitaria una
mayor accesibilidad de los mismos al conjunto de la comunidad cientifica y a la sociedad
en general.

Decimogquinto.

Que con fecha 27 de julio de 2021 se suscribié un Convenio entre la Administracién
General de la Comunidad de Castilla y Ledn y las universidades publicas de Castilla y
Ledn para el mantenimiento e impulso de la red de equipamiento cientifico-tecnolégico
compartido en Castilla y Le6n denominada «Infraestructuras en Red de Castilla y Le6n
(INFRARED)».

Decimosexto.

Que con fecha 18 de noviembre de 2024 se suscribi6é la adenda | al Convenio entre
la Administracién General de la Comunidad de Castilla y Leén y las universidades
publicas de Castilla y Ledn para el mantenimiento e impulso de la red de equipamiento
cientifico-tecnolégico compartido en Castilla y Ledn denominada «Infraestructuras en
Red de Castilla y Ledn (INFRARED)» para la adhesion al mismo de la Agencia Estatal
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC).

Decimoséptimo.

Que, habiéndose extinguido el convenio referenciado, suscrito para el mantenimiento
e impulso de la red de equipamiento cientifico-tecnolégico compartido en Castilla y Ledn
denominada «Infraestructuras en Red de Castilla y Ledn (INFRARED)», en virtud de lo
establecido en la clausula quinta del mismo, procede suscribir uno nuevo con el fin de
asegurar la continuidad de la colaboracidn entre las partes.
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En consecuencia, de conformidad con lo expuesto, las partes firmantes acuerdan
formalizar el presente convenio con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Constituye el objeto del presente convenio articular la colaboracion entre la
Administracién General de la Comunidad de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de
Educacion, las universidades publicas de Castilla y Ledn y la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), para el mantenimiento e impulso de
la red de equipamiento cientifico-tecnoldgico compartido entre las universidades publicas
de la Comunidad y el CSIC, que permita optimizar el uso de las infraestructuras, mejorar
la transferencia de los resultados de la investigacion al tejido empresarial y canalizar la
obtencion de recursos para la adquisicién y mantenimiento de equipamientos cientifico-
técnicos, especialmente singulares, respetdndose en todo momento la autonomia de
cada institucion.

Segunda. Obligaciones de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y
Leon, a través de la Consejeria de Educacion.

A la Consejeria de Educacion le corresponde:

a) Supervisar la actualizacion del catalogo de equipamientos cientificos y técnicos
de los que disponen las universidades publicas de Castillay Ledn y el CSIC, a través de
la aplicacion INFRARED.

b) Promover la negociacién en forma conjunta entre las universidades publicas de
Castilla y Ledn y el CSIC y los proveedores de equipos y las empresas de
mantenimiento.

¢) Incentivar el intercambio de experiencias entre los equipos de investigacion de
las diferentes universidades y del CSIC con otros grupos nacionales e internacionales de
investigacion.

d) Difundir la informacion a los diferentes departamentos de la administracion
autondmica y local de Castilla y Ledn, sobre la capacidad de andlisis e investigacion que
puede ser desarrollada por las universidades publicas de Castillay Ledn y el CSIC.

e) Difundir la oferta tecnoldgica y cientifica de las universidades publicas de Castilla
y Ledn y el CSIC entre los agentes socioecondmicos de la Comunidad para promover la
realizacion de trabajos externos.

f) Impulsar la participacion en redes de infraestructura a nivel nacional e
internacional que faciliten la colaboracion en materia de investigacion y la transferencia
de tecnologia.

g) Establecer mecanismos que, directa o indirectamente, permitan la obtencion de
recursos para el mantenimiento y la mejora de la red de equipamiento compartido.

Tercera. Obligaciones de las universidades publicas de Castilla y Leén y del CSIC.
Las universidades publicas y el CSIC tienen las siguientes obligaciones:

a) Mantener actualizada, mediante la aplicacion INFRARED, la relacion e
informacién necesaria de los equipos propios, incluidos en el catalogo de equipamiento
cientifico-técnico, respetando las restricciones que, en su caso, pudieran derivarse del
instrumento juridico en virtud del cual fue adquirido dicho equipamiento.

b) Definir las necesidades de compra de nuevo equipamiento cientifico-técnico que
se incorporarda a la red, teniendo en cuenta los criterios previstos en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
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Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, o en la normativa
posterior equivalente que la sustituya.

c) Proporcionar e intercambiar informacion sobre los equipos, proveedores y
empresas de mantenimiento con el fin de mejorar la eficiencia en el empleo de recursos
publicos destinados a la adquisicién y el mantenimiento del equipo cientifico-técnico.

d) Establecer, previa aprobacion por los 6rganos competentes de las universidades
y del CSIC de las tarifas de utilizacion de los equipos cientificos, los principios
vinculantes en materia de utilizaciébn conjunta de los equipos cientifico-técnicos
pertenecientes a la red, en condiciones preferentes para los investigadores,
independientemente de su pertenencia o no al organismo propietario del equipo.

e) Proporcionar informacion detallada sobre el campo de aplicacion de los equipos
pertenecientes a la red y de los sectores empresariales que podrian beneficiarse de esa
tecnologia.

f) Informar a la comunidad universitaria e investigadora sobre los equipos
disponibles en la red, para que sean utilizados de forma preferente, con independencia
del organismo al que pertenezcan.

g) Realizar un buen uso de los datos a los que tengan acceso a través de la
plataforma INFRARED y usarlos Unicamente para el fin para el que estan previstos.

h) Identificar, por areas tematicas, los expertos que pueden prestar asesoramiento
en cuestiones relacionadas con pruebas y ensayos analiticos a los investigadores de las
universidades publicas de Castillay Leén y del CSIC.

i) Promover la acreditacion y aseguramiento de la calidad en los laboratorios
dependientes de las instituciones y entidades firmantes.

Cuarta. Comision mixta de seguimiento y gestion.

1. Para el seguimiento e interpretacion del presente convenio se constituira una
comisién mixta, integrada por la persona titular de la Direccion de Universidades e
Investigacion que actuara como presidenta, las personas titulares de los Vicerrectorados
de Investigacién de las Universidades de Burgos, Le6n, Salamanca y Valladolid u 6rgano
equivalente, la persona titular de la delegacion institucional del CSIC en Castilla 'y Leén o
aquélla en quien delegue, la persona que ostente la Jefatura de Servicio de Investigacién
Cientifica, Transferencia de Conocimiento e Infraestructura Universitaria y dos técnicos
de la Direccién de Universidades e Investigacién, uno de ellos actuara como secretario.
Los miembros de esta comisién podran delegar su participacion en la misma.

2. Lacomisién tendrd las siguientes funciones:

a) Consensuar los principios rectores en materia de utilizacion conjunta de los
equipos cientifico-técnicos pertenecientes a la red.

b) Incentivar las actuaciones conjuntas relativas al mantenimiento de equipos.

c) Crear grupos de trabajo técnico para el estudio de cuestiones concretas que
sean de interés para el cumplimiento de la finalidad del presente convenio.

d) Efectuar el seguimiento del presente convenio y del grado de consecucion de los
objetivos previsto, aprobando las acciones de mejora que correspondan, siempre que no
se modifique el contenido del convenio. En ese caso se tramitard la correspondiente
adenda de modificacion en los términos normativamente establecidos.

e) Interpretar el presente convenio en aquellos aspectos que sea preciso para
cumplir la finalidad del mismo, asi como la resolucion de controversias entre las partes.

f) Informar a las partes de las propuestas de actuacion coordinada, para un mejor
cumplimiento de las obligaciones previstas en el convenio.

3. Esta comisién se reunira cuantas veces se considere oportuno a peticién de
cualquiera de las partes firmantes y, en todo caso, una vez al afio, adoptando sus
decisiones por mayoria simple.

4. En todo lo no dispuesto expresamente en esta clausula, sera de aplicacién lo
establecido para los érganos colegiados en el titulo preliminar, capitulo II, seccién 3.2 de la
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el capitulo 1V
del titulo V de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad de Castilla 'y Leon.

Quinta. Vigencia.

1. El presente convenio surtird efectos desde su inscripcién en el Registro
Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal
(REOICO), al que se refiere la disposicion adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y tendra una duraciéon de cuatro
afios.

2. En cualquier momento antes de la finalizacién de este plazo, las partes podran
acordar unanimemente su prorroga, de manera expresa y por escrito, por un periodo de
cuatro afios adicionales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

3. El convenio sera objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Sexta. Extincion.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 51.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
este convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucién, segun lo
establecido en el apartado 2 del mismo articulo:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime entre las partes expresado por escrito.

¢) El incumplimiento por alguna de las partes de lo dispuesto en las clausulas del
mismo, en los términos previstos en el apartado 2.

d) La denuncia expresa del convenio suficientemente motivada en el caso de que,
ante una propuesta de modificacion, ésta no haya sido aceptada por las otras partes en
los términos previstos en la clausula séptima.

e) La existencia de circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la
realizacion o continuacion de las actuaciones.

f) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

g) Por cualquier causa distinta a las establecidas prevista en las Leyes.

2. En caso de que una de las partes incumpla las obligaciones asumidas, las otras
partes se lo notificaran concediéndole un plazo de quince dias habiles para subsanar el
incumplimiento y se lo comunicaran a la comisién mixta regulada en la clausula cuarta.
En caso de que no se realice esta subsanacion, se extinguira el convenio.

No obstante, en el supuesto de que las partes opten por la continuidad del convenio
con la expulsion de la parte incumplidora, esta Ultima perdera todos los derechos que le
correspondian y asumird las obligaciones y compromisos que se encuentren en curso en
el momento de materializarse su expulsion por incumplimiento.

3. En el caso de resolucién del convenio, las partes quedaran obligadas al
cumplimiento de sus respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se produzca.

4. Asimismo, en caso de que existiesen actuaciones en curso de ejecucién, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, las partes,
a propuesta de la comisibn mixta de seguimiento y gestion, podrdn acordar la
continuacion y finalizacién de éstas en un plazo improrrogable, transcurrido el cual el
convenio deberd liquidarse. Dicho plazo se fijaria por las partes cuando se resolviera el
convenio.

Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, en relacién con los efectos de la resolucién de los convenios, a lo que las
partes firmantes quedan sometidas en lo que les sea de aplicacion.
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Séptima. Régimen de modificacion.

1. Cualquiera de las partes podra solicitar la modificacibn de este convenio,
comunicando a las otras partes el objeto de la misma a través de la comisién mixta de
seguimiento y gestién, incluyendo su justificacién, asi como el modo en el que afectara al
convenio.

2. Las otras partes podran aceptar la modificacion o rechazarla en el plazo de un
mes. En caso de rechazarla, la parte que propuso la modificacion podra solicitar la
extincién del convenio segun lo establecido en el apartado 1.c) de la clausula sexta.

3. La incorporacién de nuevos miembros al presente convenio sera considerada
como una modificacién del convenio y requerira la suscripcién de la correspondiente
adenda en los términos descritos en el siguiente apartado.

4. Cualquier modificacion se instrumentard mediante la oportuna adenda al
convenio que deberan suscribir las partes previa sustanciacion de los tramites previstos
normativamente. Dicha adenda debera ser inscrita en el REOICO antes de la fecha de
extincion del convenio. Asimismo, sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Octava. Naturaleza y jurisdiccion.

1. EIl presente convenio tiene naturaleza administrativa. Se regira por sus propias
clausulas, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
asi como por el Decreto 6/2023, de 18 de mayo, por el que se regula el Registro
Electrénico de Instrumentos de Cooperacion de la Administracion de la Comunidad de
Castillay Leon.

2. Las posibles cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la aplicacion,
interpretacion y efectos del presente convenio que no queden solventadas por la
comision mixta de seguimiento y gestion prevista en la clausula cuarta, podran ser
resueltas por los drganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Novena. Proteccion de datos.

El tratamiento de los datos de caracter personal derivado de la ejecuciéon del
convenio se ajustara a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos), asi como en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos o norma posterior
equivalente que la sustituya.

Asimismo, los usuarios de la plataforma INFRARED estaran sujetos al deber de
confidencialidad sobre la informacién confidencial que pudieran conocer, en relacion con
el objeto del presente convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

Y para que conste y en prueba de su conformidad, las partes firman este documento,
20 de marzo de 2026.—La Consejera de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, Rocio
Lucas Navas.—El Rector Magnifico de la Universidad de Salamanca, Juan Manuel
Corchado Rodriguez.—El Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid, Antonio Largo
Cabrerizo.—La Rectora Magnifica de la Universidad de Le6n, Nuria Gonzalez Alvarez.—El
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos, José Miguel Garcia Pérez.—El
Vicepresidente de Organizacion y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P., Carlos Closa Montero.
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