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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

8457 Resolucién de 30 de marzo de 2026, de la Universidad de A Corufia, por la
gue se corrigen errores en la de 26 de febrero de 2026, por la que se
convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

Advertidos errores en la Resoluciéon de 26 de febrero de 2026, de la Universidad de
A Corufia, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios, publicada en el BOE nim. 60, de 9 de marzo, y al amparo de lo
establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a su rectificacién en
los siguientes términos:

En el parrafo 1:

Donde dice: «acuerdo del Consejo de Gobierno de esta universidad del 27 de marzo
de 2025», debe decir: «acuerdo del Consejo de Gobierno de esta universidad del 16 de
diciembre de 2025».

En el apartado 2.2.b):

Donde dice: «Contar con el certificado de acreditacion para el acceso al cuerpo de
Catedraticos/as de Universidad, emitida por la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA) o bien estar habilitado/a para el Cuerpo de
Catedraticos/as de Universidad conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio», debe decir: «Contar con el certificado de acreditacion para el acceso al
cuerpo de Profesores/as Titulares de Universidad, emitido por la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o bien estar habilitado/a para el
Cuerpo de Profesores/as Titulares de Universidad conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio».

Se anula el apartado 2.2.c).
En el apartado 3.2:
Donde dice:

«a) Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o equivalente en vigor. Las
personas que se encuentren en alguno de los supuestos recogidos en los apartados cy d
del punto 1 del articulo 52 de la Ley 2/2015, de 29 de abiril, del empleo publico de Galicia
deberan presentar, ademas, los documentos acreditativos del vinculo de parentesco y, de
ser el caso, del hecho de vivir a expensas o estar a cargo de un nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea. La acreditacion se realizard por medio de certificados
expedidos por las autoridades competentes de su pais de origen, traducidos a alguna de las
lenguas oficiales de la UDC.

b) Copia del certificado de acreditacién o de habilitacion para el acceso al cuerpo
de Catedréticos/as de Universidad.

¢) Justificante de pago en la cuenta corriente IBAN ES76 0049 5030 1525 1601
1262, concursos-oposiciones; Banco Santander SA, de la cantidad de 44,17 euros por
cada plaza a que se concurse, dentro del plazo de presentacion de solicitudes y
haciendo constar como concepto la referencia del nimero de la plaza a la que se opta.
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En ningln caso el pago supondra la sustitucion del trdmite de presentacion de la
solicitud, en tiempo y formax.

Debe decir:

«a) Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o equivalente en vigor. Las
personas que se encuentren en alguno de los supuestos recogidos en los apartados c y
d del punto 1 del articulo 52 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de
Galicia deberan presentar, ademas, los documentos acreditativos del vinculo de
parentesco y, de ser el caso, del hecho de vivir a expensas o estar a cargo de un
nacional de un Estado miembro de la Unidon Europea. La acreditacion se realizara por
medio de certificados expedidos por las autoridades competentes de su pais de origen,
traducidos a alguna de las lenguas oficiales de la UDC.

b) Copia del anverso y reverso del titulo académico de doctor/a.

c) Copia del certificado de acreditacion o de habilitacion para el acceso al cuerpo
de Profesores/as Titulares de Universidad.

d) Justificante de pago en la cuenta corriente IBAN ES76 0049 5030 1525 1601
1262, titular: Universidade da Corufia, concursos-oposiciones; Banco Santander SA, de
la cantidad de 44,17 euros por cada plaza a que se concurse, dentro del plazo de
presentacion de solicitudes y haciendo constar como concepto la referencia del nimero
de la plaza a la que se opta.

En ningln caso el pago supondra la sustitucion del tramite de presentacion de la
solicitud, en tiempo y forma.
La discapacidad de grado igual o superior al 33 % debera acreditarse».

En el apartado 5.2:
Donde dice:

«5.2.1 El concurso consistira en la valoracion de los méritos y el historial académico,
docente, investigador, incluyendo el de transferencia e intercambio do conocimiento, de
gestién y, si es el caso, sanitario-asistencial de cada persona candidata.

5.2.2 Una vez publicados los criterios de valoracion, la presidencia de la comisién
realizara la convocatoria para el acto de presentacién, con una antelacion minima de
siete dias habiles, que incluira el lugar, la fecha y la hora de presentacién. A estos
efectos la presidencia de la comisién enviara esta convocatoria al Servicio de PDI con
antelacion suficiente para su publicacién en el TEO.

En el acto de presentacidn, que sera publico, las personas candidatas entregaran a
la presidencia de la comision el curriculum y la documentacién acreditativa de los méritos
en soporte electrénico (ver indicaciones en anexo V). De no actuar presencialmente la
persona que ocupe la presidencia, se la entregara a quien ocupe la secretaria 0 a quien
desempeifie las funciones de custodia de la documentacion.

La comisién redactara el acta de valoracion».

Debe decir:

«5.2.1 Una vez publicados los criterios de valoracién, la presidencia de la comisién
realizara la convocatoria para el acto de presentacién, con una antelacion minima de
siete dias habiles, que incluira el lugar, la fecha y la hora de presentacién. A estos
efectos la presidencia de la comisién enviard esta convocatoria al Servicio de PDI con
antelacion suficiente para su publicacién en el TEO.

En el acto de presentacion, que sera publico, las personas candidatas entregaran a
la presidencia de la comision el curriculum y la documentacién acreditativa de los méritos
en soporte electrénico (ver indicaciones en anexo V). De no actuar presencialmente la
persona que ocupe la presidencia, se la entregara a quien ocupe la secretaria 0 a quien
desempefie las funciones de custodia de la documentacion.
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5.2.2 El concurso constara de dos pruebas, ambas de caracter publico y eliminatorio:

a) La primera prueba consistird en la exposicién y defensa oral de los méritos y el
historial académico, docente, investigador, incluyendo el de transferencia e intercambio
del conocimiento, de gestién vy, si es el caso, sanitario-asistencial de cada persona
candidata. La exposicion no podra exceder de los sesenta minutos, e ira seguida de un
debate con la comision durante un tiempo maximo de dos horas. Tras finalizar la prueba,
cada miembro de la comisién emitira un informe razonado y ajustado a los criterios de
valoracion previamente fijados. Para superar la primera prueba sera necesario obtener,
como minimo, tres votos favorables.

El acta de votacién se publicara en el TEO junto con la convocatoria para la segunda
prueba, que incluird la fecha, la hora y el lugar de entrega en formato electrénico de los
proyectos docente e investigador; asi como, la fecha, la hora y el lugar de inicio de la
realizacion de las pruebas junto con el orden de intervencion de las personas aspirantes.

b) La segunda prueba consistira en la exposicién oral del proyecto docente y del
proyecto investigador durante un tempo maximo de sesenta minutos. Seguidamente, la
comisién debatird con cada una de las personas aspirantes sobre los contenidos de su
exposicién durante un tiempo maximo de dos horas. Tras finalizar la prueba, cada
miembro de la comisién emitira un informe razonado y ajustado a los criterios de
valoracion previamente fijados.

El proyecto docente, que debera corresponder a una materia obligatoria o de
formacién béasica del area de conocimiento a que se adscriba la plaza, tendra una
extension maxima de 100.000 caracteres (incluidos espacios) y se debera referir, por lo
menos, a los siguientes aspectos: datos descriptivos de la materia, sentido de la materia
en el plan de estudios, objetivos, desarrollo del temario, metodologia de ensefianza-
aprendizaje, bibliografia y criterios de evaluacién.

El proyecto investigador tendra una extensibn maxima de 50.000 caracteres
(incluidos espacios). Tendra que ser un proyecto original y se debera referir, por lo
menos, a los siguientes aspectos: descripcién de la propuesta cientifica; antecedentes,
estado actual y justificacién (incluyendo bibliografia esencial); objetivos generales y
especificos; metodologia e impacto cientifico-técnico esperado.

¢) Cuando exista una Unica persona aspirante y tenga la condicion de titular de
universidad, profesor/a contratado/a doctor/a o permanente laboral, la comision, después
de analizar la documentacion presentada, podra eximirla de realizar las pruebas, si
considera por unanimidad que resulta suficiente para superar el concurso de seleccion.

La comisién redactara el acta de la segunda prueba que se publicara en el TEO».
En el anexo I, en el concurso 26/001 en la comision titular:

Donde dice: «Vocal 1.°. Garcia Monge, Alfonso, Profesor Titular de Universidad,
Universidad de Valladolid», debe decir: «Vocal 1.°: Garcia Monge, Alfonso Jorge, Profesor
Titular de Universidad, Universidad de Valladolid».

Donde dice: «Vocal 2.%: Garcia Monge, Alfonso Jorge, Profesor Titular de Universidad,
Universidad de Murcia», debe decir: «Vocal 2.°: Lopez GOmez, Manuel, Profesor Titular de
Universidad, Universidad de Murcia».

En el concurso 26/002 en la comision titular:

Donde dice: «Vocal 2.°: Nufiez Giménez, Carmen, Catedraticao de Universidad,
Universidad de Valladolid», debe decir: «Vocal 2.°: Nufiez Jiménez, Carmen, Catedratica
de Universidad, Universidad de Valladolid».

En el concurso 26/003 en la comision titular:

Donde dice: «Presidente: Creus Andrade, Juan José, Universidad de A
Corufla», debe decir: «Presidente: Creus Andrade, Juan José, Profesor Titular de
Universidad, Universidad de A Corufia».
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Donde dice: «Secretaria: Domingo Calabuig, Débora,, Universidad Politécnica de
Valencia», debe decir: «Secretaria: Domingo Calabuig, Débora, Profesora Titular de
Universidad, Universidad Politécnica de Valencia».

En el concurso 26/003 en la comisién suplente:

Donde dice: «Presidente: Sanchez Lampreave, Ricardo,, Universidad Politécnica de
Valencia», debe decir: «Presidente: Sanchez Lampreave, Ricardo, Profesor Titular de
Universidad, Universidad de A Corufia».

En el anexo IV:

Donde dice:

«ANEXO IV
Curriculum y documentacion acreditativa de los méritos

El curriculum, en formato libre, incluird los datos personales y debera contener, al
menos, la informacién relativa a los siguientes méritos:

1. Experiencia docente.

1.1 Docencia universitaria en titulaciones oficiales.
1.2 Calidad docente.

1.2.1 Evaluacion en el programa Docentia.

1.2.2 Elaboracion de manuales y libros de texto con finalidad docente universitaria.
1.2.3 Participacién en proyectos y grupos de innovacion docente.

1.2.4 Estancias docentes.

1.2.5 Movilidad docente.

1.2.6 Premios y reconocimientos docentes.

1.2.7 Formacion docente impartida.

1.2.8 Formacién docente recibida.

1.3 Otros méritos.
2. Experiencia investigadora y de transferencia.

2.1 Publicaciones cientificas.

2.2 Comunicaciones en reuniones cientificas.

2.3 Becas y contratos pre y postdoctorales.

2.4 Estancias pre y postdoctorales.

2.5 Direccion de tesis de doctorado.

2.6 Participacién en proyectos de investigacién de convocatorias competitivas y en
convenios de investigacion.

2.7 Acciones de transferencia y divulgacion.

2.8 Otros méritos.

3. Experiencia profesional y de gestion.

3.1 Experiencia profesional en la especialidad de conocimiento de la convocatoria.
3.2 Direccion y gestién universitaria o cientifica.

3.2.1 Cargos académicos.

3.2.2 Coordinacién de titulaciones.

3.2.3 Direccién de revistas o editoriales cientificas.
3.2.4 Participacién en agencias de evaluacion.

3.3 Otros méritos.
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La acreditacion de los méritos se realizara de la siguiente manera:
1. Experiencia docente.
1.1 Docencia universitaria en titulaciones oficiales.

Hoja de servicios o contrato de trabajo y certificacién de docencia firmada por la
autoridad competente.

1.2 Calidad docente.

Certificaciones expedidas por la autoridad académica competente. En el caso de las
publicaciones, copia de la primera y de la Gltima pagina de la publicacién junto con el
indice general y las paginas que contengan los créditos editoriales. En el caso de las
comunicaciones, certificacion de la participacion en el congreso y resumen del trabajo o
copia de la publicacion en el libro de actas.

2. Experiencia investigadora y de transferencia.
2.1 Publicaciones cientificas.

En el caso de los articulos publicados en revistas, DOI y/o enlace permanente al
trabajo depositado en repositorios institucionales; en el caso de los libros y capitulos de
libro, la copia de la primera y de la Ultima pagina de la publicacién junto con el indice
general y las paginas que contengan los créditos editoriales.

2.2 Comunicaciones en reuniones cientificas.

La certificacion de participacion en el congreso y el resumen del trabajo o la copia de
la publicacién en el volumen de actas.

2.3 Becas y contratos pre y postdoctorales.

Copia del contrato o de la credencial de concesion de la beca y certificacién emitida
por la autoridad competente en que conste el periodo efectivo de vinculacién contractual
o de ser beneficiario/a de la beca.

2.4 Estancias pre y postdoctorales.

El permiso de la institucion de origen, invitacion del centro de destino y certificacion
de la realizacién de la estancia.

2.5 Direccion de tesis de doctorado.
Certificacion expedida por la autoridad académica competente.

2.6 Participacién en proyectos de investigacién de convocatorias competitivas y en
convenios de investigacion.

Certificacion expedida por la autoridad académica competente en la que conste el
nombre del proyecto, convenio o contrato, la entidad financiadora, la financiacion
recibida y el tipo de participacién de la persona candidata.

2.7 Acciones de transferencia y divulgacion.

Certificaciones emitidas por los organismos correspondientes.
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3. Experiencia profesional y de gestion.
3.1 Experiencia profesional en la especialidad de conocimiento de la convocatoria.

El informe de vida laboral, los contratos y la certificacion de la actividad profesional
realizada que incluya los puestos y las funciones desempefiadas. Para las practicas
externas, la certificacion expedida por la Universidad.

3.2 Direccion y gestién universitaria o cientifica.
Certificacion expedida por la autoridad competente».

Debe decir:

«ANEXO IV
Curriculum y documentacion acreditativa de los méritos

El curriculum, en formato libre, incluird los datos personales y debera contener, al
menos, la informacidn relativa a los siguientes méritos:

1. Formacién académica.
2. Experiencia docente.

2.1 Docencia universitaria en titulaciones oficiales.
2.2 Calidad docente.

2.2.1 Evaluacién en el programa Docentia.

2.2.2 Elaboracion de manuales y libros de texto con finalidad docente universitaria.
2.2.3 Participacién en proyectos y grupos de innovacién docente.

2.2.4 Estancias docentes.

2.2.5 Movilidad docente.

2.2.6 Premios y reconocimientos docentes.

2.2.7 Formacion docente impartida.

2.2.8 Formacioén docente recibida.

2.3 Otros méritos.
3. Experiencia investigadora y de transferencia.

3.1 Publicaciones cientificas.

3.2 Comunicaciones en reuniones cientificas.

3.3 Becas y contratos pre y postdoctorales.

3.4 Estancias pre y postdoctorales.

3.5 Direccion de tesis de doctorado.

3.6 Participacion en proyectos de investigacién de convocatorias competitivas y en
convenios de investigacion.

3.7 Acciones de transferencia y divulgacion.

3.8 Otros méritos.

4. Experiencia profesional y de gestion.

4.1 Experiencia profesional en la especialidad de conocimiento de la convocatoria.
4.2 Direccibén y gestion universitaria o cientifica.

4.2.1 Cargos académicos.

4.2.2 Coordinacién de titulaciones.

4.2.3 Direccion de revistas o editoriales cientificas.
4.2.4 Participacion en agencias de evaluacion.
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4.3 Otros méritos.

La acreditacion de los méritos se realizara de la siguiente manera:

1. Formacién académica.

Certificaciones académicas oficiales expedidas por las autoridades competentes.
2. Experiencia docente.

2.1 Docencia universitaria en titulaciones oficiales.

Hoja de servicios o contrato de trabajo y certificacién de docencia firmada por la
autoridad competente.

2.2 Calidad docente.

Certificaciones expedidas por la autoridad académica competente. En el caso de las
publicaciones, copia de la primera y de la Ultima pagina de la publicacién junto con el
indice general y las paginas que contengan los créditos editoriales. En el caso de las
comunicaciones, certificacién de la participacion en el congreso y resumen del trabajo o
copia de la publicacion en el libro de actas.

3. Experiencia investigadora y de transferencia.
3.1 Publicaciones cientificas.

En el caso de los articulos publicados en revistas, DOI y/o enlace permanente al
trabajo depositado en repositorios institucionales; en el caso de los libros y capitulos de
libros, la copia de la primera y de la dltima pagina de la publicacion junto con el indice
general y las paginas que contengan los créditos editoriales.

3.2 Comunicaciones en reuniones cientificas.

La certificacion de participacion en el congreso y el resumen del trabajo o la copia de
la publicacién en el volumen de actas.

3.3 Becas y contratos pre y postdoctorales.

Copia del contrato o de la credencial de concesion de la beca y certificacién emitida
por la autoridad competente en que conste el periodo efectivo de vinculacién contractual
o de ser beneficiario/a de la beca.

3.4 Estancias pre y postdoctorales.

Permiso de la institucion de origen, invitacion del centro de destino y certificacién de
la realizacion de la estancia.

3.5 Direccion de tesis de doctorado.
Certificacion expedida por la autoridad académica competente.

3.6 Participacion en proyectos de investigacién de convocatorias competitivas y en
convenios de investigacion.

Certificacion expedida por la autoridad académica competente en la que conste el
nombre del proyecto, convenio o contrato, la entidad financiadora, la financiaciéon
recibida y el tipo de participacién de la persona candidata.

3.7 Acciones de transferencia y divulgacion.

Certificaciones emitidas por los organismos correspondientes.
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4. Experiencia profesional y de gestion.
4.1 Experiencia profesional en la especialidad de conocimiento de la convocatoria.

El informe de vida laboral, los contratos y la certificacion de la actividad profesional
realizada, que incluya los puestos y las funciones desempefiadas. Para las practicas
externas, la certificacion expedida por la universidad.

4.2 Direccion y gestion universitaria o cientifica.
Certificacion expedida por la autoridad competente».

Esta correccion de errores abre un nuevo plazo de presentacion de solicitudes, de
diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE). Cuando el Ultimo dia del plazo sea inhabil, se
entendera prorrogado al primer dia habil siguiente, tal como establece el articulo 30.5 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

A Corufia, 30 de marzo de 2026.—El Rector, P. D. (Resolucion de 10 de julio
de 2024), la Vicerrectora de Profesorado, Maria Teresa LOpez Fernandez.
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