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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

8670 Resolucion de 8 de abril de 2026, de la Secretaria de Estado de Justicia, por
la que se publica el Convenio con el Consejo General del Poder Judicial y la
Universidad de Burgos, para la realizacion de practicas externas en
tribunales.

Con fecha 25 de marzo de 2026 se ha suscrito el Convenio entre el Consejo General
del Poder Judicial, el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes y
la Universidad de Burgos para la realizacion de préacticas externas en Tribunales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se resuelve proceder a su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» figurando como anejo a esta resolucion.

Madrid, 8 de abril de 2026.—E| Secretario de Estado de Justicia, Manuel Olmedo Palacios.

ANEJO

Convenio entre el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio
de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, y la Universidad de Burgos
para la realizacion de practicas externas en Tribunales

REUNIDOS

El Secretario General del Consejo General del Poder Judicial, Excmo. Sr. don Miguel
Hernandez Serna, nombrado por Acuerdo del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial de 29 de enero de 2025 (BOE 30 de enero de 2025), quien actia en
representacion del Consejo General del Poder Judicial, expresamente facultado para
este acto mediante Acuerdo de Delegacién de firma de la Presidenta del Consejo
General del Poder Judicial de fecha 11 de marzo de 2026, reconociéndose la plena
capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio.

El Secretario de Estado de Justicia, Sr. don Manuel Olmedo Palacios, de acuerdo
con el Real Decreto 949/2023, de 28 de noviembre, en uso de las competencias que le
corresponden en virtud del articulo 62.2 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El Rector Magnifico de la Universidad de Burgos, Sr. don José Miguel Garcia Pérez,
nombrado por Acuerdo 114/2024, de 12 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, en
base a lo establecido en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, asi como en los articulos 81 y 83 del Acuerdo 262/2003, de 26
de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Burgos.

Las partes se reconocen mutuamente plena capacidad de actuar en la
representacién legal que ostentan para suscribir el presente convenio y, a tal fin

MANIFIESTAN

Primero.

El Estado tiene competencia exclusiva en materia de Administracion de Justicia de
acuerdo con el articulo 149.1.5.2 de la Constitucion espafiola.
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Segundo.

El Consejo General del Poder Judicial es el 6rgano de gobierno del mismo, segun el
articulo 122.2 de la Constitucién espafiola, cuyas atribuciones vienen reguladas en los
articulos 558 a 565 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Tercero.

El articulo 435 y concordantes de la Ley Organica del Poder Judicial determina que
la Oficina Judicial es la organizacion de caracter instrumental que sirve de soporte y
apoyo a la actividad jurisdiccional de tribunales, correspondiendo la direccion de los
servicios comunes procesales al Cuerpo de Letrados de la Administracion de Justicia,
funcionarios publicos que constituyen un Cuerpo Superior Juridico, Unico, de caracter
nacional, al servicio de la Administracién de Justicia, dependiente del Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, y que ejercen sus funciones con el
caracter de autoridad, ostentando la direccion de la Oficina Judicial.

Cuarto.

A su vez el Reglamento 1/2000, de los Organos de Gobierno de Tribunales,
aprobado por Acuerdo de 26 de julio de 2000, del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial, en su articulo 4.7) prescribe que las actividades ajenas a la funcién judicial en
edificios judiciales o en sus dependencias no podran llevarse a cabo sin el acuerdo de la
Sala de Gobierno, el de la Administracién a quién corresponda la titularidad del inmueble
y el de las deméas Administraciones con competencias concurrentes si las hubiere.

Quinto.

Uno de los fines de la Universidad de Burgos es el de la preparacion académica y
profesional de los distintos ambitos y disciplinas de sus estudiantes y para dar
cumplimiento a este objetivo, resulta de interés la organizacién de practicas externas que
completen los conocimientos adquiridos en las aulas.

Sexto.

Las instituciones firmantes manifiestan su mas amplia coincidencia en diversos fines
de interés comun, siendo uno de ellos el de la formacion integral de alumnado
universitario, a través de una formacioén que combine la teoria y la practica.

Séptimo.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, desarrolla aspectos tales como
los objetivos de las préacticas, las entidades colaboradoras y los destinatarios, requisitos,
tutorias y contenidos de los convenios de cooperacion educativa. Ademas, dicha
regulacién ha de promover la incorporacion de estudiantes en practicas en el ambito de
las administraciones publicas, impulsando la empleabilidad de los futuros profesionales,
fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovacion y dando
respuesta al compromiso con la transformacion econémica basada en la sociedad del
conocimiento.

Octavo.

El presente convenio se ajusta al modelo de Convenio Practicum aprobado por la
Comisién Permanente del Consejo General del Poder Judicial.
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Noveno.

Es deseo de las instituciones firmantes la organizacion de practicas externas en
tribunales en la forma que se detalla en la parte dispositiva de este convenio, por
considerar que esta actividad puede resultar de gran interés para la formacién de
profesionales que en un futuro pudieran colaborar o dar servicio a la Administracién de
Justicia, lo que redundara en una mayor calidad de la misma.

Dicha colaboracion se concreta en que el alumnado que cursa estudios en la
Universidad de Burgos pueda realizar practicas externas en tribunales de la Comunidad
Autonoma de Castilla y Leon de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto y compromisos de las partes.

Constituye el objeto del presente convenio la realizacion de practicas externas
curriculares y extracurriculares (en adelante, practicas externas) por el alumnado
matriculado en la asignatura de practicas académicas, de estudios oficiales de grado o
master que imparte la Universidad de Burgos y siempre de titulaciones relacionadas con
profesiones de la Administracion de Justicia, en los tribunales de la Comunidad
Auténoma de Castillay Ledn.

Por otro lado, la Universidad de Burgos se compromete a que la persona o personas
que ejerza/n la tutoria de las practicas en el érgano judicial pueda disfrutar de los
siguientes derechos, en el marco de la normativa propia de la Universidad de Burgos que
sea de aplicacion:

a) Reconocimiento de su actividad colaboradora mediante documento acreditativo
expedido por la Universidad de Burgos que certifique su actividad como tutor/a de
estudiantes en practicas.

b) Ser informada acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi
como del proyecto formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) Tener acceso a la Universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios
en el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Disfrutar de las mismas ventajas que el personal de la Universidad en lo
concerniente al acceso a bibliotecas, instalaciones deportivas o actividades culturales,
entre otras.

La colaboracién que prestan el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de
la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes estara siempre supeditada a las
necesidades y disponibilidad del tribunal donde se realicen las practicas externas, por lo
que surgida tal necesidad o falta de disponibilidad, en su caso, el convenio quedara
suspendido, en tanto persistan estas situaciones o, en su caso extinguido sin que sea
preciso denuncia previa en este sentido y sin derecho a reclamacion alguna por parte de
la Universidad de Burgos o concesion de indemnizacién o compensacion a su favor.

Asimismo, la Universidad se compromete, en funcién de su disponibilidad, a prestar
su colaboracién al Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes y al
Consejo General del Poder Judicial mediante la cesion de aulas, otorgando autorizacién
de uso de las aulas de caracter gratuito, dentro de los espacios gestionados por la
Universidad y dependiendo de sus necesidades docentes, con la excepcién de los
gastos extraordinarios en los que se pudiera incurrir, tales como gastos de seguridad,
porteria, limpieza, lineas de voz y datos, iluminacién o vigilancia, con ocasién de la
celebracion de pruebas correspondientes a los procesos selectivos para el ingreso o
acceso de personal funcionario al servicio de la Administracion de Justicia y de acceso a
las carreras judicial y fiscal.

Las partes determinaran, de comin acuerdo, el nimero de estudiantes que
realizaran las practicas en los tribunales.
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Segunda. Condiciones y requisitos generales de las practicas.

1. Las préacticas externas se ajustaran en todo caso a la normativa vigente, y en
especial a lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Cada alumno/a debera suscribir al inicio de las practicas el documento que se
adjunta como anejo | al presente convenio.

2. Se establecen dos modalidades de practicas externas que pueden ser
concurrentes:

a) Practicas curriculares: son las practicas que tienen su origen en los diversos
planes de estudios, que son obligatorias para obtener la titulacion requerida.

b) Practicas extracurriculares: son aquellas que los estudiantes realizan con
caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismos
fines, no estan incluidas en los planes de estudios sin perjuicio de su mencion posterior
en el Suplemento Europeo al Titulo.

3. El alumnado serd propuesto por la persona que ejerza la Direccion de las
practicas externas de la Universidad de Burgos.

4. Las practicas externas del alumnado se ajustaran a las necesidades organizativas
establecidas por la persona o personas que ejerce/n su tutoria donde se realicen las
mismas, de tal modo que no se entorpezca el desempefio normal de sus funciones.

El acceso del alumnado a las actuaciones judiciales, se producira en la medida que
lo permita la situacidon del procedimiento, su declaracién o no de secreto y quedando
salvaguardado el deber de reserva o sigilo y preservada, en todo caso, la identidad de
las personas implicadas o partes.

Las préacticas externas tendran la duracion que determine la Universidad de Burgos,
realizandose en horario de mafana en los tribunales, en ambos casos a establecer por la
persona responsable de los mismos en funcidon del mejor funcionamiento del 6rgano
jurisdiccional.

En los supuestos de faltas reiteradas de puntualidad, asistencia, incorrecto
comportamiento del alumnado o perturbacion del normal funcionamiento del tribunal,
donde se realicen las practicas externas, el Consejo General del Poder Judicial, el
Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, o los tribunales
afectados, podran suspender de forma inmediata y cautelar dichas préacticas, poniéndolo
en conocimiento de la Universidad, para que adopte las medidas que considere oportunas.

5. El Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes quedan exentos de cualquier responsabilidad respecto al
alumnado del curso, cuyas practicas externas son de caracter estrictamente académico.
En ningun caso, se entendera que entre las partes se establecen relaciones
contractuales de clase mercantil, civil o laboral, ni su contenido podrd dar lugar a la
sustitucibn de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo cubriendo asi
necesidades ordinarias de la Administracion de Justicia en detrimento de personal
publico al que le corresponderia ocupar las plazas que tuviesen atribuidas el desempefio
de esas funciones, en lugar de recibir una adecuada formacién practica, todo ello al no
concurrir los requisitos que exigen las leyes. Como consecuencia de ello, el Consejo
General del Poder Judicial y el Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las
Cortes no estan obligados a realizar contraprestacion econémica alguna.

La realizacién de las practicas no se considerara mérito alguno para el acceso a la
funcion publica, ni podra computarse a efectos de antigiedad o de reconocimiento de
servicios previos en el conjunto de las Administraciones Publicas.

Tercera. Cobertura de riesgos.

La contingencia de accidentes sufridos o que ocasione el alumnado durante la
realizacion de las practicas externas a que se refiere el presente convenio serd asumida,
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exclusivamente, por la Universidad de Burgos, en aquellos casos no cubiertos por la
seguridad social.

La Universidad estara obligada a suscribir una poliza de seguros para cubrir los
dafios de cualquier tipo que pudiera ocasionar el alumnado participante en las practicas
externas, asi como aquellos que pudiera padecer el mismo en caso de accidente, en los
casos en los que no lo asuma la seguridad social, durante todo el periodo de duracién de
las préacticas.

Cuarta. Condiciones especificas de las préacticas externas.
1. El alumnado estara obligado a:

a) Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por el tribunal donde se realicen
las practicas externas.

b) Adoptar una actitud activa en las tareas que se le encomienden, inherentes a las
lineas de formacion para las que han sido seleccionados/as.

c) Mantener contacto con la persona o personas que ejercen la tutoria y con la
persona que ejerce la Direccion de las practicas externas, si se designan, en la forma en
que se establezca.

d) Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales.

e) Mantener el deber de secreto y confidencialidad en materia de medios, procesos
o de aquellas actuaciones judiciales o administrativas de las que pudieran tener
conocimiento por razéon de las practicas externas realizadas durante su estancia en el
tribunal donde se realicen, inclusive una vez finalizadas éstas, para lo cual debera
suscribir el anejo del presente convenio.

f) En caso de que esté establecido entregar la memoria final en el plazo previsto a
la persona que desempefie la tutoria de la Universidad, a fin de poder superar las
practicas externas curriculares y la correspondiente mencion favorable en las practicas
externas extracurriculares.

2. Losllas estudiantes que realicen las practicas no llevaran a cabo ninguna de las
funciones atribuidas en los articulos 476, 477 y 478 de la Ley Organica del Poder Judicial
a los Cuerpos Generales al servicio de la Administracion de Justicia.

3. Elalumnado tiene derecho a:

a) Desarrollar la actividad en que consistan las practicas y en el horario estipulado.

b) Obtener una certificacion final del desarrollo de su actividad y del nivel de
aprovechamiento alcanzado.

c) Obtener permiso para acudir a las convocatorias de evaluacion que le afecten.

4. El tribunal donde se realicen las practicas externas, nombrard a la persona o
personas que ejercerd/n la tutoria de las mismas, que podra recaer en Magistrado/a,
Juez/a o Letrado/a de la Administracion de Justicia. La persona designada para realizar
la tutoria debe obtener la declaracién de compatibilidad con caracter previo al ejercicio
de la actividad. La mision de estas personas sera:

a) Fijar el plan de trabajo del alumnado.
b) Orientar al mismo en sus dudas y dificultades.
c) Evaluar la actividad del/la alumna/o mediante un informe.

Se podra establecer una tutoria mixta desempefiada por Juez/a o Magistrado/a y
Letrado/a de la Administracion de Justicia.

5. El alumnado que finalice el periodo establecido de practicas externas, recibira un
certificado expedido por el tribunal, donde consten las horas realizadas, la naturaleza de
las actividades llevadas a cabo y el nivel alcanzado segun la persona o personas que
ejerzan la tutoria de las mismas.
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La Universidad de Burgos emitird un documento acreditativo a la persona o personas
gue ejerza/n la tutoria que lo soliciten, por la colaboracién prestada en el programa de
practicas externas.

Quinta. Proteccién de Datos.

Todos los afectados por el presente convenio vendran obligados por las
disposiciones y exigencias establecidas por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos), Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas disposiciones vigentes
sobre la materia.

Sexta. Financiacion.

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion
econdmica entre las partes.

El cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social con arreglo a la
disposicion adicional quincuagésima segunda apartado 4.° letra b) del texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, corresponderan a la Universidad de Burgos en la que los alumnos
cursan estudios.

Séptima. Difusién.

Sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones de aplicacion en materia de
publicidad y transparencia en relacién con la suscripcién del presente convenio, la
Universidad de Burgos se compromete a destacar en su Memoria anual y en cuantas
acciones realice para difusion de las actividades objeto de este convenio, la colaboracion
prestada por el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de la Presidencia,
Justicia y Relaciones con las Cortes y los tribunales afectados.

Octava. Comisién de seguimiento y control.

1. Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control e interpretacién de lo
establecido en el presente convenio, se crea una comision de seguimiento paritaria
integrada por dos miembros designados por cada una de las instituciones firmantes. La
comisién se reunird al menos una vez al afio y cuando lo determinen las partes.

En el seno de la comisién de seguimiento se podra pactar acuerdos respecto a la
ejecucién y contenido de la formacién, en desarrollo Plan Bolonia, siempre que no afecte
al contenido minimo y esencial del convenio, sin necesidad de que posteriormente se
incluyan como anejos del convenio.

2. La comision se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las
reuniones y vinculacion de sus acuerdos, por lo dispuesto en la seccion 3.2 del capitulo Il
del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, que regula el funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Novena. Efectos y modificacion del convenio.

1. EIl presente convenio tendra una duracién de cuatro afios naturales y resultara
eficaz una vez inscrito en el registro electrénico estatal de érganos e instrumentos de
cooperacion del sector publico estatal en los términos del articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, y asimismo sera objeto de publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».
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Sera prorrogable a su término mediante acuerdo expreso por igual periodo, que
debera formalizarse con antelacién a la expiracion del convenio.

Asimismo, cualquiera de las partes firmantes podra proceder a su denuncia expresa
con un plazo minimo de tres meses a la fecha en que se pretenda su expiracion.

2. Las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en
cualquier momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo.

Décima. Causas de extincion.

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.
2. El presente convenio se entendera resuelto por alguna de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
comision de seguimiento y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes
firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resoluciéon del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

3. Desde la fecha del acuerdo de resolucion del convenio o de la notificacién de la
voluntad de extincién, en los términos de la presente clausula, la colaboracién se
mantendra, en todo caso, y continuaran hasta su finalizacién las actividades de practicas
iniciadas con anterioridad a la fecha de referencia, siempre condicionado a lo establecido
en el tercer parrafo de la clausula primera del presente convenio.

Undécima. Naturaleza del convenio y resolucién de controversias.

El presente convenio, de naturaleza juridico-administrativa, se celebra al amparo de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacién, ejecucion,
resolucién y efectos que puedan derivarse del presente convenio se resolveran entre las
partes de la manera amistosa en el seno de la comision prevista en la clausula octava.

Al tener naturaleza administrativa, el orden jurisdiccional contencioso-administrativo
sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre
las partes, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1 y 2 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que
legalmente corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las
Instituciones que representan, suscriben electrénicamente el presente convenio.—El
Secretario General del Consejo General del Poder Judicial, Miguel Hernandez Serna.—El
Secretario de Estado de Justicia, Manuel Olmedo Palacios.—El Rector de la Universidad
de Burgos, José Miguel Garcia Pérez.
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ANEJO
En .o, - I de de ..........

DATOS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Nombre y Apellidos: DNI:

Titulacién que cursa: Centro:

Domicilio: Municipio: Provincia: Caod. Postal:
Teléfono movil: Teléfono fijo: e-mail:

DATOS DEL TRIBUNAL DONDE SE REALIZARA LA PRACTICA

Denominacion:

Domicilio del Tribunal se realizara la practica:

Municipio: Provincia:
DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Ref. Convocatoria: Modalidad de la practica: Centro gestor:

Fecha inicio: Fecha final: Total, horas: Total, meses:
Horario:

(Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.)

Tutor del Tribunal: email: Teléfono:

Tutor de la Universidad: email: Teléfono:
Proyecto formativo (tareas a desarrollar):

DECLARA:

El/la alumno/a manifiesta conocer y aceptar las condiciones y compromisos establecidos en el
convenio y da su conformidad para realizar las citadas practicas externas asumiendo el compromiso
del deber de secreto y confidencialidad en materia de datos de las personas, procesos y actuaciones
judiciales de las que pudiera tener conocimiento, manteniendo el secreto durante y una vez finalizado
el periodo de practicas externas; asi como conocer que en caso de incumplimiento incurriria en las
responsabilidades a que hubiere lugar.

Por parte del Tribunal donde se|Por parte del estudiante, Por parte de la Universidad,
realiza la practica,

Fdo. Fdo. Fdo.
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