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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

8946 Resolucion de 18 de febrero de 2026, de la Universidad Rey Juan Carlos, por
la que se publica la modificacion del plan de estudios de Graduado o
Graduada en Administracion y Direccion de Empresas/Bachelor in Business
Administration and Management.

Obtenida la verificacién del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Fundacion madri+d y declarado el caracter oficial del Titulo por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de septiembre de 2009 (publicado en el BOE de 9
de octubre de 2009, por Resolucién de la Secretaria General de Universidades de 22 de
septiembre de 2009). Modificado el plan de estudios, con informe favorable de la
Fundacion madri+d, de 29 de octubre de 2025,

Este Rectorado, de conformidad en lo dispuesto en el articulo 35.4 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, reformada por la Ley
Orgénica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto publicar la modificacién del plan de estudios
conducente a la obtencion del Titulo de Grado en Administracion y Direccion de
Empresas/Bachelor in Business Administration and Management.

El plan de estudios (4. Planificacion de las ensefianzas, segun con lo dispuesto en
los articulos 27, 30 y 32 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre) quedara
estructurado conforme al Anexo de la presente Resolucion.

Mostoles, 18 de febrero de 2026.—E| Rector, Abraham Duarte Mufioz.

ANEXO
5.1 Estructura de las Enseilanzas

Tabla 1.1 Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

Tipo de materia Créditos
Formacion basica. 60
Obligatorios. 138
Optativos. 18
Précticas Académicas Externas. 18
Trabajo fin de Grado. 6

Créditos totales. 240

Itinerario formativo de la ensefianza

Curso 1.°
Semestre Asignatura Caracter Créditos
1 HISTORIA ECONOMICA. FB 6
1 MATEMATICAS APLICADAS A LA ECONOMIA Y LA FB 6
EMPRESA.
1 INTRODUCCION A LA ECONOMIA. FB 6
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Semestre Asignatura Caracter Créditos
1 COMPETENCIAS Y HABILIDADES TRANSVERSALES. FB 6
1 INTRODUCCION A LA EMPRESA. FB 6
2 ECONOMIA DE LA EMPRESA. OB 6
2 MATEMATICAS FINANCIERAS. OB 6
2 CONTABILIDAD FINANCIERA. FB 6
2 ESTADISTICA PARA LA ECONOMIA Y LA EMPRESA. FB 6
> TRANSFORMACION DIGITAL PARA LA ECONOMIA Y LA FB 6
EMPRESA.
Curso 2.°
Semestre Asignatura Caracter Créditos
1 FUNDAMENTOS DE MARKETING. OB 6
1 INTRODUCCION AL DERECHO. FB 6
1 SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA. OB 6
1 ESTADISTICA PARA LA ECONOMIA Y LA EMPRESA . OB 6
1 DERECHO MERCANTIL. OB 6
2 FUNDAMENTOS DE DIRECCION ESTRATEGICA. OB 6
2 MACROECONOMIA. OB 45
2 CONTABILIDAD FINANCIERA II. OB 4,5
2 MICROECONOMIA. OB 4,5
2 METODOS DE DECISION EMPRESARIAL. OB 4,5
ANUAL IDIOMA MODERNO. FB 6
Curso 3.°
Semestre Asignatura Caracter Créditos
1 REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA. OB 6
1 DIRECCION DE MARKETING. OB 6
1 CONTABILIDAD ANALITICA. OB 6
1 DIRECCION FINANCIERA I. OB 6
1 DIRECCION DE PRODUCCION. OB 6
2 EL ENTORNO ECONOMICO NACIONAL E INTERNACIONAL OB 45

DE LA EMPRESA.

2 LA GESTION DE LA INFORMACION EN LAS OB 45
ORGANIZACIONES. '

DIRECCION DE LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE LA

2 EMPRESA. o8B 6
2 DIRECCION FINANCIERA II. OB 6
2 ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS. OB 4,5
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Semestre Asignatura Caracter Créditos
2 ECONOMETRIA. OB 4,5
Curso 4.°
Semestre Asignatura Caracter Créditos
1 ORIGEN Y EVOLUCION DE LAS INSTITUCIONES OB 6
EUROPEAS.

1 RECURSOS HUMANOS. OB 6
ANUAL RECONOCIMIENTO ACADEMICO DE CREDITOS. OB 6
ANUAL PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS. OB 18
ANUAL TRABAJO FIN DE GRADO. OB 6

1 OPTATIVA 1. OoP 4,5

1 OPTATIVA 2. OoP 4,5

1 OPTATIVA 3. OP 4,5

1 OPTATIVA 4. OoP 4,5

Optativas 4.° Curso
Asignatura:

Comportamiento y Disefio Organizativo (Online).
Contabilidad de Sociedades.

Valoracion y Adquisicién de Empresas.

Direccién de Operaciones en Empresas de Servicios.
Juego de Empresas.

Data Analytics.

Derecho del Trabajo.

Itinerario formativo de la ensefianza en modalidad Inglés

Course 1.°
Sem. Subject Character Credits
1 ECONOMIC HISTORY. BE 6
1 MATHEMATICS APPLIED TO ECONOMICS AND BUSINESS. BE 6
1 INTRODUCTION TO ECONOMICS. BE 6
1 POWER SKILLS. BE 6
1 INTRODUCTION TO BUSINESS. BE 6
2 BUSINESS ECONOMICS. COM 6
2 FINANCIAL MATHEMATICS. COM 6
2 FINANCIAL ACCOUNTING. BE 6
2 STATISTICS FOR ECONOMICS AND BUSINESS. BE 6
5 DIGITAL TRANSFORMATION FOR ECONOMICS AND BE 6

BUSINESS.
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Course 2.°
Sem. Subject Character Credits
1 FUNDAMENTALS OF MARKETING. COM 6
1 INTRODUCTION TO LAW. BE 6
1 SOCIOLOGY OF THE FIRM. COM 6
1 STATISTICS FOR ECONOMICS AND BUSINESS I1. COM 6
2 MERCANTILE LAW. COM 6
2 FUNDAMENTALS OF STRATEGIC MANAGEMENT. COM 6
2 MACROECONOMICS. COM 4,5
2 FINANCIAL ACCOUNTING II. COM 4,5
2 MICROECONOMICS. COM 4,5
2 CORPORATE DECISION METHODS. COM 4,5
ANNUAL MODERN LANGUAGE. BE 6
Course 3.°
Sem. Subject Character Credits
1 CORPORATE TAXATION. COM 6
1 MARKETING MANAGEMENT. COM 6
1 COST ACCOUNTING. COM 6
1 FINANCIAL MANAGEMENT L. COM 6
1 PRODUCTION MANAGEMENT. COM 6
> $EE EQTA;(?NAL AND INTERNATIONAL ENVIRONMENT OF COM 45
2 INFORMATION MANAGEMENT IN ORGANIZATIONS. COM 4,5
2 CORPORATE STRATEGY OF THE FIRM. COM 6
2 FINANCIAL MANAGEMENT II. COM 6
2 FINANCIAL STATEMENTS ANALYSIS. COM 4,5
2 ECONOMETRICS. COM 4,5
Course 4.°
Sem. Subject Character Credits
1 ORIGIN AND EVOLUTION OF EUROPEAN INSTITUTIONS. COM 6
1 HUMAN RESOURCES. COM 6 8
ANNUAL ACADEMIC RECOGNITION OF CREDITS. COM 6 §
ANNUAL END OF DEGREE PROJECT. COM 6 g é
ANNUAL INTERNSHIP PLACEMENT. COM 18 §_§
1 OPTATIVE 1. EL 4,5 % ;
@
1 OPTATIVE 2. 4,5 ‘_2 &
32
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Sem. Subject Character Credits
1 OPTATIVE 3. 4,5
1 OPTATIVE 4. 4,5

Optional subjects fourth year
Subject:

Organizational Behaviour and Design (Online).
Corporate Accounting.

Corporate Assessment and Acquisition.
Operation Management in Service Corporations.
Corporate Game.

Data Analytics.

Labour Law.

Mas informacién sobre el plan de estudios en la web de la Universidad Rey Juan
Carlos www.urjc.es
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