
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
8982 Resolución de 13 de abril de 2026, del Ayuntamiento de Bilbao (Bizkaia), 

referente a la convocatoria para proveer puestos de trabajo por el sistema de 
concurso.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia» número 66, de 10 de abril de 2026, se han 
publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer por concurso:

Un puesto de Jefatura de Sección Gestión de Personal y Secretaría Técnica, 
perteneciente a la escala de Administración General, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Sección Económica, perteneciente a la escala de 
Administración General/Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Subárea Secretaría Técnica y Atenciones Generales, 
perteneciente a la escala de Administración General/Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Negociado Jurídico Administrativa, perteneciente a la 
escala de Administración General/Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Subárea Tributos sobre Bienes, perteneciente a la escala 
de Administración General/Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Subárea Secretaría Técnica de Hacienda, perteneciente a 
la escala de Administración General/Especial, subescala Técnica.

Dos puestos de Secretaría de Participación y Consejos de Distrito, pertenecientes a 
la escala de Administración General, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Negociado Gestión Catastral, perteneciente a la escala de 
Administración General, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Negociado Gestión Reclamaciones, perteneciente a la 
escala de Administración General, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Negociado IBI, Tasa Alcantarillado y Vehiculos, 
perteneciente a la escala de Administración General, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Negociado Régimen Sancionador de Movilidad, 
perteneciente a la escala de Administración General, subescala Gestión.

Un puesto de Jefatura de Negociado Control de Fauna Urbana, perteneciente a la 
escala de Administración General/Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Sección Laboratorio Municipal, perteneciente a la escala de 
Administración Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Negociado Procesos y Planes Municipales, perteneciente a 
la escala de Administración Especial, subescala Técnica.

Un puesto de Jefatura de Grupo Explotación Redes, perteneciente a la escala de 
Administración General, subescala Administrativa/Auxiliar.

Un puesto de Jefatura de Grupo Servicios e Higiene Urbana, perteneciente a la 
escala de Administración Especial, subescala Servicios especiales.

Un puesto de Oficial Inspector/a de Servicios Generales, perteneciente a la escala de 
Administración Especial, subescala Servicios especiales.

Un puesto de Oficial Control de Agua, perteneciente a la escala de Administración 
Especial, subescala Servicios especiales.

Dos puestos de Oficial Inspector/a Uso Espacio Público, pertenecientes a la escala 
de Administración Especial, subescala Servicios especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábiles a contar desde el 
siguiente al de la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en la forma prevista en las propias bases.

Bilbao, 13 de abril de 2026.–El Concejal, Gonzalo Olabarria Villota.
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