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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

10093 Resolucion de 4 de mayo de 2026, de la Subsecretaria, por la que se publica
el Convenio entre el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
O.A., M.P, y la Secretaria de Estado de Comercio, para la asistencia técnica
especializada en materia de ensayos y certificacion de los equipos de
proteccion individual.

La Directora del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, O.A., M.P., y
el Director General de Politica Comercial y Seguridad Econémica han suscrito, con fecha
de 6 de abril de 2026, un convenio para la asistencia técnica especializada en materia de
ensayos Y certificacion de los equipos de proteccion individual.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anexo a la
presente resolucion.

Madrid, 4 de mayo de 2026.-El Subsecretario de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEXO

Convenio entre el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
y el Ministerio de Economia, Comercio y Empresa (Secretaria de Estado
de Comercio), para la asistencia técnica especializada en materia de ensayos
y certificacién de los equipos de proteccién individual

REUNIDOS

De una parte, dofia Aitana Gari Pérez, Directora del Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo, O.A., M.P. (en adelante, INSST), con NIF: Q2869052G, nombrada
por Orden TES/552/2025, de 21 de mayo, por la que se resuelve la convocatoria de libre
designacion, efectuada por Orden TES/123/2025, de 30 de enero, a quien corresponde
la representacion del INSST y la direccién de su actividad para el cumplimiento de sus
fines, de acuerdo con el articulo 4 del Real Decreto 577/1982, de 17 de marzo, por el
que se regulan la estructura y competencias del INSST.

De otra parte, don Julidn Conthe Yoldi, Director General de Politica Comercial y
Seguridad Econdmica (en adelante, DGPOLCOMSE), actuando en representacion de
la Subdireccibn General de Inspeccidn, Certificacion y Asistencia Técnica del
Comercio Exterior, del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa, (en adelante,
SGICATCE), cargo para el que fue nombrado mediante Real Decreto 879/2025, de 1
de octubre, por el que se nombra Director General de Politica Comercial y Seguridad
Economica a don Julian Conthe Yoldi, por delegacidn de la Secretaria de Estado de
Comercio, de acuerdo con el articulo 14.1.a) de la Orden ICT/111/2021, de 5 de
febrero, por la que se fijan los limites para administrar los créditos para gastos y se
delegan competencias.
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Intervienen ambas en representacion de las Instituciones indicadas y con las
facultades que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose reciprocamente
capacidad y legitimacion para otorgar y firmar el presente convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero.

Que el INSST es un Organismo Auténomo adscrito al Ministerio de Trabajo y
Economia Social, de caracter cientifico técnico especializado en el andlisis y estudio de
las condiciones de trabajo, en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 577/1982, de 17
de marzo, por el que se aprueba la Estructura y Competencias del mismo, y en el Real
Decreto 502/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura organica béasica
del Ministerio de Trabajo y Economia Social, y se modifica el Real Decreto 1052/2015,
de 20 de noviembre, por el que se establece la estructura de las Consejerias de Empleo
y Seguridad Social en el exterior y se regula su organizacion, funciones y provision de
puestos de trabajo.

Que, de conformidad con el articulo 8 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, el INSST tiene como misién el andlisis y estudio de las
condiciones de seguridad y salud en el trabajo, asi como la promocion y apoyo a la
mejora de las mismas y le encomienda las siguientes funciones:

— Prestar, de acuerdo con las Administraciones competentes, apoyo técnico
especializado en materia de certificacion y ensayos.

— Asesorar técnicamente en la elaboracion de la normativa legal y en el desarrollo de
la normalizacién, tanto a nivel nacional como internacional.

— Velar por la coordinaciéon, y apoyar el intercambio de informacion y las
experiencias entre las distintas Administraciones publicas y especialmente fomentar y
prestar apoyo a la realizacién de actividades de promocion de la seguridad y de la salud
por las comunidades auténomas.

— Promover y, en su caso, realizar actividades de formacién, informacion,
investigacion, estudio y divulgacion en materia de prevencion de riesgos laborales, con la
adecuada coordinacion y colaboracion, en su caso, con los érganos técnicos en materia
preventiva de las comunidades auténomas en el ejercicio de sus funciones en esta
materia.

Que el INSST, a través de su Centro Nacional de Medios de Proteccién (CNMP),
ubicado en Sevilla, contribuye a la prevencién de los riesgos laborales desde la
promocion del uso de equipos de proteccion individual (en adelante, EPI) seguros.

Que el Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, que traspone al Derecho espafiol el
contenido de la Directiva 89/656/CE, de 30 de noviembre, establece las disposiciones
minimas de seguridad y de salud para la utilizacién por los trabajadores en el trabajo de
equipos de proteccion individual e indica que los EPI proporcionados a los trabajadores
deberan cumplir con la legislacién que le sea de aplicacion en lo relativo a su disefio y
fabricacion, y que en consecuencia, estos equipos deberan cumplir con el citado
Reglamento (UE) 2016/425 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo
de 2016.

Que el INSST-CNMP es Organismo Notificado (ON) nim. 0159 por el Reino de
Espafia a la Comisién de la Unién Europea para la aplicacion del Reglamento (UE)
2016/425 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo de 2016, relativo al
disefio y la fabricacion de los EPI, estando para ello acreditado por ENAC como
organismo de control (Acreditacion nim. 213/C-PR435).

Que, adicionalmente, el INSST-CNMP cuenta con laboratorios de ensayo
especializados en equipos de proteccion individual acreditados por ENAC (nim. 1108/
LE2151) para la realizacién de ensayos de acuerdo con normas técnicas EN y/o ISO.
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Que el INSST-CNMP es miembro del Advisory Panel de la Coordinacion de
Organismos Notificados.

Que, con base en el convenio suscrito entre el INSST y la Asociacion Espafiola de
Normalizacion (UNE), (BOE nimero 30, de 4 de febrero de 2019 y BOE numero 71,
de 24 de marzo de 2023) el INSST-CNMP ostenta la Presidencia, Secretaria Técnica y
Coordinacion de los grupos de trabajo del CTN 81/SC1 Equipos de proteccion individual
y que, ademas, participan de manera activa a través de su personal técnico como
expertos en diversos grupos del Comité Europeo de Normalizacion (CEN) e internacional
(ISO) relativos a los EPI.

Que, el personal técnico del INSST presta asesoramiento técnico a las autoridades
competentes del Ministerio de Industria y Turismo (MINTUR), y a las correspondientes de
las comunidades autdbnomas. En particular, participando en el grupo de expertos de EPI
(PPE EG) de la Comisién Europea y el Grupo ADCO de cooperacion administrativa entre
Estados Miembros, ambos con relacién a la implementacion de la legislacion sobre EPI,
contemplados en los articulos 44 y 37 respectivamente del Reglamento (UE) 2016/425
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo de 2016.

Que, desde 2008 el INSST-CNMP y la SGICATCE, a través del Servicio Oficial de
Inspeccion, Vigilancia y Regulacion de Exportaciones (en adelante, S.I. SOIVRE) vienen
colaborando en diversos aspectos mediante la realizaciéon de acciones formativas, apoyo
técnico especializado en materia de certificacion y ensayo y asesoramiento sobre EPI.

Que desde mayo de 2013 esta colaboracién incluye la realizacion de ensayos y
verificaciones en los laboratorios del CNMP sobre ropa y guantes de proteccion enviadas
por parte del S.l. SOIVRE, tomadas en sus labores de control a la importacion.

Que, por tanto, el INSST-CNMP ha prestado apoyo durante muchos afios al S.I.
SOIVRE en sus actividades continuas de vigilancia de mercado realizadas. Esta labor es
crucial en todo sistema de libre circulacién de los EPI a fin de garantizar que no se ponen
equipos inseguros a disposicion de los trabajadores comprometiendo su seguridad y
salud.

La realizacion simultanea de actividades de ensayo, certificacion, asistencia técnica,
investigacion y normalizacion de los EPI confiere a los expertos del INSST una sdlida
competencia en estos campos y les permite transferir conocimientos necesarios para la
correcta aplicacion del Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, relativo a la utilizacion de
los EPI y del Reglamento (UE) 2016/425.

Segundo.

Que la DGPOLCOMSE, a través de la SGICATCE es competente, de acuerdo con
las letras g), h), i), j) y k) del articulo 11.1 del Real Decreto 410/2024, de 23 de abiril, por
el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Economia, Comercio
y Empresa, modificado por el por Real Decreto 867/2025, de 30 de septiembre, para el
ejercicio de las siguientes tareas:

g) La inspeccion y control de calidad comercial de productos objeto de comercio
exterior incluido el intracomunitario. El control de conformidad con los requisitos
establecidos en la reglamentacion especifica de la Unién Europea para determinados
productos objeto de comercio exterior. Las actuaciones que se derivan de la ejecucion
del Real Decreto 175/2004, de 30 de enero, por el que se designha la autoridad de
coordinacion a efectos del Reglamento (CE) ndm. 1148/2001 de la Comisién, de 12 de
junio de 2001, sobre los controles de conformidad con las normas de comercializacion
aplicables en el sector de las frutas y hortalizas frescas.

h) El control a la importacion de determinados productos respecto a las normas
aplicables en materia de seguridad de los productos sin perjuicio de las competencias
atribuidas a otros departamentos.

i) EIl control e inspeccion en frontera a la importacion de productos ecoldgicos sin
perjuicio de las competencias atribuidas a otros departamentos.
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i) El control a la importacién de aparatos eléctricos y electrénicos, pilas y
acumuladores en materia de restricciones a la utilizacion de determinadas sustancias
peligrosas y en materia de cumplimiento de las obligaciones con el registro integrado
industrial en materia de sus residuos.

k) La participacion en los foros nacionales e internacionales de normalizacion, sin
perjuicio de la participacion de otros departamentos ministeriales en el ambito de sus
competencias.

Que el Reglamento (CE) num. 765/2008, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 9 de julio de 2008, por el que se establecen los requisitos de acreditacién y vigilancia
del mercado relativos a la comercializaciéon de los productos y por el que se deroga el
Reglamento num. 339/93/CEE, establecen normas sobre la organizacién y el
funcionamiento de la acreditacion de organismos de evaluacién de la conformidad.

Que el Reglamento (UE) num. 2019/1020 constituye la reglamentacion marco
aplicable en relaciéon con los controles de conformidad de productos importados de
terceros paises respecto a las normas aplicables, entre otras, en materia de seguridad
de los productos, y contempla las disposiciones necesarias para la ejecuciéon armonizada
de dichos controles de conformidad.

Que la finalidad de este reglamento es mejorar el funcionamiento del mercado
interior mediante el fortalecimiento de la vigilancia del mercado de productos a los que se
aplica la legislacién de armonizacion de la Unidn mencionada en el articulo 2, a fin de
garantizar que solamente se comercialicen en la Unién productos conformes que
cumplan los requisitos que proporcionan un nivel elevado de proteccién de intereses
publicos, como la salud y la seguridad en general, la salud y la seguridad en el trabajo, la
proteccion de los consumidores, del medio ambiente y la seguridad publica y cualquier
otro interés publico protegido por dicha legislacion.

Que, en el ambito nacional, el Real Decreto 330/2008, de 29 de febrero, por el que
se adoptan medidas de control a la importaciéon de determinados productos respecto a
las normas aplicables en materia de seguridad de los productos, con el fin de reforzar los
mecanismos de control en las aduanas espafiolas respecto a ciertos productos, se
encomienda explicitamente la realizacion de los controles a la importaciéon de ciertos
equipos de proteccién individual al Servicio de Inspeccién SOIVRE de las Direcciones
Territoriales y Provinciales de Comercio de la Secretaria de Estado de Comercio, y
dependiente funcionalmente de la SGICATCE.

Que el Reglamento (UE) 2016/425 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de
marzo de 2016, relativo a los equipos de proteccién individual y por el que se deroga la
Directiva 89/686/CEE del Consejo establece los requisitos sobre el disefio y la
fabricacion de los equipos de proteccién individual que vayan a comercializarse, para
garantizar la proteccion de la salud y la seguridad de los usuarios y establecer las
normas relativas a la libre circulacion de los EPI en la Union.

Que, para el ejercicio de sus funciones y competencias, cuenta con laboratorios de
ensayo acreditados en diferentes a&mbitos.

Tercero.

Que ambas partes consideran de mutuo interés para el mejor ejercicio de sus
competencias y funciones en lo concerniente a la comercializacién y utilizacion de los
EPI establecer el presente convenio para el mejor aprovechamiento de los recursos y la
experiencia de ambas instituciones. De esta forma, se pretende garantizar la correcta
comercializacion y utilizacion de los EPI en la aplicacién del Reglamento (UE) 2016/425
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo de 2016, y del Real
Decreto 773/1997, de 30 de mayo, respectivamente.

Que ambas partes reconocen la importancia que la seguridad en el disefio de los
equipos de proteccion individual y su utilizacion segura tiene sobre la reduccion de la
siniestralidad laboral y las enfermedades profesionales, lo que constituye uno de los
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objetivos prioritarios de la actual Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el
Trabajo 2023-2027.

Que, en consecuencia, ambas entidades coinciden en su interés por fomentar
actuaciones conjuntas con el fin de mejorar la seguridad de los equipos de proteccién
individual que se introducen en el mercado espafiol y de la Unién Europea, asi como
promover su utilizacion segura en el ambito laboral.

Que ambas partes comparten la necesidad de eliminar la competencia desleal en el
mercado de empresas importadoras que no cumplen los requisitos establecidos en el
Reglamento (UE) 2016/425, en favor de las empresas que, cumpliendo con sus
obligaciones, fabrican o importan EPI seguros.

Cuarto.

Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece en su articulo 47.1 que son convenios los acuerdos con efectos juridicos
adoptados por las Administraciones publicas, los organismos publicos y las entidades de
derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades Puablicas entre si o0 con
sujetos de derecho privado para un fin comun.

Que la suscripcién del presente convenio mejora la eficiencia de la gestién publica
del INSST y la SGICATCE, contribuye a la realizaciéon de actividades de utilidad publica y
carece de repercusion en relacion con la legislacion de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, conforme a lo dispuesto en el articulo 48.3 de la mencionada
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Que el presente convenio cumple los tramites preceptivos que establece el
articulo 50 de la mencionada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Por ello, en virtud de cuanto antecede, el INSST y la DGPOLCOMSE convienen en
firmar el presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer los términos y condiciones de la
colaboracién entre el INSST y la DGPOLCOMSE (SGICATCE) en el ambito de la
implementacion del Reglamento (UE) 2016/425 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 9 de marzo de 2016, relativo a los equipos de proteccion individual, con respeto a sus
correspondientes funciones y competencias.

Segunda. Actuaciones a desarrollar.
1. Asesoramiento técnico en materia de ensayo y certificacion:

La SGICATCE a través del S.I. SOIVRE en calidad de autoridad competente y
autoridad de vigilancia de mercado en frontera para el control de los EPI en los términos
del Reglamento (UE) 2016/425 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo
de 2016, solicitara al INSST-CNMP la realizacion de ensayos y verificaciones sobre
muestras de EPI tomadas tras un analisis de riesgos del incumplimiento de partidas
presentadas a control previo a la importacion, en el marco de sus labores de control.

Las partes determinaran los ensayos a realizar sobre muestras tomadas durante el
control de importacidn, teniendo en cuenta el tipo de EPI, la representatividad del ensayo
y la carga de trabajo.

Los ensayos se realizaran por parte del INSST-CNMP, priorizando aquellos para los
gue conste que la mercancia esta retenida, frente a orden de llegada.

La colaboracion abarcara todo tipo de ensayos sobre equipos dentro del alcance de
la acreditacion de ENAC, asi como, aquellos no incluidos, en los que el CNMP pueda
actuar por conocimiento y experiencia, con las correspondientes limitaciones y garantias.
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Cuando se trate de un ensayo no incluido en el alcance de acreditacion del CNMP, el S.I.
SOIVRE sera informado con antelacion.

Solo se incluira la marca ENAC haciendo referencia a la condicion de acreditado en
aquellos informes correspondientes a equipos y normas técnicas incluidos
especificamente en el alcance de la acreditacion.

La SGICATCE a través del S.I. SOIVRE colaborara realizando ensayos, incluidos en
su alcance de acreditacion de ENAC, asi como, aquellos no incluidos, en los que pueda
actuar por conocimiento y experiencia, con las correspondientes limitaciones y garantias,
gue le solicite el INSST-CNMP para la realizacion de actividades incluidas en las
funciones que tiene encomendadas en la Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales.

2. Asesoramiento técnico especializado en materia de EPI:

El S.I. SOIVRE contara con el asesoramiento técnico del INSST-CNMP para la
resolucion de consultas sobre las dudas que puntualmente surjan en las labores de
control y vigilancia, remitidas por correo electronico con urgencia y prioridad en los casos
de mercancia retenida; asi como, en la formacion del personal técnico inspector del
Servicio previo requerimiento de la SGICATCE. Cada organismo determinara la persona
de contacto para estas comunicaciones.

El INSST-CNMP prestara asesoramiento técnico especializado sobre los EPI objeto
de vigilancia y control del S.I. SOIVRE reflejados en el anexo del Real Decreto 330/2008,
de 29 de febrero, por el que se adoptan medidas de control a la importacién de
determinados productos respecto a las normas aplicables en materia de seguridad de los
productos.

El S.I. SOIVRE aportara la informacion que pueda resultar de interés a los efectos de
las tareas propias del INSST-CNMP, con estricta reserva en cuanto a la proteccion y
confidencialidad de los datos que maneje, marcas u operadores a que se refiera.

El S.I. SOIVRE prestara asesoramiento en materia de aplicacion de las normas UNE
y EN, en las actuaciones de vigilancia de mercado, incluyendo informes y comentarios
sobre discusiones y conclusiones de los expertos en los foros europeos sobre la materia,
a partir de la informacion que sera compartida por el INSST-CNMP.

El S.I. SOIVRE se compromete a colaborar con el INSST-CNMP en la elaboracion de
documentos técnicos, guias, resolucion de consultas, cartas o comunicados a la
comision, en la medida que su participacion sea relevante.

Ambas partes se comprometen a dar a conocer cualquier informacién que pueda
resultar de interés a los efectos de la colaboracion del presente convenio, con
observancia de la legislacién vigente en materia de proteccion de datos y guardando la
confidencialidad sobre marcas u operadores a la que esta obligado. Ademas, se
comprometen al desarrollo de cuantas otras actividades sean consideradas de interés
mutuo y que estén relacionadas con el objeto del presente convenio, dentro de las
disponibilidades de ambas partes.

Anualmente se realizara una planificacién de las actuaciones a desarrollar, acordada
entre las partes, en la que se concretaran los detalles de las actuaciones en materia de
ensayos, incluyendo tipologia, cantidad, y las actividades formativas a realizar. Habida
cuenta de que se desconocen a priori las partidas exactas de cada tipo de EPI que se
presentara a control, y a la vista del flujo de mercancias, del tipo y volumen de las
muestras tomadas en la vigilancia de mercado en frontera, de forma permanente se
mantendran comunicaciones para decidir el alcance y los productos a ensayar por el
CNMP en la préctica.

Tercera. Obligaciones entre las partes.

A efectos del debido cumplimiento del objeto del presente convenio, el INSST y la
DGPOLCOMSE a través del S.I. SOIVRE se comprometen a llevar a cabo todas las
actuaciones necesarias para asegurar su correcta implantacion.
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Concretamente, en el ambito de la asistencia técnica especializada en materia de
certificacion y ensayos de los EPI el INSST asume los siguientes compromisos:

a) Intercambiar informacién, experiencia y conocimientos en lo concerniente a la
comercializacion y utilizacion de los EPI con el personal del S.I. SOIVRE.

b) Prestar asistencia y asesoramiento técnico especializado al personal del
S.I. SOIVRE en lo concerniente a la vigilancia de mercado de los EPI realizando
actuaciones para la verificacion de su seguridad y posterior seguimiento.

Por su parte, la DGPOLCOMSE se compromete a:

a) Intercambiar informacién, experiencia y conocimientos en las materias objeto de
convenio con los técnicos expertos del INSST, basadas en su actividad de vigilancia de
mercado.

b) Aportar datos de los incumplimientos detectados anualmente que permitan al
CNMP-INSST orientar sus campafias de sensibilizaciéon y formacién, con respeto de las
disposiciones sobre proteccion de datos de caracter personal.

c) Prestar asistencia y asesoramiento técnico especializado al personal del INSST-
CNMP realizando actuaciones para la verificacion de propiedades especificas de los EPI.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

Para garantizar la correcta ejecucion y seguimiento de lo previsto en el presente
convenio se constituird una Comision de Seguimiento compuesta por, al menos, dos
miembros de cada Institucion firmante.

Una vez que el convenio resulte eficaz de acuerdo con lo establecido en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, se procedera a la designacion de las
personas que constituirdn dicha comision.

La presidencia de la comision corresponderd alternativamente a un representante de
la DGPOLCOMSE, perteneciente a la SGICATCE, con rango minimo de Subdirector
General, y la Secretaria al representante del INSST que se designe.

Esta Comision de Seguimiento tendra, ademas de las descritas en el presente
convenio, las siguientes funciones:

a) Impulsary desarrollar el convenio.

b) Realizar propuestas de programacion, el seguimiento y la evaluacién periédica
de las actividades realizadas al amparo del presente convenio.

c) Resolver dudas y controversias que pudieran originarse en la interpretacion,
ejecucion o aplicacién de las clausulas del convenio.

La Comision de Seguimiento se reunir4 al menos una vez al afio o por razones de
urgencia a instancia de cualquiera de las partes, aprobando en su sesion de clausura el
informe final.

El funcionamiento de la Comisién de Seguimiento se ajustara al régimen de
funcionamiento de los 6rganos colegiados y se regira, en lo no regulado en este
convenio, por lo dispuesto en la seccion 3.2, capitulo I, del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Quinta. Titularidad de competencias.

El presente convenio no supone cesion de la titularidad de las competencias ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio, atribuidas a la DGPOLCOMSE o al INSST.

Sexta. Extincién del convenio.

El convenio se extingue por el cumplimiento de su objeto o por incurrir en alguna de
las causas de resolucién que se contemplan en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.
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Adicionalmente a lo anterior, también sera causa de resolucién la voluntad de alguna
de las partes de resolver el convenio.

En cualquier supuesto de resolucion anticipada, las partes se comprometen a
continuar hasta la finalizacion de las actividades en curso.

Séptima. Proteccion de datos.

El tratamiento de datos personales que se derive de la ejecucion del presente
convenio se regira conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE asi como por lo
establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Octava. Régimen juridico y jurisdiccién competente.

El régimen juridico aplicable al presente convenio es el establecido en el capitulo VI
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Cualquier conflicto o controversia que pudiera suscitarse sobre la interpretacién o
ejecucidén del presente convenio se resolvera por mutuo acuerdo entre las partes en el
seno de la Comisién de Seguimiento y, en su defecto, sera competente para conocer de
los mismos el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Las partes se comprometen a la estricta observancia de lo establecido en la presente
clausula y de cuantas disposiciones de la normativa comunitaria y nacional sean
aplicables en la materia.

Novena. Régimen econdmico.

Los gastos derivados de este convenio no supondran, en ningdn caso, incremento
del gasto publico y se financiaran con cargo a los presupuestos ordinarios de los
organismos implicados.

El coste del servicio de ensayo por parte del INSST-CNMP se establecera
atendiendo a la Orden TES/862/2025, de 31 de julio, por la que se establecen los precios
publicos de determinados servicios prestados por el Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de equipos de proteccion individual, y a las
particularidades del servicio con una reduccion del 100 % conforme a lo establecido en
su articulo 8.

El resto de las actuaciones que pudieran derivarse de este convenio no conlleva
contraprestacion economica para ninguna de las partes. Estas asumiran con sus propios
recursos los costes de las actuaciones que, en su caso, propongan realizar, sin que se
produzca en ningln caso incremento del gasto publico.

Décima. Modificacion.

Este convenio puede ser modificado por acuerdo unanime de las partes, que se
formalizara mediante adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa
autorizacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Undécima. Vigencia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 octubre,
segun la redaccién dada por el apartado uno de la disposicion final segunda del Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para
la modernizacién de la Administracién Publica y para la ejecuciéon del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, el presente convenio se perfecciona por la
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prestacion del consentimiento de las partes y resultara eficaz desde su inscripcion en el
Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion. Asimismo, sera
publicado en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

La duracién prevista sera de cuatro afios a partir de que comience a producir efectos.
Previo cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la mencionada Ley 40/2015,
de 1 octubre, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el
apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar undnimemente su prérroga
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

Y en prueba de su conformidad se firma el presente convenio, por duplicado ejemplar
y a un solo efecto, el 6 de abril de 2026.—La Directora del Instituto Nacional de Seguridad
y Salud en el Trabajo, O.A., M.P., Aitana Clara Gari Pérez.—La Secretaria de Estado de
Comercio, P. D. (Orden I1CT/111/2021, de 5 de febrero), el Director General de Politica
Comercial y Seguridad Econdmica, Julian Conthe Yoldi.
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