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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE ECONOMIA, COMERCIO Y EMPRESA

10911 Resolucién de 12 de mayo de 2026, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con los articulos 20.1.c) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, 52 del Reglamento General de Ingreso
de Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el
articulo 127 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia en materia de servicio publico de justicia, funcién puablica, régimen local y
mecenazgo, y la Orden TDF/379/2024, de 26 de abril, para la regulacion de
especialidades de los procedimientos de provision de puestos del personal directivo
publico profesional y las herramientas para su gestién en el marco de lo dispuesto en el
Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en materia de
servicio publico de justicia, funcién publica, régimen local y mecenazgo,

Esta Subsecretaria, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 63 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, acuerda convocar
la provisién, por el procedimiento de libre designacién, de puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo | de esta resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

El puesto de trabajo que se convoca por esta resolucién podra ser solicitado por el
personal funcionario que redna los requisitos que se establecen para el desempefio del
mismo.

Segunda.

Las personas interesadas dirigirdn sus solicitudes, que deberan ajustarse al modelo
gue figura en el anexo Il, a la Subsecretaria del Ministerio de Economia, Comercio y
Empresa, dentro del plazo de diez dias naturales siguientes al de la publicacion de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes se presentaran a traves del portal Funciona, mis servicios de RR. HH.
(SIGP) —convocatoria libre designacion— solicitud de convocatoria de libre designacion,
https:/Mmww.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/autoservicio.html, siendo imprescindible
la acreditacion por medio de certificado electrénico.

En el caso de que la persona interesada no pueda presentar la solicitud por este
medio, podra hacerlo, con caracter excepcional, a través del Registro Electrénico
Comdn, a la Subsecretaria del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa, debiendo
en este caso, ademas, aportar la documentacién que acredite la imposibilidad técnica de
realizar la presentacion a través del portal Funciona.
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Tercera.
Los aspirantes deberan acompafiar a la solicitud de la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae, en formato normalizado, en el que consten los titulos
académicos, los puestos de trabajo desempefiados, actividades formativas realizadas y
cualquier otra informacidn dirigida a acreditar el cumplimiento de los requisitos y
competencias profesionales. Los aspirantes podran valerse de estandares europeos
(https://europass.europa.eu/es/create-europass-cv).

b) Escrito en el que justifique su idoneidad para el puesto al que aspira, en relacion
con los requisitos exigidos para el desempefio del puesto.

¢) Informe individual de resultados generado a partir del Cuestionario de
Autoevaluacion de Competencias para el ejercicio de Funciones Directivas en la
Administracion del Estado disponible en la pagina web del Instituto Nacional de
Administracion Publica (https://cuestionariodirectivosautoevaluacion.inap.es/home).

Cuarta.

Mediante resolucién de la Subdireccién General de Recursos Humanos se designara
un minimo de dos personas encargadas del asesoramiento del érgano convocante
durante la resolucién de la convocatoria, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 4.3 de la Orden TDF/379/2024, de 26 de abril.

Quinta.

A fin de valorar las competencias directivas y el cumplimiento del perfil requerido
para el puesto, durante la tramitacion de la presente convocatoria se celebraran
entrevistas a aquellos aspirantes que, a juicio de las personas designadas para ejercer la
asesoria del érgano competente para el nombramiento, posean un perfil profesional méas
ajustado al del puesto convocado. Dichas entrevistas seran comunicadas a los
aspirantes con una antelacién minima de 48 horas.

Sexta.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir de su
notificacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid o del que corresponda al domicilio del demandante, a eleccion del
mismo de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o potestativamente y con caracter previo,
recurso administrativo de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo érgano que lo
dicté (Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas).

Madrid, 12 de mayo de 2026.—La Subsecretaria de Economia, Comercio y Empresa,
Aida Ferndndez Gonzalez.
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N.° Orden

Centro directivo - Unidad puesto
de trabajo

SUBSECRETARIA ECON.,
COMERCIO Y EMPRESA
SECRETARIA GENERAL
TECNICA

S.G. DE RECURSOS,
RECLAMACIONES Y
RELACIONES CON LA
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

SUBDIRECTOR /
SUBDIRECTORA GENERAL
(5254362)

MADRID / MADRID

ANEXO |

SUBSECRETARIA ECON., COMERCIO Y EMPRESA - SECRETARIA GENERAL TECNICA
S.G. DE RECURSOS, RECLAMACIONES Y RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Provincia - Localidad Nivel CE GRI/SB Admon Tit. req. Funciones Meritos

MADRID - MADRID 30 30436.00 Al AE 1. Estudio, tramitacion y
formulacion de propuestas de
resolucion en relacion con los
recursos interpuestos contra
actos administrativos de
cualquier 6rgano del
departamento, asi como de
determinados organismos
publicos adscritos al
departamento.

2. Gestion de revisiones de
oficio de los actos
administrativos nulos y anulables
adoptados en el &mbito del
departamento, asi como de
determinados organismos
publicos adscritos al mismo.

3. Gestion de reclamaciones de
dafios y perjuicios por
responsabilidad patrimonial tanto
en el ambito del ministerio como
de determinados organismos
publicos adscritos al mismo.

4. Gestion de los requerimientos
a otras Administraciones, los
conflictos jurisdiccionales y las
cuestiones de competencia.

5. Relaciones del Ministerio con
la Administracion de Justicia.

1. Licenciatura, Grado o
equivalente en Derecho

2. Experiencia en Derecho
Administrativo

3. Experiencia en la tramitacion
de recursos administrativos

4. Experiencia en la tramitacion
de revisiones de oficio

5. Experiencia en la tramitacion
de reclamaciones de
responsabilidad patrimonial

6. Experiencia en la gestion de
requerimientos administrativos,
conflictos jurisdiccionales y
cuestiones de competencia

7. Experiencia en relaciones con
la Administracion de Justicia.
8. Conocimientos en normativa
financiera, bancaria, de
mercados, de competencia, de
seguros y de auditoria de
cuentas.

9. Conocimientos en materia de
comercio nacional e
internacional, y particularmente
en inspeccién de comercio.

10. Conocimientos de la
normativa europea en materia
financiera, bancaria, de
mercados, de competencia, de
seguros y de comercio.

11. Experiencia en la potestad
sancionadora de la
Administracion.

12. Rigor técnico, en el andlisis
de la normativa administrativa y
sectorial, para la elaboracién o

Observaciones

1. Se requiere una antigliedad
minima de 5 afios como
funcionario de carrera del
Subgrupo Al.
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Centro directivo - Unidad puesto

o
Rgorden de trabajo

CUERPOS O ESCALAS:

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):
* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO

TITULACIONES:

Provincia - Localidad

Nivel

CE

GR/SB Admon

Tit. req.

Funciones

Meritos Observaciones

examen de propuestas de
resolucion.

13. Capacidad de liderazgo,
planificacién, organizacién y
toma de decisiones, para
coordinar eficazmente las
diversas lineas de trabajo u
opiniones del equipo.

14. Destreza comunicativa, de
cooperacién, coordinacion e
intermediacion, tanto con el
equipo propio como con otros
niveles organizativos.

15. Experiencia en la gestion de
aplicaciones informaticas de uso
interno o para relacionarse con
otras unidades y los Tribunales/
juzgados, particularmente en la
gestion de la aplicacion
“WECO".
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ANEXO Il
Datos personales
Primer apellido Segundo apellido Nombre Fecha de DNI
nacimiento
Domicilio, calle y nimero Provincia Localidad Teléfono

Datos profesionales

Cuerpo o Escala

Grupo / N° de Registro de Personal Titulacion académica Afos de Servicio
Subgrupo
Ministerio o Comunidad Autbénoma Centro directivo/Organismo Localidad
Puesto de trabajo actual Nivel Grado consolidado

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion, anunciada por Resolucién de 12 de mayo de 2026, (BOE de de 2026), al
considerar el interesado que redne los requisitos exigidos para el puesto que se indica:

Centro Directivo del Puesto de Trabajo Solicitado Localidad
N° de Orden | N°de Plazas Puesto de Trabajo Solicitado Nivel
En a de de 2026
Firma.

CONSENTIMIENTO PARA OBTENCION DE DATOS

Doy mi consentimiento para que los datos personales que facilito puedan ser utilizados por la
Subdireccién General de Recursos Humanos, para el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
materia de provision de puestos de trabajo.

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. -SUBSECRETARIA-MINISTERIO DE
ECONOMIA, COMERCIO Y EMPRESA. Paseo de la Castellana, 162 — 28071 — MADRID
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