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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA

14252 Resolucién de 23 de junio de 2026, de la Presidencia de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, por la que se convoca la provisién de puestos
de trabajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Puablica, segun redaccion dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 103 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,

Esta Presidencia ha dispuesto convocar la provisién, por el procedimiento de libre
designacion (08/2026), de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la
presente resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, una para cada puesto al que deseen optar,
a la Direccion del Departamento de Recursos Humanos de la AEAT, calle Lérida, 32-34 -
28020 Madrid.

Tercera.

Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta resolucion, se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacién de esta resoluciéon en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, en los
Registros del Ministerio de Hacienda, o en el de la respectiva unidad de ambito
periférico, segun la localizacion de los puestos de trabajo, o de acuerdo con el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. También se podran presentar en la Sede
Electronica de la Agencia Tributaria, en la siguiente ubicacion:

Todos los tramites-Procedimientos no tributarios-Empleo Publico-Libre Designacion.

Los participantes que, a la fecha de publicacibn de esta convocatoria, presten
servicios en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria podran, en el mismo plazo
establecido en el parrafo anterior, presentar su solicitud de participacion en esta
convocatoria por via telemética, a través de la Oficina Virtual del Empleado de la Intranet
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, debiendo para ello seleccionar en
Provisién de Puestos la opcién Libre Designacion.

Cuarta.

Los participantes incluiran con la solicitud el curriculo y la documentacion anexa que
consideren oportuna. Esta documentacion puede ser adjuntada o complementada
posteriormente al acto de registro de la instancia, dentro del mismo plazo de
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presentacion, por via telematica, si se optd por esta modalidad para la instancia, o en
cualquier caso a través de un Registro Oficial haciendo referencia al nimero o cédigo de
registro de la instancia.

Quinta.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse
simultaneamente ambos recursos.

Madrid, 23 de junio de 2026.-El Presidente de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, P. D. (Resolucion de 9 de mayo de 2022), la Directora del Departamento de
Recursos Humanos, Maria Consuelo Sanchez Garcia.
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N.°
orden

Centro directivo
Puesto de trabajo

DEPARTAMENTO DE
GESTION
TRIBUTARIA.

S.G.DE TECNICA
TRIBUTARIA.
JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE
GESTION
TRIBUTARIA.
ONGT-AREA NO
RESIDENTES.

JFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE
GESTION
TRIBUTARIA.

S.G.DE TECNICA
TRIBUTARIA.
INSPECTOR/A
ASESOR/AY

COORDINADOR/A C1.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

MADRID.

ALCORCON.

MADRID.

ExperiencialConocimientos

ELABORACION DEL CONTENIDO MATERIAL DEL MANUAL PRACTICO DEL IMPUESTO SOBRE LA

CONOCIMIENTO DE HERRAMIENTAS DE MAQUETACION Y HTML.

ELABORACION DE INFORMES EN RELACION CON IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS

CONTESTACION DE QUEJAS Y SUGERENCIAS ASOCIADAS A LAS TAREAS REALIZADAS EN
MATERIA DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS.

SE VALORARA PERTENENCIA AL CUERPO TECNICO HACIENDA.

CONOCIMIENTOS DE LAS HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTION.

AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE FISCALIDAD INTERNACIONAL.

EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS DE COMPROBACION DEL IMPUESTO DE LA

RENTA DE NO RESIDENTES E IMPUESTO DE PATRIMONIO, DEVOLUCIONES DE NO RESIDENTES Y

EN FUNCIONES DE INFORMACION Y ASISTENCIA EN ESTE IMPUESTO.
EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE ACTUACIONES CON TRANSCENDENCIA EN

EXPERIENCIA EN LA ELABORACION Y TRAMITACION DEL PROYECTO DE ORDEN MINISTERIAL POR
LA QUE SE APRUEBAN LOS MODELOS DE DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES Y
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES CORRESPONDIENTE A ESTABLECIMIENTOS
PERMANENTES Y A ENTIDADES EN REGIMEN DE ATRIBUCION DE RENTAS CONSTITUIDAS EN EL

ANEXO |
Comp.
. . especifico CuerpolFormacién
S | AOIETL | L] - Titulacion/Observaciones
Euros
RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS.
A2 AE 26 24.823,40 EX11
FiSICAS.
A2 AE 26 24.823,40 EX11
FISCALIDAD INTERNACIONAL.
EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
Al AE 28  41.747,58 0011, 031, FC4

WEB.

EXTRANJERO CON PRESENCIA EN TERRITORIO ESPANOL (MODELOS 200 Y 220).
DISENO, DEFINICION Y ELABORACION DE LAS ESPECIFICACIONES DEL PROGRAMA SOCIEDADES

ELABORACION DEL MANUAL PRACTICO DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.
ELABORACION DE INFORMES Y OBSERVACIONES RELACIONADOS CON TODOS LOS PROYECTOS
QUE AFECTEN AL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.
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N.°
orden

Centro directivo
Puesto de trabajo

DEPARTAMENTO DE
GESTION
TRIBUTARIA.

S.G.DE ASISTENCIA
JURY
COORD.NORMATIVA.
INSPECTOR/A
ASESOR/AY
COORDINADORI/A D1.

DEPARTAMENTO DE
RECAUDACION.
EQUIPO NACIONAL
EMBARGO DE
CUENTAS Y TPV.
JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE
ADUANAS E
IMPUESTOS.
ESPECIALES.
DIRECCION ADJUNTA
DE VIGILANCIA
ADUANERA.

S.G.DE LOGISTICA.
JEFE/A AREA.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

MADRID.

BARCELONA.

MADRID.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
Al AE 28  46.926,88
A2 AE 26 2482340
Al A6 28  33.476,38

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

0011, 031, FC4

EX11,D.H

EX11, FC1, H24

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS.

EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE RESPUESTAS A PETICIONES DE INFORMES SOBRE
CUESTIONES TRIBUTARIAS.

EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION DE CURSOS Y PONENCIAS EN MATERIAS TRIBUTARIAS.

SE VALORARA PERTENECER AL CUERPO TECNICO DE HACIENDA.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION, CON ESPECIAL CONOCIMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO DE EMBARGO DE CUENTAS Y DEL PROCEDIMIENTO DE TERCERIAS DE DOMINIO
Y MEJOR DERECHO.

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION Y RESOLUCION DE TERCERIAS.

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS DE INFORMATICA CORPORATIVA.

EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN TAREAS DE PLANIFICACION Y CONTROL.

TiTULO DE PILOTO DE TRANSPORTE DE LINEAS AEREA EASA/AESA (ATPL AVION Y/O
HELICOPTERO).

TITULO DE SEGURIDAD DE VUELO EXPEDIDO POR ORGANISMO OFICIAL.

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE OPERACIONES DE FLOTA DE AERONAVES. EXPERIENCIA EN
ELABORACION DE PLIEGOS PARA LA ADQUISICION DE MEDIOS AEREOS. EXPERIENCIA EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE INGLES.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA GESTION, DIRECCION Y COORDINACION DE EQUIPOS EN
RELACION A LA LOGISTICA AEREA.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA DIRECCION, OPERACION Y DESARROLLO EN EL AMBITO DE
LOS UAS (DRONES).
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N.° Centro directivo
orden Puesto de trabajo

SERVICIO DE
GESTION
ECONOMICA.

7 S.G.DE
ADQUISICIONES Y
CONTRATACION.
JEFE/A SERVICIO.

SERVICIO DE
GESTION
ECONOMICA.
S.G.DE
ADQUISICIONES Y
CONTRATACION.
JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

SERVICIO DE
GESTION
ECONOMICA.
JEFATURA.
JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

MADRID.

MADRID.

MADRID.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
A2 AE 26  21.857,64
A2 AE 26 2482340
A2 AE 26  24.82340

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

EX11

EX11

EX11

ExperiencialConocimientos

SE VALORARA LICENCIADO EN ECONOMIA, INGENIERO TECNICO O TECNICO DE HACIENDA.
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION EN MATERIAS PROPIAS DE
LA AEAT, ASI COMO PROPIOS DE LA DGRCC.

SECRETARIO/A DE MESAS DE CONTRATACION.

TRAMITACION DE CONVENIOS Y CONTRIBUCIONES A OOIl, EXPEDIENTES FINANCIADOS CON
FONDOS DE LA UE, ASI COMO EN LA IMPLANTACION DE ACUERDOS MARCO EN LA AEAT.

USO, ASISTENCIA A USUARIOS, IMPLANTACION DE MEJORAS E IMPARTICION DE CURSOS DE
FORMACION DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE CONTRATACION LA AEAT (SIGEF, CONEXION
SIGEF CON PLACSP, ZUJAR, REGISTRO Y EXPEDIENTE ELECTRONICO, SECON), ASI COMO
CENTRALIZADAS (CONECTA CENTRALIZACION, AUNA, PLACSP Y ROLECSP).

TRAMITACION DE LA DEVOLUCION DE GARANTIAS A TRAVES DEL SECAD; RELACIONES CON EL
TACRC; ANUNCIOS EN DOUE; Y TRAMITACION DE NOTIFICACIONES MEDIANTE HERRAMIENTAS
PROPIAS DE AEAT Y DE LA PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO.

SE VALORARA LICENCIATURA/GRADO EN ECONOMIA Y ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS.

EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA EN
MATERIAS PROPIAS DE LA AEAT, ASI COMO PROPIOS DE LA DGRCC.

SECRETARIO/A DE MESAS DE CONTRATACION. USO, ASISTENCIA A USUARIOS, IMPLANTACION DE
MEJORAS E IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACION DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE
CONTRATACION LA AEAT (SIGEF, CONEXION SIGEF CON PLACSP, ZUJAR, REGISTRO Y
EXPEDIENTE ELECTRONICO, SECON), ASI COMO CENTRALIZADAS (CONECTA CENTRALIZACION,
AUNA, PLACSP Y ROLECSP).

SERVICIO DE ENVIOS DE CONTRATOS AL TRIBUNAL DE CUENTAS Y REGISTRO DE CONTRATOS
(SECON) DE LA AEAT Y SERVICIO ELECTRONICO DE LA CAJA GENERAL DE DEPOSITOS (SECAD).
GESTION Y COORDINACION DE PERSONAL.

ARQUITECTO TECNICO. PREFERENTEMENTE PERTENECER AL CUERPO DE ARQUITECTOS
TECNICOS AL SERVICIO DE LA HACIENDA PUBLICA.

DESEMPENO DE FUNCIONES EN TODO EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO.

DISENO, REDACCION Y DIRECCIONES DE EJECUCION DE OBRA DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION EN EL AMBITO COMPETENCIAL DE SU TITULACION.

CONOCIMIENTOS EN VALORACION DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA TRIBUTARIA.
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Centro directivo
Puesto de trabajo

SERVICIO DE
GESTION
ECONOMICA.
S.G.DE BIENES
INMUEBLES E
INSTALACIONES.
ARQUITECTO/A 2.

SERVICIO DE
ESTUDIOS
TRIBUTARIOS Y.
ESTADISTICAS.
DIRECCION DEL
SERVICIO.
SECRETARIO/A
DIRECTOR/A
ADJUNTO/A.

SERVICIO DE
ESTUDIOS
TRIBUTARIOS Y.
ESTADISTICAS.
S.G.DE PRESUPRY
SEGUIMIENTO IL.TT.
JEFE/A SERVICIO.

Comp.

Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco

Euros

Al AE 28  34.175,96

cic2 AE 18 9.358,44

A2 AE 26 21.857,64

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

EX11, 21170, CA1

ExperiencialConocimientos

TITULACION ARQUITECTO, PREFERENTEMENTE CUERPO ARQUITECTOS DE LA HACIENDA
PUBLICA.

DESEMPENO DE FUNCIONES EN TODO EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO.

DISENO, REDACCION Y DIRECCIONES DE OBRA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION.
CONOCIMIENTOS EN VALORACION DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA TRIBUTARIA.

EXPERIENCIA PROBADA EN PUESTOS DE SECRETARA DE DIRECCION, GESTION DE AGENDA,
CORREOQOS ELECTRONICOS Y LLAMADAS, TRAMITACION DE VIAJES DE DIRECCION, REGISTRO DE
ENTRADA'Y SALIDA DE DOCUMENTOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION Y
ORGANIZACION DE EVENTOS Y REUNIONES. CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN EL USO DE
APLICACIONES INFORMATICAS PROPIAS DE LA AEAT, ESPECIALMENTE DE REGISTRO,
EXPEDIENTE ELECTRONICO, PORTAFIRMAS DE DIRECCION, ZOOM Y GESTION DE ORDENES DE
SERVICIO. CONOCIMIENTOS DE WORD, EXCEL Y POWERPOINT NIVEL AVANZADO.

SE VALORARA PERTENECER AL CUERPO.

TECNICO DE HACIENDA.

CONOCIMIENTOS DE NORMATIVA TRIBUTARIA.

CONOCIMIENTO DE LAS BASES DE DATOS DEL SECTOR PUBLICO.

EXPERIENCIA EN LA REALIZACION Y DIFUSION DE PRODUCTOS ESTADISTICOS.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE INFORMES PARA LA DIRECCION.
EXPERIENCIA EN REALIZACION DE PREVISION DE INGRESOS.

EXPERIENCIA EN SEGUIMIENTO DE VARIABLES ECONOMICAS Y RECAUDATORIAS.
EXPERIENCIA EN PUBLICACIONES EN ENTORNO WEB.
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N.°
orden

13

14

15

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
ANDALUCIA, CEUTA
Y.

MELILLA.
ALMERIA -SEDE
REGIONAL.
AREA DE
INSPECCION.
INSPECTOR/A
REGIONAL
ADJUNTO/A.

DELEGACION
ESPECIAL DE
ARAGON.
DELEGACION
TERUEL-SEDE
TERUEL.

AREA DE ADUANAS.
TECNICO/A JEFE/A
GESTION ADUANAS
I.EE.

DELEGACION
ESPECIAL DE
ARAGON.
ZARAGOZA- SEDE
REGIONAL.

AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA
ADUANERA.

JEFE/A
DEP.REG.ADJUNTO/A
AREA VIG.ADUAN.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

ALMERIA.

TERUEL.

ZARAGOZA.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
Al AE 28  46.878,30
A2 AE 26 21857,64
Al AE 28 3347638

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES CAPACIDAD DE DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

0011, 031, D.H, FC4

ALTOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN PROCEDIMIENTO DE INSPECCION FINANCIERA Y
TRIBUTARIA.

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES EN EL AREA DE ADUANAS E II.EE.
EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ALTO NIVEL DE
RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD DE TOMA DE DECISIONES.

0014, 010, FC4

CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y APLICACIONES INFORMATICAS DE ADUANAS E II.EE.

CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION ADUANERA.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN INFRACCIONES DE CONTRABANDO.

EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS SIMILARES.
ALTO NIVEL DE RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD DE TOMA DE DECISIONES, HABILIDADES
PERSONALES PARA LA COORDINACION Y DIRECCION DE EQUIPOS. EXPERIENCIA EN LA
COORDINACION DE ACTUACIONES OPERATIVAS CON OTROS CUERPOS POLICIALES Y EN LA
COMUNICACION CON JUECES Y FISCALES Y CON OTRAS INSTITUCIONES.

EX11, D.H, FC4, H24

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE ACTUACIONES OPERATIVAS PARA LA PERSECUCION,

INVESTIGACION Y REPRESION DEL CONTRABANDO, BLANQUEO DE CAPITALES, FRAUDE FISCAL,
DELITOS CONTRA LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL Y ECONOMIA SUMERGIDA.

SE VALORARA LA ASISTENCIA/EXPERIENCIA EN REUNIONES NACIONALES/INTERNACIONALES EN
MATERIAS DE CONTRABANDO Y/O FRAUDE ADUANERO.
SE VALORARA PERTENENCIA AL CUERPO SUPERIOR DE VIGILANCIA ADUANERA.
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N.°
orden

16

17

18

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE ILLES
BALEARS.

ILLES BALEARS -
SEDE REGIONAL.
AREADE RR.HH. Y
GESTION
ECONOMICA.
GESTOR/A
ESPECIAL.

DELEGACION
ESPECIAL DE ILLES
BALEARS.

UNIDAD COMBINADA
DE EIVISSA.

AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA
ADUANERA.

JEFE/A BASE 2.

DELEGACION
ESPECIAL DE ILLES
BALEARS.

ILLES BALEARS -
SEDE REGIONAL.
AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA
ADUANERA.

JEFE/A UNIDAD 2.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

PALMA.

EIVISSA.

PALMA.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
c1 AE 22 1170694
A2 AE 26 2532348
A2 AE 26 2532348

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

EX11, D.H, IBC, TPM

EX11, D.H, FC4, H24, IBC

EX11, D.H, FC4, H24, IBC

ExperiencialConocimientos

SE VALORARA LA EXPERIENCIA PREVIA EN LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, ASI COMO
ESTAR EN POSESION DE TITULACION ADECUADA AL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DEL PUESTO
Y DE CURSOS RELATIVOS A LA MATERIA DE PREVENCION.

SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN TAREAS PROPIAS DE VIGILANCIA ADUANERA Y EN LA
DIRECCION DE EQUIPOS, ASi COMO LOS CURSOS DE HABILIDADES DIRECTIVAS Y/O
RELACIONADOS CON EL AREA.

EXPERIENCIA EN GESTION DE UNIDADES OPERATIVAS DE VIGILANCIA ADUANERA - EXPERIENCIA
EN GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO DE VIGILANCIA ADUANERA. - EXPERIENCIA EN LA
TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE INVESTIGACION DE NARCOTRAFICO Y CONTRABANDO, ASi
COMO INVESTIGACIONES ECONOMICAS. - EXPERIENCIA EN TRATAMIENTO DE INFORMACIONES
CONFIDENCIALES. - EXPERIENCIA EN COORDINACION DE OPERATIVOS E INVESTIGACIONES CON
OTROS CUERPOS POLICIALES.

DOMINIO DE LAS DISTINTAS HERRAMIENTAS DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE VIGILANCIA
ADUANERA.

AMPLIA SOLVENCIA TECNICA, ANALITICA Y CAPACIDAD PARA LA TOMA RAPIDA Y EFICIENTE DE
DECISIONES.

DOMINIO DE INGLES (B2 O SUPERIOR).
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N.°
orden

19

20

21

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE ILLES
BALEARS.
AD.ADU.IIEE.DE
PALMA DE
MALLORCA.

AREA DE ADUANAS.

ADMINISTRADOR/A
ADUANAS II.EE.

DELEGACION
ESPECIAL DE ILLES
BALEARS.

ILLES BALEARS -
SEDE REGIONAL.
AREA DE RR.HH. Y
GESTION
ECONOMICA.
ARQUITECTO/A
JEFE/A.

DELEGACION
ESPECIAL DE ILLES
BALEARS.

ILLES BALEARS -
SEDE REGIONAL.
AREA DE
INSPECCION.
INSPECTOR/A

COORDINADOR/A B.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

PALMA.

PALMA.

PALMA.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel esPe_cmco
Euros
A2 AE 26  25791,22
Al AE 28  36.653,68
Al AE 28  40.371,66

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

0014, 010, FC4, IBC

EX11, 21170, CA1, DFA

0011, 031, D.H, FC4

Experiencia/Conocimientos

SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN TAREAS PROPIAS DE ADUANAS E IMPUESTOS ESPECIALES Y
EN LA DIRECCION DE EQUIPOS, ASi COMO LOS CURSOS DE HABILIDADES DIRECTIVAS Y/O
RELACIONADOS CON LA MATERIA Y NECESARIOS PARA EL CORRECTO DESEMPERO DEL PUESTO.

SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN TAREAS PROPIAS DE LOS GABINETES TECNICOS (EN MATERIA
DE ARQUITECTURA, DE LA VALORACION DE BIENES INMUEBLES Y DE LA GESTION DE LOS
MISMOS) Y EN LA DIRECCION DE EQUIPOS, ASi COMO LOS CURSOS DE HABILIDADES DIRECTIVAS
Y/O RELACIONADOS CON EL AREA PARA EL CORRECTO DESEMPERNO DEL PUESTO.

SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN TAREAS PROPIAS DE LA INSPECCION FINANCIERA Y
TRIBUTARIA Y EN LA DIRECCION DE EQUIPOS, ASi COMO LOS CURSOS DE HABILIDADES
DIRECTIVAS Y/O RELATIVOS AL AREA.
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- Titulacion/Observaciones

N.° Centro directivo N.°

orden Puesto de trabajo plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel

Experiencia/Conocimientos

Euros

DELEGACION

ESPECIAL DE

CANARIAS.

LAS PALMAS DE SALMAS DE ,

GRAN CANARIA. EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
22 SEDE REGIONAL. 1 | GRANCANARIA, | Al AE 28 4037166 0011, 031, D.H, FC4 CONOCIMIENTO DEL PROCEDMIENTO INSPECTOR. ?

LAS.

AREA DE

INSPECCION.

INSPECTOR/A

COORDINADOR/A B.

DELEGACION
ESPECIAL DE
CASTILLA'Y LEON.
DELEGACION
ZAMORA-SEDE
ZAMORA.

23 AREA DE RR.HH. Y 1 ZAMORA. A2 AE 26 25.389,42
GESTION
ECONOMICA.
JEFE/A
DEPENDENCIA
SECRETARIA
GENERAL.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE RR.HH. Y DE GESTION ECONOMICA.

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS. CAPACIDAD DE DIRECCION Y COORDINACION.
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN EL USO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS DE RECURSOS
HUMANOS Y GESTION ECONOMICA DE LA AEAT, ENTRE ELLAS, SIGEF Y GESCAJA.

DELEGACION

ESPECIAL DE < A
CASTILLA Y LEON. EXPERIENCIA EN EL AREA DE GESTION TRIBUTARIA.

BURGOS MIRANDA DE EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. CAPACIDAD DE DIRECCION.
24 ADMINIS'i'RACION DE 1 EBRO A2 AE 26 30.045,96 0014, FC4 CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE LOS PRINCIPALES IMPUESTOS Y PROCEDIMIENTOS
' TRIBUTARIOS DEL AREA DE GESTION. CONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS Y APLICACIONES

MIRANDA DE EBRO. . . ,
ADMINISTRADOR/A INFORMATICAS DEL AREA DE GESTION.

AGENCIA G.B.
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Comp.
especifico CuerpolFormacion
- Titulacion/Observaciones

N.° Centro directivo N.°

orden Puesto de trabajo plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel

Experiencia/Conocimientos

Euros

DELEGACION

ESPECIAL DE

CASTILLA'Y LEON.

DELEGACION

BURGOS-SEDE EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION. EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
25 BURGOS. 1 BURGOS. Al AE 28 44.732,24 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS. CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO

AREA DE RECAUDATORIO.

RECAUDACION.

JEFE/A

DEP.REG.ADJUNTO/A

RECAUDACION.

DELEGACION
ESPECIAL DE
CASTILLA'Y LEON.

VALLADOLID -SEDE EXPERIENCIA EN EL AREA DE RECAUDACION. EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.

26 EES,LOI;\IQL 1 VALLADOLID. Al AE 28 44.732,24 0011, 031, D.H, FC4 EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS.
RECAUDACION. CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO RECAUDATORIO.
JEFE/A
DEP.REG.ADJUNTO/A
RECAUDACION.
DELEGACION
ESPECIAL DE
CASTILLAY LEON. EXPERIENCIA EN EL AREA DE GESTION TRIBUTARIA.
VALLADOLID -SEDE EXPERIENCIA EN LA GESTION Y DIRECCION DE EQUIPOS.
27 REGIONAL. 1 VALLADOLID. Al AE 29  51.221,66 0011, 031, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
AREA DE GESTION. CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION TRIBUTARIA.
JEFE/A CONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS Y APLICACION INFORMATICAS DE GESTION TRIBUTARIA.
DEPENDENCIA
REG.GESTION TRIB.
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N.°
orden

28

29

30

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
CATALUNA.
AD.ADU.IIEE.DE
AEROPTO.BARCELO
NA-EL PRAT.

AREA DE ADUANAS.
JEFE/A SERVICIO

ESPECIAL HORARIO.

DELEGACION
ESPECIAL DE
CATALURA.
TARRAGONA-SEDE
REGIONAL.

AREA DE
INSPECCION.
JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

DELEGACION
ESPECIAL DE
CATALURA.

UNIDAD OPERATIVA
DE TARRAGONA.
AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA
ADUANERA.

JEFE/A UNIDAD
OPERATIVA 2.

N.°
plazas

1

1

Localidad

PRAT DE
LLOBREGAT, EL.

TARRAGONA.

TARRAGONA.

Subgrupo  Admoén.

A2

A2

A2

AE

AE

AE

Comp.
Nivel espeflflco
Euros
26 24.823,40
26 24.823,40
26 24.921,26

CuerpolFormacion

. T ! ExperiencialConocimientos
Titulacion/Observaciones P

AMPLIO CONOCIMIENTO EN GESTION.
ADUANERA.

0014, 010, FC4, H24 EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE.
EQUIPOS.
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. CONOCIMIENTOS EN PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION.

0014, 009, CAS, D.H, EK6, FC4 GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXL, D.H, FC4, H24 SE VALORARA PERTENENCIA AL CUERPO EJECUTIVO DE VIGILANCIA ADUANERA.
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N.°
orden

31

32

33

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
CATALUNA.
DELEGACION
TARRAGONA-SEDE
TARRAGONA.
AREA DE RR.HH. Y
GESTION
ECONOMICA.
JEFE/A
DEPENDENCIA
SECRETARIA
GENERAL.

DELEGACION
ESPECIAL DE
CATALURA.
BARCELONA -SEDE
REGIONAL.

AREA DE
INSPECCION.
INSPECTOR/A
COORDINADOR/A
EQUIPO.

DELEGACION
ESPECIAL DE
CATALURA.
DELEGACION
GIRONA-SEDE
GIRONA.

AREA DE
RECAUDACION.

SIN
ESPECIFICACION.
JEFE/A
DEP.REG.ADJUNTO/A
RECAUDACION.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

TARRAGONA.

BARCELONA.

GIRONA.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
A2 AE 26  30.045,96
Al AE 28  43.016.26
Al AE 28  46.878,30

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

0011, 031, CB2, D.H, FC4

0011, 031, FC4

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS
Y GESTION ECONOMICA. MANEJO DE HERRAMIENTAS DE GESTION DE PERSONAL (TRAMITA,
GEPETO, ZUJARES, SIGP...).

GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE PERSONAS. EXPERIENCIA EN LA PLANIFICACION,
COORDINACION Y CONTROL DE EQUIPOS DE INSPECCION.

EXPERIENCIA EN SUPERVISION, ANALISIS Y PROPUESTAS DE UNIDADES DE INSPECCION.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE DELITOS CONTRA LA HACIENDA PUBLICA.
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE EXPEDIENTE SANCIONADORES.

CONOCIMIENTO AVANZADO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y ACTUACIONES DE INSPECCION.

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO. ALTOS
CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE RECAUDACION. CAPACIDAD EN LA
ORGANIZACION DE ESTRUCTURAS DE TRABAJO Y MANEJO DE NUMERO ELEVADO DE PERSONAL.
GESTION DE UNIDADES REGIONALES. CONOCIMIENTO DE LOS INDICADORES Y OBJETIVOS DEL
AREA, LOS COMPONENTES DE LOS MISMOS, Y SU FORMA DE CONSECUCION.
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N.°
orden

34

35

36

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
GALICIA.

A CORUNA.

BASE MARITIMA DE
MUROS.

AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA
ADUANERA.

JEFE/A BASE 2.

DELEGACION
ESPECIAL DE
GALICIA.
DELEGACION LUGO-
SEDE LUGO.

AREA DE
RECAUDACION.
TECNICO/A JEFE/A
DE GESTION
RECAUDATORIA.

DELEGACION
ESPECIAL DE
GALICIA.

A CORUNA-SEDE
REGIONAL.

AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA
ADUANERA.

JEFE/A UNIDAD
REG.AERONAVAL.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

MUROS.

LUGO.

CORUNA, A.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
A2 AE 26 2492126
A2 AE 26 3417596
Al AE 28 3665368

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

EX11, D.H, FC4, H24

0014, 011, FC4

EX11, D.H, FC4, H24

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS SIMILARES. CONOCIMIENTOS EN LOS PROCESOS DE
MANTENIMIENTO DE LAS EMBARCACIONES. DIRECCION Y CONTROL DEL PERSONAL
EMBARCADO.

CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA E INSTRUCCIONES DEL AREA DE RECAUDACION.
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS DEL AREA DE RECAUDACION.
PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ACTUACIONES ESPECIFICAS VINCULADAS AL PLAN DE
CONTROL DEL AREA DE RECAUDACION. EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS/GESTION
DE PERSONAL.

EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS SIMILARES.

SE VALORARA PERTENECER A LAS ESPECIALIDADES DE NAVEGACION O DE PROPULSION DEL
CUERPO SUPERIOR DE VIGILANCIA ADUANERA.

EXPERIENCIA PREVIA EN NAVEGACION EN BUQUES DE VIGILANCIA ADUANERA.

EXPERIENCIA PREVIA EN DIRECCION DE BASES, UNIDADES REGIONALES AERONAVALES, BUQUES
DE OPERACIONES ESPECIALES O SERVICIOS DE LA DIRECCION ADJUNTA DE VIGILANCIA
ADUANERA.

CONOCIMIENTOS RELATIVOS A GESTION DE FLOTA NAVAL DE VIGILANCIA ADUANERA.
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N.°
orden

37

38

39

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
GALICIA.

A CORUNA -SEDE
REGIONAL.

AREA DE RR.HH. Y
GESTION
ECONOMICA.
ARQUITECTO/A
JEFE/A.

DELEGACION
ESPECIAL DE
GALICIA.

A CORUNA-SEDE
REGIONAL.

AREA DE
INSPECCION.
OFICINA TECNICA.
JEFE/A OFICINA
TECNICA.

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID.
MADRID -SEDE
REGIONAL.
AREA DE
INSPECCION.
INSPECTOR/A

COORDINADOR/A C.

N.°
plazas

1

1

1

Localidad

CORUNA, A.

CORUNA, A.

MADRID.

Comp.
Subgrupo  Admén. Nivel espeflflco
Euros
Al AE 28 3913182
Al AE 28  46.878,30
Al AE 28  40.371,66

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

EX11, 21170, CAL, DFA

0011, 031, D.H, FC4

0011, 031, FC4

ExperiencialConocimientos

TITULACION ARQUITECTO, PREFERENTEMENTE CUERPO ARQUITECTOS DE LA HACIENDA
PUBLICA.

DISENO, REDACCION Y DIRECCIONES DE OBRA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION, REFORMA Y
REHABILITACION.

CONOCIMIENTOS EN VALORACION DE BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA TRIBUTARIA.
EXPERIENCIA EN GESTION, PLANIFICACION INMOBILIARIA Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA.
EXPERIENCIA EN DIRECCION Y COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQUIPO. EXPERIENCIA EN GESTION Y SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS DE OBRA.

CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR.

CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA DE LOS PRINCIPALES IMPUESTOS Y PROCEDIMIENTOS
TRIBUTARIOS DEL AREA DE INSPECCION EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS EXPERIENCIA
EN PUESTOS SIMILARES.

EXPERIENCIA EN EL AREA DE INSPECCION.

CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR. REVISION DE EXPEDIENTES DE INSPECCION Y
ELABORACION DE LIQUIDACIONES Y ACUERDOS DE IMPOSICION DE SANCIONES.

EXPERIENCIA EN LA INSTRUCCION DE EXPEDIENTES DE DELITO: ELABORACION INFORMES DE
DELITO, EXPERIENCIA EN JUICIO ORAL COMO PERITO, COLABORACION CON LOS JUZGADOS.
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N.°
orden

40

41

42

43

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID.

MADRID -SEDE
REGIONAL.

AREA DE
INSPECCION.
INSPECTOR/A
COORDINADOR/A
EQUIPO.

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID
ADMINISTRACION DE
ALCORCON AREA DE
JEFATURA.
ADMINISTRADOR/A
AGENCIA G.A.

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID.
MADRID-SEDE
REGIONAL.

AREA DE
INSPECCION.
INSPECTOR/A
COORDINADOR/A B.

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID
ADMINISTRACION DE
MADRID SUROESTE
ADMINISTRADOR/A
AGENCIA G.A.

N.°
plazas

1

1

1

1

Localidad

MADRID.

ALCORCON.

MADRID.

MADRID.

Subgrupo Admén. Nivel

Al

Al

Al

Al

Comp.
especifico

Euros
AE 28  43.016,26
AE 28 4443810
AE 28  46.878,30
AE 29  50.192,10

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

0011, 031, CB2, D.H, FC4

0011, FC4

0011, 031, D.H, FC4

0011, FC4

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA EN EL AREA DE INSPECCION CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTOS INSPECTOR.
EXPERIENCIA EN LA INSTRUCCION DE EXPEDIENTES DE INSPECCION Y SANCIONADORES.
EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE PERSONAL DEDICADO A LA INSTRUCCION DE EXPEDIENTES
DE INSPECCION Y PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES, AS{ COMO EN LA GESTION E IMPULSO DE
LOS EXPEDIENTES.

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS.
CONOCIMIENTO EN GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDATORIA.

CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR.

EXPERIENCIA EN LA INSTRUCCION DE EXPEDIENTES DE INSPECCION Y SANCIONADORES.
EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS. CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA RELATIVOS AL
AREA DE INVESTIGACION Y TRAMAS, AUXILIOS JUDICIALES Y DELITOS CONTRA LA HACIENDA
PUBLICA.

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE.
EQUIPOS.
CONOCIMIENTO EN GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDATORIA.
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N.°
orden

44

45

46

47

Centro directivo
Puesto de trabajo

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID.
ADMINISTRACION DE
MADRID NORTE
ADMINISTRADOR/A
AGENCIA G.A.

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID.

MADRID -SEDE
REGIONAL.

AREA DE ADUANAS.
JEFE/A UNIDAD
PLANIFIC.Y
CONTROL.

DELEGACION
ESPECIAL DE
MADRID.

MADRID -SEDE
REGIONAL.

AREA DE GESTION.
INSPECTOR/A
REGIONAL
ADJUNTO/A.

DELEGACION
ESPECIAL DE PAIS
VASCO.

BIZKAIA -SEDE
REGIONAL.

AREA DE
INFORMATICA.
JEFE/A
DEPENDENCIA
REG.INFORM.TRIB.

N.°
plazas

1

1

1

1

Localidad

MADRID.

MADRID.

MADRID.

BILBAO.

Subgrupo Admén. Nivel

Al

Al

Al

Al

Comp.
especifico

Euros
AE 29  53.458,30
AE 29  53.458,30
AE 29  54.330,64
AE 28 4443810

CuerpolFormacion
Titulacion/Observaciones

0011, FC4

0011, 030, FC4

0011, 031, FC4

ExperiencialConocimientos

EXPERIENCIA EN LA DIRECCION Y GESTION DE.
EQUIPOS.
CONOCIMIENTO EN GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDATORIA.

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN TAREAS DE SELECCION EN EL AREA DE ADUANAS.

CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA APLICABLE EN MATERIA DE ADUANAS Y DE II.EE.,
ESPECIALMENTE EN MATERIA DE VALOR EN ADUANA.

EXPERIENCIA EN REUNIONES.

INTERNACIONALES EN MATERIA DE ADUANAS. CONOCIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR
Y MANEJO AVANZADO DE ZUJAR.

EXPERIENCIA EN DELITO FISCAL.

EXPERIENCIA EN EL CONTROL DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES, CONTROL DEL IEDMT
(IMPUESTO ESPECIAL SOBRE DETERMINADOS MEDIOS DE TRANSPORTES), CONTROL DE
CONTRIBUYENTES EN MODULOS, CONTROL DE RETENCIONES Y TRAMITACION DE SANCIONES
POR PAGOS EN EFECTIVO.

EXPERIENCIA EN LA GESTION DE LAS CAMPANAS DE DECLARACIONES INFORMATIVAS.
EXPERIENCIA PREVIA EN LA DIRECCION DE ADMINISTRACIONES AEAT Y EN LA GESTION DE
EQUIPOS DENTRO DEL AREA DE GESTION TRIBUTARIA.

CONOCIMIENTOS DE LAS TRAMITACION DE SANCIONES Y RECARGOS EN EL AREA DE GESTION
TRIBUTARIA, DEL ROI (REGISTRO DE OPERADORES INTRACOMUNITARIOS) Y DEL REDEME
(REGISTRO DEVOLUCION MENSUAL IVA).

PREFERIBLEMENTE TITULADO EN INGENIERIA O LICENCIATURA EN INFORMATICA.
CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE INFORMATICA TRIBUTARIA Y DE LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE LA AEAT. EXPERIENCIA DE TRABAJO EN DICHO ENTORNO Y PUESTOS
SIMILARES.

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE PERSONAS Y EQUIPOS.
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Comp.
N.° Centro directivo N.° n . . especifico CuerpolFormacion Lo -
AT Puesto de trabajo plazas Localidad Subgrupo Admén. Nivel i Titulacién/Observaciones ExperiencialConocimientos
Euros
DELEGACION
ESPECIAL DE LA
COMUNITAT. EXPERIENCIA EN PUESTOS DE NATURALEZA SIMILAR.
VALENCIANA. EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
48 ADMINISTRACION DE ! ALZIRA. Al AE 28 4037166 0011, FC4 EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTION
ALZIRA. TRIBUTARIA Y RECAUDACION.
ADMINISTRADOR/A
AGENCIA G.A.
Leyenda:

0011 CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE HACIENDA DEL ESTADO.

0014 CUERPO TECNICO DE HACIENDA.

009 ESPECIALIDAD INSPECCION AUXILIAR.

010 ESPECIALIDAD GESTION ADUANERA.

011 ESPECIALIDAD RECAUDACION.

030 EXPECIALIDAD INSPECCION DE ADUANAS E IMPUESTOS ESPECIALES.

031 ESPECIALIDAD INSPECCION FINANCIERA'Y TRIBUTARIA.

21170 ARQUITECTO.

CA1 CONOCIMIENTO VALORACION BIENES INMUEBLES DE TRASCENDENCIA TRIBUTARIA.

CA5 CONOCIMIENTOS ESPECIALES EN MATERIA DE COMPROBACION DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.

CB2 CONOCIMIENTO PROCEDIMIENTO INSPECTOR.

D.H PUESTOS CON DESTINO EN SERVICIOS CENTRALES O TERRITORIALES A DETERMINAR EN SU COBERTURA.

DFA POSIBLE DESEMPENO DE FUNCIONES FUERA DEL AMBITO GEOGRAFICO DE SU DELEGACION ESPECIAL.

EK6 EXPERIENCIA EN FUNCIONES DE SELECCION DE CONTRIBUYENTES.

EX11 TODOS LOS CUERPOS O ESCALAS, EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, INVESTIGACION, SANIDAD (NO AFECTA AL PERSONAL ESTATUTARIO DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS REGULADO ART.12,3 DEL ESTATUTO DE
PERSONAL NO SANITARIO DE LA SS).

FC1 PODRA SER OCUPADO POR PERSONAL DE FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO.

FC4 RESERVADO A EMPLEADO PUBLICO DE NACIONALIDAD ESPANOLA.

H24 DISPONIBILIDAD LAS 24 HORAS DEL DIA.

IBC ISLAS BALEARES Y CANARIAS.

TPM  TITULO/CAPACITACION EN FUNCIONES PREVENTIVAS NIVEL INTERMEDIO.
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ANEXO Il
Agencia Estatal de Administracion Tributaria

DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI F. nacimiento Domicilio, calle y nimero Localidad.
Provincia Teléfono particular Teléfono trabajo Correo electrénico

DESTINO ACTUAL

Ministerio Centro Directivo Localidad
Descripcion del puesto de trabajo Nivel Complemento especifico
Cuerpo o Escala desde el que desempefia el puesto NRP

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion, anunciada por Resolucién
de fecha / / , («Boletin Oficial del Estado» de / / ), al considerar el interesado que redne los requisitos
exigidos para el puesto de trabajo que se cita:

(Cumplimentar UNA solicitud por puesto)

o
ONrd Puesto de trabajo Nivel C. Especifico Centro Directivo Localidad

Si se encuentra en excedencia en el cuerpo con el que participa en esta convocatoria (bien porque el puesto tiene reserva de cuerpo o el grupo
es distinto del que se encuentra en activo), indigue el NRP que tenia en el cuerpo con el que participa
(NRP ). Se considera que el hecho de presentacién de esta instancia es una solicitud de reingreso en
el mismo, condicionado a la obtencién de la plaza.

SE ADJUNTA CURRICULUM.

(Lugar, fecha y firma)

|:| Autorizo, de acuerdo con la L.O. 3/2018 en materia de proteccién de datos, a la utilizacién y publicacién de mis datos personales, en relacion con esta oferta
de destinos.
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