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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

14867 Resolucion de 2 de julio de 2026, de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Meteorologia, por la que se publica el Convenio con la Universidad de
Castilla-La Mancha, para la realizacion de practicas académicas externas de
estudiantes.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del convenio entre la Agencia Estatal de Meteorologia y la Universidad de
Castilla-La Mancha para la realizacion de préacticas académicas externas de estudiantes
de 25 de junio de 2026, que figura anexo a esta resolucion.

Madrid, 2 de julio de 2026.—La Directora de la Agencia Estatal de Meteorologia, Alicia
Lépez Rejas.

ANEXO

Convenio entre la Agencia Estatal de Meteorologia y la Universidad
de Castilla-La Mancha para la realizacion de practicas académicas
externas de estudiantes

En Madrid, a fecha de firma electrénica.

REUNIDOS

De una parte, dofia Alicia LOopez Rejas, Directora de la Agencia Estatal de
Meteorologia, en adelante AEMET, con CIF Q-2801668-A y domiciliada en Madrid en la
calle Leonardo Prieto Castro, 8, nombrada por el Consejo Rector de AEMET, en su
reunion n.° 62 el 15 de abril de 2026 (BOE 4 de mayo de 2026), en representacion de la
misma y en el ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 11.2.e) del Estatuto
de la Agencia Estatal de Meteorologia, aprobado mediante Real Decreto 299/2026, de 8
de abril de 2026 (BOE de 9 de abril de 2026), que le habilita para suscribir convenios.

Y de la otra parte, dofia Amaya Romero Izquierdo, con domicilio a efectos del presente
convenio en calle Altagracia nim. 50, CP 13071 Ciudad Real, en su calidad de
Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Castilla-La Mancha, de
conformidad con las facultades que tiene atribuidas, en virtud del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha de fecha 27 de marzo de 2025 (DOCM
nam. 67 de 7 de abril de 2025), por el que se delega la competencia de aprobacion de los
convenios de colaboracién y cooperacion académica y de investigacion a los érganos
estatutarios establecidos en el citado acuerdo de delegacion.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir
el presente convenio y a tal efecto

EXPONEN

I. Que AEMET es una Agencia Estatal, dotada de personalidad juridica propia,
creada por Real Decreto 299/2026, de 8 de abril, a la que corresponde el ejercicio de la
competencia exclusiva del Estado sobre el servicio meteoroldgico nacional, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 149.1. 20.2 de la Constitucion.
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Asimismo, AEMET ostenta la condicion de Autoridad Meteorologica del Estado y
segun el articulo 8 del citado Estatuto tiene entre sus funciones el ejercicio de
actividades en materia de formacion, documentacion y comunicacién en materia
meteorolégica y climatolégica u otras propias de la Agencia, para satisfacer las
necesidades y exigencias nacionales e internacionales en dichas materias. Entre sus
fines se encuentra la direccion, desarrollo y coordinacion de las actividades
meteoroldgicas de cualquier naturaleza en el ambito nacional, considerando de interés
institucional, proyectar sus conocimientos y capacidades en las materias que le son
propias a la formacion universitaria, a través de una colaboracién permanente.

II. Que la Universidad de Castilla-La Mancha es una universidad publica entre
cuyos objetivos estan el completar y acercar la formacién universitaria a la realidad social
y profesional de nuestro entorno, mediante el establecimiento de relaciones con
instituciones externas, que permitan finalizar el proceso formativo con una puesta en
practica de los conocimientos tedricos adquiridos. La Universidad de Castilla-La Mancha
ejerce sus funciones con autonomia, de conformidad con lo establecido en el articulo 3
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 3 de
los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por el Claustro Universitario de la
Universidad de Castilla-La Mancha el 15 de junio de 2015 y publicados en el DOCM
niam. 230 de 24 de noviembre de 2015. Es funcién de la Universidad de Castilla-La
Mancha, con arreglo al articulo 2.2.b) de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario y el articulo 2.1.c) de sus Estatutos, la preparacion para el ejercicio
de actividades profesionales que exijan la aplicaciéon de conocimientos y métodos
cientificos y para la creacion artistica.

lll. Que ambas partes coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica
de los estudiantes universitarios tiene, tanto para la Universidad responsable de la
calidad de su docencia, como para la sociedad en general, y que finalmente beneficiaria
de la mejor preparacion profesional de los titulados universitarios.

IV. Que la normativa aplicable al presente convenio —sin perjuicio de otras—
comprende la siguiente:

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en adelante
LRJSP (BOE num. 236, de fecha 2 de octubre de 2015).

— Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE num. 70,
de 23 de marzo de 2023).

— Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, modificado por el Real Decreto-
ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los
pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones.

— Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las enseflanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad, BOE nim. 233, de 29 de septiembre de 2021.

— Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, BOE nim. 318, de 31 de diciembre de 2010.

— Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las préacticas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

— Normativa de practicas académicas externas del estudiantado de la Universidad
de Castilla-La Mancha, aprobada por el Consejo de Gobierno de 26 de febrero de 2013.

V. Que, en virtud de lo anterior, las entidades firmantes han decidido suscribir el
presente convenio para implementar su colaboracién en la realizacion de la formacion
practica del alumnado, con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre
AEMET vy la Universidad de Castilla-La Mancha, para el desarrollo de un programa de
practicas académicas externas curriculares en AEMET, para los estudiantes matriculados
en cualquier ensefianza impartida por la mencionada Universidad, en los términos
recogidos en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, asi como por el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

Segunda. Condiciones generales del convenio.
A. Oferta de AEMET.

AEMET podra ofrecer plazas de practicas para estudiantes de la Universidad de
Castilla-La Mancha, con la periodicidad que determine y se requiera, e indicara la oferta
especifica para cada plaza.

B. Modalidad de préacticas académicas.

Las practicas académicas externas seran curriculares. Las practicas curriculares se
configuran como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

C. Duracion de las practicas.

Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente, en los términos establecidos por el articulo 14.5 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

D. Formalizacion de las practicas.

— Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de éstas y la disponibilidad de AEMET. Los horarios seran compatibles
con la actividad académica, formativa y de representacion y participacion desarrollada
por el estudiante de la Universidad.

— Una vez seleccionado el candidato, se cumplimentara el anexo de este convenio
donde se sefialara el proyecto formativo, fijandose las fechas de comienzo y finalizacién
de las précticas, asi como el horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las
mismas.

— Tanto el estudiante como AEMET podran dar por finalizadas las practicas con
anterioridad a la fecha fijada como de término, si bien debera existir un preaviso de al
menos quince dias habiles, en practicas de duracién superior a tres meses, o de al
menos siete dias habiles, en el supuesto de tiempo inferior. Si AEMET lo considera
conveniente, la Universidad gestionard la incorporacion de un nuevo estudiante que
iniciard su periodo de formacion a la mayor brevedad posible.

E. Limitaciones de las préacticas.

— Las précticas realizadas por los estudiantes en AEMET no supondrdn mas
compromiso que el estipulado en el presente convenio, no existiendo vinculacién de
ningun tipo. Dichas préacticas tendran un caracter exclusivamente formativo y, en
consecuencia, las mismas no podran comportar el desarrollo de tareas propias del
personal funcionario, laboral o estatutario.

— La participacién en las practicas de formacibn en AEMET no tendrad la
consideracion de mérito para el acceso a la Funcién Publica ni serd computada a efectos
de antigledad, o reconocimiento de servicios previos (articulo 2.5 del Real
Decreto 592/2014).
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— Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacion
no se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacion laboral, ni su
contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de
trabajo (articulo 2.3 del Real Decreto 592/2014).

Tercera. Obligaciones de AEMET.

1. AEMET determinara el nimero maximo de estudiantes de practicas en cada
curso académico.

2. AEMET debera disponer de los medios materiales y servicios que permitan
garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los
criterios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, segun lo dispuesto
en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social.

3. En coordinacién con la Universidad, permitira al estudiante la realizacion de las
actividades de evaluacion obligatorias, establecidas en las asignaturas en las que esté
matriculado, asi como la asistencia a las reuniones con el tutor de la Universidad.

4. No podra formalizarse relacion laboral, entre AEMET y un/a estudiante en
practicas, mientras no finalice el periodo de formacion en practicas.

5. AEMET designara un tutor, que se relacionara con el tutor académico designado
por la Universidad, asi como con el estudiante, siendo ambos tutores responsables del
correcto desarrollo de las practicas, que figuraran en el anexo del presente convenio.

6. Al finalizar las practicas, el tutor de AEMET elaborara un informe de valoracién
sobre el desarrollo de la practica y el desempefio del estudiante.

7. Si en el desarrollo del aprendizaje el estudiante no alcanzara el nivel adecuado
por desatencion, incompetencia manifiesta o incumplimiento de las instrucciones
encomendadas, el tutor por AEMET comunicara a la Universidad estas circunstancias vy,
de comun acuerdo, ambas entidades podran dar por finalizada la realizacién de la
practica externa, con pérdida de los derechos formativos que correspondieran al
beneficiario.

8. Supervisar las actividades del estudiante, orientar y controlar el desarrollo de la
practica con una relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el
aprendizaje.

9. Informar al estudiante de la organizacién y funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

Cuarta. Obligaciones de la Universidad.

1. Seleccionar al estudiante y comunicarselo a él/ella, asi como a AEMET.

2. Cumplimentar para cada estudiante en practicas el documento anexo al presente
convenio.

3. Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas
mediante un seguro escolar, o de cobertura equivalente y de un seguro de
responsabilidad civil.

4. Facilitar el acceso a la documentacién necesaria para la gestion de las practicas,
tanto al estudiante como a AEMET.

5. Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo, colaborara con el tutor de AEMET en todos aquellos aspectos que afecten a
las mismas, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

6. Establecer los mecanismos necesarios para realizar un seguimiento técnico que
asegure el cumplimiento de los objetivos formativos de la préactica, velando por el
correcto desarrollo de esta y garantizando la proteccién de los intereses de los
estudiantes.

7. Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en AEMET,
previa peticion de estos.
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8. La realizacion de la formacion en practicas amparada en el presente convenio
tendra, a todos los efectos, la consideracién de actividad académica, y debera ser
certificada por la Universidad, atendiendo al informe de valoracién realizado por el tutor
del estudiante en AEMET.

Quinta. Derechos y deberes del estudiante.

1. Los estudiantes en practicas tendran los derechos y deberes establecidos en el
Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, y el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, asi como por el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

2. El estudiante en practicas quedara sometido al régimen de funcionamiento
existente en AEMET, en cuanto resulte compatible con la normativa establecida en este
convenio, y debera confeccionar un informe de valoracion al finalizar el periodo de
practicas sobre su experiencia en AEMET.

3. Cada estudiante debera cumplir las normas de régimen interno de AEMET y
seguir las indicaciones de la persona que ostente su tutoria designada por AEMET. El
estudiante se compromete a cumplir con las normas vigentes de Seguridad e Higiene en
el trabajo.

4. El estudiante debera aplicarse con diligencia a las tareas que se le encomienden,
de las cuales guardaran secreto y deber de confidencialidad durante su estancia y una
vez finalizada esta. El estudiante se compromete a no difundir las informaciones de
cualquier indole a las que haya podido tener acceso en el desarrollo de dichas practicas
ni durante el desarrollo de estas ni tras su finalizacion.

5. En caso de ausencia sera necesario comunicarlo y justificarlo a la Universidad, el
cual dara traslado al tutor en AEMET.

6. El periodo de realizacién de practicas podra ser suspendido por enfermedad o
cualquier otra causa grave, siempre que sea suficientemente acreditada por el
estudiante. En dichos supuestos, AEMET lo pondra en conocimiento de la Universidad, a
través del tutor académico, a los efectos de adoptar las medidas pertinentes.

7. No existe derecho a vacaciones al no concurrir relacién laboral. No obstante, si la
duracion de las practicas fuera superior a seis meses, el estudiante tendra derecho al
menos a siete dias naturales de interrupcién de practicas.

Sexta. Propiedad industrial e intelectual.

Si alguna de las partes firmantes de este convenio o los estudiantes desearan utilizar
los resultados parciales o finales de su actividad en AEMET, en parte o en su totalidad,
debera solicitar la conformidad de la otra parte por escrito. No podran utilizarse los
resultados parciales o finales de la actividad en AEMET, sin la conformidad por escrito de
ambas partes.

Los derechos de propiedad industrial registrables, que se puedan derivar de los
resultados de la préactica llevada a cabo por cada estudiante, corresponderan a AEMET.
En lo referente a la propiedad intelectual, se respetard siempre el reconocimiento de la
autoria del trabajo por cada estudiante.

Séptima. Financiacion.

El presente convenio conllevara compromisos financieros exclusivamente para la
Universidad de Castilla-La Mancha, en cumplimiento de las obligaciones en materia de
Seguridad Social para los alumnos que realicen practicas académicas externas en
AEMET reguladas por el convenio.

La colaboracion sujeta a este convenio tiene la consideracion de programa de
formacién o realizacion de practicas no laborales y académicas, de caracter no
remunerado.
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Atendiendo a lo previsto en el apartado 4.°, letra b) de la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, relativa a
la inclusion en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas
formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de formacion, se
acuerda que correspondera a la Universidad de Castilla-La Mancha el cumplimiento de
las obligaciones en concepto de Seguridad Social para los alumnos que realicen
practicas académicas externas en AEMET reguladas por el convenio.

En aplicacion del articulo 49.d) de la LRJISP, la Universidad de Castilla-La Mancha
prevé una estimacion maxima de las cantidades a abonar en concepto de Seguridad
Social que asciende a 1.200 euros en funcién de la prevision del nimero de alumnos
solicitantes de las practicas, indicando su distribucién temporal por anualidades y su
imputacion concreta al presupuesto correspondiente, de acuerdo con lo previsto en la
legislacion presupuestaria correspondiente:

Anualidad 1: 300 euros — Partida presupuestaria: 00340PRACT/422D/16003.
Anualidad 2: 300 euros — Partida presupuestaria: 00340PRACT/422D/16003.
Anualidad 3: 300 euros — Partida presupuestaria: 00340PRACT/422D/16003.
Anualidad 4: 300 euros — Partida presupuestaria: 00340PRACT/422D/16003.

Octava. Vigencia, duracién y prérroga del convenio.

El presente convenio entrard en vigor el dia de su inscripcion en el Registro
Electréonico de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal
(REOICO), momento en el que el convenio deviene eficaz, y por tanto cuando sus
obligaciones se convierten en exigibles. Asimismo, dicho convenio se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado» y tendra una duracion de cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, los firmantes
podran acordar undnimemente, mediante la correspondiente adenda, su prérroga, por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales, o su extincion a instancia de alguna de las
partes.

La adenda de prorroga surtira efectos el dia de la finalizacion de la vigencia del
convenio, previa sustanciacion de todos los tramites normativamente previstos, incluida
su suscripcion e inscripcion en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos
de Cooperacién (REOICO), antes de la fecha de extincién del convenio. Asimismo, se
publicara en el «Boletin Oficial del Estadox.

Novena. Modificacién, extincién y resolucion.

El convenio Unicamente podra ser modificado por mutuo y expreso acuerdo de las
partes. Cualquier modificacion al contenido del convenio debera formalizarse mediante
adenda conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa autorizacion prevista
en el articulo 50 de la LRJISP.

La adenda de modificacion surtira efectos tras su suscripcidn e inscripcién en el
Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion antes de la
fecha de extincién del convenio, tal y como se deriva del articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre y del apartado 2 de la disposicién adicional séptima de la citada ley.
Adicionalmente sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Dicho convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion previstas en el articulo 51
de la LRJISP.

Ademas de las recogidas en el anterior articulo, son causa de resolucion:

a) Elcese de la actividad en AEMET o en la Universidad.
b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.
Inadecuacion pedagdgica de las practicas externas.
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¢) Por denuncia de cualquiera de las partes, sin otro requisito que notificarlo a la
otra parte por escrito con una antelacién de un mes, como puede ser la inadecuacion
pedagogica de las practicas externas.

d) Por la entrada en vigor de un nuevo convenio firmado entre AEMET vy la
Universidad, cuyo objeto sea la realizacion de practicas de estudiantes de la Universidad
en AEMET, y que sustituya al hasta entonces vigente.

En el caso de modificacién o extincién por razén distinta a la conclusion de su plazo
de ejecucion, por parte de la Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control se podra
acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion.

Décima. Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control.

Se constituye una Comisiéon de Seguimiento, Vigilancia y Control, con presidencia
alternativa de periodicidad anual entre AEMET vy la Universidad, para el seguimiento de
la aplicacion del convenio. Esta comision estara compuesta por dos representantes de
cada una de las partes, designados en cada caso por la institucion respectiva. La
comision comenzara con la Presidencia de AEMET.

De acuerdo con el articulo 49.f) de la LRJISP, la Comisién de Seguimiento resolvera
los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto al
presente convenio.

La Comision de Seguimiento se constituira en el plazo de un mes a partir de que el
convenio sea eficaz y se reunir4 al menos una vez al afio, pudiendo ser asistida por el
personal técnico que se considere necesario. lgualmente se reunira con caracter
extraordinario cuando asi lo solicite cualquiera de las partes. De cada reunion se
levantara el acta correspondiente.

El funcionamiento de la Comisién de Seguimiento se acomodard a las normas que se
acuerden en su caso, y supletoriamente a lo dispuesto en la seccién 3.2, capitulo I, titulo
preliminar de la LRJSP. A efectos de adoptar acuerdos y en aplicacion del
articulo 19.2.d) LRJSP, se atribuye al Presidente de dicha Comision de Seguimiento, la
funcién de dirimir con su voto los empates.

El régimen de adopcion de acuerdos y el funcionamiento de la Comisién de
Seguimiento, en todo lo relativo a las normas de constitucién, convocatoria, celebracion
de sesiones, adopcién de acuerdos y remision de actas de la mencionada comision,
tanto de forma presencial como a distancia, seguira los cauces de lo establecido en el
articulo 17 de la LRJSP.

Undécima. Proteccion de datos.

En las actuaciones que se desarrollen en ejecucién del presente convenio las partes
se comprometen a cumplir el régimen de proteccién de datos de caracter personal
previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (RGPD) y en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y
garantia de los derechos digitales y demas normativa que resulte de aplicacion.

Sobre los datos de caracter personal a los que los estudiantes tengan acceso por la
realizacion de las précticas, recaera el deber de secreto, asi como las limitaciones en su
uso y difusion. Asimismo, los estudiantes que realicen el programa de practicas deberan
guardar secreto respecto al resto de la informacion que puedan conocer como
consecuencia de la realizacion de estas.

La Universidad expresamente manifiesta y garantiza a AEMET, que ha obtenido el
correspondiente consentimiento inequivoco, por escrito, de cada uno de los titulares de
los datos de caracter personal, para poder comunicar sus datos a AEMET. De igual
forma, AEMET manifiesta y garantiza que los datos de caracter personal que le sean
cedidos solo seran usados para los fines antes descritos.
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Mas alla de los datos de caracter personal, los estudiantes y la Universidad se
comprometen a no difundir a terceras partes los datos de AEMET utilizados para la
realizacion de las précticas.

Por otra parte, los responsables del tratamiento de los datos personales recogidos en
el presente convenio de las personas representantes y personas de contacto que sea
necesario tratar para su ejecucion son cada una de las partes firmantes. Los datos de
contacto de los responsables del tratamiento son los siguientes:

— Universidad de Castilla-La Mancha: Calle Altagracia 50, 13071—-Ciudad Real; e-
mail: proteccion.datos@uclm.es.
— AEMET: dpdatos@aemet.es.

La finalidad del tratamiento de los datos personales es la gestidn, seguimiento y
ejecucion del presente convenio. La base juridica para el tratamiento de los datos
personales, de acuerdo con el articulo 19 de la Ley Organica de Proteccién de Datos y
garantia de los derechos digitales, es el cumplimento de una mision realizada en interés
publico en el caso de los responsables del tratamiento del articulo 77.1 de dicha ley, o la
satisfaccion de un interés legitimo del responsable del tratamiento en los otros casos.
Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir la
finalidad para la cual han estado recogidas y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar. No se prevé la cesion de datos a terceros,
excepto obligacion legal.

Las personas titulares de los datos tienen derecho a solicitar el acceso a sus datos,
su rectificacion, su supresién, oponerse a su tratamiento, y solicitar su portabilidad o la
limitacion del tratamiento, mediante escrito dirigido al responsable del tratamiento, a las
direcciones indicadas anteriormente. Si consideran que sus derechos no se han atendido
adecuadamente pueden comunicarse con el delegado de proteccion de datos de las
partes firmantes.

Las personas titulares de los datos también pueden presentar una reclamacion ante
la autoridad de control de proteccion de datos competente.

Las partes se comprometen a facilitar el contenido de esta clausula a las personas
de contacto de su institucion que participen en la ejecucion de este convenio.

Duodécima. Régimen juridico.

El presente convenio es de naturaleza administrativa y esta incluido en los definidos
en el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, rigiéndose por lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la LRISP.

Decimotercera. Jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas 0 controversias a las que pueda dar lugar la interpretacion,
modificacion, efectos o resolucion del contenido del presente convenio se resolveran de
mutuo acuerdo entre las partes, en el seno de la Comision de Seguimiento, mediante
dialogo y negociacion. Si no pudiera alcanzarse el correspondiente acuerdo, seran
sometidas al orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 29 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 5 de la Ley 52/1997, de Asistencia Juridica al Estado e Instituciones Publicas,
de 27 de noviembre.

Y en prueba de conformidad con lo que antecede, se suscribe, en la fecha de firma
electrénica, el presente convenio.—La Directora de la Agencia Estatal de Meteorologia,
Alicia Lopez Rejas.—La Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de
Castilla-La Mancha, Amaya Romero Izquierdo.
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ANEXO

Convenio entre AEMET - Universidad de Castilla-La Mancha para la realizacion
de practicas externas

DATOS DEL ESTUDIANTE
Nombre y apellidos

E-mail

Titulacion Curso
DNI F. nacimiento
Direccién C. Postal
Poblacién Teléfono
DATOS AEMET

Tutor por AEMET

E-mail

Direccién

Poblacién C. Postal
Teléfono Fax

DATOS UNIVERSIDAD
Tutor académico

E-mail

Direccién

Poblacién C. Postal
Teléfono Fax
OTROS DATOS PRACTICAS

Practicas Proyecto
Fecha Inicio Finalizacion
Horario Total, horas
Contenido

El presente anexo se incorpora al convenio firmado entre AEMET y la Universidad de
Castilla-La Mancha para la realizacibn de practicas externas con fecha

de ......... de ......... de ......... , aceptando las partes firmantes las normas

Fdo. (AEMET) Fdo. (Universidad)
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