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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL
Y DE LA FUNCION PUBLICA

16441  Real Decreto 644/2026, de 28 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales.

El Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales, recoge en su articulo 15 los érganos
superiores y directivos que componen el Ministerio de Economia, Comercio y Empresa,
sefialando en el ambito de la Secretaria de Estado de Economia y Apoyo a la Empresa,
la existencia de la Secretaria General del Tesoro y Financiacion Internacional, de la que
dependen la Direccién General del Tesoro y Politica Financiera y la Direccién General de
Financiacién Internacional.

El Real Decreto 410/2024, de 23 de abril, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa, establece en su
articulo 4 las funciones y la estructura de la Direccién General del Tesoro y Politica
Financiera.

Por su parte, el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, sefiala que los Directores generales seran nombrados y
separados por Real Decreto del Consejo de Ministros, a propuesta del titular del
Departamento o del Presidente del Gobierno, estableciendo en su parrafo segundo
determinados requisitos que han de cumplir las personas nombradas para el cargo. En
particular, los nombramientos de los Directores generales deben efectuarse entre
funcionarios de carrera del Estado, de las Comunidades Autbnomas o de las Entidades
locales, pertenecientes al subgrupo Al, a que se refiere el articulo 76 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobada por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, o entre personas que hubieran perdido tal condicion
como consecuencia de su jubilacién, salvo que el Real Decreto de estructura permita, en
atencién a las caracteristicas especificas de las funciones de la Direccidon General, que
su titular no redna dicha condicion de funcionario, con la debida justificacién. En todo
caso, las personas nombradas como titulares de una Direccién general habran de reunir
los requisitos de idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora
del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, la disposicion adicional séptima del Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre,
recoge la excepcion en los nombramientos de las personas titulares de las Direcciones
Generales, sefialando aquellas en que no serd preciso que las personas titulares
ostenten la condicién de funcionario, en atencién a las caracteristicas especificas de las
direcciones generales.

La Direccién General del Tesoro y Politica Financiera ejerce funciones de elevada
especializacién técnica y proyeccion estratégica, entre las que se encuentran (i) la
gestion de la deuda publica y de la tesoreria del Estado, (ii) la direccién, desarrollo y
ordenacion de la politica financiera y su regulacién, con la elaboracién y tramitacion de
disposiciones relativas a, entre otros, entidades financieras, de crédito y de pago,
defensa y proteccion de usuarios de servicios financieros y el mercado de valores e
instrumentos financieros, (iii) el impulso de las finanzas sostenibles y la digitalizacién del
sector financiero y (iv) la prevencion del blanqueo de capitales y la financiacion del
terrorismo. Ademas, mantiene una intensa interlocucién con una gran diversidad de
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actores en el ambito financiero nacional e internacional, tales como inversores
institucionales, autoridades supervisoras y entidades reguladas. Se trata de funciones
gue requieren un conocimiento transversal del sistema financiero y experiencia
profesional contrastada, pero a la vez también un elevado grado de especializacion y
experiencia practica en ambitos especificos de gran complejidad técnica, lo que justifica
gue en determinadas circunstancias se amplien los requisitos que han de cumplir los
titulares del puesto para incluir no sélo a funcionarios del subgrupo A1, sino también a
otros empleados publicos con acreditada capacidad y experiencia en las funciones del
departamento, en particular aquellos, como ya ha ocurrido en el pasado, procedentes de
las autoridades supervisoras.

En este sentido, cabe destacar un precedente reglamentario, el Real
Decreto 120/2005, de 4 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1552/2004,
de 25 de junio, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Economia y Hacienda, exceptuando el cumplimiento del requisito establecido entonces
en el articulo 18.2 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de
la Administracion General del Estado.

La excepcidn prevista no excluye en ningin caso a los funcionarios de carrera del
subgrupo Al del &mbito de seleccion, sino que se limita a ampliar el conjunto de perfiles
susceptibles de ser considerados, Yy, al considerarse en particular a empleados publicos
de organismos supervisores, se cumple plenamente con la finalidad legislativa
inequivoca a la que, seglin la jurisprudencia, responde el articulo 66.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, y que no es otra que la de profesionalizar el escalén mas
elevado de la Administracion General del Estado, estableciendo una linea de
demarcacion suficientemente nitida entre la politica y la funcién puablica.

En consecuencia, se modifica el Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, con el
fin de aplicar la excepcion prevista en el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, a la Direccion General del Tesoro y Politica
Financiera en atencién a las caracteristicas especificas de sus funciones.

Este real decreto se adecua a los principios de buena regulacion establecidos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Asi, en virtud de los principios de necesidad y eficacia, la propuesta estéa justificada
por una razon de interés general, al tratar de garantizar la idénea cobertura de un 6rgano
directivo del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa que desarrolla funciones muy
relevantes a nivel nacional e internacional en materia de politica econémica y financiera,
siendo la modificacion del Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, el instrumento
adecuado y eficaz para garantizar su consecucién, permitiendo una mejor gestién del
departamento y el desarrollo de las competencias legalmente otorgadas de forma mas
certera y agil.

En virtud del principio de proporcionalidad, la iniciativa propuesta contiene la
regulaciéon imprescindible para atender la necesidad detectada, al proceder a modificar
tan solo una disposicién adicional del precitado real decreto, la séptima, sin que existan
otras medidas alternativas menos restrictivas de derechos, ni se imponga obligacién
alguna a los destinatarios.

Asi mismo, se respetan plenamente los principios de seguridad juridica, dado que la
iniciativa normativa es coherente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la
Unién Europea, y de transparencia, al definir claramente los objetivos perseguidos y
justificar debidamente la necesidad de exceptuar del rango de funcionario del
subgrupo Al a la persona que ostente la titularidad de la Direccién General del Tesoro y
Politica Financiera. Ademas, la memoria del analisis de impacto normativo, accesible a la
ciudadania, ofrece una explicacion completa de su contenido.
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Por dltimo, en aplicacion del principio de eficiencia, la propuesta no impone nuevas
cargas administrativas ni afecta a las existentes, asi como tampoco afecta en modo
alguno a la gestion de los recursos publicos.

En su virtud, a iniciativa del Ministro de Economia, Comercio y Empresa, a propuesta
del Ministro para la Transformacion Digital y de la Funcién Publica, y previa deliberacién
del Consejo de Ministros en su reunion del dia 28 de julio de 2026,

DISPONGO:

Articulo unico. Moadificacion del Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el
que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

Se introduce, en el apartado 1 de la disposicién adicional séptima del Real
Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
bésica de los departamentos ministeriales, un nuevo parrafo s), con la siguiente
redaccion:

«s) La Direccion General del Tesoro y Politica Financiera».

Disposicidn final Gnica. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado el 28 de julio de 2026.

FELIPE R.

El Ministro para la Transformacién Digital
y de la Funcién Publica,

OSCAR LOPEZ AGUEDA
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