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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

18685  Resolucion de 7 de julio de 2026, de la Autoridad Portuaria de Seuvilla, por la
que se publica el Convenio con la Universidad Pablo de Olavide, para la
realizacion de practicas externas de los alumnos de grado y de posgrado.

Tras la tramitacion previa correspondiente, con fecha 6 de julio de 2026, fue suscrito
convenio entre la Autoridad Portuaria de Sevilla con la Universidad Pablo de Olavide
para la realizacion de practicas externas de los alumnos de grado y posgrado.

En cumplimiento de lo dispuesto en al apartado 8 del articulo 48 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se acuerda la publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta
resolucion.

Sevilla, 7 de julio de 2026.—EIl Presidente de la Autoridad Portuaria de Sevilla, Rafael
Carmona Ruiz.

ANEXO

Convenio entre la Autoridad Portuaria de Sevilla con la Universidad Pablo
de Olavide para la realizacion de practicas externas de los alumnos de grado
y de posgrado

6 de julio de 2026.

REUNIDOS

De una parte, don Francisco Oliva Blazquez, Rector Magnifico de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, actuando en nombre y representaciéon de la misma, en
virtud de las facultades que le autoriza su nombramiento, efectuado por el
Decreto 104/2024, de 28 de mayo, publicado en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia», actuando en ejercicio de la competencia atribuida en el articulo 32 del
Decreto 298/2003, de 21 de octubre (BOJA de 6 de noviembre de 2003), modificados por
Decreto 265/2011, de 2 de agosto (BOJA de 12 de agosto), y de acuerdo con las
competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

De otra parte, don Rafael Carmona Ruiz, presidente de la Autoridad Portuaria de
Sevilla, en representacion de dicho organismo publico, cargo para el que fue nombrado
por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, por Decreto 387/2019, de 19 de
febrero, publicado en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 21 de febrero
de 2019, habiéndose publicado también el nombramiento en el «Boletin Oficial del
Estado» de 28 de febrero de 2019, por Orden FOM/198/2019, de 25 de febrero, ello de
acuerdo con el articulo 31.1 del Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante, en ejercicio de las competencias que le confiere el articulo 31.2 apartado a)
del mencionado real decreto legislativo.

Ambos intervienen en funcidn de los respectivos cargos que han quedado
expresados y en el ejercicio de las facultades que a cada uno les estan conferidas
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reconociéndose reciprocamente plena capacidad para obligarse con el caracter con que
intervienen, y a tal fin,

EXPONEN

I. Que la Universidad Pablo de Olavide (en adelante, UPO) imparte dentro de su
oferta formativa, distintas titulaciones de grado y posgrado, estando interesada en
establecer un Programa de Colaboracién con el organismo publico Autoridad Portuaria
de Sevilla para la realizacion de practicas académicas externas de los estudiantes
matriculados en la misma, incluyéndose la realizacibn de Trabajos Fin de Grado,
Trabajos Fin de Master, Proyectos Fin de Carrera o Tesis Doctorales (en adelante, TFG,
TFM, PFC, TD), relativos a cualquier ensefianza impartida por la Universidad, tanto
oficiales como propias, segun las condiciones particulares de cada modalidad
establecidas en el correspondiente programa formativo, con la finalidad de que los
alumnos apliquen los conocimientos adquiridos en su formacion académica,
favoreciendo la adquisicibn de competencias que los preparen para el ejercicio de
actividades profesionales y que faciliten su empleabilidad.

II. Que la Autoridad Portuaria de Sevilla (en adelante, APS) es un organismo
publico que, conforme a lo dispuesto por el articulo 24.1 del texto refundido de la Ley de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre (TRLPEMM), goza de personalidad juridica y
patrimonio propios y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines,
ostentando las competencias que el articulo 25 del TRLPEMM que le reconocen la
funcion del desarrollo de estudios e investigaciones en materias relacionadas con la
actividad portuaria y la proteccion del medio ambiente, asi como colaborar en ello con
otros puertos, organizaciones 0 empresas, ya sean nacionales o0 extranjeras
[articulo 26.n) TRLPEMM] y que dentro de los campos de actividad que le son propios,
desea participar en la formacion del estudiantado universitario con objeto de contribuir a
su formacién integral, facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo para un mejor
desempefio de su trabajo profesional, favorecer el desarrollo de competencias en este
ambito, asi como su emprendimiento y su empleabilidad.

Para que estas expectativas se cumplan, se precisa la preparacién de profesionales
que cubran las nuevas necesidades de la comarca y de la cualificacion en general de las
clases empresariales, mediante la formacién adecuada de un capital humano que
garantice el desarrollo de las actividades vinculadas a la dinamica portuaria y a su
imbricacion en el desarrollo socioecondmico del &mbito territorial donde éstas se
localicen.

. Que el presente convenio se formaliza al amparo de lo previsto en el
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad; el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, de acuerdo con la disposicion adicional
vigesimosexta de la Ley 18/2014, del 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficacia; el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se regula el estatuto del Estudiante Universitario; Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos (RGPD); La Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
demas legislacién vigente al momento de celebracion del presente convenio, de
aplicacién y concordante con la mencionada.

IV. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico el Sector Publico, son convenios los acuerdos con efectos
juridicos adoptados por las Administraciones publicas, los organismos publicos y
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entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas
entre si o con sujetos de derecho privado para un fin coman.

Finalmente, las partes manifiestan que es su comun voluntad la de consolidar una
situacion de colaboracion, de tal manera que el presente convenio debe ser interpretado
en cuanto favorezca la permanencia de buena fe de esa relacién, sobre las bases que
aqui se establecen.

En virtud de lo anterior vienen a suscribir el presente convenio, sobre la base de las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones en que los
alumnos de grado y postgrado de la UPO realizaran un Programa de Practicas externas
integradas en su formacién, en la APS, de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios y concordantes con la mencionada.

Segunda. Compromisos.

LA APS, determinara en qué instalaciones dependientes del organismo se llevaran a
cabo las practicas, en virtud de la firma del presente acuerdo y segun las condiciones
establecidas por el mismo.

La UPO se encargara de velar que los estudiantes que soliciten las practicas en el
marco de las convocatorias realizadas al efecto cumplan los requisitos formativos y/o de
titulacion fijados en las bases de las mismas. Asimismo, gestionara todos los aspectos
formales de las convocatorias de las practicas objeto del presente convenio, de acuerdo
con su normativa y procedimientos, conforme a los principios de publicidad, objetividad y
concurrencia.

Dado que se pretende completar la formacion de profesionales para alcanzar un nivel
apropiado de conocimientos en el ambito portuario con una inmersion real en la esfera
profesional de Puertos, la APS, decidira el nUmero de alumnos que realizaran las
practicas en cada convocatoria, de acuerdo con la capacidad de infraestructuras
necesarias de la que disponga y realizara la seleccion de los alumnos, que
oportunamente comunicara a la Universidad, de acuerdo con el procedimiento fijado en
las convocatorias.

Tercera. Evaluacion y seguimiento.

El seguimiento, evaluaciébn de las practicas, reconocimiento académico vy
acreditaciones, se ajustaran en todo caso a la normativa vigente, y en especial a lo
establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regula las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

La UPO establecera los mecanismos adecuados para el seguimiento y evaluacion de
dichas practicas y nombrara de entre su profesorado un/a Tutor/a Académico/a que
tendrd como funcion el asesoramiento metodol6gico y técnico del alumnado. LA APS
nombrard un/a Tutor/a Profesional como guia y asesor/a.

El/la alumno/a desarrollara su estancia en practicas bajo la direccion conjunta de
ambos tutores. El/la Tutor/a Profesional designado/a por la APS establecera las tareas a
llevar a cabo por el/la alumno/a, le orientara y hara un informe final sobre las aptitudes
que haya demostrado durante su estancia en practicas en el organismo. Este informe
sera entregado al/la tutor/a de la UPO cuando finalice la estancia en practicas.
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El/lla Tutor/a Profesional designado/a por la APS durante la estancia en practicas
del/la alumno/a velard especificamente por el cumplimiento del plan de practicas
acordado y seguira la evolucion de la formacion del/el alumno/a.

La UPO reconocera la labor realizada por los/las Tutores/as del organismo portuario
interviniente en los términos correspondientes.

Cuarta. Proyecto formativo.

La APS definird en cada caso el perfil requerido de los/las estudiantes que acogeran
en practicas, asi como las tareas a realizar por los/las mismos/as durante ese periodo. El
proyecto formativo tendra como objetivo formar al alumnado y familiarizarle con la
realidad profesional de la Administracion publica, a través de la realizacién de
actividades seleccionadas atendiendo a su valor pedagégico e interés practico, dentro de
las areas de interés comun a ambas instituciones y relacionadas en cada caso con el
perfil de la titulaciéon de los estudiantes, siempre que no suponga el ejercicio de la fe
publica administrativa, registral, notarial, de expediciéon de visados o de cualquier otra
actividad reservada por ley o por normas reglamentarias a personal funcionario o
contratado por la Administracion General del Estado.

En aplicacion de lo previsto en el articulo 49.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en el caso de que en el marco de estas
practicas o derivadas de éstas se generen productos susceptibles de propiedad
intelectual, la titularidad de éstos correspondera a los estudiantes que los hayan
realizado, teniendo en cuenta en todo caso el régimen establecido por la Universidad de
procedencia. Sera esta Ultima a la que le corresponde decidir sobre la posible difusién de
estos productos.

Quinta. Régimen general.

El desarrollo de las practicas en la APS estara sujeto al régimen que se establece en
el presente convenio y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 592/2014, de 11
de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios.

Los detalles concretos de cada una de las practicas se recogen en un anexo,
regulado y facilitado por la propia UPO para cada uno/a de los/las estudiantes, de
acuerdo con lo establecido en su propia normativa y que acompafia al presente
convenio.

A partir de la descripcion que facilitara la APS para los puestos de préacticas, la
Universidad se compromete a realizar la correspondiente difusidn entre los estudiantes y
facilitar la presentacién de curriculos de los interesados para cada practica ofertada, asi
como la redaccion, de acuerdo con el organismo portuario, de los respectivos anexos
para cada uno de los estudiantes participantes que realicen una estancia en el
organismo portuario o sus instalaciones.

Ambas partes se comprometen a guardar absoluta confidencialidad sobre la totalidad
de los datos, informaciones y documentacion de todo tipo facilitados para el
cumplimiento del presente convenio, asi como del estricto cumplimiento de lo establecido
por la normativa en materia de proteccién de datos.

Sexta. Condiciones.

Durante su estancia en practicas en la APS, ellla alumno/a quedara sometido al
horario y a las normas fijadas por ésta y realizara tareas cuyo contenido esté relacionado
con sus estudios, de manera que las practicas le sirvan para adquirir experiencia de
trabajo en los niveles a los cuales, por su titulacién, pueda acceder.

El/la alumno/a debera cumplir las normas de régimen interno de dicho organismo
portuario y seguir las instrucciones que reciba del/la responsable de este. Debera
aplicarse con diligencia a las tareas que se le encomiende. Igualmente debera guardar
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con absoluto rigor el secreto profesional y comprometerse a no utilizar, en ningun caso,
las informaciones a las que tenga acceso durante su estancia en practicas en la APS.

Se contempla la posibilidad de que cualquiera de las dos partes, estudiante en
practicas y APS, extinga la colaboracion, estando ambas partes obligadas a dar
conocimiento de este hecho a la Universidad.

En el caso de que el/la estudiante seleccionado/a renuncie a las practicas sin causa
justificada, el organismo portuario se reservara el derecho de no contar con él/ella como
candidato/a en las siguientes convocatorias.

Séptima. Obligaciones econémicas.

El desarrollo de las actuaciones previstas en el presente convenio no implicara
contraprestacion econdmica alguna entre partes.

De conformidad con la disposicion adicional, quincuagésima segunda del
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social (TRLGSS) apartado 4, letra b),
introducida en dicho texto refundido por el articulo Unico, apartado 34, del Real Decreto-
ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los
pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, la UPO asumira las
obligaciones fiscales y de afiliacion y cotizacion en el Régimen General de la Seguridad
Social establecidas en la legislacién vigente que correspondan a los estudiantes en
practicas.

La realizacion de las mencionadas practicas no supondrd en ningun caso la
percepcion de emolumentos por parte del/la interesado/a, asi como tampoco un derecho
al ejercido de la funcion puablica no implicando por tanto contraprestacion econdémica
alguna entre las partes.

De la realizacion de las practicas no se derivaran obligaciones propias de una
relacién laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustituciéon de la prestacién laboral
propia de puestos de trabajo.

Por dltimo, las practicas académicas externas no constituirdn ni mérito ni derecho
para el acceso a la funcion publica, ni serdn computadas a efectos de antigliedad o
reconocimiento de servicios previos.

Octava. Seguro médico.

La Universidad Pablo de Olavide asumira las obligaciones fiscales y de afiliacion y
cotizaciéon en el Régimen General de a la Seguridad Social establecidas en la legislacién
vigente que correspondan a los estudiantes en préacticas, debiendo comprobar que el
alumno en préacticas en la Autoridad Portuaria de Sevilla, tengan asignado un nimero de
la Seguridad Social (NUSS) o un nimero de afiliacién (NAF) vinculado a su DNI/NIE, a
través de una consulta telemética, que cubra cualquier eventualidad de enfermedad o
accidente que pudiere producirse con los alumnos durante el tiempo de la practica.

No obstante, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccién de
la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del
sistema publico de pensiones, en todo aquello que resulte de aplicacion.

Novena. Duracion.

El periodo de practicas del alumnado se especificard en cada uno de los anexos
facilitados por la UPO de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y la
disponibilidad de la APS, atendiendo en todo caso a lo regulado en la Normativa de
Practicas Académicas Externas de la UPO y concordantes que resulten de aplicacion.

La distribucidn horaria de las practicas externas se establecera de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la APS.
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Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa
y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.

La APS facilitara, en todo caso, que ellla alumno/a pueda comparecera los
examenes oficiales convocados por la Universidad.

Se determina la concesion de un periodo de vacaciones de dos dias habiles por cada
mes de practicas, siendo necesaria la autorizacion previa del/el tutor/a. Queda a criterio
del/la tutor/a conceder permisos excepcionales por razones sobrevenidas de caracter
personal del/la estudiante en practicas.

LA APS facilitara al/la alumno/a, una vez finalizadas las practicas, un informe en el
que se detalle una relacion de las actividades desarrolladas, la duracion de las mismas y
un comentario sobre el rendimiento del/la alumno/a, con el fin de complementar su
Proyecto Formativo y, en su caso, de orientarle profesionalmente o motivarle.

Décima. Evaluacion.

La UPO establecera los sistemas de evaluacion de las practicas de colaboracién y de
los/las alumnos/as que en ellas participen, de conformidad a su normativa propia. Una
vez obtenidos los resultados los comunicara al organismo portuario para su
conocimiento.

En cualquier caso, el/la estudiante, cuando la APS se lo solicite, debera rellenar los
correspondientes formularios de evaluacion y/o satisfaccion.

No obstante, el sistema de evaluacién respetara lo estipulado en el
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las Practicas Académicas
Externas de Los Estudiantes Universitarios.

Undécima. Proteccion de datos de caracter personal y transparencia. Difusion.

Los datos de contacto de los firmantes del presente convenio, y del resto de
personas de contacto que puedan intervenir, serdn tratados en base a la ejecucion del
convenio, asi como en base al cumplimiento de una obligacién legal y de una misién de
interés publico, con la finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimiento, desarrollo,
control y ejecucién de lo dispuesto en el presente convenio.

Asimismo, las partes firmantes, como interesados, podran ejercitar, en cualquier
momento, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del
tratamiento, portabilidad y a no ser objeto de decisiones automatizadas, dirigiéndose a
jvera@apsevilla.com y/o deleg.protecciondedatos@upo.es indicando como referencia
«Proteccién de Datos» y acreditando fehacientemente la identidad.

En su caso, el interesado también podra plantear una reclamacién ante la autoridad
de control competente.

Tales datos se trataran mientras que se mantenga en vigor el presente convenio
entre las partes y, posteriormente, se conservardn durante el tiempo necesario para
cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad.

La UPO y APS se autorizan reciprocamente a utilizar sus respectivos logotipos como
entidades colaboradoras exclusivamente en la difusién y publicidad de las actividades
objeto del presente convenio, sujeto a las reglas e instrucciones que ambas instituciones
puedan proporcionarse reciprocamente a tal efecto.

Duodécima. Comisién de Seguimiento.

Las cuestiones relativas al seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
presente convenio se llevaran a cabo por una Comisién de Seguimiento que estara
formada por cuatro (4) personas en representacion de las entidades firmantes del
presente convenio, que seran designadas, dos por APS y dos por UPO. La Presidencia
de la comision de seguimiento recaera en persona designada por la UPO y la secretaria
en persona designada por la APS.
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La Comision de Seguimiento se constituird en el plazo de un mes a contar desde
la fecha de inscripcién en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos
de Cooperacién del sector publico estatal y se reunira de manera ordinaria una vez
al trimestre y de manera extraordinaria cada vez que una de las partes firmantes inste a
la otra a hacerlo, mediante notificacion fehaciente en la que se contenga el asunto/s a tratar.

La Comision de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

— Realizar el seguimiento del desarrollo de lo estipulado en este convenio.
— Interpretar, en caso de duda, el contenido del presente convenio.
— Analizar posibles causas de incumplimiento del presente convenio.

A su vez, de cada parte se designard una persona de contacto para favorecer una
comunicacion directa y agil para llevar a cumplimiento los compromisos asumidos.

El régimen de organizacion y funcionamiento de la comisiéon de seguimiento se ajustara,
en todo lo no previsto en la presente estipulacion a las normas basicas sobre los 6rganos
colegiados contenidos en la subseccién 1.2 de la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico.

Decimotercera. Eficacia y plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio se perfeccionara con la firma de las partes y tendra validez y
eficacia desde la fecha de su inscripcion en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal. Ademas, sera publicado en el
«Boletin Oficial de Estado». Todo ello de acuerdo con los requisitos recogidos en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Respecto a la duracion del convenio, tendra una duracién de cuatro afios. Antes de
la finalizacion del plazo previsto, el convenio podra ser objeto de prérroga, por acuerdo
unanime de los firmantes y por un periodo maximo de cuatro afios adicionales de
duracién de conformidad con lo previsto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, mediante la tramitacion de adenda de
conformidad con los requisitos previstos legalmente y esta surtira efectos con su
inscripcién en REOICO antes de la fecha de extincion del convenio. Asimismo, sera
publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Decimocuarta. Modificacion y extincion del convenio.

1. Conforme al articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la modificacion del convenio requerird acuerdo unanime de
los firmantes, mediante la elaboracidn y tramitacién de la correspondiente adenda.

2. El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

3. Seran causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucién del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio. Las partes intervinientes excluyen,
expresamente, la posibilidad de indemnizacion alguna entre ellas.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
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e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Decimoquinta. Naturaleza y resolucion de controversias.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen juridico
de convenios previsto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las partes firmantes colaboraran en todo momento, de acuerdo con los principios de
buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucién de lo pactado.

Igualmente, las partes se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier
controversia que pudiera surgir con ocasion de la ejecucién de presente convenio. De no
ser posible una solucion amistosa, las partes se someteran a los juzgados y tribunales
del orden jurisdiccional contencioso-administrativo que resulten competentes.

El presente acuerdo estd contemplado en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y se regira por sus propios términos y condiciones,
aplicandose los principios del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios para
cualquier duda que pueda suscitarse.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio a
fecha pie de firma.—Por la Autoridad Portuaria de Sevilla, el Presidente, Rafael Carmona
Ruiz.—Por la Universidad Pablo de Olavide, el Rector, Francisco Oliva Blazquez.

ANEXO

https://transparencia.puertodesevilla.com/images/5_Contratos%20Convenios%20y
%20Subvenciones/5_4_Convenios/13_Convenio
%20APS_UPO_Practicas_ ANEXO.pdf.pdf#joomlalmage://local-images/5_Contratos
%20Convenios%20y%20Subvenciones/5 4 Convenios/13_Convenio
%20APS_UPO_Practicas_ ANEXO.pdf.pdf?width=0&height=0.
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