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d) Certificació de l’Ajuntament de la localitat,
en què consti l’autorització de la celebració de l’es-
pectacle en els casos en què aquesta sigui pre-
ceptiva, o que la plaça està emparada per la lli-
cència municipal corresponent.

e) Còpia dels contractes amb els matadors
actuants o les empreses que els representin, i cer-
tificació de la Seguretat Social en què consti la
inscripció de l’empresa i l’alta dels actuants, així
com d’estar al corrent en el pagament de les quotes
a la Seguretat Social.

f) Certificacions del Llibre genealògic de la raça
bovina de lídia relatives als animals que s’han de
lídiar, i fotocòpies compulsades de les certificacions
dels sobrers.

g) Còpia del contracte de compravenda dels
animals.

h) Còpia de la contracta de cavalls.
i) Certificació de la constitució de l’assegurança

a què es refereix l’article 91.1.e) d’aquest Reglament.

3. En les corrides de toros i les novellades en
què s’anunciïn un o dues espases també s’ha d’in-
cloure un substitut d’espasa, que ha de ser un pro-
fessional inscrit en la secció del Registre de pro-
fessionals taurins que correspongui a la categoria
de l’espectacle.

D) Article 70.

2. Els espases han de compondre les seves
quadrilles amb dos picadors, tres banderillers, un
mosso d’espases i un ajudant del mosso d’espases,
quan actuï. En el cas que un espasa toregi una
corrida completa, ha de treure dues quadrilles, a
més de la seva pròpia. Si els espases que han d’ac-
tuar són dos, cada un ha d’augmentar la seva qua-
drilla amb un picador i un banderiller.

En el cas que un matador no hagi d’estoquejar
més d’un animal, la seva quadrilla ha d’estar composta
per dos banderillers i un picador. En el cas que un
matador tingui quadrilla fixa, l’ha de treure completa.

E) Article 92.

5. Durant les lliçons pràctiques amb animals
de lídia ha d’actuar com a director de lídia un mata-
dor de toros professional, o un noviller inscrit a
la secció II del Registre de professionals taurins,
que acrediti haver intervingut com a mínim en vint-i-
cinc novellades amb cavall i, mentre s’imparteixin
aquestes lliçons, els serveis d’infermeria han d’estar
atesos d’acord amb les prescripcions sanitàries que
s’estableixin a aquest efecte. Els alumnes que par-
ticipin en aquestes pràctiques han d’haver complert
catorze anys d’edat.

Les classes pràctiques poden consistir en la
reproducció de les tasques de selecció o camp dels
animals de lídia, efectuades en les condicions degu-
des en places portàtils o fixes diferents de les places
de proves de les finques ramaderes.

6. Els animals que s’han de lidiar durant les
classes pràctiques poden ser mascles o femelles,
sense limitació d’edat respecte a aquestes i un
màxim de dos anys quant als mascles.

Si els animals són femelles, la classe pràctica
consisteix en una tasca de prova semblant a la
que els ramaders fan al camp, per la qual cosa
la decisió de la seva mort a l’arena depèn de la
decisió del ramader. Si es tracta d’un corral de pro-
ves de mascles, aquests no poden ser lidiats pels
alumnes, llevat que el ramader renunciï a la seva
selecció com futur semental. En el cas de que es
tracti d’animals cedits o adquirits per lidiar-los, sem-
pre han de ser matats amb l’estoc a l’arena.»

Disposició transitòria primera.

Els que a l’entrada en vigor de les disposicions que
aprova aquest Reial decret estan inscrits en el Registre
de professionals taurins continuen d’alta en la inscripció.

Les persones que exerceixin activitats professionals
de les que preveuen les seccions VI i VII del Registre,
poden so�icitar directament la inscripció a la secció
corresponent, ells mateixos o per mitjà d’una associació
de professionals taurins amb representació a la Comissió
Consultiva Nacional d’Afers Taurins, o a través de les
seccions d’espectacles corresponents dels sindicats més
representatius, amb l’acreditació prèvia de la seva con-
dició i categoria.

Disposició transitòria segona.

Mentre no es reguli el procediment per a la realització
de les proves selectives funcionals per a candidats a
picadors de novells, que preveu el nou article 8.3.a) del
Reglament, només es poden inscriure en aquesta cate-
goria els aspirants que acreditin, en els termes que conté
el paràgraf tercer de l’article esmentat, la seva interven-
ció en almenys quinze corrals de proves, i que hagin
picat trenta femelles com a mínim.

Disposició final única.

Aquest Reial decret entra en vigor l’endemà de la
publicació en el «Butlletí Oficial de l’Estat».

Madrid, 21 de setembre de 2001.

JUAN CARLOS R.

El vicepresident primer del Govern

i ministre de l’Interior,

MARIANO RAJOY BREY

MINISTERI DE LA PRESIDÈNCIA

18668 CORRECCIÓ d’errades al Reial decret
864/2001, de 20 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament d’execució de la Llei orgànica
4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats
dels estrangers a Espanya i la seva integració
social, reformada per la Llei orgànica 8/2000,
de 22 de desembre. («BOE» 240, de 6-10-2001.)

Havent observat errades al text del Reial decret
864/2001, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Regla-
ment d’execució de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de
gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya
i la seva integració social, reformada per la Llei orgànica
8/2000, de 22 de desembre, publicat al «Butlletí Oficial
de l’Estat» número 174, de 21 de juliol de 2001, i al
suplement en català número 13, de 16 d’agost de 2001,
es procedeix a fer-ne les modificacions oportunes:

Pàgina 1596. Al títol del Reglament, on diu: «... de
gener, reformada per la Llei orgànica 8/2000, de 22
de desembre, sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya i la seva integració social», ha de dir: «... de
gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya
i la seva integració social. Reformada per la Llei orgànica
8/2000, de 22 de desembre».

Pàgina 1598. A l’article 7, apartat 1, lletra c), on diu:
«... a l’apartat 7 de l’article 89», ha de dir: «... a l’apar-
tat 6 de l’article 89».
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Pàgina 1599. A l’article 9, apartat 2, primer paràgraf,
on diu: «... de l’oferta de treball, de...», ha de dir:
«... de l’oferta d’ocupació, de...».

Pàgina 1600. A l’article 11, apartat 1, lletra g), on
diu: «... amb l’apartat 7 de l’article 89», ha de dir:
«... amb l’apartat 6 de l’article 89».

Pàgina 1600. A l’article 14, apartat 1, primer paràgraf,
on diu: «... en el termini d’un mes, una còpia de la peti-
ció...», ha de dir: «... dins el termini, una còpia de la
petició...».

Pàgina 1601. A l’article 14, apartat 3, primer paràgraf,
on diu: «... de l’oferta o el contracte de treball...», ha
de dir: «... de l’oferta d’ocupació o el contracte de tre-
ball...».

Pàgina 1601. A l’article 14, apartat 3, segon paràgraf,
on diu: «... l’apartat 7 de l’article 89...», ha de dir:
«... l’apartat 6 de l’article 89...».

Pàgina 1608. A l’article 42, apartat 1, primer paràgraf,
on diu: «... cinc anys, sempre que les sortides corres-
ponents no s’hagin fet de manera irregular. No afecten
aquesta continuïtat:...», ha de dir: «... cinc anys. No afec-
ten aquesta continuïtat, sempre que les sortides corres-
ponents no s’hagin fet de manera irregular:...».

Pàgina 1611. A l’article 50, apartat 2, on diu:
«... permís de residència per circumstàncies excepcio-
nals...», ha de dir: «... permís de residència temporal per
circumstàncies excepcionals...».

Pàgina 1611. A l’article 51, apartat 1, on diu:
«... permisos de residència per circumstàncies excepcio-
nals...», ha de dir: «... permisos de residència temporal
per circumstàncies excepcionals...».

Pàgina 1611. A l’article 51, apartat 4, on diu:
«... permís de residència per circumstàncies excepcio-
nals...», ha de dir: «... permís de residència temporal per
circumstàncies excepcionals...».

Pàgina 1613. A l’article 56, apartat 4, segon paràgraf,
on diu: «... permís de residència per circumstàncies
excepcionals, s’eximeix...», ha de dir: «... permís de resi-
dència temporal per circumstàncies excepcionals, s’exi-
meix...».

Pàgina 1614. A l’article 56, apartat 10, on diu:
«... la secció 20 d’aquest...», ha de dir: «... la secció 2a
d’aquest...».

Pàgina 1624. A l’article 83, apartat 3, on diu:
«... funcional d’aquesta oficina de l’àrea o...», ha de dir:
«... funcional del director de l’àrea o...».

Pàgina 1628. A l’article 91, apartat 2, subapartat 2.1,
lletra d), on diu: «... navegació de cabotatge insular»,
ha de dir: «... navegació de cabotatge tant peninsular
com insular».

Pàgina 1639. A l’article 140, apartat 1, on diu:
«... en matèria d’estrangeria en l’àmbit...», ha de dir: «...
en matèria d’estrangeria i immigració en l’àmbit...».

Pàgina 1639. A l’article 142, apartat 1, lletra a), on
diu: «... els serveis policials esmentats», ha de dir:
«... els serveis policials de les mateixes oficines».

Pàgina 1640. A l’article 143, apartat 5, on diu:
«... el nomena i el separa el subsecretari d’Administra-
cions Públiques, a proposta conjunta dels ministeris de
l’Interior i de Treball i Afers Socials, pel procediment
de lliure designació, entre...», ha de dir: «... el nomena,
pel sistema de lliure designació, i el cessa, si s’escau,
el subsecretari d’Administracions Públiques, a proposta
conjunta dels ministeris de l’Interior i de Treball i Afers
Socials, entre...».

Pàgina 1641. A la disposició addicional sisena, on
diu: «... de Treball i Afers Socials, sobre la base del...»,
ha de dir: «... de Treball i Afers Socials, els delegats
del Govern i subdelegats del Govern sota la dependència
funcional d’aquests dos últims ministeris, sobre la base
del...».

MINISTERI DE DEFENSA

18896 REIAL DECRET 1064/2001, de 28 de setem-
bre, pel qual s’aprova el Reglament d’avalua-
cions i ascensos del personal militar profes-
sional. («BOE» 244, de 11-10-2001.)

La Llei 17/1999, de 18 de maig, de règim del per-
sonal de les Forces Armades, d’ara endavant la Llei, esta-
bleix com un dels seus objectius assegurar que els exèr-
cits disposin dels millors professionals en les ocupacions
més elevades de cada escala, amb les aptituds i les edats
adequades, per aconseguir la màxima eficàcia de les
Forces Armades, com també del personal capacitat per
exercir les comeses dels diferents llocs de l’organització
militar.

Precisar qui són els més capacitats requereix emprar
procediments que permetin identificar i quantificar el
mèrit, la capacitat, la preparació i la dedicació de cada
un dels components. Això s’aconsegueix per mitjà de
les avaluacions, que aplicades amb caràcter general per-
meten determinar l’aptitud per ascendir a l’ocupació
superior, la idoneïtat per acomplir diferents comeses,
la selecció de concurrents a determinats cursos de capa-
citació, les facultats professionals i psicofísiques i, en
el cas particular dels militars de complement i dels mili-
tars professionals de tropa i marineria amb una relació
de serveis de caràcter temporal, comprovar que satisfan
els requisits establerts per a la concessió de nous com-
promisos o per a la resolució del que tinguin.

Així mateix, també cal que sigui avaluat el militar
professional de tropa i marineria que vulgui accedir a
una relació de serveis de caràcter permanent.

La Llei 17/1999, de 18 de maig, especifica els òrgans
encarregats d’efectuar les avaluacions i, en aquest sentit,
concreta que llevat de les relatives a l’ascens a general
de brigada/contraalmirall o que afecten la categoria d’o-
ficials generals, que les efectua el Consell Superior de
l’Exèrcit corresponent, les altres les han de fer les juntes
d’avaluació. També estableix que s’ha de determinar
reglamentàriament la composició de les juntes, les
incompatibilitats dels que les componen i les normes
de funcionament.

En relació amb el sistema d’ascensos, la Llei
17/1999, de 18 de maig, incorpora nous conceptes
als que ja defineix en aquest sentit la Llei 17/1989,
de 19 de juny, reguladora del règim del personal militar
professional, i, així, es matisa el sistema d’ascens per
selecció i es defineix, dins d’aquest sistema i com a nove-
tat, un sistema de retencions que permet, sense arribar
a la declaració de no aptitud per a l’ascens, retardar-lo
o declarar la permanència en les seves ocupacions mili-
tars dels avaluats que siguin retinguts per segona vega-
da. Així mateix, s’inclou l’ascens per antiguitat amb reor-
denació de promocions a comandant/capità de corbeta
de les escales superiors d’oficials.

Les modificacions que la Llei 17/1999, de 18 de
maig, introdueix en els sistemes d’ascensos, la implan-
tació del model de Forces Armades professionals, amb
les repercussions que ha tingut sobre el personal pro-
fessional de tropa i marineria, i la conveniència de dis-
posar d’un únic text que englobi el desplegament regla-
mentari de cada una de les matèries tractades en aquest
preàmbul, aconsellen que s’elabori un nou reglament.

En virtut d’això, a proposta del ministre de Defensa,
d’acord amb el Consell d’Estat i amb la deliberació prèvia
del Consell de Ministres en la reunió del dia 28 de setem-
bre de 2001,


