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25.480 accions. Societat Nacional dels Ferrocarrils Belgues

15.080 accions. Ferrocarrils Neerlandesos, SA

13.572 accions. Operadora Xarxa Nacional dels Ferroca-
rrils Espanyols

13.000 accions. Ferrocarrils Federals Suissos

5.980 accions.  Comunitat dels Ferrocarrils lugoslaus

5.200 accions.  Ferrocarrils de I'Estat de Suécia

5.200 accions.  Societat Nacional de Ferrocarrils Luxem-

burguesos

Ferrocarrils Federals Austriacs

Ferrocarrils Portuguesos

Ferrocarrils Txecs, SA

Ferrocarrils Hel-lénics

Ferrocarrils de I'Estat Hongares, SA

Societat Ferroviaria d'Eslovaquia

5.200 accions.
2.600 accions.
2.600 accions.
2.600 accions.
1.820 accions.
1.300 accions.

520 accions. Ferrocarrils Croats

520 accions. Ferrocarrils Eslovens, SARL

520 accions. Ferrocarrils de Bosnia i Hercegovina

520 accions. Societat Mercantil dels Ferrocarrils de
Bulgaria BDZ, SA

260 accions. Ferrocarrils de I'’Antiga Republica lugos-
lava de Macedonia

104 accions. Explotacioé dels Ferrocarrils de I'Estat de
la RepublicaTurca

52 accions. Ferrocarrils de I'Estat Danés

52 accions. Ferrocarrils de I'Estat Noruec

*) Modificacié de I'article 5 dels Estatuts decidida per la Junta Gene-
ral extraordinaria de 23 de juny de 2006.

Es fa public per a coneixement general.

Madrid, 12 de febrer de 2007—-El secretari general tecnic
del Ministeri d’Afers Exteriors i de Cooperacid, Francisco
Fernandez Fabregas.

MINISTERI DE JUSTICIA

REIAL DECRET 171/2007, de 9 de febrer, pel
qual es regula la publicitat dels protocols fami-
liars. («BOE» 65, de 16-3-2007.)
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Una gran part del teixit empresarial espanyol esta
integrat per societats de caracter familiar en sentit ampli,
és a dir, aquelles en les quals la propietat o el poder de
decisié pertanyen, totalment o parcialment, a un grup de
persones que sén parents consanguinis o afins entre si.
Aquesta realitat economica, juridica i social obliga a pren-
dre en consideracio les seves peculiaritats i la licita auto-
regulacio dels seus propis interessos, especialment en
relacio amb la successio de I'empresa familiar, removent
obstacles i dotant d'instruments I'operador juridic.

La cultura del protocol familiar, «shareholders agree-
ment», esta sancionada en les practiques economiques i
de bon govern de les societats familiars dels paisos del
nostre entorn, especialment els anglosaxons, atés que és
considerada una garantia addicional per a tercers, inver-
sors i creditors, a més de per als mateixos socis, en dotar
de previsibilitat el relleu generacional en la societat.

Conscient d'aixo, la disposici6 final segona, apartat 3,
de la Llei 7/2003, d'1 d’abril, de la societat limitada nova
empresa, disposa que «s’han d’establir per reglament les
condicions, la forma i els requisits per a la publicitat dels
protocols familiars, aixi com, si s’escau, I'accés al Regis-
tre mercantil de les escriptures publiques que continguin
clausules susceptibles d'inscripcio».

Per al desplegament d’aquesta norma s’ha considerat
necessari articular una pluralitat de vies que permetin
accedir a la publicitat registral amb eficacia diversa

segons l'elegida i sempre de caracter voluntari per a les
societats.

No és un reial decret la norma oportuna per fer
I'alteracio dels tipus societaris o per establir-ne especiali-
tats i, per aix0, no es regulen aspectes estructurals o orga-
nitzatius de la societat familiar ni se n’estableixen els
eventuals caracters.

Quant a l'aspecte que interessa, als efectes d'aquest
Reial decret, és familiar una societat de persones o capital
en la qual hi ha un protocol que pretén la seva publicitat.

Es pot entendre d’aquesta manera el conjunt de pac-
tes subscrits pels socis entre si 0 amb tercers amb els qui
tenen vincles familiars respecte d'una societat no cotit-
zada en que tinguin un interées comu a fi d’aconseguir un
model de comunicacio i consens en la presa de decisions
per regular les relacions entre familia, propietat i empresa
que afecten I'entitat.

Els aspectes subjectiu, objectiu i formal del protocol
no sén objecte de regulacid, com tampoc n’és el contin-
gut, el qual ha de ser configurat per I'autonomia negocial,
com a pacte parasocial, en hipotesi més freqlient, sense
més limits que els que estableixen, amb caracter general,
I'ordenament civil i, especific, el societari.

A més del seu caracter estrictament voluntari, s’opta
per articular la publicitat d’un Unic protocol per societat.
Es considera que aquesta és la formula que garanteix
millor la seguretat juridica que ha de presidir la publicitat
que ofereix el Registre mercantil, amb la finalitat de la
certesa dels operadors i ciutadans sobre el marc regula-
dor de I'entitat.

L'accés al Registre mercantil del protocol es produeix
a instancia de I'organ d’administracié de les societats i
sota la seva responsabilitat, i queda per a |'esfera intraso-
cietaria la relacié d'aquest organ amb la propietat i, en
general, amb els signants del protocol i sense perjudici
gue els signants recorrin a I'autoritat judicial en el suposit
que no n’estigui autoritzada la publicitat i es discuteixi
I'interés de la publicacio.

Si el protocol inclou dades relatives a la intimitat dels
atorgants i es pretén una publicitat de les dades (per
exemple, pactes sobre el regim personal de la familia,
prohibicions o obligacions personals —-vg. casar-se en
regim de separacio de béns o que el consort pugui ser
soci 0 no, o bé que els fills hagin d’estudiar en tal univer-
sitat o en tal altra-), I'accés a la publicitat de la clausula
concreta ha de tenir clarament el consentiment exprés i
qualificat a qué es refereix la Llei organica 15/1999, de 13
de desembre, de proteccié de dades de caracter personal,
amb l'abast i els efectes que la dita Llei atribueix al con-
sentiment esmentat.

Com passa en l'actualitat en altres suposits (modifica-
cions de capital, apoderaments o nomenaments organics),
la mera manifestacié de I'administrador de la identificacié
de tercers no estaria inclosa en el suposit anterior.

El Reial decret no és aplicable a les societats anoni-
mes cotitzades. Aquestes trobarien el seu marc normatiu
en la Llei 26/2003, de 17 de juliol, per la qual es modifi-
quen la Llei 24/1988, de 28 de juliol, del mercat de valors,
i el text refés de la Llei de societats anonimes, aprovat pel
Reial decret legislatiu 1564/1989, de 22 de desembre, amb
la finalitat de reforcar la transparencia de les societats
anonimes cotitzades.

Per a les altres societats, de persones o capital, es pre-
veuen tres formes d’accés al Registre mercantil alternati-
ves o acumulatives, a fi de dotar de més flexibilitat la publi-
citat atenent els interessos de cada societat afectada.

En ordre creixent per radé de la seva eficacia, es pre-
veu, en primer lloc, la mera constancia de |'existéncia
d’un protocol, amb referencia a les seves dades identifica-
tives i no al seu contingut, en I'assentament d’inscripcio.

En segon terme, el diposit del protocol o part del pro-
tocol, en ocasio de la presentacio dels comptes anuals,
gue n’exigeix la constancia en un document public i que
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en cap cas pot afectar I'organitzacio de la societat tal com
consti inscrita en el Registre mercantil. El document dipo-
sitat ha de ser rellevant només a efectes del bon govern
de la societat familiar.

Finalment, mitjangant una inscripcié pot constar en el
Registre mercantil I'escriptura publica d’elevacié a public
d’acords socials que contingui, en execucio del protocol i
amb mencid expressa del protocol, clausules inscripti-
bles. Es a dir, es modifica la denominacié de I'escriptura
publica que incorpora els acords socials susceptibles
d’inscripcid —ara, si es prefereix, es qualificara d’elevacio a
public d'acords socials en execucio de protocol- a fi de
visualitzar el protocol al qual pugui respondre I'acord
social i permetre amb aix0 una interpretacié més adequada
dels acords adoptats.

Laccés al Registre dels acords que conté el document
public sempre és obligatori, pero no la manifestacié que
s’adopten en execucié d'un protocol familiar. Amb aixo
no es modifica el titol inscriptible de determinats acords
socials ni per descomptat el régim d’adopcié dels acords
socials especialment atenent el regim de majories legals
o estatutaries d'adopcié dels acords.

Aquest ultim cas sera I'Unic que suposi un efecte de
publicitat material i no mera publicitat de noticia.

A més de la publicitat dels protocols, es preveu una
actualitzacio reglamentaria de les normes relatives a clau-
sules o regles organitzatives en relaci6 amb organs
socials, clausules restrictives de la transmissié de partici-
pacions socials i en general es dota d’'instruments que
facilitin I'autonomia negocial en aquest ambit.

Aqguestes normes actualitzades no només sbén eines
utils per a les societats de caracter familiar sind també per
a altres societats tancades. Es el cas de la regulacié dels
comites consultius, que no incideixen gens en el binomi
monista-dual, que es va introduir, limitadament, a
Espanya mitjancant la Llei 19/2005, de 14 de novembre,
sobre la societat anonima europea domiciliada a
Espanya.

Entre les normes que inclou aquest apartat destaca el
nou article 188.5 del Reglament de registre mercantil.

El Reial decret persegueix amb aquest nou precepte
regular, en els mers limits adjectius, i en sintonia amb els
restants apartats de I'article 188 —en els quals s’estableixen
normes de tancament o atipiques en relacié amb el contin-
gut estatutari de la societat—, regles de representacio o habi-
litacio que la practica societaria ha demostrat que consti-
tueixen autentiques llacunes en I'articulacié de la societat
conjugal i en la successié de la titularitat de I'empresa fami-
liar, objectiu essencial de la publicitat del protocol.

Realment, la inclusié d’aquestes normes constitueix
exclusivament un toc d’atencié sobre la licita possibilitat,
en |'actual estat del nostre ordenament juridic, de donar
solucio a dos suposits de fet.

El primer, el de la societat conjugal —no necessaria-
ment de guanys-, dissolta i no liquidada, sigui per mort
del titular o no i en la qual el soci pot ser, si s’escau, super-
vivent. En aquest suposit es pretén preveure, en estatuts,
les relacions del soci amb la societat atés que no es pot
considerar automatica la designacié de representant per-
que no constitueix una comunitat en sentit estricte.

El segon, la licita possibilitat que el causant titular de les
participacions designi un representant successori, per facili-
tar I'exercici de soci constant de la comunitat hereditaria.

Les dues normes tenen fonament legal en els articles
32,351 36 de laLlei 2/1995, de 23 de marg, de societats de
responsabilitat limitada, i titol competencial constitucio-
nal a I'’empara de I'article 149.6, el qual estableix la compe-
tencia estatal en la regulacié del dret mercantil, sense per-
judici del recurs ala legislacio civil aplicable quan s’incideixi
en el contingut d’una institucié d’aquesta naturalesa.

En virtut d'aixo, a proposta del ministre de Justicia,
d'acord amb el Consell d’Estat i amb la deliberacio previa del
Consell de Ministres en la reunié del dia 9 de febrer de 2007,

DISPOSO:
Article 1. Objecte.

El present Reial decret té per objecte la regulacio de la
publicitat dels protocols familiars de les societats mercan-
tils no admeses a cotitzacio i especialment el seu accés al
Registre mercantil.

Article 2. Definicid de protocol familiar i la seva publicitat.

1. Als efectes d’aquest Reial decret, s’entén per pro-
tocol familiar el conjunt de pactes subscrits pels socis
entre si 0 amb tercers amb els quals tenen vincles fami-
liars que afecten una societat no cotitzada, en qué tinguin
un interés comu a fi d’aconseguir un model de comunica-
cid i consens en la presa de decisions per regular les rela-
cions entre familia, propietat i empresa que afecten
I'entitat.

2. La societat només pot publicar un Unic protocol,
subscrit pels seus socis, si bé el protocol pot ser objecte
de diverses formes de publicitat. En el suposit que el pro-
tocol familiar afecti diverses societats, cadascuna de les
societats el pot publicar en la part que li concerneixi.
Publicada I'existéncia d'un protocol, no es pot reflectir en
el Registre mercantil la constancia d'un altre de diferent si
no s’expressa en la sol-licitud que el que pretén el seu accés
al registre és una modificacié o substitucio del publicat.

3. La publicitat del protocol té sempre caracter
voluntari per a la societat.

Article 3. Requisits de la publicitat dels protocols familiars.

1. Lorgan d’administracio és el responsable de la publi-
cacio o no del protocol tenint en compte l'interés social.

2. La publicaci6 del protocol, en la web de la societat
o en el Registre mercantil, s’"ha d'ajustar en tot cas a la
normativa que sobre proteccié de dades personals esta-
bleixen la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccid de dades de caracter personal, i la legislacid
complementaria.

A aquest efecte, I'0rgan d’administracié ha de tenir el
consentiment exprés dels afectats les dades dels quals
siguin incloses en el protocol.

3. Publicada de qualsevol de les maneres que preveu
aquest article I'existéncia d’'un protocol familiar, aquest
protocol s'ha d'actualitzar. A falta d’aquesta actualitzacio
es presumeix la vigéncia del protocol familiar.

Article 4. Publicitat dels protocols familiars al lloc web
de la societat.

Lorgan d’administracié de les societats mercantils de
persones o de capital no cotitzades pot acordar la publica-
ci6 del protocol familiar en el lloc web de la societat el
domini o adreca d’internet de la qual consti en el Registre
mercantil, d’acord amb el que preveu l'article 9 de la Llei
34/2002, d'11 de juliol, de serveis de la societat de la infor-
macio i de comerg electronic.

Article 5. Constancia registral dels protocols.

1. Lorgan d’administracié també pot sol-licitar al
Registrador mercantil, mitjangcant una instancia amb sig-
natura legitimada notarialment, la constancia en el full
obert a la societat de l'existéncia del protocol familiar
amb una ressenya identificativa del protocol en qué s’ha
de fer constar si el protocol és accessible en el lloc corpo-
ratiu o web de la societat que consti en el full registral.

2. Si el protocol familiar s’ha formalitzat en un docu-
ment public notarial, s’ha d’indicar en la inscripcio el
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notari autoritzador, el lloc, la data i el numero del protocol
notarial d’aquest. En cap cas el registrador en pot exigir la
presentacio, ni el seu contingut ha de ser objecte de qua-
lificacio, sense perjudici que el registrador ha de compro-
var que és accessible en el lloc a que es refereix I'apartat
anterior i que no hi ha un altre protocol anterior, llevat que
sigui una modificacio o substitucié d’aquest i aixi ho faci
constar I'organ d’administracio.

Article 6. Protocol familiar en la presentacio dels
comptes anuals.

Lorgan d’administracio, en ocasio de la presentacio
dels comptes anuals, pot incloure entre la documentacié
corresponent una copia o testimoni total o parcial del
document public en queé consti el protocol de la societat,
atés que és un document que pot afectar el bon govern de
la societat familiar, i el registrador n'ha de fer el diposit
juntament amb els comptes anuals i de qualificacio.

Article 7. Inscripcid registral de clausules d’escriptures
publiques en execucio del protocol familiar.

Quan els acords socials inscriptibles s’hagin adoptat
en execucié d’'un protocol familiar publicat, en la inscrip-
cié s’ha de fer una mencié expressa d’'aquesta circums-
tancia, amb la qualificacio préevia per part del registrador,
i aixi també ho ha de fer constar la denominacié de
I'escriptura publica.
Disposici6 final primera. Titol competencial.

El present Reial decret es dicta a I'empara del que dis-
posa l'article 149.1.6a de la Constitucio, el qual atribueix a
I'Estat la competéncia exclusiva en mateéria de legislacio
mercantil.

Disposicié final segona. Modificacié del Reglament del
Registre mercantil aprovat pel Reial decret 1784/1996,
de 19 de juliol.

U. Lapartat 2 de l'article 114 queda redactat de la
manera seglent:

«2. A més, s’han de fer constar en la inscripcio
els pactes i condicions inscriptibles que els socis
considerin convenient d’establir en I'escriptura o en
els estatuts, sempre que no s’oposin a les lleis ni
contradiguin els principis configuradors de la socie-
tat anonima.

En particular, poden constar en les inscripcions:

a) Lesclausules penalsen garantiad’obligacions
pactades i inscrites, especialment si estan incloses en
un protocol familiar publicat de la manera que esta-
bleixen els articles 6 i 7 del Reial decret pel qual es
regula la publicitat dels protocols familiars.

b) Lestabliment per pacte unanime entre els
socis dels criteris i sistemes per a la determinacié
previa del valor raonable de les accions previstos per
al cas de transmissions entre vius o per causa de
mort.

c) El pacte pel qual els socis es comprometen a
sotmetre a arbitratge les controversies de natura-
lesa societaria dels socis entre si i dels socis amb la
societat o els seus organs.

d) El pacte que estableixi I'obligacio de venda
conjunta pels socis de les parts socials de les socie-
tats que estiguin vinculades entre si perqué tenen
unitat de decisié i estan obligades a consolidacié
comptable.

e) Lexisténcia de comités consultius en els ter-
mes que estableix I'article 124 d’aquest Reglament.»

Dos. El paragraf d) de l'article 124.2 queda redactat
de la manera seguent:

«d) En el cas de consell d’administracio, el
poder de representacio correspon al mateix consell,
el qual ha d’actuar col-legiadament. No obstant aixo,
els estatuts poden atribuir, a més, el poder de repre-
sentacio a un o diversos membres del consell a titol
individual o conjunt.

Quan el consell, mitjancant un acord de delegacio,
nomeni un o diversos consellers delegats, s'ha d’indicar
el régim d’actuacié.

A més, els estatuts poden crear un comité consultiu.

S’ha de determinar en els estatuts socials si la compe-
téncia per al nomenament i revocacié del comité consul-
tiu és del consell d’administracié o de la junta general; la
seva composicio i requisits per ser-ne titular; el seu fun-
cionament, retribuciéo i nombre de membres; la forma
d’adoptar acords; les seves concretes competéncies con-
sultives o informatives, aixi com la seva especifica deno-
minacio en qué es poden afegir, entre altres adjectius, el
terme “familiar”

També es pot fer constar en els estatuts socials qual-
sevol altre organ la funcié del qual sigui merament hono-
rifica i incloure-hi el corresponent sistema de retribucio
dels titulars del carrec esmentat.»

Tres. Lapartat 2 de I'article 175 queda redactat de la
manera seglent:

«2. A més, s’han de fer constar en la inscripcio
els pactes i condicions inscriptibles que els socis
hagin considerat convenient d’establiren |'escriptura
o en els estatuts, sempre que no s’oposin a les lleis
ni contradiguin els principis configuradors de la
societat de responsabilitat limitada.

En particular, poden constar en les inscripcions
les clausules estatutaries seglients:

a) Lesclausules penalsen garantia d’obligacions
pactades i inscrites, especialment si estan incloses en
un protocol familiar publicat de la manera que esta-
bleixen els articles 6 i 7 del Reial decret pel qual es
regula la publicitat dels protocols familiars.

b) Lestabliment per pacte unanime dels socis
dels criteris i sistemes per determinar el valor raona-
ble de les participacions socials previstes per al cas
de transmissions entre vius o per causa de mort o bé
per a la concurrencia d'obligacié de transmetre de
conformitat amb I'article 188.3 d'aquest Reglament.

c) El pacte pel qual els socis es comprometen a
sotmetre a arbitratge les controversies de natura-
lesa societaria dels socis entre si i dels socis amb la
societat o els seus organs.

d) El pacte que estableixi I'obligacio de venda
conjunta pels socis de les parts socials de les socie-
tats que estiguin vinculades entre si perqué tenen
unitat de decisid i estan obligades a consolidacié
comptable.

e) Lexisténcia de comites consultius en els ter-
mes que estableix I'article 185.3 d’aquest Reglament.»

Quatre. El paragraf d) de I'article 185.3 queda redac-
tat de la manera seglient:

«En el cas de consell d’administracio, el poder
de representacié correspon al mateix consell, el qual
actua col-legiadament.

A meés, els estatuts poden crear un comité con-
sultiu.

S’ha de determinar en els estatuts socials si la
competéncia per al nomenament i revocacio del
comite consultiu és del consell d’administracio o de
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la junta general; la seva composicio i requisits per
ser-ne titular; el seu funcionament, retribucié i nom-
bre de membres; la forma d’adoptar acords; les
seves concretes competéncies consultives o infor-
matives, aixi com la seva especifica denominacio,
en queé es pot afegir, entre d’altres adjectius, el terme
“familiar”

També es pot fer constar en els estatuts socials
qualsevol altre organ la funcié del qual sigui mera-
ment honorifica i incloure-hi el corresponent sis-
tema de retribucié dels titulars del carrec esmentat.

A més, els estatuts socials poden atribuir el
poder de representacié a un o diversos membres
del consell a titol individual o conjunt.

Quan el consell, mitjancant I'acord de delegacio,
nomena una comissidé executiva o un o diversos
consellers delegats, s’ha d’indicar el régim de
I"actuacié.»

Cinc. Lapartat 5 de I'article 186 queda redactat de la
manera segulent:

«b5. La representacio és sempre revocable. Lle-
vat que els estatuts estableixin una altra cosa, de
conformitat amb I'article 49 de la Llei 2/1995, de 23
de marg, de societats de responsabilitat limitada,
I'assistencia personal a la junta del representat té
valor de revocacié de la representacié total confe-
rida.»

Sis. Lapartat 1 de I'article 187 queda redactat de la
manera seglent:

«1. En cas que s’estableixin prestacions acces-
sories, els estatuts n’"han de detallar el regim, amb
expressié del seu contingut concret i determinat,
que pot ser econdomic o en general qualsevol obliga-
ci6 de donar, fer i no fer, aixi com el caracter gratuit
o retribuit de les prestacions o, si s'escau, les garan-
ties previstes en el seu compliment. En el suposit
que siguin retribuides, els estatuts han de determi-
nar la compensacié que han de rebre els socis que
les realitzin, sense que pugui excedir en cap cas el
valor que correspongui a la prestacio.»

Set. S’afegeix un nou apartat 5 a l'article 188, amb la
redacci6 seguent:

«b. Quan s’estableixi en els estatuts socials,
d’acord amb la legislacio civil aplicable, correspon al
soci titular o, si s’escau, als seus drethavents,
I'exercici dels drets socials.

De la mateixa manera, els estatuts poden esta-
blir, de conformitat amb la legislacio civil aplicable,
la designacio d’'un representant per a I'exercici dels
drets socials constant la comunitat hereditaria, si es
va establir en el titol successori.»

Disposici6 final tercera. Habilitaciéo normativa.

El ministre de Justicia pot dictar totes les disposicions
que siguin necessaries per al desplegament i I'aplicacio
del que estableix aquest Reial decret.

Disposici6 final quarta. Entrada en vigor.

El present Reial decret entra en vigor al cap de vint
dies de la publicacio en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

Madrid, 9 de febrer de 2007.
JUAN CARLOS R.

El ministre de Justicia,
JUAN FERNANDO LOPEZ AGUILAR

MINISTERI
D'ECONOMIA | HISENDA

REIAL DECRET 361/2007, de 16 de marg, pel
qual es desplega la Llei 24/1988, de 28 de juliol,
del mercat de valors, en matéria de la participa-
cio en el capital de les societats que gestionen
mercats secundaris de valors i societats que
administrin sistemes de registre, compensacio i
liquidacio de valors. («BOE» 66, de 17-3-2007.)
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El present Reial decret desplega per reglament la
recent modificacié efectuada en la Llei 24/1988, de 28 de
juliol, del mercat de valors, per la Llei 12/2006, de 16 de
maig, per la qual es modifica el text refés de I'Estatut legal
del Consorci de Compensacié d’Assegurances, aprovat
pel Reial decret legislatiu 7/2004, de 29 d’octubre, i la Llei
24/1988, de 28 de juliol, del mercat de valors. Aquesta Llei
ha modificat determinats articles de la Llei del mercat de
valors per dotar de més flexibilitat i per aclarir el regim de
les entitats titulars del capital de les societats que gestio-
nen mercats secundaris de valors i les que administrin
sistemes de registre, compensacié i liquidacié de valors.
Per tant, aquest Reial decret té per objecte concretar des
del punt de vista reglamentari les novetats introduides en
els articles 31.6, 44 bis.3 i la disposicié addicional disse-
tena de la Llei del mercat de valors, la qual cosa queda
justificada per la transcendéncia del paper que aquestes
societats exerceixen i per les funcions singulars que la
normativa els assigna en els mercats de valors.

Els principals aspectes que impliquen aquest desple-
gament es poden dividir en dos grups. En primer lloc, el
Reial decret conté les normes especials per als qui tinguin
una participacio significativa o de control en les societats
que administrin mercats secundaris i sistemes de regis-
tre, compensacié i liquidacié de valors. Segons la disposi-
cié addicional dissetena de la Llei del mercat de valors, el
Govern ha d’autoritzar I'adquisicio o I'alienacié d'una par-
ticipacio de control en aquestes societats. Aquest Reial
decret concreta la informacio que s’ha de facilitar en el
curs de l'autoritzacié. Entre altres aspectes, s’ha
d'informar sobre altres participacions de I'adquirent en
societats analogues, les seves activitats en els mercats
financers i I'estratégia per al mercat en qliestié. A més,
s’exigeix un informe de I'entitat o les entitats que fins a
aquell moment tinguin la participacié de control. La finali-
tat d’aquestes previsions és proporcionar al Govern la
informacio suficient perque pugui fonamentar la seva
decisid sobre la qualificacio de la persona o entitat que
pretén adquirir la participacié de control.

D’altra banda, la participaciéo en el capital d'aquest
tipus de societats esta subjecta a les regles de les partici-
pacions significatives que preveu l'article 69 de la Llei del
mercat de valors per a les empreses de serveis d’inversio,
amb les especialitats que determina aquest Reial decret.
Aixi, el ministre d’Economia i Hisenda es pot oposar a
I"adquisicié d'una participacio significativa quan el grau o
tipus d’influencia de I'adquirent comprometi el bon fun-
cionament dels mercats o sistemes espanyols. D’altra
banda, per adquirir una participacié significativa igual o
superior a I'1 per cent pero inferior al 5 per cent es redueix
el termini que estableix I'article 69 de la Llei del mercat de
valors atés que es considera que el silenci administratiu
té sentit positiu. Finalment, es faculta la Comissié Nacio-
nal del Mercat de Valors per demanar la informacio que
consideri necessaria sobre [|'accionariat d’aquestes
societats.

En segon lloc, el Reial decret estableix determinades
regles per a les entitats titulars de participacions de con-



