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Sec. I.

I. DISPOSICIONS XERAIS

MINISTERIO DE EMPREGO E SEGURIDADE SOCIAL

7512 Real decreto 292/2018, do 18 de maio, polo que se regulan o procedemento
de acceso e o réxime de prestacion da formacién profesional maritima e
sanitaria do Instituto Social da Marifia.

Entre as funcions e competencias que a Lei 47/2015, do 21 de outubro, reguladora da
proteccién social das persoas traballadoras do sector maritimo-pesqueiro, atrible ao
Instituto Social da Marifia esta a formacion profesional dos traballadores do mar.

En relacion con esta materia, tanto a Organizacion Internacional do Traballo como a
Unién Europea amosaron, a través de recomendacions, convenios e directivas, a sua
preocupacion e resaltaron a importancia que a formacién profesional dos traballadores do
mar reviste, xa que que constitie un medio evidente para o seu perfeccionamento
profesional e humano.

Concretamente, a Recomendacion numero 137 da Organizacion Internacional do
Traballo, de 1970, que regula a formacion profesional da xente do mar, invita aqueles
paises en que haxa ou se pense crear unha industria maritima a que, ao planificaren a
politica nacional de ensino e formacion, coiden de que se dea un lugar adecuado no
sistema nacional de medios de formacién a capacitaciéon do citado colectivo do mar co fin
de alcanzar os obxectivos que a propia recomendacién contén.

O citado texto sinala, ademais, a conveniencia de que os programas de formacion de
todas as institucidéns publicas e privadas dedicadas a formacion da xente do mar se
deberian coordinar e desenvolver en cada pais conforme normas de rango nacional.

A citada recomendacion foi desenvolvida no Estado espanol polo Instituto Social da
Marifia, en virtude das competencias que ten atribuidas, mediante diversos textos
normativos.

A Comision da Unién Europea, pola sua parte, destaca a competencia dos estados
membros nesta materia e |émbralles, asi mesmo, a conveniencia de fomentar a
participacion de todas as partes interesadas sobre as diferentes medidas que poderian
adoptarse para encarar os considerables retos a que se enfronta o sistema de educacién
e formacion maritima no seu conxunto. Estes retos para abordar serian: proporcionar
marifios de calidade capaces de traballar a bordo de buques modernos; proporcionar aos
marifios os cofiecementos necesarios para aumentar as suas perspectivas de mobilidade
e proporcionar a xente do mar os instrumentos necesarios para que poidan asumir unha
actividade profesional en terra despois dun niumero razoable de anos na mar.

Nunha lifia complementaria ao anteriormente exposto, o Instituto Social da Marifia
promove o desenvolvemento formativo, no marco dos seus plans de formacién, que
poderan ser cofinanciados polo Fondo Social Europeo. A dita actividade estara sometida a
un permanente proceso de evolucion e adaptacion, en funcion da demanda do sector, as
futuras normas que poidan producirse no ambito internacional ou aos avances tecnoloxicos
ou de calquera outro tipo que incidan nel.

A entrada en vigor da Lei 47/2015, do 21 de outubro, en cuxos artigos 38 e 41.2 se
abre a posibilidade de que os beneficiarios da formacién do Instituto Social da Marifa
sexan todas aquelas persoas que poidan estar interesadas na dita formacion para acceder
OuU permanecer en ocupacions do sector maritimo-pesqueiro, vai propiciar que persoas
alleas ao dito sector, pero que pretendan desenvolver unha actividade laboral nel, poidan
ter dereito a formacién profesional maritima e sanitaria que imparte o Instituto. Este feito
fai necesario regular e garantir o exercicio deste dereito ao novo colectivo.

Asi mesmo, cOmpre regular un marco de convivencia, calquera que sexa a forma e o
lugar en que se realice a formacion, baseado no respecto a integridade, identidade e
dignidade do alumnado, do persoal docente e do persoal de administracién e servizos, asi
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como o correcto tratamento das accions formativas que se desenvolvan nas direccions
provinciais e nos centros nacionais de formacién maritima do Instituto Social da Marifia.

Por todo o dito, e dada a dispersion normativa existente, compre actualizar e
sistematizar o conxunto de normas especificas que regulan a formacioén profesional
maritima e sanitaria do Instituto Social da Marifa, elaborando un texto en que se integren,
debidamente harmonizados, o conxunto de normas existentes, ademais de incorporar ao
dito texto diversos preceptos encamifiados a mellorar a calidade formativa, a xestiéon e o
control adecuado do uso dos servizos e axudas dispofiibles para facilitar o acceso e
asistencia aos cursos.

Este real decreto substitue a Orde TAS/167/2008, do 24 de xaneiro, pola que se regula
a formacion profesional maritima e sanitaria do Instituto Social da Mariia, e a Resolucion
do 5 de xufio de 2013, do Instituto Social da Marifia, que a desenvolve. Ademais, integra a
Resolucién do 27 de outubro de 2010, do Instituto Social da Marifia, sobre aboamento dos
gastos de viaxe aos alumnos de cursos de formacion, e a Resolucién do 13 de maio de
2011, do Instituto Social da Marifia, pola que se aproban as normas de convivencia dos
centros nacionais de formacién dependentes do Instituto Social da Marifia.

Este real decreto axustase aos principios de boa regulacion exixidos polo artigo 129 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions
publicas, para o exercicio da potestade regulamentaria: ao de seguridade xuridica,
unificando toda a normativa que regulaba a formacién que imparte o Instituto Social da
Marifia nesta norma, sen prexuizo de deixar a regulacion de determinados aspectos que
requiren maior flexibilidade para outra norma de rango inferior, ademais de adaptar os
distintos procedementos as novas exixencias establecidas pola Lei 39/2015, do 1 de
outubro; ao de transparencia, efectuando, con caracter previo a elaboraciéon do proxecto
normativo, o tramite de consulta publica e, durante a sua tramitacién, sometendo o texto
da norma ao tramite de informacién publica e audiencia directa das organizacioéns
representativas do sector e dos axentes sociais; aos principios de necesidade e eficacia,
incorporando ao dito texto diversos preceptos encamifiados a mellorar a calidade
formativa, a xestion e o control adecuado do uso dos servizos e axudas dispofiibles para
facilitar o acceso e asistencia aos cursos, asi como regulando un marco de convivencia,
calquera que for a forma e o lugar en que se realice a formacion; ao de eficiencia, ao
reducir as cargas administrativas dos interesados eliminando a necesidade de presentacion
de certos documentos e establecendo a tramitacion electrénica dos procedementos,
ademais de racionalizar a xestion dos recursos, e, finalmente, ao principio de
proporcionalidade, xa que contén a regulacion imprescindible para atender a formacion
profesional maritima e sanitaria que imparte o Instituto Social da Marifia sen impor novas
obrigaciéns aos destinatarios.

O desenvolvemento de todas as accions formativas que leve a cabo o Instituto Social
da Marifia ao abeiro deste real decreto debera realizarse, nos casos que procedan, no
marco da normativa vixente emanada do Ministerio de Fomento e do Ministerio de
Agricultura e Pesca, Alimentacion e Medio Ambiente, en materia de titulacions profesionais.

No seu proceso de tramitacion, de conformidade co previsto no artigo 26.2 e 6 da Lei
50/1997, do 27 de novembro, do Goberno, este real decreto someteuse aos tramites de
consulta publica previa e de audiencia e informacién publica mediante a sta publicacion
no portal web do Ministerio de Emprego e Seguridade Social, e & consulta directa aos
axentes sociais. Foi tamén sometido a informe dos departamentos ministeriais afectados
polas medidas que nel se contefien.

Este real decreto ditase no exercicio do previsto na disposicién derradeira segunda da
Lei 47/2015, do 21 de outubro, e de acordo coa competencia exclusiva en materia laboral
que o artigo 149.1.7.2 da Constitucion atrible ao Estado, sen prexuizo da stia execucion
polos 6rganos das comunidades autonomas.

Na sua virtude, por proposta da ministra de Emprego e Seguridade Social, coa
aprobacion previa do ministro de Facenda e Funcion Publica, de acordo co Consello de
Estado, e logo de deliberacion do Consello de Ministros na sua reunion do dia 18 de maio
de 2018,
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DISPONO:

CAPITULO |
Disposicions xerais
Artigo 1. Obxecto.

O obxecto deste real decreto é regular o procedemento de acceso e o réxime de
prestacion da formacion profesional maritima e sanitaria impartida polo Instituto Social da
Marifia (en diante, ISM) no marco dos seus plans anuais de formacion.

Artigo 2. Ambito de aplicacion.

Este real decreto sera de aplicacidn as accions formativas impartidas polo ISM que se
desenvolvan con medios propios, contratados, a través de encargas a medios propios
personificados ou por calquera outro medio previsto na lexislacion vixente.

Artigo 3. Definicions.
Para efectos deste real decreto, entenderase por:

a) Accions formativas: son as actuacions dirixidas & formacion profesional maritima
e sanitaria dos seus beneficiarios, ou de calquera outro persoal incluido nos oportunos
convenios ou acordos, que se concretan a través dos plans anuais de formacion.

b) Plan de formacion: o instrumento a través do cal se estrutura e sistematiza, de
forma homoxénea, a totalidade da oferta formativa do ISM.

c) Tipos de cursos: aqueles que imparte o ISM dirixidos a consecucion dunha mesma
titulacion, certificacion ou cualificacién profesional.

d) Curso: a convocatoria concreta dun tipo de curso, determinada por un lugar e
datas de celebracién, ademais de por unha identificacion numérica individualizada.

e) Solicitante da formacion: calquera persoa que presente unha solicitude para
participar nalgun dos cursos ofertados polo ISM.

f) Seleccionados: aqueles solicitantes que, por reuniren os requisitos exixidos en
aplicacion dos criterios de seleccion, foron elixidos para asistir a un curso concreto.

g) Alumnos: os seleccionados que iniciaron un curso ou aqueles que, tendo sido
convocados tras confirmar asistencia, non puidesen inicialo por causas xustificadas.

h) Reembolso de gastos: o reintegro aos alumnos dos gastos derivados da sua
participacion nun curso.

i) Solicitude vixente: aquela que se encontra en tramite ou resolta favorablemente en
canto o alumno non desistise dela, non caducase e cando non completase a sua formacién
por causas non imputables a el.

j) Solicitude xenérica: solicitude presentada para un tipo de curso, sen determinacion
de lugar e data concreta de imparticion.

k) Solicitude especifica: solicitude presentada para un curso concreto, con datas e
lugar de celebracion fixados previamente polo ISM.

Artigo 4. Beneficiarios.

1. Poderan ser beneficiarios da formacién impartida polo ISM os traballadores de
nacionalidade espafiola ou nacionais dun Estado membro da Unién Europea ou do Espazo
Econémico Europeo que residan en Espafia e os estranxeiros que conten con permiso de
traballo e residencia en vigor, que estean afiliados e en situacion de alta ou asimilada a
alta, incluidos os traballadores fixos descontinuos, no réxime especial da Seguridade
Social dos traballadores do mar no momento da presentacion da solicitude.
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2. Seran tamén considerados beneficiarios os solicitantes de admisién a un curso do
ISM non incluidos no numero anterior que, no momento de presentaren a solicitude, sexan
demandantes dunha ocupacion do sector maritimo pesqueiro.

Artigo 5. Requisitos de acceso a oferta formativa do Instituto Social da Marifia.

Para acceder aos cursos que ofrece o ISM sera necesario acreditar, na data de
presentacion da solicitude, que se reunen os requisitos exixidos para o tipo de curso que
se solicite, ademais de cumprir as condiciéns establecidas no artigo 4 para ser considerado
beneficiario.

Artigo 6. Modos e medios para a realizacion dos cursos.

1. O ISM desenvolvera as suas accions docentes utilizando os seus propios medios,
tanto persoais como materiais; cando careza deles podera emendar a sUa carencia
mediante encargas a medios propios personificados, contratacion con terceiros ou por
calquera outro medio previsto na lexislacion vixente.

2. Os cursos de formacion do ISM poderan impartirse nos centros nacionais de
formaciéon maritima, nas direcciéns provinciais, nas direccions locais ou naquelas
instalacions que se concreten nas oportunas encargas a medios propios personificados ou
nos contratos que se subscriban para o efecto.

Artigo 7. Sistema de xestién de calidade.

A xestion e o desenvolvemento dos cursos que se impartan no marco dos plans de
formacion axustaranse ao sistema de calidade establecido polo ISM. Asi mesmo,
cumpriranse as disposiciéns sobre aseguramento da calidade nas actividades de
formacion para o exercicio das profesidons maritimas contidas nos convenios internacionais,
na lexislacion da Unién Europea e na normativa nacional na materia.

Artigo 8. Diplomas.

Independentemente do certificado oficial que deba expedir o ISM relativo a formacion
sanitaria especifica realizada, os alumnos que superen un curso recibiran o diploma que o
acredita.

CAPITULO Il

Procedemento de acceso a oferta formativa

Artigo 9.  Solicitudes.

1. Para acceder a calquera dos distintos cursos que o ISM ofrece, os interesados
deberan formalizar unha solicitude no modelo oficial, que podera obterse nas distintas
dependencias do ISM ou mediante descarga da paxina web da Seguridade Social.

2. As solicitudes resoltas favorablemente teran unha validez de vinte e catro meses
contados a partir do dia seguinte ao da data da solicitude.

Transcorrido o dito prazo sen que o solicitante fose seleccionado para asistir a
formacion demandada, entenderase que a solicitude caducou e sera necesario presentar
unha nova para poder acceder ao tipo de curso solicitado.

Non obstante, poderase renovar a solicitude dentro do mes seguinte a perda de
vixencia da anterior e, se se resolve favorablemente por cumprir os requisitos que
determinan a condicion de beneficiario e de acceso ao curso no momento da solicitude de
renovacion, manterase a antigliidade da solicitude inicial na renovada.

3. As solicitudes dirixiranse ao titular da direccién provincial do ISM que corresponda
ao domicilio de residencia do solicitante en funcion da distribucion territorial que, para
efectos da formacion, ten establecido o Instituto, que sera o competente para resolver, asi
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como para seleccionar e xestionar a sua asistencia a un curso unha vez que a solicitude
fose resolta favorablemente.
4. As solicitudes poderanse presentar:

a) En calquera das direccions provinciais e locais do ISM.

b) Através da sede electronica da Secretaria de Estado da Seguridade Social.

c) En calquera dos lugares previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Artigo 10. Documentacién que se xuntara as solicitudes.

1. Os interesados deberanlle xuntar a solicitude do curso de que se trate a
documentacion que se indica a continuacion, sempre que esta non conste en poder da
propia Administracion ou non fose elaborada por esta:

a) Titulo ou certificado profesional exixidos.

b) Titulacion académica ou formacion complementaria exixidas.

c) Acreditacion de experiencia profesional previa, se € o caso. Para isto poderase
achegar a libreta de navegacion, un certificado de empresa ou calquera outro medio de
proba que sexa considerado suficiente.

d) Declaracion responsable do interesado en que manifeste non padecer ningunha
alteracion no seu estado fisico e psiquico que lle impida a realizaciéon de determinados
tipos de curso en que se leven a cabo practicas que poidan supor algun risco tanto para si
mesmo como para o resto dos alumnos.

Esta declaracién non sera exixible cando, no momento de presentar a solicitude, o
interesado se encontre en posesion dun certificado médico de aptitude para o embarque
maritimo en vigor ou un certificado médico que acredite tal aptitude.

No caso de que, ao presentar a solicitude, o beneficiario achegase unicamente unha
declaracion responsable, se se lle oferta unha praza para a realizacién do curso, debera
entregar ao ISM calquera dos certificados mencionados no paragrafo anterior con vixencia
durante toda a duracion da accién formativa e, por tanto, até a sua finalizacion.

e) Se é o caso, certificado de empresa co compromiso de manter ou acceder a un
posto de traballo que dea lugar a sua alta no réxime especial da Seguridade Social dos
traballadores do mar e cuxo desempefio estea condicionado a obtencion previa do diploma
ou certificado acreditativo da adquisicion da competencia que a accién formativa comporta.

O certificado valido para estes efectos debera ser asinado polo representante legal da
empresa con poder para asumir o compromiso adquirido e nel reflectiranse o periodo
durante o cal se mantén o dito compromiso, o posto de traballo que se vai manter ou a que
se vai acceder, a exixencia do curso concreto e o motivo da dita exixencia.

f) Nos supostos de cursos susceptibles de seren ofertados a maiores de 16 anos,
cando o solicitante sexa menor de 18 anos e maior de 16, autorizacion para realizalo dos
pais ou titores legais.

g) Declaracion responsable de competencia en natacidn para os cursos en que sexa
necesaria.

h) Enderezo de correo electrénico e/ou enderezo ou numero doutros dispositivos
electrénicos para efectos de avisos de notificacions.

i) Enderezo de correo electronico cando o curso solicitado sexa susceptible de se
realizar na modalidade en lifia.

2. O odrgano xestor comprobara os datos de identidade declarados na solicitude
mediante consulta ao Sistema de verificacion de datos de identidade. O interesado podera
manifestar oposicion expresa a tal consulta; neste caso debera presentar o documento
nacional de identidade, pasaporte ou tarxeta de identificacion de estranxeiro.

3. O drgano xestor comprobara os datos de domicilio e residencia declarados na
solicitude mediante consulta ao Sistema de verificacion de datos de residencia. O
interesado podera manifestar oposicion expresa a tal consulta; neste caso debera
presentar o certificado de empadroamento.
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4. Unha vez recibida a solicitude xunto coa documentacién complementaria
presentada, se a direccion provincial competente para resolvela comproba a omision
dalgun requisito ou documentacion exixidos, pora en cofiecemento do solicitante as
deficiencias detectadas para a siia emenda no prazo de dez dias, € indicaralle que, de non
o facer, se tera por desistido da sua solicitude. Transcorrido o dito prazo sen que o
interesado emendase as deficiencias advertidas, o titular da direccion provincial ditara a
correspondente resolucion de desistencia e de arquivamento, de conformidade co previsto
no artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

Artigo 11. Instrucion e resolucion das solicitudes.

1. Ainstruciéon do procedemento levaraa a cabo a unidade administrativa da direccion
provincial correspondente encargada da xestion da formacion.

2. O titular da direccion provincial ditara e notificara ao interesado a resolucién nun
prazo maximo de seis meses, contado desde a data de rexistro da solicitude.

3. Afalta de notificacion de resoluciéon expresa dentro do prazo aludido anteriormente
supora a estimacioén automatica da solicitude por silencio administrativo positivo, a teor do
disposto no artigo 24 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

4. Contra a resolucion do titular da direccion provincial, o interesado podera interpor,
como previo a via xudicial, o recurso de alzada ante o director do ISM, no prazo dun mes,
de acordo co disposto nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

A non resolucién do recurso de alzada no prazo de tres meses, contados a partir da
sUa presentacion, supora a sua desestimacion, de acordo co establecido no artigo 122.2
da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

5. Contra a resolucion expresa ou presunta do citado recurso, que esgota a via
administrativa, podera interporse recurso contencioso-administrativo, de acordo co previsto
nos artigos 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso-
administrativa.

6. De conformidade co previsto no artigo 44 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, cando,
intentadas as notificaciéns a que se refire este artigo non se puidesen efectuar, levaranse
a cabo mediante un anuncio publicado no «Boletin Oficial del Estado».

Artigo 12.  Criterios de seleccion de asistentes aos cursos.

As direccions provinciais do ISM seleccionaran os asistentes aos cursos en funcion
das prazas que tefian dispofiibles no seu ambito territorial e para aquelas de que disponan
nos centros nacionais de formacién maritima de acordo coa adxudicacién de prazas que
estes efectuen no seu momento, aplicando os seguintes criterios:

a) Priorizaranse as solicitudes presentadas para o curso especifico para o cal se
estea facendo a seleccion sobre as xenéricas, coa seguinte orde de prelacion en ambos
0S Casos:

1.° Beneficiarios en alta, ou en situacion asimilada, no réxime especial da Seguridade
Social dos traballadores do mar.

2.° Cando a seleccién afecte un curso cuxo certificado estea suxeito a caducidade,
teran preferencia os que presentasen a sua solicitude cunha antelacion minima de seis
meses sobre a data de caducidade do certificado.

3.° Beneficiarios que presenten un certificado de empresa en que se comprometan a
mantelos ou darlles acceso a un posto de traballo que dea lugar a sua alta no réxime
especial da Seguridade Social dos traballadores do mar coa condicién previa de obter o
diploma ou certificado acreditativo da adquisicion da competencia que a accion formativa
comporta.

4.° As solicitudes dos beneficiarios non incluidos en ningunha das situacions
anteriores tramitaranse por estrita orde de antigiiidade na presentacién da solicitude.
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b) As solicitudes priorizadas conforme os criterios establecidos nos paragrafos 1.°,
2.° e 3.° anteriores ordenaranse, pola sua vez, pola sia antigliidade na presentacion.

c) Atendendo aos criterios de racionalidade, funcionalidade, economia e
simplificacion, sempre que no ambito territorial dunha direccion provincial se vaian impartir
ediciéons dun mesmo tipo de curso en localidades distintas e que entre as ditas accions
formativas non medie unha distancia temporal superior a trinta dias, as direccions
provinciais poderan establecer un ambito de seleccion local, elixindo os solicitantes en
funcién da proximidade do seu domicilio ao lugar de imparticion dos cursos.

Artigo 13. Procedemento para a convocatoria dos alumnos seleccionados.

1. Os beneficiarios seleccionados que confirmasen por escrito a sua asistencia ao
curso seran admitidos e seran convocados e informados do lugar e data da sua realizacion,
por calquera dos seguintes medios:

a) Presencialmente, ben ao propio seleccionado ou a persoa por el autorizada.

b) Polo medio que exprese o interesado na propia solicitude que, preferentemente,
debera ser electronico, deixando constancia fidedigna en todo caso da sua recepcion ben
polo propio interesado ou por persoa autorizada por el.

c) Se non for posible realizar a notificacion da convocatoria polo medio indicado polo
interesado na sua solicitude, practicarase en calquera lugar adecuado para tal fin e por
calquera medio que permita ter constancia da recepcion polo interesado ou polo seu
representante, asi como da data, a identidade e o contido da convocatoria.

d) Entodos os supostos anteriores, enviarase un aviso a un dispositivo electronico e/
ou enderezo de correo electrénico que o interesado comunicase, informandoo da posta a
sUa disposicién da notificacién da convocatoria na sede electronica da Secretaria de
Estado da Seguridade Social e/ou no enderezo electrénico habilitado unico.

e) Cando a notificacién da convocatoria se faga por medios electronicos por telo
solicitado asi o interesado, entenderase practicada cando o interesado accedese ao seu
contido ou cando transcorresen tres dias naturais desde a sua posta a disposicion na sede
electrénica ou no enderezo electrénico habilitado unico.

f) Se a notificacion resulta infrutuosa, procederase conforme o disposto na lei.

2. A relacién de admitidos publicarase nos taboleiros de anuncios da direccion
provincial correspondente. Nos ditos taboleiros tamén se publicara a relacion dos
seleccionados en situacién de reserva para o suposto de que se produzan vacantes.

3. As direccions provinciais proporcionaran a todos os seleccionados que confirmasen
a sua asistencia ao curso a informacion e documentacion complementaria que deba
constar no seu poder, co fin de que aqueles cofiezan os termos do compromiso contraido
co ISM e os efectos que derivarian do seu incumprimento.

En todo caso, e con independencia do anterior, os incumprimentos en que poidan
incorrer os beneficiarios da formacién do ISM teran os efectos regulados no artigo 16.

CAPITULO IlI

Dereitos e obrigacions dos alumnos

Artigo 14. Dereitos e obrigacions dos alumnos.

Os alumnos dos cursos que se impartan en execucion do plan anual de formacién do
ISM e as suas posibles ampliacidns contaran cos dereitos e obrigacions que se establecen
neste artigo:

a) Os alumnos teran dereito a:

1.° Participar nas accions formativas para as cales fosen seleccionados e nas cales
confirmasen a sua asistencia.
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2.° Ter unha informacion adecuada e suficiente sobre a organizacion,
desenvolvemento e sistema de avaliacion do curso, asi como das normas de convivencia
e funcionamento do centro onde se imparta.

3.° Facer uso dos medios técnicos e instalacions do centro coas caracteristicas e
limitacions da actividade docente que as normas de funcionamento establecen para o
conxunto dos alumnos.

4.° Ser avaliados obxectivamente no seu rendemento formativo.

5.° Utilizar os servizos que para cada curso pofa a sua disposicién o ISM.

6.° Ao reembolso dos gastos de desprazamento, aloxamento e/ou manutencion nos
termos establecidos nos artigos 27 e 28.

b) Os alumnos estan obrigados a:

1.° Incorporarse e estar presentes ao inicio do curso para o cal confirmasen a sua
asistencia.

2.° Asistir as clases durante todo o desenvolvemento da accion formativa (clases
tedricas, practicas e avaliacion da competencia) con puntualidade, sen ausencias
inxustificadas e respectando os horarios de entrada e saida.

3.° Cumprir as normas de funcionamento e de convivencia e seguir as instruciéns do
profesorado no ambito das suas competencias, asi como as do persoal non docente no
exercicio das suas funcions.

4.° Estudar e esforzarse para conseguir o maximo aproveitamento segundo as suas
capacidades, pofiendo o interese e o traballo necesarios para a adquisicién dos
cofiecementos e competencias incluidos nas accions formativas.

5.° Cumprir co deber de honradez académica nos exames, exercicios e practicas,
valéndose exclusivamente do seu propio esforzo e dos medios e instrumentos autorizados
polo profesor en cada situacion formativa.

6.° Non utilizar medios de gravacion, salvo no caso de actividades programadas polo
profesor que inclian o seu uso. Mesmo neses casos, hon poderan gravar ningdn membro
da comunidade formativa contra a sia vontade nin sen o seu consentimento expreso.

7.° Non utilizar durante as clases, actividades e avaliacions teléfonos mobiles nin
outros medios de comunicacion ou entretemento.

8.° Conservar e facer un bo uso do equipamento e material didacticos, utilizando as
instalacions, o mobiliario e o equipamento en xeral de acordo coa sua natureza e para os
fins a que esta dedicado, seguindo, se for o caso, as instruciéns do profesorado e do
persoal non docente.

Artigo 15.  Revisién da avaliacion.

1. Co fin de garantir a valoracién obxectiva do rendemento formativo do alumno, as
normas de funcionamento ou de réxime interior aseguraran a publicidade dos contidos,
obxectivos e criterios de avaliacién por parte do profesorado e a informacién aos alumnos
despois das sesions de avaliacion, tanto finais como intermedias.

2. Garantese o acceso, logo de solicitude de revision, a todos os traballos, exercicios
e probas de caracter tedrico que tefian incidencia na cualificacion final, unha vez que fosen
avaliados.

3. Arevisidn da avaliacion tedrica realizarase conforme o seguinte procedemento:

a) Os alumnos poderan solicitar a revision dos exames directamente ao avaliador o
dia de publicacién das cualificacions.

Esta revision debera realizarse nese momento, en presenza do solicitante, e deberase
deixar constancia escrita, motivada e axustada aos criterios académicos de correccion
prefixados do resultado desta e consignala no informe final do curso.

b) No suposto de que o alumno non estiver conforme coa cualificacion obtida tras a
revision de exame, podera solicitar, de forma motivada e dentro dos cinco dias seguintes,
unha segunda revisién do exame ao director do centro ou ao titular da direccion provincial,
segundo corresponda.
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O director do centro ou o titular da direccion provincial poderan, tras solicitar os
informes que consideren oportunos, rexeitala ou admitila e, neste suposto, nomearan unha
comisién técnica para a sua realizacion. O prazo para esta decisidon sera de cinco dias
contados a partir da presentacion da reclamacién. A presentacion desta solicitude non
impedira a inclusién nas actas das cualificaciéns obtidas tras a primeira revision.

c) A comisién técnica a que se refire o paragrafo b) estara constituida por persoal
debidamente cualificado do ISM, cun maximo de tres membros, e comprobara que todas
as cuestions foron avaliadas, que se aplicaron os criterios xerais de avaliacion e especificos
de correccién e que non existen erros materiais no proceso de calculo da cualificacion
final.

A citada comision decidira, no prazo maximo de dez dias contados a partir do dia da
sUa constitucion, sobre o mantemento ou a modificacion da cualificacion outorgada e
elevara a sua decisién motivada, que tera caracter vinculante, ao director do centro ou ao
titular da direccion provincial, se é o caso. Cando a resolucién implique a modificacion de
nota, elaborarase nova acta coas cualificacions revisadas.

A resolucion adoptada na revision da avaliacion notificaraselle ao alumno.

d) Cando o alumno mantefia o seu desacordo coa nova cualificacion do exame,
podera presentar recurso de alzada ante o director do Instituto Social da Marifia nos
termos previstos no artigo 11.4. Contra a resolucién expresa ou presunta do citado recurso,
que esgota a via administrativa, podera interporse recurso contencioso-administrativo, de
acordo co previsto nos artigos 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

e) A interposicion destes recursos ou calquera das revisions anteriormente citadas
non suspende os efectos académicos derivados da cualificacion impugnada.

f) Os responsables da imparticion dos cursos adoptaran as medidas necesarias para
a conservacion das probas, traballos e exercicios que servisen para avaliar o alumnado,
durante os prazos indicados nos paragrafos anteriores, nos cales pode presentarse
reclamaciéon ou recurso, asi como durante o tempo exixido por calquera outra normativa
que afecte a materia.

Artigo 16. Incumprimentos e efectos.

1. Considéranse incumprimentos por parte dos alumnos que confirmasen a asistencia
a un curso os seguintes:

a) Non incorporarse ao curso desde o inicio.

b) Abandono do curso unha vez iniciado.

c) Acumular faltas de asistencia que superen o 10 por cento das horas tedricas.

d) Non asistir a calquera das clases practicas imprescindibles para a consecucion
das competencias previstas.

2. Se un alumno incorre nalgun dos incumprimentos previstos no nimero anterior,
produciranse os seguintes efectos:

a) A perda da asistencia ao curso e do dereito a ser avaliado.

b) A desistencia da sua solicitude do curso.

c) A perda do dereito ao reembolso dos gastos que sufragase.

d) A obrigacion de aboar ao ISM o importe dos servizos que lle fosen prestados.
Cando o dito aboamento fose reclamado formalmente, mentres este non se efectue,
denegaranse todas as solicitudes que poida presentar.

e) A denegacion de todas as solicitudes que poidan ser presentadas durante os seis
meses seguintes & data do incumprimento.

f) A consideracion como desistidas das demais solicitudes que tefia en tramite ou
resoltas favorablemente.

g) A paralizacion da seleccidon da sua asistencia a un curso en que poida estar
inmerso 0 alumno no momento do incumprimento.

h) A expulsiéon do curso a que poida estar asistindo cando se notifique a resolucion
de incumprimento.
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3. Cando os incumprimentos recollidos no nimero 1 obedezan a unha causa
xustificada, fundamentada nun motivo concreto e sobrevido despois de confirmar
asistencia, soamente teran como efecto a perda da asistencia ao curso e do dereito a ser
avaliado, conservando a suUa vixencia a correspondente solicitude. O prazo maximo de
xustificacion sera de dez dias seguintes & data do incumprimento.

4. En calquera dos supostos de incumprimento previstos no niumero 1, o director
provincial do ISM competente ditara a resolucién que proceda, na cal se indicara o
incumprimento en que se incorreu e os efectos que comporta, que se notificara aos
alumnos na forma prevista na Lei 39/2015, do 1 de outubro.

5. En caso de desconformidade coa resolucion ditada, cabe interpor recurso de
alzada ante o director do Instituto Social da Marifia nos termos previstos no artigo 11.4.
Contra a resolucion expresa ou presunta do citado recurso, que esgota a via administrativa,
poderase interpor recurso contencioso-administrativo, de acordo co previsto nos artigos 25
e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Artigo 17. Cobertura por accidente.

Co obxecto de cubrir os riscos de accidente dos alumnos nos cursos que, dentro de
cada plan de formacién, organice e xestione o ISM con medios propios, este dispora
dunha pdliza de seguro colectivo de accidentes.

CAPITULO IV
Réxime de convivencia e medidas disciplinarias

Seccién 1.2 Infraccions das normas de convivencia e medidas disciplinarias

Artigo 18. Infracciéns das normas de convivencia.

As infracciéns na convivencia en que poden incorrer os alumnos durante o
desenvolvemento das acciéns formativas que se desenvolven tanto con medios propios,
contratados, a través de encargas a medios propios personificados ou por calquera outro
medio previsto na lexislacion vixente, ou durante a sla estancia nas residencias dos
centros nacionais de formacion do ISM e direccidns provinciais, se for o caso, clasificanse
en leves, graves e moi graves. A slia gradacion determinarase segundo a intencionalidade
apreciada e o prexuizo ocasionado:

a) Consideraranse como infraccions leves:

1.° Aincorreccion no trato cos demais alumnos ou co persoal que presta os seus
servizos nas dependencias formativas ou residenciais.

2.° Afalta de dilixencia debida na conservacion das instalacions, utiles e demais bens
existentes nas dependencias formativas ou residenciais.

3.° O atraso reiterado en relacion cos horarios establecidos.

4.° A falta de aproveitamento, interese e/ou colaboracién no desenvolvemento das

clases.
5.° A infraccion das normas de limpeza e hixiene das dependencias formativas ou
residenciais.

6.° O uso de zonas comuns e instalacions fora do horario establecido.

7.° A perturbacién do silencio nocturno, do estudo e descanso dos demais alumnos.

8.° En caso de non querer facer uso do dereito ao aloxamento e/ou manutencién, non
comunicar a dita renuncia expresamente por escrito.

b) Consideraranse como infraccions graves:

1.° Reincidir en condutas constitutivas de infraccions leves.
2.° O uso incorrecto e abusivo das instalacions das dependencias formativas ou
residenciais.
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3.° Negarse a participar nos simulacros de plans de emerxencias e evacuacion dos
centros docentes e residenciais.

4.° O uso indebido ou abusivo dos medios electrénicos e informaticos postos ao
servizo do alumno, tales como o acaparamento de recursos, incluido o largo de banda, o
envio masivo de mensaxes electronicas, a descarga non autorizada de software, musica,
peliculas e calquera outra circunstancia andloga as anteriores.

5. A organizacién de calquera actividade colectiva nas dependencias formativas ou
residenciais sen a autorizacién expresa da direccion.

6.° Arealizacion de xogos de azar que comporten algun tipo de apostas econdémicas
dentro das instalacions formativas ou residenciais.

7.° Cambiar de cuarto da residencia dos centros nacionais de formacion sen a debida
autorizacion, manter nel utensilios pertencentes as zonas e servizos comuns, asi como
permanecer neles con persoas alleas a residencia.

¢) Consideraranse como infraccions moi graves:

1.° Areincidencia en infraccions graves.

2.° A deterioracion intencionada de utensilios, material didactico ou instalacions dos
centros formativos ou residenciais.

3.° Calquera acto que poida por en perigo a sUa propia integridade ou a doutras
persoas que se encontren nas dependencias formativas, residenciais ou nas suas
inmediacions.

4.° A comision de actos constitutivos de delito ou falta tipificados por lei.

5.° Realizar ou consentir calquera accién que atente contra a dignidade ou intimidade
das persoas.

6.° O acoso psicoldxico, fisico ou sexual a companieiros ou ao persoal que presta os
seus servizos nas dependencias formativas ou residenciais.

7.° Os insultos, ameazas ou agresidns a compainieiros ou ao persoal que presta os
seus servizos nas dependencias formativas ou residenciais.

8.° A tenza, consumo ou trafico de calquera tipo de droga ou substancia
estupefaciente ou psicotropa.

9.° Non respectar a propiedade privada dos companieiros ou do persoal que presta
0s seus servizos nas dependencias formativas ou residenciais.

10.° O incumprimento das normas que rexen a convivencia e das decisions
sancionadoras adoptadas pola direccién provincial ou pola direccion do centro nacional de
formacién maritima, segundo proceda.

11.° A comision, a través de medios electrénicos e informaticos de feitos, contrarios
as normas de funcionamento do centro formativo ou residencial, a lei ou a orde publica.

12.° A posesién, emprego, almacenaxe ou fabricacién de todo tipo de utensilios
susceptibles de seren utilizados para atentar contra a integridade fisica das persoas.

13.° Non observar durante o desenvolvemento das practicas as normas de
seguridade establecidas polos docentes para cada unha delas.

14.° No caso de ter dereito a aloxamento na residencia dun dos centros nacionais de
formacion, ceder o uso do cuarto total ou parcialmente a persoas alleas ao centro e/ou
entregar a chave de acceso a el, asi como acceder a un cuarto alleo sen permiso do
alumno residente titular deste.

Artigo 19. Medidas disciplinarias.

1. As medidas disciplinarias que podera adoptar o ISM en calquera dos cursos
incluidos na sua oferta formativa, mentres aquelas non se fixesen efectivas, prescribisen
ou transcorrese o tempo de cancelacion, en funcion da cualificacion das infraccions
cometidas, seran as seguintes:

a) Porinfraccions leves:

Amoestacioén verbal con apercibimento por escrito.



=2E BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Suplemento en lingua galega ao num. 137 Mércores 6 de xuio de 2018 Sec.l. Pax.12

b) Porinfraccidons graves:

Perda de un a tres dias do uso ou reembolso dalgun ou varios dos servizos de
formacion, aloxamento, manutenciéon e dos medios técnicos e instalacions.

c) Por infraccions moi graves:

1.° Perda de catro a dez dias do uso ou reembolso dalgun ou varios dos servizos de
formacién, aloxamento, manutencion e dos medios técnicos e instalaciéns.

2.° Expulsion do curso e do centro en que se estea a celebrar a accién formativa e,
asemade, perda da condicidn de beneficiario da formacion maritima que imparte o ISM en
centros nacionais ou direcciéns provinciais por un periodo de entre un e doce meses.

2. O alcance da medida disciplinaria que se adoptara dentro das categorias de grave
e moi grave determinarase tendo en conta o grao de intencionalidade, descoido ou
neglixencia que se revele na conduta e a reiteracion ou a reincidencia.

3. Entodas as medidas disciplinarias adoptadas incluirase a obrigacion de restituir o
importe da reparacion dos posibles estragos ocasionados.

4. Cando a medida que se impofia sexa a de perda dos medios técnicos e instalacions
debera estar relacionada, exceptuando o ambito formativo, co ambito en que se produciu
a falta.

Artigo 20. Comisién de convivencia.

Os centros nacionais de formacion maritima contaran cunha comisiéon de convivencia
composta por:

Un presidente: a persoa titular da direccion do centro nacional de formacién maritima.

Un secretario: o xefe de estudos ou quen desempefie as suas funcions.

Tres vogais: o responsable da residencia, ou quen desempefie as suas funciéns, e
dous xefes de departamento.

As funciéns da comisién de convivencia seran as seguintes:

a) Desenvolver iniciativas e plans de accion que faciliten a integracion e a convivencia
de todos os alumnos.

b) Canalizar as iniciativas dos distintos sectores do centro (profesorado, alumnado e
servizos) orientadas a optimizar a convivencia, o respecto mutuo e a tolerancia.

c) Ser oida na proposta de modificacion e actualizacién das normas de convivencia
do centro.

d) Propor modificaciéns nas normas de convivencia.

e) Avaliar periodicamente a situacion da convivencia no centro.

f) Mediar nos conflitos de convivencia presentados.

g) Ser oida na adopcion de medidas disciplinarias que comporten a expulsién do
curso e do centro en que se estea a celebrar e, asemade, perda da condicion de
beneficiario da formacién profesional maritima e sanitaria que imparte o ISM por un
periodo de entre un e doce meses.

A comision de convivencia reunirase de forma regular ao menos unha vez ao ano e,
sempre que se considere necesario, con caracter extraordinario. A convocatoria realizaraa
a direccion do centro ben por propia iniciativa ben por iniciativa de tres dos membros que
a integran.

Artigo 21.  Prescricion das infraccions.

As infraccidns leves prescribiran aos quince dias, as infraccions graves aos trinta dias
e as infraccidons moi graves aos sesenta dias, contados todos eles desde a data en que o
centro tivo cofiecemento da comision e, en todo caso, aos seis meses de terse cometido.



=2E BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Suplemento en lingua galega ao num. 137 Mércores 6 de xuio de 2018 Sec.l. Pax.13

Os ditos prazos quedaran interrompidos por calquera acto propio do procedemento
disciplinario instruido.

Seccién 2.2 Procedemento disciplinario por infracciéon das normas de convivencia

Artigo 22.  Organo competente.
Os d6rganos competentes para a adopcién de medidas disciplinarias son:
a) Para as infracciéns leves:

1.° O profesor ante o cal se cometese a infraccion sera o competente para amoestar
verbalmente ou expulsar de clase o alumno infractor. Dara conta da dita falta ao xefe de
estudos do centro nacional de formacion ou ao responsable de formacion nas direcciéns
provinciais do ISM, dependendo do lugar de imparticion do curso, e este emitira o
correspondente apercibimento por escrito ao alumno infractor. No caso de que o curso
sexa impartido mediante empresa contratada ou encarga a medios propios personificados,
sera o responsable designado pola empresa contratada ou medio propio personificado
para coordinar as actuaciéns co ISM o que efectuara esta comunicacion.

2.° No ambito da residencia dun centro nacional de formaciéon maritima, o persoal
asignado a esta dara traslado da infraccién ao responsable de residencia e este emitira o
apercibimento por escrito correspondente.

b) No suposto de infraccions graves ou moi graves, € competente para impor a
medida disciplinaria a persoa titular da direccién provincial que organizase o curso ou o
director do centro nacional de formacioén maritima, dependendo do lugar de imparticion do
curso. Para a adopcion da medida disciplinaria de expulsién definitiva do centro e perda da
condicién de beneficiario da formacion durante un periodo de entre un e doce meses, no
suposto de que a infraccién se cometese nun centro nacional de formacién maritima, a
persoa titular da direccion do centro oira a comisién de convivencia prevista no artigo 20.

Artigo 23. Inicio do procedemento e medidas provisionais.

1. A persoa titular da direccidn provincial que organizase o curso ou do centro
nacional de formacién maritima, segundo corresponda, unha vez que tivese constancia da
comisién dalgunha infraccién grave ou moi grave e unha vez resoltas as actuacions
encamifadas a identificacion da persoa ou persoas que poidan resultar responsables,
iniciara o procedemento disciplinario, que debera ser sempre por escrito, no prazo dun dia.

No caso de que o curso sexa impartido mediante empresa contratada ou encarga a
medios propios personificados, sera o responsable designado pola empresa contratada ou
medio propio personificado para coordinar as actuaciéns co ISM quen debera comunicar
ao dito Instituto a posible infraccion en canto tefia cofecemento dela. A devandita
comunicacion debera incluir a identificacién da persoa ou persoas presuntamente
responsables, a descricion da conduta e a sua identificacién con algunha das condutas
tipificadas como infracciéns graves ou moi graves.

2. 0O acto de inicio do procedemento disciplinario debera conter, como minimo, o
seguinte:

a) ldentificacién da persoa ou persoas presuntamente responsables.

b) Descricion da conduta constitutiva de presunta infraccion.

c) Identificacion dela con algunha das condutas tipificadas como infraccions graves
Oou moi graves.

d) Medidas disciplinarias que corresponden.

e) Organo competente para decidir as medidas disciplinarias.

f) Identificacidon do instrutor e, se for o caso, do secretario do procedemento. O
instrutor podera presentar ante o drgano que acordou a apertura do expediente a sua
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abstencion, e o presunto responsable, a recusacion do primeiro nos termos establecidos
nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.
g) Se e o caso, medidas provisionais adoptadas.

O acto de inicio notificarase en todos os casos ao alumno responsable da infraccién
cometida, citarase na mesma notificacion para a audiencia e advertiraselle da posibilidade
de que dispdn de propor medios de proba en contrario.

3. Corresponde ao titular da direccion provincial que organizou o curso ou do centro
nacional de formacién maritima, en casos de faltas graves e moi graves, atendendo a
gravidade do prexuizo causado para a convivencia, a adopcién de medidas provisionais
para garantir o normal desenvolvemento das actividades do centro, incluindo entre elas a
suspension temporal do dereito de asistencia a algunha ou a todas as clases. O dito
drgano resolvera no prazo de tres dias.

As medidas provisionais poderan manterse até a finalizacién do procedemento, sen
que poidan ser mais gravosas que as medidas disciplinarias que se van aplicar.

As medidas provisionais adoptadas seran notificadas aos alumnos afectados polo
procedemento disciplinario.

Artigo 24. Audiencia.

A audiencia do alumno sera obrigatoria neste procedemento e debera ter lugar no
prazo dos dez dias seguintes ao da notificacion da infraccién cometida.

Levarase a cabo ben mediante a remisién polo alumno dun escrito de alegacions ben
de modo presencial ante o titular e o responsable de formacién da direccién provincial que
organizou o curso ou do titular do centro nacional de formacién maritima e o xefe de
estudos ou o responsable de residencia, dependendo do ambito onde se producise a
conduta susceptible de sancion.

Na audiencia debera mostrarse ao alumno, para o seu exame, toda a documentacion
que conste no procedemento, sempre respectando as cautelas de reserva que establece
a lexislacién vixente, co fin de que poida alegar canto considere conveniente e propor os
medios de proba que xulgue oportunos.

A falta de remision de alegaciéns ou de comparecencia do alumno & audiencia non
impedira a continuacion do procedemento.

O documento en que se reflicta a audiencia sera asinado polo titular e polo responsable
de formacion da direccion provincial que organizou o curso ou polo titular do centro
nacional de formacién maritima e polo xefe de estudos ou o responsable de residencia, se
for o caso, asi como polo alumno en caso de que a audiencia se realizase de modo
presencial. En caso de terse remitido as alegacions por escrito, xuntaranse ao expediente.

Artigo 25. Resolucion.

1. O titular da direccién provincial que organizou o curso ou do centro nacional de
formacién maritima, segundo proceda, resolvera, unha vez finalizada a audiencia ao
interesado e unha vez valoradas as probas dos feitos previamente existentes e as que
puidese achegar o alumno, asi como as alegacions que presentase. Asi mesmo, antes de
resolver, realizara todas aquelas actuacions que xulgue oportunas e, no caso dos centros
nacionais de formacién maritima, oira a Comision de convivencia, se € o caso.

Na resolucion debera figurar, como minimo:

a) Amaneira en que, con caracter xeral, se desen a cofecer aos alumnos as normas
de convivencia, dereitos e deberes dos alumnos, infracciéns e medidas disciplinarias.

b) A descricion dos feitos cometidos.

c) A constancia das notificacions efectuadas.

d) As alegacions formuladas polo alumno.

e) A existencia ou inexistencia, a xuizo da persoa titular da direccién provincial que
organizou o curso ou do centro nacional de formaciéon maritima, segundo proceda, de
circunstancias que poidan agravar, atenuar ou mesmo exculpar da infraccion cometida.
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f) A medida disciplinaria que se lle imp6on e o momento a partir do cal debera
cumprirse.

A resolucién do procedemento disciplinario debera emitirse no prazo maximo de tres
dias, contado desde a finalizacién do tramite de audiencia. O vencemento deste prazo
maximo sen que se ditase e notificase resolucion expresa producira a stia caducidade.

Na mesma resolucion informarase o interesado de que podera interpor recurso de
alzada ante o director do ISM nos termos previstos no artigo 11.4, que podera presentarse
no propio centro, o cal se encargara de facelo chegar ao seu destino. Tamén se podera
presentar en calquera dos lugares sinalados no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro.

No caso de que, unha vez iniciado o procedemento, se concliua que a infraccidn
prescribiu, o érgano competente dara por terminado o expediente e arquivara as
actuacions.

2. En todos os casos en que a medida disciplinaria imposta corresponda a unha
infraccion grave ou moi grave, remitirase comunicacion da resolucion adoptada &
Subdireccion Xeral de Accion Social Maritima do ISM.

3. Se o titular da direccién provincial que organizou o curso ou do centro nacional de
formacién maritima, segundo proceda, considera que a conduta ou os feitos imputados
poden ser constitutivos de delito ou falta penal, debera notificar os feitos ao Ministerio
Fiscal e solicitar, na dita notificacion, informacién sobre as actuaciéns que se practiquen
ao respecto.

Se tiver cofiecemento de que se desenvolve un proceso penal sobre os mesmos feitos,
solicitara do érgano xudicial comunicacion sobre as actuaciéns adoptadas, e se xulga que
existe identidade de suxeito, feito e fundamento entre a infraccion penal e a infraccion
administrativa, acordara a suspension do procedemento até que recaia resolucion xudicial.

Asi mesmo, enviara copia da notificacion ao Ministerio Fiscal e da suspension do
procedemento, se for 0 caso, a Subdireccion Xeral de Acciéon Social Maritima do ISM.

Artigo 26.  Rexistro.

Todas as medidas disciplinarias impostas anotaranse no expediente persoal do
expedientado e no rexistro correspondente. Cancelaranse de oficio ou por instancia de
parte unha vez transcorrido o prazo de tres meses cando se trate de infraccion leve, un
ano se a infraccién é grave e dous anos para as moi graves.

O rexistro que se cree como consecuencia dos procedementos disciplinarios aterase
ao establecido na lexislacion vixente en materia de proteccion de datos.

CAPITULO V

Réxime de gastos e reclamacién de débedas

Artigo 27. Gastos por desprazamento, aloxamento e manutencién dos alumnos.

1. Con caracter xeral, as accions formativas que imparta o ISM realizaranse o mais
cerca posible a localidade de residencia dos seus beneficiarios.

2. Aasistencia aos cursos incluidos nos plans anuais do ISM non comportara gasto
ningun para os seus beneficiarios.

3. O ISM asumira os gastos de desprazamento, aloxamento e manutencién do
alumno que finalizase a accion formativa ou que, por causas xustificadas, non puidese
iniciala ou tivese que abandonala, nos termos que se sinalan a continuacién e sempre que
a localidade de residencia do alumno sexa distinta & localidade en que estea o centro de
formacion:

a) Gastos de desprazamento e de manutencién cando a distancia entre a localidade
de residencia do alumno e a localidade en que estea o centro de formacién sexa igual ou
superior a 30 quilometros.
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b) Gastos de desprazamento, manutencion e aloxamento cando a distancia entre a
localidade de residencia do alumno e a localidade en que estea o centro de formacion
sexa igual ou superior a 50 quilémetros.

4. Os gastos de desprazamento susceptibles de reembolso polo ISM seran os
efectivamente realizados e acreditados, cos limites e contias que se establezan por orde
ministerial, sempre que o desprazamento se leve a cabo en transporte colectivo e en clase
turista; ambos os aspectos deberan acreditarse.

Non obstante o anterior, cando a convocatoria do ISM para asistir ao curso se produza
nun prazo igual ou inferior a cinco dias sobre a data de inicio de aquel, aboaranse os
gastos de desprazamento que xustifique o alumno.

Entenderanse comprendidos nos gastos de desprazamento que sufragara o ISM aos
alumnos que confirmasen asistencia a un curso os efectivamente ocasionados pola
cancelacion, devolucion ou cambio do titulo de transporte adquirido, cando a accion
formativa se cancele ou se modifique a sua data de celebracién e se adquirise un titulo de
transporte correspondente a unha tarifa que supofa gastos de cancelacién, ou que non
permita a sua cancelacion ou cambio.

Nestes casos, o alumno debera presentar documentacion que acredite o gasto de
desprazamento e/ou de cancelacion, e a xustificacion, para que poidan aboarse tales
gastos cos limites establecidos.

5. O ISM tamén aboara aos alumnos dos seus cursos de formacidon os gastos
derivados da stia manutencién e aloxamento, nos termos e contias que se determinen por
orde ministerial.

En todo caso, e independentemente do anterior, naqueles cursos en que o aloxamento
e/ou manutencion os preste directamente o ISM, os alumnos non poderan optar por outra
alternativa, polo que non procedera o aboamento de gastos por ambos os conceptos.

Artigo 28. Xustificacién e reembolso de gastos.

Os alumnos que realizasen gastos que sexan susceptibles de seren reembolsados
polo ISM segundo a normativa vixente deberan presentar a correspondente solicitude de
reembolso no modelo oficial que estableza o ISM, no prazo de quince dias contados a
partir do seguinte ao da finalizacién académica do curso.

As cantidades que corresponda ingresar transferiranse a conta (IBAN) que indique o
alumno.

Coa excepcion dos gastos de manutencion, que non necesitan de xustificacién
ningunha, xunto coa solicitude deberan presentarse os xustificantes que a continuacion se
relacionan (orixinal ou copia auténtica):

a) Para a acreditacion do desprazamento, o correspondente billete.

Se o desprazamento se realiza en lifas aéreas, deberanse achegar, ademais, a factura
e a tarxeta de embarque.

b) Para a acreditacién do aloxamento deberanse achegar as correspondentes
facturas.

As facturas que se presenten deberan cumprir os requisitos establecidos no
Regulamento polo que se regulan as obrigacions de facturacién, aprobado polo Real
decreto 1619/2012, do 30 de novembro, e acreditar o uso individual do cuarto.

Os alumnos que, por causa xustificada, non puidesen iniciar ou finalizar o curso, para
que poidan serlles reembolsados os gastos a que poidan ter dereito, ademais de toda a
documentacion recollida neste artigo, deberan acreditar fidedignamente a causa que o
motivou nos termos establecidos no artigo 16.

A direccién provincial, unha vez resolta a solicitude do reembolso, notificara ao alumno
o aboamento dos gastos que poidan corresponderlle con indicacion do curso que o
orixinase, o lugar de realizacion, as datas, o concepto de gasto, os dias e o importe que se
aboa por cada un dos ditos conceptos e o total que se vai reembolsar.
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Artigo 29. Reclamacién de débedas contraidas co Instituto Social da Marifia derivadas da
realizacion ou programacion de accions formativas.

1. O ISM podera iniciar unha reclamacion de débeda nos seguintes supostos:

a) Iniciarase reclamacion de débeda de oficio por acordo do titular da direccién
provincial de procedencia do alumno cando os alumnos incorresen en incumprimentos
que, de acordo co previsto no artigo 16, comporten o aboamento dos importes dos servizos
que lles prestase o ISM.

b) Cando, en virtude do establecido na disposicion adicional primeira, se producisen
gastos derivados da organizacién dun curso especifico solicitado por empresas do sector,
confrarias de pescadores, cooperativas de armadores ou corporaciéons con implantacién
no sector maritimo-pesqueiro e, por causa imputable a elas, non se puidese celebrar, sera
o titular da direccion provincial que organizou o curso o que reclame de oficio a débeda
polos gastos derivados da sua organizacion as citadas empresas, confrarias, cooperativas
ou corporacions. No suposto de que se trate de gastos de desprazamento e manutencién
dos alumnos, sera a direccion provincial de procedencia do alumno a que reclame de oficio
a débeda polos citados conceptos.

¢) Iniciarase reclamacion de débeda de oficio por acordo do titular da direccién
provincial que organizou o curso ou do director do centro nacional de formacién maritima
competente, segundo proceda, cando os alumnos fosen obxecto dunha medida
disciplinaria que inclua a restitucion do importe da reparaciéon dos estragos causados,
conforme o establecido no artigo 19.3, e a sancién sexa firme.

2. No acordo de reclamacién de débeda comunicarase ao interesado o importe do
gasto que se reclama debidamente detallado e concederaselle un prazo de quince dias
para que presente as alegacions que ao seu interese convefan.

3. Unha vez analizadas as alegacions achegadas, ou transcorrido o prazo sen que
se formulasen, o titular da direccion provincial ou director do centro nacional de formacién
maritima competente, conforme o establecido no nimero 1, resolvera a reclamacion con
identificacion do obrigado, as obrigaciéns incumpridas, a sta causa e o importe da
cantidade que se vai restituir, e daralle un prazo de trinta dias para o pagamento en
periodo voluntario.

4. Contra a resolucién de reclamacion de débeda cabe interpor recurso de alzada
ante o director do Instituto Social da Marifia nos termos previstos no artigo 11.4. Contra a
resolucion expresa ou presunta do citado recurso, que esgota a via administrativa, podera
interporse recurso contencioso-administrativo, de acordo co previsto nos artigos 25 e 46
da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

5. En caso de que, de acordo co establecido no artigo 117 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, se adopte a suspensiéon da execucion da resolucion de reclamacion de débeda
por ter interposto recurso de alzada ante o director do ISM, notificaraselle ao interesado a
suspension da execucion.

6. Unha vez finalizados os prazos de aboamento en periodo voluntario sen que se
producise o ingreso, darase traslado da resolucion a Tesouraria Xeral da Seguridade
Social para que se inicie o procedemento de recadacion en via de constrinximento, de
acordo co establecido no Real decreto 1415/2004, do 11 de xufio, polo que se aproba o
Regulamento xeral de recadacién da Seguridade Social, e demais normas
complementarias.

Artigo 30. Imputacioén de gastos.

1. Os gastos propios, € dicir, aqueles directamente derivados da celebracion do curso
(docencia, equipamentos, material, traslado dos alumnos ao lugar das préacticas durante o
desenvolvemento da accion formativa, etc.) seran por conta do centro de xestiéon a que
estea adscrito o centro ou local onde se imparta.
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2. Os gastos ocasionados polo desprazamento dos alumnos desde as suas
localidades de residencia a localidade de celebracién do curso seran con cargo ao
orzamento da direccién provincial onde aqueles tefian establecido o seu domicilio. lgual
imputaciéon de gastos se fara respecto ao aloxamento e manutencién, cando proceda,
salvo cando se trate de cursos impartidos nos centros nacionais de formacién maritima,
caso en que seran a cargo do orzamento do centro de xestion a que estea adscrito o dito
centro nacional.

Disposicion adicional primeira. Organizacién de cursos especificos dirixidos a
traballadores de empresas do sector, e a asociados de confrarias de pescadores,
cooperativas de armadores e corporacions con implantacion no sector maritimo-
pesqueiro.

O ISM, por solicitude de empresas do sector, confrarias de pescadores, cooperativas
de armadores ou corporaciéns con implantacién no sector maritimo-pesqueiro, podera
organizar, dentro das suas dispofibilidades, cursos dirixidos especificamente aos
asociados ou traballadores delas, logo de xustificacion da necesidade do curso, asi como
das datas e localidades de celebracién que propofien para a sua imparticion. O niumero
minimo de alumnos para que se poida impartir un curso especifico sera o establecido no
deseno curricular de cada tipo de curso.

A solicitude destes cursos debera dirixirse a direccion provincial do ISM que
corresponda a entidade solicitante, en funcién da localidade en que esta se encontre, e
debera versar sobre un dos incluidos no catalogo de cursos que imparte o ISM. A sua
organizacion exixira a autorizacion previa da Subdireccion Xeral de Accion Social Maritima.

No suposto de que un curso sexa organizado e non se poida levar a cabo por causa
imputable a entidade peticionaria, salvo que isto sexa motivado por razéns xustificadas ou
de forza maior, esta perdera o dereito a solicitar a imparticion de cursos durante un ano
contado desde a data do incumprimento, con independencia da sua obrigacion de
reintegrar os gastos que se xerasen no ISM como consecuencia da organizacion da accion
formativa solicitada.

Disposicion adicional segunda. Non incremento de gasto publico.

A aprobacién deste real decreto non implica incremento de dotaciéns ou retribucions,
nin de gastos de persoal, nin de calquera outro gasto ao servizo do sector publico e
levarase a cabo coas disponibilidades orzamentarias existentes.

Disposicion adicional terceira. Normativa de aplicacion.

En todo o non regulado por este real decreto aplicarase, con caracter supletorio, a Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas.

Disposicion derrogatoria unica. Derrogacién normativa.

Quedan derrogadas cantas disposicions de igual ou inferior rango se opofian ao
establecido neste real decreto e, expresamente, a Orde TAS/167/2008, do 24 de xaneiro,
pola que se regula a formacién profesional maritima e sanitaria do Instituto Social da
Marifia; a Resoluciéon do 5 de xufio de 2013, do Instituto Social da Marifia, que a
desenvolva, e a Resolucion do 27 de outubro de 2010, do Instituto Social da Marifia, sobre
aboamento dos gastos de viaxe aos alumnos de cursos de formacién, e a Resolucién do
13 de maio de 2011, do Instituto Social da Marifia, pola que se aproban as normas de
convivencia dos centros nacionais de formacion dependentes do Instituto Social da Marifia.
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Disposicion derradeira primeira. Titulo competencial.

Este real decreto ditase ao abeiro do disposto no artigo 149.1.7.2 da Constitucion, que
establece como competencia exclusiva do Estado a lexislacién laboral.

Disposicién derradeira segunda. Desenvolvemento normativo.

Facultase o titular do Ministerio de Emprego e Seguridade Social para que adopte as
medidas necesarias para o desenvolvemento e a execucion deste real decreto.

Disposicién derradeira terceira. Entrada en vigor.
O presente real decreto entrara en vigor o 1 de xullo de 2018.
Dado en Madrid o 18 de maio de 2018.

FELIPE R.

A ministra de Emprego e Seguridade Social,
FATIMA BANEZ GARCIA
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