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EVOTEX 2002, S. L.
Edicto

Don Juan José Pérez Cervera, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero 1 de Terrassa,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion nimero
179/2004, seguidos en este Juzgado de lo Social niimero 1
de Terrassa, a instancia de Gloria Elena Lopez Orozco
contra Evotex 2002, S. L. y Fondo de Garantia Salarial, se
ha dictado en el dia de la fecha Auto, por el que se declara
al ejecutado Evotex 2002, S. L., en situacién de insolven-
cia por importe de 7.213,19 euros, insolvencia que se en-
tenderd, a todos los efectos, como provisional.

Y de conformidad con el articulo 274.5 de la L.P.L.,
expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil.

En Terrassa, a quince de abril de dos mil cinco.—El
Secretario Judicial.—17.200.

FAMQUIR INVERSIONES, SOCIEDAD
DE INVERSION DE CAPITAL
VARIABLE, SOCIEDAD ANONIMA

Convocatoria a Junta general ordinaria de cccionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion de esta
Sociedad, se convoca a Junta General ordinaria de Accio-
nistas a celebrar en el domicilio social, en Madrid, Calle
Principe de Vergara, 131, a las dieciséis horas del dia 1
de junio de 2005, en primera convocatoria, y si no hubie-
ra quérum suficiente, en segunda convocatoria, el dia 2
de junio, en el mismo lugar y hora, con el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacién, en su caso, de la
Memoria, Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias e
Informe de Gestién correspondientes al ejercicio finali-
zado el 31 de diciembre de 2004.

Segundo.—Aprobacién, en su caso, de la gestién del
Consejo de Administracién durante dicho ejercicio
2004.

Tercero.—Aprobacion de la Propuesta de Aplicacién
de Resultados del ejercicio 2004.

Cuarto.—Modificacion del nimero y eleccién o reelec-
cién de Consejeros.

Quinto.—Designacion o reeleccion de auditores.

Sexto.—Exclusion de cotizacién en Bolsa de las accio-
nes de la sociedad. Adopcion de un sistema que dote de
liquidez a las acciones de la sociedad, incluida la posible
incorporacién a un mercado organizado; en su caso, cese
de la actual entidad encargada de la llevanza del libro
contable y de accionistas y designacion de otra nueva;
supresion del articulo de los Estatutos Sociales relativo al
Comité de Auditoria y disolucidn, en su caso, del mismo;
delegacién en el Consejo de Administracién para la eje-
cucidn de estos acuerdos.

Séptimo.—Adaptacién del texto de los Estatutos Sociales
ala nueva Ley de Instituciones de Inversién Colectiva.

Octavo.—Autorizacion para documentar, ejecutar y, en
su caso, subsanar los acuerdos de la Junta.

Noveno.—Ruegos y preguntas.

Décimo.—Redaccion, lectura y aprobacion del Acta de
la Junta.

Se recuerda a los sefiores accionistas respecto del de-
recho de asistencia, que podrén ejercitarlo de conformi-
dad con lo previsto en los Estatutos Sociales y la legisla-
ci6n aplicable, pudiendo examinar en el domicilio social
o solicitar la entrega o el envio gratuito de la documenta-
cién relativa a los acuerdos que van a ser sometidos a la
aprobacién de la Junta de Accionistas y en especial las
cuentas anuales del ejercicio 2004, el informe de gestion
y el informe del Auditor de Cuentas, asi como el texto
integro de las modificaciones estatutarias propuestas y el
informe del Consejo de Administracién relativo a las
mismas.

Madrid, 6 de abril de 2005.-El Vicesecretario del
Consejo de Administracion, Marfa del Mar Ferndndez
Lépez de Ochoa.—18.591.

FORMACION Y ORGANIZACION
TRABAJO, S. L.
(FORTRA)

Edicto

Don Juan José Pérez Cervera, Secretario judicial del
Juzgado de lo Social ntimero 1 de Terrassa,

Hago saber: Que en el procedimiento de ejecucion
nim. 221/2004, seguidos en este Juzgado de lo Social
nimero 1 de Terrassa, a instancia de Mirian Abad Gimé-
nez, contra Formacién y Organizacion Trabajo, S. L.
(FORTRA) y Fondo de Garantia de Salarial, se ha dicta-
do en el dia de la fecha Auto, por el que se declara al
ejecutado Formacion y Organizacién Trabajo, S. L.
(FORTRA), en situacién de insolvencia por importe de
1.450,78 euros, insolvencia que se entenderd, a todos los
efectos, como provisional.

Y de conformidad con el articulo 274.5 de la L.P.L.,
expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil.

Terrassa, 15 de abril de 2005.—El Secretario Judi-
cial.—-17.215.

FRUTASIRU, S. A.

La Junta general extraordinaria de accionistas de
«Frutas Iru, S. A.», celebrada el 1 de marzo de 2005,
acord6, por unanimidad, reducir el capital social de la
Compaiifa en la cifra de seis mil trescientos diez euros
con sesenta y cuatro céntimos de euro (6.310,64 euros)
, con la finalidad de amortizar catorce (14) acciones
propias, trece mil ochocientos catorce a trece mil
ochocientos veintisiete (13.814 a 13.827) , ambas in-
clusive.

Una vez formalizadas las anteriores operaciones, el ca-
pital social quedard fijado en ochenta y siete mil cuatro-
cientos cuarenta y siete euros con cuarenta y cuatro cénti-
mos de euro (87.447,44 euros) . Los acreedores disponen
del plazo de un mes para ejercitar el derecho de oposicion
en virtud de lo dispuesto en los articulos 165 y 166 de la
Ley de Sociedades Anénimas.

Basauri, 31 de diciembre de 2004.—El Presidente del Conse-
jo de Administracién, don Agapito Corrales Garcia.—17.077.

GAZAMIA INVERSIONES, SOCIEDAD
DE INVERSION DE CAPITAL
VARIABLE, SOCIEDAD ANONIMA

Convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion de esta
Sociedad, se convoca a Junta General Ordinaria de Accio-
nistas, a celebrar en el domicilio social, en Madrid, calle
Principe de Vergara, 131, a las veinte horas del dia 9 de
junio de 2005, en primera convocatoria, y si no hubiera
quérum suficiente, en segunda convocatoria, el dfa 10 de
junio, en el mismo lugar y hora, con el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacién, en su caso, de la
Memoria, Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias e
Informe de Gestién correspondientes al ejercicio finali-
zado el 31 de diciembre de 2004.

Segundo.—Aprobacién, en su caso, de la gestion del
Consejo de Administracion durante dicho ejercicio 2004.

Tercero.—Aprobacién de la Propuesta de Aplicacion
de Resultados del ejercicio 2004.

Cuarto.—Modificacion del nimero y eleccion o reelec-
cién de Consejeros.

Quinto.—Designacién o reeleccién de Auditores.

Sexto.—Exclusion de cotizacién en Bolsa de las accio-
nes de la sociedad. Adopcion de un sistema que dote de
liquidez a las acciones de la sociedad, incluida la posible
incorporacién a un mercado organizado; en su caso, cese
de la actual entidad encargada de la llevanza del libro
contable y de accionistas y designacion de otra nueva;
supresion del articulo de los Estatutos sociales relativo al

Comité de Auditoria y disolucién, en su caso, del mismo;
delegacion en el Consejo de Administracion para la eje-
cucion de estos acuerdos.

Séptimo.—Adaptacién del texto de los Estatutos Sociales
ala nueva Ley de Instituciones de Inversién Colectiva.

Octavo.—Autorizacion para documentar, ejecutar y, en
su caso, subsanar los acuerdos de la Junta.

Noveno.—Ruegos y preguntas.

Décimo.—Redaccion, lectura y aprobacién del acta de
la Junta.

Se recuerda a los sefiores accionistas respecto del de-
recho de asistencia, que podran ejercitarlo de conformi-
dad con lo previsto en los Estatutos sociales y la legisla-
cion aplicable, pudiendo examinar en el domicilio social
o solicitar la entrega o el envio gratuito de la documenta-
cion relativa a los acuerdos que van a ser sometidos a la
aprobacion de la Junta de Accionistas y en especial las
cuentas anuales del ejercicio 2004, el informe de gestién
y el informe del Auditor de cuentas, asi como el texto
integro de las modificaciones estatutarias propuestas y el
informe del Consejo de Administracién relativo a las
mismas.

Madrid, 6 de abril de 2005.—El Vicesecretario del Con-
sejo de Administracién, Guillermo Pérez Romén.—18.592.

GEFIX INVERSIONES, SICAYV, S. A.

El Consejo de Administracién ha acordado convocar a
los sefiores accionistas de la sociedad a la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria que se celebrard en Madrid,
en el domicilio social de la calle Maria de Molina, 39, el
préximo dia 24 de mayo de 2005, a las 18 horas, en pri-
mera convocatoria o, en segunda convocatoria, el dia 25
de mayo de 2005, en el mismo lugar y hora, al objeto de
deliberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos
en el siguiente.

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion, en su caso, de las
cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganan-
cias y Memoria) e informe de gestion, correspondientes
al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2004, asi como
resolver sobre la aplicacion del resultado y la gestion
social.

Segundo.—Variaciones en el Consejo de Adminis-
tracion.

Tercero.—Cese, reeleccion o nombramiento de Audi-
tores de cuentas de la sociedad.

Cuarto.—Modificacién y/o Refundicion parcial o total
de los Estatutos sociales a fin de adaptar los mismos a lo
establecido en la Ley 35/2003 de 4 de noviembre de re-
gulacién de Instituciones de Inversion Colectiva. Delega-
cion de facultades para la ejecucion de los acuerdos per-
tinentes.

Quinto.—Ratificacién del acuerdo de solicitud de exclu-
sién de cotizacion oficial de las acciones en las Bolsas de
Valores correspondientes adoptado por la Junta General
en el afio 2004 o, en su caso, adopcién de un nuevo acuer-
do adaptado en lo que fuera procedente a la legislacién en
materia de Instituciones de Inversion Colectiva. Delega-
cién en el Consejo para la ejecucion de este acuerdo.

Sexto.—Autorizacion al Consejo de Administracion para
la adquisicion derivativa de acciones propias de acuerdo con
el articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas.

Séptimo.—Operaciones vinculadas y conflictos de in-
terés. Acuerdos a adoptar, en su caso.

Octavo.—Delegacion de facultades para la formaliza-
cién, ejecucion e inscripcion, en su caso, de los acuerdos
adoptados.

Noveno.—Ruegos y preguntas.

Décimo.—Redaccién, lectura y aprobacion, en su caso,
del acta de la reunién.

De acuerdo con lo establecido en la Ley de Socieda-
des Anénimas, a partir de la presente convocatoria se
encuentran a disposicién de los sefiores accionistas en el
domicilio social, los documentos que han de ser someti-
dos a la aprobacion de la Junta General, el informe de
gestion y el informe de auditorfa, asi como el texto inte-
gro de las modificaciones estatutarias propuestas y el in-
forme justificativo sobre las mismas, teniendo los seflores



