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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 06 de abril de 2021

El articulo 13.1 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, crea la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo como 6rgano
colegiado asesor de las Administraciones publicas en la formulacién de las politicas de
prevencion y érgano de participacion institucional en materia de seguridad y salud en el
trabajo.

Por su parte, el apartado 2 del referido articulo viene a establecer la estructura basica de
su composicién, sefialando que la integrardn un representante de cada una de las
Comunidades Auténomas e igual nimero de miembros de la Administracién General del
Estado y, paritariamente con todos los anteriores, por representantes de las organizaciones
empresariales y sindicales mas representativas.

Més alla de este esquema basico, el apartado 5 del repetido articulo 13 dispone que la
Comisién contara con una presidencia y cuatro vicepresidencias, una por cada uno de los
grupos que la integran, correspondiendo la primera al Secretario general de Empleo, y la
vicepresidencia correspondiente a la Administracién General del Estado al Subsecretario de
Sanidad y Consumo.

Por otro lado, segun dispone el articulo 13.6, la Secretaria de la Comisién recaera en la
Direccién del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT), para la
realizacion de las funciones de apoyo técnico y administrativo.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, con aprobacion del
Ministro de Administraciones Publicas, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunién del dia 2 de agosto de 1996,

DISPONGO:

Articulo 1. Naturaleza y partes integrantes.

La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, como érgano colegiado
asesor de las Administraciones publicas en la formulacion de las politicas de prevencion y
organo de participacion institucional en materia de seguridad y salud en el trabajo, estara
integrada por representantes de la Administracion General del Estado, de las
Administraciones de las Comunidades Autonomas y por representantes de las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas.

Articulo 2. Composicion.
1. La Comisién estara compuesta por:

a) La Presidencia recaera en el titular de la Secretaria de Estado de Empleo.

b) Cuatro vicepresidencias, una por cada uno de los grupos que la integran, siendo en el
ambito de la Administracién General del Estado el titular de la Subsecretaria de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

c) Diecisiete vocales en el ambito de la Administracion General del Estado, con rango de
director o directora general o equivalente, en representacion de los siguientes 6rganos:

1.° Ministerio de Hacienda, un vocal.

2.° Ministerio del Interior, un vocal.

3.° Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, un vocal.

4.° Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, un vocal.

5.2 Ministerio de Trabajo y Economia Social, tres vocales.

6.° Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, un vocal.

7.° Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, un vocal.

8.2 Ministerio de Politica Territorial y Funciéon Publica, un vocal.

9.° Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico, un vocal.
10.° Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacién Digital, un vocal.
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11.° Ministerio de Sanidad, dos vocales.

12.° Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, un vocal.

13.° Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, un vocal.
14.° Gabinete de la Presidencia del Gobierno, un vocal.

d) Diecisiete Vocales en representacién de las Comunidades Auténomas, asi como un
Vocal por cada una de las Ciudades de Ceuta y Melilla.

e) Diecinueve Vocales por parte de las organizaciones empresariales mas
representativas.

f) Diecinueve Vocales por parte de las organizaciones sindicales mas representativas.

En los supuestos contemplados en los parrafos d), e) y f), los Vocales elegiran de entre
sus miembros, uno de ellos que ostentara la vicepresidencia que cada uno de los
respectivos grupos tiene asignada.

2. La Secretaria de la Comisién, como érgano de apoyo técnico y administrativo, recaera
en la Direccién del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, cuyo titular
tendra la consideracién de miembro nato de la misma dentro de los Vocales asignados al
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

3. Los Vocales de la Comisién podran ser sustituidos en las reuniones de la misma en
caso de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada,
gue debera ser comunicada previamente por escrito a la Secretaria de la Comisién por el
Vocal titular correspondiente.

En el caso de los representantes de los Departamentos ministeriales, los sustitutos
deberan tener rango de Subdirector general o equivalente.

4. Cada cuatro afios se producird la renovacién de la composicién de la Comision,
teniendo en cuenta para ello las modificaciones que se hubieran producido en cuanto a la
representatividad en sus correspondientes ambitos territoriales de las organizaciones
empresariales y sindicales.

Articulo 3. Nombramiento y cese de los miembros de la Comision.

Los miembros de la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo seran
nombrados y cesados por el Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales a propuesta de los
respectivos Departamentos ministeriales, Administraciones publicas autonémicas vy
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas.

Articulo 4. Aprobacion de un Reglamento de funcionamiento interno.

Por la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo se aprobara su propio
Reglamento interno, en el que se especificard el régimen de adopcion de acuerdos y su
funcionamiento en Pleno, Comisibn Permanente y grupos de trabajo. Asimismo, se
determinara la composicién de la Comisién Permanente y de los grupos de trabajo que se
constituyan, asi como los cometidos de la Presidencia y de la Secretaria a efectos de
formalizacion y aprobacién de actas y documentos y otras cuestiones conexas de analoga
naturaleza.

Disposicidén adicional Gnica. Desarrollo de las funciones del Consejo General del INSHT y
disolucién de la Comision de Seguimiento.

1. Las funciones que el Consejo General del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo tiene encomendadas, en cuanto a elaboracion de criterios y directrices de
actuacion del Instituto y de informacién al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre los
planes nacionales de actuacién en materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo en virtud de
lo establecido en el articulo 1, apartado 2,b), de la Orden de 25 de enero de 1985, por la que
se aprueba el Reglamento de funcionamiento del Consejo General del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, serdn desarrolladas por la Comision Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13, apartado 3,
de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, quedando
referidas las funciones del Consejo General a las propias de su condicion de 6rgano
participativo en la gestion del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
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2. Queda disuelta la Comisién de Seguimiento para la aplicacion del Reglamento sobre
Trabajos con Riesgo de Amianto, constituida por Resolucién de 11 de febrero de 1985, de la
Direccién General de Trabajo, cuyos cometidos seran asumidos por la Comision Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en los términos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
13, apartados 3 y 7, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, a través de los grupos de trabajo que establezca el Reglamento interno de dicha
Comision.

Disposicidn final Gnica. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».
Dado en Palma de Mallorca a 2 de agosto de 1996.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
JAVIER ARENAS BOCANEGRA

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico.

Pagina 4



	Real Decreto 1879/1996, de 2 de agosto, por el que se regula la composición de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
	[Preámbulo]
	[Artículos]
	Artículo 1. Naturaleza y partes integrantes.
	Artículo 2. Composición.
	Artículo 3. Nombramiento y cese de los miembros de la Comisión.
	Artículo 4. Aprobación de un Reglamento de funcionamiento interno.

	[Disposiciones adicionales]
	Disposición adicional única. Desarrollo de las funciones del Consejo General del INSHT y disolución de la Comisión de Seguimiento.

	[Disposiciones finales]
	Disposición final única. Entrada en vigor.

	[Firma]


