LEGISLACION CONSOLIDADA

Instruccion 8/2007, de 19 de abril, de la Junta Electoral Central, sobre

interpretacion del tramite de subsanacion de irregularidades previsto

en el articulo 48.1 LOREG por incumplimiento de los requisitos de los

articulos 44 bis y 187.2 de la LOREG, en la redaccion dada por la

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

Junta Electoral Central
«BOE» niim. 95, de 20 de abril de 2007
Referencia: BOE-A-2007-8277

TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 10 de noviembre de 2025

Esta Instruccién se deja sin efecto, desde el 11 de noviembre de 2025, por el apartado cuarto de la Instruccién
3/2025, de 6 de noviembre. Ref. BOE-A-2025-22665

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, afiade un nuevo articulo 44 bis a la Ley Orgénica de Régimen Electoral General.
En dicho precepto se establece la exigencia de que las candidaturas que se presenten
tengan una composicion equilibrada de mujeres y hombres, de forma que en el conjunto de
la lista los candidatos de cada uno de los sexos supongan, como minimo, el cuarenta por
ciento, proporcidon que debera mantenerse también en cada tramo de cinco puestos. Si el
ndamero de candidatos o el Ultimo tramo de la lista no alcanzase los cinco puestos, la
proporcién de mujeres y hombres sera lo mas cercano al equilibrio numérico, manteniendo la
proporcién respecto del conjunto de la lista. Se declara igualmente que las citadas reglas
seran aplicables a las listas de suplentes. La Instruccion 6/2007, de 12 de marzo, de esta
Junta, precisa el sentido de esta regulacion.

El articulo 48.1 de la LOREG establece que «las candidaturas no pueden ser objeto de
modificacion una vez presentadas, salvo en el plazo habilitado para la subsanacion de
irregularidades previsto en el articulo anterior y sélo por fallecimiento o renuncia del titular o
como consecuencia del propio trdmite de subsanacion». Ello suscita la duda de si puede
utilizarse este tramite en el caso de inadmision de una candidatura por no cumplir los
requisitos de composicion paritaria anteriormente expuestos. En este sentido ha subrayado
la jurisprudencia constitucional que dicho precepto debe entenderse de manera flexible de
forma que «la presentacion de una candidatura de manera incompleta es un requisito
subsanable, sin que por ello quepa hablar de presentacion de una nueva candidatura» (STC
84/2003 de 8 de mayo).

Para aclarar los términos de esta interpretacion en el punto mencionado, la Junta
Electoral Central, en contestacién a la consulta realizada por una formacion politica y
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considerando el alcance general de la cuestion, ha acordado, en su reunién del dia de la
fecha, la siguiente

INSTRUCCION

Primero.

Durante el plazo de subsanacién de las irregularidades advertidas por las Juntas
Electorales competentes en las candidaturas presentadas, cuando la causa sea el
incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 bis de la LOREG o en la legislacion
autonomica aplicable sobre candidaturas paritarias, podra modificarse el orden de los
candidatos, o incluir o excluir algin candidato, siempre que con ello se trate estrictamente de
subsanar la irregularidad apreciada, de conformidad con lo dispuesto en el Gltimo inciso del
articulo 48.1 de la LOREG.

Segundo.

La presente Instruccién se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

Palacio del Congreso de los Diputados, 19 de abril de 2007.-El Presidente de la Junta
Electoral Central, José Maria Ruiz-Jarabo Ferran.

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico.
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