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DEPARTAMENT
DE TREBALL

DECRETO LEGISLATIVO

171992, de 10 de febrero, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de cooperativas de
Catalunya.

En cumplimiento de la disposicién final 1 de
la Ley 13/1991, de 1 de julio, el Gobierno de la
Generalitat ha realizado la refundicién del ar-
ticulado de la Ley 4/1983, con las modifica-
ciones que de dicho texto hace la Ley 13/1991
en los términos autorizados.

Por esto, y a fin de dar cumplimiento al man-
dato legal, dentro del plazo previsto en la citada
disposicion final, de conformidad con el dic-
tamen preceptivo emitido por la Comisién Ju-
ridica Asesora, a propuesta del conseller de Tre-
ball y de acuerdo con el Gobierno se dicta el
presente Decreto que aprueba el texto refundido
de la Ley de cooperativas de Catalunya.

En su virtud,

DECRETO:

Articulo unico

En cumplimiento de lo que prevé la disposi-
cién final 1 de la Ley 13/1991, de 1 de julio, se
aprueba el siguiente texto refundido de la Ley
4/1983, de 9 de marzo, y 13/1991, de 1 de julio,
de la Ley de cooperativas de Catalunya.

Barcelpna, 10 de febrer de 1992

Jorp1 PuroL
Presidente de la Generalitat de Catalunya

IGNAST FARRERES 1 BocHacA
Conseller de Treball

TEXTO
refundido.de la Ley de cooperativas de Ca-
talunya

TITULO 1|
De la sociedad cooperativa

CarftuLo 1
Disposiciones generales

Articulo 1
Concepto y caracteres

1.1 Las cooperativas son sociedades que, con
plena autonomia y bajo los principios de libre
adhesion y de baja voluntaria, con capital va-
riable y estructura y gestidn democraticas, aso-
cian a personas naturales o juridicas que tienen
intereses o necesidades socio-econdmicas co-
munes, que se proponen mejorar la situacién
econdmica y social de sus componentes y del
entorno comunitario en el que se mueven, de-
sarrollando una actividad empresarial de base
colectiva, en la que el servicio mutuo y la apor-
tacién pecuniaria de todos los miembros per-
mitan cumplir una funcién que tienda a mejorar
las relaciones humanas y a anteponer los inte-
reses colectivos a toda idea de beneficio par-
ticular\.

1.2 " Puede ser objeto de la sociedad coope-
rativa cualquier actividad econémica o social.

1.3 Las cooperativas se ajustardn a los si-
guientes principios:

a) No pueden depender de ninguna organi-
zacion politica, religiosa o sindical.

b) Deben respetar la igualdad de derechos y
obligaciones de todos los socios; en este sentido,
ninguna funcién directiva puede estar vinculada
a una persona o una entidad determinada, no
pueden existir participaciones preferentes ni
partes de fundador y no puede darse ningtin tipo
de combinacién tendente a asegurar privilegios
0 ventajas especiales a determinadas personas.
Los actos o acuerdos que contravengan esta dis-
posicion son nulos.

¢) La distribucién de los excedentes serd pro-
porcional a la participacion de cada asociado
en las operaciones sociales.

d) El interés de las aportaciones sociales, si
se acuerda establecerlo, serd limitado. '

e) El establecimiento de relaciones intercoo-
perativas es necesario para la consolidacién y
desarrollo de las cooperativas y del movimiento
cooperativo.

f) La formacion y la promocién cooperativas
seran siempre un objetivo basico de la sociedad
cooperativa.

1.4 Estos principios se aplicardn de confor-
midad a lo dispuesto en la presente Ley.

Articulo 2
Entidades sujetas a esta Ley

2.1 Las cooperativas y las uniones o fede-
raciones correspondientes se rigen por esta Ley
y se constituirdn de acuerdo con lo dispuesto
en ella, cuando deban realizar principalmente
en Catalunya sus actividades econdmicas y so
ciales. :

2.2 Las sociedades cooperativas, as{ como
las uniones o federaciones correspondientes,
deben tener el domicilio en el lugar de Catalunya
donde lleven a cabo principalmente sus activi-
dades econdmicas y sociales.

Articulo 3
Denominacidn

3.1 Enladenominacion de las cooperativas
regidas por esta Ley deberdn incluirse, necesa-
riamente, los términos ‘‘sociedad cooperativa
catalana’, o su abreviatura, S. Coop. C., asi
como el régimen de responsabilidad de los so-
cios.

El uso de la denominacién “‘sociedad coo-
perativa catalana” corresponde exclusivamente
a las sociedades clasificadas como tales, de
acuerdo con esta Ley. Ninguna otra persona, so-
ciedad, asociacién o entidad podré utilizar como
denominacion, titulo o subtitulo, nombre, en
ningtin rétulo, marca, etiqueta, cabecera, anun-
cio, ni en documento de ningiin tipo, el término
‘““‘cooperativa’’, ni ningun otro en sentido pare-
cido, o que pueda dar lugar a confusiones.

3.2 No se puede adoptar ninguna denomi-
nacién idéntica a la de otra sociedad preexistente.

Y]

CarituLo 2
De la constitucion y del Registro

Articulo 4
Personalidad juridica

La cooperativa quedard constituida y tendra
personalidad juridica desde el momento que se
inscriba en el Registro de Cooperativas corres-
pondiente la escritura publica que contenga el
acta de la asamblea constituyente junto con los
estatutos sociales.

Articulo 5
Numero minimo de socios
Las cooperativas de primer grado tendran un

minimo de cinco socios, salvo en los casos que
la presente Ley disponga otra cosa.

Las cooperativas de crédito y las cooperativas
de segundo grado o de grado ulterior serdn in-
tegradas por un minimo de tres cooperativas.

Articulo 6
La sociedad en constitucicn

6.I' Los fundadores actuardn en nombre de
Ia futura sociedad y deberan desarrollar todas
las actividades necesarias a fin de constituirla.
Los gastos producidos por estas actuaciones
serdn a cargo de la sociedad.

6.2 Los contratos concluidos por los fun-
dadores en nombre de la cooperativa, antes de
su inscripcion, tendran eficacia si, una vez cum-
plido este requisito registral, Ia sociedad los
acepta en el plazo de los tres meses siguientes
a la inscripcion. A estos efectos, los fundadores
vienen obligados a rendir cuentas de su actua-
cidn a la sociedad dentro del mes siguiente a la
inscripcion. A falta de la aceptacion, los fun-
dadores son responsables solidarios ante los ter-
ceros contratantes.

6.3 Mientras no se produzca la inscripcion
en el Registro, la proyectada sociedad debera
afiadir a su denominacion las palabras ‘‘en cons-
titucién’’.

Articulo 7
Asamblea constituyente

7.1 Lgasamblea constituyente de la coope-
rativa deberd aprobar los estatutos sociales, de-
signar a las personas que hayan de efectuar los
actos necesarios a fin de inscribir la proyectada
sociedad, y nombrar a las personas que, una vez
inscrita la cooperativa, deban integrar el Con-
sejo Rector de la misma, asi como proceder al
nombramiento del interventor o interventores
de cuentas. .

7.2 En el acta de constitucion, que debera ser
firmada por los fundadores, se hara constar la
relacidn de sus nombres y datos de identificacion.

Articulo 8
Contenido minimo de los estatutos sociales
Los estatutos sociales deberan expresar:

a) La denominacién de la sociedad, el domi-
cilio y la duracién de las actividades.

b) El objeto social.

¢) El capital social minimo.

d) La aportacion obligatoria del socio al ca-
pital social.

¢) El régimen de la responsabilidad de los so-
cios por las deudas sociales.

f) Las condiciones para la admision y baja
de los socios.

g) Los derechos y deberes del socio, con in-
dicacién de los relativos a su participacion en
las actividades y servicios de la cooperativa.

h) Las normas sobre organizacién y funcio-
namiento de los o6rganos de la sociedad.

i) Las reglas para distribuir los excedentes e
imputar las pérdidas del ejercicio.

j) Las normas de disciplina social.

k) Los criterios para determinar el compro-
miso de participacion intercooperativa y de fo-
mento de la formacidn.

1) Las causas de disolucion de la cooperativa
y las reglas para liquidarla.

Articulo 9
Inscripcion

9.1 Para la inscripcién de la nueva coope-
rativa debe presentarse en e} Registro una copia
auténtica y dos simples de [a escritura publica.
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9.2 Es potestad de la cooperativa solicitar
al Registro la calificacién previa de los estatutos
sociales y de los demas documentos de consti-
tucion, antes de otorgar la correspondiente es-
critura publica.

9.3 Siel Registro ha realizado la calificacion
previa de los estatutos y de los demas docu-
mentos de constitucion, los fundadores proce-
deran al otorgamiento de la escritura de cons-
titucion en el plazo de dos meses desde la fecha
de la calificacién.

9.4 El Registro, en un plazo de treinta dias,
calificard los documentos y hara la inscripcion
de la cooperativa o, en cualquier caso, notifi-
card a quienes hayan sido designados para ins-
cribir a la sociedad proyectada los defectos que
hayan sido observados en el acto de constitu-
cion y en los estatutos. De no existir, el Registro
devolverd a la cooperativa una copia de la es-
critura publica, con la nota de inscripcién.

9.5 Si el Registro deniega totalmente la ins-
cripcion o bien exige alguna correccidn de de-
fectos, se podra recurrir el acuerdo, en el plazo
de quince dias, a la Direccion General compe-
tente en la materia, sin perjuicio de los demas
recursos o acciones que correspondan de
acuerdo con la legislacién vigente aplicable.

Articulo 10
Organizacion

10.1 El registro de las entidades a las cuales
se aplica esta Ley se adscribe a un unico De-
partamento y se estructura con caracter descon-
centrado.

10.2  El Registro de Cooperativas asumird a
todos los niveles las funciones de calificacion,
inscripcion y certificacién.

Articulo 11
Eficacia del registro

11.1 La eficacia del Registro de Cooperativas
viene definida por los principios de publicidad
formal y legalidad.

11.2  El Registro de Cooperativas es publico.

La publicidad del Registro de Cooperativas
se realizard por medio de la manifestacion de
los libros y documentos de archivo o de certifi-
cacion librada por el Registro.

La certificacion es el Gnico medio de acre-
ditar fehacientemente el contenido de los asien-
tos del citado Registro. Cuando sea literal, podra
autorizarse mediante la utilizacién de xeroco-
pias o cualquier otro medio :~ecdnico de repro-
duccion.

11.3 La inscripcion de los actos de consti-
tucion, modificacién de los estatutos sociales,
fusién propia o por absorcién, desdoblamiento
0 escisién y disolucidn de sociedades coopera-
tivas sera constitutiva.

11.4  Todos los documentos sujetos a inscrip-
cién en este Registro serdn sometidos a califi-
cacién, a fin de que sélo accedan a los libros
los titulos que hayan cumplido los preceptos le-
gales de caracter imperativo.

La calificacidn se basara en lo que resulte de
los documentos presentados y en los asientos
correspondientes al Registro. -

Como resultado de la calificacion, se proce-
der a la extension, la suspensién-o la denega-
cion del asiento solicitado, tanto si los titulos
son correctos cOmo si presentan errores subsa-
nables o insubsanables. Si, como consecuencia
de la calificacion, se suspendiese o denegase la
inscripcion de un titulo, se extendera una ano-
tacion preventiva en tanto se corrigen los de-
fectos o se resuelve el recurso.

11.5 El contenido de los libros del Registro
se sobreentiende que es valido.

11.6 La inscripcion no convalida los actos
nt los contratos que sean nulos de acuerdo con
la Ley.

Articuio 12
Libros de registro

El Registro de Cooperativas estd integrado
por los siguientes libros:

a) Libro diario.

b) Libro de inscripcidn de sociedades coo-
perativas.

¢) Libro de inscripcidon de uniones y federa-
ciones de cooperativas.

Articulo 13
Asientos registrales

13.1 En los libros de inscripcion, tanto de
sociedades como de entidades cooperativas, se
extienden las siguientes clases de asientos: ins-
cripciones, la primera de las cuales es la de cons-
titucidn; cancelaciones, anotaciones preventivas
y notas marginales.

13.2  Laextension de los asientos se realizara
de forma sucinta y posteriormente seran remi-
tidos al consiguiente archivo, donde debe
constar el documento objeto de la inscripcién.

13.3 La inscripcidn de los actos de consti-
tucion, modificacion de estatutos, fusién propia
o por absorcién, desdoblamientos o escision de
cooperativas, acuerdo de disolucién, declaracion
de finalizacién del proceso liquidatorio asi como
de aprobacién del balance final, la delegacién
o el cese de los miembros del Consejo Rector,
interventores de cuentas, liquidadores y miem-
bros de la direccidn se practicara en virtud de
documento publico.

Articulo 14
Normas supletorias

Enlo que atafie a plazos, recursos y otras ma-
terias no reguladas expresamente por esta Ley
sera de aplicacion la legislacion vigente.

CapiTULO 3
De los socios y adheridos

Articulo 15
Personas que pueden ser socios

15.1 Pueden ser socios de las cooperativas
de primer grado tanto las personas fisicas como
las juridicas, publicas o privadas.

15.2 En ningun caso pueden constituirse
cooperativas de primer grado formadas exclu-
sivamente por personas juridicas.

15.3 Sélo pueden ser socios de las coope-
rativas de segundo grado y de grado ulterior las
cooperativas, las sociedades andnimas laborales
y, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17,
los socios de trabajo. Pueden ser socios de las
cooperativas de segundo grado y de grado ul-
terior formadas por cooperativas agrarias las so-
ciedades agrarias de transformacién que hayan
sido inscritas en el Registro de Agrupaciones de
Productores, cuya participacién no puede ex-
ceder en ningtn caso el veinticinco por ciento
del total de socios.

15.4 Nadie puede pertenecer a una coope-
rativa como empresario, contratista o capitalista
ni con ningun otro titulo andlogo respecto a la
entidad o a los socios como tales.

15.5 Solo pueden ser admitidas como socios
de la cooperativa las personas juridicas cuyo ob-
jeto social no sea contradictorio con el de la coo-
perativa ni impida su cumplimiento.

Articulo 16 \
Admision

16.1 Los estatutos sociales deberan esta-
blecer los requisitos con caracter objetivo ne-
cesarios para la adquisicion de la condicién de
socio. La solicitud de admision debera formu-
larse por escrito al Consejo Rector, gque resol-
vera en un plazo no superior a dos meses desde
la recepcion de aquélia. Sélo se podrd negar la
admision por motivos basados en la Ley o en
los estatutos sociales.

16.2 La denegacion de la admisién serd
motivada, y recurrible, en el plazo de treinta
dias a contar desde la notificacién del acuerdo,
ante la Asamblea General, la cual resolvera
por votacién secreta como maximo en la si-
guiente Asamblea General que tenga lugar, ya
sea ordinaria o extraordinaria, y el acuerdo
de ésta sera recurrible ante la jurisdiccion or-
dinaria.

Articulo 17
Socios de trabajo

17.1 Los estatutos sociales de las coopera-
tivas de primer grado que no sean de trabajo
asociado ni de explotacién comunitaria de la
tierra y los de las cooperativas de segundo grado
o de grado ulterior pueden prever el reconoci-
miento de la calidad de socios de trabajo a los
trabajadores que lo soliciten. En este caso, los
estatutos fijaran mddulos de equivalencia para
asegurar la participacion ponderada y equita-
tiva de los socios de trabajo en las obligaciones
y los derechos sociales, tanto politicos como eco-
nomicos.

17.2 Las normas establecidas en la presente
Ley para los socios trabajadores de las coope-
rativas de trabajo asociado se aplican también
a los socios de trabajo.

Articulo 18
Baja

18.1 El socio puede darse de baja de la coo-
perativa en cualquier momento, salvo que los
estatutos sociales establezcan que sélo puede ha-
cerlo al final del ejercicio econdmico o fijen un
plazo minimo de permanencia, que en ningtin
caso puede ser de mas de cinco afios.

18.2 El socio, en todos los supuestos de
baja, debe cumplir el plazo de preaviso fijado
por los estatutos sociales, que no podra ser su-
perior a seis meses.

18.3 La inobservancia del preaviso o el in-
cumplimiento del plazo minimo de permanencia
facultan a la cooperativa para considerar no jus-
tificada la baja, sin perjuicio de que pueda exigir
al socio, ademads, el cumplimiento de las obli-
gaciones econdmicas que le correspondan.

18.4 Los estatutos sociales determinaran los
casos de baja justificada.

18.5 Causan baja forzosa los socios que
pierden los requisitos fijados por los estatutos
de la cooperativa. La tramitacion de dicha baja
se sometera al procedimiento definido en el ar-
ticulo 20, en lo que sea aplicable. En cualquier
caso, .el acuerdo de baja forzosa sera tomado
por el Consejo Rector, una vez comunicado al
interesado, previa audiencia de éste.

Articulo 19
Disciplina social

19.1 Los estatutos de cada cooperativa fi-
jaran las normas de disciplina social. Los so-
cios sélo pueden ser sancionados en virtud de
faltas previamente tipificadas en los estatutos,
o también, por lo que respecta a las leves, en
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el reglamento de régimen interno o por acuerdo
de la Asamblea General. Las sanciones que
pueden ser impuestas a los socios por cada clase
de falta seran fijadas en los estatutos y pueden
ser econdmicas, de suspensién de derechos so-
ciales o de expulsion.

19.2 Las infracciones leves prescriben al
mes, las graves prescriben a los dos meses y
las muy graves prescriben a los tres meses. El
plazo de prescripcion empieza a contar el dia
en que el Consejo Rector tiene conocimiento
de la comisidn de la infraccién y, en cualquier
caso, seis meses después de haber sido come-
tida. El plazo se interrumpe al incoarse el pro-
cedimiento sancionador y corre otra vez si en
el plazo de tres meses no se dicta ni se notifica
su resolucidn.

19.3 Los estatutos de cada cooperativa fi-
jaran los procedimientos sancionadores y los re-
cursos que correspondan, respetando en cual-
quier caso las siguientes normas:

a) La facultad sancionadora es competencia
indelegable del Consejo Rector.

b) Es preceptiva la audiencia previa del in-
teresado.

¢) Puede recurrirse contra las sanciones por
faltas graves o muy graves ante el Comité de Re-
cursos o, st no io hubiere, ante la Asamblea Ge-
neral, en el plazo de treinta dias, desde la noti-
ficacion de la sancidn.

d) El acuerdo de sancién o, en su caso, su
ratificacion por el Comité de Recursos o por la
Asamblea General pueden ser impugnados en
el plazo de un mes, desde la notificacién, por
el tramite procesal de impugnacion de acuerdos
de la Asamblea General establecido en el arti-
culo 38.

19.4 La suspension de los derechos del socio
solo puede ser establecida por los estatutos para
los supuestos en que el socio se halle al descu-
bierto de sus obligaciones econdmicas o no par-
ticipe con la cantidad minima obligatoria fijada
por los estatutos en las actividades cooperati-
vizadas que desarrolle la cooperativa.

19.5 Esta suspension de derechos, que ter-
mina en el momento en que el socio normaliza
su situacién, no puede incluir en ningun caso
el derecho de informacion ni el derecho al re-
torno de sus aportaciones al capital social, al
pago de los intereses generados o a la actuali-
zacion de dichas aportaciones.

Articulo 20
Expulsion

20.1 La expulsion de socios sélo puede acor-
darse por una falta tipificada como muy grave
en los estatutos, mediante un expediente ins-
truido al efecto por el Consejo Rector, previa
audiencia del interesado.

20.2 Enelcaso de que la causa de la expul-
sion sea que el socio se halle al descubierto de
sus obligaciones econdmicas, la expulsion puede
acordarse mas alla del plazo fijado en el apar-
tado 2 del articulo 19, salvo si el socio ha regu-
larizado su situacion.

20.3 El socio puede recurrir contra el
acuerdo de expulsién ante el Comité Recursos
0, en su defecto, ante la Asamblea General, en
el plazo de un mes, desde la notificacion del
acuerdo.

20.4 El recurso ante la Asamblea General
serd incluido como primer punto en ¢l orden del
dia de la primera reunién que se celebre y sera
resuelto, previa audiencia de! interesado, por vo-
tacion secreta. El recurso ante el Comité de Re-
cursos sera resuelto, previa audiencia del inte-

resado, en el plazo de un mes, desde la presen-
tacion del recurso; si, transcurrido dicho plazo,
el recurso no ha sido resuelto y la resolucién no
ha sido notificada, se entiende que ésta es po-
sitiva.

20.5 El acuerdo de expulsién es ejecutivo
desde el momento en que la ratificacion del
acuerdo es notificada por el Comité de Recur-
sos o, si procede, por la Asamblea General, o
bien al acabar el plazo para recurrir contra el
acuerdo.

20.6 El acuerdo de expulsion puede impug-
narse en el plazo de un mes, a contar desde el
dia en que el acuerdo haya adquirido caracter
ejecutivo, por el procedimiento de impugnacion
de acuerdos de la Asamblea General previsto en
el articulo 38.

Articulo 21
Derechos de los socios

Los socios tienen derecho a:

a) Participar en la realizacidn del objeto so-
cial de la cooperativa, sin ninguna discrimina-
cién, en virtud de las normas estatutariamente
establecidas.

b) Elegir y ser elegidos para los cargos de los
organos de la sociedad.

¢) Participar, con voz y voto, en la adopcién
de todos lcs acuerdos de la Asamblea General
y de los demds drganos de los cuales formen
parte.

d) Exigir informacioén, de acuerdo con lo es-
tablecido en el articulo 22 de esta Ley.

e) Participar en los excedentes, si los hubiere,
de acuerdo con los estatutos sociales.

f) Percibir la liquidacién de su aportacion ac-
tualizada en caso de baja o de disolucién de la
entidad.

g) Aquellos otros que resulten de las normas
legales y estatutarias, asi como los acuerdos va-
lidamente adopiados por los érganos de la coo-
perativa.

Articulo 22
Derecho de informacion

22.1 Todo socio tiene derecho de informa-
cion sobre las cuestiones que afecten a sus de-
rechos econémicos y sociales, en los términos
fijados en el presente articulo. Este derecho de
informacion sera recogido necesariamente en los
estatutos sociales, respetando, como minimo, lo
dispuesto en el presente articulo.

22.2 El Consejo Rector entregard a cada
socio, al admitirlo, una copia de los estatutos
y, si existe, el reglamento de régimen interno,
y notificard igualmente a cada socio las mo-
dificaciones que se produzcan y los acuerdos
de los organos de gobierno que les afecten.
Los miembros del Consejo Rector son respon-
sables de cualquier perjuicio que se ocasione a
los socios por el incumplimiento de estos
deberes.

22.3 Cualquier socio tiene derecho, en cual-
quier momento a:

a) Consultar el estado de su situacion eco-
ndmica como socio de la cooperativa, que le ha
de ser aclarada en el plazo de un mes.

b) Examinar el Libro de Registro de Socios
v el Libro de Actas de la Asamblea General vy
recibir una copia certificada de los acuerdos to-
mados por la Asamblea General v de los
acuerdos tomados por el Consejo Rector que
le afecten particularmente.

¢) Recibir cualquier informe o aclaracién
sobre la marcha de la sociedad cooperativa que
solicite por escrito al Consejo Rector, el cual res-

pondera en el plazo de quince dias, desde la pre-
sentacion del escrito. Si el socio estima que la
respuesta que se le ha dado no es correcta, puede
reiterar por escrito la solicitud, que en este caso
serd respuesta publicamente por el Consejo
Rector en la primera Asamblea General que se
celebre una vez transcurridos quince dias desde
la reiteracién de la peticién.

22.4 El diez por ciento de los socios de la
cooperativa, o un minimo de cien, si tiene mas
de mil , pueden solicitar por escrito al Consejo
Rector la informacion que consideren necesaria
sobre la marcha de la cooperativa y. éste debe
responder por escrito en ¢l plazo de un mes. Si
los socios peticionarios consideran que la res-
puesta es insuficiente, pueden reiterar por es-
crito la solicitud, que en este caso sera respon-
dida publicamente por el Consejo Rector en la
primera Asamblea General que se celebre una
vez transcurridos quince dias desde la reitera-
cién de la peticidn, de cuya respuesta entregara
una copia escrita a los peticionarios.

22.5 Desde el dia de la convocatoria de la
Asamblea General ordinaria en la cual deba de-
liberarse y tomar acuerdos sobre las cuentas del
ejercicio econdmico, los socios podran examinar
en el domicilio social:

a) El balance.

b) La cuenta de pérdidas y ganancias.

¢) La memoria explicativa del ejercicio.

d) La propuesta de distribucidn de los exce-
dentes o de los beneficios extracooperativos o
de imputacion de las pérdidas.

e) El informe de los interventores v, si pro-
cede, de los auditores de cuentas.

22.6 Los socios pueden pedir por escrito al
Consejo Rector, hasta cinco dias antes de la
Asamblea, las aclaraciones que crean conve-
nientes sobre cualquier punto de dicha docu-
mentacion, en cuyo caso el Consejo Rector dard
la correspondiente explicacion en el acto de la
Asamblea.

22.7 El-derecho de los socios regulado en
el apartado 6 se aplica también en el caso de
las asambleas generales extraordinarias en que
deba deliberarse y tomar acuerdos sobre cual-
quier asunto de naturaleza econdmica, en rela-
cion con la documentacion basica que recoja
la cuestidén econdmica.

22.8 El Consejo Rector, si estima que dar
la informacion a que se refieren los apartados
3.a), 3.c), 4, 5 y 6 puede poner en grave peligro
los intereses legitimos de la cooperativa, puede
negar la informacidn solicitada, salvo que deba
ofrecerla en el acto de la Asamblea General y
la mitad mas uno de los votos presentes v re-
presentados apoyen la solicitud de informacién
o salvo que el Comité de Recursos o, si no lo
hubiere, la Asamblea General resuelvan favo-
rablemente el recurso interpuesto por los socios
solicitantes de la informacion.

22.9 Lanegativa de la Asamblea General a
proporcionar la informacion solicitada puede
dar lugar a la impugnacidn de los acuerdos so-
ciales, en los términos previstos en el articulo
38, y la negativa del Consejo Rector, en los su-
puestos de los apartados 2, 3.a) y 3.b), puede
dar lugar al procedimiento de jurisdiccién vo-
luntaria previsto en el articulo 2.166 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil.

22.10 Sin perjuicio de los derechos de los
socios, regulados en el presente articulo, los es-
tatutos y la Asamblea General pueden crear co-
misiones en orden a facilitar a los socios la mejor
informacion posible sobre la marcha de la coo-
perativa.
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Articulo 23
Obligaciones de los socios

Los socios estan obligados a:

a) Efectuar el desembolso de la aportacion
comprometida. :

b) Asistir a’las reuniones de las asambleas ge-
nerales y demas 6rganos a que sean convocados.

c) Aceptar los cargos sociales salvo causa jus-
tificada.

d) Cumplir los acuerdos validamente adop-
tados por los. drganos de gobierno.

e} Participar en las actividades que consti-
tuyan el objeto de la cooperativa. A estos
efectos, los estatutos sociales pueden indicar los
modulos o las normas minimas de partici-
pacién.

f) No dedicarse a actividades que puedan
competir con los fines sociales de la coopera-
tiva ni colaborar con quien las efectite, salvo que
sean expresamente autorizados por el Consejo
Rector.

g) Cumplir aquellos otros deberes que re-
sulten de las normas legales y estatutarias, asi
como de los acuerdos validamente adoptados
por los 6rganos de la cooperativa.

h) Participar en las actividades de fcrmacién
e intercooperacion.

i) Guardar secreto sobre aquellos asuntos y

datos de la cooperativa cuya divulgacion pueda
perjudicar a los intereses sociales.

Articulo 24
Socios excedentes

24.1 Los estatutos de la sociedad coopera-
tiva pueden regular la posibilidad de que, al
dejar de levar a cabo la actividad cooperativi-
zada y causar baja, las personas fisicas con una
antigiiedad minima de tres afios como socias de
la cooperativa mantengan, a peticion propia, la
calidad de socio excedente, con voz y sin voto
en la asamblea.

242 El socio excedente en ningin caso
puede ser miembro de los drganos rectores de
la cooperativa.

Articulo 25
Adheridos .

25.1 Los estatutos de la sociedad coopera-
tiva pueden prever la posibilidad de que la coo-
perativa tenga adheridos.

25.2 Pueden ser adheridas a la cooperativa
tanto las personas fisicas como las juridicas, pu-
blicas o privadas. Una mism=~ persona no puede
tener simultdneamente, en la misma coopera-
tiva, ia condicion de socio y de adherido.

25.3 La solicitud de admisiéon como adhe-
rido se formulara por escrito al Consejo Rector,
contra cuya resolucién no puede presentarse
ningun recurso, salvo que el solicitante haya sido
dado de baja como socio de la cooperativa por
causa justificada, en cuyo caso puede recurrir
contra el acuerdo denegatorio en el plazo de
veinte dias, desde la notificacién, al Comité de
Recursos o, en su defecto, a la primera Asam-
blea General que se celebre, contra la resolucidon
discrecional de los cuales no puede presentarse
recurso alguno.

25.4 El adherido puede darse de baja de la
cooperativa, voluntariamente, en cualquier mo-
mento mediante un escrito dirigido al Consejo
Rector. No obstante, los estatutos pueden exigir
el compromiso de} adherido de no darse de baja
de la cooperativa hasta después de transcurrido,
desde su admisién como adherido, el plazo fi-
jado en los propios estatutos, gue no puede ser
de mas de cinco afios.

23.5 Las cooperativas no pueden suprimir
de los estatutos la figura del adherido mientras
tengan alguno admitido.

25.6 Los adheridos pueden ser expulsados
de la cooperativa por la comision de una falta
tipificada como muy grave en los estatutos. La
tramitacion de dicha expulsion se ajustara a lo
dispuesto para los socios en el articulo 20.

25.7 Para adquirir la condicion de adherido
hay que desembolsar la aportacién minima al
capital social que determinen los estatutos o, si
éstos no lo hacen, la Asamblea General.

25.8 Las aportaciones de los adheridos al
capital social, tanto las obligatorias como las
voluntarias, acreditadas mediante titulos nomi-
nativos y especiales, se reflejaran contablemente
en otras cuentas que las dedicadas a las apor-
taciones de los socios.

25.9 Los adheridos no pueden ser obligados
a realizar otras aportaciones que la inicial al ca-
pital social. En cualquier caso, la suma de las
aportaciones de los adheridos no puede ser su-
perior al treinta y tres por ciento de las aporta-
ciones de la totalidad de los socios al capital so-
cial en el momento en que el adherido
desembolse la aportacién.

2510 Los adheridos no responden personal-
mente de las deudas sociales.

25.11 Las aportaciones de los adheridos
pueden actualizarse, de acuerdo con las condi-
ciones previstas para las aportaciones de los
SOCI0S.

25.12 Las aportaciones de los adheridos al
capital social s6lo pueden ser transmitidas por:

a) Actos inter vivos entre los adheridos, si no
se Oponen expresamente los estatutos y, si lo
autoriza el Consejo Rector, entre los adheridos
y los socios.

b) Sucesidn mortis causa, si los derechoha-
bientes son adheridos o socios 0 adquieren dicha
condicién en el plazo de seis meses, desde la
aceptacion de la herencia.

25.13 Las aportaciones de los adheridos
trasmitidas a los socios, por actos inter vivos
o mortis causa, adquieren la naturaleza de apor-
taciones voluntarias del socio y quedan sujetas
a las condiciones establecidas por la Asamblea
General para la tltima emisidn de aportaciones
voluntarias de los socios que se haya acordado
antes de la transmision.

25.14 Los adheridos no tienen en ningun
caso derecho a retorno ni pueden desarrollar ac-
tividades cooperativizadas.

25.15 Los adheridos tienen derecho a per-
cibir el interés que se pacte para sus aportaciones
al capital social, que no puede ser inferior al
percibido por los socios ni exceder de mas de
cinco puntos del tipo de interés basico fijado
por el Banco de Espafia.

25.16 Sila cooperativa deja de abonar al ad-
herido, durante dos ejercicios econdmicos, los
intereses producidos por las aportaciones al ca-
pital social y por las partes de éstas pendientes
de reembolso, el adherido tiene derecho a exi-
girle el abono de los intereses producidos y no
cobrados y el reintegro inmediato de la totalidad
de las aportaciones o de las partes de éstas pen-
dientes de reembolso.

25.17 En el supuesto de baja, los adheridos
0, en su caso, sus derechohabientes tienen de-
recho al reembolso de sus aportaciones al ca-
pital social, de acuerdo con las siguientes
normas:

a) No pueden realizarse las deducciones a que
se refiere el articulo 58.b), sea cual sea la causa
de la baja.

b) El plazo de reembolso no puede exceder
de cinco aitos, desde la fecha de baja o, si pro-
cede, desde la fecha de finalizacién del plazo
minimo de permanencia obligatoria en la coo-
perativa.

¢) Las cantidades pendientes de reembolso
no pueden ser actualizadas y dan derecho a
percibir un tipo de interés tres puntos supe-
rior al tipo basico fijado por el Banco de Es-
pafia.

25.18 Los adheridos tienen derecho a par-
ticipar en la Asamblea General con voz y con
un numero conjunto de votos que, sumados, no
representen mas del veinte por ciento de la to-
talidad de los votos de los socios de la coope-
rativa en la fecha de convocatoria de la Asam-
blea General ni excedan en ningun caso del
numero de adheridos. El valor del voto de los
adheridos es el mismo para cada uno, con in-
dependencia de la cuantia de sus aportaciones
al capital social.

25.19 Los adheridos no pueden ser nom-
brados miembros del Consejo Rector, ni miem-
bros del Comité de Recursos ni interventores.
No obstante, los estatutos pueden establecer el
derecho de asistencia de un representante de los
adheridos a las reuniones del Consejo Rector,
con voz y sin voto, escogido por los adheridos
entre ellos mismos. Este derecho de asistencia
puede subordinarse a que ¢! numero de adhe-
ridos llegue a un determinado porcentaje sobre
el numero de socios de la cooperativa o que las
aportaciones de la totalidad de los adheridos
[fegue a una determinada cuantia o a un deter-
minado porcentaje sobre el total de las aporta-
ciones que integran el capital social.

25.20 Los adheridos pueden ejercer el de-
recho de informacion sobre la marcha de la coo-
perativa, en los supuestos previstos para los so-
cios, a los cuales pueden ainadir otros los
estatutos o la Asamblea General. La obligacion
de los socios de guardar secreto sobre los datos
gue conozcan de la cooperativa, determinada
por la presente Ley y por los estatutos, se aplica
también a los adheridos.

25.21 Los adheridos no pueden realizar ac-
tividades competitivas con las actividades em-
presariales que desarrolle la cooperativa, salvo
que se lo autorice expresamente el Consejo
Rector.

CapiTULO 4
De los organos de la sociedad

Articulo 26
Organos de la sociedad

26.1 La direccion, la administracién y el
control interno de las cooperativas van a cargo
de:

a) La Asamblea General.

b) El Consejo Rector.

¢) Los Interventores de Cuentas.

26.2 Los estatutos sociales pueden regular
la posibilidad de creacién de un Comité de Re-
cursos, de acuerdo con lo dispuesto en la pre-
sente Ley.

SECCION 1]
De la Asamblea General

Articulo 27
Asamblea general

La Asamblea General de la cooperativa, cons-
tituida por los socios y, en su caso, adheridos
debidamente reunidos, es el organo de expre-
sion de la voluntad social. Sus acuerdos son obli-
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gatorios para la totalidad de los socios, y si pro-
cede, adheridos, hasta los disidentes y los que
no hayan participado en la reunién, siempre que
se hayan adoptado de acuerdo con las leyes y
los estatutos sociales.

Articulo 28
Competencia

La Asamblea General puede debatir y decidir
cualquier materia de la cooperativa que no haya
sido expresamente atribuida a otro 6rgano so-
cial. En todo caso, su acuerdo es necesario en
los siguientes actos:

a) Nombramiento y revocacion de los miem-
bros del Consejo Rector y de los interventores
de cuentas y liquidadores.

b) Censura de la gestion social, aprobacién
de las cuentas anuales y distribucion de los ex-
cedentes.

¢) Acuerdo de nuevas aportaciones obliga-
torias al capital social, admisién de aporta-
ciones voluntarias y actualizacién de las apor-
taciones.

d) Emisién de obligaciones.

e) Modificacion de los estatutos sociales.

f) Fusion, escision y disolucién de la so-
ciedad.

g) Alienacidon o cesion de la empresa por
cualquier titulo o alguno de sus centros de tra-
bajo, bienes, derechos o actividades cuya desa-
paricién impida la realizacién del objeto social.

h) Creacion de cooperativas de segundo o ul-
terior grado o de crédito o adhesion a las
mismas.

i) El ejercicio de la accién de responsabilidad
de los miembros del Consejo Rector y de los in-
terventores y liquidadores.

}) Todos los demas exigidos por esta Ley o
los estatutos sociales.

Las competencias que correspondan a la
Asamblea General y sobre las cuales precepti-
vamente haya de pronunciarse son indelegables.

Articulo 29
Clases de asambleas

Las asambleas generales pueden ser ordina-
rias o extraordinarias, y habran de ser convo-
cadas por el Consejo Rector. La asamblea or-
dinaria se reunira necesariamente una vez al afo,
dentro de los seis meses siguientes al cierre del
ejercicio econdmico y tiene principalmente la
funcion de examinar la gestidn efectuada por
el Consejo Rector y aprobar, en su caso, las
cuentas y balances, asi como acordar la distri-
bucion de los excedentes o la posible imputa-
cidn de pérdidas. También debera decidir sobre
los planes de gestidon para los ejercicios su-
cesivos.

Todas las demds asambleas tienen la consi-
deracidn de extraordinarias.

Articulo 30
Forma de convocatoria y asamblea universal

30.1 La Asamblea General, ordinaria o ex-
traordinaria habréa de ser convocada mediante
anuncio en el domicilio social y, ademas, en la
forma que determinen los estatutos sociales y
de manera que todos los socios tengan noticia
de la convocatoria con una antelaciéon minima
de quince dias y maxima de treinta a la fecha
prevista para su celebracion.

30.2 La convocatoria debe expresar con cla-
ridad los asuntos a tratar, lugar, dia y hora de
reunion. El lugar de la celebracién, salvo regu-
lacion distinta en los estatutos sociales, debera
ser el del domicilio social. Se indicarad también

la fecha y hora en que, en su caso, deba reu-
nirse la asamblea en segunda convocatoria.

30.3 No obstante, la asamblea se entendera
como vélidamente constituida con cardcter de
universal, cuando, estando presentes o represen-
tados todos los socios, ninguno de ellos se
oponga a celebrarla.

Articulo 31
Convocatoria especial

31.1 Si el Consejo Rector no convoca la
Asamblea General ordinaria en el plazo legal,
cualguier socio puede presentar una solicitud
de convocatoria al juez competente por razon
del domicilio social de la cooperativa, adjun-
tando a la solicitud una propuesta de orden del
dia. El juez, previa audiencia de! Consejo
Rector, resolvera sobre la procedencia de la con-
vocatoria, el orden del dia, la fecha y el lugar
de la asamblea y la persona que deberi pre-
sidirla.

31.2 El Consejo Rector puede convocar
Asamblea General extraordinaria siempre que
lo crea conveniente a los intereses de la coope-
rativa. La convocatoria indicara ¢l orden del dia
de la asamblea.

31.3 El Consejo Rector convocard Asamblea
General extraordinaria si lo solicitan el inter-
ventor o los interventores de cuentas o un diez
por ciento de todos los votos sociales, indicando
en las solicitudes el orden del dia de la asam-
blea. Si el Consejo no convoca la asamblea en
el plazo de treinta dias, los solicitantes pueden

- instar la convocatoria al juez competente, en los

mismos términos previstos en el apartado 1 para
la Asamblea General ordinaria.

Articuio 32
Constitucicn de la asamblea

32.1 La Asamblea General de la coopera-
tiva quedard védlidamente constituida en primera
convocatoria cuando estén presentes o represen-
tados mas de la mitad de sus socios. En segunda
convocatoria, la constitucion sera valida cual-
quiera que sea el nimero de socios asistentes.

Queda salvada la posibilidad de que los es-
tatutos sociales refuercen o establezcan los quo-
rums a que este articulo hace referencia.

32.2 Laasamblea serd presidida por el pre-
sidente del Consejo Rector o, en su defecto,
por quien ejerza sus funciones de acuerdo con
los estatutos sociales, o por aquella persona
que la propia asamblea elija. Corresponde al
presidente dirigir las deliberaciones y mantener
el orden durante el desarrollo de la asamblea
y velar por el cumplimiento de las formalidades
exigidas por la Ley. Actuard de secretario quien
va lo sea en el Consejo Rector o, en su defecto,
su substituto, o aquella persona que la asam-
blea elija.

Articulo 33
Adopcion de acuerdos

33.1 La Asamblea General adoptara los
acuerdos por mayoria simple del nimero de los
votos sociales presentes y representados, salvo
que la Ley o los estatutos sociales establezcan
mayorias reforzadas.

33.2 Los acuerdos que hagan referencia a
fusidn, disolucion, emisidn de obligaciones, exi-
gencia de nuevas aportaciones obligatorias al ca-
pital social y, en general, cualesquiera que im-
pliquen modificacién de los estatutos sociales
requeriran como minimo el voto favorable de
las dos terceras partes del numero de votos so-
ciales presentes o representados.

33.3 Los acuerdos que hagan referencia a
la escision requerirdn el voto favorable de la ma-
yoria absoluta del nimero de votos sociales de
la cooperativa; en caso de falta de asistencia para
poder conseguir esta mayoria, y, en conse-
cuencia, para adoptar el acuerdo, se convocard
segunda asamblea en el plazo de treinta dias,
la cual decidird por mayoria cualificada de los
dos tercios de los asistentes.

33.4 En ningin caso los estatutos sociales
podran establecer una mayoria superior a los
dos tercios. La Asamblea General, excepto para
el caso de que se haya constituido con caracter
de universal, no puede adoptar acuerdos sobre
asuntos que no consten en el orden del dia, salvo
los referentes a la convocatoria de una nueva
Asamblea General o a la realizacion de censura
de cuentas efectuada por miembros de la coo-
perativa 0 por una persona externa, o al ejer-
cicio de la accién de responsabilidad contra los
miembros del Consejo Rector.

Articulo 34
Derecho de voto

34.1 En las cooperativas de primer grado
cada socio tienen un voto. No obstante, en las
cooperativas agricolas y de servicios de primer
grado puede preverse la posibilidad de voto pon-

.derado; este voto, que serd regulado expresa-

mente en los estatutos sociales, es ponderado
en funcion de la actividad cooperativizada del
socio en la cooperativa y no puede ser superior
en ningln caso a tres votos sociales.

34.2 En las cooperativas de crédito puede
establecerse que el voto de las cooperativas que
sean socias sea proporcional a su numero de so-
cios; en este caso, el nimero de votos por socio
no puede ser superior al veinte por ciento del
total de los votos.

34.3 En las cooperativas de segundo grado
y de grado ulterior, el voto de las entidades aso-
ciadas puede ajustarse a cualquiera de los cri-
terios previstos en los apartados 1y 2. Ninguna
de estas entidades asociadas puede tener mas
de un veinte por ciento del total de los votos o,
si la cooperativa tiene menos de seis socios, mads
de un tercio del total de los votos.

34.4 Los estatutos de cada cooperativa fi-
jaran los supuestos en que el socio o el adhe-
rido se abstendrd de votar, por razén del asunto
objeto del acuerdo.

Articulo 35
Voto por representante

35.1 El derecho de voto podrd ejercerse en
la Asamblea General mediante otro socio, v, si
procede, adherido, que no podré representar a
mas de uno. Esta representacion deberd constar
DOT eSCrito y Ser expresa para una sesion cofi-
creta y su admision serd realizada por acuerdo
del Consejo Rector al inicio de la sesién.

35.2 Ademas, en las cooperativas de con-
sumidores y en las de vivienda, asi como en las
agrarias, los estatutos sociales pueden prever que
el socio y, si procede, adherido sea representado
en la asamblea por su conyuge, ascendiente, des-
cendiente 0 hermano que tenga plena capacidad
de obrar y que conviva con el socio, y si pro-
cede, adherido.

35.3 El voto de las personas juridicas debe
ejercerlo su representante legal.

Articulo 36

Asambleas generales mediante delegados
36.1 Los estatutos sociales pueden establecer

que las atribuciones de la Asamblea General s¢
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¢jerzan mediante una asamblea de segundo
grado, a la cual asistiran los delegados desig-
nados en las juntas preparatorias, en cualquiera
de los siguientes supuestos:

a) Sila cooperativa tiene mds de quinientos
socios o adheridos.

b) Silos socios o ios adheridos residen en po-
blaciones alejadas de la sede social.

¢) Por razoén de la diversificacion de las ac-
tividades de la cooperativa.

d) Si se dan otras circunstancias que difi-
cultan gravemente la presencia de todos los so-
cios y adheridos en la Asamblea General.

36.2 Las juntas preparatorias, que prece-
derdn cualquier asamblea general ordinaria,
seran reguladas en los estatutos sociales, atenién-
dose a las siguientes normas:

a) Se tratara necesariamente el mismo orden
del dia con que se haya convocado la Asamblea
General. .

b) Seran presididas por un delegado del Con-
sejo Rector, que informara a la junta sobre las
cuestiones a tratar y dirigira las reuniones.

c) Designaran, con los criterios previstos en
el articulo 34, los delegados que deban re-
presentarlas en la Asamblea General, los cua-
les, si existen discrepancias graves, aportaran
a la Asamblea General, por el procedimiento
que determinen los estatutos, las diferentes op-
ciones.

36.3 Los delegados de las juntas prepara-
torias, que seran necesariamente socios o ad-
heridos de la cooperativa y tendran que haber
asistido a las reuniones de la junta, tendran en
la Asamblea General los votos que la junta les
haya conferido.

Articulo 37
Acta

37.1 Elactade la sesion, firmada por el pre-
sidente y el secretario, debera expresar el lugar
y fecha de las deliberaciones, el nimero de asis-
tentes, st se celebra en primera o en segunda con-
vocatoria, un resumen de los asuntos discutidos,
las intervenciones que se haya solicitado que
consten en acta, los acuerdos tomados y los re-
sultados de las votaciones.

37.2 Elacta de la Asamblea General puede
ser aprobada por la propia asamblea a conti-
nuacidén de haberse celebrado la misma o, en
caso contrario, en el plazo de quince dias, por
el presidente y dos socios interventores desig-
nados en la asamblea, y se incorporara en el co-
rrespondiente libro. Si no hubiera unanimidad
en la eleccidn, los socios discordantes que ile-
guen al diez por ciento de los votos elegirdn a
uno de los interventores.

37.3 Cualquier socio puede solicitar certi-
ficacion de los acuerdos tomados y el Consejo
Rector debe expedirla.

Articulo 38
Impugnacion de los acuerdos sociales

38.1 Los acuerdos de la Asamblea General
que sean contrarios a la Ley, se opongan a los
estatutos o lesionen, en beneficio de uno a va-
rios socios, adheridos o terceros, los intereses
de la cooperativa pueden ser impugnados seguin
las normas y en los plazos previstos en el pre-
sente articulo. La impugnacién de un acuerdo
social no es procedente si se ha dejado sin efecto
o se ha sustituido validamente por otro.

38.2 Los acuerdos que sean contrarios a la
ley son nulos; los demés acuerdos a que se re-
fiere el apartado 1 son anulables. La sentencia
resolutoria de la accién de impugnacion de un

acuerdo social produce efectos ante todos los
socios y adheridos, pero no afecta a los dere-
chos adquiridos de buena fe por terceros a con-
secuencia del acuerdo impugnado.

38.3 Estédn legitimados para ejercer las ac-
ciones de impugnacion de los acuerdos nulos
o anulables los asistentes a la Asamblea que
hayan hecho constar en acta su oposicion a que
se celebrase o hayan votado en contra del
acuerdo adoptado; los socios y adheridos que
no hayan asistido a ia asamblea, y los socios y
adheridos que hayan sido ilegitimamente pri-
vados del derecho de emitir su voto. Para ejercer
las acciones de impugnacion de los acuerdos
nulos estan legitimados, también, los socios v
adheridos que hayan votado a favor del acuerdo
o se hayan abstenido. Los miembros del Con-
sejo'Rector y los interventores tienen la obliga-
cion de ejercer las acciones de impugnacién
contra los acuerdos sociales que sean contrarios
a la ley o se opongan a los estatutos de la coo-
perativa.

38.4 Las acciones de impugnacién de los
acuerdos nulos o anulables caducan en el plazo
de seis meses, desde la fecha del acuerdo o, en
su caso, de la inscripcidn en el Registro de Coo-
perativas.

38.5 El procedimiento de impugnacién de
los acuerdos nulos o anulables se ajustard a las
normas previstas en los articulos 115 y siguientes
de la Ley de Régimen Juridico de la Sociedades
Anédnimas, de acuerdo con el Real Decreto Le-
gislativo 1564/1989, de 22 de diciembre. Ei mi-
nimo fijado por el articulo 120 de dicha Ley para
la peticion de supension del acuerdo impugnado
queda sustituido por el cinco por ciento de los

votos sociales o por cien votas, si en la coope-:

rativa hay mas de mil votos sociales.

38.6 La interposicion ante los érganos so-
ciales de los recursos previstos en la presente Ley
interrumpe los plazos de prescripcion y de ca-
ducidad de las acciones.

SECCION 2
Del Consejo Rector

Articulo 39
El Consejo Rector

El Consejo Rector es el drgano de represen-
tacion y gobierno de la sociedad, gestiona la em-
presa y ejerce, en su caso, el control permanente
y directo de la gestion de la empresa por la di-
reccién. En todo caso, tiene competencia para
establecer las directrices generales de actuacion,
con subordinacion a la politica fijada por la
Asamblea General, y para realizar los demds
actos que le venga atribuidos por esta Ley, los
reglamentos y los estatutos sociales.

Articulo 40
Del presidente

El presidente de la cooperativa tiene atri-
buida, en nombre det Consejo Rector, la repre-
sentacion de la sociedad cooperativa y 1a presi-
dencia de sus Organos de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 32 y en la forma que
establezcan los estatutos.

Articulo 41
Composicion

41.1 Los estatutos sociales fijaran la com-
posicion del Consejo Rector, que no puede estar
integrado por menos de tres miembros, y el pe-
riodo por el cual son elegidos, que ha de ser
entre dos y seis aios.

41.2 Los miembros del Consejo Rector son
elegidos por la Asamblea General entre los so-
cios de la cooperativa, por el procedimiento que
determinen los estatutos sociales o que decida
la propia Asamblea. Los estatutos determinaran
preceptivamente si la distribucién de cargos
entre los elegidos corresponde a la Asamblea o-
al Consejo Rector.

41.3 En las cooperativas de trabajo asociado
con menos de cinco socios, todos los socios se
constituyen a la vez en Consejo Rector y en
Asamblea General y se hace innecesaria la vo-
tacidn para renovar los cargos. En caso de em-
pate en las votaciones para tomar los demds
acuerdos, el voto del presidente es dirimente.

41.4 Los nombramientos de los miembros
del Consejo Rector seran inscritos en el Registro
de Cooperativas.

41.5 La Asamblea General puede acordaf,
por mayoria absoluta de todos los votos sociales,
la revocacion de los miembros del Consejo
Rector. Si el acuerdo no puede tomarse por falta
de asistencia, se convocara una segunda Asam-
blea en el plazo de treinta dias, en la cual bas-
tara la mayoria simple.

41.6 El ejercicio del cargo de miembro del
Consejo Rector es obligatorio, salvo en el caso
de reeleccidon o de otra causa justa.

41.7 Solo pueden ser elegidas miembros del
Consejo Rector las personas fisicas. Si el socio
es una persona juridica, puede ser elegido su
representante legal o la persona fisica que, per-
teneciendo por cualquier titulo a dicha persona
juridica, sea nombrada para cada eleccion.

41.8 En las cooperativas de segundo grado
o de grado ulterior, los miembros det Consejo
Rector y los interventores de cuentas son ele-
gidos entre los candidatos presentados por las
cooperativas socias. El elegido, que actiua como
si lo hubiere sido en su propio nombre, cesa en
el cargo por terminacién del periodo, si pierde
el titulo reconocido en la cooperativa de origen
que determiné la candidatura o si la Asamblea
General o el Consejo Rector de la cooperativa
de origen acuerdan retirarle la confianza.

41.9 En las cooperativas que, no siendo de
trabajo asociado, tienen socios trabajadores, los
estatutos sociales, a fin de que se pueda deter-
minar el nimero de consejeros que deben re-
presentarlos, fijaran ios criterios de equivalencia
con los demds socios.

41.10 Los estatutos sociales determinaran los
criterios que deben regir la renovacién parcial
del Consejo Rector y los periodos en que debe
realizarse.

41.11 En las cooperativas cuya actividad se
extiende a diferentes zonas o se proyecta sobre
objetivos, fases o secciones claramente diferen-
ciados, los estatutos sociales pueden establecer
la posibilidad de que la composicion del Con-
sejo Rector refleje dicha diversidad. Los esta-
tutos sociales de las cooperativas pueden tam-
bién utilizar dicha facultad para garantizar que
los socios de trabajo estén representados en el
Consejo Rector.

Articulo 42
Funcionamiento

42.1 El Consejo Rector se reunird con la pe-
riodicidad que establezcan los estatutos, que serd
como minimo una vez cada tres meses, y se reu-
nira, con cardcter extraordinario, cada vez que
lo convoque el presidente, a iniciativa propia o
a peticién de cualquier consejero. Si la solicitud
no es atendida en el plazo de diez dias, el Con-
sejo puede ser convocado por el solicitante,
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siempre que consiga la adhesion de un tercio del
Consejo, como minimo.

42.2 Los estatutos sociales regularan el fun-
c¢ionamiento interno del Consejo Rector, ate-
niéndose a las siguientes normas:

a) Las deliberaciones sélo son validas si
asisten mas de la mitad de los componentes. Este
quorum puede ser reforzado por los estatutos.

b) Los miembros pueden conceder la repre-
sentacién, en caso de inasistencia, a otro
miembro. Cada miembro del Consejo solo
puede representar a otro.

¢) Los acuerdos se adoptan por la mayoria
absoluta de los consejeros presentes o represen-
tados. Este quérum puede ser reforzado por los
estatutos.

42.3 El ejercicio del cargo de consejeroc no
da derecho a retribucidn, excepto si lo establecen
los estatutos o la Asamblea, en el caso de que
desarrollen tareas de gestion directa. Los esta-
tutos también pueden establecer que se com-
pensen los gastos y perjuicios ocasionadas por
el ejercicio del cargo y determinar el érgano so-
cial que debe fijar su cuantia.

Articulo 43
Delegacion de facultades

43,1 La delegacion de facultades del Con-
sejo Rector en uno de sus miembros o en una
o varias comisiones delegadas surgidas del
mismo y la designacion de aquél que habrd de
ejercerlas requeriran el voto favorable de las dos
terceras partes de los componentes del Consejo
Rector y deberd inscribirse en el Registro de
Cooperativas.

Las facultades del Consejo Rector delegadas
de que trata el anterior parrafo sélo pueden
abarcar el trafico empresarial ordinario de la
cooperativa.

43.2 En todo caso, el Consejo Rector con-
serva las facultades de:

a) Fijar las directrices generales de actuacién
en la gestién de la cooperativa, con sujecion a
la politica general establecida por la Asamblea
General. ’

b) Controlar permanente y directamente la
gestion empresarial que ha sido delegada.

¢) Presentar a la Asamblea General la me-
moria explicativa de la gestidn, la rendicion de
cuentas y la propuesta de imputacion y de asig-
nacion de resultados.

d) Autorizar la prestacién de avales o fianzas
a favor de otras personas, salvo lo dispuesto para
las cooperativas de crédito.

43.3 Los apoderamientos otorgados deben
inscribirse en el Registro de Cooperativas.

Articulo 44
Funciones del director

44.1 La Asamblea General puede acordar
instituir una gerencia o direccion encargada de
la gestion ordinaria de la empresa cooperativa,
sin perjuicio en cualquier caso de las compe-
tencias y facultades del Consejo Rector. La exis-
lencia de dicha gerencia o direccion es obligada
en el caso de las cooperativas de crédito y de
las cooperativas con seccion de crédito.

44.2  El nombramiento de gerente y el de di-
rector se realizan por el Consejo Rector, que ios
comunicara a la siguiente Asamblea General que
se celebre, asi como el cese, si se produce antes
del plazo pactado.

44.3  El gerente o director, ademas de los de-
l'_cchos y las obligaciones que fije el contrato,
tiene el de presentar al Consejo Rector, como
minimo cada tres meses, un informe claro y

suficiente sobre la situacién econdmica de la
cooperativa y, en el plazo de tres meses desde
el cierre del ejercicio social, la memoria expli-
cativa de la gestién de la empresa, el balance
y la cuenta de resultados.

Articulo 45
Responsabilidad

45.1 Los miembros del Consejo Rector
deben ejercer sus cargos con la diligencia que
corresponde a un representante leal y a un or-
denado gestor, y responder solidariamente ante
la sociedad y ante los socios del perjuicio cau-
sado con mala fe, abuso de facultades o negli-
gencia. En cualquier caso, estan exentos de res-
ponsabilidad los consejeros que hayan hecho
constar expresamente su voto en contra de los
acuerdos causantes del perjuicio.

45.2 Laaccidn de responsabilidad contra los
miembros del Consejo Rector puede ser ejercida
en cualquier momento por la Asamblea General
o, en su defecto, por un nimero de socios que
represente un veinte por ciento de los votos so-
ciales, siempre que dicha accion no haya sido
ejercida por la Asamblea General en un plazo
de tres meses a contar desde que acordd reali-
zarlo, o bien cuando la decision de la misma
fuese denegatoria. La accién prescribira al cabo
de tres afios a contar desde el momento en que
haya podido ser ejercida.

45.3 No obstante lo dispuesto en los ante-
riores parrafos, quedan salvadas las acciones de
indemnizacion que puedan corresponder a los
socios y a terceros por los actos del Consejo
Rector que lesionen directamente a sus intereses.
El plazo de prescripcion para entablar la corres-
pondiente accion es el previsto por el segundo
parrafo, si el demandante es socio, o el general,
establecido por el articulo 1968 del Codigo Civil,
si €s un tercero.

Articulo 46
Dispaosiciones comunes al consejo rector y al
director

No pueden ser miembros del Consejo Rector
ni directores o gerentes: :

a) El personal al servicio de la Administra-
cidén publica que tiene encargadas funciones que
se relacionan directamente con las actividades
propias de la cooperativa de que se trate.

b) Los menores, salvo en el caso de las coo-
perativas escolares, en que se aplicara lo dis-
puesto en el articulo 94.

¢) Los que ejerzan actividades complemen-
tarias de las de la cooperativa o en competencia
con ella, salvo que la Asamblea les autorice ex-
presamente.

d) Los sometidos a interdiccion, los que-
brados o concursados no rehabilitados, los con-
denados a penas que conlleven la inhabilitacién
para el ejercicio de cargos publicos, los que han
sido condenados por grave incumplimiento de
leyes o disposiciones sociales y los que por razon
de su cargo no pueden dedicarse al comercio.

Articulo 47
Conflicto de intereses

47.1 Cuando la cooperativa deba obligarse
con cualquier miembro del Consejo Rector o de
la direccion, o con uno de sus parientes hasta
el cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad, sera necesario, para realizarlo, la
autorizacion de la Asamblea General.

47.2 Esta autorizacion no sera necesaria
cuando se trate de las relaciones propias de la
condicion de socio.

47.3 Los miembros en que concurra la si-
tuacién de conflicto de intereses no pueden
tomar parte en la correspondiente votacion.

47.4 El contrato estipulado sin la citada
autorizacion serd anulable, salvo que sea rati-
ficado. No obstante, quedan salvados los dere-
chos adquiridos por terceros de buena fe.

SECCION 3
De los interventores de cuentas y del Comité
de Recursos.

Articulo 48 )
Nombramiento y funciones de los interventores

48.1 La Asamblea General elige, entre sus
socios, hasta tres interventores de cuentas y, si
procede, a sus suplentes. El nimero de inter-
ventores y la duracién de su mandato, que no
puede ser inferior a un afio ni superior a cuatro,
serdn fijados por los estatutos sociales.

48.2 Silos interventores de cuentas son mas
de uno, pueden emitir informe separadamente,
en caso de discrepancia.

48.3 Los interventores de cuentas tienen de-
recho a comprobar en cualquier momento la do-
cumentacion de la cooperativa.

48.4 La condicion de interventor de cuentas
es incompatible con la de miembro del Consejo
Rector o con la de gerente o director, y con la
de pariente de éstos hasta el cuarto grado de
consanguinidad o el segundo de afinidad, salvo
autorizacion expresa de la Asamblea General.

48.5 Los interventores de cuentas presen-
taran a la Asamblea General un informe sobre
la memoria explicativa de la gestion de la em-
presa, el balance y la cuenta de resultados y los
demas documentos contables que hayan de so-
meterse preceptivamente a la Asamblea General
para su aprobacion. Los interventores disponen,
para elaborar dicho informe, de un plazo ma-
ximo de treinta dias, desde la fecha en que el
Consejo Rector les haya entregado la correspon-
diente documentacion.

48.6 Silo prevén la normativa legal o los es-
tatutos, lo acuerda la Asamblea General o el
Consejo Rector o lo solicita el quince por ciento
de los socios o adheridos de la cooperativa, las
cuentas del ejercicio economico serdn verificadas
por auditores de cuentas, de conformidad con
la Ley del Estado 19/1988, de 12 de julio, de
Auditoria de Cuentas.

48.7 Las cooperativas de seguros y las coo-
perativas de crédito se atendran a lo dispuesto
en la legislacion que les sea aplicable.

48.8 El ejercicio del cargo de interventor de
cuentas no da derecho a retribucion, salvo que
asi lo dispongan los estatutos o lo acuerde la
Asamblea General. En cualquier caso, los in-
terventores tienen derecho a ser compensados
por los gastos o perjuicios que les ocasione el
ejercicio del cargo, de acuerdo con lo dispuesto
en los estatutos sociales.

48.9 Las cooperativas de trabajo con menos
de cinco socios solicitaran a la Direccidn Ge-
neral competente en materia de cooperativas el
nombramiento de un interventor, que puede re-
caer en un funcionario o en un miembro de una
federacion de cooperativas, del Consejo Supe-
rior de la Cooperacion o de otra institucion. Este
nombramiento puede ser por un afio, renovable,
o bien por periodos mas largos, hasta un ma-
ximo de cuatro afos.

Articulo 49
Comité de recursos
49.1 Los estatutos de las cooperativas dc
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primer grado pueden establecer la existencia de
un comité de recursos que tramite y resuelva los
recursos contra las sanciones que el Consejo
Rector imponga a los socios o a los adheridos
y los demads recursos regulados en la presente
Ley o en los estatutos.

49.2  Los estatutos fijaran la composicion
del Comité de Recursos, que estard integrado,
como minimo, por tres miembros escogidos por
la Asamblea General entre los socios con plenos
derechos.

49.3 Los miembros del Comité de Recursos
son elegidos por un periodo de dos aftos y
pueden ser reelegidos consecutivamente una sola
vez. El mandato se prorroga hasta haberse pro-
ducido la renovacion de los miembros.

49.4 No pueden intervenir en la tramita-
cidén ni en la resolucidon de los recursos los
miembros que sean parientes del socio o del
adherido afectado, hasta el cuarto grado de con-
sanguinidad o el segundo grado de afinidad,
ni los que tengan con aquél amistad intima,
enemistad manifiesta o relacion de servicio.
Tampoco pueden intervenir los miembros que
guarden una relacién directa con el objeto del
recurso.

49.5  El cargo de miembro del Comité de Re-
cursos es incompatible con el ejercicio de cual-
quier otro cargo de eleccién en la cooperativa
o con el hecho de mantener con ella una rela-
cién laboral.

49.6 Los acuerdos del Comité de Recursos
son inmediatamente ejecutivos y definitivos,
como expresidn de la voluntad social. El pro-
cedimiento para recurrirlos es el mismo que
prevé el articulo 38 para los acuerdos de la
Asamblea General.

CapiTULO 5
Del régimen econdmico

Articulo 50
Responsabilidad de los socios

50.1 Laresponsabilidad del socio para con
las deudas sociales, salvo que haya disposicion
en contra en los estatutos sociales, esta limitada
a las aportaciones al capital social suscritas,
estén o no desembolsadas.

50.2 Elsocioy, st procede, adherido que se
dé de baja sigue siendo responsable ante la coo-
perativa, con la limitacion indicada en el parrafo
anterior, durante cinco afios, por las obliga-
ciones contraidas por la misma con anterioridad
a la fecha de la pérdida de su condicién de socio,
y si procede, adherido.

Articulo 51
Capital social

51.1 El capital social estda constituido por
las aportaciones de los socios y de los adhe-
ridos, obligatorias y voluntarias, que se acre-
ditaran mediante titulos o libretas de participa-
cién nominativos. Las libretas reflejardn con
claridad tanto las aportaciones como las actua-
lizaciones de éstas y los intereses y los excesos
de percepcidn que se acuerde capitalizar. Las
aportaciones de los adheridos al capital social
se acreditardn mediante titulos nominativos y
especiales.

51.2 Las aportaciones se realizan en moneda
de curso legal. Si lo autorizan los estatutos so-
ciales o lo acuerda la Asamblea General, pueden
consistir también en bienes o en derechos. En
dicho caso, el Consejo Rector fijara su valor,
previo informe de uno o varios expertos inde-
pendientes, realizado bajo su responsabilidad,

sobre las caracteristicas y el valor de la apor-
tacién vy los criterios utilizados para calcu-
larla. La evaluacion sera realizada por el Con-
sejo Rector en el plazo de treinta dias y puede
ser revisada, a peticidn escrita de algun socio
o adherido, por acuerdo de la Asamblea Ge-
neral.

51.3 Elimporte total de las aportaciones de
cada socio a una cooperativa de primer grado
no puede exceder el veinticinco por ciento del
capital social v el importe total de las aporta-
ciones de cada adherido no puede exceder el
veinte por ciento del capital social. En las coo-
perativas de segundo grado y de grado ulterior
y en las cooperativas de crédito, dicho importe
puede llegar al cuarenta por ciento.

Articulo 52
Aportaciones obligatorias

52.1 Los estatutos sociales deben fijar la
aportacidn obligatoria necesaria para adquirir
la condicién de socio, que podra ser igual o pro-
porcional al compromiso asumido por cada uno
de los socios en la utilizacidn de los servicios
cooperativizados, segtin la clase de cooperativa.
Un veinticinco por ciento como minimo debera
ser desembolsado en el momento de la suscrip-
cion y el resto en la forma y plazo previstos por
los estatutos sociales o por la Asamblea General,
que no puede ser superior a cuatro afios.

52.2 La Asamblea General, por mayoria de
dos tercios de 105 votos presentes y represen-
tados, puede acordar la exigencia de nuevas
aportaciones obligatorias, fijando su cuantia,
plazo y condiciones. Los socios que tengan de-
sembolsadas aportaciones voluntarias realizadas
con anterioridad pueden aplicarlas para atender
las aportaciones obligatorias exigidas.

52.3 Elsocio que incurra en morosidad en
el desembolso de su aportacién, podra ser sus-
pendido de los derechos politicos y econdmicos
y la cooperativa podra exigirle, ademas, por la
via ordinaria, el cumplimiento de sus obliga-
ciones con el abono del interés legal. Los esta-
tutos sociales pueden prever la expulsidén si
transcurren treinta dias, desde que fué reque-
rido, sin realizar el desembolso v, ademas, Ia re-
clamacion de dafios y perjuicios.

Articulo 53
Aportaciones de los nuevos socios

La cuantia de las aportaciones obligatorias
de los nuevos socios 0 adheridos no puede ex-
ceder la de las efectuadas por aquellos que ya
lo son, con las correspondientes actualizaciones,
respetando la limitacion del Indice de Precios
al Consumo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 56.

Articulo 54
Aportaciones voluntarias

La Asamblea General, por mayoria simple de
votos presentes y representados, puede acordar
la admision de aportaciones voluntarias al ca-
pital social, siempre que se haga la suscripcidén
en el plazo maximo de seis meses y su desem-
bolso en el momento de la suscripcidn.

Articulo 55

" Intereses

Los estatutos sociales deben determinar si las
aportaciones al capital social pueden producir
interés. En caso afirmativo, los tipos de interés
deben fijarlos para las aportaciones obligato-
rias los estatutos sociales o la Asamblea General,
y, para las aportaciones voluntarias, €l acuerdo

de emision. En ningun supuesto puede exceder
en mas de tres puntos del tipo de interés basico
de! Banco de Espana.

Articulo 56
Actualizacion de las aportaciones

56.1 El balance de las cooperativas puede
ser regularizado en los mismos términos y con
los mismos beneficios previstos para las socie-
dades de derecho comun, sin perjuicio de lo dis-
puesto en la presente Ley sobre el destino de los
resultados de la regularizacién del balance.

56.2 Salvo que la cooperativa se halle en la
situacién de imputar pérdidas regulada en el ar-
ticulo 64, se destinard un cincuenta por ciento
del resultado de la regularizacion del balance
al Fondo de Reserva Obligatorio y el otro cin-
cuenta por ciento a una cuenta de pasivo deno-
minada ‘‘Actualizacién de aportaciones”, con
cuyo cargo se llevara a cabo la actualizacién de
las aportaciones al capital social.

56.3 En cada ejercicio econdmico, si lo
acuerda la Asamblea, pueden actualizarse las
aportaciones desembolsadas existentes en la
fecha de cierre del ejercicio, en tanto lo permita
la dotacién de la cuenta de actualizacion de
aportaciones a que se refiere el apartado 2. En
cualquier caso, dicha actualizacién no puede ser
superior al Indice de Precios al Consumo, pu-
blicado por el Instituto Nacional de Estadistica,
referido al ejercicio econdmico en cuestion.

56.4 La actualizacion de las aportaciones
solo puede realizarse, como maéximo, en rela-
cién con los cinco ejercicios no actualizados an-
teriores a aquél en que se aprueben las cuentas
por la Asamblea General. Sélo pueden ser ac-
tualizadas las aportaciones de los socios y ad-
heridos que continten siéndolo en el momento
de acordarse la actualizacién por la Asamblea
General. :

56.5 En caso de liquidacion de la coopera-
tiva, el remanente existente en la cuenta de ac-
tualizacion de aportaciones se aplicara de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76.

Articulo 57
Transmision de las aportaciones

Las aportaciones s6lo pueden transmitirse:

a) Por actos inter vivos, entre socios, y, si
procede adheridos en los términos fijados por
los estatutos sociales. .

b) Por sucesién mortis causa.

En este ultimo caso, los herederos que lo so-
liciten podran adquirir la condicién de socio v,
si procede, la de adheridos si reunen los requi-
sitos necesarios para hacerlo, y se repartira entre
ellos, en la proporcién que proceda legalmente,
la aportacion del causante de manera que se
formen tantas aportaciones como socios v, si
procede, adheridos se haya admitido. Sera ne-
cesario completarlas si todas o alguna de ellas
quedan por debajo de la obligatoria exigida a
la cooperativa. En cualguier otro caso tendran
derecho a la liquidacidn del crédito que repre-
sente a la parte social transmitida, sin deduc-
ciones yen el plazo de tres afios.

Articulo 58
Reembolso de las aportaciones

Los estatutos sociales regulardn el derecho al
reembolso de las aportaciones al capital social,
en caso de baja del socio, de acuerdo con las
siguientes normas:

a) Del importe de las aportaciones en el mo-
mento de la baja se deduciran las pérdidas im-
putadas al socio correspondientes al ejercicio
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econémico en que éstas se hayan producido, asi
como las correspondientes a ejercicios anteriores
que no hayan sido compensadas en virtud del
articulo 64.

b) Del importe de las aportaciones obligato-
rias, una vez realizada, si procede, la deduccién
por pérdidas a que se refiere 1a letra a), pueden
establecerse deducciones no superiores al treinta
por ciento, en el supuesto de baja por expulsién,
ni al veinte por ciento, en el supuesto de baja
no justificada. En ningun caso pueden estable-
cerse deducciones sobre las aportaciones volun-
tarias.

¢) El plazo de reembolso no puede exceder
los cinco afios a partir de la fecha de la baja
o los tres afios en caso de defuncidn, con de-
recho a percibir, sobre la cantidad no reinte-
grada, el tipo de interés basico del Banco de Es-
pafia, incrementando en tres puntos. Las
cantidades pendientes de reembolso no son sus-
ceptibles de actualizacién. Excepcionalmente,
en los supuestos en que la devoluciéon pueda
poner en dificultad la estabilidad de la coope-
rativa, la Direccidon General competente en la
materia puede, a peticion de la entidad afectada,
ampliar los citados plazos.

Articulo 59
Prestaciones y financiacidn que no forman
parte del capital social

59.1 Los estatutos sociales o la Asamblea
General pueden establecer cuotas de ingreso
y periddicas. En ningun caso estas cuotas in-
tegraran el capital social ni serdn reintegra-
bles.

59.2 La cuantia de estas cuotas para los
nuevos socios no puede ser superior a las apor-
tadas por los socios antiguos, actualizadas de
acuerdo con ¢l indice general de precios al por
mayor.

59.3 Las entregas de fondos, productos o
materias primas para la gestion cooperativa y,
en general, los pagos para la obtencion de los
servicios cooperativizados no integran el capital
social y estdn sujetos a las condiciones fijadas
o contratadas con la sociedad cooperativa.

59.4 La Asamblea General puede acordar
la admisién de financiacién voluntaria de los
socios, bajo cualquier modalidad juridica y en
el plazo y condiciones que se establezcan en el
propio acuerdo. En ningin caso integrardn el
capital social.

59.5 Las cooperativas, previo acuerdo de la
Asamblea General, pueden emitir obligaciones,
cuyo régimen de emision debe ajustarse a lo dis-
puesto en la legisiacidn vigente sin que en
ningun caso puedan convertirse en partes so-
ciales.

Articulo 60
Otras formas de financiacion externa

60.1 La Asamblea General puede acordar
la emision de titulos participativos, de con-
fg)rmidad con lo dispuesto en el presente ar-
ticulo.

60.2  El titulo participativo es una moda-
lidad de valor mobiliario, emitido por cualquier
clase de cooperativa, que tiene por objeto ob-
tener financiacidon externa. Mediante dicho ti-
tulo, el suscriptor realiza una aportacién eco-
nomica por un tiempo predeterminado y el
emisor se obliga, a cambio, a remunerarla.

60.3  Pueden suscribir titulos participativos
tanto las personas fisicas como las juridicas.

60.4  Las emisiones de titulos participativos
tendran las siguientes caracteristicas:

60.4.1 El suscriptor o portador del titulo
participativo tendra derecho a:

a) Obtener la misma informacién que cual-
quier socio de la cooperativa.

b) Asistir a las Asambleas Generales, con voz
y sin voto.

¢) Tener hasta tres representantes en el Con-
sejo Rector, con voz y sin voto, de acuerdo con
las condiciones que establezca la emision. En
cualquier caso, el numero de representantes no
puede exceder el veintincinco por ciento de los
miembros del Consejo Rector.

60.4.2 Laremuneracion del titulo participa-
tivo, que es mixta, consiste, de acuerdo con las
condiciones que establezca la emisidn, en un in-
terés fijo, por un lado, y en una remuneracién
variable, en funcién de los resultados de la ac-
tividad del emisor, por otro. El nominal sujeto
a interés fijo, que serd fijado obligatoriamente
en las condiciones de la emisién, no puede ser
inferior al veinte por ciento ni superior al
ochenta por ciento del total del nominal.

60.4.3 La amortizacidn del titulo participa-
tivo no puede ser inferior a tres afios ni supe-
rior a veinticinco.

60.5  La regulacion de la emision del titulo
participativo se atendrd a la legislacion vigente
en materia financiera.

Articulo 61
Ejercicio econdmico

61.1 El ejercicio economico coincide con el
afio natural, salvo que en los estatutos sociales
exista disposicion en contra.

61.2 Para cada ejercicio se confecciona el in-
ventario, el balance, la cuenta de resultados y
la memoria.

El balance y la cuenta de resultados deberan
reflejar con claridad y exactitud la situacion pa-
trimonial de la cooperativa y los excesos de per-
cepcidn que se hayan producido durante el ejer-
cicio o la pérdida sufrida.

61.3 Las partidas del balance se valoraran
de acuerdo con criterios objetivos que garan-
ticen los intereses de terceros y siguiendo los
principios que exijan una ordenada y prudente
gestion economica de la cooperativa. Debe man-
tenerse una continuidad en los criterios de va-
loracién, que no pueden ser variados sin causa
razonada y, cuando se revaloricen las aporta-
ciones, sera necesario cumplir lo indicado en el
articulo 56 de esta Ley.

Articulo 62
Determinacicn de los resultados del ejercicio
economico

62.1 En la determinacion de los resultados
del ejercicio econdmico se aplicaran las si-
guientes normas:

62.1.1 Se considerardn deducciones para
fijar el excedente neto del ejercicio economico:

a) El importe de los bienes entregados por
los socios para la gestion y el desarrollo de la
cooperativa y el importe de los anticipos labo-
rales de los socios trabajadores y los socios de
trabajo, que no seran superiores a las retribu-
ciones satisfechas en la zona.

b) Los gastos precisos para el funcionamiento
de la cooperativa.

¢} Los intereses que se deben a los socios y
a los adheridos por las aportaciones al capital
social, a los obligacionistas y a los demds
acreedores.

d) Las cantidades destinadas a amortizacion.

e) Cualquier otra que sea autorizada con los
mismos efectos por la legislacion fiscal aplicable.

62.1.2 Figurardn en contabilidad en cuenta
aparte, y s destinardn al Fondo de Reserva Obli-
gatorio, los beneficios obtenidos de las opera-
ciones cooperativizadas que se realicen con ter-
ceros no socios, los beneficios procedentes de
plusvalia en la enajenacién de los elementos del
activo inmovilizado, los beneficios obtenidos de
otras fuentes no necesarias para las finalidades
especificas de la cooperativa y los beneficios de-
rivados de invertir o actuar en empresas no coo-
perativas.

62.2 En las cooperativas de vivienda no
pueden considerarse en ningun caso como pér-
didas los incrementos de costes que se pro-
duzcan durante el proceso de realizacién del
proyecto.

Articulo 63
Aplicacion de los excedentes

63.1 Los resultados netos del ejercicio, previa
deduccién de los impuestos, se destinardn a cu-
brir las pérdidas de ejercicios anteriores, si
existen. Del excedente restante, se destinara ef
treinta por ciento al Fondo de Reserva Obliga-
torio y el diez por ciento al Fondo de Educa-
cion y Promocion Cooperativa, hasta que di-
chas reservas alcancen una cantidad equivalente
al cincuenta por ciento del capital social; una
vez alcanzado dicho nivel de reservas, los por-
centajes minimos son, respectivamente, el veinte
y el diez por ciento.

63.2 Los excedentes disponibles se aplicardn
a retorno cooperativo, que sera acreditado a los
socios en proporcidn a las operaciones, servi-
cios o actividades que haya realizado cada uno
de ellos en la cooperativa. La aplicacion efec-
tiva de dicho retorno, en virtud de los estatutos
sociales o de un acuerdo de la Asamblea Ge-
neral, puede hacerse, atendiendo a las necesi-
dades economico-financieras de la cooperativa,
tanto las del momento como las de un futuro
proximo, segun las siguientes modalidades:

a) Incorporandolo al capital social con el in-
cremento correspondiente a la parte de cada
socio. .

b) Constituyendo un fondo, regulado por la
Asamblea General de manera que se limite la
disponibilidad del dinero por un periodo ma-
ximo de cinco afios y se garantice su posterior
distribucion y disfrute a favor del socio titular,
con un interés que no excedera el tipo de interés
basico del Banco de Espaiila incrementado en
tres puntos.

¢) Satisfaciéndolo inmediatamente después
de la aprobacion del balance del ejercicio.

63.3 En el caso de las cooperativas de tra-
bajo asociado y de las cooperativas que tienen
socios de trabajo puede establecerse que los ex-
cedentes pasen totalmente o en parte a integrar
un Fondo Comun especial, de cardcter colec-
tivo o irrepartible, pero con el reconocimiento
del derecho de los socios a percibir, como inte-
reses, una compensacion directamente propor-
cional al importe con que cada uno de ellos haya
contribuido a la formacién de dicho Fondo,
segiin los criterios previstos en el apartado 2.

63.4 En el caso de las cooperativas de cre-
dito y de las cajas rurales pueden constituirse
Reservas Voluntarias Repartibles.

Articulo 64
Impuracion de pérdidas

64.1 Los estatutos sociales fijaran los crite-
rios para la compensacion de las pérdidas del
ejercicio econémico, con sujecién a las si-
guientes normas:
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a) Pueden imputarse al Fondo de Reserva
Obligatorio y a los fondos de reserva volunta-
rios, si existen, el cincuenta por ciento de las
pérdidas, como méximo. La diferencia resul-
tante se imputard a cada socio en proporcion
a las operaciones, servicios o actividades que
haya de realizar conforme a los médulos bésicos
establecidos en los estatutos sociales de acuerdo
con el articulo 23.e) de la presente Ley. En
ningun caso puede hacerse la imputacién en fun-
cién de las aportaciones del socio al capital
social.

b) Las pérdidas imputadas a cada socio se sa-
tisfaran directamente, en el ejercicio econdmico
siguiente a aquel en que se hayan producido, me-
diante deducciones en las aportaciones al capital
social. También pueden satisfacerse con cargo
a los retornos que podrian corresponder al socio
en los cinco afios siguientes; las pérdidas que,
pasado dicho plazo, queden sin compensar seran
satisfechas directamente por el socio en el plazo
de un mes.

c) Se imputaran al Fondo de Reserva Obli-
gatorio las pérdidas que tengan su origen en la
actividad cooperativizada que se lleva a cabo
con terceros no socios, las pérdidas derivadas
de la enajenacion de los elementos del activo
inmobilizado y las pérdidas derivadas de las ac-
tividades ajenas a las finalidades especificas de
la cooperativa o de inversiones o participaciones
sociales en otras personas fisicas o juridicas no
cooperativas. Si el importe del Fondo de Reserva
Obligatorio es insuficiente para compensar estas
pérdidas, la diferencia se recogera en una cuenta
especial, para amortizarla con cargo a futuros
ingresos provenientes del Fondo de Reserva
Obligatorio; a tal efecto, hasta que hayan sido
amortizadas dichas pérdidas, se abonaran at
Fondo de Reserva Obligatorio la totalidad del
saldo resultante de la actualizacién del balance
v el remanente existente en la cuenta ‘‘Actuali-
zacion de aportaciones’ a que se refiere el ar-
ticulo 56.2.

64.2 En la imputacién de las pérdidas al
Fondo de Reserva Obligatorio, en cada ejercicio
econdmico, se imputaran en primer lugar las re-
guladas en el apartado 1.

Articulo 65
Fondo de reserva obligatorio

El Fondo de Reserva Obligatorio es irrepar-
tible entre los socios o, en su caso, los adheridos
y lo constituyen:

a) El porcentaje sobre los excedentes netos
de cada ejercicio previsto en los estatutos so-
ciales de acuerdo con el articulo 63.1.

b) Los beneficios a que se refiere el articulo
62.1.b).

c) Las deducciones sobre las aportaciones
obligatorias en caso de baja del socio.

d) Las cuotas:de ingreso vy, si estan fijadas
en los estatutos sociales, las cuotas periddicas.

e) El correspondiente porcentaje sobre el re-
sultado de la regularizacién del balance, de
acuerdo con los articulos 56.2 y 64.1.c).

Articulo 66
Fondo de educacidn y promocion
El Fondo de Educacién y Promocién Coo-
perativa, que es inembargable, se constituye:
a) Con el porcentaje sobre los excedentes netos
de cada ejercicio que establezcan los estatutos so-
ciales con arreglo al articulo 63 de esta Ley.
b) Con las multas y otras sanciones que por
via disciplinaria imponga la cooperativa a sus
socios.

¢) Con las subvenciones, donaciones y cual-
quier tipo de avuda recibida de los socios o de
terceros para el cumplimiento de los fines pro-
pios del Fondo.

El Fondo de Educacion y Promocidon Coo-
perativa tiene por objeto la formacion de los so-
cios y trabajadores en técnicas cooperativas eco-
némicas y profesionales, asi como atender a los
objetivos de incidencia social en el &mbito donde
esta ubicada la cooperativa y los de intercoo-
peracion.

La Asamblea General debe fijar las lineas ba-
sicas de aplicacion del Fondo de Educacién y
Promocion Cooperativa, cuyas dotaciones de-
beran figurar en el pasivo del balance con se-
paracion de otras partidas.

CapiTUuLO 6
De los libros v de la contabilidad

Articulo 67
Documentacion social

67.1 Las cooperativas llevaran, en orden y
al dia, los siguientes libros:

a) Registro de socios.

b) Registro de aportaciones sociales.

¢) Libro de actas de la Asamblea General, del
Consejo Rector y, en su caso, de las juntas pre-
paratorias.

d) Libro de inventarios y balances y libro
diario.

¢) Cualesquiera otros que les sean impuestos
por otras disposiciones legales.

67.2 Los libros y los demas registros con-
tables que deben llevar las cooperativas irdn en-
cuadernados v foliados y, antes de su uso, seran

habilitados por el registro de cooperativas com- -

petente.

67.3 También son vélidos los asientos y las
anotaciones realizados por procedimientos in-
formaticos o por otros procedimientos ade-
cuados, que posteriormente seran encuader-
nados correlativamente, para formar los libros
obligatorios, los cuales serdn legalizados en el
plazo de seis meses desde la fecha de cierre del
ejercicio.

Articulo 68
Contabilidad

Las cooperativas deben llevar una contabi-
lidad ordenada y adecuada a su actividad con
arreglo al Codigo de Comercio.

Articulo 69
Depdsito de las cuentas anuales

69.1 Las cooperativas, sus federaciones y la
Confederacion de Cooperativas de Catalunya
depositaran en la Direccion General competente
en la materia, en los dos meses siguientes a la
fecha en que hayan sido aprobados por la Asam-
blea General, las cuentas anuales, que compren-
deran el balance, la cuenta anual de pérdidas
y ganancias y la memoria explicativa del ejer-
cicio, segun el procedimiento que las normas
regulen.

69.2 Las cooperativas que tienen la obliga-
cion, en virtud de la Ley del Estado 19/1988,
de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, de so-
meterse a una auditoria, depositardn la audi-
toria en la Direccion General competente en la
materia.

Carituro 7
De la modificacion, fusion, escisidn, disolucion
y liquidacicn

Articulo 70
Modificacion de los estatutos sociales

70.1 Los acuerdos sobre modificacion de los
estatutos sociales deben adoptarse por mayoria
de dos tercios del nimero de votos sociales pre-
sentes o representados en la Asamblea General.
No obstante, para el cambio de domicilio so-
cial dentro del mismo término municipal basta
el acuerdo det Consejo Rector.

70.2 Para la inscripcién en el Registro de
Cooperativas de la modificacién de los estatutos
sociales debe acompafiarse la solicitud de ins-
cripcion con el certificado del acta de 1a Asam-
blea General.

Articulo 71
Fusion

71.1 La fusidn de sociedades cooperativas
en una nueva, o la absorcion de una o mas por
otra sociedad cooperativa, solo sera posible si
{os objetivos sociales de las distintas coopera-
tivas no son incompatiblies.

71.2 El acuerdo de fusidn, tomado con los
requisitos exigidos en esta Ley, se publicara en
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
y en un periodico de gran difusién en Catalunya
y en uno de gran circulacién en el ambito terri-
torial donde tengan el domicilio social ias coo-
perativas afectadas y no podra realizarse antes
de transcurridos dos meses de la fecha del ul-
timo anuncio. Si durante este periodo se opu-
siera algun acreedor, ef acuerdo no podra lle-
varse a cabo sin que, previamente, sean asegu-
rados o satisfechos los derechos de este acreedor,
el cual no podrd oponerse al pago aunque se
trate de créditos no vencidos.

71.3 La baja de socios v, si procede, adhe-
ridos originada por disconformidad con la fu-
sidn, tendra el cardcter de justificada si lo soli-
citasen por escrito al presidente del Consejo
Rector en el plazo de los cuarenta dias siguientes
al de la adopcién del acuerdo.

71.4  Los socios, y, si procede, adheridos, asi
como los patrimenios de las cooperativas que
se disuelvan se traspasaran en bloque a la nueva
sociedad cooperativa que se cree o a la que la
substituya, la cual asumird todos los derechos
y obligaciones de las cooperativas disueltas. A
las cooperativas disueltas no les son de aplica-
cion las normas sobre liquidacién, y sus fondos
sociales, ya sean voluntarios u obligatorios,
pasan a integrarse ¢n los de la sociedad coope-
rativa nueva o absorbente. Los traspasos a que
hace referencia este articulo no deben entenderse
como transmisiones ni substituciones entre per-
sonas distintas, a los efectos que corresponda
en materias de competencia de la Generalitat.

71.5 La inscripcion de la fusion de socie-
dades cooperativas en el Registro se sujetara,
en el supuesto de fusioén propia, a los tramites
establecidos para la constitucidn, y en el de fu-
sién por absorcidn, a los de modificacion.

Articulo 72
Escision

72.1 La escisiéon puede implicar la extincién
de la cooperativa, previa divisién de su patri-
monio en dos ¢ mas partes, cada una de las -
cuales se traspasard en bloque a cooperativas
de nueva creacion o sera absorbida por otras ya
existentes. También puede una cooperativa di-
vidir su patrimonio sin extinguirse, traspasando
en bloque una o varias partes a cooperativas de
nueva creacidén o a otras ya existentes.

72.2 En estos casos son de aplicacion las
normas de esta Ley reguladoras de la fusién. No
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obstante, junto con la convocatoria de la Asam-
blea General que deba acordar la escisién, se
remitira a cada socio y, si procede, adherido, la
memoria realizada por el Consejo Rector sobre
la conveniencia de l1a escisién, que se acompa-
fiarda con el inventario y el balance cerrados
quince dias antes, con la propuesta detallada de
la parte del patrimonio que deba transmitirse
a las demas cooperativas y la que, en su caso,
deba conservar la cooperativa que se escinda.
Asimismo, la citada memoria indicara cudl seria
la situacidén juridica en que quedarian los so-
cios v, si procede, adheridos de la cooperativa
escindida.

72.3 Con la memoria y documentacidn ci-
tadas, debera remitirse a los socios y, si procede,
adheridos el correspondiente informe efectuado

_por los interventores de cuentas.

Articulo 73
Disolucion y liquidacion

73.1 Son causas de disolucion de la sociedad
cooperativa:

a) El cumplimiento del plazo fijado en los
estatutos sociales, salvo que exista acuerdo de
prorroga adoptado por la Asamblea General y
sea debidamente inscrito.

b) La conclusion del objeto social o la im-
posibilidad de realizarlo. En lo referente a las
cooperativas de crédito y de seguros, se estara,
ademds, a lo dispuesto por los organismos com-
petentes en razén de las actividades efectuadas.

¢) La voluntad de los socios, manifestada me-
diante acuerdo de la Asamblea General adop-
tado por la mayoria prevista en el articulo 33
de esta Ley.

d) La reduccion del nimero de socios por de-
bajo del minimo  legalmente necesario para
constituir la cooperativa, si se mantiene durante
mas de seis meses.

e) La reduccidn de la cifra del capital social
por debajo del minimo establecido legalmente
o estatutariamente, si se mantiene durante mas
de seis meses.

f) La fusion o la escisidon a que hacen refe-
rencia los articulos 71 y 72 de esta Ley.

g) El concurso o la quiebra, segin proceda,
de la cooperativa siempre que lo acuerde la
Asamblea General, como consecuencia de la re-
solucién judicial que la declare.

h) Cualquier otra causa establecida en esta
Ley o en los estatutos sociales.

La sociedad cooperativa disuelta conservara
su personalidad juridica en tanto se realiza la
liquidacién. Durante este periodo debera afa-
dirse a la denominacién social la frase “‘en li-
quidacién’’.

73.2  El acuerdo de disolucidn o la resolu-
cidn judicial, en su caso, ademas de inscribirse
en el Registro de Cooperativas, debera publi-
carse en el Diari Oficial de la Generalitat de Ca-
talunya y en un periddico de gran difusién en
Cgtalunya y en uno de gran circulacién en e} dm-
bito territorial donde tengan el domicilio social
las cooperativas afectadas.

Articulo 74
Nombramiento de los liquidadores

74.1  Losliquidadores, en nimero impar, son
ngmbrados por la. Asamblea General, en vota-
cion secreta.

74.2  Si pasa un mes desde la disolucién de
lq cooperativa y la Asamblea General no ha rea-
3f2§id0 el nombramiento, el Consejo Rector so-
||Qll§1ré al juez competente por razoén del do-
micitio social que, una vez oido el Consejo

Superior de la Cooperacidn, nombre a los li-
quidadores, en primer lugar entre los socios y,
en su defecto, entre personas no socias. La so-
licitud de nombramiento de liquidadores tam-
bién puede ser realizada por cualquier socio de
la cooperativa, si el Consejo Rector no la rea-
liza en el plazo de un mes.

74.3 El Consejo Rector y la Direccién cesan
en sus funciones al ser nombrados los liquida-
dores, a los cuales prestaran su concurso en las
operaciones de liquidacidn, si se les requiere.

74.4 Los liquidadores realizardn cuantas
operaciones sean precisas para la liquidacidén de
la cooperativa.

74.5 Durante el periodo de liquidacién seran
observadas las disposiciones legales y estatuta-
rias aplicables al régimen de las asambleas ge-
nerales, a las cuales los liquidadores dardn
cuenta de la liquidacion y el balance correspon-
dientes para que los aprueben.

Articulo 75
Atribuciones de los liquidadores
Son competencias de los liquidadores:

a) Subscribir, juntamente con el Consejo
Rector, el inventario y el balance de la coope-
rativa en el momento del inicio de sus funciones,
referidos al dia en que se inicie la liquidacidn.

b) Llevar y custodiar los libros y la corres-
pondencia de la sociedad y velar por la inte-
gridad de su patrimonio.

¢) Llevar a cabo las operaciones comerciales
pendientes y todas cuantas sean necesarias para
la liquidacién de la cooperativa.

d) Enajenar los bienes sociales, teniendo pre-
sente que [os inmuebles serdn vendidos necesa-
riamente en publica subasta, salvo que la Asam-
blea General acuerde otro procedimiento.

e) Reclamar y percibir los créditos y los di-
videndos pasivos al tiempo de inicio de la liqui-
dacion.

f) Concertar las transacciones y los compro-
misos que convengan a los intereses sociales.

g) Pagar a los acreedores y a los socios y ad-
heridos de manera que se atiendan las normas
dispuestas en la presente Ley.

h) Representar a la cooperativa para el cum-
plimiento de los fines a que se refiere el presente
articulo.

Articulo 76
Adjudicacion del haber social

Para adjudicar el haber social se procedera
segun el siguiente orden, respetando en cual-
quier caso integramente el Fondo de Educacién
y Promocion Cooperativa:

Primero. Saldar las deudas sociales.

Segundo. Reintegrar a los socios y adheridos
sus aportaciones al capital social, actualizadas
cuando corresponda.

Tercero. Aplicar al sobrante, en su caso, al
Fondo de Educacion y Promocidn Cooperativa,
para que sea transferido a la entidad federativa
a la que esté asociada la cooperativa. Si no lo
esta, la Asamblea General decidira a qué enti-
dades federativas de cooperativas de entre las
existentes en Catalunya se destinara el importe
de dicho fondo, siempre a fin de que sea utili-
zado con las citadas finalidades; si la Asamblea
General no lo hace, corresponde al Consejo Su-
perior de la Cooperacion decidir a cudl o cudles
de dichas entidades se destinaré el importe del
fondo.

Cuarto. En caso de disolucion de una coo-
perativa de segundo grado o de grado ulterior,
de una cooperativa de crédito o de una caja

rural, el haber liquido resultante se distribuira
entre las cooperativas socias en proporcion al
retorno recibido en los ultimos cinco afios, o al
menos desde la constitucidon de la entidad di-
suelta, y se destinara siempre a los respectivos
fondos de reserva obligatorios.

Articulo 77
Operaciones finales

77.1 Acabada la liquidacidn, los liquida-
dores realizaran el balance final, que sera so-
metido a la Asamblea General.

77.2 Sila reunién de la Asamblea General
es imposible, los liquidadores publicaran el ba-
lance final en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, en un diario de gran difusidn en
Catalunya, y en un diario de gran difusién en
el ambito territorial donde tengan su domicilio
social las cooperativas afectadas.

77.3 El balance puede ser impugnado, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 38, en
los seis meses siguientes a su publicacidn. Si
transcurrido dicho plazo el balance no ha sido
impugnado, se entiende aprobado.

77.4 Una vez aprobado el balance final, los
liquidadores procederdn a adjudicar el haber so-
cial, conformemente a lo dispuesto en el arti-
culo 76, y solicitaran en el plazo de quince dias
la cancelacidn de los asientos referentes a la so-
ciedad liquidada en el Registro de Cooperativas
donde esté inscrita y depositaran en dicha ofi-
cina los libros y documentos relativos al trafico
de la cooperativa.

Articulo 78
Suspension de pagos y quiebras
78.1 A las sociedades cooperativas les es de
aplicacién la legislacidon concursal del Estado.
78.2 La providencia judicial en virtud de
la cual se tenga por incoado el procedimiento
concursal respecto a una cooperativa se ano-
tard en el Registro de Cooperativas en que esté
inscrita.

Capituio 8
De las clases de cooperativas

Articulo 79
Clasificacion

79.1 Las cooperativas de primer grado pue-
den ser:

a) Agricolas.

b) De seguros.

¢) De consumidores y usuarios.

d) De crédito.

e) De ensefianza y escolares.

f) De vivienda.

g) Sanitarias.

h) De servicios.

i} De trabajo asociado.

7) Mixtas. .

79.2 No obstante lo dispuesto en €l apar-
tado 1, las cooperativas pueden dedicarse a cual-
quier actividad econémico-social licita y pueden
constituirse con objetivos sociales diferentes de
los que se refieren en dicho apartado.

SECCION 1
De las cooperativas agrarias

Articulo 80
Objeto

Son cooperativas agrarias las que asocian a
personas fisicas o juridicas que son titulares en
activo de explotaciones agrarias o ganaderas con
alguna de las siguientes finalidades:
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a) Proveer a los socios de las materias primas,
los medios de produccion, los productos y los
otros bienes y servicios que precisen.

b) Mejorar el proceso de produccion agraria,
mediante la aplicacién y uso colectivos de téc-
nicas, equipos o medios de produccién y me-
diante la ejecucion de obras de interés agrario.

¢) Industrializar y comercializar los pro-
ductos agrarios y sus derivados.

d) Mejorar, distribuir entre los socios o ex-
plotar en comun tierras y otros bienes que
puedan ser destinados a uso agrario.

e) Prestar servicios y fomentar actividades de
cara a la promocion y mejora de la poblacion
agraria y del medio rural.

f) Promover y gestionar créditos y seguros
agrarios, mediante el fomento de cajas rurales,
de secciones de crédito y de otras entidades es-
pecializadas.

g) Fundar secciones de crédito para que cum-
plan las funciones propias de las cooperativas
de crédito.

Articulo 81
Socios

81.1 Gozan de las condiciones objetivas ne-
cesarias para ser socios de una cooperativa
agraria los ganaderos y los campesinos en ac-
tivo que, segun la normativa reguladora de la
empresa familiar agraria, son titulares o cola-
boradores de una explotacién agraria o gana-
dera o desarrollan dichas funciones.

81.2 Si el socio titular de una explotacion
deja de estar en activo y causa baja forzosa, le
sucede en la condicién de socio 1a persona que,
segun la normativa reguladora de la empresa fa-
miliar agraria, es colaboradora de aquél o de-
sarrolla sus funciones, siempre que comunique
a la cooperativa su voluntad en este sentido en
el plazo de sesenta dias naturales desde la fecha
de la baja forzosa de su antecesor.

Articulo 82
Regulaciones especiales

Los estatutos sociales de estas cooperativas
habréan de regular, ademas de lo exigido con
caracter general por esta Ley, los siguientes
puntos:

a) Las aportaciones obligatorias de los socios
que se incorporen al capital social. Se podran
establecer diferencias segun los grados de utili-
zacidn de los servicios cooperativos a que se
comprometa e} socio.

b) Los médulos o las formas de participacidon
de los socios en los servicios que ofrezca la coo-
perativa. Podra establecerse un periodo, como
maximo de cinco afios, durante el cual el socio
que se haya comprometido a utilizar un servicio
de la cooperativa no podra dejar de cumplir sus
compromisos. Este incumplimiento, caso de
producirse, no eximira al socio de su responsa-
bilidad ante terceros, ni de la que habrd asumido
ante la misma cooperativa por inversiones rea-
lizadas y no amortizadas.

c) La creacién de Fondos de Reserva y su cre-
cimiento, indicando el tanto por mil que debe
aplicarse a las operaciones que realice el socio
con la cooperativa, de modo que esta detrac-
cion, mas la prevista en el articulo 63 de esta
Ley, llegue a constituir una cifra que sea como
minimo igual al uno por mil sobre la cifra total
de facturacién a los socios. En el caso de que
la cooperativa realice sus operaciones mediante
cooperativas de segundo grado, los mencio-
nados porcentajes se dividiran equitativamente
entre los fondos dé ambas entidades.

d) La creacion del Fondo de Formacién y
Promocidén Cooperativa. Serd necesario esta-
blecer que a este fondo se destine un veinte por
ciento, como minimo, de la cantidad que resulte
para el fondo de reserva de acuerdo con el pa-
rrafo anterior.

e) Las derramas para gastos en el caso de que
se establezcan.

f) La posibilidad de establecer secciones,
cuyo gobierno corresponderd a los propios or-
ganos de la cooperativa a que pertenecen, con
posibilidad de delegaciones y gestion econémica
separada. Estas circunstancias se pondran en co-
nocimiento de los terceros con quienes se con-
trate.

g) La forma en que, si se considera oportuno,
algun miembro de la comunidad familiar afec-
tado a la explotacién agraria del socio pueda
ejercer los derechos de éste en la cooperativa,
incluido el de ser elegido para tener cargos so-
ciales.

Articulo 83
Operaciones con terceros

83.1 Las cooperativas agrarias pueden con-
servar, tipificar, manipular, transformar, trans-
portar, distribuir y comercializar, incluso direc-
tamente al consumidor, productos agrarios que
no procedan de las explotaciones de la propia
cooperativa o de sus socios. Estos productos
agrarios de terceros no pueden exceder un cinco
por ciento, 0 un cuarenta por ciento, si lo auto-
rizan los estatutos, del total de los productos
utilizados por la cooperativa, en cada ejercicio
economico, cuantificados independientemente
para cada una de las actividades.

83.2 Si, por circunstancias excepcionales no
imputables a la cooperativa, el hecho de operar
exclusivamente con sus socios, y en su caso con
terceros, dentro de los limites fijados en el apar-
tado 1, conileva una disminucién de la actividad
de la cooperativa que pone en peligro su viabi-
lidad econdmica, la cooperativa puede ser auto-
rizada a realizar, o si procede a ampliar, activi-
dades y servicios con terceros, por el plazo y
la cuantia méxima que fije la autorizacidn,
en funcién de las circunstancias que concu-
rran en ella.

83.3 La autorizacién a que se refiere el apar-
tado 2 sera concedida por el Departamento com-
petente en la materia, previo informe del De-
partament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca.

Articulo 84
Explotacion comunitaria de la tierra

84.1 En el supuesto de cooperativas que de-
sarrollen una explotaciéon comunitaria de la
tierra, sus estatutos sociales deberdn regular tos
modulos de participaciéon de los socios que
presten sus derechos de uso y aprovechamiento
de ganado, de tierras e inmuebles susceptibles
de explotacion agraria y de los que, siendo o no
cedentes de derechos sobre bienes, presten su
trabajo.

84.2 Son de aplicacién a los socios traba-
jadores, sean o no cedentes del disfrute de
bienes, las normas establecidas en esta Ley para
las cooperativas de trabajo asociado, con las ex-
cepciones contenidas en este articulo.

84.3 El arrendatario y otros titulares de un
derecho de disfrute, siempre que presten su tra-
bajo de una forma habitual en la cooperativa,
podrén ceder el uso y aprovechamiento de los
bienes en el plazo maximo de duracién del con-
trato, sin que ello sea causa de deshaucio o re-
solucidn de éste.

84.4 Los estatutos sociales deben establecer
el tiempo minimo de permanencia en la coope-
rativa de los socios en su condicion de eedentes
del uso y aprovechamiento de bienes, que no
podra ser superior a quince afios, y las normas
sobre transmisidn por sus titulares de estos bienes.

84.5 Igualmente deben senalar las apor-
taciones obligatorias al capital, diferenciando
las que deba hacer en su condicién de cedente
del disfrute de tierras o en la de socio traba-
jador.

84.6 Los retornos se acreditardn a los so-
cios en funcion de su actividad con la coopera-
tiva; ésta se establecera en los anticipos labo-
rales en el caso de socios trabajadores y en la
renta anual abonable en el supuesto de socios
cedentes.

SECCION 2
De las cooperativas de seguros

Articulo 85
Objeto y ambito

85.1 Son cooperativas de seguros las que
ejercen la actividad aseguradora de acuerdo con
la legislacién vigente sobre el seguro privado y
tienen por objeto cubrir por cuenta comn los
riesgos asegurados a sus socios mediante una
contraprestacion econdmica o de servicios. Son
también cooperativas de seguros las cooperativas
de trabajo asociado que dan estas mismas pres-
taciones a cualquiera de sus asegurados.

85.2 Las cooperativas de seguros que cubren
los riesgos de sus socios mediante una contra-
prestacion econémica o de servicios pueden
estar formadas tanto por personas fisicas como
por personas juridicas, y pueden operar tanto
a cuota fija como a cuota variable.

SECCION 3
De las cooperativas de consumidores y usuarios

Articulo 86
Objeto

86.1 Las cooperativas de consumidores y
usuarios tienen por objeto primordial la entrega
de bienes o la prestacion de servicios para el con-
sumo directo de los socios y de sus familiares
y el desarrollo de las actividades necesarias para
una mayor informacién, formacién y defen-
sa de los derechos de los consumidores y los
usuarios.

86.2 Los estatutos pueden autorizar opera-
ciones con terceros no socios, que seran conta-
bilizadas de manera gque en cualquier momento
se pueda conocer su volumen global.

Articulo 87
Niimero minimo de socios

87.1 Las cooperativas de consumidores y
usuarios tendrdn un minimo de trescientos so-
cios si-desarrollan la mayor parte de su actividad
en Barcelona, de ciento cincuenta si la desarro-
llan en las demds ciudades de mds de veinte mil
habitantes, de setenta y cinco si lo hacen en las
poblaciones que tienen de cinco mil a veinte mil
habitantes y de cincuenta en las poblaciones de
menos de cinco mil habitantes.

87.2 La Direccion General competente en la
materia, previo informe del Consejo Superior
de la Cooperacidn, puede autorizar la consti-
tucion de cooperativas que no tengan el nimero
minimo de socios fijado en el apartado 1, en
los siguientes supuestos:

a) Por razdn de la especializacidn de la acti-
vidad.
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b) Si la actividad ha de desarrollarse en un
periodo de tiempo: concreto, que no pueda ex-
ceder los dos afios.

¢) Si la cooperativa no tiene personal asala-
riado y los servicios son prestados integramente
por los socios de forma gratuita.

d) Sila excepcionalidad del caso lo justifica.

87.3 Laresolucion a que se refiere el apar-
tado 2 puede ser objeto de recurso, en el plazo
de quince dias, ante el conseller competente en
la materia.

Articulo 88
Otras actividades productivas

Estas cooperativas no perderan su caracter es-
pecifico por el hecho de producir los servicios
o bienes que distribuyan, en cuyo supuesto tam-
bién la actividad productiva ejercida debera re-
girse por las disposiciones de esta Ley.

Articulo 89
Condicion

Las cooperativas de consumidores tienen la
condicién de mayoristas y pueden detallar como
minoristas. Las entregas de bienes y la prestacion
de servicios a las cooperativas nio tienen la condi-
cion de ventas ya que se trata de los consumidores
reagrupados que los.han adquirido conjuntamente.

SECCION 4
De las cooperativas de crédito

Articulo 90
Objeto y requisitos

90.1 Las cooperativas de crédito tienen por
objeto exclusivo servir a las necesidades de fi-
nanciacién y potenciacion de los ahorros de sus
socios, primordialmente, y de terceros, en la me-
dida en que la normativa especifica aplicable
lo autorice, mediante las actividades propias de
las entidades de crédito.

90.2 Pueden adoptar la denominacién de
cooperativa de crédito profesional las coopera-
tivas de crédito creadas o constituidas al amparo
de un colegio profesional por acuerdo de los or-
ganos rectores de €ste, si el sesenta por ciento de
los socios de la cooperativa, como minimo, perte-
necen a dicho colegio. También pueden promover
cooperativas de crédito los sindicatos, tanto glo-
balmente como por secciones, asi como las aso-
ciaciones profesionales, agrupadas o por separado.

90.3 En las cooperativas de crédito profe-
sionales, los miembros del Consejo Rector y los
interventores de cuentas son elegidos entre los
candidatos presentados por los socios.

90.4 Pueden adoptar la denominacién de
caja rural las cooperativas de crédito que tengan
por objeto principal la prestacion de servicios
financieros al medio rural y que estén formadas
por cooperativas agrarias, cooperativas de tra-
bajo asociado o cualquier otra entidad colec-
tiva agraria, por los socios de dichas sociedades
o por la agrupacion de varias cajas rurales de
ambito territorial inferior. Estas cooperativas de
crédito pueden utilizar la denominacion de caja
rural conjuntamente con la de cooperativa de
crédito o aparte de ésta.

90.5 Las cooperativas de crédito, para poder
constituirse y funcionar, deben cumplir las
normas sectoriales dictadas por las autoridades
economicas.

Articulo 91
Reembolso de aportaciones

El reembolso de las aportaciones al capital
social se ajustara a las siguientes condiciones:

a) No pueden reembolsarse las apartaciones
al capital social hasta después de pasados cinco
aiios desde la fecha de ingreso del socio, salvo
que lo auforice el Departament d’Economia i
Finances.

b) No pueden reembolsarse las aportaciones
si ello ocasiona la disminucion del coeficiente
de garantia por debajo del limite fijado, aunque
se hayan cumplido los plazos previstos en ¢l ar-
ticulo 58.

¢) Sipasan siete aflos desde la baja del socio
y, por la aplicacion del apartado b), no se han
podido reemboisar las aportaciones al capital
social, se en tiende que se produce la causa de
disolucién del articulo 73.1.b).

Articulo 92
Voto plural

92.1 Los estatutos sociales pueden establecer
para los socios que sean sociedades cooperativas
la posibilidad de voto plural, fijandolo, en todo
caso, en proporcion al numero de socios, sin que
en ningun caso pueda tener, ninguna de ellas,
por si sola, més de un veinte por ciento de la
totalidad de votos.

92.2 Los estatutos sociales podrdn esta-
blecer, en caso de hacerse uso de la facultad del
apartado anterior, que las aportaciones obliga-
torias a capital social, en el caso de coopera-
tivas, sean proporcionales al numero de socios.

SECCION §
De las cooperativas de ensefianza y escolares

Articulo 93
Objero de las cooperativas de ensefianza
93.11 Se consideran cooperativas de ense-
nanza las que tengan por objeto el procurar u
organizar cualquier tipo de actividad docente,
en alguna rama del saber o de la formacién téc-
nica, artistica, deportiva u otras. Estas coope-
rativas estan formadas por la libre asociacién
de padres, de alumnos o sus representantes le-
gales, de educadores y personal no docente, ex-
cepto lo dispuesto en los estatutos sociales.
93.2 En el primer caso, les serdn de aplica-
cioén los criterios previstos para las cooperativas
mixtas. Para el caso de que unicamente asocien
padres o alumnos, les seran de aplicacion las
normas previstas para las cooperativas de con-
sumo, excepto en lo que se refiere al nimero mi-
nimo de socios. En el supuesto de que solo aso-
cien educadores y personal no docente, les seran
de aplicacidn las normas de trabajo asociado.

Articulo 94
Objeto de las cooperativas escolares

94.1 Son cooperativas escolares las que
tienen como finalidad educar a los alumnos de
los distintos centros escolares en la doctrina y
la practica cooperativistas; a tal efecto, pueden
producir y distribuir, exclusivamente entre sus
s0cios, bienes y servicios que sean de utilidad
escolar o que tengan aplicacidn en el progreso
cultural de los socios.

94.2 En las escuelas de ensefianza primaria
o equivalente, las cooperativas escolares estaran
bajo la tutela de los maestros o de la persona
que determinen los estatutos sociales. El depo-
sitario de fondos es nombrado entre el personal
del centro, v los propios socios se encargan de
la administracion y la contabilidad.

84.3 En los establecimientos de ensefianza
secundaria o equivalente, ias cooperativas es-
colares no estan sometidas a la tutela de los pro-
fesores. Sin embargo, pueden asistir a las reu-

niones del Consejo Rector el director del centro
o la persona que se designe, los cuales, si con-
sideran que los acuerdos son lesivos para la coo-
perativa, pueden suspenderlos y elevar consulta,
en el plazo de quince dias, al Consejo Superior
de la Cooperacion.

94.4 Aquellos que promuevan o tutelen una
cooperativa escolar sin ser socios no pueden
gozar de los beneficios de dicha cooperativa.

SECCION 6
De las cooperativas de vivienda

Articulo 95
Objeto y caracteristicas especiales

95.1 Se clasifican como cooperativas de vi-
vienda las que tienen por objeto procurar vi-
viendas, servicios o edificaciones complemen-
tarias a sus socios exclusivamente, organizar su
uso en cuanto a los elementos comunes y regular
su administracion, conservacidén y mejora.

95.2 Las cooperativas de vivienda pueden
adquirir, parcelar y urbanizar terrenos y, en ge-
neral, desarrollar cuantas actividades sean pre-
cisas para cumplir sus objetivos sociales.

95.3 Las cooperativas de vivienda pueden
tener como objetivo la rehabilitacién de vi-
viendas, locales y edificaciones e instalaciones
complementarias para destinarlos a sus socios.
También pueden tener como objetivo la cons-
truccién de viviendas para cederlas a los socios
mediante el régimen de uso y disfrute, ya sean
para uso habitual y permanente, ya sean para
descanso o vacaciones, ya sean destinados a re-
sidencias para personas de la tercera edad o con
disminucion.

95.4 Nadie puede ser simultdneamente, en
la misma comarca, titular de mas de una vi-
vienda o local de promocién cooperativa, salvo
en los casos en que la condicion de familia nu-
merosa haga necesaria la utilizacion de dos vi-
viendas, siempre que puedan constituir una
unidad vertical o horizontal.

95.5 Los entes publicos, las cooperativas y
ias entidades sin 4nimo de lucro mercantil que
necesiten locales para desarrollar sus actividades
pueden ser socios de las cooperativas de vi-
vienda. No afecta a estas entidades la prohibi-
cién que establece el apartado 4.

95.6 La cooperativa puede adjudicar y ceder
a los socios, mediante cualquier titulo admitido
en derecho, la plena propiedad o el pleno uso
de las viviendas, los locales o las instalaciones
y edificaciones complementarias. Si mantiene
su propiedad, los estatutos sociales determi-
nardn las normas de uso y los derechos y obli-
gaciones de los socios y de la cooperativa, v
pueden regular la posibilidad de que el derecho
de uso de la vivienda o el local sea cedido a so-
cios de otras cooperativas de vivienda que
tengan establecida dicha modalidad o sea per-
mutado con éstos.

95.7 Las cooperativas de vivienda pueden
enajenar o alquilar a terceros no socios los lo-
cales y las instalaciones y edificaciones comple-
mentarias de su propiedad, pero no las vi-
viendas.

95.8 Nadie puede desarrollar simultanea-
mente el cargo de miembro del Consejo Rec-
tor ni el de interventor de cuentas en més de
una cooperativa de vivienda. Los miembros del
Consejo Rector no pueden recibir en ningtin
cas0 remuneraciones 0 compensaciones por ¢l
ejercicio del cargo, sin perjuicio de su derecho
a ser resarcidos por los gastos que éste les ori-
gine.
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95.9 Una cooperativa de vivienda no puede
disolverse hasta haber transcurrido un minimo
de cinco afios, o un plazo superior si lo indican
los estatutos o lo exigen los convenios de cola-
boracidén con éntidades piblicas, desde la fecha
de concesion de la calificacion definitiva, o del
documento que {egalmente fa sustituya, o desde
la iltima promocion que haya realizado; si no
ha realizado ninguna promocién, no puede di-
solverse hasta pasados tres afios desde su cons-
titucién.

95.10 Las cooperativas de vivienda obser-
vardn, en cuanto a los excedentes, las siguientes
reglas:

95.10.1 Aplicardn los siguientes porcentajes,
no obstante lo dispuesto en el articulo 63, para
la formacién y la ampliacién del Fondo de Re-
serva y del Fondo de Educacién y Promocién
Cooperativa:

a) Sobre el precio total del piso, de los locales
o de las edificaciones complementarias, in-
cluidos el terreno, la urbanizacién, la construc-
cién y los gastos generales, un porcentaje no in-

ferior al dos por ciento, calculado sobre un
precio base que en ningin caso sera inferior al™ ~

que resulte de aplicar los modulos que se fijen
para las viviendas de proteccidn oficial o de ré-
gimen similar.

b) En los procesos de rehabilitacion un por-
centaje del uno por ciento sobre el presupuesto
de los trabajos de rehabilitacién.

¢) Cuando vendan solares urbanizados a
otras cooperativas, a entes publicos o a enti-
dades sin dnimo de lucro, un porcentaje del cero
coma veinticinco por ciento sobre el precio de
venta.

95.10.2 Se aplicara al Fondo de Reserva el
setenta y cinco por ciento de la cantidad que
resulte de la detraccién de los porcentajes fijados
por el apartado 10.1 de este articulo, y se dedi-
card el veinticinco por ciento restante al Fondo
de Educacién y Promocién Cooperativa.

95.11 El Fondo de Reserva, que tiene una
funcién similar a la de un fondo de inversién,
sera utilizado, principalmente, para alguna o al-
gunas de las siguientes finalidades:

a) Sufragar los costes que pueda originar la
creacion de suelo urbano, tanto si es creado por
la propia cooperativa como si lo es en colabo-
racién con otras cooperativas, con corpora-
ciones locales, con el Instituto Catalan del Suelo
o con las sociedades mixtas que se creen a tal
efecto.

b) Crear reserva de suelo para futuras pro-
mociones o para el desarrollo por fases de una
promocion.

¢) Cubrir las necesidades de autofinanciacion
que se produzcan entre las aportaciones de los
socios y la obtencidn de los préstamos hipote-
carios.

d) Financiar las promociones que se adjudi-
quen a la cooperativa en régimen de uso.

Articulo 96
Transmision de viviendas

96.1 En los casos de transmisidn inter vivos
de viviendas y de locales antes de que hayan pa-
sado cinco afios desde su plena adquisicién por
parte del socio, o un plazo superior si lo sefialan
los estatutos sociales o los convenios con enti-
dades publicas para la adquisicién de suelo, la
cooperativa goza del derecho de tanteo para
poder ofrecer'la vivienda a los socios expec-
tantes, por riguroso orden de antigiiedad de la
fecha de ingreso. El precio de tanteo serd igual
a la cantidad desembolsada, incrementada con

la revalorizacion que hayan experimentado de
acuerdo con el Indice de Precios al Consumo
durante el periodo comprendido entre las fechas
de las distintas aportaciones parciales y la fecha
de transmisién de los derechos sobre la vivienda
o el local.

96.2 El derecho de adquisicion preferente a
que se refiere el apartado 1, en las mismas con-
diciones de precio, se aplica también en caso de
que se quieran transmitir los derechos del socio
referentes a la adquisicion de la plena propiedad
de la vivienda o el local.

96.3 Si transcurren tres meses desde que el
socio comunica a la cooperativa su propdsito
de transmitir sus derechos sobre la vivienda y
ningtn socio expectante ha hecho uso de la pre-
ferencia, el socio transmisor queda facultado
para transmitirlos inter vivos a terceros no
socios.

96.4 Si el socio, incumpliendo lo dispuesto
en el apartado 2, transmite a terceros sus dere-
chos sobre la vivienda o el local y algin socio
expectante quiere adquirirlos, la cooperativa
ejercera el derecho de retracto. En este caso, el
comprador desembolsard el precio fijado en el
apartado 1, incrementado con los gastos a que
se refiere el nimero segundo del articulo 1518
del Codigo Civil, y el socio transmisor se hara
cargo de los gastos a que se refiere el nimero
1 de dicho articulo del Cédigo Civil.

96.5 El derecho de retracto puede ser ejer-
cido en el plazo de un afio desde la inscripcién
de la transmisién en el Registro de la Propiedad
0, si no ha sido inscrita, en el plazo de tres meses
desde que haya tenido conocimiento de ella el
retractor.

96.6 Lo dispuesto en los apartados 4 y 5 no
se aplica a las transmisiones realizadas a favor
del cényuge, de los descendientes o de los as-
cendientes.

96.7 En caso de baja de los socios, las de-
ducciones reguladas en el articulo 58 pueden de-
traerse de los fondos entregados para financiar
el pago de las viviendas o los locales, de acuerdo
con lo dispuesto en los estatutos.

Articulo 97
Posibilidad de existencia de fases

97.1 En las cooperativas de viviendas los es-
tatutos sociales pueden regular el que la cons-
truccidn de cada fase o bloque se efectiie con
autonomia de gestion y patrimonios separados,
sin que los socios no integrados en cada una de
las promociones se vean responsabilizados por
la gestion econdmica de los demas. Cuando se
haga uso de esta posibilidad sera preciso llevar
contabilidad independiente, sin perjuicio de la
general de la cooperativa. En todo caso, esta cir-
cunstancia se hard constar previa y expresamente
ante los terceros con quien deba contratarse.

97.2 Los estatutos sociales pueden regular
la existencia de asambleas de fases o bloques,
a las cuales pueden delegarse competencias de
la Asamblea General excepto en aquellos
asuntos que afecten a toda la sociedad o a la
responsabilidad del patrimonio general o de los
demds patrimonios separados, o los derechos
u obligaciones de los socios no adscritos a la
fase o al bloque respectivo.

Articulo 98
Auditoria externa de las cooperativas de vi-
vienda

Las cooperativas de vivienda, antes de pre-
sentar las cuentas anuales a aprobacion de la
Asamblea General, deben someterlas a los audi-

tores de cuentas para que las verifiquen, de con-
formidad con la Ley del Estado 19/1988, de 12
de julio, de Auditoria de Cuentas, en los si-
guientes supuestos:

a) Sila cooperativa tiene en promocion, entre
viviendas y locales, mas de cincuenta edificios.

b) Si se construye por fases o bloques y se
hace con autonomia de gestién y con patrimo-
nios separados, sea cual sea el nimero de vi-
viendas o de locales que se construye.

¢) Sila gestion empresarial de la actividad
inmobiliaria se ha concedido, mediante cual-
quier tipo de mandato, a personas fisicas o ju-
ridicas diferentes que los miembros del Consejo
Rector o el director.

d) Si la cooperativa mantiene la propiedad
de los inmuebles y ha adjudicado y cedido a los
socios, por cualquier titulo admitido en derecho
exclusivamente su usufructo.

e) Si la obligatoriedad de la auditoria de
cuentas viene impuesta por los estatutos sociales
o lo acuerda la Asamblea General.

SECCION 7
De las cooperativas sanitarias

Articulo 99
Objeto y normas aplicables

99.1 Son cooperativas sanitarias las coo-
perativas de seguros cuya actividad empresa-
rial consiste en cubrir riesgos relativos a la salud
de sus socios o asegurados y de los beneficia-
rios de éstos. Se aplican a dichas cooperativas
las normas previstas en la presente Ley, la le-
gislacion vigente sobre seguro privado, en
cuanto se refiere a las cooperativas de seguros
a prima fija, y la normativa en materia de enti-
dades de seguro libre de asistencia médico-
farmacéutica.

99.2 Si una cooperativa sanitaria asocia a
profesionales de la salud y a personal no sani-
tario a fin de cubrir los riesgos de asistencia sa-
nitaria de cualquier asegurado se le aplican las
normas previstas en la presente Ley para las coo-
perativas de seguros de trabajo asociado.

99.3 Son también cooperativas sanitarias, a
efectos de la presente Ley, las constituidas por
personas fisicas y juridicas a fin de promover,
equipar, administrar, sostener y gestionar hos-
pitales, clinicas y establecimientos andlogos des-
tinados a prestar asistencia sanitaria a sus be-
neficiarios y familiares y, en su caso, a sus
trabajadores. Se aplican a estas cooperativas,
ademds de la legislacién hospitalaria, las deter-
minaciones de la presente Ley relativas a las coo-
perativas de consumidores y usuarios, con las
adaptaciones que, st procede, puedan fijarse por
reglamento atendiendo a la especialidad del ser-
vicio que prestan.

99.4 La cooperativa de segundo grado o de
grado ulterior que integre al menos a una coo-
perativa sanitaria puede incluir el término *‘sa-
nitaria’’ en su denominacion.

99.5 Las cooperativas sanitarias de segundo
grado o de grado ulterior pueden integrar a en-
tidades de naturaleza no cooperativa sin animo
de lucro, si la estructura, los fines y la organi-
zacion de estas entidades guardan relacién con
un propésito sanitario viable que justifique la
cooperativizacion de actividades en su dmbito
de actuacion. El numero de entidades no coo-
perativas socias no pueden exceder la mitad del
total de los miembros de la cooperativa en que
se integren.

99.6 Las cooperativas sanitarias de segundo
grado serdan reguladas por reglamento.
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SECCION 8
De las cooperativas de servicios

Articulo 100
Objeto ‘

100.1 Son cooperativas de servicios las que
asocian a personas fisicas o juridicas que son
titulares de explotaciones industriales o de ser-
vicios y a profesionales o artistas que ejercen
su actividad por cuenta propia. Las cooperativas
de servicios tienen por objeto la prestacidn de
suministros y servicios y la ejecucion de opera-
ciones tendentes a la mejora econdmica y téc-
nica de las actividades profesionales o de las ex-
plotaciones de sus socios.

100.2 Una cooperativa no puede ser clasi-
ficada como cooperativa de servicios si las cir-
cunstancias o caracteristicas que concurren en
sus $0cios o en su objeto permiten su inclusién
en otra de las clases especificadas en el articulo
79.

100.3 Para el cumplimiento de su objeto, las
cooperativas de servicios pueden llevar a cabo
las stguientes actividades:

a) Adquirir, elaborar, producir, fabricar, re-
parar y mantener los instrumentos, la maqui-
naria, las instalaciones, el material, los pro-
ductos y los elementos necesarios o conve-
nientes para la cooperativa y para la activi-
dad profesional o las explotaciones de los so-
cios.

b) Desempeiiar la gestién de industrias auxi-
liares o complementarias de las de los socios
y ejecutar operaciones preliminares o reali-
zar transformaciones que favorezcan la acti-
vidad profesional o las explotaciones de los so-
cios.

¢) Transportar, distribuir y comercializar los
servicios y los productos procedentes de la coo-
perativa y de la actividad profesional o las ex-
plotaciones de los socios.

d) Cualquier otra actividad que sea preci-
sa o conveniente o que facilite 1a mejora eco-
nomica, técnica, laboral o ecologica de la ac-
tividad profesional o las explotaciones de los
socios.

100.4 No obstante lo dispuesto en el apar-
tado 3, las cooperativas de servicios, si lo auto-
rizan sus estatutos, pueden llevar a cabo activi-
dades y servicios cooperativizados con terceros
no socios, hasta un diez por ciento del volumen
total de actividad cooperativizada realizada con
los socios. En cualquier caso las actividades y
los servicios cooperativizados con terceros no
socios seran reflejados por separado en la con-
tabilidad de la cooperativa, de una forma clara
e inequivoca.

100.5 Las cooperativas de servicios pueden
recibir la denominacién de cooperativas del mar,
del comercio, de transportes o del sector eco-
nomico a que pertenezcan las explotaciones de
las cuales sean titulares los socios.

SECCION 9
De las cooperativas de trabajo asociado

Articulo 101
Objeto

101.1 Son cooperativas de trabajo asocia-
do aquellas que asocian a personas fisicas que,
mediante su trabajo, se proponen ejercer al-
guna actividad econdmica o profesional para
terceros.

101.2  Pueden ser socios de las cooperativas
de trabajo asociado las personas mayores de die-
ciséis afios.

101.3 El nimero de trabajadores de las coo-
perativas de trabajo asociado que tengan con-
trato de trabajo por tiempo indefinido no puede
ser superior al diez por ciento del total de so-
cios y en ningun caso puede ser superior a cin-
cuenta trabajadores. El trabajador con contrato
de trabajo por tiempo indefinido con mas de
un afo de antigiiedad en la empresa serd admi-
tido como socio trabajador, sin periodo de
prueba, si cumple los otros requisitos y 1o so-
licita.

Articulo 102
Niumero minimo de socios

102.1 Las cooperativas de trabajo asociado
pueden constituirse con sélo tres socios, de cara
a favorecer la consolidacion desde el inicio de
proyectos empresariales.

102.2 En tales supuestos, las cooperativas
de trabajo asociado no pueden contratar a tra-
bajadores asalariados con caricter fijo.

102.3 Las cooperativas de trabajo asociado
pueden admitir socios a prueba, en los términos
fijados para estos casos.

Articulo 103
Régimen de trabajo

103.1 Para garantizar la no discriminacién
de los socios trabajadores en cada cooperativa,
los estatutos deben asegurar la uniformidad del
régimen de la Seguridad Social.

103.2 Los criterios basicos de la prestacién
de servicios de trabajo deben determinarse por
los estatutos sociales o, en su defecto, por la
Asamblea General.

103.3 Las normas aplicables sobre condi-
ciones del trabajo, en especial las de seguridad
social e higiene, son las establecidas con caracter
general.

Articulo 104
Periodo de prueba para la admision de socios

104.1 Los estatutos sociales pueden prever
como requisito para la admision de socios un
periodo de pruebas que no debe ser superior a
seis meses, salvo para los técnicos superiores y
directivos, en cuyo caso puede ser de hasta un
afio.

104.2  El periodo de prueba puede reducirse
por mutuo acuerdo. Durante este periodo se
puede resolver la relacién por libre decisién uni-
lateral. El socio a prueba tiene los derechos de
voz e informacion y puede participar en los ex-
cedentes del ejercicio, caso de producirse.

104.3 Durante el periodo de prueba se apli-
cara al aspirante-socio el régimen de Seguridad
Social establecido para los socios, asi como su
régimen laboral.

Articulo 105
Cooperativas de artesanos

105.1 Se clasifican como cooperativas de ar-
tesanos aquellas que asocien artesanos para ela-
borar, producir o enajenar obras o productos
de artesania, para adquirir y transformar ma-
terias primas o, en general, para efectuar las ope-
raciones auxiliares y complementarias de su ac-
tividad artesana, asi como servicios de interés
comin a los socios.

105.2 Estas cooperativas se regirdn por las
normas de las cooperativas de trabajo asociado
o por las de servicios, segun el contenido de los
estatutos sociales de la cooperativa y, en general,
de la manifestacion expresa que habra de ha-
cerse en éstos.

SECCION 10
De las cooperativas mixtas

Articulo 106
Objeto y especialidades

106.1 De las cooperativas mixtas en general.

a) Son cooperativas mixtas aquellas que cum-
plen finalidades propias de distintas clases de
cooperativas y unifican las distintas actividades
en una sola persona juridica.

b) Cada una de las actividades desarrolladas
por una cooperativa mixta tendra las caracte-
risticas y cumplird las obligaciones esenciales fi-
jadas para las sociedades de las clases corres-
pondientes.

¢) En los organismos directivos de las coo-
perativas mixtas existird siempre representacién
de cada una de las actividades desarrolladas por
la cooperativa. '

106.2 De las cooperativas mixtas de integra-
cidn social de personas con disminucion fisica,
psiquica o sensorial.

a) Son cooperativas mixtas de integracién so-
cial de personas con disminucion fisica, psiquica
o sensorial aquellas que tienen por objeto la in-
sercion plena de estas personas en la sociedad
y estan formadas, conjunta o indistintamente,
por dichas personas, por sus tutores y por el per-
sonal de atencidn.

b) Los estatutos sociales regularan el funcio-
namiento de las cooperativas mixtas de integra-
cién social de personas con disminucion fisica,
psiquica o sensorial. Las actividades de estas
cooperativas pueden ser laborales, terapéuticas,
residenciales, deportivas, asistenciales y, en ge-
neral, aquellas que determinen los estatutos so-
ciales.

¢) El socio disminuido que haya dejado de
cumplir alguna de las actividades de la coope-
rativa tiene derecho preferente de reincorpora-
cion a la actividad sobre cualquier otra persona
previamente no vinculada a la entidad. Asi-
mismo, el socio que causa baja también disfruta
del citado derecho preferente de reincorpo-
racion.

106.3 De las cooperativas mixtas de consu-
midores y usuarios y de trabajo asociado.

106.3.1 Son cooperativas mixtas de consu-
midores y usuarios y de trabajo asociado las que
tienen un objeto social doble:

a) Laentrega de bienes o la prestacion de ser-
vicios para el consumo directo de los socios y
de sus familiares y el desarrollo de las activi-
dades necesarias para una mayor informacion,
formacion y defensa de los derechos de los con-
sumidores y los usuarios.

b) El ejercicio de las actividades econdmi-
cas o profesionales a que se refiere la letra a),
mediante la asociacién de personas que, con
la aportacion de su trabajo personal, se pro-
ponen producir en comun bienes y servicios para
los socios y sus familiares y para terceros en
general.

106.3.2 Las cooperativas mixtas de consu-
midores y usuarios y de trabajo asociado se
rigen, en funcion de las actividades que desa-
rrolian, seglin 1as normas de cada una de estas
clases de entidades. Sus estatutos sociales fijardn
en cualquier caso los criterios de relacidn equi-
tativa y ponderada entre los socios consumi-
dores y usuarios y los socios trabajadores en
cuanto a los derechos y las obligaciones sociales,
tanto politicos como economicos.

CarpiturLo 9
De la conciliacion y. del arbitraje
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Articulo 107
Conciliacion y arbitraje ante el Consejo Supe-
rior de la Cooperacion

107.1 Los conflictos que surjan entre algin
socio y la cooperativa a la cual pertenece o
entre ésta y la federacién en la cual se agru-
pa pueden ser planteadas a la conciliacién ante
el Consejo Superior de la Cooperacién, o bien
directamente a la jurisdiccion ordinaria. El pro-
cedimiento de conciliacién se determinara re-
glamentariamente.

107.2  Las cuestiones a que se refiere el apar-
tado ! pueden ser sometidas, si lo solicitan
las partes, al arbitraje de la persona o las per-
sonas que designe el Presidente del Consejo
Superior de la Cooperacién, de acuerdo con
la legislacidn vigente sobre la materia. El pro-
cedimiento de formalizacién y tramitacién de
estos arbitrajes se determinara reglamentaria-
mente.

107.3 La presentacion de la solicitud de con-
ciliacion o de arbitraje interrumpe la prescrip-
cién y suspende el transcurso del plazo para el
ejercicio de las acciones reguladas en la presente
Ley.

Carituro 10
De la inspeccion, del régimen sancionador y de
la descalificacion

Articulo 108
Inspeccion de cooperativas. Régimen sancio-
nador

108.1 Corresponde al Departamento de la
Generalitat competente en materia de coopera-
tivas la funcidn inspectora del cumplimiento de
la presente Ley, sin perjuicio de las funciones
que correspondan a otros departamentos de la
Administracion de la Generalitat en virtud de
la legislacidn especifica aplicable en funcién del
objeto social de cada cooperativa.

108.2 La vulneracién de los preceptos de la
presente Ley y de los estatutos sociales comporta
la responsabilidad de la cooperativa y, en todo
cuanto les sea directamente imputable, la res-
ponsabilidad' de los miembros del Consejo
Rector, de los interventores y de los liquidadores.

108.3 Son infracciones leves:

a) No tener o no llevar al dia los libros so-
ciales o los libros de contabilidad obligatorios
por un plazo superior a seis meses, a partir del
ultimo asiento realizado, en su caso.

b) Incumplir la obligacién de entregar a los
socios y a los adheridos los titulos o las libretas
de participacion que acrediten sus aportaciones
sociales.

¢) No formular, el interventor o los interven-
tores, el informe sobre las cuentas anuales en
el plazo fijado.

108.4 Son infracciones graves:

a) Incumplir las disposiciones legales o es-
tatutarias sobre la convocatoria correcta, en
tiempo y forma, de la Asamblea General ordi-
naria y de la Asamblea General extraordinaria,
a peticién de los socios o del interventor o los
interventores de cuentas, y sobre la renovacién
de los cargos sociales.

b) Incumplir la obligacién de inscribir los
nombramientos y las renovaciones de los cargos
y de cualesquiera otros actos que deban regis-
trarse.

¢) Acreditar a los socios o a los adheridos in-
tereses superiores o inferiores a los limites fi-
jados por la ley.

d) Acreditar retornos cooperativos a los 50-
cios excedentes o a los adheridos.

e) Abonar a los socios en activo retornos coo-
perativos en funcion de su aportacion al capital
y no en proporcion a las operaciones, los servi-
cios o las actividades cooperativizadas que
hayan realizado.

f) Vulnerar las disposiciones legales y esta-
tutarias o los acuerdos de la Asamblea General
sobre la imputacidon de pérdidas del ejercicio
econdmico.

g) No destinar los recursos correspondientes al
Fondo de Reserva Obligatorio y al Fondo de Edu-
cacidn y Promocién Cooperativa, en los casos y
por el importe determinados por ley, por los esta-
tutos o por un acuerdo de la Asamblea General.

h) No respetar los derechos que, en materia
de informacion, establece el articulo 22 para los
socios y los adheridos, ni el derecho de parti-
cipar activamente. en la constitucién y el fun-
cionamiento de los érganos sociales.

i) No depositar las cuentas anuales y las audi-
torias, de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 69, en los términos fijados en la legisla-
cién correspondiente. ’

108.5 Son infracciones muy graves:

a) Destinar a finalidades distintas que las de- A

terminadas en la Ley los recursos del Fondo de
Educacién y Promocién Cooperativa.

b) Incumplir la obligacidon de someter las
cuentas del ejercicio a verificacién mediante
auditoria externa, si lo determina la presente Ley
o los estatutos sociales, lo acuerda la Asamblea
General o el Consejo Rector o lo solicita el
quince por ciento de los socios o adheridos de
ia cooperativa.

¢) Incumplir las normas legales y estatuta-
rias que regulan la actualizacion de las aporta-
ciones sociales y el destino del resultado de re-
gularizar el balance de la cooperativa.

d) Distribuir a los socios los fondos irrepar-
tibles o el haber liquido resultante de la liqui-
dacion.

¢) Incumplir las normas legales y estatuta-
rias relativas al objeto y 1a finalidad de la coo-
perativa.

f) Encubrir, bajo la férmula de la sociedad
cooperativa, finalidades propias de la sociedades
mercantiles.

108.6 A efectos de la aplicacién de la corres-
pondiente sancidn, las infracciones pueden ser
de grado minimo, medio y maximo, en funcién
de las consecuencias econdmicas y sociales que
produzean, del niumero de socios de la coope-
rativa, de la mala fe del infractor, de la dimen-
sién econémica de los hechos y del volumen de
operaciones de la cooperativa:

a) Las infracciones leves se sancionan con
una multa de 5.000 a 10.000 pesetas, las de grado
minimo, de 10.001 a 25.000 pesetas, las de grado
medio, y de 25.001 a 50.000 pesetas, las de grado
maéximo.

b) Las infracciones graves se sancionan con
una multa de 50.001 a 75.000 pesetas, las de
grado minimo; de 75.001 a 150.000 pesetas las
de grado medio, y de 150.001 a 250.000 pesetas,
las de grado maximo.

¢) Las infracciones muy graves se sancionan
con una multa de 250.001 a 500.000 pesetas, las
de grado minimo; de 500.001 a 1.000.000 de pe-
setas, las de grado medio, y de 1.000.00]1 a
5.000.000 de pesetas, las de grado maximo, o
bien, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
109, con la descalificacidon de la cooperativa.

108.7 No obstante lo dispuesto en el apar-
tado 6, puede imponerse la sancién inmediata-
mente inferior a la que corresponderia, si lo
aconsejan determinadas circunstancias, debida-

mente acreditadas, como el volumen econémico
de las operaciones de la cooperativa, el mimero
y las condiciones de los socios o la incidencia
social de la entidad.

108.8 Una vez finalizado el expediente san-
cionador incoado con motivo de la comision de
una infraccidn, la persistencia o la reincidencia
en la comisién sera considerada una nueva in-
fraccién sancionable. '

108.9 Corresponde a los delegados territo-
riales del Departamento competente imponer las
sanciones de hasta 250.000 pesetas; al director
general competente, las sanciones de hasta
500.000 pesetas; al conseller competente, las san-
ciones de hasta 1.000.000 de pesetas, vy al Go-
bierno, a propuesta del conseller competente,
las sanciones de hasta 5.000.000 de pesetas.

108.10 La tramitacion de los expedientes
sancionadores respetara la normativa del pro-
cedimiento administrativo. En el supuesto de las
infracciones muy graves, es preceptivo, para la
resolucidn del expediente sancionador, el in-
forme del Consejo Superior de la Cooperacion,
que sera emitido en el plazo de cuarenta dias;
Ia no emision del informe, sin embargo, no pa-
raliza la continuacién del procedimiento.

108.11 Las infracciones reguladas en el pre-
sente articulo prescriben tres afios después de
su comisién.

Articulo 109
Descalificacion de las cooperativas

109.1 Puede ser causa de descalificacidn de
una cooperativa:

a) La comision de una infraccion muy grave
de normas imperativas o prohibitivas de la pre-
sente Ley, si es de grado maximo.

b) La inactividad de los 6rganos sociales du-
rante tres aflos consecutivos.

c) La no realizacion del objeto social durante
tres afios consecutivos.

109.2 En los supuestos a que se refieren las
letras b) y ¢) del apartado 1, la Administracién
requerird a la cooperativa para que, en el plazo
de tres meses, adopte las medidas pertinentes
para resolver la irregularidad.

109.3 El procedimiento para la descalifi-
cacion se ajustara a la normativa de procedi-
miento administrativo, con las siguientes par-
ticularidades:

a) Se personard a la audiencia de la coope-
rativa el Consejo Rector o, si ello no es posible,
un minimo de tres socios. Si esta comparecencia
tampoco es posible, el tramite se cumplira pu-
blicando el correspondiente aviso en el DOGC.

b) Puede presentarse recurso contencioso-
administrativo contra la resolucion administra-
tiva de descalificacion, que no sera ejecutiva,
en tal caso, hasta que se dicte la sentencia firme.

109.4 La descalificacion, una vez firme,
tiene efectos registrales de oficio e implica la di-
soluciéon de la cooperativa.

109.5 La declaracién de descalificacion de
las cooperativas corresponde al conseller com-
petente en materia de cooperacion, previo in-
forme del Consejo Superior de la Cooperacion
y de los departamentos que, por razén de la ac-
tividad de la cooperativa, puedan intervenir.

TITULO 2
De las federaciones
Articulo 110

Principios generales .
110.1  Para desarrollar mejor sus actividades,
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las sociedades cooperativas reguladas en la pre-
sente Ley pueden constituir federaciones de
ramas generales de Catalunya y de dmbito in-
ferior.

110.2 Las sociedades agrarias de transfor-
macién y las entidades que asocian a agrupa-
ciones de productores agrarios pueden inte-
grarse, aunque no tengan la condicién de
sociedades cooperativas, en las federaciones de
cooperativas agrarias. Para esta integracion, es
requisito indispensable que dichas sociedades y
entidades estén formadas tnicamente por so-
cios titulares de explotaciones agrarias y por tra-
bajadores del campo.

110.3 Las sociedades cooperativas pueden
establecer acuerdos y asociaciones de cardcter
temporal para finalidades particulares. En estos
acuerdos y asociaciones pueden participar las
instituciones de asistencia social y las corpora-
ciones de caracter publico.

110.4 Las federaciones, los acuerdos y las
asociaciones se atendrdn a las condiciones que
determina la presente Ley y tendran todas las
prerrogativas que la misma les concede. La ins-
cripcién en las federaciones y el establecimiento
de acuerdos y de asociaciones son voluntarios.

110.5 El numero minimo de cooperativas
para constituir una federacion es de quince, ex-
cepto en el caso de las cooperativas de crédito,
que es de tres. La constitucion de federaciones
esta sujeta a los mismos actos constitutivos pre-
vistos en la presente Ley para las cooperativas.

110.6 Para que la denominacién de una fe-
deracién pueda referirse a un dmbito geografico
determinado, la federacion acreditara la afilia-
cidén del treinta y cinco por ciento, como mi-
nimo, de las sociedades cooperativas censadas,
y con actividad, en el &mbito y Ia rama respec-
tivos; en caso contrario, la denominacion no
puede incluir patronimicos ni calificativos que
se refieran a un ambito geografico o lo identi-
fiquen.

Articulo 111
Federaciones generales

1.1 Se consideran generales las federa-
ciones que asocian, como minimo, al treinta y
cinco por ciento de las cooperativas censadas
y con actividad en la rama respectiva.

111.2  Las federaciones generales estdn repe-
sentadas directamente en el Consejo Superior
de la Cooperacion.

Articulo 112
Confederacion de Cooperativas de Catalunya

112.1 La Confederacidén de Cooperativas de
Catalunya constituye el maximo drgano de re-
presentacién de las cooperativas y de sus orga-
nizaciones sometidas a esta Ley. La Confede-
racion tiene personalidad juridica y plena
capacidad de obrar.

112.2 Corresponde a la Confederacion:

a) La representacién puablica de la coopera-
¢idn, de manera que pueda ejercer las acciones
legales pertinentes.

b) La participacién en la difusion de los prin-
cipios cooperativos y el estimulo a la educacién
y formacion de cooperativas.

¢) La organizacion de servicios de interés
comun para las cooperativas.

d) En general, todo lo que sea beneficioso
para la cooperacidn y sus entidades.

112.3  La Confederacién ha de estar inte-
grada por federaciones, segin ramas o clases de
cooperativas, y sus organos sociales deberan ser
el reflejo de la realidad de cada una de estas

ramas de cooperativas de Catalunya. A tal
efecto, en sus estatutos sociales, se establecerdn
los criterios concretos de representacién de cada
una de ellas.

112.4 Los estatutos sociales, que deben con-
tener las normas electorales de sus érganos, ha-
bran de someterse a los criterios fijados por esta
Ley y, una vez aprobados, inscribirse en ¢l Re-
gistro de Cooperativas.

TITULO 3
Del Consejo Superior de la Cooperacion

Articulo 113
Finalidad

La Generalitat de Catalunya reconoce el in-
terés preferente de las cooperativas constituidas
conforme a esta Ley y fomentara su participa-
cidn en la actividad econdmiica y social mediante
las actuaciones que considere pertinentes. A este
efecto se crea el Consejo Superior de la Coo-
peracién. '

Articulo 114
Misiones especificas

114.1 EIl Consejo Superior de [a Coopera-
cién es un organismo colaborador de la Gene-
ralitat en todo el 4mbito de competencias que
sobre cooperativas le corresponden.

1142  Corresponden al Consejo Superior de
la Cooperacién las misiones especificas si-
guientes:

a) Realizar estudios, informes, propuestas y
dictamenes en relacion con las normas v dispo-
siciones legales que afecten a las cooperativas,
difundir estas normas y disposiciones e impulsar
todas las acciones encaminadas a facilitar la in-
tercooperacion.

b) Velar, sin perjuicio de las funciones ins-
pectoras que corresponden a la Administracion,
por el cumplimiento de los principios coopera-
tivos en la utilizacién del Fondo de Educacidn
y Promocién Cooperativa y por el respeto de
las reglas de una gestién correcta y democré-
tica, especialmente en los casos de liquidacién
de las cooperativas.

¢) Intervenir por via de conciliacién en las
cuestiones que surjan entre las entidades regu-
ladas en la presente Ley o entre éstas y sus aso-
ciados.

d) Cumplir funciones arbitrales, como sis-
tema de resolucion de conflictos, en la forma
que se determine por reglamento.

e) Debatir y discutir, en general, las cues-
tiones que afecten al sector cooperativo, a fin
de orientarlo.

Articulo 115
Composicién

115.1 El Consejo Superior de la Coopera-
cidn estd integrado por los siguientes miembros:

a) El conseller competente en materia de coo-
perativas, que actia como presidente.

b) Doce representantes de la Administracion
de la Generalitat, entre los cuales el director ge-
neral de Cooperativas y Sociedades Andnimas
Laborales, que ejercera el cargo de vicepresi-
dente primero.

c) Trece miembros en representacion de las
distintas ramas de federaciones de cooperativas,
entre los cuales el presidente de la Confedera-
cion de Cooperativas de Catalunya, escogidos
de forma que todas estén presentes. Uno de estos
representantes ejercerd el cargo de vicepresidente
segundo.

d) Cuatro personas de competencia y valia
reconocidas en el campo de la cooperacion,
nombradas por el Parlamento.

e) Un secretario, con voz y sin voto, nom-
brado por el conseller competente en materia
de cooperativas.

115.2 Se determinardn reglamentariamente
las funciones del presidente y de los vicepresi-
dentes, el procedimiento de nombramiento de
los miembros determinados en las letras b), ¢)
y e) del apartado 1 y el régimen de las sustitu-
ciones o las delegaciones de funciones entre los
miembros del Consejo.

Todos ios miembros del Consejo Superior de
la Cooperacién son propuestos por los orga-
nismos a ios que representaran. El nombra-
miento de los miembros del Consejo Superior
de la Cooperacion es realizado por el Gobierno
de la Generalitat y su renovacion se realiza a pe-
ticion de quien los propuso.

Articulo 116
Funcionamiento

116.1 El Consejo Superior de la Coopera-
cién funciona en sesiones plenarias y en comi-
sidn permanente.

116.2 Corresponde a la Comisién Perma-
nente ejecutar los acuerdos del Pleno, resolver
las cuestiones ordinarias y preparar las reuniones
del Pleno.

116.3 La Comision Permanente esta for-
mada por los siguientes siete miembros del
Consejo:

a) El presidente, que puede delegar sus fun-
ciones en la forma que se prevea por reglamento.

b) Dos de los representantes de la Adminis-
tracion de la Generalitat.

¢) Tres de los representantes de las federa-
ciones de cooperativas.

d) Uno de los miembros designados por el
Parlamento.

116.4 El secretario del Consejo asiste tam-
bién a las reuniones de la Comision Perma-
nente.

116.5 El Consejo Superior de la Coopera-
cion, que determinara las reglas de funciona-
miento del Pleno y de la Comisién Permanente,
se reunira en sesion plenaria, como minimo, una
vez cada dos meses.

Articulo 117
Naturaleza juridica

El Consejo Superior de la Cooperacidn es un
drgano consultivo, de participacion y mediacién
de la Administracion de la Generalitat.

Articulo 118
Financiacion~

E! Consejo Superior de la Cooperacion se fi-
nancia con las cantidades que le asignan los Pre-
supuestos de la Generalitat.

Articulo 119
Inspecciones

El Consejo Superior de la Cooperacidn, en
virtud de las competencias que le otorga el ar-
ticulo 114, puede solicitar al Departamento com-
petente en materia de cooperativas que se rea-
licen las inspecciones necesarias para aclarar las
actuaciones y examinar las responsabilidades en
materias que sean de su competencia.

TITULO 4
De la jurisdiccion y la competencia
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Articulo 120
Jurisdiccion y competencia

120.1 El conocimiento y la resolucién de los
litigios que puedan suscitarse al amparo de la
presente Ley, por lo que se refiere a las relaciones
entre las cooperativas y sus socios, corresponde
a los juzgados y a los tribunales ordinarios, que
ejercen la potestad jurisdiccional de confor-
midad con lo dispuesto en las leyes.

120.2 Dado el cardcter societario del con-
trato cooperativo, los 6rganos jurisdiccionales,
para la solucidn de los conflictos entre las coo-
perativas y sus socios, aplicardn, preferente-
mente a cualquier otro tipo de norma, el derecho
cooperativo en el sentido estricto, integrado por
la presente Ley, por las diposiciones normativas
que la desarrollan, por los estatutos sociales de
la cooperativa, por el reglamento de régimen in-
terno y por los otros acuerdos de los 6rganos
sociales de la cooperativa.

TITULO 5
De la promocion cooperativa

Articulo 121
Del movimiento cooperativo

La Generalitat de Catalunya reconoce la im-
portancia del movimiento cooperativo para el
desarrollo de Catalunya, por lo cual, y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 129 de
la Constitucion, adoptara las medidas precisas
para que las cooperativas puedan cumplir sus
objetivos.

Articulo 122
Promocion de las relaciones intercooperativas

122.1. La Generalitat adoptara las medidas
que sean precisas para el fomento de las rela-
ciones entre las cooperativas.

122.2 En el marco de actuacion intercoope-
rativa, las sociedades cooperativas pueden con-
traer, entre ellas, vinculos societarios que faci-
liten el cumplimiento de sus objetivos sociales.
A tal efecto, pueden establecer convenios, con-
sorcios, conciertos y, en general, cualquier tipo
de pactos que favorezcan las finalidades parti-
culares y la consolidacién y el desarrolio glo-
bales del movimiento cooperativo.

122.3  Serén objeto de especial consideracién
todos los pactos que, derivandose del estable-
cimiento de relaciones entre cooperativas de
ramas iguales o diferentes, permitan a las coo-
perativas ofrecer a los socios de otras coopera-
tivas, abiertamente y en todo cuanto sea posible
el suministro de cuantos bienes y servicios dis-
pongan sus propios socios, sin otras restricciones
que las que puedan derivarse de la propia sin-
gularidad o complejidad de las operaciones coo-
perativizadas ofrecidas, de los estatutos sociales
o de las disposiciones legales.

122.4 Los socios afectados por el dmbito de
aplicacién de los acuerdos intercooperativos
no tienen la consideracion de terceros no socios.

122.5 Los acuerdos intercooperativos seran
inscritos en el Registro General de Cooperativas.

Articulo 123
Ensefianza del cooperativismo

123.1 El Departamento competente en ma-
teria de cooperativas y el Departament d’Ense-
nyament han de adoptar en colaboracién las de-
cisiones necesarias para que sea posible la
enseflanza del cooperativismo en los centros
de ensefianza de cualquier clase y grado vy, asi-
mismo, favorecer la creacién de cooperativas es-
colares en estos centros.

123.2 Cuando la tarea de formacion coope-
rativa se dirija al medio rural, los mencionados
departamentos cumplirdn su funcion en estrecha
colaboracion con el Departament d’Agricultura,
Ramaderia i Pesca, el cual ejercerd la tarea co-
rrespondiente por medio de sus servicios de ex-
pansion y capacitacion agraria.

Articulo 124
Participacion en los consejos de los departa-
mentos de la Generalitat

El movimiento cooperativo, por medio de sus
federaciones de rama, reconocidas como gene-
rales en esta Ley, debe participar, en el grado
que en cada caso se determine, en las institu-
ciones, los 6rganos o los consejos que existan
o que creen en el futuro los diferentes departa-
mentos de la Generalitat, para el mejor cum-
plimiento de su funcién en las 4reas econdmicas,
sociales y politicas.

Articulo 125
Canalizacion de fondos mediante las coope-
rativas

Las cantidades que se reciban de las diferentes
administraciones publicas provenientes de
ayudas estructurales, sectoriales o de otro tipo
han de ser canalizadas, en la medida que sea
posible, mediante sociedades cooperativas.

Articulo 126
Calificacion de los valores emitidos por coo-
perativas por el coeficiente de inversion obli-
gatoria de las cajas

El Departament d’Economia i Finances adop-
tara las medidas oportunas para que los titulos
y los valores emitidos por sociedades coopera-
tivas a fin de atender a su objeto social sean ca-
lificados como aptos a los efectos de cubrir el
coeficiente de inversién obligatoria de las Cajas
de Ahorros, de acuerdo con las disposiciones
que les sean aplicables. A estos efectos, se des-
tinard una cantidad, como minimo, del uno por
ciento del total del fondo de las Cajas de Aho-
rros ocupados en inversiones obligatorias cali-
ficadas por la citada Conselleria.

Articulo 127
Accidn del Departament d’Agricultura en re-
lacidn a las cooperativas

127.1 El Departament d’Agricultura, Rama-
deria i Pesca ejercera sus actividades, fundamen-
talmente, por medio de sociedades cooperativas
cuando por razones técnicas sea necesario contar
con grupos de agricultores o de ganaderos orga-
nizados para el cumplimiento de sus objetivos.

127.2  Asimismo, el Departament d’Agricul-
tura, Ramaderia i Pesca debe establecer condi-
ciones preferentes para las cooperativas agra-
rias en la concesién de ayudas de cualquier tipo
que se hayan establecido para los agricultores
0 sus agrupaciones.

Articulo 128 ,
Accidn del Departament de Benestar Social
en relacion a la integracién social mediante las
cooperativas.

El Departament de Benestar Social promo-
vera las medidas adecuadas en apoyo de las coo-
perativas que tengan por objeto alguna de las
areas de actuacién de los servicios sociales.

Artfculo 129

Ayudas para la creacidn de cooperativas de se-

gundo grado o para la fusion de cooperativas
Se estableceran subvenciones, desgravaciones

o créditos, en los supuestos de creacidn de coo-

perativas de segundo grado, de fusion de coo-
perativas, de establecimiento de conciertos entre
cooperativas agricolas y de consumidores, y de
establecimientos de grupos cooperativos,
siempre que la actuacidn propuesta sea favorable
al movimiento cooperativo, y asi lo reconozca
el Consejo Superior de la Cooperacién mediante
informe previo.

Articulo 130

Derecho a la adquisicion de terrenos

" Las cooperativas de viviendas y las que
presten servicios publicos tendran derecho a la
adquisicion de terrenos de gestidon publica por
el sistema de adjudicacion directa, para el cum-
plimiento de sus fines especificos.

Articulo 131 :
Realizacion de servicios encomendados por la
Generalitat

Las sociedades cooperativas deberan realizar
cualquier tipo de servicios que, por razén de in-
terés publico, les encomiende la Generalitat de
Catalunya, siempre que estas actividades corres-
pondan al tipo de fines de la entidad, que sera
compensada por los gastos que se le ocasionen
y con las remuneraciones que se hayan estable-
cido con el organismo que solicito la gestion.

Articulo 132
Condiciones de ventas

Las sociedades cooperativas tienen, en la dis-
tribucidn o en la venta, la condicion de mayo-
ristas, pero pueden vender al por menor como
detallistas. Las entregas de bienes y las presta-
ciones de servicios proporcionadas por las coo-
perativas a sus socios, ya sean producidos por
éstos o adquiridos de terceros para el cumpli-
miento de sus fines sociales, no tienen conside-
racién de ventas.

Articulo 133
Actividades cooperativas internas

Se consideran actividades cooperativas in-
ternas, y tienen el caricter de operaciones de
transformacién primaria, las que realicen las
cooperativas del campo y otras andlogas con
productos o materiales, incluso suministrados
por terceros, siempre que estén destinados ex-
clusivamente a las explotaciones de los socios.
Desde el punto de vita tributario, esto solo afecta
a los tributos impuestos por la Generalitat.

Articulo 134
Normas para constituir y desarrollar coope-
rativas

Sin perjuicio de los derechos y de las obliga-
ciones que en materia fiscal la legisiacion ge-
neral del Estado atribuya a las cooperativas, la
Generalitat de Catalunya, en el 4mbito de su
competencia en estas materias, dictard las
normas adecuadas que faciliten la constitucién
y el desarrolio de las sociedades.cooperativas,
de acuerdo con las exigencias de Ia politica so-
cial y por razén de la voluntad de servicio a la
comunidad que anima al movimiento coope-
rativo.

Articulo 135
Creacidn de cooperativas de servicio piblico
La Administracién publica de Catalunya, en el
desarrollo de servicios piblicos que puedan pres-
tarse con la participacion directa de los ciuda-
danos, estimulara la creacién de cooperativas con
este objeto y compartira asi la gestion de estos
servicios con los socios de estas cooperativas.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

—1 Las cooperativas adaptardn sus estatutos
a las prescripciones de la presente Ley cuando
acuerden cualquier modificacion de los estatutos
ya aprobados al entrar en vigor la presente Ley.
Hasta que no sean adaptados, los preceptos es-
tatutarios contrarios a esta norma serdn nulos
de pleno derecho.

—2 Lasdisposiciones del capitulo 7 se aplican,
desde la entrada en vigor de esta Ley, a todo
proceso de liquidacion de cooperativas, inde-
pendientemente de la fecha de la disolucién o
de la descalificacion administrativa.

DiSPOSICIONES FINALES

—1 El Gobierno aprobard en el plazo de un
afio, desde la publicacidn del texto refundido,
la norma reguladora del funcionamiento del Re-
gistro de Cooperativas y las demas disposiciones
reglamentarias que regulen la aplicacion de la
presente Ley.

—2 El Gobierno elaborara y llevara a cabo
programas anuales que recojan aspectos forma-
tivos, econdmicos y financieros que permitan
el impulso vy el fomento de las sociedades coo-
perativas y de la economia social.

—3 Se facultard a la Direcccion General de
Cooperativas y Sociedades Andnimas Laborales
para que, con audiencia del Consejo Superior
de la Cooperacion, pueda reclamar a las coo-
perativas aquellos datos que considere nece-
sarios.

—4 Se faculta al Consejo Ejecutivo para que
pueda adscribir al Departamento que considere
mads adecuado todas las actuaciones de la Ge-
neralitat en materia de cooperativas.

—5 Qido el Consejo Superior de la Coopera-
cién, y a propuesta del conseller competente en
materia de cooperativas, el Consejo Ejecutivo
de la Generalitat de Catalunya podrd ampliar
el numero de vocales de aquel Consejo en el caso
de que alguna rama de la cooperacién, hoy no
representada, llegue a tener importancia sufi-
ciente y se considere que su presencia es conve-
niente en el citado organismo.

—6 Esta Ley es de aplicacidn a todas las coo-
perativas con independencia de la clase a que
pertenezcan o de la fecha en que fueron consti-
tuidas, las cuales, de acuerdo con el articulo se-
gundo de esta Ley, deberdn estar domiciliadas
en Catalunya. El contenido de los estatutos so-
ciales de estas cooperativas no serd de aplica-
cidn en el caso de ser contrario a lo dispuesto
en esta Ley. Se consideran derogados estos es-
tatutos en la medida que se opongan a las
normas imperativas de esta Ley.

D1sPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las disposiciones de cual-
quier rango que se opongan a lo dispuesto en
la presente Ley.

(91.311.043)

DEPARTAMENT
DE BENESTAR SOCIAL

RESOLUCION :

de 26 de febrero de 1992, de convocatoria pu-
blica para la presentacidn de solicitudes para
pedir ayudas alimentarias procedentes de los ex-
cedentes de la Comunidad Economica Europea.

Vista la publicacion en el DOCE ntm.
1.284/31, de 12 de octubre de 1991, de la deci-
sidn de la Comisién de 1 de octubre de 1991,
mediante la cual se asignan a Espafia los re-
cursos para ¢l suministro de alimentos proce-
dentes de las existencias de intervencidn, con
cargo al presupuesto de la CEE para el afio 1992;

Vista la asignacién de estos recursos que el
Estado espafiol ha destinado a Catalunya,

HE RESUELTO:

Articulo 1
Convocatoria

Se abre convocatoria publica para que los
ayuntamientos y las entidades privadas sin
animo de lucro puedan presentar solicitudes
para pedir ayudas alimentarias procedentes de
los excedentes de la CEE, con cargo al presu-
puesto para el afio 1992.

Articulo 2
Solicitudes
" Las solicitudes para concursar a las ayudas
objeto de esta convocatoria deberan de ser for-
muladas en impresos normalizados que se fa-
cilitardn en las dependencias de las asambleas

provinciales de la Cruz Roja a Catalunya (avda. .

de Vallvidrera, 73, Barcelona; Bonestruc de
Porta, s/n, Girona; Camp de Mart, 1, Lleida
y Rambia Nova, 35, Tarragona).

En las solicitudes, se deberan especificar los
datos y se adjuntardn los documentos que se in-
diquen en los impresos. Las solicitudes que se
presenten en las dependencias citadas hasta el
12 de marzo de 1992 se incluirdn a partir de la
12 fase de distribucién, las que se presenten
desde esta fecha hasta el 30 de setiembre de 1992
se incluirdn en la 22,

Las entidades que ya habian sido beneficia-
rias de estas ayudas en ejercicios anteriores no
deberdn presentar nuevamente la solicitud pero
deberan facilitar los datos que se les pida para
actualizar y homogeneizar los expedientes de
todas las entidades beneficiarias.

Articulo 3
Condiciones para la concesidn

a) Las entidades solicitantes deberdn acredi-
tar que estdn inscritas en el Registro de entidades,
servicios y establecimientos de Servicios Sociales
o en el Registro de centros socio-sanitarios, segin
corresponda. En el caso de centros escolares, de-
beran acreditar que estan autorizados por el De-
partament d’Ensenyament.

b) Compromiso de que la ayuda alimentaria
recibida no serd objeto de ningtn tipo de tran-
saccidn.

¢) Compromiso de que los productos sean
distribuidos dentro del territorio de Catalunya
a personas con graves carencias economicas.

d) Las entidades y las instituciones receptoras
de los alimentos deberdn justificar el reparto
ante la Comision creada para la distribucion de
los excedentes.

Articulo 4
Resolucion
La resolucion de los expedientes, que se pu-

blicara en el DOGC, la efectuard el secretario
general del Departament de Benestar Social a
propuesta de la Comisidn creada por el Acuerdo
de 21 de febrero de 1989, e integrada por el De-
partament de Benestar Social, la Asamblea Ca-
talana de la Cruz Roja, 1a Federacién de Muni-
cipios de Catalunya, la Asociacion Catalana de
Municipios y la Federacién Banco de Alimentos
de Catalunya.

DispPOSICION FINAL
Esta Resolucion entrard en vigor el dia si-
guiente a su publicaciéon en el DOGC.

Barcelona, 26 de febrero de 1992

ANTONIO COMAS BALDELLOU
Conseller de Benestar Social
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