PUNTOS DE SUSCRICION

Mazarp ¢ en la Administracion de 1s Gaczra, Ministerio
de la (fobernaecién, planta baja.

Provmxeiss: en las Tesererizs de Haclenda, ¢ direcia-
menge por carta al Jefe de la Seecidn, acompanando valo-
res de faeil cobre.

Los ANDNIOS Y RECLAMACIONES Se reciben en la Adminis-
teacién de la Gacera pz Mavan, de doce del dia & cuatro

" de la tarde, todos los dias, menos los fextivos, .

La veata de lov ejamplarcs do la Gacura continda en

la calle del Cid, nam. 4, segundo. )

PARTE OFICIAL
PRISIDENCIA DL COXSRIO DE MINISTROS
S8. MM el Rovy la Rema Regente (Q.D. G.)
y su Augusia Real Familia contintan sin no-
vedad en su importante salud en el Real Sitio

de San lldefonso.

. "R
Txemo. Sr.: En vista del eserito de Ia Direccién
general de Infanterfa de 23 de Julio dltimo, dando
cuenta de la falta de presentacién en el regimiento
infanterfa de Filipinas del Capelldn de entrada D. Ni-

* casio Bande 'y Cafiedo, nombrado para servir la cape-

- Nanfa del segundo batallér del mismo por Real crden

de 4 de Mayo proximao pasado; el Ry (Q. D. G.), y en.

su nombre la Reina Regente del Reino, ha tenido &
“bien resolver que el expresado Capelldn sea dado de
baja definitiva en el Clero del Ejéreito, publicindose
esta disposicién en la GACETA DE MADRID para que,
" Hlegando 4 conocimiento de las Autoridades civiles y

militares, 1o pueda el interesado aparecer en parte.

~alguna con un cardcter que ha perdido con arreglo &
Ordenanza v disposiciones vigentes; sin perjuicio de
-la responsabilidad en gque haya podido incurrir de

presentarse 6 ser habido.
De Real orden o digo & V. E, para su conocimien-

to ¥ efectos consignientes. Dios gnarde 4 V. E. mu-

chios afios. Madrid 10 de Agosto de 1886,
, JOVELLAR
Sr. Capitin general de las islag Baleares.

TR

MINISTERIO DE HACIENDA

REAL ORDEN
Excmo. Se.: Vista la instancia promovida por Don

flfseo Guardiola y otros, en representacion de los As-

pirantes aprobados en los tltimos ejercicios de oposi-
‘ciones al Guerpo de Abogados del Estado, solicitando
gue en atencisn 4 no haber podido figurar-en la pro-
puesta elevadad V. E. para cubrir el nitmero de las
plazas vacantes se aumente éste, é se les reconozca
el derecho para cubrir las vacantes sucesivas:
Vistos los parrafos cnarto y-quinto, art. 37 del re-
alamento orgénico de dicho Cuerpo, fecha 5 de Mayo
iltimo, por virtud de los cuales se previene que «ter-
winados los tres ejercicios de oposicidn, el Tribunal,
con presencia de los méritos de cada uno de los opo-
sitores, formard una relacién por el orden en que ha-
van sido calificados y aprobados, y elevard al Minis-
terio la propuesta de los que hayan obtenido los pri-
meros nimeros y que. comprenda tantos individuos
cuantas sean las plazas vacantes, conservandose
lista de los demds Aspirantes aprobados con el fin d#
~expedir certificaciones 4 los interegados que lo solici-

y ten, para que puedan serviries de
| rrera:»

‘1. cantas

‘opositores aprobados y no propuestos tiende & crear
-un Caerpo de Aspirantes que no se halla establecido

de mérito en sus caireras;
'NA Regente del Reino, de conformicad con lo pro-

‘estimar la reclamacién interpuesta.

-que existan, en el dfa en que hayan de verificarse los

ciones:

i\

mérito en su ca-

Visto el art. 40 del mismo reglamento, gue pre-
viene se convoque & oposiciones para cubrir las va-
de nuevo ingreso cuando el mimero de éstas
sea de tres 6 més:

‘Considerando que con arreglo 4 estas prescripeio-
nes se elevs 4 este Ministerio en 15 del corriente la
propuesta de los 30 opositores designados por el Tri-
bunal para igual ntimero de plazas vacantes en ague-
lia techa, recayendo la oportuna aprobacién:

Considerando que la pretensién deducida por los

en e} reglamento del Cuerpo, ni lo consienten los tér-
minos del mismo al disponer que cuando existan tres |
6 mas vacantes se eonvogue 4 nuevas cposiciones, y
que & los opositores simplemente aprohados se les
expediran certificaciones para que les puedan servir

S. M, el Ry (Q. D. G.), y ensu nombre la Ret-
puesto por esa Direccién general, se ha servido des-~

De Real orden lo digo 4 V. 1. para su conocimiento
v demds efectos. Dios guarde & V. 1. muchos afios.
Madrid 28 de Julio de 1885, '
CAMACH®
Sr. Diractor general de 1o Contencinso del ¥stado,

MINISTIRIO DE LA GOBERNACION

REAL ORDEN

Iimo. Sr.: Bncumplimiento de lo dispuestoen los
Realesdecretos de 13.de Junio wltimo y 23 de Junio
de 1881; el Ruy (Q. D. G1.), y en sunombre ia REiNA Re-
gente, se ha servido disponer que se convoque 4 opo-
siciones y exdmenes para cubrir todas las vacantes’

nombrfamisntos, en las diversas Secciones gue consti-
tuyen el Cuerpo de empleados de Establecimicntos
penales.

Se comprenderdn en la convocatoria para oposi-

Primero. Las plazas vacantes de Directores, Sub-
directores y Vigilantes primeros para Establecimien-
tos penales. ] :

Segundo. Las plazas vacantes de Directorss y Vi-
gilantes de cdrceles de Audiencia, cuyo sueldo llegue
6 exceda de 2,000 pesetas.

Tercero. Las plazas vacantes de Administradores
y Oficiales de Contabilidad de Establecimientos pe-
nales y las de Administradores de circeles de Au-
diencia, o )

Se comprenderdn en. la convocatoria para exd-
menes: ' )

Primero. Las plazas vacantes para Vigilantes se-
gundos. ‘

Segundo. Las plazas vacantes para Directores de
carceles y Vigilantes con sueldo menor de 1.506 pe-
setas.

| toy efectos consigniddf
| chos aflos. Madrid-4 dbA

Tercero. Las plazas vacantes de Subalternoes.
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Para la provision de estas vacantes se observard
en las oposiciones y examenes el orden siguiente:

Primero. Verificardn los ejercicios los que por
Hevar mas de 10 atios prestando servicios en el ramo
se hallen comprendidos en el caso determinado en
el art. 11 del Real decreto de 43 de Junio ultime.

Segundo. Verificardn los ejercicios los que por
ser Directores de Istablecimiento penal ¢ de carcel,

‘Vigilantes ¢ Subalternos, previo examen, Administra-

dores y Oficiales de Contabilidad, formen parte del
Cuerpoe, en virtud de los articulos 1.0y 2.0 del Real
decreto de 23 de Junio de 1881, siempre que sean ma-
yores de 25 afios. .

Tercevo. Verificardn los ejercicios todos los que.
ro estando incluldos ea los dos nimeros anteriores.
descen fomar parte en ¢l concurso. »

Los nembramientos recaerin en los aprobades;
prefiriendo 1os del primer furno § los del segundo, ¥
éstos & los del tercero: dentro de cada turno se prefe-
rirén los que obtengan mejores calificaciones numé-

-ricas, y en ignaldad de calificaciones, los de mayor
categor{a ¢ mis antigiiedad en cl Cuerpe, & propues-
ta del Tribunal. o

Las solicitudes para tomar parte en las oposicio-

_nes y examenes se presentaran con los documentos

que acrediten los requisitos exigidos dentro de dos
meses, & contar desde la -publicacién de la convoceg-
toria en la Gacwia pe MApRIp, en el Negociado det
Personal de la Direccion general del ramo.

Los ejercicios tendran lugacr pasados que sean
cnatro meses deside la publicacion de la econvocatoria
y de los programas aprobados en la Gacrra e
MADRID. L «

e Real orden lo digod-V. 1. para su conocimien-
~Pios guarde 4 V. 1. mu-
§i0-de 886,
LT GoNnvey
Sr. Director general de Bstablecimientos penales..

Programas para Directores, Subdirsctores
© ¥ 'Vigilantes primerss.
LPrograma de Derecho penal.
Seceion 1" Fuentes.de 1a legislacién
peeto 4 los delitos comunes y especiales. Co :
2.0 Tstruetura del Godigo: pensl. De-cuintos libros se ecm-
pone. Materias prineipales que abraza cada uno de ellos.
J.jl Definicion del delito. -~ ¢ .o o
4."  En qué se difevencia el'delito de laimprudeneia teme-
raria., i . N .
Qué se entipmie por-falthy o » - 1ot T

9.0 R A
A quicnesonrespondeselisgmarioy. y..en el juicio oral

penal espaiiola ros-

6.
el conocimiento y-eastigo de los telitos? Jueces competentes en

las dos instancias para jurgary castiganlas faltas.

i« Caracteres del:delito, ensus’tres ebtados de tentativa,
frustrado y consumado. La consgpitécion y proposicién json
siempre punibles? jHay faltas frustrades? - :

8.2 ;Quiénes son las;personas responsables de los delitos ¥
las faltas? ;En.qué eencepto pueden sprio? ; !

:Quiénes soh los autores de un delito 6 falta? ;Quitnes
son los eémplices? ;Quiénes ‘los encubrideres? ;Hay easos en
que ¢stos estan exentos de pena? . . ' ,

10. Todos los que ejecutan actos penades.por laley en el .
concepto de délifos zestan siempre sujetos al castigo y en igus-
les proporciones? , g

11. Circunstancjas que eximen de responsabilidad cri-
minal. ey RS S

2. Circunstancias que atendan la responszibilidad eriv.
minal. ' o N

13. Circunstancias
minal.” - )

14. Reputindose los delitos graves 6 menos. graves, jen qué

- se diferencian los nos de los otros? ;Cuiles son- delites gvy-
ves? ;Cudles son menog graves? o T

a
el

que agravan la responsabilidad evi-

oL
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15, Clasificecion de las penas. ;Qué se entiende por la de
privacion de libertad? ;Cudles son las que solamente las res-
¢ringen? ;Cudles son_las que recaen sobre los derechos politi-
<08 6 sobre la propiedad? ) )

16. ;Cusl de las penas aflictivas, segun lu eseala general,
3 1a mas grave de todas? La multe jes pena aflictiva, correc-
cional 6 leve?

17 Disposicion de las penas en escalas. Xin i que corres-
ponde en el Cédigo penal la distribucidn de las penas en
agcalas.

18. ;Existen en realidad en el Cddigo penal penas perpe-
tuas? ;Como terminan las penas & que el Cédigo aplica esta
Jdenominacién¥ )

19. ;Qué fecha habré de servir de reguludora para fijar el
dia en que el reo comienza 4 extingnir su condena? .

20. Modificaciones que pueden suirir las penas, feniendo
=n cuenta la edad, scxo, estado patolégico, ete., de los pe-
nados.

91. Quebrantamiento de condena. Penas que el C6digo se-
fiala en el easo de quebrantamiento de condena.

22. Lafuga de los penados de los estableci ientos [os
siempre punible?

93." Rxtincién de la responsabilidad por muerts del reoy
cumplimiento de condena. Plazos en que la muerte del reo no
extingue la responsabilidad penal. ;Puede influir en esta fex-
minacion la edad del penado? ;Cudndo y cdmo? L

P4. Kxtincion de la responsabilidad penal por amnistin o
indulto. Sus diferencias. o

95. Extincion de la responsabilidad penal por prescripeion
del delito y Ia pena. Condiciones que se exigen 4 cada uno.

6. Clasificacion de los delitos con arreglo allibro segundo
ilel C6digo ponal. ;Qué se entiende por delitos de traicidn,
rebelion y sedicion? ;Qué por delitos de atentado contrala Au-
¢oridad y desacato? .

27. Entre los delitos comunes, dentro de la esiera en que
los coloca el Cédigo, jhay algunos que tengan relacion exclu-
siva con los empleados piblicos? ;Cudles son?

28. ;Qué pena impone el art. 274 del Cédigo 4 los que ex-
trajesen de las cérceles 6 de los Establecimicntos penales al-
gune persona detenida cn ellos, ¢ & la gue proporcione su
evasion?

9. ;Qué pena sefiala el art. 373 del Cédigo para el funcio-
siario publico culpable de connivencia en la evasion de un
preso? ‘

30. Siendo los delitos de {alsificacién de docnmentos los
que ofrecen mayores y mas variados caracteres, ;como los de-
Hine el Cédigo bajo un punto de vista general en log ocho ni-
meros de su art. 314, y qué pena les sefiala?

31. ;Cudndo se entiende cometido un delito contra las per-
sonas? ;Cuando contra la propiedad? ;Puede un solo delito
afectar directamente 4 la propiedad y 4 las personas?

32. ;Cuéles son los delitos que atacan directamente 4 la li-
bertad y seguridad de las personas? ;Cudles son los que se co-
meten contra la propiedad?

33. ;Qusé se entiende por delito contra el honor? ;Qué se
entiende por delito contra la honestidad?

34. Entre los delitos contra las personas ;cudles son los
mas graves, y que Con mayores penas se castigan? Entre los
delitos contra la propiedad jcudles estdn en igual caso?

35. Indultos. Ley que regula el ejercicio de esta gracia.
Reos que pueden ser indultados. Excepciones. Clases y efectos
del indulto.

36. Procedimiento para obtener el indulto. ;A quién corres-
ponde su aplicacién? Condiciones del indulto en las penas pe-
cnniarias.

37. Intervencion de los Jefes de los Establecimientos pena-
les en los expedientes de indulto.

Programa de Contabilidad general del Estado,
v especial de Establecimientos penales.

1.* Definicion de la Hacienda piblica. Prelacion de la Ha-
cienda publica en concurrencia con otros acreedores; excep-
ciones de esta prelacion y razones de legalidad en que la mis-
mna Se apoya.

2.2 Responsabilidad de los empleados que causaren pevjui-
cios 4 la Hacienda por comisién 0 omisién.

3.% Secciones en que se divide la contabilidad é interven-
cién de la Administracién del Estado, y atribuciones de cada
una.

4.2 Manera de efectuarse el servicio de contabilidad en cada
afio econdmico, tanto por parte de la Teneduria de libros como
por los agentes de la Administracion y del Tesoro.

5.4 Balance de la situacion y balance general de la situa-
¢ién: por quién, ante quién y en cudnto tiempo se rinde: ex-
tremos que debe comprender dicho balance.

6. Registro de entrada de todas las relaciones y cuentas
en Secretaria: e6mo se forma: procedimientos contra los cuen-
tadantes morosos.

7.4 Examen, operaciones y tramitacién de las relaciones y
cuentas en Teneduria.

8" Ixamen, operaciones y tramitacién de las relaciones y
<uentas en la Contaduria de examen de cuentas.

9.2 Obligaciones del Estado, presupuestos: division de los
presupuestos: tiempo de su duracién: distribucion de fondos

- por capitulos.

10. Ordenador general de pagos del Estado: Ordenadores
-secundarios: quién los nombra: responsabilidad de los Orde-
snadores. ‘

11. Interventores: su nombramiento y responsabilidad.

12. Tribunal de Cuentas: su jurisdiccion, categorias y atri-
Puciones.

13. Procedimiento del juicio de cuentas ante el Tribunal.
1'ecurso contra las sentencias pronunciadas por las Salas;
su staneiacién de estos recursos.

1'4. Formacién y tramitacion de los expedientes de alcan-
ces ¥ desfalcos: precedimiento (ue debe seguirse en los mis-
og parzel reintegro y recursos que en ellos pueden utili-
zarse. T -

15. Tramitacion de los expedientes de cancelacién de fian-
za: recirso contra los fallos en les mismos recaidos.

16. .Sustanciacién del procedimiento en rebeldia contra
cuentad.anfes de ignorado paradero.

17. TFormacién de presupuestos en los penales.—Gastos re-
productiv 0s.—Organizacién y nimero de falleres.—Distribu-
¢ién y aplicacién de los productos ¢ rendimientos de los
mismos. ) ’

18. Numero y definicién de las cuentas que los Jefes de los
presidios tienen obligacion de vemitir 4 la Direccién general,
inclusas las de suministros; doeumentos que constituyen cada
zina de dichas cuentas, y procedimientos que se siguen hasta
su completa terminacion.

19. Resenia de las disposiciones més importantes dictadas
en materia de {ontabilidad desde la publicacidn de las Orde-
nanzas.
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Programa de nociones de biglene piblica ¥ especial

de lag prisienes.

1.5 (Jué es higicne y como se divide: consideraciones acer-
ca de su ufilidad.

2% Gual es la mejor orientacidn de un stablecimiento
penal: cuiles deben ser sus dimensiones con arreglo al niime-
To de recluses, v qué sitios deben ocupar las celdas ordinarias,
las de castigos v las de cnfermeria. )

3% Ks indiforente 1a orientacion de las celdas para fodos los
penados. . .

Qué dimensiones deben tener, y qué influencia se concede
4 la luz, pavimento y color de las paredes sobre la salud.

4.2 Del aire, su composicion quimica, cantidad que un
hombre necesita renovar por hora; aire confinado; su influen-
¢ia sobre ¢l organismo, ventilacion y medio de sostenerla en
las celdas v alas del edificio. . »

5.4 Calefaceién, grado de ﬁczn]\)er:ztu.ras: influencia del irio;
aparates para conocerla; medios de Hevarla 4 ¢aho y nimero
de dias darante un ano.

6.*  Luz natural y artificial; su influencia sobre la salud; y
entre 1a artificial cudl sea la preferible, In de gas, la de petro-
leo, la de accite G la eléetrica, bajo el punto de vista de la hi-
giene. .

7.2 Agua, condiciones gue debe tener para ser potable y
cantidad necesaria al detenido por dia, para satisfacer sus ne-
cesidades individuales y servicios del Establecimiento.

R.2 (ondiciones higiénicas que deben tener las letrinas;
aparatos fijos ¢ movibles; sus ventajas é inconvenientes; des-
infeccidn; pozos negros; sus incouvenientes y peligros.

9. Mobiliario que cada preso debe tener; c:zma,'condxmo—
nes (ue son preeisas bajo el punto de vista de la higiene.

10. Vestidos, sus condiciones segun la estacion, asi para el
hombre como para la mujer ¢ el muchacho; influencia higié-
nica de éstos, desinfeccion de éstos y de las demds ropas: idea
de los aparatos y temperatura necesaria para que mueran los
organismos inferiores.

i1. Alimento, definicién y divisién, cantidades de #zoe,
carbone y alimina y grasa que son necesarias para el sosteni-
niento de la vida.

12. T'rabajo, paseos y quietismo; infinencia sobre la salud.
Intervalo entre comida; condimentos y bebidas fermentadas y
aleohdlicas: su infiuencia sobre la salud. )

13. Talleres, su orientacién, capacidad y ventilacién, € in-
dicacion de las materias que pueden ser nocivas & la salud, y
precauciones que en cada caso deben adoptarse. .

14. limpieza y aseo personal, modo de evitar la infeccion
de sus ropas, corte de pelo, lociones y haflos generales, sus
ventajas para la salud del preso.

15.  Limpieza de los departamentos de cualquiera elasge,

dormitorios, talleres, ete., ete.; modo mejor de hacerla, fumi- |

gaciones y desinfecciones; ¢émo. se hacen y cudles son prefe-
ribles.

16. Infiuencia de las pasiones en la salud de los penados,
medios de neutralizarlas.

17. Bnfermedades fisicas y morales & que estin predis-
puestos los penados.

18. Reposo y suefio, su influencia, sobre la salud.

19. Influencia que el aislamiento celular tiene sobre las
pasiones y facultades intclectuales de los penados.

Programa de legislacién penitenciaria.
“Parte general. -

1.* Del régimen penitenciario.—Su objefo y extension.—
Brevisima indicacion de los diversos sistemas penitenciarios.

2.4 Noticias de algunos dec los principales reformadores y
escritores de derecho penal y sistemas penitenciarios.

32 Critica de las impugnaciones fue ge hacen 4 los siste-
mas penitenciarios.

4.*" Ligera idea de los congresos penitenciarios_celebrados
en Yrancfort, Bruselas, Londres y Stockolmo.—Resefia del
celebrado en Roma y noticia de sus acuerdos.

54  Condiciones generales que debe reunir el tratamiento
penitenciario, cualquiera que sea el sistema que se adopte.—
Educacion moral y religiosa. —Instruccién. — Trabajo.—Hi-
giene.

6.2 De la educacion moral y religiosa.—Su necesidad para
conseguir la veforma de los delincuentes.—Del culto en las
prisiones.—Explicacion de la tolerancia religiosa que consa-
era la Constitucion vigente.

7.2 De la instruccion.——~Extensién que debe tener la ense-
fianza en las prisiones.—Bibliotecas.—Condiciones que debe
satisfacer la lectura en las prisiones.

8.3 Del trabajo en las prisiones.—Su necesidad y venta-
jas.—Condiciones que debe reunir el trabajo para que respon-
da al fin moralizador de la prisiéon.—Concurrencia del trabajo
en las prisiones.—Medios de impedirla 6 aminorar los perjui-
cios que puedan producir en el trabajo libre. ‘

9.27 De la higiene en las prisiones.—Objefo que debe pro-
ponerse y medios que deben ponerse en practica para conse-
guir la salubridad de estos Iistablecimientos.

10. Sistema de trabajos por cuenta de la Administracion.—
Sistema de contratas.—Examen de uno y etro, indicando sus
ventajas é inconvenientes.—Trabajo libre de los que sélo estin
presos.—;Qué intervencién puede tener el lstado eneste tra-
bajo?

%1. De la higiene en los presidios.—;Se debe imponer 4 los
que sdlo estan en prisién preventiva el tratamiento higiénico
que se considere conveniente?

12, Del personal penitenciario.—;Deben formar cuerpo se-
parado los empleados de cdrceles'y los de penitenciarias?—
Juicio eritico de la actual organizacidn del personal de cérce-
les y presidios.

13.  Importancia y aplicacién de la estadistica de las pri-
siones.—Su estado actual en Espafia.—Idea y juicio eritico de
la estadistica judicial de 1881 en su relacion con las prisio-
nes.—Ilementos que debe comprender una estadistica gene-

ral de las prisiones, y acuerdos de los Congresos internaciona- -

les de estadistica sebre este punto.
De o prisicn preventiva.

14. Dela prision preventiva.—Su objeto.—Sus caracteres.—
Condiciones que debe llenar el régimen preventivo.

15. Propiedad de los edificios carcelarios.—En qué concep-
to abonan los Ayuntamientos y Diputaciones los gastos carce-
larios.—Dispesiciones vigentes sobre estos extremos.—Clasi-
ficacion de las cérceles.

16. ;Deben depender del Poder central directa y exclusiva-
mente las prisiones carcelarias, ;60 convendriala descentraliza-
cién de este servicio?

17. Anutoridades y persoras que pueden proceder 4 la de-
tencién de un ciudadano y easos en que ésta pueda tener lu-
gar—. Requisitos necesarios parala admisiénde un detenido en
una caregl.—Tiempo miximo que puede durar la detencion.—
Obligacion del Jefe de una cércel cuando admite un detenido.

18, Autoridades que pueden decrefar la prisidn~—Requisi-

tos que dehe exigir el Jefe de la edreel pora la admisién de un
preso.—Notifieacion de la prision.—Términe en que debe die-
tarse y deber del Jefe para cludir la responsabilidad en que
pudiera incurrir por el tragcurso excesivo del mismo. ’

19. De la incomunicacidn. Quién puede decretarla y tiempo
méximo de su duracion. ’

20. Modificaciones que la ley de orden publico establece
acerca de la defencion y prisidn provisional, cuando se ha de-
clarado el estado excepcional.

21. Reforma carcelaria.—Disposiciones vigentes sobre las
reformas de los edificios y del sistema carcelario.—Sisfemas
carcelarios.—Juicio eritico de los ensayados y puestos en prée-
tica, y en especialidad el celular. oo

22, (Céreel modelo de Madrid.—Noticia de su historia y d»
su reglamento en relacidn con el tratamiento preventivo. =

23. Del servicio religioso en las carceles. Forma en que
debe atenderse este servicio y consideraciones que deben te-
nerse presentes para armonizar el régimen de la prisién con
1a libertad de la conciencia del detenido ¢ preso.

24. De la instruccion.—Tendencia y l{imites que deben de-
terminar la extension y objeto de la ensefianza.—Biblioteca.—
Su importancia. Principios que deben tener presente al elegir
las Bibliotecas para las carceles y al facilitar lectura 4 los pre-
sog preventivos.—Periddicos.—Disposiciones vigentes sebre su
admisién en las prisiones y juicio eritico de la misma en cuan-
to 4 los presos preventivos '

25.  De la organizacion del trabajo en las circeles.—Estado
actual de este servicio.—Reglas que deben tenerse presentes.
para la eleccién de los trabajos, para la aplicacién de las utili-
dades y para respetar el derecho del preso en cuanto al ejerci-
eio de su profesion. :

26.  De la higiene de las cdreeles: principios higiénicos que
pueden ser obligatorios para los detenidos y presos en cuanto
4 sug personas y en cuanto 4 los departamentos que ccupan.

27. Servicio de enfermerias en las carceles.—Condiciones
que aparte de las higiénicas deben reunir las enfermerias pare.
que no perturben el régimen de la prisién.—Derechos de los
presos enfermos en euanto 4 asistencia facultativa, medica-
mentos y alimentacion. _

28. De la alimentacidn de los presos.—Concepto del deber
de la Administracién piblica respecto 4 la alimentacién de los
presos.—Derechos de ¢stos y forma en que deben ser atendidos.

20. Comunicacién de los presos.—Forma en que deben te-
ner lugar.—Limitaciones.—Comunicacién de los presos enfer-
mos con sus familias.—Comunicacién por medio de la corres-
pondencia.—Deberes y derechos del Director de la careel en
cuanto 4 la correspendencia.

30. Del régimen interior de la carcel. Correcciones que pue-
den imponerse 4 los presos cuando cometen faltas ante el régi-
men del establecimiento.—Organizacién de los diferentes ser-
vicios.—Agrupaciones que pueden establecerse para clasificar
los preses y las circeles sometidas al sistema de aglomeracidn,
y base que deberdn tener presente para que la clasificacién sea
la mis conveniente.

31. Departamentos especiales en las circeles.—Preferencia,
que puede concederse 4 los presos que ocupan departamento
de pago, a los politicos y 4 los jévenes.

32.  Cdrceles para mujeres.—Condiciones que deben satis-
facer y necesidades & que deben atender, tanto cuanto en
edificios independientes, como cuando estén establecidos en:
las mismas carceles destinadas 4 hombres.

'33. Juntas auxiliares de cérceles. Susatribucionesen cuanto -
ftxl régimen de los cércele\s.—-Disposicionesvigentes en esta ma-
teria.

34. Patronato de presos.—Su importancia y alcances que
deben tener.—Organizacion de los patronatos de presos en el
extranjero.—Medios de fomentar estas instituciones en Espa-
na.—Jnsayos hechos con este objeto.

35. De la correccién paternal en sus relaciones con log es-
tablecimientos carcelarios.—Iistado actual de esta institucién
en Espafia.—Medios apropiados para asegurar su existencia.—
Ensayos realizados.

36, Visitas de carceles.—Autoridades encargadas de prac-
ticarlas.—Atribuciones de lIa Autoridad judicial en las visi-
tas.—Autoridades gubernativas que pueden ejercer inspeceion
sobre lag cérceles.—Iimite de sus atribuciones. - )

37. Conduccién de detenidos y presos.—Exposicién de las
disposiciones vigentes sobre este punto. ;Satisfacen éstas dis-
pos.ic?iones las verdaderas necesidades de este importante ser-
vicio?

38. Organizacion administrativa de las carceles.—Nombra-
miento y dependencias de los funcionarios encargados de las
carceles.—Contabilidad de las cérceles.—Distribucién de log
servicios y reglas generales para la mayor perfeccién de las
prisiones.

De la prision primitiva.

39. Objeto y fin del régimen penitenciario.—La pena con-
siderada como medio de correccion del delincuente.—Idea de
las penas cuya ejecucion tiene lugar en establecimientos espe-
cidles destinados al efecto.

40. Tstablecimientos penales de Espaia.—Indicacién del
sistema 4 que obedecen y clasificacién actual, tanto por las pe-
nas que en ellog han de extinguirse, cuanto por su orden de
importancia.

41. Organizacién administrativa de Establecimientos pena-
les.—Personal de vigilancia y de administracién.—Dependen-
cia y jerarquia.—Intervencién de las Autoridades judiciales y
gubernativas en las penitenciarias.

42. Disposiciones legales para la orgarnizacidn de los Esta-
blecimientos penales.—Principios que informan la Ordenanza
general de presidios.—Kxposicién de sus disposiciones en
cuanto al régimen de' los presidios.—Atribuciones que con-
fiere 1a Ordenanza 4 los Jefes y demas empleados encargados
de los presidios.—Cabos de vara.—Juicio critico de esta insti-
tucion.

43. Reformas mas importantes llevadas & cabo en la orga-
nizacién del régimen de los presidios, con relacién & su régi-
men y 4 su Contabilidad. S

44. Dela delincuencia.—Causas que la producen.—Medios
de precaverla.—De la reincidencia.—Sn importancia.—Medios
para evitarla y combatirla.

45. Sistemas penibenciarios.—La prisién en comun ;satisfa-
ce las necesidades c(ue debe atender todo sistema penitencia-
rio?—Medios de evitar 6 disminuir los efectos de la aglomera-
cion de penados.

48. Sistemas penitenciarios.que tienen por fundamento el
aislamiento del penado, como medio dellevarle 4 la correc-
cién.—Exposicion de los distintos sistemas.—Diferencias gue
los separan unos de otros.—Critica de estos sistemas. ‘

47, Idea'de la libertad intermediaria y la libertad provisio-
nal como complementos de los sistemas penitenciarios.—Sus
ventajas.—Inconvenientes y resultados.

48. Sistema penitenciario ensayado en Espafia.—Su expo-
sicidén critica.—;lixiste armonia entre las disposiciones vigen-
tes del Cédigo penal y la base del sistema celular aplicado 4 1a
extineidn de la pena? ;Como podrin establecerse en Espafia la
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livertad intermedézariu 6 1a provisional come complemento del
etoms % ?

c:rsizgm:zgllgg;ﬁilggn v deportacién penitenciaria.—Sus diferen-

cias y ’;ﬁ/icio critico.—Breve resefia de los trabajos heLchos por

Yrapeia ¢ Inglaterra y los ensayos intentados en nuestro pais.

50. Penitenciarias e‘spe_‘emlehs para politicos y para milita-
res.—8u estado actual en I&spana.——Modlpcacmpes (ue pueden
introducirse en el régimen general aplicado 4 estas peniten-
ciarias v fundamentos en que pueden apoyarse. ]

51. Penitenciarias para jovenes deh'ng:uentes..— }ggta’dg ac-
tual de las existentes en Espaita.—Condiciones principalisimas
que debe llenar una penitenciarfa para correceidn de jéve-
nes.—Colonias penitenciarias para jévenes. )
52. Penitenciarias para mujeres.—Estado actual de la exis-
tente en Espafia.—Idea y critica de su régimen y organizacién.

53. Educacién moral y religiosa de los pqnados.—- El culto
y practica religiosas. — 3 Deben respef;arse’a los penados sus
vreenciaa religiosas, 0 se’les puede obligar 4 que practiquen la
religion del Estgxdg? — Limite de la tolerancia religiosa dentro
de las penitenciarias. ) ) o o

54. De la instruccion en las penitenciarias.— Organizacion
v plan de la ensefianza con arreglo al reglamento de 1.° de
Febrero de 1885. — Biblioteca para penadog, su importancia y
egtado actual. ! .

55. Alimentacién de los penados: condiciones que deben
satisfacer.— Forma actial de realizar este servicio.— Distribu-
cidn de las comidas. — Juicio eritico del sistema de alimenta-

cién en cuanto 4 cantidad y calidad del alimento.-— Reformas -

novisimas en este punto. . o )

36. Del vestido y equipo de los penados.—Disposiciones vi-
gentes sobre la materia: jpuede el penado atender parhcula_r-
mente 4 esta neecesidad? — Limites de esta facultad en todo
cago. ) . .

57. Higiene de los penados. — Disposiciones vigentes en
cuanto 4 su aseo y limpieza, personal y medios con que la Ad-
ministracién publica atiende 4 esta necesidad. — Las prescrip-
ciones higiénicas serdn siempre obligatorias 4 los corrigendos.

58. REnfermerias en las penitenciarfas.— Condiciones que

deben satisfacer.—Disposiciones vigentes sobre alimentacion
y suministro de medicamentos 4 1'0's penados enfermos.
° 59. Trabajo en las penitenciarias. — Estado de los de este
seryicio y reformas introducidas por el Real decreto ¢ instruc-
cién de 29 de Abril de 1881.—Juicio critico de los diversos sis-
temas admitidos por las expresadas disposiciones para la crea-
cién y desarrollo de los trabajos y talleres en las peniten-
ciarias. . L .

60. Peculio y ahorro de los penados.—Disposiciones vigen-
tes sobre este punto.—;Es conveniente que todo lo que hoy
percibe el penalo ingrese en su fondo de ahorros?—gn todo
¢aso, jes conveniente que el penado conserve en su poder di-
nero?—;C6émo podrian armonizarse los derechos del penado
con la conservacion del orden y buen régimen del Estableci-
miento? i )

61. Comupicacién de los penados.—Cdémo dehe organizar-
se la que se verifica en el interior del Establecimiento.—Lo-
cutorios.—Su conveniencia ¢ importancia.—Comunicacion.—
Limitaciones reglamentarias. _ L )

62. Disciplina interior de las penitenciarias.—Premios y
castigos que pueden aplicarse.—Juicio critico de los castigos
sorporales y de la aplicacidn de hierros y cadenas.—Condicio-
nes que deben reunir los departamentos de correccion disci-
plinaria, y regimen 4 que deben ser sometidos los castigados.

7 63. Admisién de penados en las penitenciarfas.—Docu-
" mentos y requisitos que deben acompafar & los penados.—

Expedientes personales.—Hojas histdrico-penales.—Liquida-
¢ion de condenas.—Filiaciones.—Registro general de entrada
y salida de penados.—Destino del penado en el interior del
establecimiento.—Policia personal del penado.

*64. Salida de penados.—Disposiciones vigentes sobre la sa-
lida de penados para necesidades del servicio, para obrasdpara
asistencia 4 diligencias judiciales.—Requisitos que debe lle-
nar y responsabilidad que se contrae. o

65. Licenciamiento de penados por cumplimiento de con-
dena y por indulto.—Propuestas de licenciamiento.—Informe
de conducta. —Licencias absolutas.—Copia de las licencias.—
+A qué Autoridades debe remitirse? ‘
~ 66. Patronato de los perados.—Intervencidn del Estado y
auxilios que puede prestar 4 estas instituciones. ;Puede el pa-
tronato ejercerse en el interior del establecimiento? Estado
actual de esta institucién en Espaiia y en el extranjero.

67. Estadistica penitenciaria.—Concepto de la estadistica
numérica que actualmente se forma en los Establecimientos
penales.—Necesidad de ampliar los datos estadisticos para que
respondan al objeto que la estadistica se propone.

68. Relaciones del Jefe ‘de un Establecimiento penal con
lag Autoridades gubernativas y judiciales.—Dependencia del
(xobernador civil y deberes con respecto 4 esta Autoridad.

69. Juntas inspectoras penales.—Revistas semestrales.—
Documentacién que exigen.

70. Juntas econdmicas.—Sus facultades.—Su cardcter.—
Legislacién actual sobre este punto. <

71. Consejo penitenciario.—Su objeto, atribuciones y or-
ganizacion. :

T2. Kstado actual de la reforma penitenciaria en Espafia.—
Ultimos esfuerzos hechos en obsequio de esta reforma.—Crea-
cién y organizacién de las cérceles de Audiencia para el cum-
plimiento de las penas correccionales.

Programa de legislacién sobre contratacion de sérvicios
publicos. '

1% Definicién de servicios ptblicos y de los contratos para
levar 4 efecto dichos servicios.

2.%  Bases,6 veglas que deben observarse en la celebracién
y otorgamiento de cualquier clase de contratos sobre servicios
publicos.—Arrendamientos de edificios con destino al servicio
publico. :

3.* Definicién y clasificacién de todos los contratos que or-
dinariamente se celebran parala realizacién de todos los ser-
vicios peculiares 6 propios de los Establecimientos penales.

4.% Reglas parala duracién, distribucién y aprovechamien-
to de las prendas de vestuario, ropas y efectos de utensilio de
los confinados y reclusas. Formacion del ‘estado trimestral de
este servicio.

5% Condiciones generales que se observan en las subastas
para el suministro de viveres en los presidios; y de viveres,
medicinas y utensilios para las enfermertas de los mismos.

. Programas para A dministradores y Oficiales
de' Contabilicad.

ARITMETICA
‘Niémeros enteros.

”Nocionés prelimineres. — Numeracién hablada.—Numera-
eion escrita. .
Adicién y sustraccién.—Definiciones y casss generales—
Prueba de estag operaciones.

Multiplicacién.—Definiciones.—Tabla de multiplicarién.—
Multiplicacidn de un ntunero de varias cifrag por otro de una
sola. Multiplicacidn de dos nimeros de variag cifras ¥ caso en

- que uno 6 los dos factores terminen en ceros.—Prueba de la

multiplicacidn.

Divisién.—Definiciones.—Principio en que se funda la divi-
sién.—Determinacidén del nimero de cifras del cociente —~Prue-
ba de Ia divisién

Fracciones y nitmeros decimales.

Fracciones ordinarias.—Nociones preliminares. — Reduce
cion de fracciones & un comun denominador y al minime de-
nominador comun.

Operaciones fundamentales. — Adicidn. — Sustraceicn.—
Mulfiplicacidn y divisién de fracciones.

Nameros decimales.—Definicién. Modo de eseribir an nd-
mero decimal y de enunciar un ntmero decimal escrito. Re-
duccidn de un niumero decimal 4 fraceidn ordinaria y de las
fracciones ordinarias 4 decimales.—Adicidn, sustraccidn, mul-
tiplicacidn y divisién de los nimeros decimales.

Pesos y medidas i sus aplicaciones.

Sistema legal de medidas.—Nociones preliminares. Siste-
ma métrico decimal. Medidas de longitud, superficie, volu-
men, capacidad,-arqueo y peso. Sistema monetario. '

Antiguos sistemas de medidas de Espana.—Medidas lon-
gitudinales, de superficie, de volumen y ponderales. Antiguo
sistema monetario. '

Nmeros concretog.—Reduceién de nimeros complejos &
incomplejos y viceversa. Adicidn, sustraceién, multiplicacion
y divisién de los niimeros concretos. Operaciones con los ni-
meros del sistema métrico decimal.

Reduccion de medidas de un sistema 4 otro.

Razones y proporciones.—Propiedades de las razones. Pro-
porciones y sus propiedades. :

Problemas.—Intereses simples y compuestos.—Descuento
comercial.—Repartos proporcionales y regla de compafiia.

Contadilidad por partida doble.

Concepto de la teneduria de libros, su importancia; princi-
pales sistemas de contabilidad, é idea del sistema por partida
doble. Significado de las palabras deudor, adeudor y débito,
acreedor, acreditar y crédito.

Inventario.—Su objeto y partes que le consfituyen. Qué
cuentas deben figurar en el activo y cuéles en el pasivo.
Libros principales que se emplean en la contabilidad por par-
tida doble. Libros -auxiliares.

Libro diario.—Su objeto y orden en que se verificardn los
asientos. Asientos simples y compuestos.’

- Libro mayor.—Su objeto y necesidad. Método para frasla-
dar los asientos del Diario.al Mayor.

Libros auxiliares.—Objeto, forma y redaccién de los mis
importantes. Clasificacién general de las caentas. Personas y
efectos & que pueden referirse. ‘Modo de subsanar los errores
cometidos en los libros. .

Cuentas personales.—Necesidad de distinguir en ellas si
son mi cuenla 6 su cuenta. Cuentas representativas del propie-
tario. Cuentas de los deuderes y acreedores del propietario.
Significacién de los saldos. Cuentas divisionarias.

Cuentas de efectos 6 materiales.—Cuentas de articulos de
comercio. Cuentas de propiedades, de instrumentos de cambio
y de mobiliario. Significacién de los saldos. Cuentas divisio-
narias.

Cuentas corrientes con inferés.—Clasificacién general. Mé-
todos directo é indirecto; fundamento de ambos y su compa-
racién. Sistema de saldos. Método hamburgués 6 por escalas.

Balances provisionales.—Balance de comprobacién: su ob-
jeto y modo de formarlo. Clasificacién especial de las cuentas
para redactar este documento.

Balance general.—Objeto y deseripeidn de las operaciones
previas. Formacién del inventario. Cierre de cuentas por ba-
lance de salida y por varios & varios.

Reapertura de los libros.—Diferentes procedimientos que
pueden emplearse para verificarlo. ;Cudl es el método pre-
ferible?

Estadistica.—Formacion de la estadistica, sirviéndose de
lcs libros de contabilidad. Dificultades que pueden presentarse,
y modo de vencer 6 salvar estas dificultades.

Programa de Derecho administrativo.

1.* Definicién del Derecho administrativo.—Sus relaciones
con el Derecho politico.—Fuentes del Derecho administrati-
vo.—Leyes, Reales decretos, Reales drdenes, reglamentos, 6r-
denes de las Direcciones generales.

2. Idea del Poder administrativo.-——Su independencia.—
Idea de los conflictos llamados competencias.

3.* Jurisdiccidon gubernativa.—Su fundamento.—De las al-
zadas.—Recursos contra los acuerdos de la Administracion.

4.* Del personal administrativo en general.—Categorias de
los empleados publicos.—Ingreso y ascenso en la carrera.—In-
compatibilidades.—Recompensas y castigos. —Negociaciones
prohibidas 4 los empleados publicos.

5. Funcionarios obligados 4 prestar fianza.—Objeto de la
flanza.—Bienes en que puede constituirse.—Novacion de las
fianzas.—Cancelacion de las mismas.

6.* De la jerarquia administrativa.—Subordinacién.—Po-
testad de corregir 4 los inferiores y enmendar sus acuerdos.—
Obediencia.—De la obediencia debida como causa eximente de
responsabilidad criminal.

7.2 Divisidn del territorio nacional.—Provincias.—Munici-
pios.—Alteracién de los términos provinciales.—Alteracion de
los términos municipales.—Agregaciones y segregaciones.

8.* Idea del Poder central.—Del Consejo de Ministros.—
Atribuciones especiales del Presidente del Conscjo de Mi-
nistros. ‘

9.* TFunciones correspondientes al Ministerio de Gracia y
Justicia.—Direccion general de los Registros.—Registro espe-
cial de tultimas voluntades.—Registro central de penados.—
Estadistica eriminal. .

10. Ligera idea de las funciones correspondientes 4 los Mi-
nisterios de la Guerra y de Marina en relacion con los Estable-
cimientos penales que de ellos dependen.

11. Del Ministerio de Hacienda.—El Tesoro publico.—In-
tervencién.— Contabilidad. — Ordenaciéon de pagos.— Cuen-
tas.— Responsabilidades de los cuentadantes.— Tribwaal de
Cuentas. )

12. Del Ministerio de la Gobernacién.—Cémo estd organi-
zado.—Direcciones que lo constituyen.—Cuerpos consultivos
del Ministerio de la Gobernacién, y especialmente del Consejo
penitenciario. -

13. Del Consejo de Estado. -Ligera idea de su organiza-

-cidn y de sus {unciones.—Autoridad de los acuerdos del Con-

sejo de Estado.
14. De las funciones de los Subsecretarios y de los Direc-
tores generales. . N
15, Atribuciones de los Gobernadores de provincia, segun
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laley provincial de 29 de Agosto de 1882, como delegados el
Gobierno y como Jefes de la Administracion provincial. 13-
fervencidn de los Gobernadores en las carceles y prisiones.

16.  De los Delegados de Hacienda.—Sus atribuciones.—Su
independencia respecto de los Gobernadores de provincia.

17 De las Diputaciones provinciales.— Sus atribuciones
como administradores de los intereses de la provincia y comio
superiores de los Ayuntamientos.—Su intervencion en las car-
celes 6 penitenciariags.

18. De los Ayuntamientos.—Idea del Municipio.—Tuncio~
nes municipales relativas 4 las prisiones.

19.  Atribuciones de los Alcaldes, segin la ley Munisipul
de 2 de Qctubre de 1877, especialmente er lo relative & fas
prisiones.—De los Tenientes de Alcalde.~los Alcaldes fie
barrio.

20. Tunciones administrativas respecto & las persopag.—
Empadronamiento. — Censo.— Vecinos domiciliados. — Tran-
seuntes.

21, Del Registro civil.—Su organizacién.—Inseripeisn de
nacimientos.—Matrimonios y defunciones.—Ciudadania.

22. Del orden publico.—l‘unciones de la policia.—Kstado

-de alarma.—Estado de guerra.—Suspensién d¢ las garantas

nacionales.

23. De la prision preventiva—Su objeto.—De las cérce-
les.—Juntas auxiliares de circeles.—Juntas de patrcrato y vi-
gilancia.

4. De las penitenciarias.—Su clasificacién. — Penifencie-
riag para mujeres.—Penitenciarias militares.— Penitenciariag
para jévenes.—Juntas econdmicas de los presidios.,

25. De la policia sanitaria.—De la higiene ptibiica, espe-
cialmente en lo relativo 4 las prisiones.—Regimen especial dui-
rante las ¢pidemias.

26. De la instruccion publica, especialmente ex relazi¢n
con la disciplina de las carceles y penitenciarias.

<7. Del servicio militar.—Excepciones fisicag y morales.—
Procedimiento para el reemplazo del Ejército, especiaimenie
en lo que afecta 4 los presos y penados.

28. Del servicio en la Marina de guerra. — Procedimienio
para el reemplazo en la misma, especialmente en lo gue ge re~
lacione con los presos y penados. )

29. Idea de la expropiacidn forzosa.—Declaracion de que Ja

~ obra es de utilidad publica.—Necesidad de ocupar el inrcie-

ble.—Avalio.—Pago y ocupacién definitiva.

30. .De las aguas pablicas.—Del mar y de la zona mariti-
ma.—De los rios.—De los aprovechamientos de agaas.

31. Régimen general de ferrocarriles y disposicioncs expe-
ciales relativas & la conduccién de presos y penados.

32. Idea de los presupuestos.—Su objeto.—Duracién del
ejercicio.—Periodo de ampliacion.—Ejecucién del presupies-
to.—Trasferencias.

33. Contratos administrativos.—Caricter de log converios
que celebra la Administracion.

34. Contratacidn de servicios piblicos.—Idea de las dispo-
siciones relativas 4 las carceles y penitenciarias.

Programa de Economia politica.

1. ;Qué es Economia politica?

2. ;Qué es riqueza?

3. ;Qué se entiende por valor?

4. La oferta y la demanda.

9. Kl coste de produccidn. _

6. Las tres fuerzas productivas, agentes naturaics, tratajo
y capital.

7.  Nocién del capital y sus servicios en la produccion.

8. El trahajo de las prisiones ;puede hacer una concurren-
cia perjudicial al trabajo libre?

9. ;Qué sistema podria emplearse en el trabajo de las pri-
siones para que no hubiese concurrencia al trabajo libre, 6 por
lo menos fuesen menores los males que se le atribuyen?

10. Elsalario y la ley por que se rige.

11. Elinterés del capital. Sus elementos y la ley de la ofer-
ta y la demanda con aplicacion & esta materia. :

12. Larenta de la tierra.—Si nace de un moropotic de fos
propietarios. ) .

13.  El consumo de la riqueza.

14. Tines del Estado en el orden econémico.

15. Intervencién del fistado en la industria y o eambios
de la sociedad.

16. Organizacidn de los empleados ptblicos segin los prizn-
cipios econdmicos.—Sus {unciones peculiares y su rebribu-
cion.

17. Si puede-aplicarse ¢l principio de la coneurrencia 4 la
eleccién y organismo de los funcionarios publicos.

18. Limitaciones que el Estado impone en virted de us
derechos al régimen de la concurrencia.

Programa de las leyes de Contabilidad y de Con‘ratacidn
de servicios publicos.

Véase en los publicados para Directores el de legislacicn
sobre contratacion de servicios publicos.

Programa de la legislacidn concerniente al ramo.
Véase el de Directores.

Programa de Higiene publica.

1.» Necesidad y convenienecia de la Higiene. Importarcia
que tiene la observancia de los preceptos higiénices paraelin-
terior de los Hstablecimientos penales, y consecuencias que
pueden temerse si se descuidan ¢ desatienden sus indica-
ciones. o

2.*  Condiciones generales que dentro de los principios de
la Higiene piblica deben reunir los establecimientos peniter-
ciarios, tanto para los reclusos, como en relacién con Ia pobla-
cién 6 localidad en que estan situados. .

3.2 Principios generales de la Higiene piblica para el ewm-
plazamiento y orientacidn de los establecimientos carcelarios
¢ penitenciarios.—Importancia que debe concederse 4 las con-
diciones geoldgicas, orogrificas ¢ hidrograficas del puntfo ele-
gido para la instalacion de una penitenciaria. ) v

42" Ventilacién y aireacion de las penitenciarias.—Capuci-
dad enbica que prudencialmente debe asignarse al recluso:
modificaciones que pueden admitirse al determinar esta capa-
cidad, segiin las condiciones especiales del sistema que haya
de aplieacién en la prisién, y las condiciones climatoldgicas
del pais. . _ i

5.2 Condiciones que deben reunir las aguas destinadas «l
eonsumo de una penitenciaria.—Caracteres de las aguas pota-
bles: cantidad minima de agua que debe asegurarse & cada
recluso, teniendo en cuenta la extensién del edificio, para gue
puedan cubrirse todas las necesidades de éste. .

' 6. Limpieza y aseo de los reclusos.—Su importancia y £¥-
tensién.—Baiios, su influencia en la conservacién de la saln
de los presos. -

.7.* Limpieza y desagiie de los Establecimientos peniten-
ciarios: condiciones que han de reunir los aleantarillados, y
prevenciones que hay necesidad de adoptar para que ne so
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eonviertsn en un peligre para la salubridad del Estableci-
caiento. Desinfectantes.

8.2 Alimentacién: consideraciones generales que deben fe-
fierse en cusnta para deferminar la cantidad y calidad del ali-
mento del hombre recluido.—Modificaciones que deben acep-
tarse segin que el preso sea preventivo 6 corrigendo.

9.2 ‘Principios higiénicos que deben ohservarse al determi-
nar la clase de bebidas que pueden usar los reciusos: efectos
de las bebidas simples ¥ de las fermentadas en la economia del
hombre, y prohibiciones que deben establecerse en cuanto al
uso de éstas por los presos y corrigendos.

10. Vestido y abrigo de los reclusos: condiciones que deben
satisfacer y modificaciones aceptables segtin el clima y las es-
faciones.

11. Ejercicios meecinicos & que dehen someterse los reclu-
s08, como medio para la conservacién de su salud. Pasees,
condiciones que deben reunir éstos y tiempo de su duracién.—
(iimnasia, su importancia y utilidad sobre todo para los reclu-
s0s jévenes.

12. Del trabajo bajo ¢l punto de vista higiénico. Qué debe
veunir el trabajo para que influya beneficiosamente en la sa-
tud del preso. Circunstanciag que deben reunir los obradores
& talleres.

13. De la instruccién v su influcucia en la salud de los
‘wregos y penados.—Condiciones que deben reunir las Escuelas
¢ locales destinados 4 la enschanza.

14. De las practicas religiosas y educecién moral de los re-
clusos.—Principios & que debe sujetarse, ¢ influencia que pue-
de tener la edueacion moral sobre la salud del recluido.

15. Distracciones y esparcimientos que pueden concederse

4 loa presos y penados. Necesidad y efectos de estas expansio-
aes licitas para la salud de los presos: principios & que deben
subordinarse, segln la distinta sitnacion del recluido, y limi-
taciones qus en todo caso deben establecerse para que no les
sean perjudiciales.
- 18. Distribucion del tiempo en los Establecimientos peni-
tenciaries y su influencia sobre el preso. Condiciones que debe
#atisfacer una buena distribucién del tiempo en una prisién,
para que, sin quebrantar el régimen de la mizsma, atienda con
prefercncia 4 la salud del preso.

17. Infivencia de la prisién sobre el estado moral ¢é inte-
iectual del hombre preso.—Suicidio. Demencia.—j;Pueden los
sistemas de aislamiento contribuir & la mayor frecuencia de
«3tos fendmenos?

) Ejtercicios pricticogs de redaccidn de comunicagciones y
“euentas.

Programas para Vigilantes sggundos.

Programs de lectura y escritura, Gramdlica castellans y Dle-
menlos de Aritmética con conocimienio complelo del aisteina
decimal. :

1.9 Lectura de impresos y manuscritos.
2.° Hscritura al dictado con Ortografia.
3.° Ejercicios pricticos de Gramatica casteana por medio
ds! conocimiento de las partes de la oracién y de la redaccién
de documentos particulsres sobre un tema propuesto por el
‘Tribunal.
4.°  Aritmética conforme al programa siguiemte:
3Qué es Aritmética? jCudles son los medios de que se
vade?
:Qué es nimero? ,Qué es cantidad? ;Qué ez magnitud y
qué es unidad? ) s L
Conceptos de la plaralidad y de la totalidad en relacién 4
108 de contidad y namero. o
;C6mo se explican las cantidades?
:Como se mide ¢ aprecia la cantidad?
;De cuéintos modos puede ser el nimero?
;Qué son numeros enteros?
;Como se engendran los nimeros? .
:Qué es pumeracién décupla y eomo se forxp’w?
Do cufintas maneras puede ser la numeracién?
rincipio convencional de la numeraeién oral y maners de
enunciar los nimeros enteros. ) — o
;Qué son cifras 6 guarismos, ¥ cudl es su significacion?
;Como se combinan las cifras ¢ guarismos para escribir los
afimeros enteros? ) ) )
;06mo se leen los nameros eseritos con varios guarismos?
;Qué operaciones principales se ejecutan con los niumeros
caberos?
.Cuél es la naturaleza del problema de sumar enteros?
Tabla de sumar, y ejemplos de adicién de niimeros enteros
comnuestos de varias cifras. ) : :
C6mo se prueba la adicién de nitmeros enteros?
in qué consiste la sustraceién de enteros?
Cual es el signo que la expresa? » )
:Cudéntos casos comprende la sustraceion de enteros?
iComo se prueba la sustraceién?
;A qué se llama rultiplicar _e’nteros.’
:Qué signo denota la operacién?
;C6mo se multiplican losenteros? )
;C6mo se forman las tablas de multiplicar?
Practicas diversas de la operacion.
Regla general de la multiplicacion. y
Casos que comprende la abreviacién de la operacion.
Propiedades generales de la multiplicacidn.
Variacién del producto cuando se altera uno de los fac-
sores. L
Divisién de nimeros enteros: definicion:
raciou. .
;Cusl es l1a naturaleza del problema de dividir enteros?
:Ds cuantos modos puede ser la divisién? o
Practica de la operacién en los diversos casos de que divi-
‘dendo y divisor tengan una ¢ varias cifras.
Abreviaciones de la divisién en determinados cascs.
Diferencia entre las divisiones completas & incompletas; su
aplicacién & la prucba de la multiplicacion.
+Qué son nameros fraceionarios?
;C6mo se expresan? . ] . .
:Qusé son quebrados propios y que son impropios? .
:Cémo se convierten los enteros y mixtos en quebrados
propios?
iCémo se suman los quebrados? L
+C6mo se restan? ;C6mo se multiplican? ;Como se dividen?
iQué son niuneros decimales? .
;Cudles son las ventajas de los numeros decimales?
:C6mo se forman? ;Como se escriben y leen?
Alteraciones que sufren cambiando de lugar la coma. .
Adicién, sustraceién, multiplicacién y divisién de los ni-
meros decimales, y casos particulares que comprenda la ul-
#ma.
;Qué son nimeros concretos?
i’)iversas unidades concretas; sistema de pesos, medidas y
monedas. Explicacion del sistema métrico decimal; sus unida-
des lineales; las de superficie 6 cuadradas; las de volumen 6
cdbicas; unidades de peso; sistema monetario.

Adicién de los niimeros coneretos; sustraceidn, multiplica-
eién y divisidn de id.

A
&
o

signo de la ope-
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i ) o
Meodidas, peras

métrico-decimales.
. Unidades lineales, superficiales y elibicas; unidades de peso;
gistemn monetario.

7 monedas de Cusiilla, v su relacién con ln

Programa de Nociones de Moral,

1. Bages fandamentales de la sociedad humana.—Idea de
la lev moral.

2.4 Objetoy fin e la ley moral.—Prueha de su existencia.

3.%  Teoria del bien y del mal. — Caracteres diatintivos de
uno v otro. )

4.%  Diforencig entre el deber y la virbud. — Cuodles son las
virtudes Hamades cardinales.

5.2 Deberes del hombre para con Dios.—— Deberes del hom-
bre para con la sociedad y para consigo misimo.

6.* La edueacion como deber moral del hombre.
iy g M « - el ez oa ot ~ 3
7.7 Tundamentos de los deberes religiosos segln la doctri-

na cristiana.

82 TIdea del libre albedrio; responsabilidad de las acciones
humanasg. )

9. Deheres perfectos ¢ imperfectos; diferencia entee las
acciones que nacen de Ia voluntad y de la concieneia.,

16, Influencia de la sociedad en las costumbres para la
correceidn y extivpacion del vieio.

11. Dcheres morales del cindadano.—Deberes del hombre
en la familin.—Deberes con su patria y con la humanidad.

12. Debeves morales del funcionario phblico, y principal-
mentbe en el desempeiio de su eargo como individuo del ramo
de penitenciaring,

Programa sobre conocimienss de los srticulos del {6digo
penal, relacionados con las fanciones de los Vigilantes.

1.2 Definicidn del delito y de la fatta con arreglo a¥ €ddigo

‘nenal.—~Clasificacion de los actos punibles, segun el grado de
1 g i

desarrcllo y la importancia de 1a pena que la ley les apliea.

2.5 Circunstancias que eximen de responsabilidad, ¥ eir-
cunstencias que la modifican.

‘3.% Personas responsables de los delifos y faltas.—fAmntores,
eémplices, encubrideves; personas responsables civilmente.

4.4 Delas penas.—3u clasificacion ccn arreglo al art.26 del
Cédigo penal.—Penas de privacién de libertad.—Cadena, re-
clusion, presidio mazyor y menor, prisién mayor y menor.—
Arresto.~Duracién de estas penas; diferencias que las distin-
guen en cuanto al establecimiento en que han de extingnirse,
en cuanto al trabajo del que las sufre, ¥ al aprovechamiento
de la utilidad obtenida por el trabajo.

5% De !a prisién subsidiaria por imsolvencia. —
maximo de su duracién.,

6.2 Liquidacién del fiempo de duracidn de las pernss de
privacién de libertad: diz desde que se smpieza & contar el
tierapo.—;Debe expresario el testimonio de condena que debe
acompafiar al penado?—Hr caso de que ze lo exprese, jdebe

FEbS

iempe

- consultarse al Tribunal sentenciador?

7.2 Formaeidn de los expedientes persenales de los pena-
dos.—Hojas histérico-penates.—; Es requisito necesario para la
admisién de un penado la presentacion deltestimonio de: con-
dena?—En caso de (ue ncsse presente, jitherd suspenderse la
admisién sin perjuicio de sdmitirlo como-preso en la ciroei?

8.2 Del licenciamiento de los penados.-~Plazo en que:debe
consultarse al Tribunal sentenciador, ¥y doeumentos que deben.
acomjpafiar 4 la consulta.—Cuéndo deben:reclamar del Gober-
nador eivil las licencias de los penados que hayan de ser pues-
tos en libertad, ¥ cudndo por consiguiente deben remitivse &
esta Autoridad las copias ce las hojas histdrico-penales.

9.2 De log indultos.—; & qué Autoridad debe remitirse la
instancia que presenten lce presos 6 penados en solicitud de:
indulte?—;Deberd acompaiar la copia de:la hoja histérico-pe-
nal y el informe de conducta?—Cuando se acuerda un.indul-
to, la aplicacion del mismc jdebera hacerla el Tribunal senten~

ciador?

10. Del guebrantamiento de condens.— Responssbilidad
que puede tener el persoral encargado de la vigilancia.en. eg~
tos cases. :

11. Delitos que puedez cometer los empleados de Estable-
cimientos penales en el ciercicio de sus.eargos contra les.dere~
chos individuales garantidos por la Constitucién del Bstado.

12. Delitos que pueden cometer log.cmpleados pihlices em
el ejercicio de sus cargos.—Infidelidad.en la custodia” de pue-
gos.—Malversacién de eamdales.—Cohaeho, ete.

13. De la detencién provisional.—Bequisitos que debe exi- .
gir un Director de circes para la admisién de un detenide.— -
Tiempo dentro del cual debe poner la admision dek detenid o
en conocimiento del Tribunal 4 cuya gisposicion quede ek dre-
tenido y tiempo méximo de la duracién de la-detencidn.

14. De la prisién pmvisional.—Reguisitos que deben &20 m-
pafiarla.—Término dentro del cuak
municar al Director de la céreel la ratificacidn de la prisw’n 6
su levantamiento.

15. De la incomunicacion.—71érmino méxime de sw «dura-
ci6n y efectos de la incomunicacion.

16.” De la correspondencia de los presos y pemades., —Dis-
tintos derechos del Jefe de un Establecimienta con v :specto
4 ella. ‘

Programa para Vigilantes terceres.

Los de Lectura y Escritura; Gramética, Aridmética y No-
ciones de Moral que preceden para Vigilantes seguy.dos.

Programas para subalternos.

Programa de lectura 1y escritura, Gramdética eastellons
3 nociones de Aritmética.

1.2 Lectura de impresos y diferentes manuseritos.
2.2 THscribir con claridad y Ortegrafia.

3.2 Conocimiento de las partes de la oracién.
42 Las cuatro reglas v sistema decimal, eon arveglo al pro-
grama siguiente: :
;Qué es Aritmética?
;Qué es nimero?—Ejemplo.
© ;Qué es unidad?—Ejempln.
;Qué es namero entero?
;De cuéntas especies pueden sor 108 nltneros?
:Qué es numero abstracto?—KEjemplo.
;Qué es numero conereto?—Ejemplo.
;Qué es numeracién?
;Qué es numeracion oral?
;Qué es numeracion escrita?
;C6mo se representan los niimerca?
+Cémo se leen?
;Qué operaciones principales se ejecutan con log nimeros?
:Qué es adicién?
;Cémo se denomirvan los términos G componentes de la
adicion? : .
;C6mo se ejecuta la adicion de niraeros gne tengan mésa de
una cifra?
:En que consiste la prucha de Ta adicidn?

ebe acudir et Juez 7 co--

;De endniag maneras puede ciecutarze?

;Qué es sustraceion 6 resta?

¢Qué signo deaeta la operacién?

5,@,1}@ términos se consideran en la operacién®

3Cdmo se ejecuta Ia operacién?

:Como se prucba Ia operacién de 1a resta?

:Como se restan los wiimeros concretos?

;Qué es multiplicar?

;Cudl su migno? .

:Cdmo se denomina el mimero gue go multipliga?

$0dmo aquél por quien se mulbiplica? )

:Qué ofro romhre reciben?

{Cdmo se llama el resultzdo?

:Qué casoy ge distinguern en la multiplicaeidn?

;Coémo se forma la table de multiplicar ¥ ebmo se usz ¢
emplea?
:06mo se ejecata la cpera
s¥n qué casos puede abre
:De cudntas rosneras pue

n de multiplicar?
rse la multiplicaeion?
efectuarse Ia prusha de hewmnl-

tiplicacién?

:0émo se multiglican los nfameros coneratos?

;Qué se entiends por divisidn?

;Qué términos se considerarcen la divisisn ¥ esn (né ssigues
se representa? _ . ’

;De euantos modss puede serta divisidn®
:Qué e entiende por divisidr exacta?
:Cémo se efectin & practica lo divisién?
;C6mo se comprueba la operzeidn de divi
;C6mo se dividen fos nimerosieoncretos®
;Qué son nimerow decimales?’

:C6mo se escribenty cémo se oen? |
;Cémo se suman les nimeros decimales?
;Como se restan les ntimeros <fecimales?
;Quécasos comprende la multiplicacién de-los:
eimales? :
Ejemplos v overacisnes en todaslos casos..
;C6me se dividen Iss niimeros decimales? .
iQué eagos compreade la diviién de los nimares deci=
males?
:Como
Ejem
Madrig 31 de Julio de 1882 =KiBirector geueral, A. Mansi..
Advertencia. La Dirsecién genesali 4 los efsetos determina-
dos en la Real orden aniferior, ha dispuesto gue los aspirantes.
& ingreso.en el Cuerpo-de empleados.de Establecimientos pe--
nales acompaiien 4 Ia izgfancia exssolicitud da admisién, sus-
crita en papel de la ciase 12.%, su partida de bautismo:legali-
zada, certificacion de buena conducta, expedida por ka Autori-
dad competente, y deelaracién eserita y. firmada por ek
interesado, en papel de oficio, de no haber sido sentenciade-
por log Tribunales 4 pena alguna.

Los que pretendan plaza de subalterros acompafiarin.
también i su solicitud copia legajizada der su licemcia deb
Ejéreito..

Las instancias se presentaran en el Negaeiado del Persc-
nal, de once & una, todos los dias ro feriados: :

Lo gue se publica en 1a GacEsa en cumplimiento: de lo
prevenide en la regla 35 de la Real orden expedida por este
Ministerio en 28 de Julio de 1882. )

Madrid 4 de Agosto de 1836.=XE1 Directowr general, Alberte
Aguilers.

e TOH Gt

4

se valtan los niimeros dbeimales?
J

MINISTERIO DE HACIENDA

Banco de Espaita.

Habiéndose extraviado 11 extractos de inscripeién, com-
prensivos de 267 aceiones de este establecimiento, expedidos
por et mismo & favor de los Sres. D. Basilio y D. Luis Dolaga-
ray 'y Elorrio, y de Dofia Mariana Lazara Eliceche y Rousseau,
cuyo pormenor se detalla, se anuncia al piblico por primers
vez para que el que se crea con derecho & reclamar lo verifi-
que dentro del plazo de dos meses, & contar desde la insercién
de este anuncio en Jos periédicos oficiales GACETA DE MADRID
y Diario oficial de Avisos, segén determinan los articulos 9.°
v 287 del reglamento, reformados por Real orden de 8 de Mayo
de 1877; advirtiendo que trascurrido dicho plazo sin reclama-
cién de tercero, el Banco expedird el correspondiente duplica-
do de los extractos, anulando los primitivos y quedando exen-
to de toda responsahilidad.

Un extracto, nium. 22.249, de "5 acciones, expedido en 4 de
Marzo de 1879. -

Otro id., nfim. 36.8¢6, de 18 acciones, cxpedido en 24 de
Enero de 1883. C .

Otro id., niim. 89.015, de 18 acciones, expedido en 3 de Fe-
brero de 1883.

Ofro id., nim. 44.821, de una accidn, expedido en 13 de
Marzo de 1888. :

Total, cuatro extractos de 112 acciones en junto, & favor de’
D. Basilio Dolagaray y Elorrio.

Un extracto, nim. 22.250, de 7 acciones, expedido en 4
de Marzo de 1879. '

Otro id., nam.
Tnero de 1883.

Otro id., nim. 30.012, de 18 accioneg, expedido en 3 de Fe-
brero de 1883. '

Ofro id., nfim. 44.822, de una accién, expedido en 13 de
Marzo de 1883.

Total, cuatro extractos de 112 acciones en junto, 4 favor de
D. Luis Dolagaray y Elorrio. ‘

Un extracto, num. 25.81%, de 29 acciones, expedido en 5 de,
Agosto de 1880. : :

Otro id., nim. 36.856, de siete acciones, expedido en 24 de
Enrero de 1883. .

Otro id., num. 39.013, de siete acciones, expedido en 3 de
Febrero de 1883. ' ‘ :

Total, tresextractosde43 acciones en junto, 4 faver de Doiin
Mariana Lézara Eliceche y Rousseau.

Total general, once extractos, comprénsivos de 267 acciones.

Madrid 10 de Agosto de 1886.=TF1 Secretavio general, Juan
de Morales y Serrano. COX—23

36.865, de 18 acciones, expedido en 24 de
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