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8. M. et BEY D, Alfonso XIII (q. D. 8., -

8. M. la ReINA Dofia Victoria Eugenia,
8. A. R. el Principe de Asturias e In-
fantes y demés personas de 1a Augusta
Real Tamilia, contindan sin novedad -
en su importante salud.

REALES DECRETOS
A vronuesta del Ministro del Tra-"

»ajo, de acuerdo con Mi Consejo de
. Ministros,

Vengo en autorizar el adjunto Re-
glamento provisional de las entidades
asezuradoras de gestién complemen-
taria, a que se refieren los articulos
70 y 73 del Reglamento general para
el régimen obligatorio del retiro obre-
ro, aprobado por Real decreto de 21
de Tnero del corriente afio.

"Dado en Palacio a veinticuatro de
3 Julio de mil novecientos veintiuno,

ALFONSO

Tev ity IR > e s N R

¥4 Ministro del Trabzjo,
- EDUARDO SANZ Y ESCABTIN,

. REGLAMI:‘.'NTAGI(‘)N PROVISIONAL DE LAS
. ENTIDADES ASEGURADORAS DE GESTION
fL COMPLEMENTARIA,

{

§A

1

Articulo 2* 4.—Para los efectos de
@:'e Reglamento, las Tintidades asegu-

radoras de Gesti6n Complementaria §
que se refieren los articulos 70 y 7§
del Reglamento general del Segurg
Obligatorio de refiro obrero, se divii
den en dos grupos: comprende el prig
mero a las de cardcter social; comy
prende el segundo a las de cardctef
mereantil,

2. Las de cardcter social podrism
ser de tres clases:

Primera. Mutualidades, I\Iontve.pr&){j
o Cajas de Empresas, )
Segunda. Mutualidades, Monfepfog

o Cajas de Asociaciones o I'ederaCio=
nes profesionales o mixtas, ;
Tercera. Mutualidades, Montepf

o Cajas de Agrupaciones patronal
Iocales, provineiales, regionales o na:
cionales, ya sean profesionales,
sean interprofesionales.
Serdn eonsideradas como Entidade
ascguradoras de gestién complemen
ria e caricter social las Mutualids+

~

des, Montepfos o Cajas legalmentd
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eonstituidas que no se propongan lu-
cro alguno. .

Seran consideradas como Entidades
nseguradoras de gestion complementa-
via de cardcter mervantil las sometidas
al Cédigo de Comercio y a 12 ley gene-
ral de Seguros y que practiquen ac-
tuarialmente el seguro sobre la vida.

Articulo 2° Para que una Entidad
de las indicadas en el articulo anterior
pueda colaborar en la aplicacion del
régimen, serd preciso que sea expresa-
mente autorizada para cllo. Para ser
autorizada baslard que a solisitud su-
va sea declarada Entidad seguradora
de gestién complementaria en Real or-
den del Ministerio del Trabajo, previo
informe favorable del Instituto Nacio-
nal de Previcisn, en que declare re-
unir las condiciones exigidas en los
Reglamentos del régimen.

Articulo 3.° - ,a8€
guradoras de gestién complementaria
procticardn todas las opcraciones de
segurc referentes a la aplicacidn del
régimen obligatorio de retiro obrero.
Podran por tanto practicar:

a) Las operaciones gefel“gntes .a
las pensiones de vejez e invalidez dcl
régimen oblizatorio. .

Ji)) Las referentes al régimen com-
plementario de mejoras.

2._—Dichas Entidades aseguradoras
podrin fener establecidas o establecer
cuando quieran cuantas organizacio-
nes licitas y legales estimen conve-
nienfes, con absoluta separacig’m ad-
ministrativa y financiera, y siempre
gue a juicio del Instituto Nacional de
Previsidn no scan incompatibles con
la normal aplicacién del régimen.

3.—La personalidad de la Entifad
aseguradora serd independiente de la
que por cualquier ofro econcepto le
pueda corresponder y que 1o haga re-
lscién al retiro obligaforio. El ejerci-
¢io de dicha personalidad para las fun.
tiones complementarias encomendadas
2 la entidad aseguradora corresponde
exclusivamente al organismo directivo
determinado en el apartado letra g)
del articulo 5.° de este Reglamento.

Articulo 4.° La zona a que las En-
tidades aseguradoras cde gestién com-
plementaria, como tales, podrdn ex-
tender sus operaciones, son:

a) Para las Mutualidades, Monte-
pios o Ceaias de empresa establecidas
o que se establezean, todos sus obreros
y empleados comprendidos en el pri-
mer grupo del régimen a que se refie~
2e el articulo 9.0 del Reglamento ge-
neral.

b) Para las Mutualidades, Monte-
pios o Cajas de organizaciones profe-
sipnales o interprofesionales ya esta-
blecidas en la fecha de promulgacién
del Reglamento general, todos los obre-
cos 0 empleados que trabajen para los
patronos socios de las mismas.

¢) Para las Compafilas mercanti-
jas de seguro, todas las provincias
#onde tengan sucursales o Agencias en
as cuales se puedan ingresar las cuo-
ias, presentar las consultas o reclgma-
giones, cobrar las pensiones y sostener
. las relaciones que sean consecuencia

del Seguro.

‘Articulo 6.° 1.—Las condiciones
minimas con que &slaz Entidades ase-
guradoras de gestion complementaria
podran colaborar en la aplicacisn del

1.—Las Entidades ase-

régimen de Seguro obligatorio de re-~
tiro obrero, son:

a) Practicar las operaciones del
Seguro obligatorio, exclusivamentie de
acuerdo con el procedimiento téenico
vy administrativo fijado en la Seccién
de este Reglamento.

b) Aceptar la umniformidad de la
inspeccion regulada en el Reglamento
correspondiente,

¢) Adaptarse, en cuanto a la inver
sién de fendes, a lo preceptuado en el
Reglamento general, en el complemen-
tario sobre inversiones sociales y en
las demds disposiciones que se dicten
para cada una Je estas Entidade..

d) No hipotecar ni pignorar bienes
o valores colocados sino para atencio-
nes derivadas de la aplicacién del ré-
gimen obligatorio, ni afectar a ningu-
nas otras responsabilidades que las
que se refleran a las operaciones a las
que se contraigan.’

e) Tener depositado en la Caja ge-
neral de Dendsitos el 25 por 160 de las
reservas técnicas.

f) Constituirdn en la propia Caja
geperal de Depdsitoz una fianza equi
valente al 30 por 100 de sus reservas
técnicas.

g) Tener en su grganismo directi-
vo, v exclusivamente para la aplica-
¢ign del 'régimen’ obligatorio, una re-
presentacidn del Estado, cinco de los
asegurados y cireo de sus pafronos.

h) © Asegurar pensién a todos los
obreros y empleados incluidos en el
primer grupo del régimen. que traba-
jen para la Emnresa o Empresas que
contraten con ellas.

i) Que al constituirse la Caja de
Empresa no se opongan los dos tercios
del personal de Is misma.

1) Pera las Entidades aseguradoras
de caracter social, tener como mini-
mun 1.000 afiliados,

Articulo 6.° TLas Entidades asegu-
radoras de gestion complementaria rea
lizardn las operaciones del rdegimen
legal, tanto en su parte obliraforia co-
mo en el complementaric de mejoras
con sviecién a las mismas normas de
procedimiento establecidas por el Ins-
fituto Nacional de Prevision para las
gue &l haga directamente.

etfeulo 7.° Las Entidades asegu-
radiras de gestién complementaria

admitidas para practicar el rézimen,,

reasegnrardn en la Caja Colaboradora
del respectivo terriforio, y en su de-
fecto en el Instifute Naecional de Pre-
visién. el 50 por 100 e todas las ope-
raciones gue practiocuen del réeimen
ohlizatorio y su ecomplementario de
meioras.

Axifeulo 8° A las Entidades ase-
guradoras de gestién comnlementaria
seran aplicables los arifenlos 18, 19 v
20 del Reglamento comnlementario de
Conseios de Inversiones Sociales re-
farentes a las sanciones y al balance
quinguenal.

Articulo 9.° 4.—Las Entidades ase-
guradoras de gestién complementaria
tendrén la facultad de liquidar y can-

-celar en cualquier momento todas las

opcraciones de un territorio sometido
8 la jurisdiccion de una Caja Celabora-
dora, y reaseguradas en ella, mediante
enirega a la misma, de los respectivos
Fondos de Pensiones, Fondo “Z”, del
de Reservas cmtinggntes, constituidas

conforme al Reglamento, como asimis-
ma los saldos de las cuentas de “Re-
caudacion™ por cuotas medias y para
“mejoras”™. ;

2.—La transferencia de los fondos a
que se refiere el parrafo anterier, serd
hecha en efectivo o en valores del Es~
tado espafiol al cambio corriente gue
se haya cotizado en la Bolsa respectiva
el dfa anterior al en que la transferen-
cia se realice, a voluntad de la Entidad
aseguradora. Previa la conformidag
del organismo aseguradner al que se
haga la transferencia, podrd también
liquidarse la operacidn eniregando la
Entidad aseguradera cualesquiera de
los demds de inversién autorizades
por el articulo 56 del Reglamenio ge-
reral, valorados en la misma forma
que los del Estado.

Articulo 10. Caso de disolucién for-
zosa de una Entidad aseguradera de
ge:tién complementaria, transferiré
a ;a Caja o Cajas Colahoradoras co-
rrespondientes, y en su defecto al Ins-
titulo Nacional de Previsién, los fon-
dos a que se refiere el articulo ante-
rior y en la forma preceptuads en el
parrafo segundo del mismo.

Articulo transitorio. 1i.-— Quedan
provisionalmente exceptuadas de este
régimen obligatoric las Mutualidades.
Montepfos o Cajas de cardcler sor
existentes al ser promulgado este Re
glamento complementario y gue re-
unar; las-condiciones siguientes:

a
terioridad al Beal decreto-ley de 14
de Marzo de 1919.

b) Tener sus afiliados un dere-
cho equivalente, por lo menos, al
del retiro obligatorio. :

c) Afiliar en la Caja Colabora-
dora y en su defecto en el Institu=
to Nacional de Previsidn a todos los
obreros y empleados gue en la ac-
tualidad no tengan tos benefieios
del Montepio, Mulualidad o Caja.

d) Adaptarse al régimen ilegal
que para ellos s¢ esis a dentro
de un plazo de tres afios.

2.—Los Montepics, Muiuali
Cajas que utilicen esta exwoo;
deberdn manifestaric asi ai In:
tute Nacional de Prevision o
Caja Colaboradora correspondi
en ¢l piazo de tres meses.

Articulos adicisnales.

1. Se aplicarédn a esta maleria
las disposiciones del Reglamento
de normas complementarias de pro-
cedimiento téenico-administrative.

2. La gestion complementaria
no podréd comenzar hasta la termi-
nacién del perfodo de organizaciion
de las Cajas Colaboradores que se
fija para este efecto en toda LEsn
fla en el dia 31 de Diciembre de csic
afio. :

Madrid, 24 de Julio de 192!
Aprobado por S. M. —El
del Trabajo, Eduarde &=
cartin.

A propuesta del Ministro dei Tra=
bajo, de acuerdo con Mi Ceonsejo dg
Ministros,

Vengo en autorizar b adjunto Reés
glamento provisional de los (o
jos de Inversioncs sociales o

2

Haberse constituide con an- -

i
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refiere el artfoulo 64 de! Reglamen-
to general para el régimen obliga-
torio del retire cbrero, arrobado por
Reaflt decrate de 24 de Enero del co-
rriente gfio.

Daido em Palacio a veinticuatro de
Julio de inil novecientos veintiuno,

1 Ministro del Trabejoe,
Gpvaero SANzZ ¥ ESCcARTIN,

RECLAMENTACION PROVISIONAL D LOS
CONSESOS DB INVERESIONES 8CCIALES Y
SUS RELACIONES CON LAB ENTIDADES
ADMINISTRADORAS BE LGS RECURSOS
PROGEDENTES DEL SBQURS OBLIGATO-
RIO PE RETIROS.

Artfeulo 1.0 Los eorganismos en-

n a que se raflere el ar-
del Reglamento genseral
el Bative ebligaterio de 21 de Ene-
To «lg 1921, se denominardn:

1.0 &engejo Nacional de Inver-
sicnes Seciales, el dol apartsdo a).
" 20 (Ceonsejo Provimeial de Inver-
sionss Sociales de... (el nombre de
la previncia), el del apartado b).

3.0 Consejo Regional «de Inver-
sisnes Sociales de... (el nombre de
In regién), el del apartado ¢), cuan-
dn extienda su accidn a todo el te-
rriterie de una regién histdriea.

4° Censejo Interprovincial de

- Inversiones Sociales de... (el nom-
bre de las previncias), el del apar-
tade ¢), cuando el terriforio com-
prenda mds de una provincia- sin
abarcar tedo el de una regidn.

Artfeule 2.° Diehos Consejos
tendrdan Hos siguientes domicilios
eficialles:

El Nacional, en el Ministerio del
Trabajo.

Los Provinciales, en la Diputa=-
cién de la provincia respectiva.

Los Regionales y los Interprovin-
cialles, en el domicilio que designen
las mismas Diputaciones, y si se
trata de provincias asociadas con
arreglo al Real decreto de 18 de Di-
ciembre de 1943, en el domicilio
oficial de la Mancomunidad.

Articulo 8.
nal, que nombrard y presidird el Mi-

nistro del Trabajo, se formard de -

los siguientes elementos:
Consejeros ndatos:
Bl Subsecrstario del Ministerio
del Trabajo.
El Directer
ensefianza., -
Bl Inspectior general de Sanidad.
~El Qonsejero Delegado del Tus-
fituto Naeional de Previsién. .
Kl Director general del Instituto

general de Primera

de Reformas Saciales que tenga a |

1s:u cargo el servicio de casas bara~
as.
Congejeros clectivos téonicos-.
Un Arquitecto de la Oficina téeni-
ca de Construveién de Esocuelas.
Un Ingeniero de la Junta consul-
tiva. Agrondmica.
Un Ingeniero del Consejo forestal
Un Ingeniero del <Consejo de
Obras publicas. :
Un miembre de la Junta Cenira

de Colonizacidn y repoblacidn in--3

terigy,

59 de formular les planes de |

El Consejo Nacio~

Consejeros electivos sociales:

Un Represenwante o Delegado do:

La Junta Nacional de Cotos so-
cia’es de prevision.

La Asociaeién general de Agri-

‘eultores.

La Asocigeién de Ganaderos del
Reino.

La Confederacién Nacional Catd-
lico-Agraria.

Hl Patrorate de Anormales.

_La Junta Superior de Beneficen-
eia,

La Comisidn permanente contra
la tuberculosis.

La Asegciacién Nacional pars
fundacidn de Hospitales y
rigs maritimos.

Las Asoc -iones cooperative
casas baratzs de caradcter nacio

Las Empresas construcioras
icasas baratas.

Las Asociaciones del Magisterio
de cardcter nacional.

Cualeguiera otra entidad o Asocia-
cién de accibén soeial constituida o
que se constituya para fomentar,
con amplie criterie nacional, la rea-
lizacién de los fines indicados en los
darticules 57 y 58 del Reglamento
general, que solicite y obtenga- del
Kinisterio del Trabajo, oyendo pre-
viamente al Consejo, el reconoci-
miento del derecho a tener repre-
gentacidén en el misme,

Los Conssjeros técnicos serdn
nombrados libremente por el Minis-
tre del Trabajo y los representati-
vos a propuesta unipersonal de las
entidades respectivas, las cuales
habran de comuniecar la designacién
dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha en que fueran requeri-
das al efecto por medio de anuncios
oficiales; transcurrido dicho plazo
sin ‘haber hecho la propuesta, el
Ministro hara libremente el nom-
bramiento de la persona que perte-
mneciendo a la Corporacién o Socie-
dad, haya de representaria en el
Consejo.

Articulo 4.°
nales, interprovinciales
ciales, presididos por el Presidente
de la Diputaciéon de la provincia en
que estén domiciliados o por el de
la Mancomunidad, serdn de estruc-
tura analoga a la del Consejo Na-
cional, debiendo formar parte de
los mismos el Consejero Delega-
do o Director general de la res-
pectiva Caja Colaboradora, procu-
rando que predominen en numero
los elementos representativos de
entidades de accion social que en
los respectivos territorios existan
para favorecer los fines expresados
en los apartados a), b}, ¢) y d) del
artfculo 57, o en los a) y b) del ar-
ticulo 58.

Las Corporaciones llamadas a
proponer las personas que hayan
de constitufr el Conse¢jo con arre-
glo al articulo 64 del Reglamento
general invitardn a las Asociacio-
nes o entidades que tengan dere-
cho a designar Consejero para que
formulen la propuesta que esti-
men conveniente, en el plazo de
treinta dias. Las Asociaciones o
entidades mo invitadas que se con-

Los Consejos regio-

" sideren con derecho a tener la ex-

presada representacién, podrén soli-
citarla de la Gorporacion respecti-

y provin-

{
va, acompafiando las justificacionet
oportunas.

Dichas Corporaciones examina-
rém da propuesta y sus antecedens
tes y reconocerdn o desestimarssg
las representaciones que no consis
deren justificadas, notificando razo-
nadamente en el wltimo caso el
acuerdo a la entidad interesada, lg
cual podrd intentar hacer valer sug
pretendido derecho, regurriendo ai
Minisierio del Trabajo. ’

Al elevar su propuesta al citada
Ministerio, las (Corporacicnes ex«
presadas indicardn el concepto o
titule por el cual figuren las per-
sonas comprendidas en la misma,
y caso de haber desechado alguns,
designacién selicitada eon arregle
al pérrafo anterior, expresaran
cuéies sean y las razones o motivos
del acuerdo.

El Ministro del Trabajo, previas
las observaciones o aclaraciones
que estime oportunas, resolvers en
definitiva, debiendo proceder de
acuerdo eon el Consejo de Minigs,
tros en el caso de que .aya de suw
frir alguna alteracion la propuesta
de la Corporacién respeetiva.

Articulo 5.° Los Consejos dg
Inversiones sociales tendrin ea=
rédcter permanente, pero tos Conses
jeros serdn amovibles, en las siw
guientes condiciones:

Los que lo séan a titulo de na-
tos o en relacién a los cargoes que
tengan asignados, serdn sustitufdos
por los que les sucedan en el dese
empeiin de 1o0s mismos.

Los Consejeros técnicos podrim
ser removidos libremente por e] Mis
nistre del Trabajo eon respecto al
Consejo Nacional y a propuesta de
las Corperaciones correspondientes
en los demds. ’

Los nombrados en concepto de
Delegados de entidades sociales que
tengan reconocide el derecho a la
representacién seran reemplazados
a voluntad de las mismas cuando
comuniquen al respectivo Conscje
la nueva designacién.

Articulo 6.2 El derecho a la re-
presentacién podrd ser revecado
oyendo o a propuesta del Consejo,
cuando ilas entidades sociales que
fe tengan reconocido se separen enm
su actuaecién de los fines para los
cuales se comnstituyeran o extien=
dan su accién a otros que se repu-
ten contrarios o inarménicos con la
misién de los Consejos de Inversiow
nes Sociales.

Articulo 7.0 Los Consejos d
Inversiones Sociales nomhrarin 93
constitufrse fos que hayan de des—
empefiar los cargos de Viceprasi
dente, Seeretario y Vicesecretariy &
actas, renovandose bienalments con
facultad de reelececién.

Asimismo se distribuirdn
Consejeros en las Comisiones es
ciales que estimen convenientes,
signando éstas de su seno al que has
ya de asumir las funeiones de Po=
nente. i

Actuardin de Secrctarios adminite
tratives del Consejo el Oftcia}l Ma«
yor del Ministerio del Trabajo paék&

log

el Nacional, y el de la Diputaci

o Mancomunidad en que tenga

domicilio oficial 1xlm.m los demég.
Articuto 8. Los fonseios im-
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brén de reunirse wna vez al afo
por lo menos en el segundo trimes-
tre, y cuantas veces lo estime con-
veniente el Presidente o lo pidan
tres Consejeros, expresando concre-
tamente el objeto de la reunion so-
licitada.

Las convocatorias se hardn por
citacion personal con ocho dias do
anticipacién como minimum, acom-
‘paiiando el orden del dia de los
asuntos que hayan de ser objeto
ide 1a deliberacion.

Articulo 9. Los Consgejos de In-
versiones Sociales deliberarédn y re-
solverdn sobre la adopcidn, modifi-
vacidn, matenimiento o suspensién
del plan de colocaciones y examina-
ran las memorias o comunicaciones
‘de las entidades encargadas de eje-
cufarlo de que trata ¢l articulo ...,
~notificando a las misma ila aproba-
itién de su gestidn si la encuentran
justificada o ajustada a las normas
establecidas.

Si el Consejo estimara que Ia
conducta observada por la institu-
©ion ofrece reparos, le comunicara
sus observaciones para que le faci-
fite las aclaraciones que considers
oportunas, y en su vista resolvera
si procede o no dar cuenta al Mi-
misterio del Trabajo de la infrac-
tién que estime cometida, el cual,
oyendo previamente a la entidad in-
tulpada, a la que se dard copia li-
teral de la queja, resclvera lo que
proceda.

Articuio 10. Los acuerdos se
fomaran por mayorfa; las sesiones
ge celebraran cualquiera que sea el
muimero de dos {onsejercs asisten-
tes, cuando sean de segunda convo-
ipatoria.

Artieulo 41. TLos acuerdos de
tos Conscjos de Inversiones Socia-
ies que se refieran a la determina-
cion y a la ejecucién dei plan de
colocaciones y a sus modificaciones,
'5¢ inserfardn graluilamente, como
publicacién de oficio, en la GACETA DE
Maprip y en los Boleltines Oficiales
ile las respectivas provinecias, y se
“inotificardn especialmente a las en-
tidades ejecutoras.

Articulo 12. Kl plan de coloca-
iciones sociales a que se refiere el
articulo 66 del Reglamento general
tendrd tres partes, a saber:

a) Determinacion de la cuantia
relativa que, dentro de los limites
maximos fijados en el articulo 62,
deban o puedan alcanzar en coOI-
Junlto {dichas inversiones.

b) Enumeracidon especifica de
fos fines a que se hayan de aplicar,
expresando si se han de atender in-
distintamente y, en otro caso, Ia
parte alicnofa que de los fondos dis-
ponibles haya de destinarse a cada
uno o el orden que haya de seguir-
se en la distribucién.

En esta enumeracién deberd ha-
perse separacién de las materias de
inversién a que se contrae el ar-
tfculo 57 de las que determina e:
B8 del Reglamento general. ‘

¢) Regidén, provincia, término
municipal o lugar en que preferen-
i8 o precisamente deba recaer la in-
version,

* Los Consejos deberdn inspirarse
en un criterio de discreta flexibi-
iAnd  an  la  enuneciaridn el nlan.

para que las entidades llamadas a
darle cumplimiento puedan mover-
se con el necesario desembarazo,
sin tropezar con las insuwperables
dificultades que pudiera oponer
una excesiva rigidez del misme, con
arreglo a las disposiciones que se
dicten para las diversas entidades.

Articudo 13. A los cfectos del
apariado a) del articulo anterior,
el Instlituto Nacicnal de Previsidon y
las Cajas Colaboradores remitiran
a los respectivos Consejos & su cons-
titueidn el informe de que hace mé-
rito el articulo 68 del Reglamento
general. Tste informe se repetird
tantas veces cuantas la obgservacidn
sugiera a Ias Asesorfas de dichas
instituciones 1a conveniencia de
modificar los tipos fijados.

Los Consejos podran aceptar o
separarse de tales propusstas, pero
en este Gltimo caso habran de ra-
zonar los fundamentos de su acuer-
do comunicandolos a Ja entidad pro-
ponenie.

Articulo 14, E! plan de coloca-
ciones sociales se referird a las re-
servas y fondos de capitalizacion
que resullen en fin de cada pericdo
financiero, <deferminados por 10s
respectivos balances téenicos o de
situacién v se ejecutara, por consi-
guiente, durante el periodo.o ejer-
cicio siguiente,

Para que puedan iniciarse esta
clase de inversiones desde el mo-
mento que empiece a regir el régi-
mer obligatorio de retiros, podréan
Bciparse las determinadas por el
artfculo 67 del Reglamentio general,
destinando a las mismas una parte
de las cuotas liguidadas que se re-
cauden equivalente a la mitad del
tanto por ciento gque en relacién a
las reservas téenicas y fondos de
capitalizacion se haya fijado en el
apartade a) del plan trazado por el
respective Gonsejo, sin perjuicio de
completarlas una vez el balance de-~
termine dichos fondos y rescrvas.

En cuanto a las colocacicnes a
que se refiere e} articulo §8, habran
de realizarse exclusivamente en ca-
da ejercicio, a tenor de las reser-
vas constifuidas en el anterior.

4ri{fculo 15. Tl plazo minimo de
vi_sencia de un plan de colocaciones
seid ef de un periodo financiero de-
terminado por el interregno que me-
die entre do= balances consecutivos.

Ello no obstante, 1os Consejos
conwpetentes podrdn modificarlo o
sustituirio por otro, pero entendién-
dose que se retrotraerd la modifi-
cacidn o el nuevo plan a todo el pe-
riodo financiero en ¢urso, haciéndo-
se al efecto las oporlunas compensa-
ciones en las operaciones futuras,
en cuanto lo consientan las va rea-
lizadas o concertadas con sujecién
al plan anterior.

4rticulo 16. En el caso de gue
log Consejos de Inversiones Socia-
les no hayan aprobado y comunica-
do el plan que deba regir en un
ejercicio, se entenderd que ha de
estar en vigor durante el mismo el
que rigiera en el ejercicio anterior,
a menos que el Consejo respectivo
hubiera acordado y comunicado la
suspensién.

Articulo 17. En tanto los Con-
aning nn amrishan v caomuniniian ol

plan de colocaciones o durante . et

periodo en que dejen en sugpense
el que hubiere esfade en wviger, el

Instituto Nacional de Provisidn v 1os
Cajas Colaboradoras tendrén lib
tad de accién para dispener la o
location de dos fondes disponib
en la forma prevenida en ¢l art
lo 56 del Reglamento general ro
rente a las inversiones de natus
leza puramente finan: a, sin
juicio de hacer las compensaeic
opertunas con la aplicacidn e
cantidades que ulteriorments ss
cauden en virtud del principio de 1
troactividad del plan dentro de cada
ejercicio.

Articulo 18. EI Instituto Naecio-
nal de Prevision v las Cajas Colabo-
radoras a quienes compele la ejo-
cucion de los planes de inversiones
sociales, con arreglo al artfeulo 62
del Reglamento general, habran de
ajustarse a dos términes de los mis
mos en su realizacidn, siempre queo
se encuentren o gl les ofrezca of
medio de efectuarlo con satisfaclo.
rias garantias para la puntual per+
cepeidn del interés v la conserva-
cidn o reemboilso, en s8u caso, de
expital invertido.

La apreciacién y juicio de estas
garantias es de la incumbencia pri-
vafiva de dichos organismos, que

~deberdn  oifr ios informes de las

contpetentes Asesorias técnicas de
gue estaran asistifios, resolviendo
en cada caso sus (onsejos u drga-=
nos directives sin ulferior recurso.

Articulo 19. Para la readizacion
del plan. en la parfe referente a
conslrucciones o adguisiciones que
directa y exclusivamente incumbe u
las entidadies ejecutoras, €éstas pro-
cederdn a ‘hacer los estudios y dili~
gencias o gestiones pertinentes en
la medida que los fondos disponi-
bles-lo consientan; en todo lo dé-
mas, en gue fas inversiones havan
¢z realizarse por la via de préstamo
recibirdn dichas instituciones las
proposicionss oportunas, a las que
se acompafiardn los documentos o
antecedentes pertinentes para la ne-
cesaria justificacidn de las garan-
tiag. .

Articulo 20. El tipo wde interds
en estas inversiones sociales sc fi-
jara contractuaimente por las en-
tidades encargadas “de ejecutarlas
dentro de los limites minimos de-
terminades por el articulo 59 del
Reglamento general.

Articulo 21. La falta de propo-
siciones o medics aceplables de in-
version no implicard que las enti-
dades que los administrien hayan de

v los fondos disponibles
impre fivos a guisa de depdsito;
en to no haya posibilidad de
darles aplicacién determinada

por ¢l plan en vigor, dichas enti-
dades podran emplearlos en inver-
siones de caracter puramente finan-
eliero, a reserva de hacer posferior-
mente las compensaciones conve-
nientes a expensas de los fondos
gue sucesivamente se recauden.
Articulo 22. En el cago de no pre-
sentar+e proposiciones admisibles o de
encontrar dificultades préeticas insu-

perables en la ejecuscion del plan, lag

entidedes lamadas a realizarlo podrén
snmeter. al (innzein respective 188 ma-
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‘gdificaciones que estimsn convenientes,
din gue estas propuestes impliquen’la
‘guspensidn del plan vigente, el cual
eontinusra em vigor mientras el Con-
;gejo no delibere y resuelva acerca de
‘la mocida formulada.

Articule 23, K1 Instituto Nacionel
da Previsién v las Cajas Colaborade-
ras someterdn anualmente a los rpes-
poetivos Consejes de Inversicmes 30-
“eiales, en el primer trimestre de eada
afio, una Memoria explicativa de la
forma y condiciones en que hayan pro-
cedidn” para la ejeeucién del plan de
celocacianes, en Ja ¢usl se expresara:

1.0 Ll importe de las cantidade
aplicables a los distintos objetos de in-
versidén, delerminadas segin la cuan-
tia de la Reserva y Fondos de Capita-
lizacién que acuse el ultifno halance,
o de las sumas recaudadas, en su caso,
en relacién con el tipo fijado en el
apartado a) y su distribucién con drre-
glo al apartado b) del plan vigente,

2.c Las imversiones realizadas du-
rante el aflo eon la clasificacién een-
veniente en armenia con la estruectu-
ra del plan.

3.0 IHstado de los trabajos y gestio-
nes realizados en aguella wparie del
plan, que, como lag construcciones, de-~
penden prinecipalmente de la iniciali-
va y accién directa de las mismas ina-
tituciones; y

4° Enumeracién de las proposicio-
nes de préstamos recibidas, delermi-
nando las que hubieran sido aceptadas;
las rechazadas, con disgreta ezpresisn
de las razones por que no fueron ad-
‘mitidas, y las que se hallan en esiu-
dio, indicando el trémite en que se
encuentran.

Articulo 24, Cuando las institucio-
nes referidas reciban la notificacién a
que se conirae el articulo 65 del Re-
glamento general snunciando la cele-
braciéon de sesiones extraordinarias,
comunicardn @l Consejo los. avances
conseguidos en la ejecucién del plan a
partir de Ia ultima Memoria remitida
o de la precedente comunicacién, si el
Consejo hubiera celebrado alguna re-
unién intermedia.

Articulo 25. Las entidades a que se
refiere el apartado d) del artitulo 64
del Reglamento general habran de des-
tinar a inversiones sociales la parte de
las Reservas y Fondos de eapitaliza-
cién gue acuerde el Consejo ds Inver-
slones competente, que serd el del te-
rritorio en que tehgan su domicilio di-
chas entidades, o el Consejo Nacional
si se '-ata de la Caja Postal de Aho-
Tros, pero para la determinacién es-
pecifica y demds circunstancias con-
cretas de la inversionm, se ajustaran a
deos acuerdos del Consejo u ¢rgano de
gobierno de las mismas, ampliado, pa-
ra tales efeetos exelusivamente, con los
elementos que se determinan en el ¢i-
tado apartado,

* Artfculo 26. La Caja Postal podra
someterse al plan que tracen los Con-
'sejos de Inversiones Sociales copres-

pondientes, quedando en tal caso re~ -

Tevada de la ampliacién prevenida de
su organismo directivo, peto estando
obligada a proceder en las mismas con-
dicionés que el Instituto . Nacional de
Pravision. -

A los efectos consiguientes al dere-
oho gque en este arvticulo se 1e recornas
ce. la Caja Posbal habrs de comunicap

al Ministerio del Trabajo y al Institu-
to Nacional de Previsién si quiere so-
meterse al régimen de esie arifculo 0
al del avticulo anterior, haciends 1a
notificasisn dentro del mes siguiente
ada en vigor de esta regia-
especial,

o 27. En los balances técni-
c0s o de situacién de todas las institu-
ciemes que concurran a la aplicaeidén
del régimen obligatorio de retiros
constarin con separacidn:

En el Activo, las inversiones pura-
mente financieras o hechas con arre-
glo al articulo 56 del Reglamento ge-
neral, de las de naturaleza soeial, de-
terminadas en los articulos 57 y 58 del
misme Aeglamento, .

En el Pasive, y con relacién a cada
uno de los conceptos Beservas tdcni-
cas, Reservas especiales y Fendes de
eapitalizacidn, la parte aplicable a di
chas inversiones financieras, y la que,
con arreglo a los planes trazados por
los Censejos competentes, estuvieran
afectas a las de cardcter social.

La diferencia entre el Activo y el
Pasivo, en lo referente a dichas inver-
sicnes ssciales, se reputard como un
erédito a liguidar con las colocaciones
que sucesivamente se realicen en la
medida gue las cantidades que se va-
yan recsudando consientan.

Artfeulo transitorio. Este Regla-
mento se aplicard, en relacién a los
fondes administrados por el Instiluto
Nacional de Previsién y Cajas Colabo-
radoras, a partir del dia 1.° de Enero
Ce 1923, y se revisard necesariamente,
sin perjuleio de cualquier revisidn an-
terior, el 31 de Diciembre de 1823,

_ Madrid, 24 de Julio de 1921.—Apro-
bado por 8. M.—T! Ministro del Tra-
bajo, Eduardo Sanz y Escartin,

& propuesta del Ministro del Traba-
jo, de acuerdo con Mi Consejo de Mi-
nistros,

Vengo en autorizar el adjunto Re-
glamento provisional de la Inspececidn
del régimen del retiro obrero obligalo-
rio, previsto en el Reglamento general
aprobado por Real decreto de 21 de
Enero del corriente afio.

Dado en Palacio a veinticuatro de
Julio de mil novecientos veintiuno,

ALFONS0
El Ministro dd Trabajo,
HpUARDO SANZ ¥ HsScARTIN,

REGLAMENTACION PROVISIONAL DE" LA
INSPECCION DEL REGIMEN DE nRITIRO
OBLIGATORIO.

IL—Finalidad.

Articulo 4.0 El servicio de la ins-
peccion del régimen de retiro obliga-
torio tiene por objeto la verificacion
del cumplimiento por los palrenos de
la obligacién que les incumbe de ase-
gurar a todos los obreros y empleados
comprendidos en el régimen con arre-
glo a lag normas reglamentarias,

I1.---Organizacion.

Articulo 2.0 La inspeecion del eum-
plimiento de las obligaciongs patrona-
les se realizard:

a) Por Inspectores nombrados por
el Ministerio del Trabajo, a propuesta
del Instituto Nacional de Previsitn, de}
que dependeran directamente con ¢k
caréeter de Delegados;

b) Por Subinspectores nombradoes:
por los Paironatos regionales o pro-
vinciales de Previsién Social, a pro-i
puesta de las Cajas colaboradoras,
que actuardn a las érdenes de los Ins—;
pectores propuestes por el Instiluto,
Nacional de Previsidn. i

Articulo 3.0 Los Inspectores debe<
ran ser mayores de edad, tener un ti<
tulo profesional y no desempefiar ems
pleo al servicio de Empresas ni par-
ticuleres, H

Artieulo 40 Tos Inspectores nom-
brados por el Ministerio del Trabajo aj
prepuesia unipersonal del Institutol
Nacional de Prevision tendrén el suel=)
do anual que se consigne al hacer la
propuesta de los mismos. i

Los Subinspectores nombrados pen
los Patronatos de Previsién Social &
propuesta de las Cajas colaboradoras)
seran.retribuidos por éstas con el suél~
do que habrin de consignar en la pro~
puesta misma,

Unos y otros tendran ademds las die~
tas de estancia y gastos de viaje ca-
rrespondientes, , '

Articulo 5.0 Los nombramicntes de.
Inspectores se publicardn en la Gaci=
TA DE MADRID y en los Boletines Ofts
cicles de las provincias a que afectens
los de Subinspectores, en los Bolefines
Oficiales de las provincias respectivas;

El ndmero de Subinspectores ser;ﬁz
proporcionado a las necesidades dek
servicio de Inspececion, a juicio del Ins«
tituto Nacional de Prevision,

Los Inspectores y Subinspeciores
s6lo podran ser scparados del carga
previo expediente, que, con audienci§
del interesado, instruird e informars el
Instituto y resolverd el Ministerio dek
Trabajo, tratindose de Inspectores, &
instruird e informara el Patronato res~
pectivo y resolvera el Instituto, tra=
tandose de Subinspectores; en ambos
casos sin ulterior recurso.

Sin perjuicio de lo expuesto, el Ins-
tituto Nacional de Previsién y el Pa-
tronato de Previsidn Social podran jus~
tificadamente acordar en cuatquiep
momento la suspension de emplco ¥
sueldo de los Inspectores o Subinspec«
tores que de ellos dependan, suspens
sién que no podrd exceder de un mes,
a no ser que se instruya expediente da
remocioén, en cuyo ¢aso se mantendrin
las medidas adoptadas hasta que sea
resuelito.

III.—Denuncias$,

Articulo 6.2 Los Inspectores roali-
zardn la inspeccién de oficio, utilizan«
do las inforpuaciones o noticias qus
sobre infracciones lleguen a ellos, o en
virtud de denuncia.

Il servicio serd ordenado cn cada
regién o provincia por el Inspecior del
Instituto Nacional de Previsién con
arreglo a un plan que éste sedale.
Tste funcionario praetieard la ins«
peccidn con el comeurse de los Subinsy
pectores; designard a los mismes @
trabajo que habrdn de realizar, zonag
de servicio, itinerarios y plazos, coms
probardo ademds el servicio por eHag
realizado, ) k'

Ea tedo caso atenders a lg';‘;“i&diﬁag

- - ¥ N
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ciones que el Instituto Nacional de
Prevision le haga.

Artfculo 7.0 Las denuncias por in-
fraecién de las normas del retiro obre-
ro obligatorio serdan dirigidas al per-
soral encargado de la inspeceidn.

Las denuncias se formulardn por es-
crito e irdn autorizadas por la per-
sona que las presente o por el Presi-
dente o Secretario de la entidad que
las deduzca. En ambos casos se con-
signard en ecllas el domicilio del de-
nunciante o de la colectividad,

T el acto de 1a visita de inspeccidn
serdn admisibles las denuncias que for-
mulen verbalmente ante el personal de
la Inspeccidn los interesados en la apli-
caci¢én del régimen, v ellos la hardn
congtar por escrito.

IV.—Reglas para praciicar la inspec-
cton.,

Articulo 8.0 Anies de comenzar la
inspeccién, el funcionario que la ejer-
zg, acreditard su cavdcter de tal me-
diante la exhihicion del docwmento eo~
rrespondiente, e invitars al patrom,
Director de Empresa o Centro de tra-
bajo, o quien haga sus veces, a que le
exhiba los documentos relacionados
con la aplicacién del régimen del reti-
ro obligatorio a los obreros y emplea-
dos de su dependencia. ‘

El funcionario aludido examinaré
dichos documentos en relacién con las
prescripciones reglamentarias, y espe-
cizlmente con las contenidas en los ar-
ticulos 45, 46, 47, 49, 50 y 52 del Re-
glamento gencral de 21 de Enero de
1921,

Si la documentacion examinada fue-
ra defectuosa o incompleta, el que
ejerza la inspeccion indicard los me-
dics de supiir, enmendayr y corregir las
[aitas observadas.

El resultado de la inspeccidn se con-
signardé por diligencia autorizada por
el funcionario de Ja Inspeecién, con
expresidén de la fecha, en el libro de
visila que en cada taller o centro de
trabajo habrd s disposicién del fun-
cionario. Este llevard un libro de vi-
sila, en que consignars el detalie de
su inspeceién en cada localidad.

Articulo 9.0 Si la Inspeceidn com-
probase gue por cualquier causa (no
inseripcion de todos o algunos de los
obreros o empleados a quienes com-
nrende el régimen, retraso de dos men-
sualidades en el pago de las cuotas,
inseripeion de afiliados en institusio~
nes no autorizadas, etc.) existe un des-
cubierto en las obligaciones patrona=
les, el funcionario que la ejerza razo-
naerd y precisarg su importe y reque-
rirg al patrone, director o encargado
de la Empresa o centro de trabajo a
tumplir aquéllgs en el plazo impro-
rrogable de un mes, advirtiéndole de
su derecho a sclicitar en los ocho dias
siguientes del Patronafo de Previsidn
Sccial de la region o provificia la re-
vision del acuerdo adoptado,

Una vez firme este acuerdo por el
transcurso de un mes o por su ratifi-
cacidn por el Palrcnato de Previsién
Social, el Inspector o Subinspector di-
rigird comunicacion al Juzgado de pri-
mera instancia correspondiente, con
expresion detallada del concepto del
descubierto y su cuantia, para que pro-
ceda a su exacceion por da via de apre-
mio, en cumplimicnto de 1a hase 7.»

*

del Real decreto de 11 de Marzo de
1919.

Si surgiese como resultado de Ia
inspeccidn alguna etra cuestién distin-
ta del hecho material del pago, el Ins-
pector 1la hard constar sueintamente
en el libro de visita, y a los efectos
del artfculo 54, 1, la notificard a los
interesados, instdndoles a que se aven-
gan o acudan, en otro caso, a ventilar-
la ante el Juez de prinfera instancia
por el procedimiento que establece el
mencionado precepte, dirigiendo se-
guidamente al Juzgado copia de la di-~
ligencia que sobre este extremo hayg
designado en el libro de visita.

Articulo 10. El personal inspector
guardars secreto respecto a las noti-
cias no relacionadas c.n el servicio que
adquiera con ocasidn de sus funciones,
y deberd presentarse en las localida-
des donde actie a lag Auteridades, de
las cuales, caso mnecesario, solicitard
los informes y eoncurso precisos para
el desempefio de su cometido.

Artfeuls 11, Toda oposicidn o ne-
gativa del natronoe, director de Empre-
sa o centro de trabajo, o quien haga

sus veces, a facilitar o consentir la

inspeccidn o el examen de anteceden-
tes para realizarla, asi como la resis-
tencia o la visita, serd gomunicsda por
oficio expregivo de los hechos al Juez
de instruccidn del partido, al objsto
de que acuerde requerir a la persona
0 personas que hubiesen impedido la
inspeceidn para gue la consienfa, hajo
apercibimiento de la responsabilidad
consiguiente por descbediencia a la or-
den judicial. i

V.—Estadistica e informacidn.

Articulo 12. Los Inspectores orde-
nardn mensualmente, para su remisién
al Instituto Nacional de Previsidn, los
datos relatives a los servicios de ins-
peccidn de la regidn o provineia en gque
actien, con expresién de las faltas
comprobadas, de las denuncias recibi-
das.y de las visitas realizadas. Anual-
mernte se resumirdn por el Instituto
Nacicnal de Previsién los resultados
del servicio en toda Espafia. Redacta-
rén, ademds, las Memorias ¢ Informes
que el Instituto Nacional de Previsién
les™ encomiende.

VI1.—Instrucciones.

Articulo 13. El Instituto diclard
instrucciones complementarias a los
Inspectores y Subinspectores para de-
terminar las relaciones de estos fun-
cionarios con aquél y Auforidades,
datos estadisticos, itinerarios de ins-
peccidn, contabilidad, formularios y de-
mds detalles de la prdctica del servi-
cio.

Madrid, 24 de Julio de 1921.—Apro-

ado por 8. M.—El Ministro del Tra-
bajo, Eduardo Sanz y Escartin,

e )

& oprepeesta del Mihistro del fra-
baje, de acuerdo con Mi Consejo de
Ministros,
Vengo en decretar lo siguiente:
Articulo tmnico. De conformidad
con lo establecido en el nimero se-
gundo del artfoulo primero del Re-

glamento de las Cajas Celaborado«
ras para el régimen del retiro obre«
ro obligatorio, aprobado per Roa¥
decreto de 14 del corriente mes, se
reconoce a la Caja de Previsién 80
cial de Aragdn el cardcier de Cajd
Colaboradiora del Instituto MNasienal
de Previsidn para la aplicacidn de
dicho régimen. La ¢itada Caja fen~
dré plena personalidad juridica 7y
gerd Unica en las provincias de Hgw
ragoza, Huesca y Teruel, ’

Dado en Palaecio a veinticuairve de
Julio de mil novecientos velniiuno,

- ALFONISO
&1 .atnistro del .rabajo,

Errarro 3:52 ¥ ESCARTIN,

P

puesta del Minigtro del Toa-=
bajo, de acuerdo con Mi Consejo e
Ministros, -

Vengo en decrctar lo siguiente:

Articulo vnico, De conformidad
gon 1o establecido en el ntimerc ge~
gundo del articule primero del Rew
glamente de las Cajas Celaborado-
ras para el régimen del retiro obre=
ro cbhligatorio, aprobado pon Real
decreto de 14 del eorrieale mes, 8¢
reconcce a la Caja Regional Calle-
ga de Previsidn social creada e
Santiago el cardcler de Caja Colax
boradora del Instituto Nacicnal de
Previsién para la aplicacidn de di-
cho régimen, La citada Caja tendrd
personalidad juridica plena (p ser
unica en las provincias de Corufla,
Lugo, Orense y Pontevedra.

Dado en Palacio a veiniic
Julio de mil novecientes vek

E1° Ministro del Tmbajo,

. HpUARDO SaANZ Y HsoarRTIN.

A propuesta del Ministre dvl Trae
bajo, de acuerdo con Mi Conscjo de
Ministros,

Vengo en decretar lo siguientes -

Articulo Gmice, De conformidad
con lo establecioo en el nimero ge-
gundo del articulo primero de
glamento de las Cajas Colaborac
ras para el régimen del retiro shre-
ro obligatorio, aprobadc por Real
decreto de 14 del corrienbe mes, se
reconoce a la Caja Asturiana de
Previsién social, fundada en Oviedo,
el carécter de Caja Colaboradors del
Instituto Nacional de Prevision pas
ra la aplicacién de dicho régimens
La citada Caja tendré personalidad
juridica pleha y serd uUnica en 1a
mencionada provincia,
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Diado en Palacio a veinticuatro de
Julie e mil novecientos vebntiuno.

ALFONEO

Fl Ministro del Trabajo,
Wroagpo Sanz v Hscarvin

[

A propuesta del Ministro del Tra-
bajo, de acuerdo con Mi Consejo de
Ministros,

Vengo en: decretar lo siguiente:

Articulo dmico. De conformidad
con lo establecido en el nimero se-
gunde del artfeulo primero del Re-
glamento de las Cajas Colaborado-
ras para el régimen del retiro obre-
ro obkligatorio, aprobado por Real
deereto de 14 del corriente mes, se
rescnoce a la Caja creada por el
Monte de Piedad de Alfonso XIil y
Caja de Ahorvros de Saniapder el
cardcter de Caja ColaPoradora del
Tnstituto Macional de Prevision para
In, mplicacidn de «qicho régimen. La

3

da Ceija tendrs personalidad ju-
ina plena vy serd Gnica.en la mens
nads provineia.
dvado en Palacio a veinticuatro de
Julie de mil novecienios veindiuno.
ALFONZD
T Ministro del Trabajo,’
0 SANZ Y EgcARTIN.

'REAL, ORDEN

Bxemo, Sr.: Terminado el concurso
;ara proveer seis plazas de Practican-
+e8 e Medicina y Cirugia con destino

a los Hospitales y Estaciones sanita- |

-ias de los terrilorios espafioles del
Golfo de Guinea,

8. M. el ReY {(q. D. g.) ha ténido a
Bien disponer gue las expresadas pla-
ras s¢ adjudiquen a los Practicantes
que a centinuacion se expresan y por
el sigujente orden:

*1.~D, Juan Ramos Pérez.

2.~D. Jerénimo Alonso Burgaes.

3.—D. José Garcia Herndndez,

4.—D. Leoncio Serrano Viejo.

5.~—D. TFlorentin Sarferni Casasno-
vas; y

§.~—D. Julio Mullois Galan.

- De Real orden lo digo a ., E. para
su conocimiento y efectos oportunos,
Dios guarde a V. E. muchos afios, Ma-
drid, 18 de Julio de 1921,

MARQUES DE LEMA

Sefior Suhsecvetario de este Ministerio.,

REALES ORDENES

Iimo. Sr.: 8. M. el REY (g, D. g.)
se ha servido disponer que durante
la ausencia en el extranjero de V. L
se encarguen del despacho de los
asuntos correspondientes a esa Di-
reccién general los Subdirectores
generales e Correcs iy Telégrafos,
regpectivamende.

De Real orden 1o digo g V. 1. a los
efectos oportunos. Dios guarde a
V. I. muchos afios. Madrid, 22 de
Julio de 1921.

BUGALLAL

Sefior Director general de Correos

y Telégrafos:
Bt

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo
dispuesto en la Real crden de 11 de
Abril préximo pasedo, publicada en la
Gacera del dia siguiente, y a fin de
que resulten eficaces los propdsitos en
que aquella disposicién se inspira,

8. M. el Rey (q. D. g.) sc ha servido
disponer lo siguiente:

1.° Se crea en la Direccién general
de Administracidn la Seceidn 7.°, que
se denominard Inspeccion local, la cual
constard de dos Negociados.

2. Dicha Seccién tendrd a su
cargo y conocerd de los siguientes
asuntos:

Negociado 1.°—Incidencias y reper-
cusiones que en este Ministerio tengan
las visitas de inspeccidn ordenadas por
los Gobernadores civiles a Ayunta-
mientos y Diputaciones. Dar las ins-
trucciones oportunas, cuando fuese
procedente, para que resulten més pro-
vechosas esas visitas. Recibir y exami-
nar las copias de las Memorias y es-
tudiar los informes de los Gobernado-
res. Preparar las disposiciones aconse-
jadas por las circunstancias sobre Ad-
ministracién municipal y provincial.
Nombramiento de Delegados de este
Ministerio para girar visitas de ins-
peceién a los Ayuntamientos y Dipu-
taciones. Incidencias y.resolucién so-
bre esta materia. Memorias que los
Secretarios de las Diputaciones, Con-
tadores de fondos de la Administracién

“local y Jefes de las Secciones de cuen-

tas y presupuestos municipales deben
elevar anualmente a la Direccién ge-
neral de Administracién; y

Negociado 2.°—Autorizaciones a las
Diputaciones y Ayuntamientos para li-
tigar y transigir. Créditos aclivos y pa-
sivos de las Diputaciones y Ayunta-
mientos. Reclamaciones e incidencias
sobre los mismos. Apremios v respon-

sabilidades por contingente provineial.
Indemnizzciones y malversachn de
fondos provinciales y municipales, Re~
gistro de la Seccidn.

Que por V. L se ordene que log
asuntos mencionados anteriormente
que obhren hoy en olras Secciones se

o o0
<.

- remitan a la Seccidn que sc crea.

4.° Que por V. I. se proceda con la
mayor urgencia a dar las érdenes opor-
tunas para habilitar de lecal y mate-
rial a la aludida Seccién, que ha de
empezar & funcionar el dia 1.° del mes
proximo.

5. Que por V. I se destinen, por
ahora, a prestar servicio en dicha Sec-
cion a dos Jefes de Negociado, tres Ofi-

" ciales y cinco Auxiliares.

6. Nombrar Jefe de la indicada
fleccién al de Administracién de este
Ministerio D. Cipriano Ferndndez de
Angulo; y

7. Modificar en lo que se dispone
por la présente el Reglamento de régi-
men interior de este Ministerio de 12
de Julio de 1892,

De Real orden lo digo a V. I. para
su conocimiento y exacto eu]‘n‘plimi-en-.
to. Dios guarde a V. L. muchos afios.
Madrid, 2, de Julio de 1921,

RBUGALLAL

Sefior Subsecretario de este Ministerio,

REALLS ORDENES
Ilmo. 8r.: Vista la Real orden, few
cha 22 de Junio anterior, y el acuer
do de la Comisidn omnganizadora del
Escalafon general del Magisterjo de
1.° de Julio de 1919: .
Resultando que por virtud de la

" primera se desestima instancia del

Maestro D. Remigio Rubio Tirado,
ety solicitud de plenitud de derechos
en su carrera, lo cual le fué recono=
cido, segun el referido acuerdo:

Considerando que se trata de un
error que tiene su origen en no ha-
berse comunicado al Sr. Rubio la
oportuna resolueién sobre el iterado
acuerdo, que tampoco se tuvo em
cuenta al publicar los Escalafones &
1920,

8. M. el ReY (q. D. g.) se ha ser=
vido dispomer que se rectifique em
tal sentido la Real orden de referenw
cia y que el Sr. Rubio Tirado pase &
ocupar el lugar que le corresponda
en el Escalafén de Maestros con plew
nitud de derechos, de acuerdo con 10
informado por la referiga Comisién,
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., De Real orden lo digo a V. L para
su conocimiento v deméas efectos, de-
biéndose dar traslado de la presente
al interesado por la Seccidn Adini-
nigtrativa a que corresponda. Dios
guarde a V. I. muchos afios. Madrid,
7 de Julio de 1921,
APARICIO

gefior Director generat de Primera en-
seflanza,

o

IImo. Sr.: En el expedienle dz que
‘se hard mdrito, la Comisién organiza-
~dora de! Escalafén general del Magis-
tferio ha cmitido el siguiente informe:

“Vista la reclamaeion presentada
rvontra el Escalafén por el Maestro
tD. Joaquin Aparicio Marcos, nimero
{77,395,

La Comisién entiende que, una vez

jtque se haya consignado el titulo y la
‘nota de Sobresaliente, procede colo-
‘earle en el ndmero que indica, o sea
‘delante de D, Rogelio Rodriguez.
. Respecio de la denuncia que hace re-
iferente a los servicios abonados a don
giJosé Andrés, ntimero 7.320, nada pro-
cede decir la ponencia, por ser extre-
mo que corresponde averigiie la Se-
cretaria.” ’ :

8. M. el Bey (q. D. g.), conformdn-
‘dose con lo informado por dicha Co-
misién, se ha gervido resolver como la
misma propone, disponiendo que de
ello se dé traslado al inferesado por
la Seccisn adminisirativa correspon-
diente.

De Real orden lo digo a V. I para
su conocimiento y demds efectcs, Dios
iguarde a V. L. muchos afios. Madrid,
42 de Julio de 1921,

APARICIO

<, -~ T . .
‘Befior Dircclor general de Primera en-
sefianza.

¥

. Hmo. Sr.: En el cxpediente de que
‘se hard mérito, la Comisién organiza-
‘dora del Esgcalafon general del Ma-
gisterio ha emitido el siguiente in-
forme: :
“Vistas las instancias y certificacio-
mes presentadas por D. Basilio Fer-
méndez Matute, Maestro de Escuela na-
bional de Hellin (Alpacete), solicitan-
o revision del expediente gque produ-
4o la Real orden de 30 de Septiembre
de 1919, por la que se desestimé la
- pretension del interesado de que se le
expidiera titulo administrativo de pe-
setas 2,500, con la anfigiiedad ¢le. 14 de
Detubre de 4915:

Considerando que contra las resolu-
ciones dictadas de Real orden no eabe
en la via gubernativa recurso algune,
por ser golamente revisables anie Ia
Sala correspondienie del Tribunal Su-~
premo,

La Comisidn propons que se desesti-
me la instancia del Sr, Ferndndez Ma-
tute.”

3. M. el Rzy (q. D. g.), confor-
mindose con lo informado por dicha
Comisién, se ha servido resoiver como
la misma propone, disponiendo que da
ello se dé traslado al interesado por
la Seccién administrativa correspon-
diente.

De Real orden lo digo a V. L para
su conocimiento y demés efectos. Dios
guarde a V. I muchos afics, Madrid,
12 de fwvlio de 1921,

APARICIO
Hefior Director gencral de Primera en-
sgilanza,
e N 2 i

DINECCION GEMERAL DE LA DEU-
D& Y GLASES PASIVAS

Los individuos de Clases Pasivas
que tienen consignado el pago de
sus haberes en la Pagaduria de esta
Direceién, pueden presentarse a
percibir la mensualidad corriente
de diez a dos de la mafiana y de tres
a cinco de la tarde, en los dias y por
el orden que a continuacién se ex-
presan:

Dia 1.° de Agosto de 1921,

Montepfo militar: Letras I, 2 M.—
Montepio civil: Letras G a ¥F.-—Pla-
ny Mayor de Jefes. Capitanes, Te-
nnentes,

Dia 2.

Montepio militar: Letras N a R.
Mentepio civil: Letras G a M.—Ma-
rina: Sargentos, Cabos, Plana Ma-
yor de tropa.

Dia 3.

Montepio militar: Letras B a Z.
Montepfo civil: Letras N a Z.—8Sol-
dados,

Dia 4,

Montepio militar: Letras A a T,
Jubilados,
Dia 5.

Montepio militar: Letras G a XK.
Montepio eivil: Letras A y B.—Ce-~
santes. Excedentes. Secuestros. Re-
muneratorias. Generales., (orone-

lga, Tenientes  coronelog. .Coman~ |
§ égntes: -

Dias 6 y 8.

. Alasi.¢ Extranjero, Supsrvivers
oigé v todas jas nominas

eidm,
Dia 9.
Retenciones,
Observaciones. 1.* No se abt-

nard kaber ni pensién alguna sism
que los perceptores exhiban al pa-
garlor lag mominilias o papeletas de
cobro,

2.* Las viudas y huérfanos de-
beran entregar en la Pagaduria, en
el momento del cobro, los certificas
dos de existencia y estado expedi-
dos per los Jueces municipales del
distrito a que pertenczcan, desde ek
dia 25 del aetual en adefante.

3* No se admilird certificado
alguno gue carezca de la declara~
cién suscrita por el interesado o in-—
teresados si son dos o més los par~
ticipes, de que no perciben otro ha=
ber de fondos generales, provincia-
les, municipales, ni pasivos de la&
Real Casa, debiendo los apoderados
estampar su firma al pie de da pro-
3 declaraeiéon como garantia de
que han recibido el citado docu-
mento directamente de su poder-
dante ¥ de que responden de la iden—
“tidad de las firmas de los mismos.

4* ILos apoderados de acreedo-
res que por su eategoria justifiquem
mediante oficio, estampardn en ¢l su
firma con igual ebjeto. :

5.* Los que justifiguen fuera de
esta Corte, tendrdn cuidado de ex-~
presar en el justificante, no sélo et
pueklio, sino también la provincia a
que éste corresponda.

6. Cuando algtn perceptor no
sepa firmar, lo hardn a su ruego y
presencia y a satisfacciéon del Pa-
gador, dos particulares que perci-
pban haberes, o dos contribuyentes,
haciendo constar la clase a que per~
tenezcan.

7.0 Para €l pago de retenciones
se exigird a todos.los acreedores
que perciban desde tres en adelante
la presentacién de! justificante de
haber satisfecho ultimo trimes-
tre de la contribucidn industrial
comxo prestamista; llenande iguak
requisito los que cdbren como apo~
derados de un prestamista. Los gue

alegasen no haber hecho operacioc-
nes de préstamo con posterioridad
a la fecha del ultimo recibo, lo jus~
tificaran presentando la papeleta de

su baja en esta industria. Los re-

presentantes de Bancos o Socieda-

des anénimas que prestan sobre:

sueldos y pensiones autorizados pory
sus estatutos, deberdn acreditar el
gobro de las retenciones hechas &
su favor que los establecimientos
acreedores se hallan al corriente en
el pago a la Hacienda de la contriw
bueién que les corresponde.
Madrid, 26 de Julio de 1921.—P. B
Director general, Moisés Aguirre,

Sugesores de Rivadereyra (S. A.,)
Praan daSan:Vicents, 20,
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