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Ordern de 14 de diciembre de 195'} sobre justiftca~
cién de gastos de-las Juntas de Formacién Profé-
sional Industrial . S eee e

srny e

GESTORES ADMINISTRATIVOS

Orden de 15 de febrero de 1958 por la que se aprue~
ba el Reglamento de organizacién y procedimiento
de los Tribunales de Honor para los Gestores Ad-
ministrativos colegiados ... ... ... ... ... .o L

QUARDIA CIVIL

Decreto de 10 de enero de 1958 por el que se dispone
que la Academia Especial de la misma queda cons-
tituida en unidad administrativa independiente...

HACIENDAS DE LAS CORPORACIONES
LOCALES

Qrden de 6 de febrero de 1868 por la que se dictan
normas relativas a la repercusion que la Ley de
Presupuestos generales del Estado y Reformas Tri-
butarias, de 26 de diciembre de 1957, tlene en las
mismes ... -« ..o .. vee aee

INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE OBRAs
PUBLICAS -

Orden de 24 de enero de 1938 por la que se reorga,‘
niza la misma ... ...

Correcclon de erratas del Decreto ‘de 24 de enero
de 1858 que lo reorganiza .

INSPECCION DE LOS TRIBUTOS

Orden de 14 de febrero de 1958 por 1a que se regula
su régimen de coordinacion ... ... ... .o wer e

IMPUESTO INDUSTRIAL E IMPUESTO SOBRE
SOCIEDADES .

Orden de 9 de febrers de 1958 por la que se aprue-
ba la Instruccién provisional pare las cuotas por
beneficios del Impuesto Industrial y normas de
adaptacion a efectos de la cuota minima del Im-
puesto sobre Sociedades ... ... ... .o L

IMPUESTO SOBRE EL GASTO

Orden de 10 de febrero de 1858 por el que se aplica
-el régimen de convenios al mismo ... ...

Otra de 26 de febrero de 1958 por el que se- prorro-
gan los plazos establecidos en la del 10 del mismo

" mes y ailo, en relaciéon con el régimen de Conve- .

nios’ & los Impuestos sobre el Gasto ... ...
Correccién de erratas de la Orden de 10 de rebrero

de 1958 que aplicaba el régimen de convenios a

108 mMIBMOS ... .00 ver eee ven ver cee wee aee

IMPUESTO DEL TIMBRE

Orden de 10 de febrero de 1958 por la que se aplica
el régimen de convenios al mismo ..,
Otra de 31 de enero de 1958 pqr la que se autoriza
el reintegro de los titulos de Bachiller superior y
Bachiller elemental adhiriendo a los mismos tim-
bres moviles, conforme al numero 66 de la Tari-
fa, dadas las dificultades que existen para dar
cumplimiento a lo que previene el articulo 146,
apartado 2), del vigente Reglamdnto de Timbre
A€l EStAdO wis see oee poe ose se0 ses ses 0se ens sen sen see

ese see co. eoe
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245
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50 Orden de 26 de febrero de 1958 por la que se prorro- JURADOS DE ESTIMACION
gan los plazos establecidos en la del 10 del mismo
mes y afio, en relaciéon con el régimen de Conve- 38 Orden de 7 de febrero de 1958 por la que se dictan
nios al Impuesto de Timbre del Estado ... ... ... 34¢ normas para la ejecucién de lo estaklecido en ¢l
! ' ' articulo 131 de la Ley de Presupuestos y Refor-
IMrUESTOS SOBRE ACTIVIDADES Y BENEFI- mas Tributarias, de 26 de diclembre de 1957, sobre
CINS COMERCIALES E INDUSTRIALES Y transferencies a los mismos de !a competencin
SOBRE LOS RENDIMIENTOS DEL  .TRABAJO que tenia asigrnada er Jurado de Utilidades por ci
PERSONAL ' articulo séptimo y dzsposicién final quinta de la
Ley de 29 de marzo de 1841 . e eee eee can een 232
29 Orden de 29 de enero de 1958 por la que se dictan
normas sobre recaudacién de las cuotas de licen- - MADERA
rla fisral durante e] afio 2D curso ... ... ... .. . 6D 48 Circular por la que se declara el alcance del ar-
tivulo primero del Decreto dc la Presidencia del
£MB1:‘ gg\s'{,%agggﬁf f?rl‘ggmcg% AS'mg‘E-: Gobierno de 14 @e diciembre de 1956 por el que
< ICENCIA WISCAL se creg el Certificado Profesional de Clase «F» .,. 328
' 42 Ordén ‘de 27 de enero de 1958 por la que s€ aprueba MAES NACIORALES
a Instruccién provisional para el mismo ... .. . e 2367 29 Orden de 18 de enero de 1958 por la que se dan
. ‘noimes para la provision de las Escuelas de la
IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES especialidad de Sordemudos. en rémigen de Pa-
BrODALO .. .. oo cih et ek e e e e e e e e 1686
38 Orden de 6 de febrero de 1958 por la que se regula 37 Resolucién por la que se amplia la Orden de 30 de
el procedimiento aplicable en los casos en que noviembre de 1857 y se dan normas para el exacto
haya de tener efectividad el gravamen comple- ~un plimiento de la misma ... .. 220
mentario del Impuesto ... . 228 46 Orden de 13 de diciembre de 1957 por la que f:e
38 Otrs de 7 de febrero de 1958 por la que se dictan declara con cardcter general que no podién hacer
normas para aplicacién de lo establecido e el ar- usu de; derecho de consorte en los concursos de
ticule 129. disposicion o) de la Ley de Presupues- traslados los que sirvan er propiedad en ig mis
to:« y Reformas Tributarias de 26 de diciembre ma localidad qfie su conyuge . 315
de 1957 sobre participacione. de ingresos a efec- 48. Otr« de 7 de febrero de 1958 por la que <o les dan
to. del mismo .. .. .. ... . .. ... 229 normas para solicitar ur punto por Mutualidades
39 Otra de 5 de febrero de 1958 relativa al " domicilio y Cotos Escolares de Prevision ... ... ... ... ... ... 327
fisral de las entidades furidicas sujetas al mismo. 240
41 Otr+ de 6 de febrero de 1958 referente a la consi- MANTEQUILLA
deracion que a efectos de! mismo tendran las 29 Orden de 27 de enero de 1958 ! 1
>antidades que se entreguen al Ministeric de Edu- " sanltariamente la fabricacion x'y Comerclo de. I
‘cacién Nacional o a los Rectores de Universi- MISMS ... oo o e oo . 168
dades por las entidades contribuyentes ... ... ... 2682 : T oeen e omen wem e
MINISTERIO DE A
INDICE ANALITICO © DE AGRICULTURA
. 38 Orgez de 18 de enero de 1954 por la que se acnerds
28 Indice analitico de las disposiciones generales pu- {solucién de la Junta Informat.va Asesura v
bucadas durante el mes de enero de 1958 ... 152 de la Seccién Liquidadora del Servicio de Co.npra
y Retirada de Trigo por cuenta de! Estado ... ... 235
INDUSTRIAS DE INTERES NACIONAL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES
41 Orden de 5 de febrero de 1958 por la que se declara 46 Orden de 25 de enero de 1958 por Ia aue se estyuc
'a consideracién de las ca:ntidades que han de ser tura la Oficina de Informacién Dip.omética ... ... 313
* ingresudas en el Tescro pur aplicacién de lo dis-
puesto en el articulo quinto de la Ley de 24 de MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
octubre de 1939 sobre proteccién a las mismas. y 46 Orden de 13 de diciembre de 1957 soare delezacion
se Jetermina la tramitarién que para su efecti- de atribuciones de la Direccién Gereral de Ense- -
vidad ha de seguirse .. e ee ver e vee vee e e 262 fianza Media en la Secci6n de Institutos ... ... 314
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION MINISTERIO DE LA GOBERNACION
29 Orden de .24 de enero de 1958 por la que se aprue- . 43 Orden de 20 de enero de 1958 relativa a la xmpe-
»an los Estatutos Organicos del mismo ... .. 167 tencia para el conocimiento y resoluctén de los
39 Correcciém de erratas de la Orden de 24 de enero : asuntos en materia de personal de este Ministerio. 281
de 1958 que aprobabn los Estatutos Orgéanicos del MINISTERIO DE HACIENDA
mismo'... ... ... cee aes e cae see ese see ses ses eee 240
49 Orden de 21 de febrero de 1958 por I que se ads-
INSTRUCCION PREMILITAR SUPERIOR criben a determinadas Direcciones Generales del
Ministerio de Hacienda las funcxones gue en él
31 Decreto de 24 de enero de 1958 por el que se reduce se sebalan ... ... oo e 339
a cugtro meses el periodo de practicas de los Al- .
féreces Eventuales de la Milicla Aérea Universi- MINISTERIO -DE INDUSTRIA
PRXIB 1. L ol ver ver eer cee eee eee ser cer cee tee cee eee 188 38 Orden de 17 de enero de 1958 sobre daelegacisn de
. : firma en el ilustrisimo eefior Subsecretario del
JUN''AS REGULADORAS DE LOS FONDGOS DE Departamento ... ... ... ... ... ... ..o .. oo 212
TASAS EXACCIONES Y CANONES 47 Otra de 31 de enero de 1958 por ‘la que s crﬂa en
. . la Secretaria de la- Comisi6n Naciona; de P:~duc-
43 Decreto de 18 de febrero de 1858 por el que se crean tividad Industrial la Seccién del Adiestramiento
en los distintos Departamentos ministeriales ... 279 © de Mandos en 1a EMPIes8 ... w oo oo 000 oo aee 000 338
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS . PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO
46 Orden de 13 de febrerosde 1958 por 1a que 'S8 reoi- 30" Qrden de 24" de enero de 1858 acordada en Consejo
guniza la Seccién de Contabilidad .. ... ... ... a4 de Ministros por la-que se dictan normas para la
’ inejor aplicacion de lo dispuesto en los articulos
MUTUALIDAD DE FUNCIONARIOS DEL MINIS- 13 v 15 de la Ley de 26 de diciembre de 1357 por
TERIO DE TRABAJO ia que se aprueban los Presupuestos generales del
- : 4 " Estado para el bienio econémico 1858-59 \4 tefor-
42 Correccion de cirvatas sulridas en (@ sercion e . mas tributarias ... . 179
Reglamento qprohado por Orden de 19 db dicier- 49 Correccién de erratas de la Orden de 24 de enex °
bre de 1857 ... .. . - TR de 1958 que dieté normas para la mejor axélic?
cion de lo dispuesto en los articuios 13 ¥ 15 de I
MUTUALIDAD GENERAL DE FUNCIONARIOS ; de 1937 %
DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA . Ley de Presupuestos, de 26 de dxcitfrnhre e 1957 322
29 Orden de 25 de cnero de 1958 sobre fijacion de cuo- | PUBLICACIONES P_ERIODICAS
tas y Ee“*‘o"“ de 1a de este Ministerio paxa e 38 Orden de 10 de enero de 1958 por la que se estable-
ao 1958 e e 192 cen los requisitos para la concesién de cupos de i
3 4
MUTUALISMO LABORAL . papel o empresas periodisticas ... ... ... 235
51 Orden de 22 de tebrero de 1958 por 'a que s mod)- RADIODIFUSION )
fica el texto del articulo 142 de su Reglaxrento 4% Orden de 5 de febrero de 1958 para ja aplicacion
general e e e 248 del Decreto de 23 de diciembre de 1957 sobre el
impuesto de publicidad radiada ... . . ... e ... 306
PATRONATO DE CASAS PARA FUNCIONARIOS
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL REGISTRO CIVIL
oy
47 Decreto de 7 de febrero de 1958 por el qqe se modi- 32 o’,ﬁfr'&éfs 23’38??;;2;63&? ;g?;fp;régs:ngcc&z gg
fica el de 21 de diciembre de 1951, que lo cv#d ... 333 espanoles en MArTuecos... ... 192
PERITOS TOPOGRAFOS REGLAMENTACIONES DE TRABAJO
45 Orden de 3 de febrero de 1958 por la que sé ncifra 99 Orden de 24 de enero de 1958 sobre trahajo de los
el articulo segundo del Decreto de 24 de septimbre .menores de dieciocho anos en ias minas .. ... 17t
de 1964, que cred la Escuela Técn:ca de Péritm 1 38 Otra de 6 de febrero de 1958 por la que se mudiﬂca
Topégrafos ... 315 4 el articulo 3¢ de las Industrias Papeleras ... ... 234
41 Otrn de 10 de febrero de 1958 por la que se unifi-
PESCA MARITIMA can las normas relativas al plus de distencia de
las Reglamentaciones de Trabajo que lo tengan
38 Orden de 6 de febrero de 1958 por iu que se esta establecido, can exclusién de las dictadas para el
blece 1a veda de la sardina en las regwnw Cant.» campo . 264
brica y Noroeste e e 212 51 Otra de 24 de febrero de 1958’ por 1 que 'se aclara
: el amhbito de aplicacién de la de 20 de diciembre
PIENSOS de 1954 sobre interpretacion del Decreto de 12 de
: ) noviembre del mismo aibo . 348
43 Orden de 157 de iebrero de 1958 por la que se dictan b 43 Otra de 15 de febrero de 1953 por 19, que se mo-
normas para cumplimiento del Decreto de 6 de difican determinados "articulos relativos a la de
diclembre de 1957 relativa a utilizacion des los Maring Mercante, de fecha 23 de diclembre -
mismos ... . 288 de 1952 . 283
44 Otra de 19 de febrero Ge 1658 por la que se dictan ‘ 43 Otra de 15 de febrero de 1958 por la que 'se mo-
normas para suministro de piensos a los agricul- difican los articulos que se dictan relatives a
tores v ganaderos criadores de gansdo de.cerda. 300 la Industris Siderometallirgica, de 27 de julio
49 Correccion de erratas de la Orden de 19 de febrero de 1946 . . 284
de 1958. que diciaba normas para swninistro a los 46 Resolucion sobre mterpretacion cle 1a Orden de
agricultores v ganaderos criadores de g&nado de . 28 de febrero de 1948, que dicté normas para las
cerda .. .. .. . oL e 339 industrias de prensado-de materias plasticas ¥ .
vesinas sintéticas ... ... 31
PLANES DE OBRAS, COLONIZACION. INDUS- 48 Orden de 11 de febrero de 1958 por 1a que 66 re-
’I’RJ\%LIZACIQN Y SLECTRIFIOACION gula el derecho a la per~epcién de la prima de
DE 'GRANDES ZON_AS REGABLES i . estimulo para los productom de1 interlor en las
41 Decreto de 13 de rgl)rero de 1968 por €i qule 59 g:'e i minas de hulla ... .. . ’ Lo 890
in Comisién de Direccion y las Regionales o Pro- A .
vinclules que sean necesarias para s formu'acién REINGRESOS AL TESORO
y desarrollo de los mismos ... ... .. ... - 420 37 Orden de 9 de enero de 1958 por la gue se dan nor-
mas para reingreso al Tesoro plblico de las sumas .
PLANES PROVINCIALES O COMARCALES i que, perciblidas por los Habilitados de personal,
) no lleguen bor diversas causas a abonarse a los
41 Decreto de 13 de tfebrero de 1958 por el qué se re- iNLereSBAOS .o er e o L 9
gula la tramitaciéon de los planes de dbras y servi-
ci::c de cam(ﬁer predomlnantementn local o pro~ R - REVISION DE PRECIOS '
vineligl . . . 60
28 - Orden de 27 de enero de 1958 por la que se deter
POLICTIA FLUVIAL minan para el mes de enero de 1958 los indices de
) . p revision de precios de las obras a que se refiere la
31 Orden de 11 de enero de 1968 por la- Que se organi- T b -normsa primera de 1a< dictadas por Orden de 7 de
2o el Servicio de Policia Fluvial .., ... s wes ves o 188 1 Tebrero de 1955 . Gin evs wes aed eee eel eew eoe wes 186
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37 Resolucién por la que se determinan los indices de

&1

40

49

- e

43

43

38

38

revision de precios de unidades de obra -en las de
conservacién y reparacién de carreteras y cami-
nos vecinales. aplicables al mes de enero de 1934,
solamente en aquellas obras & que se refiere la
norma primera de las dictadas por Orden de 7 de
febrero de 1955 .. ..

Orden de 25 febrero de 1958 por la que se der,ermx-
nan para el mes de febrero de 1958 los indices de
los mismos de las obras a que se refiere la norma
primaria de las dictadas por Orden de ¥ de fo-
brero de 1955 ... ... ... . oo aee see e

REVISIONES DE RIQUEZAS IMPONIBLES POR
RUSTICA Y PECUARIA .

‘Omden de 11 de febrero de 1958 por la que aprueba
le. Instruccién para la practica de las mismas,
dispuestas por la Ley de 26 de diciembre de 1957,

SECCION POLITICC-SOCIAL DE LA DELEGA-
CION NACIONAL DE SERVICIOS DOCUMEN-
TALES

Decretg de 21 de febrero de 1958 por el que se dis-
pane quede xntegrada en la Direccion General de

SEGURO DE ENFER‘VIEDAD

Ordéen de 25 de enero de 1958 por la que se esia-
blece lg composicion de la Comisién de Enlace
a que se refiere el articulo 28 de la Ley de 14
de-diciembre de 1942 ... ... (. . oee een e e ol

SEGUROS ’

Oraen de 24 de enero de 1958 por la que se aprue
ban con caracter general las tarifas de los de
enterramiento presentadas por el Sindicato Na-
ciunal del Seguro en nombre de las entidades ins-
critas en el Registro Especial para realizar ope-
raciones en el indicado Ramo ... ... ...

Otra de 4 de febrero de 195° por la que se apruebn
cou caracter genera) un modelo de «Suplemento
de aumento de capital para caso de muerte a
base de Seguro temporaly., presentado por el Sin-
dicato Nacional del Seguro en nombre de las
entidades inscritas en el Registro Especial para
realizar operac'lones en el Ramo de Seguros sobre
la Vida e cee rer vee en lee eae wee e aee

SEGUROS ESCOLARES

Oraen de 6 de febrero de 1958 por 1a que se regla-
mentan las -ayudas-préstamos a gradua,dos de l1a
Mutualidad ... ...

Correccion de erratas de !a Orden de 6 de febrero
de 1958 gque reglamentaba las ayudas-préstamos
?, graduados de la Mutualidad del Seguro Esco-

SEGUROS socmns !

Orden de 9 de enero de 1958 por la que se deter-
minan los derechos -de Registro e inscripcién de

lo» Montepios y Mutualidades de Previsién So- -

ciay ... ...
Otra de 16 de enero de 1958 sobre deslgnacién de
un - vocal facultajivo nombrado por el S. O E.
para la Junta constituida en el seno de las Her-
mandades Sindicales ... .. ...

SERVICIO DE VALORACION DE IIY‘IMUFJBI.J:'Jq

Orden de 27 de enero de 1968 por la que se c.ctan’

normas complementarias para la aplicacién de 1a
de 9 de mayo de 1597, que lo reorganizé . -

SIDERURGIA

Resolucién por 1a que se modifican t=s cuotas aci-
cionales estabiecidas para compensacién de pre-
clos de productos sidertrgicos por resolucién de

EYRTN

347

2563

156 |

322

322

231

296

204

233

41

37

31

51

46
51

29

33

38

la misma Secretaria, de fmhﬁ 26 de noviembre de
1956 (BOLETIN OFICIAL DEIL RESTADO ce 1
Jde noviembre) ... ... ... cee e .

SUBSIDIO CONTRA EL PARO

Decreto de 24 de enero de 1868 por <l que se iesta-
blece, con caracter permanente, el Decreto-kv de
26 deo septiembre de 1953 . e e e el e

TARIFAS ELECTRICAS

Orden de 10 de enero de 1958 por la que s€ reajusta
¢l complemento «@» de las tarifas tope unifiadas
Resolucion por !a que se dispone la aplicaci6a del
complemento «r» a la energia adquirida -per las
empresas chst.ribmdorab no acogxdzm o lag arifas
tope unificadas . ver e e e e

TARIFAS POSTALES

Orden e 25 de enero de 1958 por la quo se dizpone
que a lg correspondencia destinada a los Estados
Unidos siga aplicandosele la tarif: dei serviclo
internacional, a excepcién del deracho de certi-
ficado que exigira el dei servicio interior esiaficl

TELEVISION

+ Orden de 4 de febrero cie 1958 por la que sc wispo-

ne, parg cumplimiento del Decreto de la Presi-
dencia del Goblerno de 23 de dicianbre de 1957
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 20 d° ene-
ro de 1958), las formalidades & que deperi some-
terse la importacion de peliculas cinematog:sficas
destinadas a la televisién espanola .

Correccion de erratas de l1a Orden de 4 ue Iebmro
de 1958 que disponia. para cumplimiento del De-
greto de la Presidencia del Goblerno de 22 de
diciembre de 1957 (BOLETIN OFICIAL DE! ES-
TADO de 20 de enero de 1958), 1as Icrpmalidaces &
que debera someterse la importacion de oelicu-
las cinematograficas destinadas a la television
espaiiola r... ...

Correccion : de erratas de I Orden dn 4 febrero do
1958 que disponia. para cumplimienw del Decreto
e la Presidencia del Gobierno de ¢3 de diriem-
bre de 1957 (BOLETIN OFICIAL JEL ESTADO
de 20 de enero de i958), las forma'idades a quc
deberd someterse la importacién de pelicu.as ci-
nematografx.cas descinadas o la televisién espa-
nola . cer een . [T

TRANSPORTES TERRESTRES

Orden de 26 de febrero de 1858 por la que se sen-
lan .0s «Fuera de turno». «Urgentesy y «Preferen.
tes» durante el mes de marzo préximo ... .. ...

UNIVERSIDADES LABORALES

Decreto de 23 de dictembre de 1958 sobre inversio
nes Jdel Mutualismo Lahuva; en las mismas

Orden de 31 de enero de 1958 por la que se dispone
la modificacién de 13 base 75 del Estatuto provi-
sional de las mismas ... ... ... ... ...

VIVIENDAS SUBVENCIONADAS

Decreto de 24 de enero de 1958 por el que se ex-
tierde a todo el ambito nacional la disposicion
reguladora de la nueva categoria ... ...

Orden de 1 de febrero de 1858 por la que se dm—
arrolla e] Decretp ae 24 de enero de 1958 por el

. que se extiende a toda Espafia lda nueva modali-
dad de xviviendas -ubvencionadasy. creadas en
los articulos 10 y 11 de la Ley de 13 de noviem-
bre de 1957 . v ee . .

TRANSPORTES AEREOS

Orden de 10 de enero de 1958 por la que se esta-
blecen tarifas por servicios en los Aeropuertos
NACIUBALES ver ten ren see son sas aon ore oss cas sse e eoe
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1. DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de¢ 14 de febrero de 19538 por' lo. que se amplia
la Comision Interministerial parg la prevencién y re-
paracién de la Silicosis.

Excmos. Sres.: De conformidad con la propuesta formuiads
por los Ministerios de Gobernaciéon y de Trabajo,
Esta Presidencia del Gobierno ha tenido.f bien ampliar !a
Somision Interministerial para la prevencién y reparacion de
ia. Sillcosis. con la integracién en la misma del Director Ge-
neral de Sanidad, en calidad de Vicepresidente, y de dos re-
oresentantes de ia propia Direccién. General, en conveptn de
vocales.
.o digo @ VV. EE, para su conocimiento ¢ efactos,
Digs guarde a VV EE. muchos afios.
‘Madrid, 14 de fehrero de 1958

CARRERG

Excmos. Sres, Ministros de i Gobernacion ¥ ae Trabajo.

. 9

DECRETOQ de 20 dc jebrero de 1968 por ¢l que &2 aprue-
ha la Reglamentacion de Trabajo del personal civil no
funcionario dependiente de los Estoblccimicntos mili-
tares.

Esta Presidencia encomendo a una Comision Interministe-
rial el estudio de las modificaciones que la experiencia aconse-
jase introducir en la Reglamentacion Nacional de Trabajo del
personal civil no funcionario. dependiente de los Establecimien-
tos militares. sefialando, como orientacién general: su equipa-
cacion con los demas trabajadores, siempre dentro de las posi-
nilidades presupuestarias, y refiriendose, entre otros problemas,

a los de é4mbito general, flieza v cventualidad, despidos y tras- ]

indos.

Elaboro la Comision €l oportuno provecto teniendo muy en
cuenta las anteriores orientaciones, los anhelos mas vehemen-
temonte sentidos por el personal v la experiencia de los propios
'stablecimientos procurando armonizar todo edo dentro e los
principios de la nueva legislacién social. Remitido a los Mi-
nisterios interesados, lo estudiaron atenta y minuclosamente,
volviendo de nuevo a la Comlsion para 1a redacegion del texto
definitivo.

Con una sistemitica mas dopurada que €l actual, v dentro
de las forzadas limitaciones econdémicas, el nuevo Reglamento
ha procurhdo resolver el problema de la cquiparacion de este
personal con ¢l sujeto a las Reglamentaciones Laborales en el
presente v en el futuro: con tal fin ha referido a éstas tanto
las categorias como lJus retribuciones, aunque dando solucién
a las seguras diferencias entre trabajadores de un mismo Cen-
tro sometidos a distintas normas, a que conduciria la aplica-
cion rigida del sistema. Ademds, compensa galgunas de las
ventajas que las particulares caracteristicas de los Estableci-
mientos militares no permiten otorgar, convierte los quiquenios
on trienfos, aumenta el tope de éstos al treinta por clento,
iguala cn vacaciones al personal obrero con el de otros grupos
v eleya a paga entera la gratificacién del dieciocho de julio.

Especial atencion dedica a precisar €l campo de aplicacion
de las nuevas normas y a puntualizar las situaciones del perso-
nal, en cyanto a la permanencia, con el consiguiente reflejo
en los Cuadros de Clasificacion que tenfan existencia real,
pero no désarrollo reglamentario. Regula los despidos—ya colec-
tivos, por crisis de trabajo; ya individuales, por sancién—, con
las debidas indemnizaciones en el primer caso, y 'siempre con
las necesarias garantias. Y dicta las oportunas disposiciones
sobre traslados, licencias y. excedencias, tenlendo en cuenta las
particularidades de estos Centros de irabajo y las Reglamenta-
ciones mas acabadas, que también se siguen para mejorar las
prestaciones’ en caso de enfermedad o accidente.

Otras importantes novedades son:
. Profesipnal con la necesarig distincion entre personal joven

y adulto: el capitulo de deberes ¥ derechos; lo relativo a horas

i

la Seccion de Formacion |

|

extraordinarias de earacter forzoso para determinados trabajos,
pero con las debidas garantias y compensaciones; el Reglamen-
o de Régimen Interior, no como requisito formulario e inttil,

.sino como Estatuto de cada Establecimiento y expresién del

régimen juridico exigido por sus peculiaridades. mereciendo sub-
rayarse la referencia a las relaciones humeanas en el trabajo;
!las normas procesales para la defensa de los derechos indivi~
duales reconocidos; finalmente, la consagracién reglamentaria de
wn Organo que se ha revelado de particular utilidad, cual es
la Seccidon de Trabajo y Accién Social, para asesorar'y orientar
a los Establecimientcs en materia tan delicada y como garantis
de la indispensable unidad de doctrina.

En virtud de cuanto antecede, a propuesta del Ministro Sub-
secretario de la Presidencia del Gobierno, previo acuerdo del
Consejo de Ministros,

Vengo en aprobar la adjunta Reglamentaciéon de Trabaj@
del personal civil no funcionario depenciente de los Establecis
mientos militares. que debers publicarse a continuacién del
presente Decreto,

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid

’a veinte de fehrero de mil novecientos cincuenta y ocho.

FRANCISCO FRANCO

£ Ministro Subsccretario de la Prestdencin
daél bierna.

LUIS CARRERO BLANCO

REGLAMENTACION DE TRABAJO DEL PERSONAL CIVIL
NO FUVCIO\'&RIO DEPENDIENTE DE LOS ESTABLECI-
MIENTOS MILITARES

CAPITULO PRIMERO

Objeto v extensién

Articulo 1.° Se regiran por el presente Reglamento las re-
laciones laborales. entre los trabajadores civiles no funcionarios
v los Establecimientos militares de los Ejércitos de Tierrsa,
Mar y Aire, siempre que estén encuadrados en la Organizaci6n
de los respectivos Departamentos y bajo el mando o direcciéon
de personal militar profesional en situacién de servicio activo.

Se cntenderan comprendidos en la denominaciéh de Estae
blecimientos militares los Centrus, Cuerpos, Unidades, Servi-
cios, Departamentos, Dependencias y Organismos analogos de
cualquiera de los tres Ejércitos.

Art 2o El presente Reglamento no.es de aplicacion a las
industrias militarizadas o movilizadas, ni a las que mediante
contrato de suministro o de cualquier otra clase estén dedi-
cadas total o parcialmente a la producciéon de material o a 12
realizacion de servicios para los Ejércitos

Sin embargo, en tiempo de guerra o €n carcunstanclas de ex-
cepcion declaradas por el Gobierno, podra éste acordar la apli-
carion al personal de dichas industrias o servicios de las dise
posiciones del presente Reglamento sobre faltas y sanciones,
jurisdicciéon y procedimiento

Art. 3. Quedan excluidos de las normas que se consignan
en esie Reglamento:

a) Cuantos trabajen en 10s Establecimientos miitares ¢ 0.
consecuencia de su condicién de funcionarios publicos,
militares o civiles, siempre que conserven los derechos que como
. tales les corresponden.

No se consideraran comprendidos en la presente excepcmn
quienes, habiendo sido funcionarios, se hallen en situacién de
retirados o jubilados.

b) El personal técnico que no preste al Establecimiento uns
atencion preferente, dedicéndole su trabajo durante 1a- total jar-
nada establecada.

¢) Quienes presten servicio como consecuencia de su. asimi-
lacion o consideracian militar, efectiva u hononﬁm

CAPITULO II

Organizacién del trabajo

Art. 40 La organizacion px?éctioa del trabajo en los Esta~
blecimientos militares, dentro de las disposiciones legales aplis
cables y de las contenidas en el presente Reglamento, es faculs

[

]
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tad de los Jefe o Directores, que responderan de su uso ante
el Ministerio correspondiente.

Debera tener presente, sin embargo, que los sistemas de ra-
cionalizacion, mecanizacion o divisién del trabajo que los ade-
lantos tecnicos impongan, no perjudiquen la formaciéon profe-
sional de los trabajadores y que su mejoramiento es de la ma-
yor trascendencia para el buen rendimento y eficacia de los
Establecimientos gue tengan encomendados.

CAPITULO 1III
Clasificacion del personal

SECOION 1.2 N

Segin su permanencia

Art. .o El personal afectado por este Reglamento se ciasi-
ficara, segiin su permanencia en el trabajo, en fijo. eventual
© interino. .

Es fijo el que figura adscrito de modo permanente a un Es-
tablecimiento militar para la realizacién del trabajo normal
de éste. aun cuando su intensidad dependa de la mayor o me-
nor amplitud de los planes de labores que lo determinen. o de
las correspondientes consignaciones presupuestarias.

El personal fijo no puede ser despedido sino por las causas
¥ con los requisitos que establecen los articulos 24 y 75 de este
Reglamento.

Es eventual el que se contrata para atenciones esporadicas,
asf como para obra o trabajo determinados, cualquiera que sea
la duracién de los mismos, la cual podra preverse o no en el
contrato.

1.a caracteristica de la eventualidad es la del que el contrato
s= extingue al concluir la atencién, el trabajo o la obra que
1a determinaron; pero se avisari el término del mismo con lIa
entelacion suficiente, que serd, al menocs. de quince dias si €l
trabajo o la obra hubiesen durado mas de tres meses. También
se indemnizara al trabajador con una cantidad equivalente al
jornal o sueldo si se le hublera ocupado més de seis meses y
menos de ur afio, y una quinceéna 4nas por cada huevo aino
0 fraccion con el limite méximo de siete quincenas en total

Son interinos los que sustituyen a trabajadores fijos duran-
te su ausencia por enfermedad, accidente laboral. servicio mi-
litar excedencia forzosa o por cualquier otra ‘causa que lleve
consigo la reserva de plaza, o bien los que cubran vacantes
de los Cuadros de Clasificacién en thnto se provean reglamen-
tariamente, péro esta ultima interinidad no podr4 exceder de
tres meses,

Su contrato se extingue, sin derecho a indemnnizacién, al in-
corporarse al trabajo el sustituido, y, y por tanto, se dara a
conocer siempre al interino el nombre de éste y la causa de sa
ausencia

Art. 60 La condicién del personal se determinara segun la
naturaleza de la necesidad para cuya satisfaccion se contrata.

Las necesidades permanentes no pueden ser atendidas por
personal eventual. .

Al personal fijo se le entregard una credencial o nombra-
miento, y para los trabajadores eventuales o interinos se exten-
cera un contrato en el que se hara oconstar esta cualidad y las
condiciones fundamentales, sobre todo las relativas a su extin-
cion No serad necesaria la formalizacién de contrato cugndo
se prevea que los trabajadores que hayan de prestarse vayan
e tener una duracién inferior a tres 'meses.

_Att. 7° Para contratar personal €ventual por clerto tiempo
o para atenciones o trabajos esporadicos, se solicitard la debida
sutorizaciéon: de la Direccién General u Organismo similar . co-
1respondiente, ante el cual se expondran las circuntancias que
1o hacen necésario y la duracion y demés caracteristicas y con-
diciones del contrato. Al otorgar la autorizaciéon, previo infor-

e de la Seccion de Trabajo y Accién Social, se cuidara espe--

cialmente de que np se trate de simples prorrogas de situaciones
o de realidades que deban tener otra solucién.

El personal eventual para obra determinada y ¢l interino
podran contratarse sin mas que comunicarlé6 al Departamento
mninisterial correspondiente, que vigilard si se cumplen las con-
ciclones reglamentarias. Asimismo deberan comunicarse los ceses
Ce dicho personal.

SECCION 2%

Clasificacion por funciones

-Art. 8.+ El personal comprendido en el presente Reglameuto
&= clasificarda con arreglo a las funciones que realmente ejerza
en alguna de las categorias comprendidas en la’ Reglamenta-
cion gue le sea aplicable vy con arreglo a las siguientes normas:

a) En principlo se aplicard la especifica de la actividad
peculiar del Establecimiento, si bien no seria necesario que en
éste existan todas las caracteristicas previstas en la Regla-
mentacion.

b) En caso de duda, la Direccion General o Jefatura de
Servicios correspondiente determinara la Reglamentacion o Re-
glamentaciones que, a efectos de clasificacion, habran de tener-
se en cuenta en cada Centro de trabajo, segin las activitdades
del mismo.

) A la vista de los informes de los Jefes de los Estable-
cimientos, la Direccion QGeneral o Jefatura de Serviclos com-
petente determinard las categorias de cada Reglamentacion
que seran aplicables a cada uno de ellos, pudiendo introducir
en sus definiciones los cambios que considere necesarios para
mejor ajustarlas a la realidad del Centro de trabajo, € incluso
crear nuevas categorias dentro de la orientacién seiialada en
la Ordenanza labaral, especialmente cuando se trate de trabajos
qQue no existan en la vida civil

d) A efectos de clasificacion profesional no se tomaran en
consideracién las funciones o tareas que obligatoriamente han
de encomendarse a personal técnico militar y que, por tanto,
no pueden ser confiadas al personal civil no funcionario.

Art 9o El personal efectuard los trabajos propios de la
categoria que tenga asignada, o para la cual se le hubiera
contratado, salvo los casos en que las necesidades del servicio
obliguven a atribuirle ciros de categoria superior o inferfor v
sin que tal atribuciéon pueda exceder de tres meses en el pri-
mer caso v de doce en el segundo.

Los trabajadores podran solicitar voluntariamente el cam-
blo a otra categoria inferior, siendo potestativo del Estableci-
miento concederlo. ’ _.

El personal con capacidad disminuida, cualquiera que sea
Ja causa. pero que la conserve. sin embargo, en el grado exigido
para desempefar debidamente determinadas categorias, ya seau
de ingreso, va de ascenso, tendran preferencia absoluta pura
ocupar la vacantes que se produzcan, sicmpre que reGna las
dcbidas condiciones y que €l nimero de trabajadores civiles en
esta situacién no rebase la proporcién que se fije, debiendo
determinarse asimismo las categoridis en las que se pueda
aplicar la presente norma y la forma en que hayan de acre-
ditarse las condiclones necesarias pura desempefiarias, En igual-
dad de condiciones sera preferido el que no tuviere derecho &
pensién o subsidio 0 careciese de medios proplos de subeis-
tencia

CAPITULO IV
Ingresos y ascensgs

Art. 10. En relacién con el personal fijo, el Jefe de cada
Establecimiento, oida la Junta Facultativa o Econémica o el
Organismo rector. propondra a la aprobacion de la Direoccién
General ¢ Jefatura de Servicios correspondiente las condiciones
y categorias de ingreso y ascenso, teniendo en cuenta las dis-
posiciones de.la Reglamentacién aplicable v 1as caracteristicas
del proplo Establecimiento .

Se consideraran de ingreso las categorias de ascenso en los
casos en que no hayan podido cubrirse con personal del propio
Establecimiento o por traslade. cuando proceda

Art, 11. Para el ingreso como personal fijo en Estableci-
mientos militares deberan reunirse, en todo caso, las condi-
ciones siguientes:

12 Nacionalidad espafiola.

2 Tener cumplido dieciséls anos y no los treinta y seis, o
los cuarenta y seis cuando se trate de técnicos titulados, en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias.
Del tope méaximo quedan exceptuados los aspirantes que proces
dan directamente de alguno de los Ejércitos, asi como el per-
sonal del propio Establecimiento que se presente a las convo-
catorias de ingreso en otra categoria distinta de la que ostenta.

3> Estado de soltera o viuda, del personal femenino

4> No haber sufrido sancion penal o administrativa. Para
dcreditar este extremo, y sin perjuicio de exigir en la convo-
catoria la documentacién necesaria—e incluso las declaraciones
personhales que se estimen convenientes y cuya falsedad com.
probada detérminaria, segln los casos, la exclusién o 1a baja
automatice del interesado—, el Establecimiento deberé efectuar
las oportunas informaciones siempre antes de que tengan lugar
las pruebas de ingreso ' )

5+ La aptitud fisica y psiquica adecuada. A tal efecto. los
aspirantes serdn.reconocidos por el Servicio Médico, que hara
el debldo estudio radiografico e informe radiolégico,

6+ Aptitud intelectual proporcionada a la categoria de que
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se trate y poses:on del titulo correspondiente, cuando ello sea |,

necesario. A todo el personal, aun al que haya de realizar tra-
bajos predominantemente manuales, s¢’ le exigird saber leer
y escribir y las cuatro reglas aritméticas.-

El personal eventual y el mterino habran de reunir también

ias expresadas condiciones. salvo el caso- en que las caracteris-
ticas especiales del servicio que hayan de realizarse aconsejen
modificarlas, a juicio de los Establecimientos que efectien ia
contratacion.

Art 12, El Jefe de cada Establecimiento designara los
Tribunales que hayan de juzgar las pruebas de aptitud y esta-
blecera con la debida anticipacion los programas que hubieren
de exigirse, tanto para el ingreso como para los ascensos.

En todo caso tendra preferencia, siempre que reina las
cond:ciones del articulo anterior y dentro del tope de reserva

que se establece en el parrafo sigulente, el personal obrero con

diploma expedido por alguno de los Gentros de Formacién de-
pendientes del propio Ministerio.

En las convocatorias de ingreso, ademis de las preferencias
generales y legales y de la anteriormente mencionada, se po-
dran establecer otras en favor de los huérfanos, viudas e hijos
del personal civil o militar del propio Ejército. siempre que
superen las pruebas correspondientes. pero se dejarda, por le
menos un 25 por 100 de plazas para el turno libre.

Art. 13. Los periodos de prueba para el personal fijo de nue-
vo ingreso seran los establecidos en las Reglamentaciones apli-
cables N'ra la clasificacion, si bien los Jefes de los Estableci-
mientos podran elevar a la Direccion General o Jefatura de
Servicio de que dependan propuesta razonada para que se va-
rien dichos periodos. si asi conviniere.

Art. 14. Las categorias ¢e ascenso se cubriran, dentro de
cada Establecimiento. con personal del mismo que reuna las
debidas condiciones. mediante los sistcmas de antigiiedad o
concurso-oposicion; segiin se determine en ¢l Reglamento de
Régimen Interior, atendidas las caracteristicas de dichas cate-
gorias; las vacantes que no se provean de esta forma se reser-
varan al turno de traslado, si procediere.

En todo caso se exigira, como tiempo minimo para pasar de

yna a otra categoria. el plazo de dos anos.

Art 15, En los buques de guerra, las vacantes de categoria
de ingreso que se produzcan se cubriran. en primer lugar, por
concurso de traslado entre el personal fijo de la respectiva
especialidad, y, en su defecto, con personal de procedencia libre
que reuna las condiciones senaladas en los articulos proce-
dentes.

Las vacantes de ascenso se proveeréin en la forma estable-
cida en el articulo anterior.

En los concursas o convocatorias se haran constar las espe-
ciales candiciones del serviclo a bordo de los buques,

CAPITULO V

Formacion profesional

Art 16. Los Establecimientos militares cuyas caracteristicas
lo aconsejen atenderan debidamente, en beneficio propio y en
el de su personal, a la formacién y perfeccionamiento profe-
sionales de éste. Para ello, orientarian su labor en las siguientes
direcciones:

a) Aprendizaje de los oficios clasicos o de los que exija Ia
naturaleza del Establecimiento.

b) Perfeccionamiento de todo €l personal

Art. 17. Seran aprendices los trabajadores warones menores
de veinte afnos que reciban del Establecimiento la ensefianza
practica de un oficio al mismo tiempo que le presten un trabajo
atiL

No tendran dicha oonsideracion los alumnos de las Escuelas
de Formacién Profesional, sometidas a Reglamentos especiales
aprobados por el Organismo competente del respectivo Minis-
terio, a menos que realicen trabajos en los Establecimientos.

Les seran de aplicaciéon las condiciones de ingreso estable-
cidas en el articulo 11, con la Gnica modificacién de la edad
que para ellos se fija en catorce afos cumplidos sin haber
llegado a los diecisiete.

El aprendiz habria de sufrir para el ingreso un examen de
suficlencia sobre las materias de cultura general que sean in-
dispensables para su mejor formacién. El Establecimiento le
proporcionara, durante €l aprendizaje, de modo sistematico y
slempre que no la reciba en otras instituciones, la preparacién
teérica y técnica necesaria para asegurar su buena calidad pro-
fes:onal.

Se formalizara el oportuno contrato de aprendizaje con los
requisitos que establezcan las leyes vigentes.

El aprendizaje serd4 retribuido y durard, al menos, tres

l

afios. Si al expirar este plazo no diera el aprendiz prueba de
suficiencia ante la Junta Facultativa del Establecimiento, podra
continuarlo por un a.no mas. siempre que no haya cumphdo los
veinte de edad

En el caso de que el aprendiz sea declarado apto por la
Junta Facultativa, pasara a la categoria de «obrero calificado»
—no de epecialista—en su altimo grado. sin necesidad de nueveo
examen. Pero si no hubiera vacante, podra optar entre seguir

; como aprendiz o cesar €n el Establecimiento; en el primer caso

se incrementara su salario en el 50 por 100 de la diferencia
entre el que tenia de aprendiz y el que le corresponderia en et
Qitimo grado de obrero calificado.

En ningun supuesto los aprendices podran ser destinados a
trabajos o funciones que pugnen con la finalidad primordial
formativa que se sefiala al aprendizaje.

Art 18. El perfeccionamiento de los obreros se encaminara,
sobre todo. a ponerse en condiciones de ascender a categorias
superiores, pero cuidando de que aumenten su formdcién y co-
nocimientos generales al propio tiempo que los especificamente
profesionales, a fin de proporcionarles una sélida y amplia base
en los' 6rdenes intelectual. moral, social y patriotico

Aparte la formacion remota que para ello se les procure, s
cuidara la préxima, particularmente intensa. desde que se cone
voquen las pruebas o examenes.

Se dedicara preferente atencion en este orden a extender
entre el personal el conocimiento minucioso y completo de las
nuevas -instalaciones, dispositivos, aparatos o métodos y a fore
mar debidamente los escalonés del personal ohrero.

Art 19. Para orientar, dirigir e impulsar toda la materia
de formacion profesional con un sentido practico de eficacia,
los Jefes del Establecimiento nombraran una persona idénea,
por su competencia y vocacién, encargada de redactar y rea-
lizar los necesarios planes sistematicos, con los programas, ins-
trucciones, consignas y, al menos, relacién de textos aconseja-
bles. Asimismo se ocupari de llevar a cabo cursos y proponer,
cualesquiers otras medidas que puedan ser interesantes para la
finalidad que se pretende,

La Junta Facultativa de I0s Establecimientos, una vez apro—
bados estos planes, los elqvara a la Direccion General o Jefa-
tura del Ministerio de que dependan aquéllos, para su aprobae
cién definitiva y determinacion, en caso necesario, de los por-
centajes de personal que en cada categoria deban asistir a los
cursos de formacion profesional

CAPITULO VI
cnadro de clasificacion

Art 20. Se entlende por Cuadros de Clasificacion las rela-
ciones de personal fijo, agrupado por Reglamentaciones, y den-
tro de cada una de ellas, por categoria de mayor a menor, con
el numero de plazas exigidas por los comemdos de los Estable-
cimientos.

Deberan. consignarse en dichos Cuadros el nombre, apellidos, .
edad. anos de servicio, sueldo o jornal, emolumentos que por
todos conceptos correspondan y los demés datos que se conside-
ren de interés para fijar la situacién del personal.

Los Cuadros se acomodaran al modelo que se mserta al ﬁnal
de este Reglamento.

Art 21. Los Establecimientos vienen obligados a incluir en
los Cuadros de Clasificacién a todo el personal fijo que depen-
da de ellos, encuadrandolo en alguna de las Reglamentaciones
Nacionales de Trabajo. conforme a lo dispuesto en el articulo 8

Dadas las especiales caracteristicas de los Establecimientos
militares, no se aplicaran en ellos los porcentajes que para de-
terminadas categorias consignan las Reglamentaciones Labo-
rales, 8i bien se mantendré el principio de que la categoria esté
determinada por la funcion ejercida, salvo lo dispuesto en el
parrafo primero del articulo noveno.

Art 22. En orden a la redaccién de los Cuadros de Clasifi-
cacion. las Juntas Facultativas o Técnicas correspondientes fore
mularan mediante acta las debidas propuestas, elevandolas para
su aprobacién a la Jefatura o Direccién General del Mmisterio
de quien dependan Cuando los Cuadros no se ajusten a }as
prevenciones legales, seran devueltos con los oportunocs reparos
para la debida rectificacion.

Art 23. Aprobado el Cuadro, se tendrd en las Jefaturas de -
Personal del Establecimliento, durante el plazo de “un mes, a
disposicion de los interesados, para que comprueben la ‘exacti-
tud de los datos que les afecten. Cuanfio éstos no correspondan
a la situacion real, podran aquéllos pedir por escrito, en €l pla-
z0 de diez dias, las rectificaciones que estimen procedentes; pre-
vio informe del Jefe de Personal resolvera dichas peticiones la -
Jefatura del Establecimiento, cuyos acuerdos seran recurrlbles
en la forma que determma el articulo 90. .

v

)
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Art. 24. Cuando las necesidades del Establecimiento lo 1o
quieran, sus respectivas Juntas Facultativas o Técnicas podran
formular actas para que se rectifiquen los Cuadros de Clasi-
ficacién en el sentido de aumentar o disminuir el personal com-
prendido en los mismos, consignandcse en ellas las razones que
Justifiquen las propuestas y el momento a partir del cual deben
surtir efectos, con expresiéon de los datos y antecedentes nece-
sarios asi como de las posibles soluciones que pudieran existir
en €l caso de reduccién de personeal, para evitarla o aminorar-
la La Jefatura o Direccién General de quien dependa el Esta-
blecimiento elevard a la Superioridad la propuesta de la solu-
elon que estime justa,

En el caso de reduccién de personal. se conjugaran los fac-
tores de antigiledad, situacién familiar, edad, premios y casti-
gos recibidos por los trabajadores, al objeto de decidir cuales
de ellos han de ser despedidos; contra la resolucién en que tal
medida se adopte podran los trabajadores personal y directa-

mente afectados por ella interponer el recurso que proceda de -

los establecidos en el articulo 90 del Reglamento

El personal que cese recibir4 una indemnizacién equivalen-
te a un mes por afio de servicio prestado o fraccién, con el
tope maximo de doce mensualidades.

En todo caso, La Jefatura o Direccién General dara cum-
plimiento al Decreto de 3 de marzo de 1945, participando al
Ministerio de Trabajo la paralizacién de obras o labores y des-
pidos por estas causas

Art 25. Los Establecimientos abrirdn una hoja matricula
a cada una de las personas que figuren en los Cuadros de Cla-
sificacién, en la que constaréan los datos que se especificRn en
el modelo que se inserta al final de este Reglamento.

G@AITULO VII

‘Retribucién

Art 26. Salvo lo que expresamente se dispone en el pre-
sente capitulo, €l personal civil de los Establecimientos Milita-
res percibir4 las retribuciones que fijen las Reglamentaciones
que les sean aplicables, conforme a 0 dispuesto en el articulo
octavo ‘de este Reglamento, asi como los incrementos de carfic
ter general que el Ministerio de Trabalo acuerde para las ac-
tividades que aquéllas regulen, si bien en este Gltimo caso se
habilitaran los créditos necesarios.

Si como consecuencia de la aplicacién en un mismo Esta-
blecimiento de distintas Reglamentaciones resultasen diferen-
tes regimenes econémicos en cuanto a sueldos, o cualquier otro
concepto, se” procurarf implantar un régimen Gnico, de modo
que el personal se rija en cade aspecto de las retribuciones por
las mismas normas.

Con tal fin, las Juntas Facultativas, Técnicas u Organismos
que las sustituyan formularan las oportunas propuestas a la
Direccién General o Jefatura de Servicios correspondiente, que
resolveré, previo el informe que establece el articulo 84. En igual
forma se resolverdn los casos en que por especialidad del tra-
pajo de alguna o algunas categorias no haya precepto o norma
exactamente aplicable en las Reglamentaciones de Trabajo.

Art. 27. Siempre que la retribucién se fije por gonas, éstas
se determinaran teniendo en cuenta la situacién de ios Esta-
blecimientos o lugares de trabajo., sin perjuicio de que el Mi-
nisterio pueda fijar una zona Gnica, con carécter general, para
todos los Establecimientos u obras, o para los de la misma es-
pecialidad. En tal caso, se adoptars la zong mé alta entre las
aplicables,

El personal embarcado se considerarf comprendido siempre
en zona primera ’

Art. 28. Para compensar al personal de la participacién en
beneficlos y otros emolumentos de la esfera civil no compati-
bles con las caracteristicas de los Establecimientos Militares se
incrementaran en un 12 por 100 los sueldos o jornales base, o
iniciales, que correspondan conforme a los articulos anterjores.

Asimimo, el personal sometido a la Reglamentacién de Hos-
teleria y Similares percibir4 una indemnizacién del 25 por 100
de su ‘'sueldo a salario base para compensarle de la participa-
.cién en el «tronco», deblendo considerarse, ademads, todos los
Establecimientos de este caracter como restaurantes o cafés de
primera, segin su funcién,

. Art 29, El personal civil de los Establecimientos Militares
. tendré derecho a trienjos, equivalentes cada uno de ellos &l 5
por ciento del sueldo o salario que perciba en el momento de
cumplirlos, con arreglo & las sigulentes normas:

a) Podra cobrarse por este concepto hasta el 30 por 100

el sueldo base de la categoria que se ostente, En caso de que

la cantidad que reste para alcanzar cste tope sea infulior a4 ia
cuantia normal del trienio, se shonara solamente aquella cane
tidad.

b) Se contara tedo el tiempo servido como fijo. a partir
de la iniciacion de la prueba, bien en el mismo Establecimiento,
bien en otro anterior dependiente del propio Ministerio desde
el cual hubiera sido trasladado el personal voluntaria o forzo-
samente, asi como las licencias.

¢) A quienes ostentando ya la condicion de trabajador fijo
de un Establecimiento, cuando presten el servicio militar, tor-
20s0 O voluntario, en cualquiera de los tres Ejércitos. se les
computard, a efectos de trienios, €1 ticmpo de dicho servicio,

d) Al personal embarcado se le reconocerdn los servicios
prestados a bordo y en tierra. conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 13.

e) En todos los casos, incluso los de ascenso o cambio de
categoria. se percibiran con el sueldo base las mismas cant:da-
des devengadas por antigiiedad en las anteriores y se compu-
tard el periodo iniciado en la de procedencia, como si se hubie-
ra servido integramente en la nueva.

f) 8e percibiran a partir del primer dia del semestre nae
tural en que se completen.

g) Los servicios anteriormente prestados por funcionarios
militares o civiles como tales. aun en el propio Establécimniento,
no se computaran a efectos cdei presente articulo,

Art 30. El personal que realice trabajos de categoria supee
rlor & la suya percibira en todo caso y mientras dure tal cire
cunstancia la diferencia entre los suecldos o jornales de ambas,
pero sin derecho a consolidar aquélla :

Los trabajadores que, por el contrario. desempeinen funcio-
nes inferiores conservaran la remuneracion que tuvieren asige
nada. salvo si lo hicieran a peticién propia o por disminuciéon
de facultades; en estos dos ultimos casos cobraran los sueldos
0 jornales base de la nueva funcién, con los aumentos por tiem-
po que tuvieran devengados.

Art. 31. Se otorgardn a personal civil de los Establecimien-
tos dos gratificaciones extraordinarias, cada una de ellas equi-
valente al sueldo o jorna! de un mes. a fin de que pueda 50~
lemnizar las fiestas de Navidad y 18 de julio El abono de estas
gratificaciones tendra lugar los dos dias laborables anteriores,
respectivamente, al 22 de diclembre y a la indicada Flesta de
Exaltacién del Trabajo en Espanu

El personal que ingrese o cese en el transcurso del segundo
0 del primer semestre percibira la gratificacion de Navidad o
del 18 de Julio en proporcién al tiempo trabajado en cada uno
de aquéllos, computandose como meses completos las fracein-
nes de éstos. ,

Las nuevas disposiciones que sobre esta materia pudieran
dictarse por el Ministerio de Trabajo solamente se aplicaran
en cuanto quede rehasdda la cuantia de las gratificaciones que
el presente articulo establece,

Art, 32. Los Establecimientos podrian proponer a la Supe-
rioridad gratificaciones por razén de cargo, trabajos extraordi-
narios o titulos profesionales.

Art. 33. La bonificacion por labores excepcicnalmente toxl-
cas, penosas O peligrosas se abonar4, mientras no pueda elimi-
narse tal condicion, ¢en la cuantia que fije ¢l Reglamento Nacio-
nal de Trabajo que sea aplicable; la calificacion a estos efectos
debera haccrse por las Juntas Facultativas de lo3 Establecimien-
tos, cuyos acuerdos podréan ser sometidos, 8 peticién del perso-
nal, a la Jefaturas o Direcciones Generales del Ministerio co-
rrespondiente para su resolucion definitiva.

Art 34. El personal que trabaje mus de dos horas entre
las nueve de la noche y las siete de la manana percibiri un
suplemento de trabajo nocturno equivalente al 20 por 100 de
la retribucién base asignada a su categoria profesional, confore
me g las sigulentes normas: '

a) Cuando las horas trabajadas en dicho perfodo po lle-
guen & cuatro, cobraran la bonificacién solamente por las com-
prendidas en el mismo.

b) 81 excedieren de cuatro, se ahonarid con la bonificacién
del 20 por 100 toda la jornada realizada, aunque ésta no estu-
viere integramente comprendida en dicho periodo nocturno.

Quedan excluidos del cobro de este suplemento el personal
de vigilancia que haya sido especificamente contratado para
realizar su funcién por la noche; el que por causa de restric-
cién de energia eléctrica u otro motivo se encuentre obligado,
por disposicién del Organismo correspondiente, a trabajar de
noche; quienes trabajen en este turno de modo normal; los que
se encuentren en situaciones analogas y aquellos que de nueve
de la noche @ sicte de la manana trabajen menos de dos horas,
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La boniflcacién por trabajo nocturno serd compatible con
ja de toxicidad & que se refiere el articulo anterior y con los
recargos por horas extraordinarias, a menos que las labores
penosas, téxicas o peligrosas se realicen normalmente de noche.

Art. 35. Las Juntas Facultativas de cada Establecimiento
podran implantar con carécter general, o por equipos, los 8is-

temas de retribucién con incentivo que estén aconsejados por’

los Planes de Labores o trabajo que para los mismos se huble-
re fijado.

Las tarifas de primas, tareas o destajos se establecerin de
suerte que el trabajador laborioso y de capacidad corriente
pueda obtener en rendimiento normal al menos el 25 por 100
sobre el jornal base de su categoria, debiéndose tener en cuen-
ta ademas el grado de especializacién necesario, la dureza y
peligrosidad del trabajo y el desgaste fisico que el mismo pro-
duzca. Dichas tarifas se redactaran en forma clara y sencilla,
a fin de que el trabajador pueda calcular sin diflcultad 8u re-
tribucién.

En el caso de que el personal no esté conforme con las dis-
posiciones adoptadas en esta materia, se sometera el asunto a
la Jefaturas o Direcciones Generales del Ministerio para su re-
solucién definitiva.

Art 36. El personal tendra derecho al plus de distancia
que s¢ fije por la Reglamentacién laboral aplicable. No proce-
dera dicho abono cuando el Establecimiento ponga a disposi-
cion de los trabajadores el transporte necesario o les propor-
cione vivienda adecuada en lugares préximos al del trabajo.

Art 37. A efectos del Plus Familiar, y salvo disposicién en
contrario. se considerara auténolo cada Establecimiento,

El1 porcentaje del Plus sera superior en un 6 por 100 al que
determine la Reglamentaciéon aplicable o al que se hublere fi-
jado conforme al parrafo segundo del articulo 286.

En todo lo demés se estar4 a lo- dispueto en la legislacién
comUn sobre la materia, incluso en cuanto a la constitucién y
funciones de la Comisién distribuidora, si bien los recursos con-
tra los acuerdos de éata se acomodardn a lo establecido en el
articulo 90.

CAPITULO VII
Jornada y vacaciones

Art 38. La duracién de la jornada se regirf por las dispo-
siciones de la Reglamentacién aplicable, debiendo dictar la Je-
fatura o Direccién QGeneral correspondiente las oportunas nor-
mas de unificacion en aquellos casos en los cuales las distintas
Reglamentaciones sefialen jornadas diferentes para las diver-
sas actividades de un mismo Establecimiento.

El horario sers fijado, dentro de las anteriores normas, por
€] Director, oyendo & la Junta Facultativa.

Art 39. El trabajo en horas extraordinarias acordado por
la Junta Facultativa y aprobado por la Direccién General o
Jefatura de Servicios sera de libre aceptaciéon por parte del
personal, se pagaré con los recargos legales y podra alcanzar 10s
. Ymites de cincuenta horas al mes y doscientas cuarenta al ano.

Ser4, sin embargo, obligatorio para el personal cuando se
trate de atender necesidades urgentes y apremiantes; en estos
Ccas08 se observaréan las siguientes normas: -

a) No excederén de seis horas diarias.

b) Este limite no podri alcanzarse mfis de tres dias alter-
nos o de cinco espaciados en cada mes,

¢) Los recargos legales se aumentardn en un 10 por 100.

d) Estas horas se computarian también para efectos del in-
dicado tope de cincuenta horas al mes y doscientas cuarenta
al afio

e) Podré acordarlas, bajo su responsabilidad, el Director o
Jefe del Establecimiento, pero deberd remitir a la Superiori-
dad, si fuese posible con antelacién o, 8i no, dentro de las vein-
ticuatro hora siguientes, un informe suficientemente expresivo
de los motivos o razones del acuerdo adoptado.

En todo caso, el personal que trabaje en horas extraordi-
narias serd provisto de una libreta individual en la que se le
anotaran 1as que haga. asi como el pago de las mismas.

Art. 40. El personal civil fijo ocupado en los Establecimien-
tos militares tendra derecho a veinte dias naturales de vaca-
cton gnual retribuida. El personal eventual o interino disfruta-
ré ulf dia de vacaciéon por cada periodo de siete semanas’ ser-
vidas en el Establecimiénto, computéindose las fracciones fina-
les de cuatro o més semanas como perfodos completos.

Siempre que las necesidades del servicio lo permitan las va-
caclones se concedersn preferentemente en verano, procurando

-atender las peticiones del personal. si bien los Jefes de los Esta-

blecimientos podran sefialar un mismo periodo pa.ra. el descanso
anual,

Si el nlumero de obreros y empleados io aconsejare y no se si-
guiere este Ultimo sistema. debera formarse un calendario en el
que se haran constar las.fechas de vacaciones de cada uno, te--
niendo en cuenta suscsolicitudes y resolviendo las posibles ine
compatibilidades por el criterio de antigliedad dentro de la mis-
ma catégoria.

CAPITULO IX
Licencias y excedencias
SECCION 1.2
Licencias d

Art. 41. E! personal civil, cualquiera que sea su clase, tendré
derecho a solicitar licemcia con sueldo en cualquiera de estos
cascs: &) matrimonio, b) necesidad de atender personalmente
asuntos propios inaplazables; ¢) muerte o entierro de cényuge,
ascendiente. descendiente o hermano; enfermedad grave de cén-
yuge, padres o hijos, y alumbramiento de esposa; d) cumplimien-
to de deberes publicos

La duracion de estas licencias sera de ocho dias en el caso
de matrimonio, y de uno a cinco dias en los demés, segin los
desplazamientos que deban hacerse y demés cu‘cunstancias que
concurran; atendidas éstas. los mismos Jefes que hayan conce-
dido licencia podran prorrogarla por plazo 1o superlor 8 cinco
digs, siempre gue se solicite debidamente.-

Art. 42. En los casos & que se refiere el apartado b) del are
ticulo anterior la licencia habra de otorgarse si lo permiten las
necesidades del servicio y teniendo en cuenta las anteriores pe-
ticiones del solicitante y su expediente personal; nunca podré pe--
dirse més de una vez en el transcurso de un afios

La concesién de licencias .corresponde al Jefe del Estable-
cimiento o persona en quien delegue, en los casos a) y b), ¥
al Jefe inmediato del solicitante en los casos ¢) y d). En estos
ultimos la concesién se hara en el acto, sin perjuicio de las
sanciones que puedan imponerse cuando las causas alegadas
resulten falsas; en aquéllos, la resolucién deberd adoptarse dene’
tro de los ocho dias siguientes a la solicitud.

Art 43 El personal fijo que lleve, al menos, dos anos de
serviclo, podra pedir una licencia sin sueldo por plazo no ine
ferior & quince dias naturales, ni superior & sesenta, y le serf
conoedida, dentro del mes sigulente, siempre que lo permitan las
necesidades del servicio,

SECCION 2.8
Excedencias

Art. 44. La excedencia podra ser voluntaria o forzosa, pers
ninguna de ellas dard derecho a sueldo mientras el excedente
no se incorpore al servicio activo.

Art 45. Puede solicitar la excedencia voluntaria el perso-
nsal fijo que lleve por lo menos dos afios de servicios efectivos,

Las peticiones deberan resolverse en el mes sigulente & su
presentacién y se atenderin dentrc de las posibilidades del
servicio, si bien serdn despachadas favorablemente cuando se
funden en terminacién de estudios, exigencias familiares u
otras causas suficientes y an4logas que se determinarén en el
Reglamento de Régimen Interior,

Esta excedencia se conceder4 una sola vez, por plazo no
inferior a un afio ni superior a cinco y sin derecho a prérroga.
El tiempo de excedencia voluntaria no se computard s ninguin
efecto.

Se perderd el derecho a reingresar si no se solicifa antes
de que expire el plazo por el cual se concedié.

El excedente ocupard la primera vacante de su categoria
que se produzca en el Establecimiento en que cesd, o en otro
de su Direccion General o Jefatura de Servicios si lo hublere
en la misma localidad, siempre que no exista personal en situae
cion de excedencia forzosa o en 1gua1es circunstancias y de
mayor antigiledad en la solicitud de reingreso.

Art. 46. La excedencia forzosa se produciré por cualqmem
de las causas siguientes:
a) Nombramiento por Decreto para cargo polftico,

~
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b) Ejercicio de cargo del Movimiento, cuya designaciéon co-
rresponda al Ministro Secretario General.

¢) Enfermedad
d) Exceso de plantills.
@) Matrimonio del personal femcenino,

Art 47. En los casos de los apartados a) y b), durara la
excedencia lo que el ejgrcicio del cargo que la determine, otor-
gando derecho a ocupar la misma plaza que se desempefiaba
anteriormente y a que se compute el tiempo de excedencia a
todos los efectos La solicitud de reingreso debera presentarse
dentro del mes siguiente al cese en el cargo, siendo baja los
que no lo hagan en el aludido plazo.

Art 48. Los enfermos. mientras perciben el subisido de lar-
ga enfermedad. seran considerados en situacion de excedencia
forzosa, siempre que se abstengan de toda actividad retribuida
y se dediquen unicamente a reponer su salud; tendran derecho
asimismo a la reserva de la plaza que vinieren desempefnando.

Art. 49. Procedera la excedencia forzosa por exceso de plan-
tila siempre que las reducciones que se acuerden en un Esta-
blecimiento tengan caracter temporal por plazo inferlor & un
ano \

En tales casos debera cesar en el trabajo el personal de las
categorias afectadas por la reduccion que sea mds moderno
v tenga menos cargas familiares, tomandose también en cuenta
la edad y los premios y castigos recibidos. El reingreso se efec~
tuara por orden inverso al de su cese. El personal que por esta
eausa interrumpa su contrato de trabajo continuara recibiendo,
como indemnizacién, su sueldo o salario base durante los cuatro

. primeros meses.

Si terminado el plazo previsto para la excedencia continuara
el exceso de plantilla, se procedera conforme a lo dispuesto
en el articulo 24. aumentandose la indemnizacion ya percibida,
si hubiese lugar. hasta un mes por afno de servicio prestado o
fraccion.

Art 50. El personal femenino que contraiga matrimonto .

o ingrese en Religién quedard en situacién de excedencia for-
2088.

Tendré derecho, en concepto de dote, a una cantidad equi-
valente a tantas mensualidades de los haberes que perciba con
caracter fijo como afnos hubiese servido. sin exceder de sels
las {racciones se computaran como afno completo

Cuando se constituya en cabeza de familia o cése en ‘el
estado religioso. podra solicitar el reingreso dentro de los
treinta dias siguientes al hecho que lo determine y deber& ad-
judicarsele la primera vacante de su categoria, si no hublera
algun otro excedente -de los comprendidos en el articulo ant.e-
rior.

CAPITULO X

s

Canibios de residencia

Art. 51. Se entiende por traslado el cambio permanente de
‘residencia .

Los traslados forzosos s6lo 8e podran imponer por erisis de
trabajo en un determinado Establecimiento, o por sancién. En
el primer caso, se tendran en cuenta las circunstancias expre-
- sadas en el parrafo tercero del articulo 24 y se abonara una
indemnizacién equivalente a dos mensualiiades, entendiéndose
que renuncian a su puesto los que no acepten el cambio de
residencia. En el segundo, se observara lo dispuesto en el capi-
tulo de Faltas y Sanciones.

El traslado a peticion del personal podra tener lugar sola-
mente cuando 8e solicite a Establecimiento analogo. dependien-
te de la misma Direccién General o Jefatura de Servicios ¥
en el cual esista vacante, siempre que, ademsis, el peticionaric
reurs las debidas condiciones de idoneidad.

Art 52. Destacamento es el cambio temporal de residencia
para atender los asuntos ‘del »ervicio que al personal se enco-
mier ien Salvo casos excepcionales, debidamente justificados,
no podra exceder de tres meses

Viaje breve es el que ha de realizarse por corto tiempo, tam-
bién para atenciones del serviclo. fuera de la residencia habl-
tual.

Una y otro daran lugar al percibo- del importe ‘de los via-
jés y de las diefas correspondientes, conforme a las normag
que fije el Reglamento de Régimen Interior o la Jefatura o
Direccién General correspondiente, a propuesta del Estableci-

miento,

Art. 53. So6lo pueden solicitar permuta quienes ostenten I8
misma categorfa y desempefien cargos de idénticas caracteris-
ticas en Establecimientos que dependan de la inisma Direce
cion General o Jefatura de Servicios.

Las peticiones, que habran de fundarse en motivos justifi-
cados, deberfn ser atendidas siempre que no haya perjnvicio
para tercero o para la buena marcha del servicio y el solici-
tante no hubiere hecho uso de este derecho mas de dos veces.

Art. 54 En los casos de traslado o permuta se aplicaran
slempre las retribuciones del nuevo destino, y en los de desta-
camento o viaje breve, solamente se percihirin éstas cuando
fueren superiores.

Art. 55. Todas las cuestiones que surjan' sobre cambio de
residencia seran sometiaas a la Jefatura o Direccién General
de quien dependa el Establecimiento en que se trabaje, la cual
resolvera previo los informes reglamentarios.

CAPITULO XI

Deberes y derechos
SeccION 1.2
Deberes

Art. 56. Es deber comtin a los Establecimientos y a quie-
nes los sirven sentir profundamente el espiritu de solidaridagd
que les impone la comun tarea, para cuya realizaciéon han de
aunarse los esfuerros de todos.

Art. 57. Dado el cardcter y fines de los Establecimientos
militares, deberdn observarse con Ia maxima fidelidad y gene-
rosidad los deberes socialées que a aquéllos incumbhen. especial-
mente lcs que resulten del presente Reglamento.

Art. 58. E! cumplimiento de estos deberes depende de la
labor y actuacién de los Jefes a los cuales se sefiala la obli-
gacion ae velar por la exacta aplicacion de, las normas ron-
tenidas en el presente Reglamento y de |as que puedan dic-
tarse. De modo muy especial se encomienda a su cuidado lo
relativo a la clasificacién del personal, a la formacién piofe-
sional, retribucién, jormada y aisciplina

Art. 59. El personal. por su parte, estari obligado a dar
el rendimiento normal en su trabajo. a observar la debida
disciplina y la reserva mas absoluta en todo aquello que se le
encomiende y a prestar la colaboracién precisa. especialmente
en casos ae necesidad urgente e imperiosa.

La Jefaturs o Direccion General podra {mponer al perso-
nal la prohibicién de ejercer determinadas actividades ¢ 18
obligacion de solicitar autorizaci6on previa ael Establecimiento;
pero si el acuerdo del Jefe de éste fuese negativo, deberd ser
fundado, can posibilidad de acudir a dicho Organismo Supe-
rior.

SECCION 20
Derechos

Art. 60. Los Departamentos militares construirin vivienaas
para el personal fijo ocupado en sus Establecimientos, deoien-
do dictarse las oportunas normas sobre adjudicacién y cuantia
de alquileres, de acuerdo con las disposiciones vigentes Se
atenderan, de modo especial, las necesidades de las familias
numerosas.

Art. 61. Cada Establecimiento vendra obligado a aotar a
su personal de las prendas y calzados que fije la Reglan.en-
tacion laboral aplicable u otras disposiciones de carcter ge-
neral, consigniandolo en el Reglamento de Régimen Interior.

Art. 62, Ademas de lo preveniao en el articulo 29, apar-
tado c), sobre cémputo del tiempo de servicio militar, a ef >etos
de antigiiedad, el personal civil, una vez licenciaco. tendra de-
recho a ocupa’ el mismo puesto que desempefiaba al incorpo-
rarse & filas, siempre que se presente dentro de los dos nieses
siguientes a su licenclamiento. En los casos de permiso tem-
poral, superior a tres meses, podra reingresar al trabajo mien-
tras se halle en tal situacion.

Art. 63. El Establecimiento podra conceder anticipos al
personal fijo que 16 solicite, cuente con una antigileaad mi-
nima de dos afios y se encuentre en alguna necesidad apre-
miante o inaplazable, debida a'causa grave ajena a su voluntad.

Estos anticipos no devengaran interés alguno y pueden de-
terminar la obligacién del personal de continuar en active
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hasta que reintegre totalmente las eamtidades que huhiere
percibido anticipadas.

No se podra solicitar anticlpo por cantidad superior a ia
que representen dos mensualidades del sueldo que se tenga
asignado, ni pedir uno nuevo mientras haya otro pendiente de
liquidacion,

El reintegro de cada anticipo deberi hacerse distribuyendo
su importe 2n doce plazos, que se descontaran de los sueldos
correspordientes a’ los meses inmeajatos a aguel en que se
perciba la cantidad anticipada. No se hara, sin embargo, esta
deducciéon durante los meses en que el personal sea baja por
enfermedad.

El Reglamento de Régimen Interior establecera las aor-
mas convehientes para el desarrollo de esta materiq.

Art. 64. Los Establecimientos se esforzaran en orgarLizar
adecuadamente el servicio de Economato u otras instituciohes
analogas. en atencién a las ventajas que en circunstancias nor-
males proporcionan al personal, y en las anormales, les procu-
rarda los suministros de interés primordial que estén a su al-
cance. Todo ello sin perjuicio de adoptar, reflejandolas en el
Reglamento de Régimen Interior, las medidas necesarias para
que aquél no comprometa la normalidad econémica de su hogar
con compras desproporcionadas, especialmente de artfoulos que
no gean mecesarios.

Art. 65. Todo el personal tendri derecho & dimitir su
puesto, sin estar obligado a alegar las causas de su determi-
naciéon, pero s1 a comunicarlo por escrito a la Jefatwa o
Direccion General de quien acpenda. la cual deberda aceptarla
en el plazo maximo de un mes. )

Admitida la dimision, el personal perderd todos sus dere-
chos en el Establecimiento. y si alguna vez quislera reingresar
a gu servicio debers someterse a todas las condiciones regla-
mentarias, como si se tratara de nuevo ingreso.

Stempre tendra derecho a que se abone el sueldo hasta el
cia del cese.

La falta al trabajo sin causa justificada qurante siete dias
y sin razén de ella sera considerada como dimisién técita

Art. 66. En caso de muerte del trabajador, el Estac.eol-
miento vendra obligado a abonar una indemnizacién eq:itva-
lente a treinta dias de su sueldo o salario a los derechoha-
bientes del mismo que seguidamente se indican y por el orden
que e2 establece:

Viuda.

Descendientes legitimos, naturales reconocicdos o adoptivos,
menores de dieciocho arnos o inutiles para el trabajo.

Hermanos huérfanos menores de dicha edad o inttiles para
el trabajo que estuvieren a su cargo.

Ascendientes pobres, con tal que sean sesagenarios o inca-
pacitados para el trabajo.

Este socorro sera compatible con los demfs que se conceqan
por fallecimiento, salvo el caso de accidente o enfermedad pro-
fesional.

CAPITULO XTI
Premios y sanciones

SECOION 1.0
Premios

Art. 67. Oon e] fin de recompensar la conducta, rendimien
to, laboriosidad y cualidades del personal en el cumplimiento
de sus obligaciones, se estableceran los correspondientes pre-
mios. que podran otorgarse @ individuos o colectividaxies.

Para el mejor servicio de la justicia y consecucién ae los
fines sefialados, al ejercer aquella facultad se ponderaran de-
bidamente las circunstancias del caso y la actuacion de cada
uno en forma que ningin acto que lo merezca quede sin pre-
mio, ni se otorgue jamés a quien no lo haya merecido.

Art. 68. Se sefialan como motivos de premin los siguieates.
Actos heroicos.

Actos meritorios.

Espiritu de servicio.

Espiritu de fidelidad.

Afan de superﬁcién profesional.

Se constderaran actos heroicos los que con grave riesgo ae
a viaa o integridad corporal realice el personal clvil de.cual-

quier categoria con el fin de evitar un aocidente o reducir sus
proporciones.

Se estimaran meritorios aquellos actos que. no exigen grave
exposicion de la vida o integridad, pero si uma voluntad . mae
nifiestamente extraordinaria. por encima de los deberes -eglas
mentarios., de evitar o vencer une anormalidad en blen dé
servicio.

" En los casos a que se refleren los dos parrafos anteriores
se tendri en cuenta, como circunstancia que aumentara los
merecimientos del personal. la de no encontrarse de servicio
0 no estar obligado a intervenir, asi como la falta de medios
adecuados, ia notable mferxoridaa en que se halle o cuales~
_quiera otras semejantes.

Consiste el espiritu de servicio en realizar éste no de .Lodo
formulario y coiriente, sino con entrega total de las facultndes
de!l interesado % con definido propésito manifestado en herhos
concrelos de lograr su mayor perfeccién. aunque ello exija el
sacrificio de su comodidad e interés particular.

Bl espiritu de fidelidad se acredita por los servicios contie
nuados al establecimiento durante un periodo de cuarenta efios,
sin interrupciéon alguna. por excedencia veluntaria o por licene

cia sin sueldo superiores a dos meses y sin notas desfavorables
de caracter grave en su expediente.

Se consideran comprendidos en el concepto de afan de supee
racion profesional aquellos que hayan mejorado notablements
su formacién tedrica y préctica y su experiencia ocon el pro=
pésito de alcanzar categorias superiores o ser mas ftiles en sy
trabajo.

Aparte lo anteriormente dipuesto, se podrn premiar actuan
ciones en materias concretas, tales como prevencién de aoci-
dentes del trabajo u otras

Art. 69. Se establecen los siguientes premios:

1.0 " recompensas en metalico. segin los casos,

2> Becas y viajes de perfeccionamiento o estudios.

3. Aumento de las vacaciones que reglamentariamente c¢o-
rrespondan al interesado. hasta el limite maximo de un mes
y sin merma de sus emolumentos,

4° Condecoraciones y distintivos,

5> Diplomas honorificos.

6.» Cartas laudatorias. .

-

7.0 Distintivo de honor para los equipos o grupos & los que
corresponda y recompensas en metalico para sus componrentes,

Art 70. La concesién de los premios previstos, a propuesta
circunstanciada y razonada del Establecimiento, se haré4 por
la Jefatura o Direccién General de quien dependa el mismo
en expediente contradictorio instrufdo por propia iniciativa de
aquél o a propuesta de los Jefes o compafieros de trabajo.

A las concesioges se les dara la mayor publicidad y solem-
nidad posibles para satisfaccion de los interesados y estimnulo
del restante personal, \

Todo premio obtenido se hara constar en el expediente per
sonal del trabajador y se puntuard, en la proporcién que se
establezca, para ascénsos y cambios de categoria.

Art 71 los premios seran otorgados sin limitacién oe nie
mero cuando se trate de actos heroicos y de actos meritorios,
¥y consisi.ran en aumentos de pension 0 recompensas en meé-
talico. en el primer caso, y en recompensas en metélico, aumens
to de vacaciones, diplomas y cartas laudatorias, en €l segundo.

El espiritu de servicio podra recompensarse mediante pree
mios en metalico. aumento de vacaciones, diplomas honorificos
o cartas laudatorias. Y podran concederse sin limitacién de
numero a cuantos cumplan las condiciones que se establezcan,
o bien en numero determinado a quienes resulten los mejores.

El espiritu de fidelidad se premiara concediendo recome
pensas en metalico y condecoraciones & los que cumplan €l
ndimero de afios de servicios exigidos en las condlciones pre=
vistas.

Las recompensas por afan de superacxon podran consist:r
en becas o viajes de estudios y premios en metélico y se otor-
garin a todos los que reunan las condiciones fijadas.

En todo caso, las condecoraciones y distintivos, diplomas ho-
norificos y cartas laudatorias podran concederse solos o ¢on
cualquiera otra de las recompensas establecidas.

El distintivo de honor para un equipo o grupo se otorgari
de modo permanente y definitivo o de modo temporel, por
periodos fijos, transcurridos los cuales podra sacar & otto con
mejores merecimientos. En este ultimo caso se harain constar
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los nombres de los sucesivos poseedores y tiempo durante €l
cual ostentaron la distincién

Art -72. En el Reglamento de Régimen Interior se regularan
y desarrollaran con la posible precision todos los detalles, requi-
sitas y circunstancias para la efectividad y cumplimiento de los
principios generales consignados en el presente, capiuilo,

BSrCeION 28
Faltas ¥ sancioncs

Art 73. Se consideraran falta toda accion u omisiéon que
suponga quebranto o desconocimiento de los deberes, de eual-
quier indole. impuestos por las disposiciones legales en vigor,

- ¥, en especial. por el presente Reglamento.

Las- faltas se clasificaran en cuatro grupos:

Leves.

Menos graves,
Graves.

Muy graves.

La inclusién en los anteriores glrupos se hara teniendo en
cuenta la naturaleza intrinseca de la fdlta, la importancia de
sus consecuencias y la intencién del personal Dada la variedad
y caracteristicas de los Establecimientos o Ceniros militares.
tan solo por via de ejemplo se enumeran algunas faltas, dentro
de cada uno de los expresados grupos, dejando al Reglamentq
de Régimen Interior que complete debidamente esta materia en
forma precisa y clara )

En los ¢aSOs en que se estimase conveniente, s especificaran
tas faltas en que puedan incurrir determinadas cg;egorius pro-
resionales,’ pudiendo reservarse esta materia para ‘un anexo de
dicho Reglamento. cuando asi lo aconseje la extension y detalle
de las normas que se establezcan.

Se reputaran leves la falta de asistencia y las deo puntualidad
v policfa.

Seran incluidas entre las menos graves las discusiones vio-
lentas dentro del servicio con compaieros de igual o inferior
categoria; la alegacion de causas falsas para las licencias; las
de limpieza e higiene, con caracter habitual

Se estimaran faltas graves la simulacion de enfermedad o
accidente; la embriaguez no habitual durante el trabajo; las
agresiones al personal de igual o inferior categoria; simular la
presencia de otro trabajor., firmando o fichando por él; reali-
zar, sin, permiso. trabajos particulares durante la Jjornada o
emplear para usos propios y sin autorizaciéon las maquinas y
herramientas del Establecimiento, aun fuera de la jornada; la
falta e obediencia. consideracién o respeto a los superiores.

Se consideraran faltas muy graves el fraude. deslealtad o
abuso de confianza en los trabajos encomendados y el hurto o
robo, tanto a los compafieros como al Establecimiento o a cual-
quier persona dentro de €él; las éstafas o desfaloos, la ‘disminu-
¢ién voluntaria y continuada en el rendimiento; los desperfec-
tos causados voluntariamente €n las primeras materias, ma-
quina3 o instalaciones; la embriaguez habitual, aunque sea
tuera del trabajo; la agresion a superiores, la desobediencia a sus
ordenes y las faltas de respeto y consideracion a los mismos;
violar el secreto de la correspondencia o documentos y revelar
datos de obligada reserva; toda propaganda politica dentro del
Iistablecimiento y la subversiva, aunque se realice fuera del
mismo; la blasfemia habitual y el abuso de autoridad

. Las sentencias conaenatorias en el orden penal podrin pro-
ducir, ademés de sus efettos nbrmales, la sancion de despiao

La reincidencia en toda falta de cualquier grupo de los
expresados se considerara comprendida en el inmediato supe-
rior. . . -

Art. 74. Las /sanciones que. pueden imponerse por las fal-
tas comprendidas en este Reglamento, correlativas a los gru-

, pos enunciados en el articulo anterior. son las siguientes:

Leves:

Amonestacion privaaa.
Carta de censura.

Menos graves:

Pérdida de vacacion hasta cinco dias.

Multa de uno a tres dias de haber.

Suspensién de empleo y sueldo hasta cinco dias.
Traslado de destino, pero no de residencia.

Graves:

Pérdida de uno o aos aumentos por tiempo.

Pérdida de las gratificaciones hasta el limite maximo de
una tercera parte de las mismas,

Postergacion para el ascenso.

Multa de ia séptima parte de la retribucién mensual

Traslado de residencia.

Suspension de empleo v sieldo de quince digs a un mes

Muy graves:

Suspension de emnplev y sueldo ae uno & tres meses,
Pérdida total de la antigiiedad.

Pérdida total y definitiva de la categoria.

Inhabilitacion definitiva para el ascenso.

Despidq.

El importe de las sanciones econdmicas se ingresari en el

1 Fondo del Plus Familiar.

Se determinaran en el Reglamento de Réglmen Interlor Il
gradacion qe las faltas y sanciones. dentro de los limites fija-
dos. asi como las circunstancias que puedan atenuar o Agra-
var la responsabilidad de los culpables, incluyendo entre ellas
su conducta anterior

Las canclones que se UNpongan ¢omo consecuencia G=2 1o
dispuesto en ¢l presenie Reglamento ce cntienden sin perjui-
cio de pasar el tanto de culpa a los Tribunales o de dar cuento
a las Autoridades. cuando asi procediere, conforme a las Ley=s
vigentes. ) !

Art. 75 . Corresponae al Jefe del Estaf)lecinuemo 1a taculs
tad de imponer las sanciones consignadas en los articulos an-
teriores. excepto la de despido, si bien seri necesario el in-
forme de la Junta Facuitativa en todos los casos de faltas
graves ¥ muy graves

La sancion de despldo se acordard normalmente por ia
Jefatura o Direccién Generai de la que el Establecimiento
dependa, previa propuesta del Jefe del mismo. Este, sin ems-
bargo, podra adoptar tal decision a titulo excepcional y con
efectos inmediatos, cuando lo exija la elemplaridad o la. dis-
ciplina.

Para unponer cualquier sancion. salvo ias de caructer Jeve,
se instruira el oportuno expediente por el Jefe u Oficial que
al efecto se desighe; se iniciami dentro de las cuarenta v ..cho
noras siguientes a la falla y quedari concluso en el plaze de
quince dias, prorrogables hasta dos ineses con justa y pro-
porcionada causa. sin que en ningln caso puedan omitirse los
antecedentes ni 1a declaracion del interesado, el cual podri
proponer o aportar las pruebas que considere convenientes,
debiendo procurarse. ademas. que no falten las declaracic nes
ae los testigos presenciales. las conclusiones formuladas por
el Instructor se trasladaran al inculpado para que pueda pre-
sentar en plazo de cinco dias, escrito de descargv

El Instructor podra elevar propuesta al Jefe del Estatldeci-
miento para que éste acuerde la suSpension de empleo y suele
do como medida previa. en los casos de faltas graves o :mnuv
graves que sefiale el Reglamento de Régimen Interior , en
aquellos otros en los que el personal falte al trabajo como
consecuencia de la instruceion de sumario por los Tribunales
ordainarios durantce el tiempo de tramitacion del expediente,
en el primer caso. o de privacion de libertad, en el segundo

Las sanciotes graves § muy graves seran recuiribles ante
la Jefatura o Direccion General que corresponda. excepl« la
de despido. que se recurrird ante el Ministro, observandn los
plazos y tramites gue el articulo 90 de este Reglamento sefidla.

Arl. 76 Sec anotaran en los expedientes personales 1as
sanciones que Se impongan., pero quedarin anuladas siempre
que los sancionados 10 incurran en nueva falta de la misma
clase durante los periodos de cuatro afios. dos afics. un afio
y tres meses, segiin se trate de faltas muy graves. graves me-
nos graves o leves. Tales periodos podran reducirse a la mie
tad cuando asi lo aconseje la buena conducta posterior de-
biendo hacerse con arreglo a las normas que al efecto flie el
Reglamento dn Régimen Interior.

CAPITULO XIII
Prevision
SecciéN 1.0

Eajermedad y accidentes

Art. 77. En caso de enfermedad, el personal comprendide
en el Seguro tendra derecho a percibir las prestaciones estas
blecidas en la Lev v Reglamento que 1o regulan ¥, ademas,
las siguientes: ‘

14
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a) El 40 por 100 del sueldo durante los custro primeros
meses . .

- by El 90 por 100 en los cinco primeros dias dc enfermedad,
diempre que se confirme la baja

El personal que no se halle protegido por el Seguro tendra
derecho a perctbir durante cuatro meses el 90 por 100 del sucldo.

Los beneficios que se consignan en ¢l presente artictulo, en
cuanto sean superiores a los de la Lev. correran a cargo del
Establecimiento. v

Art 78. El personal ehfermo estard sometido a ta vigilan-
cia del Servicio Médico v no podri trasladarse de residencia
sin su autorizacion. Si la obtuviese para someterse i tratamiento
especial en sanatorios o clinicas particulares. no dejara de estar
por ello bajo la inspeccién y vigilancia de dicho Servicio.

. En el caso de que éste deniegue la autorizacion para el ex-
presado desplazamiento, el personal podra solicitar de la Jefa-
rura o Dirccion General de 1a quc ¢l Establecimiento dependa
¢l nombramiento de un Médico cuyos honorarios habran de abo-
narse por la parte cuyo punto de vista no prospere.

Se podri conceder, mediante la oportuna prescripcion {a-
cultativa del Servicio Meédico, un pcriodo de convalecencia no
superfor a treinta dias .

Art. 79. El personal fijo que sufra accidente de trabajo,
cualquiera que sea su categoria profesional, percibira durante
el tiempo que dure la incapacidad temporal el 90 por 100 de
su sueldo o salario. pagindase por ¢l Establecimiento la dife-

rencia,
SECCION 2.-

Scguridad ¢ higiene del trabajo

‘Art. 80. La Jefatura del Establecimiento y cuantos ejerzan
funciones de mando, cualquiera que sea la naturaleza de éstas,
deberan preocuparse muy especialmente d€ cuanto concierne
a seguridad e higiene y accidentes del trabajo, Las disposicio-
nes generales sobre estas cuestiones seran de rigwrosa obser-
vancia

Las Junfas Téenicas Facultativas Econémicas correspondien-
tes y las Direcciones de los Establecimeintos respectivos ejer-
ceran las funciones que la legislacion civil atribuye a los Co-
mités de Scguridad e Higiene del Trabajo, y las Secciones de
Trabajo vy Accien Soclal vigilaran el cumplimiento de las dis-
posiclones vigentes sobre la materia.

Art 81 El Reglamento de’ Régimen Interior consignari con
el debido detalle las medidas que deban adoptarse en relacién
can tan importantes extremos para dar cumplimicnto a las vi-
gentes disposiclones y organizar de modo eficaz 'a prevencion
de accidentes del trabajo, todo ello conforme a la especinl na-
turaleza v caracteristicas del Establecimicnto.

SeccIoN 3.2

Jubflacion

Art. 82. El personal civil no funcionario de los Estableci-
mientos Militares de los tres Ejértitos podri jubilarse volunta-
riamente siempre que haya alcanzado la edad, servicios y de-
mas condiciones que se fijen en sus respectivos Estatutos de
Montepios 0 Mutualidades Laborales; pero sera forzosa la ju-
bilacién al cumplir los setenta afios, gozando en todo caso de
las pensiones y demis derechos que aquellas instituciones con-
ceden que se procurari sean similares a las que el Mutualismo
Laboral asegura a los trabajadores de la esfera privada. Para
ello deberin incorporarse necesariamente al Montepio o Mu-
tualidad de su Ministerio, o al que éste determine.

' CAPITULO XIV ' ,
Seccion de Trabajo y Accion Social

Art. 83. A cargo cle un Jefe del Cuerpo Juridico se consti-
tuira en cada uno de los Departamentos Militares la Seccién
de Trabajo y Accién Social con todos los elementos personales
y materiales que sean necesarios para el cometido que se le en-
comienda en los siguientes articulos.

Art. 84. Corresponderi a dicha Seccion la interpretacién,
apleacion y desarrollo de cuantos preceptos se contienen en el
presente Reglamento, asi como formular los oportunos proyec-
tos de normas laborales de caracter especial que convenga dic-
tar para los Establecimientos Militares e informar 41 Ministe-

rio correspondiente de las disposiciones gonerales que sean de
aplicacién a aquéllos.

De modo especial serd obligatorio su dictamen en las si-
gulentes materias: Establecimientos en. los que fuese preciso
la redaccion’ del Reglamento de Régimen Interior y proyectc
del mismo: desarrollo de los aspectos del presente Reglamento
que lo requieran, en los casos en que no exista dicho Reglamen-
to particular; necesidad de personal eventual o intermmo y au-
torizaciones para contratarlo; categorias necesarias en cada
Extablecimiento, determinacion de ‘las de ingreso y ascenso, coit
los sistemas que hayan de seguirse y periodos de prueba para
cada una de cllas; planes de formaciéon profesional; Cuadros
de Clasificacién de cada Establecimiento: Reglamentaciones apli-
cables a efectos econdmicos; labores excepcionalmente penosas,
toxicas o peligrosas y medidas -que deban adoptarse para €limi-
nar ¢al condicién,; sistemas de retribucion con incentivo; horas
extraordinarias obligatorias y normas sobre prohibicién o Ui
mitacion del ejercicio de determinadas actividades fuera del
Establecimiento.

Art. 85 La Seccion de Trabajo y Accion Social velara por
la exacta aplicacion de las disposiciones legales que afecten a
su Ministerio en el Orden laboral, dando cuenta a la Superio-
ridad de las infracciones que conozca v pudiendo realizar las
visitas concretas que se consideren necesarias para el mavor
esclarecimiento del hecho que las determine.

Art., 86. Todas la resoluciones que adopten los Directores
generales o Jefes de Servicio sobre reclamaciones del personal
seran preceptivas y previamente informadas por la Seccién de
Trabajo y Accion Social del Ministerio correspondiente, y en
especial las que se refieran a la clasificacién por permanencia, -

o -funciones, Cuadros de Clasificacin. ret;rxbucxones cambhios de
resxdencxa y despidos.

Art 87 Tanto los Jefes de los Estahlecimientos. Militares
como los trabajadores, éstos siempre por conducto reglamenta-
rio, podran cursar a la Seccién. de Trabajo y Accion Social del
vespectivo Departamento las consultas que estimen convenien-
tes para la mas exacta aplicacién del Reglamento, los prime-
ros, y para el reconocimiento de su derecho, los segundos La
citada Seccién evacuara su informe en todo caso a través del
Director general o Jefatura o Servicios de quien dependa el
consultante,

Art 88. Siempre que las propuestas o internretacion de
preceptos de una de las Secciones de trabajo y Accién Social
puedan interesar a otros Ministerios, modifiquen ¢l presente Re-
glamento o aconsejen dictar disposicioneés comunes a los De-
partamentos Ministeriales, deberan dar cuenta a las demas
Secciones de Trabajo y Accién Social, & fin de estudiar con~ '
juntamente, y sin perjuicio de las peculiaridades que sea ne-
cesario salvar, el oportuno proyecto, que habri de someterse
a la aprobacion conjunta o independiente, segin los casos. de
dichos Ministerios.

Art. 89. Para el mejor cumplimiento de su cometido las Sec-
ciones de Trabajo y Acciéon Social podran solicitar de los Es-
tablecimientos los informes que estimén necesarios y proponer
se recabe de la Direccion General de Trabajo u otros Organis~
mos oficiales los asesoramicntos o colaboracién pertinentes.

N

CAPITULO XV
Recursos, competencias y conflictes de jurisdiccion

‘Art. 90. Las reclamaciones que precisen interponer el per-
sonal para la mas adecuada aplicacion de lo que dispone el
presente Reglamento se formularan por escrito en el plazo de
quince dias, contados desde la realizacién del hecho o la nati-
ficacién o publicidad del acuerdo ante la Direccién General o
Jefatura de la que dependa el Establecimiento y a través del
Jefe del mismo.

Este recogeri o pr acticara las pruebas que en su favor apor-
te ¢l interesado, asi como las demas procedentes en el plazo
miximo de diez dias. Del resultado de las mismas se dara au-
diencia al reclamante dentro de:otros cinco dias para que en
término de tres pueda ampliar su recurso. La Jefatura, antes
de los seis dias siguientes @ la presentacion del escrito ampla- |
torio o del inicial, si no fuera necesario practicar prueba, ele.
vars €l expediente con su informe a la Direccién General o Je-
fatura de Servicios eompetente, la cual resolveri en el plazo
de un mes.

Notificada al interesado la anterior resolucion, podra alzar-
se de ella en el plazo de quince dias ante el Ministro de que
dependa la Direccién General o Jefatura, que adoptari su acuer-
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do, previo dictamen de la Seccién de Trabajo y Accién Social
del Ministerio y de las Direcciones Generales de Trabajo o Pre-
vision si asi lo estimara necesario; podrda recabar. ademas. el
dictamen de la Asesorin General slempre que 1o conaidere con-
veniente,

Contra la decision del Ministro no se dar4 ulterior recurso
ente la Jurisdicoidn de Trabajo, ni cuslquiera otra ordinaria
o especial.

Art 91. Las reclamaciones deducidas por los trabajadores
de las industrias militarizadas o movilizadas que se encuentren
en el caso de excepcién a que se contrae el segundo parrafo del
articulo segundo de este Reglamento seran sustanciadas y de-
cididas por los tramites y procedimientos establecidos ep el ar-
ticulo anterior.

Art. 92. Si algin trabajador de los comprendidos en el pre-
sente Reglamento presentase reclamacion sobre derachos u obli-
gaciones que el mismo le otorga ante cualquier autoridad labo-
ral de orden civil y ésta tuviera dudas sobre la condicién mi-
litar nlilitarizada o movilizada de la Empresa o Establecimien.
to a que pertenece, debera recabar por conducto reglamentario
€l oportuno informe del Departamento Castrense de quien tal
industria o Establecimiento dependa o del que hubiese propues-
to su militarizaciéon o movilizacién, El Ministerio, previo dicta-
men de la Seccién de Trabajo y Accién Social. lo evacuara, in-
dicando en el mismo la manera concreta, su estima o no ser
competente. En el primero de ambos supuestos, la autoridad la-
boral, una vez recibido el dictamen, podra inhibirge a favor del
Departamento consultado, enviandole las actuaciones para su
conocimiento y resolucién, y las retendréa en el segundo al oh-
jeto de decidir con propia competencia la cuestién planteada.

Art 93. Cuando algin trabajador dependiente de empre-
sas no sometidas a este Reglamento presentase reclemaciones
de cualquier clase ante ias Autoridades militares, éstas se in-
hibiran en favor de las laborales civiles..

Art 94. Las discrepancias generadoras de conflictos de ju-
risdiccién ante las Autoridades militares y laborales seran re-
sueltas conforme 2 los preceptos de la vigente Ley de 17 de
Julio de 1948

CAPITULO XVI
Reglamento de Régimen Interior

Art. 95. El Reglamento de Régimen Interior tiene par
nalidad desarrollar y concretar las normas del presente Regla-
mento general para ajustarlo a las exigencias y particularida.
des de un Establecimiento determinado, de tal modo que la
vida laboral del mismo quede debidamente regulada, determi-
nandose con la maxima precision posible en las distintas ma-
terias los derechos y deberes del citado Establecimiento, de
quicnes los dirigen y los de su personal.

Por tento, debera estahlecerse siempre que sea necesario, o
al menos muy conveniente, precisar aspectos que este Regla.
mento deja a la- libre determinacion no para que se siga una
coniducta arbitraria y distinta en cada caso, sino para que se
escojan las mejores soluciones segin circunstancias. tradicio-
nes y costumbres de cada Establecimiento. En consecuencia,
debera el Reglamento de Régimen Interior recoger los resulte-
dos que la experiencia aconseje como més acertados y modifi-
carse. en cuanto lo exija su mayor perfeceionamiento, en todo
caso de acuerdo con las lineas generales de esta Ordenanza.

El texto del citado Reglamento debera tratar las cuestiones
que afecten al Establecimiento, eliminando todo aquello. que no
resulte aplicable, y se redactara en forma clara y comprensi-

ble para todo el personal. No podran oponerse sus normes a las

del presente Reglamento.

Las Juntas Facultatives de cada Establecimiento redactaran
el Reglamento de Régimen Interior, a menos que entendieren
ser innecesario; pero en este caso elevaran la oportuna oconsul-
ta, debidamente razonada, a la Superioridad, que la resolve
ra previo el reglamentario informe Ello sin perjuicio de los
acuerdos que sobre 1a necesidad del Reglamento Interior pue-
dan adoptar. por propia iniciativa, las Jefaturas de Servicioe
¢ Direcciones Generales correspondientes.

E] proyecto de Reglamento Interior se elevari a la aproba-
cion de las Jefaturas o Direcciones Generales antes expresadas.

Dado el interés y la importancia crecientes que en todos los
6rdenes revisten las reclamaciones humanas en el trabajo, debe-
ran abrirse cauces adecuados para que, sin perjulcio de la dis-

{i-

ciplina. pueda conocerse la opini6én del personal. tanto en la
redaccion del proyecto de Reglamento de Régimen Interior cg-
mo e€n su cumplimiento y en la ejecucién del trabajo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Clasifioactén por la permanencia.

En el plazo de veinte dias siguientes a la publicacién del
presente Reglamento ¢l Jefe de cada Establecimiento. oida la
Junta Facultativa, elevard a la Jefatura de Servicios o Direc-
cion QGeneral correspondiente informe sobre las caracteristices
del trabajo que realice el personal que preste sarvicios con el
caricter eventual o interino y tiempo que llevase trabajando,
asf como propuesta de clasificacién del mismo, de acuerdo con
lo que se establece en los articulos quinto y sexto.

Los informes y propuestas se pasaran a la Secciéon de Tra-
bajo y Accién Social para su estudio y dictamen, debiendo
acompanar dicha Seccion modelos de nombramiento o creden-
cial para el personal fijo y de contrato para los eventuales o
interinos.

Dictada la oportuna resolucion por la Direccién General o
Jefatura de 8ervicios correspondiente, se notificart a los inte-
resados, que podran recwrir ante ¢l Ministro en el plazo de
quinee dfas,

Segunda.—Determinacion de la Reglamentgciéon aplicable a los
Establecimientos.

Dentro del plazo de treinta dias cada uno de los Estableci-
mientos debera proponer & la Superioridad 1a Reglamentacion
aplicable a efectos tanto de clasificacion profesional como de
retribucién. con las modificaciones que aconsejen las caracte-
risticas del mismo La propuesta. dictaminada slempre por la-
Junta Facultativa, incluird los datos necesarios para el debido
conocimiento de la realidad y serd informada en todo caso por
la Seccién antes expresada

La determinacion del Reglamento aplicable se cunsideraré
provisional en tanto no se hagan la clasificacién y el acopla-
miento econémico del personal a que se refieron las disposicio-
nes tercera y séptima

Tercera.—Clasificacion del pereonal,

Determinada la Reglamentacién aplicable, €1 Jefe de ocada
Establecimiento, con la Junta Facultativa, estudiard, en el tér-
mino méximo de dos meses, !a categoria que deba asignarse @
cada uno de los trabajadores y empleados, cualquiera que sea
la condicion—fijos, eventuales e interinos—, en que queden con
arreglo a la disposicién primera. pudiendo formular a la Supe-
rjoridad las consultas que estimen procedentes y que seran re-
sueltas en todo caso previo dictamen de la Secciéon de Trabajo
y Accién 8ocial.

Acordadas las categorias, se dard & conocer publicamente
por plazo de quince dims. para que pueda exponer su confor-
midad o reparos, estudiados éstos en el término de un mes. se
elevard a la Buperioridad la clasificacién definitiva con 1as re-
clamaociones. debidamente informedas, que se hubleren presen-
tado tanto sl se estiman como si se rechagan.

La Jefatura o Direcclén General oorrespondiente, previos los
reglamentarios dictamenes, resolvera sobre la clasificacién de-
tinitiva, pudiendo recurrir ante el Mmist.ro los que no se crean
debidamente clasificados.

Nadie podra quedar clasificado conforme a esta disposicién
en categoria inferior a la que actualmente tuviera asignada. en
virtud de las normas hasta ahora vigentes, deblendo respetarse
esta ltima, caso de ser superior a aquélla. con caracter per-
sonal y en tanto no .fuese superada por ascenso.

Para clasificacién de los aprendices se tendra en cuenta lo
dispuesto en el articulo 17.

_Quarta.—Vacantes.

Las vacantes anteriores a la publicacién del presente Regla-
mento se cubriran en el plazo de un mes de la misma forma
en que se venia haciendo, y las posteriores, con arreglo a ias
nuevas normas que se dioten, en desarrollo del articulo 14. apia-
zéndose, entretanto, su provisién y debiendo considerarse pro-
rrogado por el tiempo necesario el plazo de los tres meses es
tablecido para el desempefio de funciones superiores y para du-
racién de las interinidades.
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Quinta.—Nuevos Cuadros de Cldsificacién.

En el plazo maximo de dos meses las Juntas Facultativas |

o Técnicas de los Establecimientos elevaran a la Jefatura o
Direccién General correspondiente, como base de lus Buevos
Cuadros de Clasificacién, el niimero de empleados y trubajado-
res necesarios ¢n cada categoria, siguiendo, dentro de cada Re-
glamentacion, el orden de grupos y categorias de mayor & n°enor.

La Direcciéon o Jefatura solicitara los informes reglamenta-
rios. considerandose sus acuerdos provisionales en tanto no que-
den definitivamente aprobadas todas las materias que han de
figurar en los Cuadros de Clasificacién.

Sexta.-—E;-pedtentes del personal.

Los Establecimientos adoptaran las oportunas disposiciones,
dentro de los dos meses siguientes a 1a publicacion del presen-
te Reglamento, para dar cumplimiento al articulo 25 6 ajustar
las hojas matricula al modelo oficial.

Séptima.—Acoplamiento economico.

Pijada la categoria de cada uno de los empleados o traba-
jadores de un Establecimiento, se le asignara el sueldo que co-
rresponda con arreglo a la Reglamentaciéon aplicable o, en su
caso a los acuerdos que se adopten al amparo de los articulos
26 v 27 del Reglamento y de la disposicién transitoria tercera.

Dicho sueldo base se incrementara para el personal que ya
fuere fljo & la publicacién del presente Reglamento. con las
cantidades que viniera perciblendo en concepto de aumentos
por tiempo, liquidandosele el tiempo servido después del alti-
mo aumento devengado, con arreglo al sistema de trienios que
se establece en la Reglamentacion

E! personal hasta ahora eventual o interino que obtenga la
condicion de fijo, conforme a la disposicién transitoria pri-
mera y que no tuviese reconocidos aumentos por tiempo. em-
pezari o contar su antigiedad a tales efectos desde la publi-
cacion del presente Reglamento.

Poto

MINISTERIO:

$00000A00TI00ClOTICRETLICINEI0CI00092000400
Num. Matricula:
Primer apellido: ...

S1er¢r2000e00m00130000858007000080800000000

Segundo apellidO: .....cceciiesesccecrcssensescsssosesscacessses

»
Nombreo 0082000860008 083003008£0C030890000623°0

» Octava.—Trabajo nocturnc

Las primas o pluses por trabajo nocturno que se vinieran
abonando por encima de las fijadas en la Reglamentacion, se-
ran respetadas pard el personal! actualmente en servicio.

Novena.—Ezcedencia del personal femenino,

Las empleadas casadas que actualmente estén trabajando,
podran optar entre continuar en servicio, @ acogerse a la situa-
ci6n de excedencia forzosa para ellas prevista, con dereche &
la dote.

Décima.—Socorro en caso de fallecimiento.

Los Centros que tuvieren establecidos socorros por fallecis
miento en cuantia superior a la que fija el articulo 66, la
mantendran en la misma cantidad actual para el personal ya
ingresado. aplicando al nuevo lo dispuesto en dicho precepto.

Undécima.—Reglamento de Regimen Interior,

Los Establecimientos que tengan ya aprobados sus Regla-
mentos de Régimen Interior, someteran a la Superioridad. en
plazo de treinta dias, las modificaciones necesarias para ace-
modarlos o la presente Reéglamentacion

DISPOSICIONES FINALES

) Primera. Los Ministerios militares dictaran las oportunas

disposiciones y propondran las medidas necesarias para que el
presente Reglamento tenga efectividad a partir del primero
de enero de 1958. fecha en la cual entrara en vigor.

Segunda. A partir de la indicada fecha quedaran deroga-
dos el Reglamento de Trabajo del personal civil no funciona-.
rio, dependiente de los Establecimientos militares, aprobado por
Decreto de 16 de 'mayo de 1949. y las disposiciones que se
opongan 3l que ahora se promulga.

HOJA MATRICULA

Nombl‘e del Etabhcl!niento: CRSETDTOT09e3E300880D0ENCOCO00CEEIC0ce3dd

Nacié el €900°0000000000000000000000000000000000000000000000000000 €I coececococennssesencsnnrnsessnsssosossesanssce pl‘OVinciB de 80ess330s 0080 Cesensvotand

Hijo de .......... vereersescesecnsecasensense § Q€ cicrerrcrracianiecistirecssacrcnceces

INETESO €l .evvevrernnererressnneeeeesensess CON 13 CONAICION A€ .ovvocorssossonassoraioracsooss 18 CALEGOTIA AE conrcenchonsoscorssssorons §

€l sueldo de ........ceecevicnnencnronncncnsierennee

Estado: q.~: ........ ee0000000 000 00000000 Nombre de w muja' occteoe:auae::ae.?&eaz=Beneceoeeemo

Numero de hijos ......cceceeeevvacecnccnes

’

A

Procede de la Escuela de FOrmacitn de .....ccccieiicccececsecssraneoocoessooqesscnsesosescons

VIDA PROFESIONAL EN FL ESTABLECIMIENTO (1)

m

Dia Mes ‘Afio Observa. lones
- \ ?
P —————
(1) Cambios de categoria o econémicos, licencias y excedencias, oon expresién de su duracién y causas; premios y castigos,

haciendo constar cudles y los motivos; enfermedad y accidentes, con su duracién, etc.



368 . _ 1 marzo 1958 B. O. del E.—Nuam. 52

DIRECCION GENERAL O JEFATURA DE SERVICLOS: ...ccecrsssssresssssrsnsssrsscasses

REGION MILITAR .....icocirercerscanrsssscnnscrsscacssssanses
DEPARTAMENTO MARITIMO .....cpe0eeereoneencensoessonseses
REGION O ZONA AFREA auveevperererrrrasocerrecnssasranes '

Cuadro de clasificacion del personal civil no funcionario que presta

Numero Naci- v. fecha Clase Categoria
hoja Apellidos™y nombre . Reglamentacioén Zons :
matricula miento a . \ngreso ) BEmpresa profesional
- \ ' o
2 ) €3) “ 18) (6) (] & (9) (10)
L
Voo B N

Firma de! Jele de: Cuerpo o Establecimiento,

B

APRO

Fechu: ..... .........
El Director general o

P ——————
/
1) Establecimiento, Centro, Dependencia Unidad, uerpo, Buque, Servicio, Departamento. !
{(2) El correspondiente ait interesado.
. (3) Apellidos paterno y materno, y nombre. por este orden, .
(4) Fecha de nacimiento en numeros: mes, en romano, ¥y afio los dos (itimos solamente.
{6) Var6p o hembra.
(6) Fecha en numeros, iguai que el- (4.
(7) Resefiarlas, tal como se les designa uormalmente, sia expresar todo su titulo; por ejemplo : Oficinas, Quimicas, Construo
elén, Siderurgica, ete. '
°  (8) La correspondiente, segui'x la Reglamentacién aplicab.e.
(9) La correspondiente, segun la Reglamentaciéon aplicable.
(10) Segn la clasificacién por funciones. de la Reglamertacién Nacional de Trabajo aplicable en cada caso *
(11) Segln la clasificacién por permanencis, en FiJo, Eventual o Interino, conforme al articulo quinto de este Reglamento,

-
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SCTVICIO @M (1) Liiasvrisnscss rarsnctessssncorsersnsssroserassorasssenssssnens ssesesssansonssansessees
~ Aunentos . . : ‘
E. Techa an-| sueldo afios serviclo Gratificacione, Retribu- conaiciones .
B. clones R mAs benefi- | P~tay afio | Qbservaciones
1 tigliegad | mes > dia especiales ctosas
Nam. Pesetas 18 iullo | Navicad : .
(11) (12; (13) (14) (19) (19) Qam, 18, 19) (20) 2L’ (22)
;
= e O —————————— — L — 2
Fecha @ ... it e
Firma del Mayor, Jefe Unidad, Dependencia, etc.,

Jefe del

Servicio,

3

(12) En ndmeros, igual que el (4), hasta llegar a la categorfa actual; ocupando varias lineas horizontales st hubiese tenido
varios ascensos. '
(13) Mensual para empieados y diario para obrergs, tal como se resefian en la tabla de cada Reglameuta:lon, sin otros emo-

lumentos.
(14)
(15)
(16)
aun
«18)
(19)
(20)
(21
(22)

Ocupando 1as !ineas necesarias para cada individuos ndimero de bilenios, de quinguenios y de trienlos

El total por afio.

El total de la pertinente a cada enuncwdo.
El total de la pertinente a cada enunciado.
St proceden: Tronco o porcentaje en Hosteleria:

12 por 100 del articulo 28.

trabajos tOXicos, penosos o peligrosos; otras.

Las que puedan resultar entre la actual y la propuesta, de menor cuantia ésts.

Total remuneraciones.
Las que se estimen pracedentes.
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MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCION de erratas dec la Orden de 9 de febrero
de 1958 que aprobaba la Instruccion provisional para
las cuotas por beneficios del lmpuesto Industrial y nor-
mas de adaptacion a efectos de la cuota minima del
Impuesto sobre Sociedadex.

Habiéndose padecido error en la inserciéon de la misma, pu-
blicada en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero 40,
correspondiente al dia 15 de febrero de 1958, péaginas °245
& 9253, a continuacidén se rectifica como sigue*

En la pagina 247. Regla 14» 'en su Ultimo parrafo. linea
tercera, donde dice: «que se modificara», debe decir: «que se
notificaray. . '

'En la pagina 252, Titulo II, Regla 64, linea tercera, donde
dice: @0 coincidiendo con», debe decir: «no coincidente cony.

En la misma pagina, Titulo y Regla. cuarta linea. en donde
dice: «si no renunciase», debe decir: «si no renunciasen».

o o« o

CORRECCION de erratas a la Orden de 27 de enefo
de 1958 que aprobaba la Instrucciéon provisional para
el Impuesto sabre loioRemiimiemos del Trabajo Perso-
nal y la Tarifa de cuotas dp licencia fiscal,

* Habiéndase padecido error en la inserciébn de dicha Orden
publicada en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero 42,
correspondiente al dia 18 de febrero de 1958 paginas '267 a
¢2176, a continuacién se rectifica como sigue:

En la pagina 271, Regla 36, en su Gltimo parrafo. linea sex-
" ta, donde dice. «propiedad intclectuar», debe decir: «propie-
. dad intelectualy.

En la pagina 272, Regla 40, linea segunda, donde dice; ede-
claracion de retenciones», debe decir: «declaracién de las re-
sencionesy.

En la pagina 275, parrafo tercero, linea quinta, en donde
dice: «Al territorio que ejerzan», debe decir: qal territorio en
que ejerzany.

En la misma pagina, grupo tercero, epigrafe 23, donde dice:
egaran 200», debe degir: «pagaran 900».

En la pagina 276, epigrafe 32, donde dice: «efecto hayan
wmplido», debe decir: «efecio se hayan cumplidor.

s 0 »

CORRECCION de erratas de la Orden de 31 de enero
de 1958 que autorizaba el reintegro de los titulos de ba-
chiller superior y bachiller elemental adhiriendo a los
mismos timbres moviles, conforme al nimero 65 de la
Tarifa, dadas las dificultades que existen parae dar cum-
plimiento a lo que previene ¢l articulo 146, apartado 2),
del vigente Reglamento de Timbre dcl Estado.

Habiéndose padecido error en la insercién de 15 misma, pu-
blicada en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero 38
correspondiente al dfa 13 de febrero de 1958, pagina 232¢, a
continuacion se rectifica como sigue:

En la pagina 232, disposicién primera, linea guinta, en don '

 de dice: «Ensefianza Memia», debe decir: sEnsefianza \Mcdia».

5 o

CORRECCION de erratas de la Orden de 10 de febrero
de 1958 que aplicaba el régimen de convenios al Im-
puesto de Timbre del Estado.

Habiéndose padecido error en la insercién de la misma, pu-
blicada en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero 38
correspondiente al dia 13 de febrero de 1958 péginas 230* a
232%, a continuacién se restifica como sigue:

En la pagina 232, parrafo segundo, séptima linea. donde
dice; «a ulterior recurso», debe decir: wde ulterior recursow,

—

‘CORRECCION de erratas de la Orden de 11 de febrero
de 1958 que aprobaba la Instruccién para la prdetica
de las Revisiones de Riguezas Imponibles por Rustica
¥ Pecuaria. dispucstas por la Lep de 26 de diciembre
de 1957

Habiéndose padecido error en la inserciéon de la misma, pu-
blicada en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero 40,
correspondiente al dfa 15 dec febrero de 1958, paginas 7253
& °256, a continuacién se rectifica como sigue:

En la pagina 264 Regla 12. linea sexta, donde dice: «pago
chepes», debe decir: qpago chequesy.

s © ©

- MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

ORDEN de 18 de febrero de 1958 por la que se regula ol
precio de las especialidades farmacéuticas.

Ilmo. Sr.: La aplicacién de la Orden de este Ministerio a la
Direccion General de Sanidad el 12 de julio de 1957 ha propor-
cionado 1a suficiente experiencia para que. de acuerdo con lo
previsto en el segundo parrafo de su norma primera, se acon-
seje una modificacion de la misma, con el fin de regularizar

X el ciclo comercial,

En su virtud,

Este Ministerio, de conformidad con lo acordado por la
Comision Delegada para Sanidad y Asuntos Sociales, ha tenldo
a bien disponer lo siguiente:

Articulo 1 Se aplicaran a mayoristas y farmacéuticos los
margenes comerciales dispuestos por la Orden de 10 de enero
de 1945 v 10 de mayo de 1948, sin que ello implique aumento

. alguno del precio de venta al publico de las especialidades fai-

macéuticas alectadas por la Orden de 12 de julio de 1957.
Art 2.° La presente Orden entrari cn vigor el dia 1 de
marzo del corriente afio.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I muchos afios.
Madrid, 18 de febrero de 195,

ALONSO VEGA

Iimo. S&' Director general de Sanigad,

® o »

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

ORDEN de 18 de febrero de 1958 por la que se crea la
Inspeccion de las Ensenanzas Mercantiles.

Ilmo. 8r.: La Ley de 17 de julio de 1953 sobre Ordenacién
de las Ensefianzas Econémicas y Comerciales en su articulo
veintiuno establece que la Insgpeccion de las Escuelas de Co-
mercio correrd a cargo de Inspectores designados entre fun-
cionarios de Cuerpos docentes del Ministerio de Educacién Na-
cional. A su vez, el Decreto de 23 de julio de 1853 sobre planes
de estudios y régimen de las Escuelas de Comercio, en su ar-
ticulo sesenta y cinco establece que los Inspectores a que hace
referencia la disposicién anterior seran nombrados por el Mi-
nisterio de Educaciéon Nacional y tendran la misién de velar
por el cumplimiento de la legislacién vigente en los aspectos
pedagogico, técnico, administrativo y econémico. asi como- las
de orientacién didactica encaminada a impulsar la renovacién
de métodos educativos, tanto en el orden intelectual como en
el moral y social, y de asesoramiento de ia Direccién General
c;r;;spondiente en materia relativa a las enseiianzas comer-
c

I
Transcurrido el pericdo de implantacién de las ensefianzas
que regulan las disposiciones mencionadas. y habiendo alcan-
zado Jas mismas pleno desarrollo, resulta conveniente proceder
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a la creacién de ia referida Inspeccién, atribuyendo. a la misma
la triple funcién inspectora, de orientacién y de asesoramiento
que especifica el mencionado Decreto.

En su virtud. este Ministerio ha acordado:

Primero.—Dependiente de la Direccién Qeneral e Ense
fianzas Técnicas se crea una Comision de Asesoramiento e
Inspeccién de las Ensefianzas Meroantiles, que se compondra
de Catedratices numerarios de Escuelas de Comercio en activo
¥ en numero no superior a nueve. Los miembros de esta Co-
misién seran nombrados por Orden ministerial, a propuesta
de la Direccion General de Ensefianzas Técnicas.

Actuara de Secretario de la Comisién el Jefe de la Seccion
de Escuelas de Comercio de este Departamento.

Begundo.—Seran funciones de la Comision:

a) Asosarar a la Direccién General en cuantas materias
relativas a las enseilanzas comerciales sea interesado su informe

b) Facllitar orientacién didactica a lag Escuelas de Co-
mercio. .

¢) Ejercer la Inspeccién de las Escuelas de Comercio en
rus aspectos pedagogico. técuico, administrativo y econdmico
en la forma que determine la Direccién Genergd.

Tercero.—Las remuneraciones. gastos de locomocion, dietas.
asistencias vy vilaticos que se originen serin satisfechos con
cargo a las consignaciones de la Caja Unica del Departamento

Cuarto.—Se autoriza a la Direcclén General de Ensefianzas
Técnicas para dictar las normas oportunas para el desarrollo
y cfecucion de esta Orden.

Lo digo a V. 1. para su conccimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos anos.
Madrid. 18 de febrero de 1938,

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianzas Técnicas.

e ©

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 7 de febrero dc 1958 por la que se dictan
normas para la producoidn del algodén nacional,

Iimo. 8r.. Por Orden de este Departamento de 18 de enero
de 1962, aprobada en Consejo de Ministros, se establecié un
nuevo reégimen para las concesiones de zonas algodoneras
Aunque su desarrollo ha permitido incrementar sensiblemente
la produccion ae dicha fibra. la neces.dad de superar los re
sul:ados actuales obligan a variar el dispositivo para alcanzar
la meta precisada por el Gobierno al mejor servicio de la
Nacion. .

La situac:or en que se desenvuelve el mercado de algudodn
nacional. y el importante volumen de filora Jque en ciertas zo
nas algodoneras se ha logrado. hace imprescindible reajustar
las condiciones para que su desenvolvimiento discurra dentro
de los limites econémicos que impone aquel notable aumento
de produccion

De otre parte. resuita necesario fijar un precio para el al-
godén bruto en cada campana que no esté sujeto a vicisitude~
de mercado que puedan alterarlo en cualquier sentido por de
manda u oferta anormales, con lo cual ha de conseguirse una
seguridad y estimulo en el incremento de este cultivo. asf comc
la garantia de adquisiclon de la totalidad ‘del algodén bruto
que recolecta el labrador, sin perjuicio de que el precio de cos-
te de la fibra resuite adecuado.

En virtud de lo expuesto.

Este Ministerio, previa aprobacién del Consejo de Mims
tros, ha tenido a bien dispouer:

Primero.—A palttir de la préxima campaha algodonera
1958-59, la produccion de a'godén nacional se ajustard al ré-
gimen que se establece por la presente Orden

Segundo.—Los cultivadores del algodonero quedan obliga-
dos a entregar a la Entidad concesionaria de su zona, y ésta
a adquirir, sic reserva alguna de cupos de libre disposicion.
la totalidad de la cosecha obtenida de algoddn 'tiuto, al pre-
cio que para cada campana fije el Ministerio de Agricultura
por Orden ministerial, que se publicard en el BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO con la suficiente antelacion.

Lercero.—Los subproductos obtenidos en la desmotacior. see
ran aprovechados, como hasta ahora, por 18 Entidad concesio
naria. con las obligaciones establecidas en los contratos ac-
tualmente vigentes y conforme a las pxescr.pcxones de la pre-
gente Oraen.

Cuarto —Cou el fin .de reducii al mimmo posible el precio
de coste de le fibra desmotacda, por el Instituto de Fomento
de la Produccién de Fibras Textiles se adoptaran las medidas
pertinentes para poner a disposiciéon de las Entidades conce.
sionarias los fondos que requlera la adquisicion de la total. co-
secha de algodén bruto. pudiendo el Instituto autorizar u obli-
gar a que toda o parte de la financlacion se realice por las
propias Entlaades, slendo de cuenta de las mismas en uno y
olro caso, los interesss y gastos devengados por las operacio-
nes crediticias que se conclerten.

Quinto.—Las Entidades concesionaras pondran a disposi-

" cién del Instituto de Fomento de la Produccién de Fibras Tex-

tiles. a través de su Servicio del Algodén la totalidad de la
fibra producida. al preclo determinado, con arrezlo a lo, dis-
puesto en el articulo sexto de la presente Orden peara las dis-
tintas calidades de fibra. segun 4a clasifiracion que realice =}
mencionado Serviclo del Algodén

Sexto—Para determinar el precio en tactoria de la fibra
obtenida en cada campana se tomaria como base para el a:godon

"de tipo americano el Middling 15/16. y para el egipcio el tipo

4—32/33 mm., y se aplicara la féormula

‘P4
Pl=—+ (G—S) +1+B;
R .
en la que

Pf = Representa el precio de un kilo de fibra desmotads de
los tipos base indicados.

Pb = EI precio de un kilo de algodén bruto de primera clase,
fijado para cada campaila por el Ministerio de Agricultura

R = El rendimiento en fibra del algodén bruto que. de
acuerdo con los realmente obtenidos. se fija en 035 por kilo
para el glgodén americano en las zonas 13 22, 38 v 42 y en
0.33 por kilogramos en la 98 Con respecto al algodén ameri-
cano de las restantes zonas y .al egipcio de toda Espafia, el
rendimiento serd el de 031 por kilogramo

(G —B8) = La diferencia entre los gastos totales a cargo de
la entidad. incluidos los de financiacion de la tota) cosechs
de algodén bruto. y el valor de los subproductos. Dicha dife-
rencia se estimara en el 2,412 por 100 del precio fijado al kilo-
gramo de algodén bruto de primera clase.

I = Los gastos ocasionados por los antici\pos. primas a la
produccion, ayudas y en general los de' fomento & cargo del
Instituto y necesidades del mismo. El valor de este sumando'
se fija en una peseta por kilogramo de fibra.

B = El beneficio de las entidades concesionarias, que se fija
en el 3607 por 100 del valor. al precio oficialmente fijado, . del
algodén bruto necesario para obtener un kilo de fibra desmo-
tada. tomando como base. al solo efecto del calculo de este
beneficio. un rendimiento al tercio. tedrico y unico para toda
Espana. Solamente se tendiran en cuenta en esta operaciéon los
precios oficiales fiJados para el algoddon bruio de 1.° clase ame-
ricano o egipcio. segén los casos.

Este Ministerio. a propuesta del Instituto y previa audien-
cia de las entidades concesionarias. podra variar los rendimien-
tos representados por el sumando R. asi ccmo el valor fijadoe
al sumando (G — S) cuando las circunstancias o la capacidad
de producciéon lo justifiquen El acuerdo que se adopte serd
recurrible ante el Consejo de Ministros

El precio de la fibra en factoria para las demas calidades
sera el que se deduzca de aplicar al precio resultante de la
féormula para los tipos-base Middling 15416 americano y 4—32/33
milimetros egipcio las diferencias establecidas en el escalado
oficial de precios que rija en cada campana

Séptimo.—E] Instituto de Fomento de la Prbduccién de Fi-
bras Textiles cedera la fibra. puesta en factoria, al Sindicato
Nacional Textil. a efectos de su ulterior dxstrlbucion. a los
precios que resulten de cuanto se dispcne en el articulo 6.0 de
la presenie Orden y con las demas estipulaciones gue en el
oportutlo contrato se estabiezcan y que deberan. ser aprobadas
por este Minjsteria.

Para garantizar su puntual cumplimiento, al Servicio que
dentro del Sindicato se le enconpende el menester se incor-
porara a estos solos efectos un representante de este Minis-
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terio y otro designado por cada uno de los titulares de los dc
Industria y de Comercio.

Octavo.—Sin perjuicio de los anticipos que con arreglo a los
contratos vigentes facilite el Instituto de Fomento de la Pro-
duccion de Fibras Textiles a los cultivadores a través de las
entidades concesionarias, éstas vendran obligadas a conceder
ademas por su cuenta, y conforme a las normas que determine
dicho Instituto. préstamos en metalico. cuya cuantia minima
ser@ la de 1.000 pesetas por Ha. de secano y 2500 por la de
regadio, sin que devenguen interés alguno duranic los tres
primeros meses subsiguientes a su entrega.

Noveno.—El régimen legal hasta ahora en vigor y los con-
tratos suscritos @ su amparo con las entidades concesionarias
quedan subsistentes en tanto no resulten modificados por cuan-
to se dispone en la presente Orden.

Décimo.—En €l plazo de quince dias siguientes al de la in-
sercion de la presente Orden en el BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO, las entidades concesionarias deberan optar entre ei
régimen regulado en los apartados anteriores o el hasta ahora
en vigor en lo que respecta a los derechos y obligaciones que
se deriven del mismo para las mencionadas entidades.

Undécimo.—Por la presidencia del Instituto de Fomento de
la Produccién de Fibras Textiles se adoptaran las medidas ne-
cesarias parse el mejor cumplimiento de cuanto se dispone en
.}Ja presente Orden.

Lo que significo & V. I. para conocimiento v cumphmmmo

Dios guarde a V. I. muchos aios.

Madrid, 7 de febrero de 1938.

CANOVAS

Ilmo. Sr. Subsecretario, Presidente del Institutc de Fomento
de la Produccion de Fibras Textiles.

* s »

ORDEN de 10 dc febrero de 1958 por la qu. <e requia la
campaia algodonera 1958-59.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en iz Orden de
este Ministerio, aprobada en Consejo de Ministros de 7 del co-
rriente, he tenido a bien disponer: N

Primero. Los precios del algodén bruto para la campaina
1958-59, tanto para el que se cultive en secano como para €l de
regadfo, seran, por kilogramo puesto en almacén de la Entidad
concesionaria, los siguientes:

e Algodén de tipo americano

Primera clase ............ 17,00 ptas -
Segunda clase a.....e... 1550 »
13.00 »

Tercera clase ............

Algodon de tipo egipolo

Peninsula

Primera clase ............. 22,00 ptas.

Segunda clase ... .. 1950 »

Tercera clase ....ooveeernee 14,00 9
Canarias

Primers clase ............ 24,00 ptas.

Segunda clase ......ee.... 21,50 »

Tercera clase ....a.oeeee.... 16,00 »

Segundo. Los precios de los subproductos del algodon, du-
rante la expresada campana, seran: 10,75 pesetas kilogramo para
Ia borra; 2,00 pesetas kilogramo para la semilla de siembra de
algodon americano, y 2,80 pesetas kilogramo para la semilla
de siembra de algodén egipcio.

Lo que comunico @ V. I. para su conocimiento v demis efectos.
Dios guarde a V. I. muchos anios.
Madrid. 10 de febrero de 1958.

CANOVAS

Ilmo. Sr. Subsecretario, Presidente del Instituto de Fomento de
la Produccion de Fibras Textiles.

» L4 »

MINISTERIO
DE INFORMACION Y TURISMO

CORRECCION dc crratas d2 la Order de ¢ de jebrero
dc 1958 que modificaba la de 11 de agosto de 1953 7e-
quladora de la exhibicién obligatoria de peliculas na-
cionales en los cinematégrafos espainol's

Habiéndose producido cirror de copia en c¢l pauirafo que se
cita de la mencionada Orden, publicada en el BOLETIN OFI-
CIAL DEL.ESTADO numero 47, de 24 ce febrero de 1058,
piagina 324, se publica a continuacion, debidamente rectificado,
el parrafo en que se ha advertido el error, ulitimo del aparta-
do b del articulo segundo, que debe decir: «...el progtruna
base mixto de pelicula espanola y extrariera se computars
como medio dia, a los efectos de este apartadon»
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II. AUTORIDADES Y PERSONAL

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 26 de febrero de 1958 por la quc causa baja
en la Agrupacion Temporal Militar para Scrvicios Ci-
viles el personal quec se relaciond.

Excmos. Sres.: Causan baja en la Agrupacién Temporal Mi-
litar para Servicios Civiles, por los motivos que se i.ndican los
Suboficiales que a continuacion se relacionan::

Brigada de Infanteria don JuliAn Ruiz Conde, del Ayunta-
miento de Logrono —Retirado en 11 de enero de 1958

Sargento de La Legion don Antonio Aguilar Belmonte, de
la Aduana de Palamoés (Gerona).—Retirado en 14 de noviembre
de 1957,

Sargento de Ingenieros don Francisco Rivas Roda, de «Reem-
plazo Voluntario» cn Turon ¢Granada).—Retirado en 12 de fe-
brero de 1958.

Al personal relacionado anteriormente, que proceda de la
<ituacion de «Colccadon», debera hacérsele nuevo sefialamiento
de haberes en relacién a su destino clvil, de acuerdo con lo
~stablecido en el articulo 23 de la Lev de 30 de marzo de 1954
«BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO num. 91).

Lo que comunico a VV EE. para su conocimiento y demds
cfectos

Dics guarde a VV. EE. muchos anos.

Madrid, 25 de febrero de 1956.—P. D.. Serafin Sinchez Fuen-
santa

Excmos. Sres, Ministros,..
.o £ ®

ORDEN de 25 de jebrero de 1958 por la que sc adjudican
destinos a personol de la Agrupacién Temporal Mi-
litar.

Excmos. Sres.:
Ley de 15 de julio de 1952
numero 194,

Esta Presidencim del Gobierno dispone:

Articulo 1.0 Por asi haberlo solicitado de Ja Junta Cali-
ficadora de Aspirantes a Destinos Civiles las Entidades res-
pectivas, pasan a la situacion de «Colocado», que especifica el
apartado a» del articulo 17 de la referida Lev, el personal que
@ continuacién se relaciona, con el cargo y en I Empresa que
para cada uno se indica:

Teniente de la Escala Auxiliar de Ingenieros don Francisco
Garcia Ceballos. con destino en el Regimiento de Zapadores
del Primer Cucipo de Ejército. con el cargo de Auxiliar Admi-
nistrativo ¢n la Empresa de materiales de construccion, ca:ros
y camiunes, para el trausporte, propiedad de don Audrés Me-
lero Toral. con domicilio social en Madrid, calle Castillejos,
numero 1 Fija su residencia en Madrid. Este destino queda
clasificado como de primera clase.

Brigada de Infanteria don Anselmo Foronda Olabuenag:.
con destino en el Regimiento de Infanteria Flandes numero 30.
con el cargo de Peon especializado en el Empresa de fundicion
v talleres mecanicos «Echauri, S. A.». con domicilio social en
Vitoria Fija su residencia en Vitoria. Este destino gqueda cla-
sificado como de tercera clase.

Brigada de Sanidad Militar don Jos¢ Zapater Bauonga, con
destino ¢n la Agrupacton de Sanidad Militar, nimero 5, con el
cargo de Comnserje del Circulo de Patronos y Obreros de ia
Accion Social Catolica. que patrocina la Caja General de Aho
rros de la Inmaculada Concepcion de Zaragoza, con domicilio
Social en dicha ciudad, calle Espoz y Mina, numero 24. Fija
su residencia en Zaragoza Este destino queda clasificado como
de tercera clase

Sargento de Infanteria don Lms Bobet Garcia, con destino
en el Regimiento de Infanteria Tenerife numero 49 con el car-
go de Auxiliar Administrativo en la Empresa e paqueteria,
propiedad de «don Armando Santana Garcia. con domicilio
social en Santa Cruz de Tenerife, calle Miraflores, ntimero 17.
Fija su residencia en La Laguna (Tenerife). Este destino queda
clasificado como de¢ primefa clase.

De conformidad con lo preceptuado en la
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sargento de Infanteria don Florentino Casas Martin, con
destino en el Batallon de Infant/ena del Ministerio del Ejér-
cito, con el cargo de Vigilante 'nocturno en la Empresa de
compraventa de automoviles y servicio de taxis, propiedad de
don Gregorioc Marcos Garcia, con domicilio socia! en Madrid,
calle Arturo Soria, numero 228. Fija su residencia en Madrid.
Este destino queda clasificado como de tercera ciase.

Teniente de Complemento de Artilleria don 3intonlo Sastre
Alemany, en situacién' de «Reemplazo Voluntario» en el Go-
hierno Militar de Palma de Mallorca. con el cargo de Repre-
sentante en Mallorca de !la Empresa de fabricaciéon de géneros
de punto «Texpun, S L.». con domicilio social ~n Barcelona,
calle Providencia. namero 166 Fija su residencia en Palma de
Mallorca. Este destino queda clasificado como de orimera clase.

Brigada de Complemento de Infanteria don Ramoén Gon-
7alez Pérez, en situacion de qReemplazo Voluntariop en el Go-
bierno Militar de La Corufia, con el cargo de Revisor en la Em-
presa de Automoéviles de Linea «Pereira», con domicilio social
en La Coruna. calle Feijeo, nimero 11 Fija su residencla en
La Corunia Este destino queda clasificado como de tercera ciase,

Brigada de Complemento de Caballeria -<don Antonio Rodri-
guez Espina, en situacién de «Reemplazo Voluntario» en el Go-
hierno Militar de Sevilla, con el cargo de Guardia encargado e€n
14 Plaza de Abastos en el Ayuntamiento de Brenes (Sevilla).
Fija su residencia en Brenes (Sevilla). Este destino queda cla-
sificado como de tercera clase. .

Art. 2. Los relacionados anteriormente gue s¢ encuentran
en la Escala Activa y que por la presente Orden adquieren un
destino civil, ingresan en la Agrupacién Temporal Militar para
Servicios Civiles, debiendo causar baja en su Escala Profesional

y alta en la de Complemento. cuando asi lo disponga el Minis-
tex’io del Ejército.

Art 3. Para €l envio de Las pajas de haberes v credencial
del destino obtenido, tanto por los Organismos militares afec-
tadcs como por las Empresas. por lo que respecta a la ultima,
se cari cumplimiento a la Orden de esta Presidencia de 17 de
marzo de 1953 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO nam. 88).

Lo que comunico a VV EE. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde o VV EE. muchos anos. - .

Madrid, 25 de febrero de 1958—P. D., Serafin Sanchez Fuen-
santa

Excmos. Sres, Ministros. ..

e ow %

ORDEN ¢ 25 de febrero de 1958 por la que se concede
la situacion de «Reemplazo Voluntario» en la Agrupa-

+ ¢ibn Temporal Militar para Servicios Civiles al per-
sonal.que se relaciona.

Excmos. Sres.: De conformidad con lo ordenacdo en la Ley
de 15 de julio de 1952 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
ntimero 189),

Esta Presidencia del Gobierno ha dispuesto paoen a la si-
tuacion de «Reemplazo Voluntario», que se sefiala en el apar-
tado ¢) del articulo 17 de la citada Ley, los Suboficiales qu: a
continuacién se¢ mencionan. Los interesados quedan compren-
didos en cuanto dispone el parrafo segundo del wrticulo sépti-
mo de la Orden de este Departamento de 21 de marzo de 1853
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO num. 94):

Brigada de Infanteria don Miguel Martinez Abawrre, del
Ayuntamiento de Valencia.—Fija su 1‘esldenc1a en Marc.lla (Na-.
yuIra)

Sargento de Artilleria don Miguel Ruiz Mayorga, de la
Diputecion Provincial de Gerona.—Fija su residencia en Bai-
celona .

Sargento de Artilleria don Justino Sanz Pastor, del Ayunta-
miento de Badalona (Barcelona).—Fija su residencia eh Bar-
celona

Lo que comunico a VV. EE. para su conocimiento » demias
efectus

Dios guarde a VV. EE. muchos anos.

Madrid, 25 de febrero de 1958.—P, D., Serafin Sanchez Fuen-
santa

3 Excmos. Sres. Ministros...
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MINISTERIO DE JUS Tl(,l#\

ORDEN de 24 dc jebrero de 1958 por (a que se declara -

en situacion de excedencia voluntaria a don Argimiro
Pérez de la Fuente. Agente de la Justicia Municipal.

Ilmo, Sr.: Accediendo a lo solicitado por don Argimiro Pérez
de la Fuente, Agente de la Justicia Municipal de tercera cate-
goria, con dthmo en el Juzgado Comarcal de Medina del Cam-.
po (Valladolid),

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 69, en relacién con el 30, y en el gpartado B) del articu-
lo 86 del Decreto orgdnico del Personal Auxiliar y Subaltemo
de la Justicia Municipal de 27 de abril de 1956, he acordado
[declararle en situacién de excedencia voluntaria en el expre-
sado cargo,

Lo digo & V. 1. para su conogimiento y demds efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid. 24 de febrero de 1958—P. D.. R. O'reJa

Ilmg. Sr. Director general de Justieia.

L - -

MINISTERIO DEL EIJERCITO

ORDEN de 19 de jebrero de 1958 por la que pasa a la
situacion de «dl servicio de otros Ministeriosy el Capi-
tan de Infanteria don Pascual Portolés Dihins.

.Par haber sido nombrado Delegado Provinclal del Minis-
terio de la Vivienda ewn Huesca, segun Decreto gel mismg
de 10 de enero de 1958 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
namero 19), el Capitan de Infanteria de la Escala activa, Pri-
mer Grupo, don Pascual Portolés Dihins, con destino en la
Academia General Militar, causa baja en el citado Centro de
Ensefianza y pasa a la situacién de «Al servicio de otros Mi-
nisteriosy, en las condiciones gue para los comprendidos en el
Segundo Grupo se determinan en el articulo séptima ae la
Orden de 97 de marzo de 1854 (¢D. O.» ntm. 72),

Madrid. 19 de febrero de 1958,
BARROSO

* 5 %

" MINISTERIO
EDUCACION NA(J()NA!

e e s o s e e

DE

URDEN de 11 dc diciemore de 1957 por la que se mombra
Profesor numerario interino de Religién -del Instituto
Nacional de Ensefianza Media Raemiro de Maeztu, de
Vitoria, a don Prudencio Ruiz de Austri e Ihdfiez.

HImo. 8r.: Vaoante por jubilacion del Profesor nullnerano
que la desempefiaba la. plaza de Profesor numerario de Reli-
gion del Instituto Naclonal de Ensefianza Media Ramiro de
Maeztu, de Vitorie, a propuesta’ del Excmo. y Rvdmo. 85. Obis-
peo de la Di6cesis, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 64 de la Ley de Ordenacidn de la Enserianza Media. de
28 de . febrero de 1953,

Este Ministerio ha resuelto nomprar Prolesor nuilierario i
terino de Religion del Instituto Nacional de Enseiianza Media
de Vitoria & don Prudencio Ruiz .de Austri e Ibéfez, con la

remuneraciéon anual de ocho mil cuarenta pesetas, que perci- -

bira a partir de¢ la fech& en que se hizo oargo de la ensefianza
. ¥ referido al capitulo. primero del mgente presupuesto de gas-
tos de este Departamento.
Lo digo a V. I. para su conocimienta y efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos anos. -
. Medrid, 11 de diciembre de 1957

RUBIO GARCIA-MINA

Tuno. Sr. Director géneral de Enseﬁa‘.m'za Media.

ORDEN de 10 de febrero de 1958 por la que se nombre.
a don Rogelio Sanchis Llorens Director de la Casa Mu-
nicipal de Cultura de Alcoy (Alicantc).

Nmo. 8r.: Oreada lp Casa Municipal de Cuitura de Alcoy
(Alicante) por Orden ministerial de 24 de julio del pasado afo
v aprobado su Reg:amento por li misma Onr’en,

Este Ministerio, vista la terna propuesta por el Patrenato de

| 1a citada Ossa Municipal de Qultura de Alcoy, ha tenido & blen
nombrar a don Rogelio Sanchis Llorens, Director de la repetica
Casa de Cultura de Alcoy
' Lo digo & V. 1. para su conocimiento y demss efecto-.
i+ Dios guarde a V. I muchos afios
Madrid, 10 de febrero de 1858
: RUBIO (UARCIA-MINA

tIlmo St. Director genera\ de Archivos v Bibliotecas.

K & 2 @

3 RESOLUCION de la Direccion General de Ensenanzas
. Téenicas por la quey se nombra cn virtud de concurso-
oposicion, Awriliares numerarios de «Inglés. de la Es-
cuela Centrul de Idiomas a los scflores que se citan.

Por Orden de Ja Direccion General de Eusenanzas Técnicas
de fecha 10 de diciembre de 1956 (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADQ de 17 de enero siguiente), fué convocado un concurso-
oposicion para proveer dos Auxiliarizs de «Inglés» en la Escuela
Central de Idiomas.

Resultando que, previos los tramites reglamentarios, se han
celebrado los correspondientes ejerciclos. sin reclamacién al-
guna por parte de los sefiores aspirantes,

Esta Direccion General ha resuelto:

1> Que se apruebe el expediente del concurso-oposicién para
proveer dos Auxlliarias de «Inglés» en la Escuela Central de
Idiomas.

2~ Nombrar en virtud de concurso-oposicion. v de acuerdo
con la propuesta formulada por el Tribunal, Auxiliares nume-
rarios de «Ingiésn en la Escueia Central de Idiomas a los sefiu-
res siguientes. dona Mercedes Alvarez Lovell v don Micuel Or-
tuflo Aparicio

Lo digo a V. S. para su conocimiento v efectos.

Dios guarde a V. 8. muchos atos.

Mndrid. 14 de febrero de 1958 —F. Direcwr general, G. Millan.

Sr. Jefe de la Seccion de Escuelas de Comercip v otras Ense-
fianzas Especiales,

¢ ®

MINISTERIO l)F COMERCIO

ORDEN de¢ 17 de febrero de 1958 por la que se dispoue
la readmision e incorporacion «de los Técnicos Comer-
clales del Estado don Arturo Alvarez Ruiz y don Fer-
nando Escribeno Barrios en el Escglafon dé dicho
Cuerpo.

Ilmo. 8r,: Como resultado de la revision de los expedientes
de depuracién de los Técnicos Comerciales del Estado don Ar-
turo Alvarez Ruiz y don Fernando Escribano Barrios, incoados
en tiempo y forma hébiles con arreglo a la legislacion vigente
sobre la materia, Ley de 10 de febrero de 1838 y disposiciones
! concordantes, y fallados o ‘base de su readmisién sin sancign
alguna especifica, previo informe favorable de la Asesoria Ju-
ridica del Departamento, y oido el parecer del Cuerpo de Téc-
nicos Comerciales del Estado, en uso de las facu'tades que se
le conceden en el articulo séptimo de la mencionada Ley de 10
de febrero de 1939 y disposiciones complementarias, especial-
mente las contenidas en el articulo tercero del Decreto de 22
de abril de 1940, v a las atribuciones 5 y. 6 del articulo 14 del
capitulo- II de la Ley de Régiraen Juridico de la Administra-
cién del Estado, texto refundido de la de 26 de julio de 1857,

Este Ministerio, a propuesta de esa Subsecreturin, ha acor-
. daclo la readmision e incorporacion de los funcionarios don
Arturo Alvarez Ruiz y don Fernando Escribano Barrios en el
Escalafén del Cuerpo de Tecnicos Comerciales del Estado, don-
| de ocuparan, respectivamente, las dos vacantes actuales de Téc-
nico Comercial de tercera clase, mientras no se produzcan- las
que les corresponden por su categoria en el momento de la
separacion del serviclo y sin que se les compute, a ningin
efecto. el tiempo que estuvieron en dicha situacion.

Lo que digo a V. 1. a todos los eféctos oportunos.

Dios guarde & V. I. muchos anos.

Madrid, 17 de fehrero de 1958,

. ULLASTRES
Iimo. Sr. Subsecretario de Comercio.
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IIl. OTRAS RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

MINISTERIO DE MARINA

DECRETO de 26 de febrero de 1958 por el que se concede
la Gran Cruz del Mérito Naval al Embajador de la Re-
piblica Argenting en Madrid don Samuel Toramo Cal-
deron.

En consideraciéon a las circunstancias que concurren en €l
Embajador de la Republica Argentina en Madrid, don Samuel
Toranzo Calderon, a propuesta del Ministro de Marina,

Vengo en concederle la Gran Cruz del Mérito Naval, con
distintivo blanco.

Asi lo dispongo por ¢l presente Decreto, dado en Madrid a
yveintiséis de febrero cde mil novecientos cincuenta y ocho. :

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Marina,
FELIPE JOSE ABARZUZA Y OLIVA

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

ORDEN de 18 de febrero de 1958 por la que se crean tres
penstones de estudio para misicos espanoles que deseen
segmr estudios de Direccién de Orquesta.

Ilmos. Sres.‘ Por Orden de 8 de abril de 1956 (BOLE'I'IN
OFICIAL DEL ESTADO de 17 de! mismo) fueron clasificadas
las ayudas de proteccion al estudio que otorga este Ministerio
en becas, pensiones y bolsas de viaje. Desde tal fecha hasta €l
momento una sistematica ordenaciéon legislativa. perfeccionada
con las ensenanzas recogidas por la experiencia, ha regulado la
concesion de dichas ayudas a través de un sistema general de
convocatorias publicas. que son resueltas por este Departamento
a propuesta siempre de Comisiones o Jurados integrados por
representantes especlalizados de los organismos docentes, cul-
turales o cientificos.

A través de esta actuacion de la Comisaria de Proteccion
Escolar y Asistencia Soclal del Ministerio ha quedado garan-
tizada una ordenacién que ofrece igualdad de oportunidades
a todos ;los posibles solicitantes de tales beneficios. que se
conceden con cargo a los créditos publicos que para’ tales
fines administra el Ministerio de Educaciéon, permitiendc que
1a atribucion de las mismas se realice con las garantias posi-
bles .de objetividad y de acierto.

Tal sistema permite acogerse a cuantos voluntariamente de-
-terminan por s! mismos el tema del trabajo a realizar con la
pension. bolsa de viaje o beca, que pueden obtener tras la pro-
puesta de los Jurados o Comisiones correspondientes. Pero
parece oportuno. ademas. ‘que el Ministerio de Educacién, en
atencién a los intereses culturales del pais, abra otro tipo de
oportunidades en las que los beneficios o ayudas que se convo-
quen sirvan a una necesidad determinada.

Asf. al no existir cn nuestra Patria catedras de Direccién de
Orquesta en las que se formen profesionales dedicados a esta
tfundamental labor musical. parece conveniente crear un nu-
mero reducido de pensiones de estudio especializadas que. colo-

cadas bajo la advocaciéon de quienes fueron insignes maestros, -

permitan a los musicos espafioles seguir en los Centros mas
. acreditados del extranjero las correspondientes ensefanzas.

Por todo lo cual,

Este M:nisterio ha resuelto:

1o Crear tres pensiones anuales de estudlo denominadas
«Arbos» «Pérez Casas» y «Atatlfo Argentay para musicos espa-
fioles que realicen estudios de direccion de orquesta.

20 La convocatoria de dichas pensiones se realizari por
1a Comisaria de Proteccién Escolar y Asistencia Social del De-
partamento de acuerdo con las normas generales que rigen la
concesion de estas ayudas.

3.2 La Comision o Jurado Nacional que realizara 1as pro-
puestas correspondientes estara integrada en la siguiente forma:

! imo. Sr. Director general de Industria.

Presidente: ' E1 Subsecretario del Departamento. Vicepresi-
dente: El Director general de Bellas Artes y el Comisario de
Proteccion Escolar y Asistencia Social Vocales: El Secretario
Técnico de la Comisaria de la Musica. el Director del Real Con-
servatorio de Musica de Madrid, el concertino de la Orquesta
Nacional. dos Vocales libremente designados por el Ministerio
de Educacién, uno de los cuales serd Director de Orquesta, y el
Secretario Técnico de la Comisaria de Proteccién Escolar y
Asistencia Social Actuara de Secretario del Jurado Nacional
el Jefe de la Seccién de Proteccién Escolar.

4c Se autoriza a la Comisaria General de Protecciéon Es- -
colar y Asistencia Social a formular la correspondiente convo-
catoria y a dictar las disposiciones complementarias para &
mejor aplicacion de lo dispuesto en la -resente Orden.

Lo digo a VV. II. para su corocimiento y demas efectos.

Dios guarde a VV. II. muchos anos.

Madrid, 18 de febrero de 1958.

RUBIC GARCIA-MINA

Ilmos. Sres. Subsecretario de Educacién, Director general de
Bellas Artes y Comisario de Proteocién Eesc\olar y Asistencia
Social.

® & 9

MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 16 de octubre de 1957 por la que se apruebar
"los Estatutos generales de los Colegios de Pentos Indus-
triales.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
séptimo del Decreto de 22 de junio de 1956 (BOLETI: OFI-
CIAL DEL ESTADO de 22-7-56). por el que se crean-los Co-
legios de Peritos Industriales. y vista la oropuesta de Estututos
generales que eleva a este Ministerio su As«ciacién Nacional,

Este Ministerio ha tenido a bien aprobar .0s adjuntc: Esta-
tutos generales, por los que han de regirse los referidos Colegios.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos,

Dios guarde & V I. muchos afios.

Madrid, 16 de octubre de 1957.

PLANELL

"ESTATUTOS GENERALES DE LOS COLEGIOS DE PERITOS
INDUSTR]ALES

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1.0 Constitucion.—Como Corporacién oficial de De-
recho Publico, reconocida por el Estado, se constituyen los Co-
legios de Peritos Industriales y el Consejo Superior de C..egios,
que se regiran con arreglo a los presentes Estatutos.

Art. 20 Definicion.—Los Colegios de Peritos Industriales son
Corporaciones de caricter oficial. con pleua cersonalidad jun-
dica para el cumplimiento de sus fines.

Art. 3.0 Alcance.—Los Colegios de Peritos Industriales agru-
paran a todcs los titulados Peritos y Técnicos 1ndustriales, pro-
cedentes de las Escuelas de Peritos Industriales de Espafia que
lo soliciten, y obligatoriamente, a los que se dediquen al ejercicio
de la profesién, tanto libremente, como vincuiados & Etapresas
0 negocios -industriales.

Art. 40 Colegios y camtalzdades —El niamero de Colegios, la
capitalidad de cada uno y las provincias que deben aba.rcar seran
los siguientes: .

Madrid: Madrid, Toledo, Ciudad Real,
re, Segovia, Avila y Provincias Africanas.

Barcelona: Barcelona. Gerona, Lerida, Tarragong y Bﬂeares.

' Valencia: Valencia, Castellon .de la Plana y Alicante.

Biibao: Vizcaya, Guipuzcoa y Alava.

Santander: Santander y toda su provincia.

Cuenca. Guadalaja-
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Gijon: Asturias y Leon.

Vigo: La Coruna, Lugo. Orense y Pontevedra.

Sevilla: Sevilla, Coérdoba, Jaén, Granada Malaga. Cad,
Huelva, Badajoz y las plazas de Ceuta y Mellla.

Cartagena: Almerfa. Murcia y Albacete

Valladolid: Valladolid. Paiencia, Burgos y Soria.

Salamanca: Salarhanca, Zamora y Caceres.

Zaragoza: Zaragoza, Huesca, Teruel, Navarra y Logrofio.

- Las Palmas de Gran Canaria: Las Palmas de Gran ('anaria
¥ Santa Cruz de Tenerife.

. Art. 5° Fines de los Colegios.—Como fines generales de los
Colegios se determinan:

a) El asesoramiento al Estado, Provineia y Municivio, asf
como 8 Tos particulares y Entidades de ~ualq.ier clase, en las
materias de su competencia, emitiendo los informes que le sean
interesados ¢ actuando en arblt,rajes profeslonales a instancia
de parte interesada.

L) Velar por los derechos y deberes de ia profesiéon y, ae
imoco relevante, sobre aquellas cuestiones que correspondan al
campo de la competencia y facultades de los Peritos Industriales.

¢) Impedir y, en su caso, perseguir. nciuso ante ‘ry Tii-
buniles de Justicia, todos los casos de intrusismo profesional
que afecten a los Pentos Industriales y al ejercicio de su pro-
fesion en el supuesto de que ésta se ejerza o se pretenda ejer-
cer. se obstaculice 0o se pretenda cbstacwizar por persona a
quien no le concurran los.requisitos legales estableciduos para
1a practica de la profesi6n, o por cualquier clase de Orgsnismo
© Ent.dac.

¢) La cooperacion con la Administracién Publica, colabo-
tando y prestando su asistencia & los Poderes Publicos en
cuantos extremos le sean solicitadus, dentro del campo de su
com:petencia,

e) Orguanizar y efectuar misiones de caracter cultural, cien-
tifico, técnice o préctico, relacionados con la profesion.

f) Racoger y encauzar las aspiraciones de la clase. A tal
fin. el Consejc Superior de Colegios., previos los requisitos del
a’rticulo 28, elevara a los Centros oficiales correspondientes
aquellas sugerencias que guarden relacién con el perfecciona-
miento v con las normas que rijan los servicics que presten
o puedan prestar los Peritus Industriales, tanto en las Corpo-
raciones cficiales como én laz Entidades particulares, concor-
dando dichas sugerencias con las exigencias, necesidades y
potencia'idad de la industria en cada momento.

g) Someter a la aprobacién de la superioridad las revisio-
nes que sean pertinentes cor. referencia a los honorarios de
cualquier clase que deban percibir los Peritos Industriales en
sus activivades profesionales,

h) Mantener un activo y eficaz servicio de informacién so-
bre plagas y trabajos a desempefiar o desarrollar por los Pe-
ritos Iidustiiales, con el fin de lograr su acoplamiento mas
adecuado, para mayor eficacia de su labor profesional y ren-
dimiento industrial.

i» Fomentar y organizar el desarrollo de la prevision entre
los Peritos Industriales colegiados.

CAPITULO 11
De los fines econémicos-profesionales

Ari, 690 De la regulacién de remuneraciones profesionales.
Ademds de los fines enumerados en el articulo anterior. los
Culegios asumiran las funciones siguientes:

a) Interpretar las dudas que puedan surgir en cuanto hace
referencia a la aplicacién de honorarios a percibir por los Pe-
ritos Industriales en sus actividades profesicnales. )

by Intervenir, cuando sea preciso, en la regu.acién de re-
muneraciores que deban nercibir los Peritos Industriales en
sus trabajos profesionales.

¢) Establecer un sistema de cobro de sus honorarios en fa-
vor de tos Colegiadus por los trabajos de su competencia que
realicen en el ejercicio de la profesion. N

d) Velar por la adecuada retribucién de los Peritos In-.

dustriales que ejerzan su profesién por cuenta ajena en la in-
dustria privada, manteniendo a tal fin' estrecho contacto con
los Organismos redactoges de las Reglamentaciones Laborales.
CAPITULO I
Recursos econémicos de los Colegios

Art. 1° De los recursos ordinarios de los Colegios.—Constl-
tuyen los recursos econémicos ordinarios de Aoa Coleglos:

#) Los blenes y derechgs patrimoniales que correspondan
en propiedad al Colegio.

b La cuota mensual »rdinaria que por el Pleno del Con-
sejo Superior de Colegios se determine, y en la medida que s¢
sefiale. con cargo a los Colegiados

c) El porcentaje que se sefiale a percibir por los Ci legios
de sus colegiados sobre sus honorarios por los trabajos propios
de su competencia.

d) Los beneficios que cobtuvieran por .as publicacloties que
realicen o por matriculas de cursillos que puedan orgarizar.

De la cuota mensual que abonen los colegiados. y a que &€
refiere el apartado b) de presente articulo se destinard la
proporcién que se acuerde conjuntamente por la Junta Nacto-
nal de la Asociacién Nacional de Peritos industriales y por el
Consejo Superior de Colegios Oficiales de Peritos Industriales
para sufragar la que les corresponde a los colegiado: como
miembros de la Asociacién Nacional, cuya liquidacién y abono
se har4 mensualmente, sin demora o retencion mediante in-
greso directo en la cuenta bancaria que la Asociacién cesigne.

Art. 80 " De los recursos extraordinarios.—Constituyen los re-
cursos extraordinarios de los Colegios los que a continuacién
se sefialan:

a) Las subvernciones, donativos, etc., que se concedaun por
el Estado, Corporaciones oficiales o Entidades comerciales o
industriales y por particulares

b) Los bienes muebles e inmuebles que por herencia, dona-
cion o cualquier otro titulo lucrativo u oneroso entren & for-
mar parte del capital de cada Colegio.

¢) Las cantidades que por cualquier otro concepto no es-
pecificado puedan percibir los Colegios.

CAPITULO 1V

De los colegiados

Art. 90 De los derechos de los colegiados.

a) Todo colegiado podra actuar profesionalmente en terrl-
torio de cualquier otro Colegio. sometiéndrse a la jurisdiceion
de este Ultimo. dandose de alta en el mismo sin que po: ello
abone nuevamente cuota de entrada ni prima de traslaio ello
sin perjuicio del cumplimiento de las obligacones trib.atarias.

b) * Participara en el uso o disfrute en comin de los bienes
del Colegio y de los servicios que éste tenga establecidos, tespe-
tando los derechos de los restantes compafieros,

c) Tomara parte en las votaciones y deliberaciones preve-
nidas en-los presentes Estatutos y en los Reglamentos particu-
lares que se dicten.

d) Llevard a cabo los dictamenes, informes, asesoramientos
y demds trabajos de su competencia que sean solicitados al Co-
legio y que le correspondan por turno previamente establecido.

e) Recabarda el amparo del Colegio cuando considere lesio-
nados 0 menoscabados sus derechos e intereses profesionales,
de colegiado o los de la Corporacién,

Art. 10. De las obligaciones de los colegiados.—Son obliga-
ciones del colegiado:

a) Cumplir con las prescripciones contenidas en estos Es-
tatutos, con los Reglamentos que los desarrollen y con los acuer-
dos que se adopten, tanto por el Colegio & Que pertenezcan
como con los de caracter general adoptados por el Consejo Su~
perior de Coleglos dentro de las atribuciones de éste.

b) ILa asistencia a los actos cocrporativos.

c) Aceptar e] desempefio de los cometidos que se les enco-
miende por los 6rganos de gestién del Colegio a que pertenezcan.

d) Pagar las cuotag y derechos que hayan sido aprobados
para e: sostenimiento de los Colegios y flnes de prevision o
mutuo auxilio.

e) Observar, con respecto a los 6rganos de gestion de los
‘Colegios. la debida disciplina, y entre los colegiados, 108 deberes
de armonia profesional.

f) Poner en conocimiento del Coleglo todos los hechos que
puedan afectar a la profesién, tanto particular como colectiva~
mente considerada. y cuya importancia pueda determinar la in-
tervencién corporativa con caracter oficial.

Art. 11. Requisitog para la incorporacién al Colegip. -

a) Para solicitar la colegiacién el interesado dirigird la
oportuna solicitud por escrito al Presidente de! Colegio. acom-
pafiando titulo profesional o testimonio del mismo y en su de-
fecto, con cardcter provisional y de urgencia, certificado de
estudio que acredite tener aprobada la -revalida. Si estuviese
incorporado a otro Colegio bastard con una simple certificacién
del de procedencia, acreditativa de encontrarse en activo sin
notz1 alguna desfavorable que lo impida en su expediente per-
* 8on
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b) La incorporacién podra ser denegada:

1. Cuando los documentos presentados sean insuficientes u
ofrezcan dudas de su autenticidad.

2. Cuando el interesado estuviese sufriendo condena por la
pena accesoria de inhabilitacién especial para €l ejercicio de la
profesion. & no ser que acredNase el indulto o rehabilitacion
otorgados en forma legal.

3. Cuando hubiese sido expulsado de otro Colegio y no hu-
biera obtenido expresa rehabilitacién.

4. Cuando se halle suspendido en el ejercicio de la profe-
sibn en virtud de correccién disciplinaria impuesta por otro
Colegio o por el Consejo Superior de Colegios.

5. Cuando el peticionario, procedente de otro Colegio, no
justifique cumplidamente haber satisfecho las cuotas y dere-
chos que le correspondian en el Colegio de origen.

¢) La denegacién de la colegiacion pretendida se notificara
al solicitante en el plazo de quince dias hébiles, a contar del
acuerdo, haciéndose constar en la notificacién correspondiente
los fundamentos de la misma. Contra dicha resolucién se podré
interponer recurso de alzada, por el peticionario, ante el Con-
sejo Superior de Colegios, en el término Ce dlez dias. el que
resolvera en igual plazo, y en su defecto se estimaria confir-
mada por el sllencio. Dentro de 1os quince dfas sigulentes a la
fecha de la notificacién correspondiente o al transcu-so del
plazo de desestimaciéon técita, el recurrente podré dirigirse en
revision del acuerdo ante la Direccién General de Indust:ia, la
que resolvera en definitiva, finalizando de esta forma la via
gubernativa.

CAPITULO V

Organizacion de los Coleglos

Art. 12. Reglamentos.—Los Colegios se regiran por los Re-
glamentos orgénicos particulares acordados en 'Junta general,
en ios que se recogeran las normas de los presentes Es‘a-utos,
adaptandolas & sus pecullares caracteristicas, pero sin opusicién
alguna a lo prevenido por éstos. El Consejo Superior de Cole-
glos recibird los Reglamentos organicos particulares para apro-
barlos y someterlos. con su informe, a la aprcbacién de la Di-
reccién General de Industria.

Art. 13. De las Delegaciones.—Cada Colegio organizara las
Delegaciones que estime convenientes, de aduerdo con sus ca-
racteristicas, fijando la organizacién en su Reglamento par-
ticular.

Art. 14. De las Juntas de Gobferno.—La composicién de las
respectivas Juntas de Goblerno que habrd ai frente de cada
Coegio debera fijarse en los Reglamentos organicos par-ticula-
res, teniendo, como minimo: Presidente, Secretario, Tesorero y
cuatro Vocales. Asimismo serdn Vocales natos los Presidentes
de las Delegaciones.

Art. 15. Reégimen y gobzerno de los Colegios.—Corresponde
a la Junta de Gobierno la direccién y administracién del Cole-
glo. para el cumplimiento de sus- fines, en todo aquello que
de manera expresa no corresponda & la Junta general

De modo espeoial corresponde a la Junta de QGobierno:

a) La representacién judicial y extrajudicial de la perso-
nalidad jurfdica del Colegio, con facultades de delegar v apo-
derar,

b) La direccion y vigilancia del cumpiimiento de ios co-
metidos corporativos.

¢) El desarrollo de la labor necesaria para que los Cclegia-
dos que se hallen bajo su jurisdiccién, dedicados al trarajo en
empresas particulares, perciban los emolumentos adecusdos a
su labor.

d) La designacion de las Comisiones encagadas de prepa-

rar informes y estudios o de dictar laudos o arbitrajes

‘e) La formacion del presupuesto y las cuentas y cuanto
concierne a la gestién econémica. .

f) La admisiéon de nuevos Colegiados.

g) La preparacién de las Juntas generales, la ejecurién de
los acuerdos v de los cometidos a0 previstos '

h) Todas las demas atribuciones que se establecen ea otros
articulos de los presentes Estatutos

Art. 16. De la eleccion de la Junta de Gobierno.—La Junta
de Gobierno sera elegida por votaclén de todos los colegiados,
emitiendo el sufragio por escrito. en forma secreta Se renova-
r?d por mitad cada dos afios, pudiendo ser sus xmembros reele-
glidos

Art. 17. De las atribuciones del Presidente de la Junta de
Gobhierno.

»'  Presidir las reuniones de la Junta ae - iopbierno y .as ae
18 geueral

b) Fijar e' orden del dia de ung y otra

¢) Dirigir las deliberaciones.

" d) Velar por el cumplimiento de las prescripciones regla~
mentarias y de los acuerdos y disposiciones del Consejo Supe-
rior de Colegios, del propio Colegio y de las autoridades of’ciales.

e) Convocar las reuniones de las Juntas generales, vrdina-
rias, extraordinarias y las de Gobierno.

f) Autorizar con su firma las actas correspondientes a di-
chas reuniones una vez aprobadas )

g) Recabar de los Centros oficlales o ¢ntidades particulares
los datos que se precisan para cumplir los acuerdos a que se
refiere el apartado d) o para ilustrar a la Junta de Gnbierno
en sus deliberaciones o resoluciones.

h) Autorizar el titulo de incorporacién al Colegio.

1) Visar todas 1as certificaciones que se expidan por el Se-
cretarlo. \

J) Autorizar los nombramientos u érdenes de pago .

k) Legitimar con su firma los libros de contabilidad y cual~
quier otro de natura.eza oficial, ello sin oerjuicio de la ‘egali-
zaclon establecida por la Ley.

1) Autorizar los informes y comunicacione+ que oficiaimen-
te se dirijan por el Colegio a las autoridades. Carporacioires o
particulares.

m) Firmar los documentos necesarios para la apertrra de
cuentas corrientes bancarias y los talones o cheques expedidos
por la Tesoreria para retirar cantidades.

n) Autorizar el carnet profesional de! Colegio

Art. 18. De las atribuciones del Secretario.—Independiente
de los derechos y obligaciones especia’es que le confieren :08
Reglamentos particulares y los acuerdos de las respectiva; Jun-
tas de Goblernio, corresponder4 al Secretario:

a) Levantar las actas de las reuniones.

b) Dar fe de la posesiér de todos los miembros de la Junta
de Gobierno.

c¢) Expedir certificaciones. -

d) Preparar el despacho para dar cuenta a la Juuta de
Gobierno de los asuntos del Colegio y de lax comunicaciones
de los Colegiad6s.

e) Redactar 1a Memoria anual.

f) Firmar par sf o con el Presidente, en caso necesa-to, las
érdenes, correspondencia ordinaria de mero tramite y demas
documentos administrativos.

g) Cuidar el archivo de los documentos pertenecientes al
Colegio y de cuya custodia sera cesponsatle.

h) Llevar el libro de actas de las reuniones de las Juntas
generales ordinarias, extraordinaries y de Gooierno.

i) Llevar por si, auxiliado por el personal de oficina en que
pueda delegar, el Libro de Colegiados, y en el que se haré -ous-
tar el nombre y apellidos del solicitante, Escuela de la que pro-
ceda, especialidades que tenga cursadas, fecha de expecicién
del titulo, fechas de la solicitud de ingreso y de la incorpora-
cién, domicilio, Empresa en la que presta sus servicios o sl ejer-
ce la profesion libremente.

}) Ejercer la autoridad directa sobre el personal adminis-
trativo y subalterno, a quienes hara cumplir con sus ooligecio-
nes especificas y con los acuerdos de la Junta de Gobi=rno.

Art 19. Del Tesorero—Serd4 mision del Tesorero:

a) Recaudar y conservar los fondos pertenecientes al Co-
legio, siendo civilmente responsable de ellos.

b) Firmar recibos, recibir cobros y realizar pagos. St los
pagos fueran de caracter extraordinario, necesitar4 la firma
conjunta del Pesidente

c¢) Tener en su poder el fondo reducido indispensable para
las atenciones ordinarias del Colegio, ingresando l¢ que exoeda

‘de este limite en el Banco o Bancos que indigue .a Junta de

Goblierno.

Estas cantidades no se retiraran mas que con las firmas del
Presidente y la suya.

d) Llevar los Libros de Contabilidad necesarios en torma
legal \

e) Firmar la correspondiente cuenta de ingresos y pagos
mensuales para someterla a la aprobacion de la Junta de Go-
bierno. y reunidas las correspondientes al ano, con sus justifi-
cantes, presentarlas a la aprobacién de la Junta general ordi-:
naria . o
f) Hacer llegar, por medic de la Memoria anual, a todos
los colegiados el balance de la situacién econémica del Co-
legio.

g) Dar cuenta a la Junta de Gobierno de la talta de pago
de los colegiados, para que se prevea sobre la oertinencia de
su baja, si procediera

I1) Redactar los presupuestos del Colegio y someterlos al.
estudlo y aprokacién de la Junta general,

N\
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1) En el caso de que los Reglamentos particu'ares admitie-
Sen los cargos de Contador o de Interventor, podria delegar en
éstos. las funciones especificadas en los apartados d), e), f)
3 h

Art. 20 De los Vocales de la Juntg de Gobierno—Seran atri-
huciones de dichos Vocales: ,

a) Auxiliar a los titulares de los restantes cargos de !a
Junta de Gobierno y sustituirlos, por orden de antigiledad, en
sus ausencias, enfermedades o en cualquier otra circunstancia
que causa vacante temporal

b) Asesorar a 10s miembros de I8 Junta de Gobierno en los
asuntos sometidos a su estudio y decision, y de manera concre-
ta. sobre los que se relacionén con la especialidad del Vocal.

¢) Asistir, en turno con los restantes Vocales, diariamente
al domicilio social del Colegio para atender a cualquier even-
fualidad que se presente.

- d) Desempefiar cuantes cometidos les confie el Presidente
©o la Junta de Gobierno.

e) Asistir a las Juntas de Gobierno, con vez v voto.

Art. 21 De la Comision Ejecutiva de la Junta de Gobierno.
La Junta general podra autorizar el funcionamiento de una
Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno para que, previa
delegacién de ésta. entienda en aguellos asuntos urgent,es que
ies sean encumendados.

Art, 22, Atribuciones de la Junta general,—Corresponde a
1a Junta general}

a) La propuesta del Reglamento particular por el que ha-
va de regirse. después de la superior aprobacion, e! Colegio res-
pectivo, as1 como proponer en su dia las modificaciones que es-
_ time deben introducirse er dichos Reglamentos para el mejor

desenvolvimiento del Colegio

b) La aprobacion del presupuesto y de las cuentas anus-
les, y de la gestion de la Junta de Gobierno. )

¢) La implantacion de los servicios corporativos

d) El acuerdo de normas generales relativas al ejercicio de
la profesion.

e) Informar, estudiar o resolver cuantcs asuntos se les so-
metan a propuesta de la Junta de Gobierno o de un grupo de
colegiados que no sea inferior al 10 por 100.

Art 23. De las Juntas generales ordinarias.—En el ultimo
{rimestre del afio natural el Colegio convocard y celebrarda la
Junta general ordinaria para. la aprobaciéon del presupuesto y

" renovacién de cargos que procediera. En esta Junta general or-
dinaria ‘se aprobaran las cuentas, dandoseles & 108 colegiados
una informacién general sobre la marcha del Colegio en todos
sus aspectos. -

Art 24. De las Juntas generales extraordinarias.—La Junta
general se reunir4 con caracter extraordinario, previa convoca-
toria cursada por la de Gobierno, por iniciativa de ésta o de
un numero de colegiados no inferior a la décima parte de la
tbtahdad

Art. 25. Disposiciones comunes a las Juntas generales.—
Las Juntas generales se constituiran con la asistencia de todos
los colegiados, siendo necesaria parsa la validez de sus acuerdos
en primera convocatoria la concurrencia de mayoria absoluta.
. En segunda convocatoria, que podra incluso verificarse en la

misma citacién que la primera, para media hora después de la
citada en ésta. seran validos los acuerdos tomados por simple
mayoria de presentes, cualquiera que sea el nimero de los que
asistan
- Art 26. De los balances anuales. —Los balances anuales de
los Colegios se efectuaran con todo detalle y se remitiran al
Consejo Superior de Colegios para su conoctmiento y aproba-
¢ién en los primeros quince dias, a partir de la apmbacién por
la Junta general. )

CAPITULO VI
Del Consejo Superior de Colegios

Art 27. Representacion de los Colegios.—El Consejo Supe-
rior de Colegios serd el Organismo Rector Supremo de los mis-
mos y representara a los Colegios con caracter nacional
"~ Art. 28. El Comsejo Superior de Colegios y la Asoctacién
Nacional de Peritos Industriales—No obstante lo dispuesto en
el articulo anterior, todos los acuerdos relativos a las faculta-
des de los Peritos Industriales, asi como las que se refieren a
su formacién y enseianzas, deberdn ser aprobados conjunta-
~ mente por la Junta Ejecutiva del Consejo Superior de Colegios

y la Junta de Gobierno de la Asomacién Naclonax de Beribos
Industriales.

Cuando cualquiera de ias citadas Juntas lo estumase nece-
sario sera preciso, para que el acuerdo tenga fuerza ejecutiva,
que sea aprobado por la Junta Nacional de la Asociacion Na-
cional de Peritos Industriales, convocada expresamente a este
fin,

Art. 29. Constitucion del Comnsejo.Supertor de Colegios.—El
Consejo Superior de Colegios:estarga constituido por los com-

"ponentes de derecho propio, por los representantes de los Cole-

gios, por los miembros de 1a Junta Ejecutiva que 2! mismo Conu-
sejo designe y por un representante de la Asociacion Nacional
de Peritos Industrinles designado libremente por ésta

El Presidente de la Asociacién Nacional de Peritos Industria-
les. asi como los Presidentes de cada Colegio, seran los miem-
bros efectivos del Consejo 8uperior por derecho propio.

El Presidente y el representante de la Asociacién Nacional
de Peritos Industriales se considerarin como micmbros natos
de la Junta Ejecutiva.

El voto del Presidente de cada Colegio, dentro del Conscjo
Superior, se computarda por el numero de Colegiadas que agrupe.

Art 30. De la Junta Ejecutiva.—La Junta Ejecutiva tendrd,
con respecto al Consejo Superior de Colegios, las mismas atri-
buciones que se especifican en e€l. articulo 21 de los presentes
Estatutos, y ademas, las de cumplir los acuerdos del Consejo.
Sus’ miembros se renovaréan por mitad cada dos- anos, pudiendo
ser reelegidos.

Art 31. Del Régimen interno.—El Consejo Superior de Co-
legios se regird por un Reglamento de régimen interior propues-
to por los Colegios y aprobado por el mismo Consejo Superior.

Art. 32. Competencia—El Consejo Superfor tendra la ma-
xima competencia en cuanto se trata de materia que afecte a
1a generalidad de los colegiados o a conflictos entre dos 0 masr
coleglados y entre colegiados de distintos Colegios

Art. 33. Atrtbuciones.—Corresponde al Consejo Superior:

‘a) La coordinacién de las actividades de los Colegios. A este
efecto deberan remitirsele extractos de los acuerdos de las
Juntas de Gobierno y de las Juntas generales ordinarias y ex-
traordinarias de los Colegios. ‘

b) La superior potestad disciplinaria en la forma preveni-
da en los presentes Estatutos.

c) Cuantas atribuciones y funciones ge deriven directamen-
te de su condicién de Organismo superior representativo y coor-
dinador de los Colegios, debiendo, por tanto, reaiizar cuantas
gestiones sean de interés para cl cumplimiento de tos acuerdos.

d) Proponer al Goblerno las medidas necesarias para man-
tener al dia un Estatuto de la profesion de Peritos Industriales,
e informar sobre las disposiciones de caricter general que afec-
ten a ella.

e) El desarrollo de la labor necesaria para Uevar & la rea-
lidad cuantas mejoras e innovaciones sean de conveniencia pa-
ra los Colegios y sus colegiados.

En defensa de los derechos de los colegiados y ael prestigio
de la profesién, y s fin de evitar el intrusismo, recabarf, en su
caso. 18 adopcion de medidas necesarias para hacer respetar las
facultades conferidas a los Peritos Industriales.

Las atribuciqnes enumeradas en el presente articulq se en-

.tienden sin perjuicio de los derechos que corresponden a la

Asoclacién Nacional de Peritos Indust.riales, conforme se dis-
pone en el articulo 28. '

Art. 34. De las reuniones ordirarias.—El Consejo Superior
de Coleglos se reuniria obligatoriamente una vez al afo, con el
fin de aprobar sus presupuestos, que se ajustaran a los datos
previstos para el ano proximo, y ‘que se remtiran, una vez apro-
bados, a los Colegios, y ademss, para rendir cuentas e infor-
mar por medio de la oportuna Memoria sobre la marcha de los
Colegios en todos sus aspectos.

Art. 35. De las reuniones extraordinarias.—Ademas de la
reunién ordinaria sefialada anteriormente, €l Con<ejo Superior
de Coleglos celebrard reuniones extraordinarias cuando lo esti-
me conveniente el propio Consejo, cuando lo pidan con sus fix-
mas la vigésima parte de todos los coleglados de Espaina o
cuando lo soliciten tres Colegios como minimo.

Art. 36. De las convocatorias.—Si a una reunion del Con-
sejo no asistieran la mitad mas uno de los miembros del mis-
mo, se celebrar4 media hora después de la anunciada con el
numero de miembros que asistan.

Art. 37. De las citaciones y orden del dia.—Las citaciones
para 1gs reuniomes del Consejo Superior, tanto ordinarias como
extraordinarias, deberin ir acompanadas del orden- del dia, y
se repartiran con quince dias de anticipacién a la fecha fijada.
En caso -de- urgencia, el Presidente podrda acortar este plazo,
‘indicandolo as{ en la citaciéon correspondiente. .
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CAFPITULO VII
Recursos econdmicos del Consejo Superior de Colegios

Art, 38. De los recursos ccanomicos del Consejo Superior
.t Colegios de Peritos Industriales—Los resursos econdmicoes
del Consejo Superior de Colegios de Peritos Industriales serin
sufragados por los Colegios en la proporcion que ss establezca
v con cargo a las sigulentes partidas:

a) Sobre las cuotas ordinarias de los Colegios, proporcional-
mente al nisiero de colegiados.

b) Sobre los ingresos ordinarios indicados en los apartados
by, ©) y d) del articulo séptimo, proporcionalmente al total
anual de lo que recaude cada Colegio.

OAPITULO VIIiI
De la jurisdiccién disciplinaria

Art. 39. Objeto de la jurisdiceion disciplinaria.~—Los  Cole-
glos sancionaran todos aquellos actos de los colegiados que se
estimen constitutivos de infraccién culpable de los deberes pro-
fesionales o gremiales o que, sin ser materia suficiente para
Tribunal de Honor, sean contrarios al prestigio de la profesion,
a la honorabilidad de la clase a al respeto debido a los compa-
1neros.

Art. 40. De las sanciones disciplinarias.—Las sanciones que
disciplinariamente podrian imponerse a los colegiados seran:
leyea, medias y graves.

Se conceptuan como sanciones leves:

1.2 Apercibimiento.

2> Reprensién privada

3.2 Reprensién publica. .

Se cousiderara sancién media: 1a siepension del eiercicio
profesional por plazo no superior a seis meses.

Como sancién grave:

1. La suspension del ejercicio profeaional por plago supe-
rior a seis meses ¢ inferior a dos aiios,

22 La expulsién del Colegto.

Art. 41. De los erpedientes disciplinarios.—Las sanciones de
apercibimiento y reprension privada podran impouncrse por las
Juntas de Qoblerno sin previa formacion de expediente,

Todss 188 Jdemis sanciones deberén ir precedidas de expe-
diente instruido por un Vocal de la Junta de CGoblerno, con au-
diencia del encartado y formulacién deél pliego de cargos, re-
solviéndase por la Junta de Gobierno en el plazo de ocho dias.

Contra ellas procede el recurso de alzada ante el Oonsejo
Superior de Colegios. que podrd interponerse en 2} término de
quince dias, y cuya resolucion sera inapelable, excepto cuando
se lmponga la suspeusion del ejercicio profesianal por mas de
seis meses O la expulsion del Coleglo, €n cuyQ caso la resoiu-
cién del Consejo Superior serd recurrible ante la Direccidon Ge-

- neral de Industria en el prapio término de quince dias.

Att. 42, D¢ la ejecucion de las senciomes.~Aun cuando el
sancionado no haya interpuesto recurso, toda sancién de sus-
peuslén del ‘ejercicio de la profesion serd elevada a4 la Direccién
General de Industria por conducto de) Consejo Superior, con
nformes de dste v del Colegio de origen, siendo ejecutiva st
dentro del término de un mes la Direccion General de Indus-
tria no la modificera o revocara de modp expregc.

Art. 43. De la organizacién de la facultad disciplinoria.—
Las Juntas de Qobierno de los respectivos Coleglos y el Conse-
jo Superidr, en materia disciplingria actuaran con asistencia
de todos sus miembros que no aleguen impedimento estimado
por la Junta o sean recusables, constituyendo falta grave la
omisién o injustificada excusa de este deber, Los acuerdos se
adoptarn por mayorian absoluta de sus componentes.

Art, 4. De las causas de recusacion.——Serin causas de re-
cusacién: el parentesco hasta el tercer grado, el interés perso-
nel y la amistad o enemistad manifieata con el inculpado.

CAPITULO IX
De los Tribunales de Hopor

Art, 45, Hechos sowmetidos @ su competencia~Se sanciona-
ran por medio de Tribunales de Honor los actos »iblicos o pri-
vados que ejecuten los colegiados y entrafien tan notable im-
portancia que les hagan. desmerecer en el concento publico o
incurrir en deshonra para st 0 para sus companeros.de profe~
sion,

Art. 46. De la orden de .proceder—La constitueion del Tri-
bunal d¢2 Honor hahréi de soliciterse por los colegindos, cualguie-

i T8 que fea su numero, incorporados al Colegio a que pertenez-
{ ca el inculpado .y que estén conformes con la naturaleza des-
| honrosa del hecho, o por la Junta de Gobierne de su respecti-
vo Colegio, si ésta tuviese noticias de que le concurren a aigu-
_no de los perteneclentes al Colegio cualquiera de las circuns-
tancilas que se expresan en el articulo 43.

. Art. 47, Consiitucion. —El Tribunal de Honor se constituira
por cinco colegiados insaculados por el Colegio a gue pertencz-
ca el inculpado, procurando., a ser posible, que sean de ia mis-
ma especialidad y de mayor antigiledad de estudios que el que
haya de juzgarse.

Los miembros insaculados no podran renunciar ni alegar, ex-
cusa alguna que no sea ¢ notoria gravedad, a juicio de la Jun-
ta de Gobierno, bajo pena de expulsion del Colegm, sin forma-
clén de expediente.

Art. 48. Procedimicnto~—a) la Junta de Gobierno a que
perten€zca el inculpado, previa informacion en la que adquie-
ra noticlas que sirvan para confirmar los hechos imputados,
decretard la formaciéon del Tribunal de Honor correspondiente,
senialando dia y hora para ofr al presunto culpab'e, al que se
fe citard4 por una sola vez en el domicilio en que aparezca re-
gistrado, pudiendo comparecer al llamamiento, bien por & o
"por medlo de otro asoclado que leé represente. Caso de incom-
. parecencia, se seguirgn los tramites del expediente en rebeldia
y como si estuviese presente.

b) Dara comienzo la sesion del Tribunal de Henor median-
te la lectura. que el mis joven de sus componentes, en funcién
de Secretario, hara integramente del presente titulo, Después,
el de mas edad de los componentes, en funciones de Presidente
del Tribunal, dard cuenta del objeto a que obedece la forma-
cion del Tribunal de Honor. especificando el actd deshonroso
Que se trata de enjuiciar. A continuacion se ¢ira al inculpado
0 su representante, si hubiere asistido, y seguidamente, sin es-
tar presente el inculpado, expondran su parecer los miembros
del Tribunal, pudiendo antes de resolver practicar la informa-
cion documental o testifical que se juzgue necesaria; pero for-
zosamente, en €l caso de que lo solicite el inculpado para lo
que se seilgla el termino de ocho d:as.

¢) Ocho dias después de la sesion o.de haberse practicado
la prueba, el Tribunal de Honor calificard el hecho, consignan-
do si es o no deshonroso, y acordara si procede a no la aplica-
.ci6n de la sancion Gnica de expulsién del Colegio.

d; Si el acuerdo del Tribunal de Honor fuera €1 de sancio-
par ol inculpado, se le comunicard verbalmente, instandole a
Que en el terminq de tres dias presente la baja voluntaria, St
el inculpado no acudiese para oir la notificacién o no presen-
tase la baja dentro del término concedido, se le notificara por
escrito la resolucion del Tribunal de Honor.

e) El fallo que dictera el Tribunal de Honor en e€stricta
conciencia, si fuese condenatorio, s° pondrd en conocimiemo
del Consejo Superior de Coleglos.

Art. 48. Recurso contra el acucrdo de erpulsion.—La reso-
lucién del Tribunal de Honor solo podra ser impugnada median-
18 recurso contencioso - udministrativo, fundado cn defecto de
forma o infraccién de lo prevenido en este capitulo.

CAPITULO X

~ Disolucién - :

Ar, 80. Disolucion de los Colegios—~Los Colegios podran di-
solverse cuande lo acuerden las tres cuartas partes de los co-
legiados, por votacion directa en la Junta general extraordina-
ria convocada especialmente para este abjeto. En este caso, y
en aquellos que por causa distinta & la yoluntad de los cole-
giados sean éstos disueltos, el Consejo . SBuperior de Colegios
acordari el nombramiento de Liquidadores, con indicaciéon ‘de
numero y facultades, para que, una vez satisfechas todas las
obligaciones sociales, hagan entrega a las Instituciones de Pre-
vision de los Peritos Industriales del sobrante existente.

DISPOSICIONES TRANSITORJIAS

Primera. A partir de la aprobacién y publicacién de los
presentes Estatutes .la Asociacién Naclonal de Peritos Indus-
triales, en el término de dos meses, cONVOCAr&4 €n sus Agrupa-
ciones Regionales una Junta general pare la constitucién de los
Colegios respectivos y nombramiento de su Junta de Gobierno,
.. Segunda. Una vez corstituidos los Colegios del modo espe-
‘cificado en la disposicién’ dnterior, sé” procederd & 1a designa-
cioh del Comnsejo Superior de colegws en la tm-ma prevenida
en los presenm Estatutos

Madrid,. 16 de ‘octubre de 1957.—Apmwdo por Su nxeelen-
{ cie.~El Subseretario, A, Suaren
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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENGIA DEL GOBIERNO

CORRECCION de erratas de los
cuestionarios para el primero y
segundo ejercicio de las oposicio-
mes @ inygreso en el Cuerpo de

. Letrados del Consejo de Estado.

Habiéndose advertido algunos errores
(e importancia en el texto de los cues-
tionarios publicados en el BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO del dia 25 del ac-
tual mes de febrero, se rectifican a con-
tinuacién. publicindose el texto auténti-
co de los temas 186, 226, 326 v 3857 del
primer ejercicio. y 12 y 40 del segundo,
en sustitucion de los correspondientes
eparecidos en €l BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO anteriormente citado.

Primer ejercicio: ’

186. Impuesto sabre las rentas de so-
ciedades 'y entidades juridicas: antece-

dentes y naturaleza. — Sujeto,. objeto v °

base impositiva.—Periodo de imposicién.
226. La renta nacional. Su estimaeién:
problemas que plantea.—Métodos de re-
distribucion.
326 Obligaciones del comprador.—Re-
tracto convencional y retractos legales
en el Coédigo civil y en las legislaciones
forales —Contratos de permuta y opcidn.
- 35%. Sucesion forzosa y libertad de tes-
tar. —-Régimen de legitimas. — Legitimas
de ascendientes y descendientes legitimos
en »l Codigo civil y en las legislaciones
forales.—La mejora.

Segundo ejercicio:
12. El sistema juridico del Jus natu-
] ralismo racionalista.

40. La Escuela Histérica.—La Escuels
Psicologica. — Direcciones matematica vy
estadistica..

MINISTEHID 3 OBBAS PUBLIGAS

RESOLUCION dc la. Subsecretaria
par la que se anuncian vacantes
a pryeer en los Servicios de
Obras Piublicas. -

Se anuncian las vacantes que interesa
cubrir en los Servicios del Ministerio de
Obras Publicas, para que los funcionarios
con derecho a ello, puedan solicitarlas por
conducto reglamentario, dentro del pla-
70 de quince dias naturales, contando in-
cluso el de su insercion en ei BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO. alegando los mé-
ritos. servicios y circunstancias que justi-
figuen su pretension, siendo de rigurosa
observancia lo dispuesto en la Orden de
3 de diciembre de 1953 (BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO del 9).

El plazo terminara s las doce horas del
dia en que finalicen los qmnce concedidos
al efecto.

.

Las referidas vacantes son:

PERSONAL FACULTATIVO

CUERPO DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES |

T PUTRTOS
Ingenieros Jefes o Subalternos

- Jefe de Negociado de la Direccion Ge-
neral de Obras Hidraulicas.

Ingenieros Subalternos

Ingeniero Auxiliar del Puerto de la
Zona franca de Cadin

QCUERPOS DE AYUDANILS Y DE SOBRESTANTES
.DE OBRAS POBLICAS

Dos plazas en la Confederaciéon Hidro-
grafica del Jucar.

Madrid, 12'de febrero de 1958.—El Sub-

‘secretario, A. Plana,

EE

MINISTERID
DE EDUGACION NACIONAL

ORDEN de 16 de febrero de 1968
por la que se nombra el Tribunal
que ha de juzgar las oposiciones

" a Auxlliares de Administracion
de tercera clase de este Ministerio
convocadas por Orden dc¢ 7 de
marz0 de 1957.

Iimo. Sr.. En cumplimiento de 1o dis-
puesto en el numero 7 de. la Orden de
7 de marzo de 1957. .por la que se con-
vocan oposiciones para la provisiéon de
28 plazas de Auxiliares de Administracion
de tercera ciase del Cuerpo Auxiliar del
Departamento,

Este Ministerio ha dispuesto que el Tri-
bunal que ha de juzgar los ejercicio« de
la citada oposicién quede constituido por
{us sefiores siguientes:

Don Rodrigo Géarcia-Conde y Huertu.
Jefe de Administracion de primera ~lase
con asecenso y de la Seccién Central del
Departamento. que actuara como Presi-
dente

Don Juan del Rosal Fernandez,
dratico de la Facultad de Derecha.

Don Francisco Bernardo Cancho. Cate-
dratico de Matematicas

Dofia Eleana Arias Ramos, Jefe de Ne-
gociado de segunda clase

Don Blas Cantén Amat. Ofictal de Ad-
ministracion de primera clase. que ac-
tuara como Secretario.

Lo digo a V. I. para su conocimiento
5 efectos.

Dios guarde a V. I. muchos ainos

(Cate-

Madrid. 15 de fehrero de 1958.—FPor de- -

legacion, J, Maldonado.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

MINISTERIO DE AGRIGULTURA

RESOLUCION de la Direccion Gr-
neral de¢ Montes, Caza y Pescu
Fluvial por la que se anuncir’
COTCUTSO Para Proveer unda vacan-
te de Emnfomoélogo en c! Serviciv
de Plagas Forestales.

Se convoca & cORCUIsSO pPAara proveer
una plaza vacante en el Servicio de Pla-
gas Forestales, dotada con el sueldo o la
gratificacion de 18240 pesetas anuales,
consignado en el vigente presupuesto au-
tonomo de este Servicio, ¥y demfis emo-
lumentos reglamentarias que pudieran
coiresponderle, con arreglo a la situacion
administrativa en que se encuentran los
concursantes,

Este concurso se regira por las siguien-
tes bases:

Condiciones especiales para poder con-
cursar:

1.» Estar en posesion
Ayudante de Montes.

2.0 No exceder de la edad de cincuenta
anos en la fecha cn que expire el plazo
de presentacion de la documentacion gue
se exige.

3.~ No existir causa alguna que sea
incompatible con el ejercicio de la plagu
que SC convocA.

Méritos.—So considerarin meritos pre-

del titulo de

. ferentes:

1. La traduccidon correcta de los idio-
mas inglés o aleman.

20 Venir prestando servicios en Orga-
nismos forestales en ln especialidad de
Entomologia.

Documentacion:

Las instancias, debidamente remtegm-
das, seran dirigidas al ilustrisimo sefior
Director del 8ervicio de Plagas Foresta-
les dentro de los treinta dfas siguientes
al de la publicacién de este anuncio en

el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.
acompaiadas de los siguientes docwm-
mentos:

Relacién justificada de las actividades
profesionales y méritos aducidos por el
aspirante. .

Accmpanar una esposicion de -aquellos
centros de investigacién conorcidos por el
concursante, indicando ‘qué lineas de tra-
bajo, qué técnica y bibliografia han in-
fluido miis decisivamente en su forma-
cién,

Los aspirantes podrin presentar cuain-
tos trabajos hubieran realizado o certifi-
caciones y justificantes de los mismos que
tengan relacién con la especialidad de
este Servitio.

La propuesta del nombramiento’ ser:i
hecha por este Servicio a la Direccion
General de Montes. que resolveria en de-
finitiva. pudiendo aquél exigir la docu-
mentacion o pruebas complementarias que
estime convenientes para la mas completa
Justificacién  de aquellos puntos que lo
precisen, ,

Madrid, 17 de febrero de 1958.—El Di-
rector general, P. D, Paulino M. Her-
mosillg, ‘
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V. OTROS ANUNCIOS Y CONVOCATORIAS OF[CIA.LES

MINISTERIO DE MARINA

OQRDENES de 18 de febrero de 1958
por las que se convocan erdmenes
para cubrir lns plazas quc se de-
terminan.,

Excmos. Sres.: Se convoca examell-con-
curso para contratar al personal que ha de
cubrir las plazas que a continuacion se
expresan al servicio de los almacenes de

. material americano en la Estaciéon Naval
(e SoHer, con indicacion de 1as categorias

segin la clasificacién del personal en Il

Reglamentacion del Trabajo de las In-
dustrias Siderometalurgicas:

Clase

‘ Categerfa . Nuamero

de personal i l de plazas
Administrativo | Dficial 1.0 ...... ; g
Gruista ......... Oficial ae 1.-.. . 1

BASES DEL. CONCURSO

1. Las misiones a aesempenar por ei
personal seran las siguientes:

Personal administrativo: Los cometi-
dos propios en la’oficina del almacén.

Gruista: -Hl mantenimiento v manejo
(e las grias.

25 Los emolumentos que corresponde-
mn al personal que oblenga plaza. con
arreglo a lo dispuesto en la Reglamrenta-
¢ibn del Trabajo del Personal Civil no
funcionarip dependiente de los Estable
cimienios ilitares. en re'acion can la de
-las Industrias Sideromerarglens serin !os
siguientes:

a) Sue'do mensual:
Oficial 1.° adininistrativo. 1550 pesetas.
Oficial de 1.*. 1.237.50 peseias

) Quinquenios del 5 por 100 des suei-
do base expresado, computandose.es la
antigiiedad a estos efectos de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 49 de la
Reglamentacion del Personal Civil no
funcionario én los Establecimientos mi-
litares de 16 de mayvo de 1949 («Diarne
Oficialy 117 X )

¢) - Paga extraordinaria de Navidad,
equivalente a una mensualidad de sueldo.
v paga extraordinaria de 18 de Juho equi-
valente a media mensualidad de wueldo.

d) Plus de Cargas Faumiliares y Sub-
sidio Famillar, si procede, asi co.no los
demfs .devengos lahorm.es de cararcttr ge-
neral.

'35 Para ser ‘admitidos a participar en
el concurso. los soicitantes debecun ser

espafioles, varones, ma-ores de veintign

anos y menores de cuarenta en e' mo-
iento en que finalice e! plazo de o, esen-
tacior de instancias, exceptuandose el
personal administrativo cayo limi'2 ma-
<imo de edad serd de cincuenta anos.

4 Las instancias deberan ser dirigi-
das directamente al O-mandante Gene-
ral de la Base Naval de Ba'eares

‘Si una misma persona solicitass con

cursar a mas de una pleza, debera formu-

lar instancia independielte vespecte de
cada una. :

5. El plazo de admision de ins:anclas
quedara lcerrado a ‘os treinta dias si-
suientes al de la fecha de publicacion de
esta Orden en el «Diarlo Oficlal del Mi-
nisterio de Marina», -<lendo rechazadas
todas las que se reciban fuera de dicho
piazo . )

62 Les instancias, en las que los inte-
resados haran constar, bajo su resoonsa-

|

hilidad, la carencia ce antecedenies pe-
nales, edad y titulos que posean. podrin
ir acompanadas de expedientes acadé-
micos u otros documentos acreqiravivos
de los conocimientos téciicos o nrofesio-
nales del concursante o de los inéritos
que estimen conveniente poner de relieve.
, 7. Dentro de los diez dias \sig-lientes
al de la terminacién del plazo de p:esen-
tacion de instancias, la Jefatura Stperior
de 1a Maestranza en dicha Base las ele-
vara por conducto reglamentario a este
Ministerio. )

8. El Comandante zreneral.de s Ba-
se antes dicha propondra la const'tucion
del Tribunal que ha e examinar a s
concursantes compuesto por el Presiden-

© te, un Vocal (Jefe- u Oficiah v un Vocal

|

Secretario.

. 9. En los examenes se exigird a los
concursantes la superacion de las pruebas
tedricas y practicas que se consideren pre-
visas para demostrar su aptitud pava el

desempeno de la mision que. en su caso,
-1es corresponderia. :

10. De entre los aprobados seriy pro-
puestos por el Tribunai para ocupar la
plaza o plazas convocadas aquel o aque-
los que. ademas de naher demostrade ma-
vor aptitud profesional justifiquen tener
buena conducta civil y. en su caso, ante

muchas ocasiones e indole reservada es
preciso asegurar la discrecién y .ealtad.

11 A dicho examen no sera acmitido
personal que esté cump.iendo su ¢ompro-
miso con la Armada. )

12. E. Presidente de: Tribuna: estara
facultado para so.icitar del Comaccante
General de la Base los medios auwiliares
de personal y material, utilizacion del Ga-
binete Psicotécnico. etc. que considere
conveniente para la mejor seleccion del
personal. .

Lo digo a VV. EE. para su conocimiento
v efectos.

Dios guarde a VV. EE. muchos afios.

Madrid, 18 de febrero de 1958

ABAR7ZUZA
Exemos. Sres. Comandante Genera' de
la Base Naval de Baleares, Almirante

Jefe-del Servicio de Persona’ v General

Jefe Superior de Contabilidad

3

B .

Escmos. Sres.: Se convoca examen-cons
curso para contratar al personal que ha de
cubrir las plazas que se expresan, al Ser~
viclo de Normalizacion Militar, con indi-
cacion de las categorias que a cada una de
ellas corresponde segun la clasificacién del
personal eii la Reglamentacign del Tra-

cedentes militares, 4ado que deblenau ma- | kajo de las Industrias Siderometaiir-
neiar una documentacién y aparatos en | gicas.
Clase de personal ) Categoria 'Nanero [,, Departamento
‘ de plazas 3 que corresponden
R . { R
AdIDINISTFALYCS oo Oficial de 1~ Taqu.grafo.. : {Jurisdiccion Central. -
Idem ... .. 1 Oficial de 1> ....... v it Idem .
‘Idem .. Idem de 2. ..., caon 2 Idem
Traduct Jefe de 12 ... 1 {tdem '
tdem .......... . Idem de 2.4 ......... 1 ‘1 Idemy
Delineantes ...... Delineante-proyectista .... 1 iIdem
\

BASES DEL CONCURSO

1.+ Las misiones a desempefiar por el
personal seran ‘as siguientes:’ .
Personai  administrativo: Los cometi-
dos propios de su profesidn, desempefian-
do ademéas la labor de fichar, archivar,
registrar, catalogar y distribuir normas.
Se exigiiv, como minimo, 250 y 225 pul-
saciones por minuto, respectivamente. #fsi
como buenos conocimientos de gramatic:
castellana. redaccién y una perfecta orto-
grafia, ' .
E] examen de mecancgrafia se verifi-
cara en dos partes: -la primera. copiando
para comprobar el numero de pusacio-
nes. y la segunda. al dictado para com-
probar 1a ortografia. :
El de redaccién sera sobre
sencillo. .
El taquigrafo debera coger al dictado
80 .palabras. como minimo, por miruto
Traductores: Tendan la misién, uno.
de traducir correctamente y sin dicciona-

un  tema

_vio del inglés.al espaiiol § viceversa, y

el otro. igual que el anterior, pero del in-
glés v francés al espanol, siendo prefeti-
dos los que tengan conocimientos técnicos
de los idiomas de que se trata y sépan
escribir a maquina. . .

Delineantes: Tendran la mision de lle-
var.a cabo la confeccion de dibujos, pla-
108, Ccroguis. etc.

22 Los ‘emolumentos que corresponde-
ran al personal que obtenga plaza con
arreglo a4 lo dispuesto en la Reg'amenta-
cién del Trabajo del Personal Civil no
funcionario dependiente de los estable-
cimientos militares, en relacién con la de

las Industrias Siderometalirgicas seran
los siguientes:

a) Sueldo mensual:

Oficial de 1* administraetivo - taguigra-
fo, 1.775 pesetas mas 300 pesetas mensug-
les por especialidad. :

Oficial de 1.»> administrativo, 1.7./5 pe-
setas. e

Oficial de 2.2 udministrativo. 1.54C pe-
setas. ) R

Jefe de 1 administraitvo 237 pe-
setas.

Jefe de 25 administrativo. 2.12¢ pe-
setas.

Delineante-proyectista - 2.195 petetas

b) Quinquenios del 5 por 100 de! suel-
do base expresado,  computandcseles Ia
antigiiedad a estos efectos de acuerdo
con 1o dispuesto en el articulo 49 ae la
Reglamentacion de Traoasio del Parsonal
Civil no funciohario en Establecimientos

" Militares de 16 de mayo de 1949.

¢) Paga exiraordinaria de Navidad,
equivalente a una mensualidad-de sueldo,
v paga extraordinaria de 18 de julwo, equi-
valente a media.. mensualidad de sue'do.

‘d) _Plus de Cargas Familiares y Subsi-
dio Familiar, si proeede, asi como los de-
mas devengos laborales de caracter ge-
neral ) s

32 Para ser admitidos a participar en
el concurso, los solicitantes deberan ser
vspalioles. varones o hembras (inicamen-
te-solteras o viudas). mayores de -veintitn
aflos ¥ menores de. cuarenta en el mc-
menio en que finalice el plazo de presen-
tacion ‘de instancias, exceptuandose ol
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persgnal administrativo, cuyo iimite ma-
ximo de edacd seri de cincuenta anos.

Al personal femenino que se admita se
le rescindira €l contrate al contraer ma-
¢rimonio. .

4.5 Las instancias deberan ser dirigi-
das directamente al Almirante Jefe de
1a Jurisdiccion Central.

Si una misma persona solicitase con-
cursar a mas de una plaza, deberd formu-
lar instancia independiente respecto de
cada una.

"3 FEl plazo de admisién de instancias
quedara cerrado a los treinta dias siguien-
tes al de la fecha de publicacién oe esta
Orden en el «Diario Oficial del Min .terio
¢le Marinay, siendo rechazadas las aue
se reciban fuera de dicho p.azo

6.2 Las instancias, en 1as que 103 inte-
resados haran eonstar bajo su responsa-
bilidad la carencia de antecedentes pe-
1ales, edad, estado civil y titulos que po-
gean, podran ir acompanadas de expe-
cientes académicos u otros documentos
acreditativos de los conocimientos técni
cos o profesionales del concursanie o de
lcs méritos que estimen conveniente po-
tier de relieve.

7.8 Dentro de los diez dias siguientes
al de la terminacion del plazo de i esen-
tacign de instancias, la Jefatura Supe-
vior de la Maestranza ae la Juristiccion
Central las elevarda por conducto regla-
nientario. proponiendo ia constitucién del
Tribunal gque haya de examinar a los
concursantes v cuya designacién se hara
por Orden ministerial. :

82 En los examenes se exigirda a los
concursantes la superacién de ias prue-
bar tedricas v practicas que se ~onside-
ren precisas para cemostrar su aptitod
para el desempeno de & misign que. en
&1l caso, les corresponderia.

9+ A dicho examen no sera admitido
personal que esté cumbliendo su ~ompro-
miso en la Armeada.

10. De entre los sprobados seran pro- .

y:uestos por el Tribuna' para ocupar la
piaza o plazas convocadas aquel o aque-
lios que. ademis de haber demosirado la
1aayor aptitud profesional. justifiguen te
Y:er buena conducta civil v en Su easa,
entecedentes mi'itares,

11 El Presidente des Tribunai estara
facultado para solicitar de la autoridad
§arisdicelonal los medios auxiliares de
personal vy material, atilizacién del Gabi-
1 ate Psicotécnico, -etc., que considere con~
veniente para la mejor seleccién del per-
-Snnait.

Lo digo a VV. EE. para su coniocimiento
1 efectos.

Dios guarde a VV. EE. muchos anos.

Madrid. 18 de febrero de 1958

ABARZUZA

Fxcemos. Sres. .. —BSres.

s ® 3

MINISTERIO DE HACIENDA

Caja General de Depésitos
ADMINISTRACION

Extraviado un resguardo talonario ex-
1-edido por esta Caja General en 18 de
18rzo de 1951, con los numeros 384 970
2 entrada y 192.174 de registro. corres-
pondiente al depésito constituido por don
Jusé Hernandez, eh nombre de don Ma-
1:uel Gomez Aparicle. para garantia de
_Naderas G. A. M. P, S. L. de 9.000 pe-
cstas nominales;, & le disposicién del se-
tior _Ingeniero Jefe del Distrito Forestal
e Segovia, para responder del aprove-
c¢hamiento de macderas del monte name-
vy 48, lote segundo, de los propios de
Sanchonufio, .

Se previene a la persona en cuyo pader
s halle que lo presente en esta Caja
Central. en 13 inteligencia de que estan
tzmadas las precauciones oportunas para
cae no 86 entregue el referido depdsito
&inc a 8@ legitimo duefio, quedando

cho resguardo s12 nungun valor ni efecto
transcurrideos que sean dos meoses des-
de la publicacion ce este ununcio en ol
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO y en
el «boletin Oficluin de la prov.ucia sin
haberlo presentado. con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 36 del Reglamento
d2 19 de novicmbre de 1929

Madrid, 11 de febrero de 18568.—E] Ad-
milngstrador. Félix Lobe Chicote.

911

s e »

Extraviado un resguardo talonario ex-
pedido por esta Caja Qeneral en 21 de
marzo de 1949, con ios numeros 352.463
de entrada ¥ 163.943 de registro, corres-
pondiente al depdsito de 1.500 pesetas no-
minales, en Deuda Amortizable al tres
por ciento. constiiuido por don Juan ¥ran-
ciso Agudc Martes, o ia disposicién del

" Ilmo. Sr Subsecretario de Comercio, gara

garantia del ejerciclo de Gestor Admi-
nistrativo de Jaén, se previene a la per-
sonag en cuyvo poder se halle que¢ lo pre-
sente en esta Caja Central, en la inteli-
gencia de que estalr tomadas las pre-
cauciones oportunas parag que DO se €l
tregue el referido depésito sino a »u le-
gitimo duefno, quedando dicho resguatdos
sin ningun valor ni efecto transcurvidos
gite sean dos meses, desde la publicacion
de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO y en el «Boletin Oficial»
Ge la provincig. sin haber.o presentado,
con arreglo a lo dispuesto en €l articu-
1o 36 del Reglamento de 19 de novicrubre
de 1929.

Madrid. 6 de febrer¢ de 1958.—El .sd-
mi;mést_mdor, Feélix Lobo Chicote. ’

0D,
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Delegaciones
MADRIID

Desconociéndose ei actual paradeio de
don Bernardo Coixeda Mongat, que tl-
timamente tuvo su domicilio en la calle
Quintans, numero 3, de esta capital por
medio de la presente se le hace saber lo
que sigue:

Habiéndose formulado recurso de al-
zada por don Angel Zurdo Jiménez, don
Jose Vives Sanéu v don José Ramon
Sabster Martinez contra el fallo dictado
por este Tribunal en sesion de 22 de
noviembre de 1957, al conocer el expe-
diente numero 715 de 1955, se comunica
sl citado individuo, como parte interesa-
da en el mismo, que en virtud de lo dis-
pueseto en el articulo 89 del vigente
Regiamento de Procedimiento econémico-
acministrativo, tendra de manifiesto en
le Secretaria de este Tribunal las actua-
ciones de referencia con el mencionado
recurso durante el plazo de diez dias. a
contar de la fecha de inserci6n de la
presente en el BOLETIN OFICIAL DEL
FSTADO. para que pueda alegar éuanto
estime procedente.

Lo que se punlica en el BOLETIN OFI.
CIAL DEL ESTADO. en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 37 del Regla-

mento de Procedimiento econémico-admi-.

nistrativo, de 29 de julio de 1924.
Madrid., 17 de febrero de 1958.—E] Se-
cretario, Angel Serrano Guiral. — Visto
bueno, el Delegado de Haclenda, Presi-
dente, Bepito Jiménez Ezquerro.
840.

BARCELONA

Habiéndose extraviado el resguardo de
1.000 pesetas, expedido por esta Sucursal
de la Caja General de Depésitos en 18 de
octubre de 1947 con los ntimeros 3.488 de
entrada y 79.5T2 de registro, a disposicién
del Juzgado de Primera Instancia ntime-
ro 7 de Barcelona, por dofia Teresa Ro-
des Capon pama garantir libertad provi-

sional del procesado Pedro Rodes Capon
en sumario 473,47, se previene a ia per-
soia en cuyo poder s¢ halle lo presente
en dicha. Sucursal, en la oual se han to-
mado las precauciones oportunas para
que no se devuelva su importe mas que
a 3su Jegithmo dueno. El resguardo men-
cionade guedara sin ningun valor ni
efecto transcurridos que sean dos meses
desde la publicacién de este anuncio en
el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
ae la provincia de Barcelona, si no se
ha presentado, con arreglo a lo dispues-
to en el articulo 38 del Reglamento de
19 de noviembre de 1929.

Barcelona, 19 de lebrero de 1858~—Ei

. Delegado de Haclenda (lleglble).

4901,

Coptuiuacion @ la relacion de los depo-
alloe constituidos en esta Sucursa. de la
caju QGeneral de |'epositos. con expresién
de la fecha, numerc de' diario de entrads,
cde! registro cde tnseripciér explicacion v
cannidades.

410 1827

6-12. oY 43782, Vicente Navarro. 119
pesetas.
6-12. 6695
pesetas.
7-12. 6698, 43784. Representante Arrel-
dataria Tabacos. 1.13145 pesetas.
7-22. 6600. 43785. José Rios. 1.000

4378S. Petronino Lopez. 189

pe-

setas.

12-12. 6723, 43794, Joaquin Garra. 3"
pesetas,

15-12. 6743. 43801. Jaime B8olé. 210 pe-
setas.

16-12. 6747. 43803. Ramiro Hortet. 794.70
pesetas.

16-12. 6749, 43804, Cia. Barcelonesa

Electricidad. 52.15 pesetas.

19-12. 6771. 48812, Cfa. Qeneral de Co-
mercio. 168250 pesetas.

21-12, 6785. 43818 Ratae] Claveria. 1.000
pesctas.

20-12. 6777. 43815, QGerman QGonzile7,
203 pesetas.

2112, 6787 48820. Rafael Claveria. 338

pesetas.

21-12. 6788. 43821, Amador Marin, 8,33
pesetas.

21-12. 6801, 43824, Banco de Cataluna,
5 pesetas,

t21-12, 6803. 43825, Jalme Bolé. 30 pe-
setas,

21-12. 6809. 43826. Rubén y Cia. 247.50
pesetas.

21-12. 6810. 43827. Martin Comas. 1,45
pesetas.

26-12. 6835. 43833. Francisco Coromina.
3.85 pesetas,

%&12. 6839. 43835. Celso Planas. 180 pe-
setas,

28-12. 6841, 43837. José Vicente. 33.45
pesetas.

‘L.28-12. 6843. 43839. Celso Planas. 30 pe-
cetas.

29-12. 64847. 43840. Patricio Lucas, 28
pesetas.

29-12. 6848. 43841. Tomés Colls. 40 pe-

setas,

28-12, 6849, 43842, Banco Vitalicio de
Espana. 1.179.82 pesetas,

et29-12. 6863. 43845. José Serra. 210 pe-
getas,
%33;12. 6855. 43847. José Serma. 210 pe~
772912, 6857. 43849. Pedro Garuz. 37978
pesetas. ,

20-12. 6804. 43885, José Ordaix, 600 pe~
getas.

e%30-12. 6866. 43857. José Miquel. 240 pe~
setas. .

30-12. 6868. 43889. Bilverio Lenidogirt
150 pesetes. ogirtia.

31-12. 6870. 43681, Alejandro Font 180

pesetas.

30-12. 6878. 43862. Vicente Ginestar. 20

pesetas.

n“éil-lz. 6878, 43865. Juan Boada. 3,15 pe-
a8. ‘ :
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31-12. 6879. 43866. Jesis Vilacampa. 3¢

pesetas.

31-12. 6880. 43867. Francisco Estrada. 30
pesetas.

31-12. 6881. 43868. Miguel Masana. 180
pesetas. -

3:-12. 6882. 43869. Francisce Gémez, 30
peretas.

1928

3-1. 9. 43882. Asuncién Torres. 8590 pe-
setas.

-4-1. 12. 43884 José Maria Guardiola.

68,15 pesetas.

5-1. 24. 43892. Compafiia Manresana de
Electricidad. 87.90 pesetas.-

9g-1. 31. 43895. Companis Arrendataria
de Tabacos. 250,25 pesetas.

9-1. 35. 43897. Jos¢ de Umal. 180 pe-
setas

9-1.
setas.

10-1. 44. 43903. Tomdas Coll. 60 pesetas.

36. 43898. Jaime Daunrel 150 pe-

10-1. 51. 43906. Martin Vidal. 180 pe-
setas.

10-1. 52. 43906 B. Bernardo Victor. 30
pesetas.

11-1. 73 43907 B. Pedro Sala. 506.85 pe-
setas

12-1 77. 43908. José Masaguer. 30 pe-
setas.

12-1. 78. 43909. Francisco Casajuana

3.500 pesetas.
12-1. 80. 43910. Joaquin Blanco. 600 pe-
setas
12~ .
pesetas.
13-1. 91. 43918. German Gonzélez Pe-
seta< 14.25195.
18-1 113 43930. Vicente Aluguerza. Pe-

83. 43913 Francisco Serrano. 75

getas 210.

18-1. 118. 43935. Luisa Sala. 440 pe-
setas

19-1 124. 43937. Vicente Muguerra 30
pesetas.

19-1. 126. 43939. Felipe Devesa. 240 pc-
setas

19-1. 129 43941. José- Enrique de Olano. |
475 nesetas.

21-1 750. 43050 Pedro Puiz. 500 pesetas.

24-1 157. 43954. Antonio Ramén 60 pe-
setas

24-1 158 43955. Eulogio Fernandez. 300
pecetas.

24-1 162 43957 FPrancisco Reyes. 3.75
pesetas.

25-1. 170 43960 Pablo José Alistain.
30 nesetas.

241 175 43961 José Maria Guardiola
18 nesetas.

95-' 178 43962 Jaime Puigdoménech
5¢ nesetas.

231 178 43963 Pedro Pérez. 240 pe-
setos :

95-1 179 42%R04 Comnoiliag Telefénica

Np~inngl de Fennfla. AN 5N pesetas.

27-1 191 43968. Ildefonso Rubio. 10
pecetag

971 192 43969 Lorenzo Rubio 10 pe-
setas.

9721 194 43970 Céndido Garcia T5 pe-
setes, .
971 97 43973 Ramon Rovira 720 pe-

setas,
927-1 108 43074 (romnodiig Fuerza v

Almrmhmdo 8 A 4670 nesetas.

28-1 210 43980 José Dalmau. 1.288.47
ecetag.

311 9240 43990 Jaime Ferrando. 461.53
pecnfgs

19 249 438904 FEliseo Alohso 180 pe-
setag

Ram$n Mané Esougfi!
83.80 pe-

39 o%R 43996
3(\0 necntqg

R.2 273 43999 Juan Soler.

setas

79 280. 44002. Luis Clapés. 100 pe-
setas .

f29 981 44003 Antonio Soler 180 e
eetes

.0 ’07 44017 José Maria Guardiola.
154 8 nacatgsg J

11> 306. 44016. Bienvenido Pasco. €6 '
pesetas.

14-2. 327. 44024. Emilio Alguacil. 28 pe-
setas.
14-2. 328. 440256. Angel Herrero. 240 pe-

setas.

15-2. 334. 44029. Antonio Esparrago. 45¢
pesetas.

15-2. 339. 44092. Nicolas Herrero. 240 pe-
setas.

15-2. 362. 44043. Joaquin Planas. 240
pesetas.

17-2. 369. 44048. Federico Lauzaco. 5.300

pesetas.

%7-2. 377, 44056. José Alfonso. 210 pe
setas.

%8—2. 375. 44059. Manuel Riu. 180 pe-
setas. .

18-2. 382+ 44062. Roberto Roclo. 180 pe-
setas.

18-2. 383. 44063 Francisco de A. An-
tunia. 123,90 pesetas.

18-2. 384. 44064. Casimiro Bez. 210,45 pe-
setas,

21-2. 391. 44067. Emilio Sanchez. 11,25
pesetss.

21-2. 395, 44071, Francisco Llusa.' 180
pesetas.

21-2, 396. 449072. Celestino Clar6. 150 pe-
setas

23-2. 398. 44074. Antonio Pafella. 300
peselas.

23-2. 401. 44076. Julian Totoricaguerra.
30 pesetas.

178,25

24-2. 412, 44080. Tomé.s Riera.
pesetas.

28-2. 436. 44901. Ramén Puértolas. 21)
pesetas. .
28-2. 437. 44093. Manuel Nort. 210 pe-

getas.
28-2. 439. 44096. Marcelino Font. 1.754,93

pesetas. :

28-2. 440. 44096. Marcelino Font. 438
pesetas.

29-2 441, 44097. Ramén Puertolas 30
peset:

%9—2 '453. 44104. José Casellas. 21,51 pe-
seta

1-3. 463 4106, Silverio Valls Comas.
100 pesetas.

1-3. 465. 44108. Pedro Pigueras 11452
pesetas.

3-3. 475. 44114, José Maria Guardiola.
15,64 pesetas.

3-3 477 44115. Gaston E. Rivals, 8045
peset

5-3. 486 44117. Francisco Marti 625

pesetas.

5-3. 490 44119. Sucesora de L. Boferoy.
12.50 pesetas.

6-3. 497 44196 Depositario Pagados:.
24.68 pesetas. !

6-3. 499. 44:28 Depositario Pagador.
357.15 pesetas.

63 501. 44130 Pagador
131 pesetas :

6-3. £06. 44135
2.65 pesetas

6-3. 307. 44136
70.50 pesetas.

6-3 509 44138
12595 pesetas.

6-3. 510 44139
340.50 pesetas.

6-3. 511. 44140.
115 pesetas

6-3 512. 44141
23350 pesetas.

6-3. 513. 44142
149.85 pesetas.

6-3. 514 44143
125 pesetas.

6-3 515 44144
203 85 pesetas.

83 517 44146.
46 85 pesetas.

6-3. 518 4447
129 95 pesetas.

f-3 510 44148
€6 F5 pesetas.

A2 520 44149
124 30 vesetas.

f-3 521 44150
158 40 necetas.

83 5§79 44151
43,20 pesetas.

Depositario

Depositario
Depositario

Pagador
Pagador.
Pagador.
Pagador
Pagador
Pagador

Depositario
Depositario
Depositario
Depositario
Pagador.
Pagacdor

Depositario
Depositario
Depositario
Depositario

Pagador
Pagador
' Depositario Pagador
l_)epositario
Depositario

Depositario

Pagador
Pagador
Pagador

Depositario ‘Pagador.

7-3. 563. 44165. Pagador de Obras Pi-
blicas. 109,79 pesetas.

9-3. 577. 44174. Compaiiia Barcelonesa
Electricidacd. 28,75 pesetas.

10-3. 579 44174 B. Ignacic Font. 105

pesetas.

10-3. 585. 441717. Saltos del Segre, 8. -
219,87 pesetas.

13-3. 597. 44182, José Gil. 300 pesetas.
t1.4-3 612. 44192, Salvador Sola. 100 pe-
setas.

15-3. 619. 44194. Riviere y Compaiia.
99 pesetas.

16-3. 620. 44195. Joaquin Canella. 50
pesetas.

16-3. 621. 44196. Andrés Trillero. 159

setas.

16-3. 622. 44197, PFélix Escudero. 180
pesetas.

16-3. 623 44198. Jaime Castell. 210 pe-

setas,

17-3 631 44202. José Ros Ghell 45 pe-
setas

21-3. 644. 44205. Arrendataria de Taba-~
cas. 65 pesetas.

21-3. 646. 44207. Arrendataria de Ta-
bacos. 39.80 pesetas.

23-3. 656. 44212. Carlos Martinez de Aré-
valc. 240 pesetas.

23-3. 658. 44214. Juan Remolino. 240
pesetas

28-3. 696 44221 Nemnresio Lopez; 70.20
pesetas.

30-3. 714. 44226. Sociedad Saltos del
Segre 381,20 pesetas.

303 715. 44227 Ramoén Corid. 300 pe—

2—4 726. 44231.
fiel. 180 pesetas.
2-4. 728. 44232.

José Guillermo Pefg-
Alberto Puig 300 pe-

setas
34. 747 44240. Mariano Tur Guasch.
210 pesetas. .
t4-4 756. 44246. Juan Moral. 2.500 pe-
setas

%-4 758. 44248. Candido Garcia. 500 pe-

setas

4-4 1759. 44249. Candido Garcia 100
pesetas.

;74 770. 44251. Luis Plasencia. 240 pe-
setas.

104 184 44252. José de Alemany. 16.87
pesetas.

104 1787. 44253 Viuda Manano Blau.
233 95 pesetas

10-4. 788 44254 Victoriano Mayandia.
327 83 pesetas.

104. 789 44255. Emilio Alguacil 22
pesefas.

10-4 790 44256. Eudaldo Serra Vila. 52
pesetas.

12-4. 798 44260. Rafasl Claveria 15
pesetas, .

12t4 799. 44261 Joaquin Vendrell 240
pese'

134 813 442m José Pastor.: 405 pe-
setas.

164 P3¢ 44277 José Marig Pareja Pe-
setas 14345

17-4 840. 44279. Delfin Cabrejos 10.95
pesetas.

17-4. 842. 44281 Rafael Claveria. - 200
pesetas.

18-+ 843. 44282. Luis Fernando Ledesma.
301§e:etaé§4 44983

- Francisco d:

Mora 300 pesetas. e Aracil

18-4. £49. 44286. Domingo Gevero Mo-
reno. 240 pesetas..

19-4 856. 44289. Andrés Loépez 52 20 pe

‘setas

}324 8567 44290. Mariano Monén. 25 pe.
setas

19-4 858 44291. Andrés Lépez. 80 pe-
setas.

19-4 859, 44292. Antonio Pons Julia.
300 vesetas.

21-4. 881. 44302. Ayuntamiento de Su:r
clareny. 455 nesetas.

25-4. 899. 44%08. Energia Eléctrlca de *
Ceata'iia. 1635 nesetas.

25-4. 90N 44209 Riegos y Fuerzas de}
Ebrn, 900 negetas. )
25-4. 902. 44210. Patricio Lucas Ca
fiada. 267 pesetas.
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27-4. 922. 44316. José Bosch. 50 pe-

setas.
27-4. 923. 44317. Maria Munné. 100 pe-

setas.
27-4. 934. 43325. José Pastor Lopez. 114
pesetas. ’

27-4. 936, 43326. José Pastor Lépez. 36
pesetas. .

28-4. 945. 43329. Hijos de B. Juliz. Pe-
setas 7917,03.

1-6 970, 43334,

Desetas. :
1-5. 974, 43335, Alberto Bou, 240 pe-
976. 43337. Rodrigo Emo, 50 pe-

José Maria Gaya. 60

setas
3-A.
setas.
3-5.
3-5.
zetas
3-5. 990 43346. Joaquin Alvarez. 150 pe-
setas.
4-5, 996. 43349. Recaudacién de Tribu-
Tos, S. A. 6.68 pesetas. .
4-5. 997, 43350. Recaudaciéon de Tribu-
Tribu-
Tribue

978. 43338, José Tru. 150 pesetas.
980, 43339. Tomas Riera. 1050 pe-

tos. S. A. 9.70 pesetas.
4-5. 998. 43351. Recaudacién de
108, S. A. 58,23 pesetas.

4-5 999. 43352. Recaudacién de

tos. S. A. 242 pesetas.

4-5. 1000. 43353. Recaudacion de

tos, S. A. 172.62 pesetas.

4-5. 1001, 43354. Recaudacion de Tribu-

v0s. S. A. 9.70 pesetas,

4-5, 1002, 43355. Recaudacién de Tribu-

708, S. A. 57.54 pesetas.

4-5. 1003. 43356. Recaudacién de Tribu-

fos. S. A. 10.49 pesetas.

4-5. 1004. 43357. Recaudacién de Tribu-

tos. 8. A. 8 pesetas.

4-6. 1005. 43358. Recaudacion de

t0s. S. A. 6 pesetas.
4-5. 1006. 44359. Recaudacion de
tos. S. A. 21.50 pesetas.

4-5. 1007. 44.360. Recaudacion de Tribu-
10s. S. A. 144.17 pesetas. .

4-5 1008. 44361. Recaudacién de Tribu-
108, 8. A. 3.33 pesetas.

4-5. 1009. 44361. Recaudacion de Tribm-
108, S. A. 6.68 pesetas.

4-5. 1010. 44363. Recaudacién de Tribu-

tos. S. A. 1239 pesetas.

4-5. 1015. 44366. S. A. Rusell, 23595 pe-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-

-etas.
4-5. 1021. 44368. Recaudacién
de Tribu-

Tribue

Tribv-
Tribu-

tos. S. A. 3097 pesetas.

4-5. 1022. 44369. Recaudacién
tos, S. A. 444 pesetas.

4-5, 1023. 44370. Recaudacion
108. S. A. 4.71_pesetas.

4-5. 1024. 4437'. Recaudaciéon
tos S. A. 141.12 pesetas.

4-5. 1025. 44372. Recaudacién
{os. S. A. 8525 pesetas.

4-5. 1026. 44373 Recaudacion
tos. S. A. 10.87 pesetas.

4-5. 1027 44374. Recaudacion
108. S. A, 73485 pesetas.

4-5. 1028. 44375. Recaudacién
tos. S. A. 25337 pesetas,

4-5. 1029. 44376. Récaudacién
tos. S. A. 102.05 pesetas.

4-5. 1030 .44377. Recaudacion
tos. S. A. 4.23 vesetas.

4-5. 1031. 44378. Recaucdacion
tos. S. A. 147 pesetas.

4-5, 1032. 44379. Recaudacion
10s. S. A. 49.30 pesetas.

4-5, 1033. 44280. Recaudacion
tos. S. A. 308 37 pesetas.

4-5. 1034. 44381 Recaudacién
tos, 8. A. 5.868 pesetas.

4-5, 1035. 44282, Recaudacién
{os. S. A. 476.93 pesetas.

4-5 1036 44383. Recaudacién
tos. S. A 28.82 pesetas.

4-5. 1037. 4433%4. Recaudaciéon
tos. 8. A. 1.44 pesetas.

4-5. 1038. 44385. .Recaudacion
tos, 8. A. 2223 pesetas.

4-5. 1039. 44386. Recaudacion
tes. S. A. 26 nesetas.

3-5. 1040. 44387 Recaudacion
t = 8. A. 31,50 pesetas.

de
de

Tribu-
Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
de Tribu-
Tribu-
Tribu-
Tribu-
Tribu-
Tribu-
Tribi-

de
de
de
de
de
de

5-5. 1041. 44388. Recaudacion ce Trib:-
tos, S. A. 20 pesctas.
5-5. 1042. 44389. Pascual Barraia. 60

pesetas. '
7-5. 1049. 44392. Recaudacion de Tribu
tos, S. A. 34 pesetas. )
7-5. 1050. 44393. Recaudacion de Tribn-
tos, S. A. 36,82 pesetas.
7-5. 1051. 44394. Recaudacién de
de
de
de

Tribu-
Tribu-
Tribn-
Trib:-
Tribu-
Tribi-
Tribu-
Tribu-
Tribiu-

Tribu-
Tribu-
Triba-
Tribu-
Triba-
Tribu-

tos, S. A. 421 pesetas.
7-5. 1052. 44395. Recaudacion
7-5. 1053. 44396. Recaudacion
tos, S. A. 5443 pesetas.

7-5. 1054. 44397. Recaudacion
tos, S. A. 39.22 pesetas.

7-5. 1055. 44398. Recaudaciéon de
tos, S. A. 1.19 pesetas.

7-5. 1056. 44399. Recaudacidén de
tos, S. A. 17,03 pesetas.

7-5. 1057. 44400. Recaudacién
tos, S. A. 11,33 pesetas.

7-5. 1058. 44401. Recaudacién de

7-5. 1059. 44402. Recaudacion de
tos, S. A. 116.66 pesetas.

8-5 1072. 44406. Pedro QGarcia, Pagador
Obras Publicas. 123.67 pesetas.

8-5. 1074. 44408. Pedro Garcia. Pagador
Obras Publicas. 55.717 pesetas.

8-5./1077. 44411. Recaudacién de Tribu-
tos, S. A. 394 pesetas.

8-5. 1078. 44412. Recaudacion ce Tribu-
tos. S. A. 313.22 pesetas.

8-5. 1080. 44414. Recaudacién de Tribu-

8-5. 1079. 44413. Recaudaciéon de Tribu-
tos. S. A. 311.01 pesetas.

8-5. 1081. 44415 Recaudacién de Tribu-
tos. S. A. 17.89 nesetas.

8-5. 1082. 44418. Recaudacion Tribnu-
tos. S. A. 307.98 pesetas.

8-5. 1083. 44417. Recaudacién de
tos. S. A. 77348 pesetas.

8-5. 1084. 44418. Recaudacién de
tos. S. A. 30620 pesetas.

8-5. 1085. 444°9 Recaudacién de

8-5. 1086. 44420. Recandacién de
tos. S. A 148.06 pesetas.

8-5. 1087. 44421. Recaudacion de
tos. S. A. 3.14 vesetas.

8-5. 1088. 44472. Recaudacién de
tos. S. A. 1.930.78 pesetas.
8-5. 1092. 44423. Recaudacién de
tos. S. A. 34 30 pesetas.
9-5. 1100. 44425. Recaudacién de
tos. S. A. 2.252.10 vesetas.
8-5. 1107. 44428 Recaudacién de
Ce
de

Tribu-
Tribu-
Trib-
Tribu-

tos, S. A. 478 pesetas.
de
tos, S. A. 3.15 pesetas.
tos. S. A. 6.62 pesetas.
de
Tribn-
tos. S. A. 6553 pesetas.
tos. S. A. 7047 nesetas. .
9-5. 1102. 44477 Recancdaciéon
tos S. A 121938 nesetas.

9-5. 1103. 44498, Rerandacion
tos, 8. A. 127,44 pesetas.

(Continuara.)
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MINISTERIO
DELAGOBERNACION

Direccién General de Correos
y Telecomunicacién

Anunciando la subasta de calzado
que se cita.

Se convoca @ subasta publica, para
contratar, con sujecién al pliego de con-
diclones redactado al efecto, el suminis-
tro al Estado de zapatos y sandalias
que se especifican en' la condicién se-
gunda del expresado pliego. agrupados
en seis lotes. con destino al personal de
porteo del servicio de Correos, por un
importe méaximo total de dos millanes
trescientas diez mil pesetas.

El pliego de condiclones podrs ser
examinado en el Negociado de Compras
de la Szccién eéptima (Adquisiciones y
Material) d: la Jefatura Principal de Co-

rreos y oen todas s Administraciones
oancipales de Corrceos, durante las horas
de oficinn, hasta 'as doce horas del dia
27 d2 muize de 1958, en que finalizara
el plazo senalado para la presentacion
de proposiciones.

Estas deberan presentarse antes de las
doce horas citadas, en el Registro gene-
ral de Coricos (planta quinta del Pala-
clo de Cowmunicacioncs).

El "dia 2€ del citado mes de marzo. a
las doce horas. se procederi en la Direc-

i cion General de Correos y Telecomunica-
. cion, ante la Junta de Subasta, a la aper-

tusa de las proposicionts prcsentadas con
las formalidad:-s reglamentarias, verifi-
candose ea digho acto el remate provi-
sional. :

Los gastos de publicacion de este anun-
cio v cuantos origine esta subasta, seran
de cuenta del adjudicatario.

Madrid. 26 de febrero ce 1958.—El Di-
reg%gr general, Manuel Gonzalez.

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

ORDEN de 20 de febrero de 1958
por la que se conroca CORCUrso
de méritos para la adjudicacion
de 150 pensiones de estudio en-
tre Catedraticos y Profesorcs ad-
juntos de Centros docentes off-
ciales de grado medio y superior

_Ilmos. Sres.: De cornformidad con lo
dispuesto en la Orden de 8 de abri' de
1956 (BOLETIN OFICIAL DEIL ESTADO
del 17 del mismor, .

Este Ministeriy ha resuelto’ convocar a
través de la Comisaria de Proteccion Es-
colar y Asistencia Social de. Departa-
mento concurso de meritos pura la ad-
judicacion de 150 pensiwnes e estudin
para Catedriticos v Profesore: adjuitos
de Centros docentes oficiales de grado
medio y superior.

I—Carqcter, finuadue y pericdo
de disfrute

12 las pensiones que ge convocan se
conciben como una avuca otorgada por
el Ministerio de Educacion Nac:onal para
quienes voluntirianeite quieran acogor-
=2 a las condicinzes de este concurso,
obligindose i respetar estrictamente las
n'ormas que se cenalan en ia presente Or-
dell.

2+ Las citadas ajudas se otorgaran
para la realizacion ue trabaios coticre-
tos de inves:igacién y de perfeccionamien-
to profesional.

~3.* El ocriodo minhao de disfrute sera
e ud mes, vy el muaimo de tres meses,
(ijndo Se trate de pensiones para estu-
awes en el extranjero s de cuitro cuan-
do_se havan de realizar en Fspana

Tai perivdo ceber.. estar necesaria-
mente comprendido =ntre el 1 de julo
y el 31 de diciembre dei w110 en curso.

II.—Numéro. cuantia y lugar

42 El numero de pensiones gque podar&n
otorgarse serd de 130 para Cawedriticos v
Profesores adjuntos de los Céntros docen-
tes oficiales espanoles. La proporeién de
la distribucién por cada uno de i0s gru-
pos senalados sera determinada por el
Jurado Nacioral a la vista de las solici-
tudes presentadas y del interés de los
trabaj0s prenuestos.

5. La cuantia de tales pen.siones seré
la siguiente:

a) Para los estudios que hayvan de rea-
lizarse en Espafna podrdn concr-derse pen-
siones de hasta 3.500 pesetas mensuales.

) Para los estudios que havan de se-
guirse en ¢l evtianjeio nodran conceder-
se de hasta 5.000 pesetas mensuales.

La estimacion de k cuantia concreta
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de cada una de las pensiones que hayan
de otorgarse sera establecida por el Ju-
rado Nacional de acu¢rdo con el coste de
la vida en el pais o pobiacién espanola,
en su caso, y con la naturaleza del tre-
bajo propuesto.

., 68 Las pensiones para el extranjero
habran de ser solicitadas para realzar
trabajos ¢ estudios en paises de Eurgpa. °

II1.—Secciones

75 Para la clasificucién de .as pensio-
nes que sc convocan se establecen las si-
guientes cinco Secciones:

Primera: Cilencias.

Segunda: Técnicas (Ingenieria y Arqui-
tectura). -

Tercera: Medicing, Farmacia y Veteri-
naria.

Cuarta: Estudios Juridicos, Jiconém:cos
v Sociales.

Quinta: Filosofia y Letras, Estudios
Eclesiasiicos y Pedagogicos.

IV.—Solicitudes p tramitacion

82 Las solcitudes se preseutaran—ex-
tendidas en modelo oliclal (publicado en
el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO nu-
mero 248. de 1 de octubre de 19567)—-en
las correspondlentes Comisarias de Pro-
teccion Escolar y Asistencia Social del
Distrito Universitario en que resida el so-
licitante.

El plazo para reallzar dicha presenta-
cion terminara el préwimo dia 15 de mar-
20, pudiendo completarse la documenta-
cién hasta el 31 del mismo mes, en la
Comisaria de Protecciéon Escuiar y Asls-
tencia Social del respectivo Distrito Uni-
versitario.

Cuando las pensiones sean solicitadas
por Profesores adjuntos deberan ir acom-
"panadas de los documentos sigulentes:

1. Certificacién académica persona. de
los estudios realjzados. en la que se consig-
nen expresamerte las calificaciones obte-
nidas, senalando la ccenvocatoria ordina~
ria o extraordinaria en que tueron apro-
padas o copia autorizada de su Hoja de
Serviclos. .

2. Testimonio de la autoridad clentifica
o profesional que dirige o tute.a el trabajo
propuesto, relativo al Interés que el mis
mo representa y el grado de elaboracion
en que se encuentra. y posibilidades con
que cuenta para dedicarse al trabajo pro-
puesto (de tlempo, economicas, tnstrun-en-
tales, etc.).

3. Memoria personal expositiva de la
tarea que preiende realizar, consignando
el plazo en que cree puede llevarla a cabo,
- en el caso de que el solicitante haya ob-
enido otra pensién anterior acompaiiara
una copia del resumen de la .remoria co-
rrespondiente que inform~ g} Jurado acer-
ca de los resultados obtentdos

Pcdran aportarse igualmente otros de-
tos o documentos que se estiinen utiles
para fundamentar la: peticiones y acre-
ditar los méritos persongies.

Cuando las pensiones sean solicitadas
por Catedraticos numcrarios, a la instan-
cia sélo deberan acompanarse los sighien-
tes documentos:

1. Copia autorizade de su Hoja® de
Serviclos .

2. Memoria exposiiiva ‘de la tarea qu
pretende realizar, consignando el plazo
en que considera el solicitante puede le-
varla a cabo.

9.4 En todo caso sera necesario derios-
trar con documento oficial o certificacién
suficiente que el candidato sera admiti-
do, si obtuviere la pensién, para realizar
sus trabajos en el Centro (l.aboratcrio,
Céhtedra, Biblioteca, Ciinica. etc.) donde
hays propuesto segulr sus estudios.

Dicha certificacion ¢ documento debe-
r4 expresar claramentc¢ el trahajo a rea-
Mzar y las fechas concretas en que podra
ser llevado a cabo.

Asimismo sera necesaria la autoriza-
cién, en su caso, del cesplazamniento pro-
ptiesto. expedida por la jerarquia coires-
pcndiente.

-—

10. El informe de-las solicitudes recibi-
das se hara, en primer término, por las
Comisarias de Proteccion Escoiar y Asis-
tencta Social de los Distritos Univers:ta-
rios, del 15 al 31 de marzo, las cuales en-
viaran los expedientes a considerar al
N{’ir;%sterio de Educacion antes del 15 de
abril,

11, Por separado—y remitlao directa-
mente a la Comisarna de Proteccién Es-
colar y Asistencia Social del Departamen-
to—, los Rectores respectivos podran en-
viar un informe personal sobre el juiclo
que les merecen las solicitudes de los can-
didatos de su Distrito. Tales informacio-
nes seran elementos basicos de juicio en
el previo examen de las peticiores por
el Jurado Nucional.

V.—Procedimiento y Jurado Nactional
para la seleccién

12. Los diversos érganos que interven-
drén en la seleccion de los catididatos se-
ran los siguientes:

a) Las Comisarias de Distrito, a las
que compete la orientacion inicial de los
solicitantes v el examen previo de los ex-
pedientes.

by Los Rectores de Universidad. cuyos
informes directos al Minisierio podraa te-
ner, en cuantp sean negativos., valor ex-
cluyente.

¢) Un Jurado Nacional constituido de
la siguiente forma: >

Presidente, el Subsecretario del Depar-
tamento.

Vicepresidente, el Comisario de Protec-
cién Escolar y Asistencia Social.

Vocales. cinco representantes. ‘uno por
cada una de las Secciones indicadas en
la normg séptima de la presente convo-
catoria, propuestos por los siguientes or-
ganismos:

1) Consejo Naciona! de Educacién.

2) Consejo de Rectores (Uniyeisida-
des de Barcelona, La Laguna Madrid,
Murcia y Oviedo).

3) Consejo Superior de Investigacicnes
Clentificas.

Dos Vocales de la Junta de Ensefianza
Técnica.

Especialistas por cada Seccion—desig-
nados por el Ministerio de Educacion—y
representantes de las Direcciones' Gene-
rales del Departamento,

Asimismo figuraran en esie Jurado los
Delegados nacionales ae los Servicios Na-
cionales dex Profesorado, del Magisteriv y
del S. E. U., o sus representantes; otro
nombrado por la Direcciéon “zeneral de
Relaclones Culturales del Muusterio de
Asuntos Exteriores, el Asesor técnico ecle-
siastico. el Jefe del Servicio de Intercam-
olo de Profesores y Alumnos y ‘e Secre-
tario técnico de la Comisaria de Protec-
cién Escolar y Asistencia Social.

Actuaran como Secretarics anjuntor de
cada Seccion Asesore: técnicos de la ci-
tada Comisaria. y como Secreiario gene-
ral del Jurado el Jere de la Seccién de
Proteccion Escolar de: Minis*trio.

La distribucién de los Voca'es por Po-
nencias (una por cada Seccién) se real-
zara en el Pleno de constitucisn del Ju-
rado Nacional.

Las Ponencias prepararan una relacién,
por orden de méritos. de los candidatos
m4s calificados de su Seccién La pro
puesta definitiva, a la vista de dichas re-
laciones, la realizard una Comision per-
manente del Jurado Nacional. que se cons-
tituira con representantes de cada una de
las Secciones. .

” VI.—Corcesion

13. El1 Jurado verificara la previa se-
leccién de los candidatos antes del 15 de
mayo, y en su propuesta senalara el tiem-
po minimo de estancia en el lugar donde
haya de residir el pensionado. consideran-
do a titulo informativo lo cue al efecto
hayan indicado los candidatos Las ccn-
cesiones se considera &n gomo provisio-
nales has'g la comvorobacion por el Minis-
terio de la posibilidad de cwnplimiento

de las obligaciones iniciales a que aiude
la, presente Orden.

14. Pala la seieccion de los pensionas
dos cada una de las Ponencias y el Ple-
no dei Jurado tendrar en cueuta no sélo
los méritos académicos y profesionales de
los aspirantes, sino también le garautia
que ofrecen los Centros de investigacion
propuestos y la preferencia d¢ los estu-
dios que se proponen, de acue.do con las
necesidades culturaies de la nacion.

VIX.—Obligaciones generales de los pen-
sionados

15. Los pensionados al aceptar la ayue
da que se ies conceda contraeran las sl-
guientes obligaciones, mediante el opor-
tuno documento firmado de compromiso:

13 A desplazarse v permanecer en el
lugar de trabajo propuesto durante el
tiempo integro que les sea sefialado por
el Jurade. '

22 A devolver la parte wpioporcional
de la cantidad percibida si por cualquier
razdn acortase ia duracion de su estudio
o trabajo en el lugar f:jado.

3.2 A presentar, en su caso, certifica-
do de las autoridades académicas o pro-
fesionales que hayan tutelado sus activi-
daces en el Centro correspundiente so-
bre la asiduidad y la eficacla con que se
han llevado a cabo ivs estudios.

43 A préseniar en la Secrrtaria Téc-
nica de la Comisaria Genera! de Protec-
cion Escolar y Asistencia Social! una me-
moria, por triplicado. de las actividades
reanzadas, acompaiiada de un breve re-
sumen de unas quince lineas a mAaquina,
que sera posteriormente publicada en la
«Revista de Educacién» del Departamen-
to. Las memorias seran calificadas por la
S>ccién correspondiente del Jurado Na-
cional.

58 A presentar o enviar a la citada
Secretaria Técnica el pasaporte—cuando
la pensién haya sido concediaa para el
extranjero—., a fin de compropar el pe-
riodo exacto—computado por dias-—de ess
tancia del pensionado Y en el caso en -
que la p2nsién sea para Espafa, certifi-
cado cde los desplazamienios rralizados y
de la estancia en el Centro de investiga-

‘cién correspondiente.

Todas las formalidades a .que se alude .
en los anteriores apartados deben justi-
ficarse en el plazo de dos meses, una vez
concluido el periodo de disfrite de las
pensiones

16. El incumplimiento parcial de ague
na de estas obligacioaes daré iugar & la
suspension del pago del altimo tercic de
la pensién e invalidara el derecho del
pensionado & solicitar boisa dc viaje de
regreso. Asimismo se anotara tal incum.
plimiento en el Registro correspondiente
le la Comisaria de Proteccién Escolar in-
cidencia que se comunicard al Centrg do-
cente, dependencia dei Ministerio u orga-
nismo en el que preste sus servicios el
pensionado.

VIII.—Pago de las penstongs

17. El importe de las pensicnes de es-
tudio se hard efectivo en dos partes:
_La primera—equivaiente a lcs dos ter-
cios de la cantidad total—, antes de co-
menzar el trabajo, una vez que el pen-
sionado haya aceptaco explicitament. el
opor.uno compromiso acerca de las obli-*
gaciones generales a que se refiere la
vorma 15. La segunda—equivatente a un
tercio de la pensién concedida—serd abo-
nada dentro de los aos meses siguierntes
a la terminacién del disfrute, y una vez
que e. pensionado hay. acreditadc ‘el
gumé)limiento'de las obligaciones con-
raidas.

IX.—Gastos de viaje

18. Los pensionados podran solicitar,
d2 acuerdo con la Reglamentacion  esta-
vlecida en 1n Orcden ministerial de 2 de
enero de 1958 (EOLETIN OFICIAL DEL
FSTADO del 9). bolsas de viaje para rea-
nizar sus despiazamientos de ida y re-
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greso al centro de trabajo, st tuviesem

necesidad econémica de percib rla. La so-
licitud de bolsa de viaje para la incor-
poracion al lugar de trabajo se cur:ara
antes de la fealizacion del viaje. y eu el
caso de que sea conceuida se abonara con
Jjos dos tercios de la pension.

La bolsa de viaje para el regreso. de-
bera ser solicitada—también & través de
1a respectiva Comisaria del Distrito—con
posterioridad al regreso, y una vez que
haya sido dispuesto po1r la Comisaria Ge-
neral de Proteccion Escolar v Asistercia
Social el abono del uitimo tercio de la
pension concedida, por haberse acred.ta-
do el cumplimiento exacto de ias obliga-
ciones del pensionado. Las Comisarias de
Distrito podran simphficar el trimite do-
cumental de estas peticiones, segin e es-
piritu de la mencionada Reglamentacion
de 2 de enero de 1958

X —Interpretacion de ta convecatoria

19. Queda autorizada la Comisaria de
Proteccién Escolar y Asistercia Social
para la aplicacién e interpretacion de las
normas que se contienen en la presente
convocatoria.

Lo digo a VV. II. para su conocimiento
vy efectos. .

Dios guarde & VV.IL. muchos anos

Madrid, 20 de febrero de 1958.

‘RUBIC GARCIA-MINA

Tlmos. Sres. Subseeretariv del Departa-
mento y Comisario de Proteccién Es-

colar y Asistencia Soclal.

e o o '

ORDEN de 20 de febrero de 1958
por la que se CONVOCA CONCUTSO
de méritos para la adjudicacién
de 150 pensiones. de estudio para
graduados espafioles -en Centros
docentes civiles y eclesidsticos,
uncionarios del Ministerio de
ducaciéon Nacional con titulo
académico y Maestros nacionales

Ilmos. Sres.: De conformidad con lo
dispuesto en la Orden de 8 de abril de
1956 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
de 17 del mismo),

. Este Ministerio ha resuelto convocar.a
iravés de la Comisaria de Proteccién Es-
colar y Asistencia Social del Departamen-
to concurso de meéritos para la adjudica-
cién de 150 -pensiones de estudio para
graduados espafioles en Centros docentes
civiles y eclesiasticos. funcionarios det
Ministerio de Educacién con titulo acadé-
mico superior y Maestros nacionales, con
arreglo & las siguientes normas:

1. Cardcter, finalidad y periodo
de disfrute

15 Las pensiones que se convocan se
conciben como una ayuda otorgada por
el Ministerio de Educacién Nacional para
quienes voluntariamente quieran acoger
se a las condiciones de este concurso.
obligandose a respetar estrictamente las
normas que se senalan en la presente
Orden. )

22 Las citadas avudas se otorgaran pa
ra la realizacion de trabajos concretos
de investizacién y de perfeccionamiento .
profesional. . ~

3.a El perfodo minimo de disfrute sera
de un mes. y el maximo de tres: cuando
se trate de pensiones para estudios en el
extranjero. y de cuvatro. cuando se hayan
de realizar en Esnaiia .

Tal periodo debera estar necesariamen-
te comnrendido entre el 1 de julio v el
31 de diciembre del afto en curso.

{I. Numero. cuantia y lugar

4 El numero de nensiones que podran
otorzarse seri de 150 para graduados es
nafioles en Centros docentes eiviles v
aclesiasticos, funcionarios del Ministerio '

de Educacién con titulo académico supe-
rior y Maestros nacionales,

La proporcion de la distribucién pox
cada uno de los grupos sefnalados serd
determinada por el Jurado Nacional, a
la vista de las solicitudes presentadas v
del interés de los trabajos propuestos.

55 La cuantia de tales pensiones seri
la siguiente:

a) Para los estudios que hayan de rea-
lizarse en Espana podran concederse pen-
siones de hasta 3.800 pesetas mensuales

b) Para los estudios que hayan de se-
guirse en el extranjero podran conceder-
se pensiones de hasta 4.500 pesetas men-
suales.

La estimacion de 18 cuantia concreta
de cada una de las pensiones que hayan
de otorgarse sera establecida por el Ju-
rado Nacional de acuerdo con el coste
de la vida en el pafs—o poblacién espa-
fola, en su casn—y con la naturaleza del
trabajo propuesto.

6.2 Las pensiones para el extranjern
habran de ser solicitadas para realizar
trabajos o estudios en pafses de Europa

1I1. Secciones

7s Para la clasificaciéon de las pensio-
nes que se convocan se establecen las
siguientes cinco Secciones:

Primera: Ciencias. )

Segunda: Técnicas (Ingenieria y Arqui-
tectura).

Tiercerar Medicina, Farmacia y Veteri-
naria.

Cuarta: Estudios Juridicos. Econémicos
¥ Sociales. T

Quinta: Filosofia y Letras, Estudios
Bclesiasticos y Pedagégicos.

IV. Solicitudes y tramitacion

8~ Las solicitudes se presentaran—ex-
tendidas en el modelo oficial (publicado
en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
numero 248, de 1 de cctubre de 1957)—en
las correspondientes Comisarias de Pro-
tecciéon Escolar {a Asistencia Social del
Distrito Universitario en pue resida el
solicitante.

El plazo para realizar dicha presenta-
cién terminard el préximo dia 15 de mar
z0, pudiendo completarse la documenta:
cién hasta el 31 del mismo mes. en la
Comisaria de Proteccién Escolar y Asis-

tencia Social del respectivo Distrito Uni-

versitario.

Los solicitantes deberan presentar en su
expediente los siguientes cocumentos:

1. Certificacion académica personal de
los estudios realizacos, en la que se con-
signen expresamente las calificaciones ob-
tenidas senalando la convccatoria ordi-
naria o extraordinaria en que fueron apro-
badas. o copia autorizada de su Hoja de
Servicios.

2. Testimonio de la autoridad cienti-
fica o profesional que dirige o tutela el
trabajo propuesto, relativo al interés que
el mismo representa y al grado de ela-
boracién en que se encuentra, y posibili-
dades con que cuenta para dedicarse al
trabajo propuesto (de tiempo. econémi-

_cas. instrumentales, etc.).

3. Memoria personal expositiva de la
tarea que pretende realizar. consignando
el plazo en que cree puede llevarla a cabo.
y en el caso de que el solicitante haya
obtenido otra pensién anterior acompa-
fiard una copia del resumen de la Memo-
ria correspondiente que informe al Ju-
rado acerca de los resultados obtenidos.

Podran avortarse igualmente otros da-
tos o documentos que se estimen ttiles
para fundamentar las peticiones y acre
ditar los méritos personales. .

92 En todo caso ser4 necesario de-
mostrar con documento oficial o certifi-
cacién suficiente oue el candidato sera
admitido. si obtuviere la pensién, para
realizar sus trabajos en el Centro (Servi
cio administrativo Laboratorio. Catedra
Biblioteca, Clinica. etc.) conde haya pro-
puesto seguir sus estudios,

0

Dicha certificacton ¢ documento debers
expresar claramente el trabajo a reali-
zar, el profesor que le dirigira o tutelara
y las fechas concretas en que podra le-
var a cabo su trabajo. Este documento
sera comprobado directamente—en casoe
de concesion de la pensién—por el Minis-
terio de Educacion.

Asimismo sera necesario para el perso-
nal dependiente de este Ministerio la

1 autorizacién, en su caso, del cesp:azamieli-

to propuesto. expedido por la jerarquia
correspondiente.

10. El informe de las solicitudes reci-
bidas se hard. en primer término, por las

. Comisarias de Proteccién Escolar v Asis-

tencia Social de los Distritos Universi-
tarios, del 15 al 31 de marzo, las cua'es
enviaran los expedientes a considerar al
Ministerio de Educacioni antes del 15 de
abril

11. Por separado—y remitido directa-
mente a la Comisarfa de Proteccion Es-
colar y Asistencia Social del Departamen-
to—, los Rectores respectivos podran en-
viar un informe personal sobre el juicio
que les merecen las solicitudes de los can-
didatos de su Distrito. Tales informacio~
nes serin elementos basicos de juicio en
el previo examen de las peticiones por el
Jurado Nacional.

V. Procedimiento y Jurado Nacional parn
la selcccion

12. Los diversos 6rganos que interven-
dran en la seleccién de los candidatos
seran los siguientes: .

a) Las Comisarias de Distrito. a las

que compete la orientacion iniclal de los
solicitantes y el examen previo de los ex-
pedientes.
Los Rectores de Univertsidad, cuyos
informes directos al Ministerio vodran te-
ner, en cuanto sean negativos. valor ex-
cluyente,

c¢) Un Jurado Nacional constituido de
la siguiente forma:

Presidente: el Subsecretario del Depar-
tamento.

Vicepresidente: el Comisario de Protec-
ciébn Escolar y Asistencia Social

Vocales: Cinco reoresentantes uno por
cada una de las Secciones indicadaus en
la norma séptima de .la presente convo-
catoria, propuestos por los siguientes Or-
ganismos:

1) Consejo Nacional de Educacion.

2) Consejo de Rectores (Universidades
de Barcelona. La Laguna. Madrid Mur-
cia y Oviedo).

3) Corsejo Superior.de Investigaciones
Cientificas.

Dos Vocales de la Junta de Ensefanza
Técnica.

Especialistas por cada Seccion—designa-
dos por el Ministerio de Educacion—y re-
presentantes de las Direcclones Generales
del Departamento.

Asimismo figuraran:en este Jurado los
Delegados nacionales de los Servicios Na-
cionales del Profesorado, del Magisterio
y del S. E. U.. 0 sus representant~s; otro
nombrado por la Direccion General do
Relaciones Culturales del Ministerio d:
Asuntos Exteriores; el Asesor técnico
eclesiastiro, el Jefe del Servicio de Inter-
cambio de Profesores y Alumnos y el Se-
cretario técnico de la Comisaria de Pro-
teccién Escolar y Asistencia Social.

Actuaran como Secretarios adjuntos de
cada Seccién Asesores técnicos de la ci-
tada Comisaria. y como Secretario gene-
ral del Jurado, el Jefe de la Seccién de
Proteccién Escolar del Ministerio.

La distribucion de los Vocales por Po
nencias (una oor cada .Seccion) se reali-
zarid en el Pleno de constitucién del Ju-
rado Nacsional. :

Las Ponencias prevararan una re'acién,
por orden ce meritos. de lo: candidatos
mas calificad~s ce su Seccifn La pro-
puesta definitiva. a-la vista de dichas re-
laciones, la realizara una Comisién Per-
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manente del Jurado Nacional, que se cons-
tituira con representantes de cada una
- de las 8ecciones. .

V1. Concesion

13, El Jurado verificara la previa se-
leccion de los candidatos antes cdel 15 de
mayo, ¥ en su propuesta senalara el tiem-
po minimo de estancia en el lugar donde
haya de residir el pensionado. conside-
rando. a tftulo informativo, lo que al
efecto hayan indicado los candidatos. Las
concesiones se consiceraran como. provi-
sionales hasta la comprobhacion por el Mi-
nisterio de la posibilidad de cumplimiento
de las obligaclones iniciales a que alude
ia presente Orden. .

14, Para la seleccién de los pensiona-
dos, cada una de las Pconencias y el Pleno
del Jurado tendran en cuenta no sélo los
méritos académicos y profesionales ce los
aspirantes, sino también la garam}ia que
ofrecen los Centros de Investigacion pro-
puestos y la preferencia de los estudios
que se proponen, de acuerdo con las ne-
cealdades culturales de la nacién.

ViI. Obligaciones generales de
los pensionados

15. Los pensionados. al aceptar la ayu-
du que se les conceda, contraeran las si-
gulentes obligaclones mediante el oportu-
ne dccumento firmado de compromiso:

1. A desplazarse ¥ permanecer en el
lugar de trabajo propuesto durante e:
ilempo integro que les sea senalado por
¢l Jurado. T

2. A devolver la parte proporcional de
la cantidad percibida si por cualquier
razén acortase la duracién de su estudio
o trabajo en el lugar fijado.

3.0 A presentar. en. su caso, certifica
do de las autoridades académicas o pro-
fegionales que hayan tutelado sus acti-
vidades en el Centro correspondiente so-
bre la asiduldad y la eflcacia con que se
han levado a cabo los estudios.

4° A presentar en la Secretarin Téc-
nica de la Comisaria QGeneral de Protec-
cién Eseolar y Asistencia Soclal una Me-
moria por triplicado de las actividades
realizadas. acompanada de un hreve re-
cumen e ung.s quince lineas a maquina,
que sers posteriormente publicada en la
«Revista de Educaciény del Departamen-
to. Las Memorias seran calificadas por la
Seecién correspondiente del Jurado na-
cional.

S A presentar o enviar a la citada Se-
cretaria ‘Técnica el pasaporte—cuando la
pension haya sido concedida para el ex-
tranjero—, & fin de comprobar el perfodo
exacto—computado por dias—de estancia
del pensionado. Y en el caso en que la
pension sea para Esnana, certificado de
los desplazamientos realizacdos y de la es-
tancla en el Centro de Investigacion co-
1respondiente,

Todes las formalidades a que se.alude
en los anteriores apartados deben justi-
fHicarse el el plazo de dcs meses, una vez
conclufido el perfodo de disfrute de las
pensiones,

16. E! incumplimiento parcial de algu-
1ia de estas obligaciones dara lugar a la
suspension del pago del ultimo tercio de
la pensién ¢ invalidard el derecho del
pensionado & solicitar bolsa de viaje de
regreso. Asimismo se anotard tal incum-
plimiento en el Registro corréspondiente
de 18 Comisaria de Proteccién Escolar,
incidencia que se comunicard al Centro
clocente, dependencia del Ministerio y er-
ganismo en el que preste sus servicios el
pensjonado,

VIIl. Pago de las pensiones

17. El importe de las pensiones de es
tudio se hara efestivo en dos partes:

La primera—equivalente & los dos ter-
ciog de la cantidad total—. antes de co-
menzar el trabajo. una vez que €l pen-
sionado haya aceptado explicitdmente el
030rtuno comp: acerca de las obli-

gaciones generales & que se reflere la nor-
ma 15. La segunda~—equivalente a un ter-
cio de la pensién concedida—sera abona-
da dentro de los dos meses siguientes a
la terminacién del disfrute y una vez que
el pensionado haya acreditado el cum-
plimiento de las obligaciones contraidas.

IX. Gastos de viaje

18. Los pensionados podran solicitar
de acuerdo con la Reglamentacion esta-
blecida en la Orden ministerial de 2 de
enero de 1958 (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO del 9), holsas de viaje para ree.
lizar sus desplazamientos de ida y regre-
s0 al Centro de,trabajo. sl tuviesen nece-

sidad econémich de percibirla. La solici-
tud de bolsa de viaje para la incorpora-
clén al lugar de trabajo se cursard antes
de la realizacién del viaje, y en el caso de
que sea concedida’ se abonard con los dos
tercios de la pensién,

La bolsa de viaje para el regreso deberi
ser solicitada—también a través de la res-
pectiva Comisaria de Distrito—con poste-
rioridad al regreso, y una vez que haya
sido dispuesto pcr la Comisaria General
de Proteccion Escolar y Asistencla Social
el abono del ultimo tercio de la pension
concedida. por haberse acreditado el cum-
plimiento exacto de las obligaciones del
pensionado. Las Comisarias de Distrito
podran simplificar el tramite documental
de estas peticiones, segun el espiritu de
la mencionada Reglamentacién de 2 de
enero de 1958

X. Interpretacion de la convocatoria

19. Queda autorizada la Comisaria de
Proteccidn Escolar y Aslstencia Sociai
para la aplicacion e internretacién de las
normas gue se contienen en la presente
convecatoria.

Lo digo a VV. II, para su conocimiento
v efectos,

Dios guarde a VV. II. muchog anos.

Madrid, 20 de febrero de 1958.

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmos., 8res. Subsecretario del Departa-
nrento y Comisario de Proteccion Esco-
lar v Asistencia Social.

” % X

ORDEN de 25 de febrero de 1958
por la que se establece un com-
curso de mérttos para. la adjudi-
cacién de pensfones de estudio
cntre escritores y artistas

Ilmos. Sres.: De acuerdo con la Orden
ministerial de 8 de abril de 1958 (BOLE-
TIN OFICIAL DEL ESTADO de 17 dei
mismo mes).

Este Ministerio ha resueito convoecar,
' a2 través de la Comisaria de Protecrién
Escolar v Asistencia Social de. Departa-
mento, concurso .de méritos sara la ad-
judicaclén de 30 pensiones de estudio ;})2
ra escritores y artistas con aiveglo a las
sigutentes normas: :

I.—Cardcter, finaiidaa y periodo
; de disfrute

12 Las pensiones que se ccnvocan se
conciben como una ayuda otorgada por el
Ministerio de Educacién Nacional para
quienes, voluntariamente, quieran accger-
se a las condiciones de este coricurso. obli-
gindose a respetar estrictamer-te las nor-
mas que se senalan en la presente Orden.

2+ Las citadas ayudas se otorguran
para lg realizacién d- trabajos concretos
de investigacion, aprer.dizaje de técnicas
determinadas y perfeccionamiento profe~
sional

3.4 'El periodo minimo de disfrute sera
de un mes, ¥ el maximo de ires meses.
;| cuando se trate de pensiones para estu-
dios en el extranjero,.y de cuatro cuando
se hayan de realizar en Espafia,

l

Tal periodo debers estar cumprendido
entre el 1 de julio y el 31 de diciembre
del afo en curso.

II.—Nudmero, cuantia vy lugar .

4» El ntmero de pensiones que pos
dran concederse seran 30. distribuidas en
la sigulente forma,:

a) Para escritores, diez.

b) Para artistas, veinte.

53 La cuantia de tales pensiones serg
la siguiente:
~a) Para los estudios que hayan de reae
lizarse en Espafia podian oto-garse pen-
siones de hasta 3.000 pesetas mensuales.

b) Para los estudion que hayan de se-
guirse en el extranjero rin concederse
?enszones de hasta 4.600 pesetas mensua-
les,

La estimacién de la cuantia conc:etg
de cada una de las pensiones seria esta-
blecida por el Jurado nacional, de acuerdo
con el coste de vida del pais (0 poblacion
esgaﬁola. en su caso) y con la natura-€za
del trabajo propuesto

8.+ Las pensiones para el extranjero
habran de ser solicitadas pava realizar
trahajos o estudios en paises de Burcpa.

III.—Secciones

1+ Para la clasificacion de las pen-
siones que se convocan se estaplecen las

. siguintes Secciones:

Primera: Artes p.asticas.
Segunda: Musica,
Tercera: Literatura

IV.—Solicitudes y tramitacién

8.2 Las solicitudes se presentarin--~ex-
tendidas en modelo oficial (p.plicado en
el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO en
el numerc 248. de 1 de octubre de 1957)~—
en las oorrespondientes Comisarias de
Proteceién Escolar y Asistencia Socia' del
Districo Universitario en que «<sida e} so-
dcitante, ’

El plazo para realizar dicha presenta-

cion terminara el préximo dia 156 de
marzo. pudiendo compietarse 'a documens
tacién hasta el 31 de, mismo mes en la

Comisaria de Protecc'on Esco'ar v Asis-
tencla Social del respectivo Distrito Uni-
versitario, las cuales remitirdn los expe-
dientes a coms.derar al Ministerio antes
del dia 15 de abril, . .

A la instancia habran de acompahnarse
los documentos siguientes:

a) Los escritores:

1. Historla Frofesional, con las certifis
caciones oficiales de estudios cursadcs.

2. Indicacién concreta de 1abajos pu-
blicados, inéditos y en preparacion.

3. Mencién de los premios obten.dos
en concursos literarios -

4. Informe de la correspondiente De-
ltegaci(m Provincial de Educacién y Cul~
ura. .

b L.os artistas:

1. Historia profesional, con las certifi-
caciones oficiales de estucios realizadgs,

2, Indicacion de exposiclones o certa~
menes en los que haya mtervenido y fe-
cha en la que tomé parte.

3. Mencion de premios obtenidos.

4, Informe de la Delegacién Provinciad
de Educacién y Cultura, -

Peodran apcrtarse igualmente otros da-
tos o documentos que se estimen uriles
para fundamentar las peticiones y acre-
ditar otros meéritos personales

9+ No seran estimadas por el Jurade
nacional las solicitude. de aquellos candi-
datos que hayan gozado v que gocen para
los mismos trabajos de subvenciones o
ayudas concedidas po. otros organismos -e-
instituclones nacionales o extranjeras.

10. Para entrar en el disfrule de la
pension serd necesario, en cada caso de-
mostrar con documento oficia. o certifi~
cacion suficiente que el candidato serd
admitido, si obtuviera la pensién, para
realizar sus trabajos.en el centro o hajo
ia diveceidn de la personalidad artistica
qgue haya propuesto. Dicha oertificacion
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o documento depberd expresar ciaramente
1 trabajo & realizar, la persuna que lo
dirigira o tutelara y las fechas concretas
en que podrd ser llevado a cabo. Este de-
cumento serd comprobado directamento
—en caso de concesion de la p=nsion—por
1 Ministerio de Educacién. :

V.—Procedimiento y Jurado nacional
para (g seleccion

11, Los diversos érganos que interven-
dran en la seleccion de candiaatos seran
los siguientes:

a) Las Comisarias de Dist~:lo—con €l
asesoramiento de las corresponaientes De-
:egaciones de Educacion y Cuit ira—, a las
que compete la orientacion intcial de los
<olicitantes y el examen previo de los
expeadientes.

) Un Jurado nacional, gue—presia:do
por el Subsecretario del Depactamento y
del que sera - Vicepresidente el Comisario
e Proteccion Escolai y Asistencia So-
cia—constara de tres Fonencias una para
-ada una de las Secciones que se indican
»n la norma séptima. Cada Ponencia es-
rar4d integrada por representantes del
Consejo de Rectores v de! Cousejo Supe-
vior de Investigaciones Cientificas.” v fi-
wuraran, ademds, representantes de las

Direcciones Generales de Bellas Artes de

. Informacién y de Relaciones Culturales,

v los Delegados nacionales de Sindicatos,
Tducacion y Cultura. Profesorado. Magis-
verio v S. E U.

Actuaran como Secietarios adjuntos de
cada Seccién Asesores técnicos de la C

rnisaria de Proteccion Escolar y Asisten-’

via Social del Departamento, v como Se-
cretario general del Jurado. el Jefe de la
Seccion de Proteccion Escolar del Minis-
rerio. /

La distribucion de los Vocales por Po-
1encias . (una por cada Seccion) se rea-
lizara en el Pleno de constitucién del Ju-
rado nacional. .

Las Ponencias prepararan una relacion
por orden de meéritos de .los candidatos
méas cualificados de su Seccion La pro-
puesta definitiva, a la vista de dichas re
iaciones, la formulara una Comision per-
manente del Jurado nacional gile se ccns-
rituira con representanies de cada una

-de las Secciones.

VI.—Conceston

12. El Jurado verificara la previa se-
leccién de lds candidatos antes del dia 13
de mayo. v en su propuesta sefialare el
tiempo minimo de estancia en e! lugar
donde haya de residir el pensinnado, con-
siderando a titulo informativo lo que al
efecto hayan indicado los cansidatos. Las
concesiones se consideraran provisiouales
hasta la comprobacion por el Ministerio
de 1a posibilidad de cumplim!¢ntc de las
cbligaciones iniciales a que aiude la pre-
sente Orden. :

13. Para la seleccion de los pensiona-
dos cada una de las Ponenciay y la Co-
mnisiéon permanente de: mismo teudra en
cuenta no sélo’ los méritos académicos
v profesionales de los aspirantes, sino
también la garantifa gue ofrecen i0s cen-
iros de investigacion pronuestos y la pre
terencia de los trabajos que se propo-
nen, de aciuerdo con las nece.idades cul-
turales de la nacion

VII.—Obligcciones generales de los pen- .

stonados .

14. Los pensionados, al aceptar la ayu-
da que se les concede contrarran las si-
suientes obligaciones mediante el opcrtu-
110 documento, firmacdo. de ccmpromiso:

‘1# Desplazarse y permanecer en e. lu-
sar de trahajo propu¢sto durante ol tiem-
0 inbegro que les sea . seilalado por el
Jurado. ¥ C

22 A devolver la parte proporciona. de
. cantidad percibida si por cualquier ra-
won acortase la duraaion de su e<tudie o

“trabajo en e! lugar fijado

32 A presentar. en su caso. certificado
e las autoridades arusticas o profesiona-

/

les ‘que hayan tutelado sus actividades en

el centro correspondiente sobre la asidui-
{ dad v la eficacia con que hau llevado
a cabo los estudios.

45 A presentar en la Secretaria Téc-
nica de la Comisarin General de Prctec-
cion Escolar v Asistencia Social una Me-
: moria, por triplicado, de las actividades
realizadas, acompanada de un breve resu-
men de unas quince lineas. a maquna,
que seria posteriormente publichdo en ia
«Revista de Educacion» del Departaraen-
to. L.as Memorias seran calificadas por la
Seccion correspondiente dri Jurado na-
cional.

0> A presentar o enviar a la citada
Secretaria Técnica el pasaporte—cuando
la pensién haya sido concedica para €l
extranjero—, a fin de comprobar el perio-
do exacto—computado por dJdias—de es-
tancia de! pensionado Y en el caso de
que la pension sea para Espana. certifi-
cado de los desplazamientos reaiizad.: y
de la estanoia en ei cenro Corresgon-
diente.

Todas las formalidaaes a que se awde
en los anteriores apartados de¢nen justi-
ficarse en ¢l plazo de dos meses. una

las pensiones.

15. El incpmplimicnto par-:al de al-
guna de esths obligaciones dacs ugar a
la suspension del pagce del limo tercio
de la pension e invaldara el -erecho del
pensionado n solicitar holsa de viaj: de
regreso. Asimismo. se anotar2 tai incum-
plimiento en el Registro correspondiente
de la Comisaria de Proteccién Escolar. in-
cidencia que se comuwucar: al centro de-
pendencia u organismo en ¢i que proste
sus <ervicios el pensicnado.

VTII.--Pauo dr (Us [ERSIGHSS

16. El importe de 1as penstones de es-
tudio se hara efectivo en dos partes:

La primera—equivuiente a los dos ter-
cios de la cuntidad lotal—. antes der co-
menzar el trabajc, vna vez que baya
aceptado explicitamente ¢l oportuno cym-
promiso acerca de ia.. obligaciones ge-
nerales a que se refiere la norma 14 La
segunda—eaquivaiente a_ un tercio de la
pension concedida—sera abonaca, dentro
de los dos meses siguientes & ia termina-
cion del disfrute, 3y una vez que ¢} pen-
sionado haya acreditado el cumplimien-
to de las obligacione: contraidas.

IX.—Gustos dc riaje

17. Los pentionadces podran  solicitar,
de acuerdo con la keglamentacion csta-
blecida en la Orden ministerial de 2 de
enero de 1957 (BOLE"IN OFICIAL DEL
ESTADO del 9), holsas de viaje para rea
lizay sus desplazamientos de ida y re-
greso.al centro de trabajo si *uviesen ne-
cesidad econdmica d» percibizia, La so-
licitud de bolsa de viaje para la incor-
poracion al lugar de trabajo se cursara
antes de la realizacior del viaje, v en el
caso de gue sea concedida se abonari con
los dos tercics de la pension

La bolsa ce viaje para el rcgreso de-
bera ser solicitada—también 1 través de
las respectivas Comisarias de! Distrito—
con posterioridad al regreso, ¥ una vez
que haya sido dispuesto por-la Comisaria
General de Proteecion Escolar ¥ Asisten-
cia Social el ahono del ultimo tercio de
la pensién concedida, por haberse acre-
ditado el cumplimientc exacto de las ohli-
gaciones del pensionuaco. Las Comisarias
de Distrito podran simplficar el tramite
documental de estas pensiones. segua ¢l
espiritu de la mencionada Regiamenta-
cion de 2 de marzo de 1957,

X.—Interpretacion d2 la conzocatoria
18. Queda autorizada ia Comisaria ce

Proteccion Escolar y Asistencia Social pa-
ra la ampliacion o iaterpretacion’ de las

vez concluido ¢l periodo de aisirute de

‘ nalidad cspanola

novmas que se contienen en ia presenic
convocatoria.
Lo digo o VV
v efeotos.
Dios guarde a VV. I1. muchcs afies
Madrid, 23 de febrero de 1958.

LUBIC GARCTA-MINA
Inmcs., Sres. Subsccreiario del Deparigas

mento v Comisario de Proteccién Fse
colar v Asistédncia Social.

. para su conocimiento

~ o

Comisaria de Proteccion  Escolar
v Asistencia Social

Anunciando convocatoria do tres
pensiones de¢ cstudio para msis
cos espanoles que realicen estu-
dios de direecion de Orquesto.

De conformidad con lo dispuesto en ia
Ordrn ministerial de 18 de febrero ¢«
1958, por la gune se crean, con caracter
anual. tres pensiones de estudio para mn-
<icos esparnoles,

Esta Comisaria ha resuelto convocar
concurso de meritos para la adjudicacion
de tres pensiones de estudio para musi-
cos espanoles con arreglo a ias siguientes
NOrMUs: .

1. Condicionex, pnaiidad i periodo
de disfrute

1.» Se convocan tres pensiones de estu-
dio denominadas «Arbosy. «Pérez Casasy
v «Atraulfo Argentan para estimular la
realizacion de estudios de direccion de
Orquesta, mediante Ja usistencia en e
extranjero a cursos que periodicamente =
realizan bajo i tutela de Maestros de
reconocido prestigio internacional,

2+ Para optar a ias pensiones que o
colyocali <erg necesario poscer la nacios
no haber cumpiido lox
cuarenta anos de edad )y haber realizado
en los Conservatorios de Musica nacione-
les, estudios completos de plano o de cuai-
quier otro instrumento de Orquestn.

3.+ El periodo de disfrute sern de un
mes ¥ medio para las pensiones de estudio
denominadas «Arbos» v «Pérez Casasy v
de cuatro meses para i1 denominada
¢Ataulfo Argentay. ’

{1. Numero, cuantia v lugar

4,5 La cuantia de las tres pensiones dr
estudio que =¢ convocan sera determinu-
da por el Jurado correspondiente. que
estimara las necesidades ¢conomicas de
los candidatos seleccionados, de acuerde
con ol coste de vida en el pafs donde ha-
van de seguirse los estudios. En tal esti-
macion seran incluidos los gastos de des-
plazamijento. de la matricula, manuten-
cion y alojamiento del pensionado.

111. Solicitudes y tramitacion

5.+ Las solicitudes se presentaran es-
teudidas en el modelo oticial publicado en
el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO dn
1 de octubre de 1957. a parur de la pu-
blicacion de esta convocatoria. en ¢l Re-
gistro General del Min!sterio de Educao-
cion, hasta el 30 de marzo.

Las solicitudes deherin ir acompanada~
de los siguientes documentos: a) certifi-
cucion académica personal de los estudios
realizados; h) certificacion de las autori-
dades artisticas o profesionales que hayan
dirigido o tfutelado los trahajos anteriores
del solicitante, en ‘los que aconsejen ex-
presamente la realizacion de los estudios
propuestos; ¢) Memoria personal exposit:-
va de la tarea que pretende realizar. cou:-
signando cl plazo en que la llevara a
cabo: d) declaracion jurada de ingresos
personales ¢ familiares cuando el solici-
tente no viva con independencia de su
familia, ‘
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Podr&an presentarse asimismo cuantos
documentos se estimen utiles para funda-
mentar las peticiones y acredltar otros
niéritos personales.

Cuando las pensiones sean solicitadas
paor Profesores de los Conservatorios de
Musica, a la instancia deberan acompa-
narse los siguientes- documentos: a) Me-
moria expositiva de la tarea que se pre-
tende realizar, consignando el plazo en
que la llevari a cabo; b) copia autoriza-
da de la Hoja de servicics, y ¢) autoriza-
cién especial de la Direccién General res-
pectiva,

6.2 Serd necesario acreditar en todo
caso que el solicitante ha sido admitido
—si le es concedida la pensién—para tra-
hajar bajo la direccion del maestro que
hava de tutelar sus estudios.

1V. Jurado parae la seleccion

7.+ La Comisién nacional que realizari
las propuestas correspondientes estari in-
tegrada en la siguiente forma:

Presidente, el Subsecretario del Depar-
tamento; Vigcepresidente, el Director ge-
neral de Bellas Artes y, el Comisario de
Proteccion Escolar y Asistencia Social;
Vocales: el Secretario técnico de la Co-
misaria de Musica; el Director del Real
Conservatorio de Musica de Madrid; el
Concertino de la Orguesta Nacional; dos
Voczales, libremente designados por el Mi-
nisterio de Educacién, uno de los cuales
sera Director de Orquesta, v el Secreta-
rio técnico de la Comisaria de Proteccién
Escolar y Asistencla Social. Actuara de
Secretario de la Comisiébn Nacional, el

Jefe de la Seccién de Proteccién Escolar.

V. Concesion

82 Una vez que hava sido aprobada
por el Ministerio de Educaciéon la pro-
puesta elevada por ia Comisién seleccio-
nadorn, los pensionados habrin de sus
ctibir un compromiso en el que se obli-
guen A permanecer cn ¢l lugar de traba-
jo que havan propuesto, durante el tiem-
po senalado por el Jurado., ¥ a presentar
con posterigridad al disfrute de la pen-
«i6n, una Memoria, por triolicado, de las
actividades realizadss, avalada por los
Profesores con los cuales haya trabajado
el pensionado.

El incumplimiento de tales obligaciones
set anotado en el Registro correspon-
diente de-la Comisarfa de Proteccion Es-
colar v Asistencia Social, y sera comu-
nicado al Centro docente. dependiente del
Ministerio u Organismo en el que nar-

. ms‘.ilmento preste sus servicios el pensio-
naao.

VI. Pago de las pensioncs

9+ El importe de las pensiones de €s-
tudio se hara efectivo antes de empren-
der el viaje el pensionado. salvo los gas-
tos de desolazamiento de regreso. que se-
ran abonades una vez que haya acredita-
do la permanencia inteqra en el lugar de
trabajo propuesto. mediante la presenta
cién del pasanorte. y las actividades reali-
2adas durante tal periodo. Para ello el
pensiontado debera formular la oportuna’
solicitud con ameglo a las normas que
se contienen en la Orden ministerial de
2 de enero de 1958 (BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO de 9 del mismo). regula-
dora de la concesion de Bolsas de Viaje.

La Comisarfa podrfi disponer la devo-
lucion de parte de las cantidades perci-
bidas cuando el vensionado no cumpla
las condiciones senaladas en la convoca-

. toria.

10. Queda autorizada la Comisaria de
Proteccion Escolar § Asistencia Social
para la aplicacién e interpretacion de l%
normas arriba establecidas.

Madrid. 20 do febrero de 1958.—El Co~
misario de Proteccion Escolar y Avdsten-

" ¢l Social, José Navarro Latorre.

MlNISTERIO DE INDUSTRIA

Direccién General de Industria

mlaczmz de certificados de productor naclonal. (Continuacion a la mtblwada.
en ol BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO del dia 27 de febrero de 1958.) .

C. P. N. numero 6.204, expedido en 10-I-1953
PAMPLONA USON, GUILLERMO
Fabrica de brochas, pmoeles y ceplllos

Ofioinas y fabrica: Avda. del Generalisimo. s/n.

La Cenia (Tarragona) ,

T X = -
Produccion Capacidad
normal de produc-ién
t — pa—
Unidades Unidades
Productos que jabrica :
Paletinas ...... e 100.000 600.000
Brochas .....cccceeeneecennennnnns coaes 50.000 200.000 -
CePLIOS . civinionirisrerrecssissnnssarensrronsctaeseorastocanssrrsrasisanes 12.000 50.00¢

Las cantidades indicadas hacen referencia a una produccion anual de trescientos
cias ‘laborables, jornada de ocho horas y fabricacién simultinea para la producrién

normal,

v considerando dedicados todoslos elementos de trabajo de :a industria a

fabricar uno solo de los articulos consignados para la capacxdad de produccién.

(Continuard.)

Subdelegaciones
ALCOY
AMPLIACIONES DE INDUSTRIAS

Peticionario: Don Vicente Calatayud
Sempere.

. Lugar de situacién de la industria: Ba-
eres.

Objeto: Amplar su mdustrza de blan-
queo, tinte y apresto, con dos cilindros
para lavado y tefiido y una mﬁqmna des-
hilachadora.

Capital: 800.000 pesetaﬁ

Produccién anual: 400.000 kilogr amos de
vite tefiido § planqueadec.

Maqu:naria: Nacional.

Materias primas: Naclonales

Se hace publica esta peticion para que
los industriales que se consideren afec-
tudos presenten por triplicado los sseri-
tos que estimen oportunos, dentro del
plazo de diez dias, en las oficinas de
la Subdelegacion de Industria, avenida
del Generalisimo, 56

Alicante, 5 de febrero de 1958.—El In-
geniero Jefe, Narcito Masoliver Martinez.

1.548.

¥ P_egicicnario: Dona Josefa Carbonell
ano.
_ Lugar de situacion de la industria: Ba-
neres.

Objeto. Instalar una continua de hilar
de 396 husos.

Cupital: 2.346.000 pesetas.

Produccién: La produccion de hilado
de regenerado serd de 130.000 kilogramaos,
numeros 32 al 90.

Maquinaria: Nacional. ;

Materias primas: Nacionales.

Se hace publica esta peticion para que
los industriales que se consideren afec-
tados presenten por triplicado los escri-
tos que estimen oportunos. dentro del pla-
2z de diez dias. en las oficinas de la
Subdelegacion  de¢ Indumxa avenida del
Generalisimo. 58.

Alicante, 5 de febrero de 1958 —E1 In-
gmllg?'? Jefe. Narciso Masoliver Martinez.

\

VRGO .

AMPLIACION DE INDUSTRIA

Peticionario: Laboratorios Europa, S. L,
Emplazamiento: Vigo.

Capital: 100.000 pesetas, De la ampliap
cién: 162.688.

Objeto: Ampliar su industria de Labo-
ratorio Qmmxco-farmaceunco

Producciéon de la ampliacion: Prurigin
6C centimetros ctlibicos: 7.000 frascos; Ic-
tiozin; 10.000 tubos; Dyspne-Inhal 10
centimetros cubicos: 20.000 frascos, Per-
tocure 100 centimetros ¢ubicos: 4.000, iras-
cos; Crataegutt 20 centimetros cubxcos.
3.000 frascos, tabletas, grageas y c¢om-
primidos. 4.000.000 unidades.

Maquinaria: Naclonal, excepto dos mé~
quinas de comprimir y dos grageaduras,

a importar.
Matetias- primas: Nacionales, excepto
adrenaling, bencilo, benzoato, 4cido fe-

niletilbarbiturico v teofilina, de importa-
cién, en cantidades de 40, 500, 100 y 40
kilogramos, respectivamente.

‘Se hace publica esta peticion para que
los industriales que se consideren afec-
tados por la misma presenten, en el um-
prorrogable plazo de diez dias, a partir
‘de esta publicacién, los escritos (por tris
plicado) que estimen oportunos, en -las
oficinas de esta Dependencia, sitas en
Alfonso XIII, 10, primero.

Vigo, 14 de enero de 1958.

620.

LINEA ELECTRICA

;’etxcxonano ‘Don Alfonso Caride uon«
zalez

Objeto de la peticién: Instalar una 1l
nea de alta tensién, a 5.000 V., de 57 me-
tros de recorrido,'y un transformadox de
75 KVA., para suministrar’ energia eléc-
trica al aserradero que posee €l peticio-
nario ¢n Caldelas (Tuy). con una potén-
cig total de 735 C. V.

Se hace publica esta. peticién para que
todos los industriales que se consideren
afectados por la misma presenien los es- . !
critos que estimen oportunos, por dupli-

cado y debldamente reintegrados. en un

pm?o de diez dias, en estas oficinas. sis
{ tas en Alfonso XIII. 10, primnero. '
Vigo. 14 de enero de 1958.—El Ingenie-
YO Eync‘lxquo, Jcaq‘un de Arquer.
61

{
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NUEVA (NDUSTRIA
Peticionario: Sociedad Espafiola del
Oxigeno, S. A.

Emplazamiento: Vigo:

Capital: 2.674.000 pesetas.

Objeto de la peticion: Fabricacién de
oxigeno y acetileno disuelto.

Produccién: 720.000 metros cibicos de
oxigeno y 144.000 kilogramos de acetiieno
disuelto al afio.

Maquinaria: Nacional

Materias primas: Naclonales.

Se .hace sn’xbl.ica esta peticion para que
los Industriales que se consideren afec-
tados por la misma presenten por tripli-
cado, debidamente reintegrados, los es-
critos que counsideren oportunos, dentro
del plazo de diez dias, en las oficinas de
esta Subdelegacién de Industria, sita en
Alfonso XIII, 10, primero. :

Vigo, 15 de enero de 1958.—E) Inge-
niggzi Jefe, Pedro Ruibal Sabio.

¥ x 2

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamientos
SABADELL ;

Se anuncia subasta para la adjudica-
cion de las obras de construccion de
doce vviendas para Maestros en la ba~
rriada de Can Oriach, de esta ciudad,
bajo el tipo- de licitacion de un millén
ochocientas cuarenta y ocho mil nove-
cientas cuarents y siete pesetas con cua-
renta y cuatro centimos (1.848.947,44).

pe e

g

El plazo para la realizacion de las
obras sera de doce meses, a partir de su
in:ciacion. a los treintg dias de haberse
notificado la adjudicacion.

Los pliegos, Memorias. proyectos, pla-
nos y demas documentos estaran de ma-
nifiesto en la Seccidén de Cu.tura de la
Secretaria de este Ayuntamiento durante
ios dias y horas hdbiles

Los licitadores consignarin previamen-
te en la Depositaria de los Foudos Mun.-
cipales 0 en la Caja General de Depositos
0 en sus sucnursales, en concepto de ga-
rantia provisional, la cantidad de treinta
v seis mil novecientas selenta 3 ocho
pesetas con roventa ¥ cuatro ceéntimos
(36.978,94), Y el adjudicatario prestara
como garantia definitiva el doble de la

- provisional. :

Las proposiciones, debidamente reinte-

adas. se presentaran en las oficinas de
2 Secciébn de Cultura de la Becretana
Municipal, desde las diez hasta las trece
horas, cualquier dia habil siguielte al de
haberse publicado este anuncio en el
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO y
hasta las doce-horas del dia anterior al
de la celebracién del acto de subasta.

La propuesta econémica, con arreglo al
modelo que al final se indica, v lus demas
documentos se presentarfn en sobre ce-
rrado, que podra ser lacrado v precinta-
do, con la inscripciéon «Proposicion para

-tomar parte en la subasta publica de las

obras correspondientes a doce viviendas
para Maestros ¢n' el bhaitio de Can
Oriachy.

La apertura de los pllegos se verificara
en el salon de sesiones de la Casa Con-
gistorial a las doce horas del dia en gue
se cumplan veintitn dias habiles, a

contar del siguiente al de hawperse publi-
cado este anuncio en el BOLETIN OFI-
CGIAL DEL ESTADO

Se hace conslar que en ¢l prisupues
to extraordinario numero 3, debidamente
aprobado, figuran cousignadas ias cantl-
dades necesarias para atender as obliga-
ciones dimanantcs de esta subasta.

Ejecutandose estas consiruccione:s en
convenio con ¢l Estado se ha » coustar
fsualmente que el Ministerio de Educa-
ciia Nacional ha facultedo a este Ayun-
teniento para efectuar esta subasta  re-
s rvandose la aprobacion deéfini‘iva de In
G.isma.

Sabadell, 18 de {ebrero de 1458.—El
“Alcalde, Jos¢ M. Marcet y Cuoll

Modelo d2 proposicion

El abajo firmante, D. ... vecinn
de ......... , con domicilio en la calle ....... o
numero , enterado debidamente cde
todas las condiciones facultativas, técni-
cas. economicas y administrativas; pla-
nos ¥ presupuéstos que han de regir para
las obras de consiruceién de «Viviendas
para Maestros en la barriada de Can
Oriach de ia ciudad de Sabadelln. se
ccmpromete a ejecutarlas cor: estricta su-
jecion a los expresados documeontos por
la cantidad de (la ~antidad, en le-
tras mavusculas v cifras).

Al mismo tiempo se -ccmpromete a
pagar lg remuneracion minima que co-
responde a cada oficlo v categorin de
empleado (jornal legal y horas extraoi-
dinarias} en todos lcs trabajos gque col-
tiene e! oroyecto ennforme a los precios
que rigen en 1a localidad.

673.
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MAGISTRATURAS DE TRABAJO k
HUESCA

Don Luis de Juana Quintano, Magistrado
de Trabajo de esta capital y provincia.

Hago saber que en los gutos tramitados
en esta Magistratura de Trabajo, cor el
ntmero 190 de 1957, sobre derechos patri-
moniales, entre partes a que se harg refe.
rencia, se ha dictado la sentencia, cuyo
encabezamiento y parte dispositiva dicen:

«Sentencia —En Huesca 2 veinte de fe-
brero de mil novecientos cincuenta y ocho.
Vistos por .l ilusirisimo sefior don Luis
de Juana Quintano. Magistrado del Ira~
bajo de esta capital y provincia, los pre-
cedentes autos de juicio verbal sobre de-
rechos patrimcaiales, promovidos en vir~
tud de certificacion de la Delegacion Pro-
vincial del Trabajo de esta capital, asu-
miendo dérechos de lo~ productores Diego
Garcia Escolano. Pascuval Moreno, Cristo-
1»al Moreno Prieto y Mateo Moreio (3ar-
cla, que aectualmente se encueniran en
ignorado paradero, contra la Empresa Bal-
tasar Anzano Salillas domicdiliada en Al-
muniente fHuesca). y Resultandos, Consi-
c¢erando. Vistos, etc., Fallo: Que estimando
en parte lag certificaciéon de la Deiegacién
Provineigl del Trabajo de esta capita. so-
bre perjuicios patrimoniales, debo conde-
nar v condeéno al demandado. Baltasar
Anzano Salillas, a abonar a los produc-
tores demandantes, Diego Garcia Esco-
lzno. Pascua! Moreno y Cris:6bal Moreno
Prizto, la canticad de irescientas doce pe-
setgs para cada uno de ellos; debiendo
asolver. como absuelvo, a dicho dernan-
dedo de la reclamacidn relativa al pro-
cnrtor demandante Mai20 Moreno Garcia.
Tt guese a las parte:, haciéndolo a los
demandantes al encoatrarse en ignorado

paradero, por edictos que se publicaran

en los sitios de cosiumbre, con la adver-
tencia de que contra la presente sentencia
no cabe recurso alguno, siendo firme a
partiy del momento de su uvotificacion, y
acreditada ésta, archivense los autos, pre-
vio registro y sin mas tramite.—Asi por
esta mi sentenclia, lo pronuncio. manao y
fimo.—Firmado: Luis de Juana Quintano,
Rubricado.—Publicacion: En ei dia de su
fecha la -senténcia que precede ha gido
redactada. leida y publicada por el i'us-
trisimo seflor Magistrado del Trabajo que
la suscribe, hallandose ceiebrando audien-
cia publica. — Doy fe. — Firmado: R. Luis
Alcazar. Rubricado.» . C

Y para que conste y sirva de notificacion
a los demandantes, Diego Garcia Escoino,

Pascual Mgoreno, Cristobal Moreno Prieto:

y Mateo Moreno Garwa, gue se éncuen-
tran en ignorado parsdero, v publicacién
en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO,
se extiende €l presente en Huesca a vein-
tiuno de febrero de mil novecientos cin-
cuenta y ocho.—El Magistrado. Luis de
Juana Quintano~-Ante mi: R. Luis Al-
cégar,

57.
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JUZGADOS DE PRIMERA
E INSTRUCCIO?

MADRID

En virtud de providencia del dia de hoy,
dictada por el sefior Juez de Primera ‘Ins-

Yll\'S'l‘AI*I(»‘IA

1 tancia numero veinticinco de Madiid en

autos especiales promovidos por el Banco

Hipotecario de Espafia. contra don Anto-,

nio y don Francisco .Botias Garcia. sobre
secuestro y posesion interina de finca se
ha accrdado sacar a 3 venta en publica
¥y primera subasta la siguiente .

VL. ADMINISTRACION DE JUSTICI A

«Porcion de terreno edificable, sito en el

término de Hospitale«t de Llobregat, con
¢+ frente a la calle de Liausa en ¢ que
existe tdificada una casa de planta baja
v cuatro pisos, senalada con el namero
| clento once en dicha calie, v oiro edificio
de ‘pianta baja detras de la misma con
un patio intermedio. Mide todo en junto
una superficle de ciento ochenta metros
cuadrados, equivalentes a cuatro mil sete-
clentos sesenta y cuat:o palmos veicticua-
tro décimos, también cuadrados. de los
Qi€ ocupan, a saber: enio veinte metros
cuadrados cada una de las cuatro p:antas
de la casa, clen metros cuadrados el te-
rrado, treinta y seis metros cuadrado el
edificio separado, y el resto €l patio Lin-
da: por el frente, Sur. con la citada calle
de Llansa, y por la derecha entrando,
Este; por la izquierda, Oeste, y por la
espalda o fondo, Norte, con terreno de la
mayor finca de gque procede.y

Para el remate de dicha finca se hs
sefialado e! dia veintiuno de margo pré-
Ximo y hora de las doce de su mafiana,
celebrandose doble y simultineamenie en
las Salas audiencias de este Juzgado v en
el de igual clase de San Felfu de Llobre-
gat. y regiran las siguientes condicicres:

Primera. B8ervird de tipo la cantidad
de trescientas mil pesetas, fijado al efecto
en la escritura de préstamo

Segynda. No se admitican pcsturas que
?o cubran las dos terceras partes de dicho
ipo.

- Tercera Para tomar parte en la su-
bhasta, deberan los licitadores consignar
previamente sobre la mesa del Juzgado
0 en la Caja General de Depdsitos el dlez
por ciento de dicho tlpo, stn cuyo requi-
sito np serdn admitidos.

Coarta. 81 se hiciesen dos posturas
iguales €2 abrird nueva licitacién entre los
dos rematantes, )




B. Q. del E.—Num, 32

4 marzo 198& '

1967

‘Quinta. La consignacion ael precio se
verificard & los ocho dias sigulentes al de
la aproacion del remate,

Sexta. Los titulos, suplidos por certifi-
cacion del Regis.ro, sc hallaran de mani-
fircto en esta Secretana, y los licitadcres
cdeberan conformarse con ellos, 3 no ten-
dran derecho a exigir ningunos otros.

Séptima. Las cargas 0 gravamenes an-
teriores vy los preferentes, si .0os hubiere, al
crédito del actor continuaran subsistentes,
entendiéndose que ¢l rematante 1os acepta
v queda subrogado en la responsabilidad
de los mismos, sin destinarse a su exiin-
cion el precio del remate

Dado en Madrid a slete de febrero
de mil novecientos cincuenta y ocho.—El
Juez (flegible).—El Secretaric (ilegible).

302.
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Por el presente, que se expide cuip-
pliendo lo mandado por este Juzgado de
Primera Instancia numero dteciocho de
esta capital, en providencia dictada en el
dia ae hoy en autos de procedimiento
samario del articulo 131 de la Ley Hipo-
secaria, promovidos a nombre de don Ben-
jamin Ciamara Mendivil contra la Socle-
dad «Fomento de la Propicdad, 8 A,
para la efectividad de un préstamo hipo-
tecario importante la cantidac: de cien
mi] pesetas de capital, sus intereses y cos-
tue, se ghuncia de nuevo la venta en pu-
lica subasta cn quiebra por primera vez
v tipo de tasacion de la finca hipotecada
en garantia de dicho préstamo. que es
como sigue:

Parcela de terreno o solar en esta oapi-
tal, antes Chamartin de la Rosa, en la
que se llama Ciudad Jardin y al final
de la calle de Alforso XII. Es la parce-
la numero cinco del plano general de la
finca de donde se segrego. titulada «Ma-
tea Alta». Linda: frente, Este, en linea
recta de 50 metros. con la Socledad Hi-
dro-léctrica del Guadarrama; al Norte,
en linea recta de 24 metres, con la calls
en proyecto de diez metros; al Oeste, en
hinea recta de 52 metros. con terrenos de
Edificaciones Padilla. y al Sur, en linea
recta de nueve metros. con calle en pro-
vecto de diez metros. Afecta la forina de
un cuadrilatero irregular y su superficie
es de 800 metros cuadrados, equivalentes
a 10.304 pies cuadrados.

Tasada en la cantidad de ciento seten-
ta mil pesetas.

Para cuvo remate, que tendri lugar en
1a Sala Audiencia de este Juzgado de Pri-
mera Instancia namero dieciocho. sito en
la calle del Gereral Castanos, numero
uno, se ha sefalado el dia 17 de abril pro-
Nimo, a las once de su manana, y se pre-
viene: '

Que servird de tipo para esta subasta
el precio de tasacion. no admitiéndose
posturas inferlores a dicho tipo.

Que para tomar parte en la subasta de-
beraAn consignar previamente los licitado-
res en !a Mesa del Juzgado o en el estable-
cimiento publico destinade al efecto una
cantidad igual por lo menos al diez por
ciento del precio de tasacion, sin cuyo
requisito no serin admitidos.

Que los autos y la certificacién del Re-
gistro de la Propiedad a que se refiere la
regla cuarta del articulo 131 de la Ley
Hipoteceria estaran de manifiesto en la
Secretaria, y que se entendera que todo
licltador acepta como bastante la titula-
cién; y

Que las cargas o gravimenhes anterio-
res y los preferentes, si los hubiere, al
crédito del actor continuaran subsisten.
tes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda suhrogardo en la respon-
«abilidad de los mismos, sin destinarse «
sn_extincion el precio del remate,

Y para su insercisn en el BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO con veinte dias
habiles de antelacién por lo menos al se-

fialado para la subasta, se expide el pre-
sente en Madrid a veintiuno de febrero
de mil novecientos cincuenta y ocho.—E]
Juez de Primera Instancia, Pedro Martin
de %i]a&——El Secretario, P. S, P. Almar-
cegul.

1.833.
BARCELONA

En virtud de lo acordado por el sefior
Juez de Primera Instancia del Juzgado
numero 14 de esta ciudad en providencia
de esia iecua aiCLa-a el €1 eipct.clite
de declaraci6n de ausencia lezal de don
Miguel Altés Adrid, de cuarenta anos de
edad, hijo de miguel y ue iMaiia aAgueaa,
natural de Barcelona. conde tuvo su ul-
timo domicilio, calle Sans, numero 334,
bajos, del que se ausento en 4= de enero
de 1850, trasladandose al Brasil, sin que
se hayan vuelto a tener noticias del mis-
ma desde el mes de marzo siguiente, e
ignerandose su actual paradero, por el
presente se hacte saber a cuantas perso-
nas pueda perjudicar la declaracion de

ausencia dicha, la incoacion de tal ex- |

vediente a instancia de su esposa, dofa
Maria Vidal Carros, con prevenciéon de
aue si no comparecen dentro del término
de diez dias, s contar de la segunda
vublicacion de este edicto, a hacer uso
de su derecho. podra pararles el perjuicio
a oue hubiere lugar

Barcelona, 11 de febrero de 1858.—Ante
mi (ilegible).

861. 12 1-3-1958
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En virtud de lo dispuesto por el sefior
Tuez de Primera Instancia numero nueve
de los de esta ciudad de Barcelona en
providencia de esta fecha, dictada en
autos de procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria,
instados por el Banco Central, S. A, con-
tra dofia Esperanza Valcircel Moll, se
anuncia por el presente la venta en pri-
mera v publica subasta, término de vein-
te dias y precio de ciento veinte mil pe-
setas, fijado de comin acuerdo por las
partes en la escritura de debitorio de la
finca especialmente hipotecada siguiente:

«Casa en la calle del General Mols,
antes del Rey, de Ciudadela (Mahén). se-
nalada actualmente con el nimero vein-
tlocho, antes sin numerar. Lindante: a
la derecha, entrando. con cochera de An-
tonio Camps Casanovas, hoy casa de
Juan Pons; a la izquierda con terreno
de Francisco Segui-Febrer, hoy Eulalia
Moll, v al dorso, con terreno del Duque
de Almenara Alta. Pertenece dicha finca
a la demandada por venta que a su

favor le otorgd doiia Maria Moll Ple- '

drabueno, mediante escritura que autori-
26 don Arturb Manso Rincén, Notario de
Ciudadela (Mahon), el dia 26 de septiem-
bre de 1850, cuya primera copia fué ins-
crita en el Registro de la Propiedad de
Mahon al tomo 567 del archivo. libro 135

del Ayuntamiento de C’udadela. folio 67, -

finca numero 4.465. vor inscripcion 4.2»

Se ha sefalado para el acto del remate,
que tendra luyar en la Sala Audtencia de
este Juzgado, ala derecha, segundo patio.
entrando, del Palacio de Justicia, sito en
el Salén de Victor Pradera, de esta ciu-
dad, el dia treinta y uno de marzo pré-
ximo y hora de las doce, con arreglo a
las siguientes condiciones:

132 Que el tipo de subasta es el fljado
en la escritura de debitorio, anteriormen-
te expresado.

2.2 Que los dBcumentos y certificacion
del Registro de la Propiedad, a aue se
reflere la regla cuarta del articulo 131
de la Ley Hipotecaria, estarin de mani-
flesto en la Secretaria de este Juzgado,
v se entenderi que todo licitador acepta
comg bastante la titulacién que resulta

de autos, y que las cargas y gravamenes
anteriores y los preferentes al crédito del
actor, si los hubiere, quedaran subsisten-
tes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la. respon-
cabilidades de los mismos, sin destinarse

"8 su extineién el precio del reinate.

32 Que con excepcion del acreedor ins-
tante, todo$ los que deseen tomar parte
en la subasta deberan acreditar su per-
sonalidad y ronsignar en la Mesa del
Juzgado o establecimiento publico desti-
nado al efecto el diez por ciento del tipo
de subasta, devolviéndose la cantidad
consignada a 08 postores. excepcion he-
cha de la correspondiente ~1 rematante,
la cual quedara, en su caso. como precio
del remate; y
4" Que los gastos de subasta, otorga-
cion de la escritura, en su caso, y demas
inherentes seran a cargo del rematante,

Dado en Barcelona a 10 de febrero de
1958 —El Secretario, Gregorio Galiana.

1.65L

LA CORUNA

El Juez de Primera Instancia ntmero
uno de La Coruna.

Hace publico: Que a instancia de
Emilia Lopez Garcia, de esta vecindag,
se tramita expediente en este Juzgado
sobre declaracion de fallecimiento de su
hermano José Lopez Garcia. de cuarenta
y ocho afios de edad. hijo de Francisco
+ de Rita. soltero natural y vecino de
La Coruna, de donde se ausentd €l 5 de
enero de 1937, sin que se hubiege vuelto
? }slener npticias del mismo desde esta
echa

La Corufia, 31 de enero de 1958.—El
Juez de Primera Instancia.—El Secretario,

" 1.294 ¥ 25 1-3-1958
CEUTA '

Don Enrique Garcia Sanchez, Magistra-
do, Juez de Primera Instancia de la ciu-
dad de Ceuta.

Hago saber: Que en este Juzgado, ¥ a
tnstancia de -ion Rafael Martin y Ortiz
de Saracho. se tramita expediente para,
cambio ¢e su primer apellido por el de
Martin de la Escalera, fundada su soli-
citud en que éstos eran los apellidos de
su padre, don Antonio Martin de la Es-
calera, muerto en accion de guerra y de
ilustre recuerdp para las letras africa-
nistas. por lo que desea que los mismos
perduren en el futuro. pasando a ostentar
el actor los apellidos Martin de la Esca-
lera y Ortiz de Saracho.

Lo que se publica a los efectos preve-
nidos en el articulo 71 del Reglamento
del Registro Civil

Dado en Ceuta a 5 de diciembre de
1957.—El Juez, Enrique Garcia Sanchez
Ante mi. Enrique Fernandez. :

168.

FREGENAL DE LA SIERRA

Don José Augusto de Vega Ruiz. Juez de
Primera Instancia de Fregenal deé la
Sierra y su partido

Hace publico: Que en este Juzgadc se
tramita expediente -sobre deglaracién de
fallecimiento de don José de Acufa Pa-
riente. hijo de Juan y de Maria Juanas,
de sesenta y seis afnos. natural de Higue-
ra la Real y vecino de esta ciudad. de
donde se ausentd el ano 1924 sin qu- se
hayan vuelto a tener noticias del mismo,
instado por su esposa Juana Regalado
Martinez

Dado en Fregenal de la Sierra a 21 de
enero de 1958.—El Juez, José Augusto de
Vega.—El Secretari ¢

. 3 1-3-1958
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VII. ANUNCIOS PARTICULARES

BANCO CENT,RAL

JUNTA GENERAL ORDINARIA
DE ACCIONISTAS

El Consejo e Adiministracion de este
Banco, haciendo uso de la facultad que
le confiere el articulo 28 de los Estatutos
sociales ha acordado convocar Junta ge-
neral ordinaria de sefiores accionistas
para el.sabado dia 29 de marzo actual,
a las cinco de la tarde, en primera con-
vocatoria. 0 si no se reuniera quorum,
para el demingo dia 30. a la misima hora,
en segunda. en c¢l salon de actos dei de-
micilio social en Madrid calle del Bar-
quillo, numero 2. con el fin de somete:
& Su examen y aprobacion la .Menoria,
€l balance y la cuenta de Pérdidas y Ga-
;Jg;x%cias correspondientes al ejercicio de
bkl I

Tendran derecho a concurrir a la Jun-
ta todos los .efiores accionistas que po-
sean 20 o mas acciones inscritas coq
ecinco dias de antelacién. por lo menos,
e la fecha en que ha de celebrarse, y
obtengan tarjeta de asistencia. L.os po-
seedores de menos de 20 accicnes podran
agruparse hasta reunir este numero ¥
confiar su representacién a uno de ellos.
También pueden delegar en otro accionis-
. ta con derecho personal de ccncurrencia
al acto que se convoca

Las tarjetas deberan xolicitarse hasta
tres dias antes del fijado pa:a la cele-
bracién de la Junta en la Secretaria Ge-
neral del Banco. la que para facilitar el
cumplimiento del tramite se dirige diree-
tamente a todos los sefiores accionistas.

Madrid, 1 de marzo de 1958 —-F1 Presi-
dente del Consejo de Administracion.
Ienaclo Villalonga Vl&lalba.

1.952. .

* ‘ *
BANCO POPULAR ESPANOL
MADRID

Habiéndose extraviado el resguardo de |

depésito de valores numeros 23.494, expe-
dido por la Central de este Banco, a
favor de don Oscar Vazquez Alvarado y
que ampara 25 acciones de nuestro Ban-
co. de 500 pesetas cada una numeros
27629 y 30, 181.272 al 80, 192.118 al 28,
193.317. en extracto de inscripcién nume-
r¢ 12,515, y numeros 198391, 198.392, en
extracto numero 12754, se anuncia al
pUblico para que quien se crea con dere-
cho a reclamacion lo verifique dentro del
pluzo de treinta dias, a contar desde la
fe~ha de pubMcaciéon del presente anun-
ciu en el BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO, advirtiendo que transr~arrido dicho
plazo sin que se hubiera presentado re-
ciamacién alguna se procedera a expedir
e duplicado correspondiente. anulando
e primitivo y quedando este Banco exen-
tc de toda responsahilidad.

Madrid, 27 de febrero de 1958.—E] Di-
m«?tgflgeneral. Nicolas Rubio. :

2
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BANCO DE ARAGON
ZARAGOZA

F] Consejo de Administracion ha acor-
dado convocar Juntas generales ordinaria
extraordinaria de sefores accionistas
para que tengan lugar, en primera con-

vocatoria, el préximo dia 23 de marzo del
!az‘:o en curso, a las once horas, en el
domicilio social, Coso, 36 al 40, en Zara-
goza, con el siguiente objeto:

De la Junta general ordinaria:

Conocer vy resolver sobre la gestion ad-
ministrativa, Memoria, balance, cuenta
de pérdidas vy ganancias y propuesta de
distribuciéon de beneficios, todo ello refe-
rido al ejercicio de 1957, 'y nombramiento
de Consejeros v acclionistas censores de
cuentas propietarios y suplentes para el
ejercicio de 1958.

De la Junta gencral extraordinaria, que
gara comienzo a coutinuacion de la or-
dinaria:

Propuesta de encomendar al Consejo
de Administracién la facultad de aumen-
tar el capital social y consiguiente 1no-
dificacién de los Estatutos sociales.

De no concurrir g las Asambleas con-
vocadas el numero de asistentes preciso
para darlas por legalmente constituidas,
se celebrarian, en segunda convocatoria,
e! dia 24 de marzo. a las dieciocho horas.

Zaragoza, 25 de {febrero de 1958.—El
Secretario del Cousejo, F. Louzano

1.019 his.

T ]

I2ANCO ASTURIANO DE INDUSTRIA
Y COMERCIO

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion del Ban-
cc Asturiano de Industria y Comercio,
de acuerdo con lo dispuesto en sus Es-
tatutos sociales, ha acordado convocar a
los sernores accionistas a Junta general
crdinaria, que sc celebrara en el dowmicilio
social el proximo dia veintiséis de marzo,
A ias doce horas.

E| objeto de la Junta sera el examen
v aprobacién, si p-ocediere, de la Memo-
ria, balance y cuentas del ejercicio co-
rrespondiente al afo 1957, as1 como la
cdistribucion de los beneficios del mismo
v renovacion estatutaria del Consejo de
Administracion. Nombramiento de Con-
sejero, Director general. También seran
designados los censores de cuentas para
e1 ejercicio 1958.

En la Junta se observaran las prescrip-
ciones determinadas en los Estatutos so-
ciales y legislacién vigente, debiendo los
sefiores acclonistas proveerse previamente
de la correspondiente tarjeta de asis-
tencia.

Oviedo, 20 de febrero de 1858.—El
Presidente del Consejo de Administra-
clon, José Tartiere de las Alas Pumarifio,
Cond% de Santa Barbara de Lugones.

2.018.

FEANCO ASTURIANO DE INDUSTRIA
Y COMERCIO

‘JUNIA GENERAI EXTRAORDINARLA
DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion del Ban-
co Asturiano de Industria y Comercio, de
acuerdo con lo dispuesto en sus Estatutos
sociales, ha acordado convocar a los se-
fiores acclonistas a Junta general extra-
ordinaria, que se celebrard en el domicilio
social el préoximo dia veinticinco de mar-
70, 8 las.once y media horas, en primera
convocatoria, y en segurida convocatoria.
¢l dia veintiséis siguiente, en el mismo
lugar y hora.

]

El objeto de la Junta sera la aproba-
cion, si procediere. de la propuesta del
Consejo de Administracion para modifi-
cacion de los artfcuios cuatro y catorce
v del titulo quinto de los Estatutos so-
ciales,

En la Junta se observaran las pres
cripciones determinadac en los Estatutos
socioles v legisiacion vigente. deb:endo
los seitores accionistas proveerse previa-
mente de la correspondiente tarjeta de
asistencia

Oviedo, 20 de febrero de 1938.—El
Fresidente del Consejo de Administra-
clon, José Tartiere de las Alas Pumarino.
Conde de Santn Barbara de Lugones.

2.019.

” L] -

BANCA VILELLA, S. A
REUS

De conformidad con lo previsto en los
Estatutos soc.nles se counvoca a los sefio-
res accionistas de Banca Vilella, Socie-
dad Anouima, a Junta general ordinaria.
que se celebrara el 2s de marzo proxhno,
en el local socizl. calle Llovera, numeros
30 v 52, de esta ciudad, a las doce horas.
con el siguiente orden del dia: :

1y Examen y aprobacion, en su caso,
(e la gestion der Cousejo de Adminis-
tracién durante el ejercicio de 1957.

2~ Consideracion y aprobacion, en su
caso, del baluuce-mvetar.o, de las cuen-
tas soclales v de la Memnoria. correspon-
alentes al expresado ejerciclo, cerrado en
31 de diciembre de 1957

3.0 Distribucion de los beneticlos obte-
nidos durante e} citado ejercicio

42 Provision de las vacantes del Con-
sejo.

59 Nombramicento de los sefiores a0
cionistas censores dc¢ cuentas para el ejer-
cicio de 1958.

Con arreglo a lo dispuestu en el ar-
ticulo 18 de los Estatutos sociaies, podran
asistir a dicha Junta general todos los
accionistas que posean, por Jo menos,
diez acciones de la Sociedad que las
tengan inscritas en el Reg.stro de sucios
de la Compania con cinco dias de ante-
iacion a la fecha de celebracion de la
Junta y que se hallen provistos de la
correspondiente tarjeta de admision, que
tendran que solicitar en el plazo que
medie entre la publicacion de esta con-
vocatoria y la celebraciéon de la Junta.

Asimismo, con arriglo a lo establecido
en el propio articulo 18 de los Estatutos,
los poderes de lcs sefores acclonistas
para hacerse representar en dicha Junia
general se haran constar, precisamente y
nc de otro modo. rellenando y suscri-
biende la formula de apoderamiento im-
preso en la tarjeta de admision a la
Junta, expedida por el Banco

El balance-inventario, la cuenta de pér-
didas y ganancias. 'a propuesta de la

-distribucion de los heneficios y la Memo-

ria, correspondientes al pasado ejercicio
de 1957, asi como el informe sobre tales
cocumentos emitidos por los senores ac-
cionistas censores de cuentas estaran o
Ia disposicién de los sefiores accionistas
en el domicilio social, durante el plazo
de los qutce dias anteriores a la cele-
bracién de la Junta.

Reus, 25 de febrero de 1958.—Banco Vi-
lella: El President> del Consejo de Ad-
mini%trayi()n tilegihle).

1.961.
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P A. . 1.
MUTUA GENERAL INDUSTRIAL
Y AGRICOLA

CONVOCATORIA

P. A, C. I, Mutua General Industrial
v Agricola. con domicilio social en i ca-
lle de la Paz, numero 4. 3.0 izquierda, d-
estg capital, convoca a sus mutualistas a
la Junta general ordinaria para el dia
23 de marzo préximo, a las once horas,
en primera couvocatoria, y a las ong
treinta del mismo dia en segunda. con
ei siguiente

Qrden del dia

1.2 Lectura y aprobacionr, si procede.
del acta de la sesion anterior.

2.0 Lectura para su aprobacion. si pro-
cede. de la Memo:ia, balance v cuentas
de liquidaciéon del ejercicio del afio 1957

3y Proposiclones. rueggos ¢ pregubiaas

Pueden asistir a esta Junta todos los
mutualistas que se hallen a! corriente en
¢l pago de sus cuotas o primas.

Madrid, 26 de febrere de 1958.—F1 Con-
seio de Adnundstracion.

1.942.

. . .

MAQUINAS PNEUMATICAS
ROTATIVAS, S. A,

El Conseio de Administra -idn conveea
a los senores acclonistas a Junta genera:
e cdia 21 de marze. a las once de ia
wanana. en el aamicitio soclal. para pro-
ceder al examen Vv apropacién. en su
caso, de la Memoria. balance v cuentas
del ejercicio al 31 de diciembre de 1957.

Madnd. 22 de febrero de 1958.—El Con-
s-jo de Administracién.

1.977.

¢ &

FERROCARRIL ECONOMICO
DE REUS A SALOU

(Compania Reusense de Tranvias)

El Consejo de Administracion de esta
Compania, en cumplimiento de sus Es-
tatutos, convoca a Junta generai ovdina-
ria de seriores accionistas para ¢l dia 30
de marzo proximo, & las nueve horas, en
su local soclal. con el siguiente orden
del dia:

1v Aprobacon, si1 procede, de la Me-
moria v balance del ejercicio de 1957.

2. Nombramiento de Presidente. Vice-
presidente y dos Vocales.

3. Nombramiento de censores de
cuentas.

4. Ruegos y preguntas.

Los sefores accionistas que deseen asis-
tir a la Junta deberan depositar sus
acciones en el domicillo social de la
Compania de once a trece de los dias
234 al 25 del préximo mes de marzo.

Caso de no concurrir el numero sufi
ciente de sefiores  accionistas para cele-
brar la reunion cn primera convocatoriq.
ésta se llevard a efecto. cn segunda, el
dia 31. & la misma hora y domicilio.

Reus, 26 de febvero de 1958.—E] Pre-
sidente del Consejo de Administracion,
Enrique Aguade.

1.016.

% B &

NUEVA EMPRESA DE FRONTONES,
SOCIEDAD ANONIMA
(N. E. F. 8. A)

Pcr acuerdo del Consejo de Adminis-
tracién de esta Sociedad, y de conformi-
dad con lo que determinan sus Estatutos,
s convoca a los sefores accionistas de la
misma a Junta geueral ordinaria, con
eireglo al sigulente

Orden del dia

1.2 Lectura y aprobacion dei acta de
12 sesién anterior.

2.0 Examen, discusién y aprobacion, en
su caso, del balaice anual, cuentas, Me-
moria y actos de administracion del ejer-
ciclo correspondiente al ano 1957

3.» Proposiciones de los sefiores acclo-
nistas. .

4.v Nombramiento dé celisores de cuen-
tas para el ejercicio de 1858.

Esta Junta tend.a lugar el dia 16 de
inarzo del ano actual, a las doce de la
wunana. en el domicilio sociai, calle de
Villanueva, numero 2. de esta capjtal, en
primera convocatoria, y si en esla no se
rcuniese numere suficiente de accicnes
pivselites o representadas, con arreglo a
lc determinado en los Estatutos sociales,
dicha Junta se reunird, en segunda con-
tucatoria. el sigutente dia 17 de marzo del

er informe em:tido por los sefiores cen-
sores de cuentas, estaran a disposicion
de los senores accionistas que presenten
las papeletas de asistencia en tas oficinas
cel citado domicilio social, de siete a
nueve de la tarde, desde quince dias an-
i tes al de la celebracion de la Junta.
Puia la obtencion de la papeleta de
asistencia los sefdores accionistas deberén
depositar sus acciones en la Caja social
o acreditar de manera fehaciente la po-
sesion de cinco 0 mas acciones, con cinco
dias de antelacién, por lo menos, a la
fecha de celebraciéon de la Junta.
Madrid, 26 de febrero de 1958.—E] Pre-
sidente del Consejo de Administracion.
2.024. .

* & @

VAGONFS FRIGORIFICOS, S. A.

El Consejo de administracion de esta
Sociedad ha acordado que a partir del
dia. 15 de] proximo mes de marzo se
raga efective. con cargo a los beneficios
del ejercicio de 1957. el dividendo apro-
bado por la Junta general, que, previa
ceduccion de impeustos, resulta a razon
ae 36 pesetas liquidas a las acciones nu-
meros 1 al 60.000, contra cupén nim. 28.

Esta operacion se llevara a efecto en el
Banco Urquijo. Banco Espaiol de Cré-
dito. de esta capital, v en nuestras ofici-
nas centrales, :

Madrid, 26 de febrero de 1958—El Se-
cretario. P. A. (i‘egible).

2.026.

HIDROELECTRICA DEL CHORRO.

JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS ORDINARIA
¥ EXTRAORDINARIA .

El Consejo ie Administracion de Hi-
droeléctrica del Chorro. S. A., ha acorda-
‘do convocar las Juntas generales extraor-
dinaria v ordinaria de accionistas, que-se
relebraran en Madrid el nroximeo dia 28
de marzo. viernes. en el salén de Juntas
del Banco Central, calle del Barquillo, nt-
mero 4, a las doce de la maiana la
Junta extraordinarta. v » continuacién de
ésta, la ordinaria.

En la Junta general extraordinaria se
tratard acerca de la propuesta del Con-
sejo solicitando autorizacién para au-
mentar el capital social en una o varias
veces, en los términos del articulo 96
de 'o. Lev de Sociedades Andnimas

En la Junta general ordinaria se tratara
de 0§ siguientss puntos’

1o Exam:n v apraobaciéon. en su caso.
de .!a Memoria. ba‘unce v cuentas del
afercintny 105% » Ar '~ ~-ctign del Consejo
durante el mismo periodo. .

2 Dis'ribusion v apucacion de los be-
neficios del ejercicic.

“110 ‘ell cursou, a k isma hora v local:
sucial, con igual orden del dia.

| Los balances del ejercicio, asi como
i

!

" 3.» Designacion de accionistas censores
de cuentas para el ejercicio 1958.

Las tarjetas de asistencia para ambas
Juntas se expediran hasta el dia 24 de
marzo en el domicilip de la Sociedad,
Alcald, 27, contra entrega de las accio-
nes o resguardos de depdsito de las mis-
mas.

Caso de no reunjrse en prrmera con-
vocatoria los minimos exigidos por la
Ley. se celebraran en segunda convoca-
toria al sigujente dia, 29 de marzo, en
el mismo lugar y hora. )

La Sociegad abonara cincuenta cénti-
mos por accién presente o representada
en la Junta extraordinaria, en concepto
de gastos de novilizacién de titulos.

Madrid, 20 de febrero de 1958.—El Pre-
sidente del Consejo de Administracién.
Er?g;?a Botin-Sanz de Sautuola y Loépez.

= * %

LA COOPERACION MEDICA
ESPANOLA, S. A.

Por acuerdo uel Consejo de -Adminis-
tracién se convoca a Junta general ordi-
nar.a de accionistas. que se celebrara en
el domicilio social el dia 20 d. marzo
de 1958, a las ocho horas de la tarde.
enl primera convocatoria, y. el dia 21, a
la misma hora, en segunda con arregle
al sicuiente orden del dia:

1° Lectura y aprobacion, en su caso.
de la Memoria. cuenta de Pérdidas v Ga-
nancias v balance de situacion del ejer-
cicio de 1957

2o Eleccién de Interventores y censo-
res de cuentas.

3. Ruegos y preguntas.

Madrid, 21 Jde febrero de 1958.—E! Se-
,cretgsréo (1legible).

1.659.

CULMEN, S. A.
Compania Espanola de Capitalizaciéon
MADRID '

Princesa. nilmero 23

Resultado del sorteo de amortizacion
celebrado el dia 25 de febrero de 1958
ante el Notario de Madrid don José Luis
Diez Pastor:

NCHZ WFM KDCH FE
"QCHX NAM LLAW B2

Culmen. S. A.—P. P. (ilegible).
1.954

Z
G
TR

ESTRELLA VERDE, S. A,

MADRID

Se convoca a Junta general extraordi-
naria de accionistas, que se celebrara ev
e! domicilio social, Fernando el Santy,
rumero 11, despacho numero 6, en pr!-
mera convocatoria, a las once de su
manana, el dia veintiuno de marzo pro-
ximo, y en segunda. el dig veintidos del
mismo e igual hora y sitio. con el si-

.guiente orden del, dia:

1.0 Ratificacion de los acuerdos del
Consejo de Administracién del dia dieci-
rueve de febrero de mil novecientos cin-
cuenta y ocho. ,

2.© Conveniencia de aumentalr en uno
e! numero de los Consejeros de la Socie-
dad, y. en su caso, eleccién de éste.

3.2 Ruegos y preguntas.

Los accionistas habran de depositar las
acciones en los cinco dias anteriores en el
domicilio social v recoger la tarjeta de
asistencia. ’

Madrid, 26 de febrero de 1958.—El Con-
sejo de Administraciéi.

1.975. .
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LACTO MANUFACTURAS 8. A,

De conformadad con to dispuesto en el
articulo 14 de los Estatutos sociales se
convoca a Jos senores accionistas de esta
Sociedad para celebrar Junta general

- extraordinaria en el domicilio social de la
Compania, carretera de Olot, numero 2, el
dia 20 del préximo mes de marzo, a las
dieciséis horas, de primera convocator.g,
o al siguiente dia, a la propia hora, de
segunda, si asi procediere, con arreglo al
siguiente orden del dia.

1° Remocién y nombramiento de los
cargos de Presidente y Secretario de la
Sociedad.

2° Examen y- aprobacion, en su caso,
del inventario-balance, Memoria y cuenta
de pérdidas y gananclas, correspondiente
al pasado ejercicio soclal

3 Nombramiento de censores de
cuentas. . '

Manlléu (Barcelona), 15 de febrero de
1958.—Un QGerente.

1974

c o & f

PRODUCTOS SELECTOS DEL CERDO,

SOCIEDAD ANONIMA

Se convoca a los sefiores accionistas de
esta Compafia a las Juntas generales
que a continuacién se expiesan las que
se celebraran en el domicilio social, sito
en calle de San Juan, numeros 9 al 21,
de esta villa, el dia 28 de marzo préximo,
en primera convocatoria, o, en su caso,
al dia siguiente, a iguales horas, en
segunda convocatoria.

A las doce horas: Junta general ordi-
naria de accionistas, con el siguiente
orden del dia: Cumplimiento de lo esta-
blecido en el -articulo 18 de los Estatutos
sociales y nombramiento de censores de
cuentas. )

A las trece horas: Junta general ordi-
naria de tenedores de asciones ordina-
rias. con el siguiente orden del dia: Cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 32
de los Estatutos sociales. ;

Manlléu, 25 de febrero de 1968. —El
Presidente del Consejo de Adintnistra-
¢lon,

1973

R . e @

COMPARIA HISPANO-AMERICANA
- DE ELECTRICIDAD, S. A.

A partir del dia 1 8= marzo de 1958
se pagard en Banco Espafiol de Crédito.
Banco Urguijo y Bagco de Vizeaya de
Madrid: Banco Espafol e Ciédito. de
Barceiona, v Banco de Vizr-ys. de Bil-
bao0. a "azhn de pecatre GAT & ennAn M-
mero 96 de las obligaciones 5,50 por 100
cuyos tenedores reunan las coudiciones
de propledad que se especifican en el cer-
tificado bancario que habran de acompe-
fiar, segin formulario qie facilitaran los
expresados Bancos.

1.951.

» ® 9

COMPANIA VALENCIANA DE MEJO-
RAS URBANAS, 8. A.

Se' convoca a los sefiores accionistas a
tas Juntas generales ordinaria y extra-
ord:naria, que tendran lugar el dia 21 de
marzo proximo, a las doce horas, en el
domicilio social, rambla Estudios, 109,
primero. bajo el siguiente orden del dia
para la primera: B

1o Examen y aprobhacion, en su caso,
.f,1§17 balance y cuentas del ejercicio de
1957.

—3.° Aprobacion ‘de la gestion del Con-
sejo de Administracién y sus Delegados.

La Junta general extraordinaria, que

'

-

f

s+ celebrara a continuaciéon de ia ordi-
naria, se convoca para tratar acerca de
Liquidacion de la Sociedad
Para asistir a dichas Juntas generales
los senlores accionistas deberan depositar
lo mas tarde cinco dias antes del sena
lado para la celebracion de las mismas,
por lo menos, 25 acciones en’ la Caja
social o -en cualquiera de los siguientes
establecimientos bancarios: en Valencia,
Banco de Valencia, y en Barcelona, Ban-
co Central.
Barcelona,
Eresidente.
1.969,

21 de febrero de 1958.—Fl

QO o e

CONTRATACIONES E INDUSTRIAS,
SOCIEDAD ANONIMA

MADRID

Por acuerdo det Consejo de Adminis-
tracion y de conformidad con lo dispues-
to en los Estatutos sociales y disposicio-
nes legales vigentes se convoca a los
sefiores acciorustas g8 Junta general ordi-
naria, que tendra lugar en el domicilic
sqcial, paseo de Ia Castellana, 61 primero.
Madrid, el dia 28 de marzo proximo, a las
ance, de su mafiang, en primera con-
vocatoria, y en segunda convocatoria &
igual hora del sigulente dia 29, con arve-
glo al siguiente orden del dia

1o Examen y, en su caso. aprobacion
de la Memoria, balance. cuentas de vér-
didas y ganancias del ejercicio 1957 y de
la. gestién del Consejo de Administracién.

2. Renovaciér estatutaria de la mitad
del Consejo. .

3~ Nombramiento de acclomstas cen-
sores de cuentas para el ejercicio de 1958

40 Aprobacion del acta de esta Junta.

Madrid, 25 de febrero de 1958—E]
Colrgg%.o de Administracién,

<

COMPANIA AUXILIAR DE LA PANI-
FICACION, S. A.

CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL ORDINZARIA
DE ACCIONISTAS

En cumplimiento de lo que disponen
los articulos 13 y 19 de nuestros Estatu-
tos se convoca a los seftores accionistas
de esta Compaitia a la Junta general-
crdinaria, que tendra lugar en su- domi-
cilio social (Via Layetana, 134) el dia 23
del corriente mecs, a las once de la ma-
fiana, al objeto de examinar y, en su caso,
aprobar el siguiente

Orden del dia

1° Memoria, balance, cuenta de resul-

tados e informe de los senores censores

de cuentas del ejercicio 1957.

2.0 Gestion del Consejo de Adminis-
tracion.

3. Nombramiento de censores de
cuentas para el ejercicio 1958.

40 Nombramiento de Consejeros (cua-
tro de capital y tres de provincia).

5.2 Asuntos generales

En el caso de que no concurra a dicha
Junta un numero de soclos presentes o
representados que alcance, por lo menos.
lu mitad del capital social, se celebrara,
en segunda covocatoria, el dia 30 del mis-
g\o mes, en el mismo local ¥y 2 la misma
hora. .

Barcelona, 26 de febrero de 1958.—Por
et Consejo de Administracion: E1 Presi-
dente, Andrés Carrio.—El Vicepresidente,
Jaime. Masana.—E] Secretario, Francisco

{ Camps.

198,

«EL HOGAR CRISTIANO», ENTIDAD
BENEFICA CONSTRUCTORA
DFE. VIVIENDAS

ZARAGOZA
San Vicente de Raal, 31

DEVOLUCION DE FIANZA
Segun dispone Ia Ley de Contratacion
de Obras Publicas se pone en conoci-
miento que durante el plazo de treinta
dias, contados a partir del s:guiente dia
al de la publlicacion ce la presente noto
en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO,
pueden recurrir los posibles reclamantes
contra la fianza definitiva depositada
por don Félix Gracia Martinez. en su ca-
lidad de Contratista adjudicatario del
goupo de ciento noventa viviendas «prote-
gidas», construidas en el barrio de Deli-
clas, de Zaragoza, ya que el Instituto
Nacional de la Vivienda ha tenido a bitn

aprobar la recepcion definitiva v liqu.-
dacion de las obras.. \
zZaragoza, 13 de febrero de 1953 —FE!
Fresidente del Patronato, Manuel Bale:
Balesa.
1.978.

COMPANIA DE LOS FERROCARRILES
ECONOMICOS DE ASTURIAR

Por acuerdo d°! Conscjo de Adntinistra-
cion, 3 partir del 1 de marzo se satis-
fara un diviaencdo de 5 p.fedas aGu:iuas
contra cupon uumero 72.

El importe se hari efectivo en los
Baneos Espafol G Ciédito. Herreru., As-
turiano de Iundustriz v Comercio. Banca
Masavcéu v Ceniral de esta plaza.

Oviedo, 1¢ de febrero de 1958.—El! Pre-
sidente del Cons.jo de Aauunisuiacion.
Anvelmo Gonalez del Valle

178. '

TS

AGUAS DE SAN CUGAT DEL VALLES,
SOCIEDAD ANONIMA

Se convoca a los senores acclon:stax
para la Junta general ordinaria, ques
tendra lugar el dia 29 de maizo, a las
diecisiete horas. y en la Casa Consistorial
de San Cugat del Vallés (Barcelona). Si
no pudiera ser ce'ebrada, lo sera el si-
gulente dia, en segunda convocatoria, en
ol isio lugar y hora

Orden de la seslon

Lectura del acta anterior.

Aprobacion, si procede. de ia Memoria.
balance y cuentas de peérdidas y ganan.
cias del ejercicio de 1957.

Proposiciones y acuerdos a adoptar.

San Cugat del Vallés, febre:o de 1958.
Por acuerdo del Consejo de Administra-
cién: El QGerente, Francisco Molleda Are-
nas.

1.868.

e o v

FERROCARRILES DE CATALURA, S. A.

8e convoca a 108 sefiores accilonistas a

la Junta general ordinaria, que tendra

lugar en el domicilio social, plaza de Ca-
taluna, niimero 1, el dia 20 de marzo pro-
ximo, a las once y media de la manana,
en primera convocatoria, y, en su caso,
e dia 21, en segunda, en iguales lugar
v hora.

El Consejo de Administracién someterq
# conocimiento y aprobacién de la Junta
ia Memoria, balance y cuenta de pérdidas
y ganancias del ejercicio 1957 gestion
social, distribucién de beneficios, eleccion
de censores de cuentas y demas relacio-
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nados en la I.ey de Sociedades Anénimas
de 17 de julio de 1951.

Podran asistir a dichas reuniores 1os
poseedores de acciones que con cinco dias

de antelaclon a aquélla las hayan pre-,

sentado y obten:do ia papeleta de asisten-
cia en el domicilio social de la Compaiiia,
¢ en el Banco Central, en Madrid, Bar-
celona o Bilhbao, o en el Banco de San-
tander, en Madrid o Barcelona.

Barcelona, 20 de febrero de 1858. — El
Presidente del Cons:jo de Adminigtra-
cion.

2.010.

- L] L]
RAMON VIZCAINO, S. A,
SAN SEBASTIAN

JUNTA GENEKAs ORDINARIA

De ncuerdo‘con lo que prescribe el ar-
ticulo 31 ce los Estatutos social:s se con-
voca a Junta gene.ai ordinaria de acc.o-
nistas de esta Sociedad, que se celebrara
11 el dom:cl.lo social. en primera con-
voecatoria, ¢l daa 27 de murzo préximo,
« las diez horas, con el sigulente

Orden del dia

1.~ Examen v aprobacién, en- su ¢aso,
de la Memoria. balance, cuenta de resul-
tados v de la gestion del Consejo de
Admiristracion corvespondiente al ejerci-
¢lo de 1957,

20 Aplicacion de los resultados.

3o Nombramiento de los accionistas
cersores de cuelilas para el ano 1958..

En e caso de no poder celebrarse Ia
Junta en ptimera convocatora. se reunirq,
en segunda convocatoria, el dia 28 de
marzo. a a8 diez horas.

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

De wacuerdo .on la prescrito en "los
Estatutos sociales y en, la Ley de Socle-
dades Anonunas s convoca & Junta
general extraordirnaria de acclonistas, que
se -celebrarda en el domicilio soclal, en
primera convocatoria, el dia 27 de marro
proximo, a las once horas, con el sl
guiente

Orden del dia

1> Autorizacion al Consejo de Admi-
nistracion para que pueda proceder a la
ampliacion del cap:tal social, de acuerdo
con lo previsio en el articulo 96 de la
citada Ley.

2.9 Modificacion de los Estatutos.

En el raso de no poderse celebrar la
Junta en primera convocatoria, se reuni-
i, en segunda convocatoria, el dia 28
de marzo, a las once horas.—E] Presi-
dente del Consejo de Administracion,
Remoén Vizcaino Ezquerra.

Ad.002.

. ¢ ®

FERROCARRIL DE SARRIA
A BARCELONA, S. A.

Se convoca a los sefiores accionistas &
la Junta general ordinaria, que tendré
lugar en el domlcillo social, plaza de
Catalufia, numero 1, el dia 20 de marzo
préximo, a las once de la mafans, en
primera convocatoria, y, en su casos el dia
21, en segundsa, en iguales. lugar y hora.

El Consejo de Administracion sometera
a conoc:mlento y aprobacién de la Junta
I~ Memoria. ba'ance y cuenta de pérdi-
1ia8 y ganancias del ejercicio 1957, ges-
tién’ soclal, distribucién de beneficios,
eleccion de censores de cuentas y demsés
1clacionados en la Ley de Sociedades
Anénimas d= 17 de julio de 1961.

Podran asistir o dichas reuniones los

poseedores de acciones que con cinco dias
de antelacion a aquélla las nayan pre-
sentado y obtenido la papeleta de asls-
tencia en e!' domicilio social de la Com-
pafiia, 0 en el Banco Central, en Madrid,
Barcelona o B:lbeao, o en el Banco de
Santander, en Madrid o Barcelona.

3arcelona, 20 de febrero de 1958, — Kl
Presidente del Consejo de Administra-
cién.

2.009,

- L] »
ACEITERA DE CHINCHON, S. A,

Se convoca a Juula general extraordi-
naria, que tendra lugar en el domcilio

de esta Sociedad, carretera de Ciempo-

zuelcs, el dia 16 de marzo proximo, en
primera convocatoria, y en segunda, el
sigu.ente dia 17 de marzo, ambas convo-
catorias & las once de la mafiana, para
tratar del siguiente orden del dia:

1.0 Separacion parcial o tota. de los
miembros que actualmente componen el
Consejo de Administracién.

2y Ruegos y preguntas.

Chinchon, 24 de febrero de 1958.—Hl
Prze%iéiseme, Eusebio Montero.

INMOBILIARIA DE ESPECTACULOS,
SOCIEDAD ANONIMA

Se convoca a4 08 sefures accionistas &
lz Junta gene:al extraordinaria que se
celebraryy el dia- 14 del préoximo marzo, &
las diecihueve horas, en su domicdio
social, Plazs de Toros de Leén. bajo el
iguiente orden del dia:

1> Aprobacién, si procede, del balance,
Memoria y cuentas del ejercicio 1957.

2 Nombramiento de censores de cuen-
tas para el ejercicio 1958.

3.° Camblo del nombre de ia Sociedad
por el de aPlaza de Toros de Lebn, S. A.».

4° Ampliacion dgl capital en quinien-
tas mil pesetas. ’

6.° Adaptacién de la redacciénh de los
articulos de los Estatutos a que afecten
los anteriores acuerdos y los de los ar-
ticulos 3., 21 y 23 y demas que por los
acuerdos de la Junta sean’ afectados.

De no reunirse numero de asistentes
para la celebracién de la Junta en pri-
mera convocatoria, se celebrard ésta, en
tegunda convocatoria, al sigulente dia 16
de marzo, en el mismo lugar y hora,
siendo valederas las papeletas de derecho
de asistencia & la primera convoocatoria
para la de la segunda.

Le6n, 20 de febrero de 1968.—El1 Con-
se{qoozde Administracién,

.

L4 L L

\

FIBROCEMENTOS CASTILLA S. A,

Por acuerdo del Consejo de Administra-
cién se convoca & los. sefiores accionis-
tas a la Junta general ordinaria, que
se celebrara en el domicllio socidl, carre-
tera de . Cabanillas, Guadalajara, el pro-
ximo dia 29 de marzo, a las cuatro y
media de la tarde, en primera convoca-
toria, y en segunda convocatoria si pro-
cediere, el dia 81 del mismo mes y a la
misma hora. con el siguiente orden del
dia:

1° Examen y aprobacién, en su caso,
de la Memoria, balance y cuentas del ejer-
ciclo de 1957 y de la propuesta del Con-
sejo sobre la distribueién de beneficios.

2. Nombramiento de dos Consejeros.

3. . Nombramiento de censores de cuen-
tas para las del ejerciclo de 1858.

1 dep6site de acciones para obtener la
tarjete de asistencia a la Junts

hacerse, por lo menos, con cinco dias de
anielacion.
Guadalajara, 26 de febrero de 1958.—Hil

Consejero - Secretario. Angel Diaz Cle-
mente -
2.017.

i L] L]

URBANIZACIONES Y CONSTRUCCIO-
NE8 INMOBILIARIAS, S A
U C L S A

Convoca a Junta general ordinaria, que
e celebrara el d.a 22 de marzo, a las
doce horas, en primera convocatoria, o,
er, su caso, el dia sigulenie habil 24, &
la misma hora, en segunda convocatoria,
gue se celebrara en el-dom:.cillo 8ocial,
Hotel Bahia, avenida de Alfonso XIII,
para procider a la aprobacion de la
Memotia, balance y cuentas del afio 1957,
nomorautiento de censcres.y aprobacion
del acta de esta Junta. i

Santander, 25 de feb.ero de 1958.—Por -
acuerdo del Consejo de Adnunistracion,
e. Secretario. '

2.016.

- & e

UNION QUIMICA DE LEVANTE, S. A.
(U.Q U. L L S. A

Por acuerdo del Consejo de Admunise
tracion se convoca, en primera convoca~
toria, para el dia 21 de marzo de 1958,
e las cuatro de la ta:de en e domicilio
social, Hermanos Chabas, 2, Valencla, ]a.
Junta general ordinaria de accionistas,
para tratar de] siguiente orden del dia:

lo Lectura y, en su caso. aprobaclén
ae la Memoria, cuentas y balacce del
ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre
de 1957 y la gestion social, "

2° Ncmbramiento de Consejero.

Asimisino, de conformidad con los pre-
cetptos legales y estatutarios, se anuncia,
en primera convocator:a, la Junta gene--
ral extrpordinaria, que se celebrara en el
mismo local social y d.a. a continuacion
de la ordinaria. con el siguiente orden
del dia:

Autorizacton para aumento de; capital
- Bocial, sobre modificacién del articulo
quinto de los Estatuips sociales y delega-
cion de facultades para su efectividad.

En el supuesto de que cualquiera de
las Juntas generales, ordinaria y extraor-
‘ dinaria. no pudiera celebrarse en primera
' convocatoria, queda anunciada. en segun-
| da, para el dia 22 icmediato siguiente, a
i la misma hora y en el domicilio sotial.
| Valencla, 25 de febrero de 1858 —EI Se-
cre&tglréo del Consejo de Administracidn.

INMOBILIARIA DEL SUR, S. A,
' SEVILLA ’

Por acuerdo del Consejo de Administra~
cidn se convoca a Junta general ordina-
ria de acclonistas, que Se celebrard en
riuestro dom:cilio social. calle Carlos Ca-
fial, namero 9, el dia 24 de marzo, a las
cinco de la tarde, en primera convocato-
ria, y, en su caso. en segunda convocato-
ria, & las cinco y treinta de la tarde del
dia 25 de marzo, y con arreglo al si-
guiente

Orden del dia

1.0 Aprobacién del balance y cuentas
a 31 de diciembre de 1957.

2.° Gestion del Consejo de Administra.
cién. que se detallara en la Memoria qute .
seré leida. - - N

3.° Nombramiento de los censores 4o
cuentas para € ejercicio de 1968. .




1972

1 marzo 1958

B. O. deli E.~Num, 52

40 Nombramiento de los dos interven-
tores que han de aprobar el acta de la
Junta.

Para asistir a la Junta general debera
obtenerse papeleta de asistencia, que se
facilitar en las oficinas de la Socledad
hasta cinco dias antes de la celebracion
de la Junta, mediante el depésito de los
titulos o resguardos que acrediten hallar-
se en algun establecimiento bancario.

Hasta la celebracion de la Junta los
accionistas podran examinar en las ofici-
nas de la Sociedad el balance, las cuen-
tas, los libros y comprobantes y el corres-

pondiente informe de los censores de
cuentas, :
Sevilla, febrero de 1958.—El Consejo

" de Administraciéon.
.998.

LAMINADORA DEL SUR. S, A.
SEVILLA

For acuerdo del Consejo de Adminis.
traciéon celebrado el dia 19 del corriente
acordd convocar en nuestro domicilio
social, calle Perafan de Rivera, numero 3,
Junta general ordinaria para el dia 25 de
marzo, a las cuatro de la tarde. con el
siguiente orden del dia:

1.0 Examen del balance y cuentas al
31 de diciembre de 1857. /

20 Gestibn del Consejo de Adminis-
tracion. .

3.0 Distribucion de beneficios.

4° Nombramiento de censores de cuen-
tas para 1958.

Para asistir a la Junta los sefiores ac-
cionistas tendran que presenter sus accio-
nes o resguardos, ¥ hasta el dia anterior
h la Junta podran examinar en nuestrag
oficinas los libros de cuentas y compro-
bantes,

Sevilla, 24 de febrero de 1958.—El Se-
crgtg.g'i’o del Consejo, José Luis, Cobian.

\
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VINOS DE LOS HEREDEROS DEL
MARQUES DEL RISCAL, S A.

Por acuerdo del Censejo de Administra~
,cion de esta Sociedad y en cumplimiento
del articulo 16 de sus Estatutos se
reunira la Junta general ordinaria de
acconistas, en primera convocatoria, el
dia 27 del proximo mes de marzo, a las
doce treinta horas, en su domiciiio social,
calle de Torrea, num. 1, en Elciego
(Alava), ¥y en segunca, el dia 28 del mis-
mo mes, a las doce cuarenta y cinco,
caso de no asistir numero suficiente de
accionistas a la primera reunion.

Orden del dia

1v Dat lectura a la Memoria ;7 exami-
nar el balance y cuents de pérdidas y
ganancias del ejercicio 1937 y, en su CAso,
aprobarlos.

2.0 Dar cuenta de lus actos realizados
por el Consejo durante ¢l ejercicio.

3.2 Renovacion del Consejo. ‘

4.0

Madrid, 19 de febrero de 1956.—El Pre-
sidente del Consejo de Administracion,
Luis g;lurta,do de Amézaga v Cahallero.

35
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tDEAM. S. 3.

Con arreglo a los Estatutos se convoca
a Junta general ordinaria, que se cele-
braréd en. ¢l domicilio social, a las once
horas del dia treinta y uno de marzo de
mil novecientos cincuenta y oche, con
arreglo al siguiente ordea del -dia:

1o Examcen y aprobacion -de las cuen-

f

Renovacion de censores de euentas. -

tas sociales y balance, correspondientes al
cjercicio de mil novecientos cincuenta y
siete,

2.0 Examen y aprobacion de la Memeo-
ria de dicho cjercicio y de la actuacién
del Consejo de Administracion.

Madrid, 26 de febrero de 1958.—El Pre- .

sitie&)te del Conseio. F. Fernandez Conde.
.993. '

%

SOCIEDAD ELECTRICA «LA ROSA»
JUNTA GENERAL ORDINARIA

Por acuerdo del Consejo de Adminis-
tracion se conveca a la Junta general
ordinaria de accionistas para el dia 30
de marzo, en primera convocatoria, a las
doce de la manana, y para el dia 31, en
segunda convocatoria, a la misma hora,
en el domicilio social, para tratar decl
siguiente orden del dia:

1.0 Examen. discusion y, si ha lugar,
aprobacion de la Memoria y balance del
ejercicio de 1957 y distribucion de be-
neficlos.

20 Aprobacién de la gestion del Con-
sejo de Administracion y de la Gerencia
de la Sociedad durante el afo.

3. Reeleccion de sefiores censores de
cuentas propietarios y suplentes.

Podran asistir a la Junta los tenedores
de acciones que con cinco dias de ante-
lacion al de la celebracion de la Junta
hayan efectuado el depdsito de sus
acciones conforme . la Ley.

Tarancon. 27 de febrero de 1958.—El
Presidente del Consejo de Administracién,
Jorz,agllx;n Garcia de la Concha.

A % e

SOCIEDAD ANONIMA ESPANOLA DE
CEMENTOS PORTLAND

Por acuerdo del Consejo ide Adminis-
tracion se convoca la Junta general ordi-
naria de sefores accionistas para el dia
26 de marzo proximo, en el domicilio so-
cial, avenida de Calvo Sotelo. 3, a las
cuatro y media de la tarde, con objeto
de tratar del siguiente otden del dia:

1.0 Examen y aprobacion, si procede,
de la Memoria, balance y cuenta de pér-
didas y ganancias correspondientes al
afno 1957, asi como de la propuestd del
Consejo para el reparto de los beneficios.

2.0 Nombramiento de,accionistas cen-
sores de cuentas para el ejercicio de 1958.

El depésito de titulos que prescriben los
Estatutos, necesario para retirar la tarje-
ta de admisior. a la- Junta. debe realizarse
antes del dia 20 de marzo.

Madrid, 27 de febrero de 1958.—El
Presidente del Consejo de Administra-
cion, Juan Manuel Gandarias Urquijo.

2.008.

HILATURAS Y TEJIDOS ANDALUCES,
SOCIEDAD ANONIMA
. LY. T, AR A N

SEVILLA
JUNTA GENERAL ORDINARIA BE ACCLONISTAS

El Consejo de Administracién de esta
Sociedad, en su reuniéon del dia 17 del
coriente, ha acordado convocar a ‘Junta
general ordinuria de acclonistas, la que
se celebrara en nuestro domicilio social,
calle Héroes de Toledo, nimero 71 (Cerro
del Aguila), el proximo dia 26 de marzo,
@ las cinco de la tarde, en primera econ-
vocatoria. ¥ dz no haber numero su-
ficiente de accionistas y de capital, a las
cineo y media de ia tarde del siguiente
dif 27, en segunda colivocatoria.

La citada Junta se celebrara con arre-
glo al sigulente

\

e

| Orden del dia

Aprobacion del balauce y ocuentas
al 31 de diciembre de 1957 e informe de
los censores de cuentas.

2.0 Distribucién de beneficios del ejer-
cicio 1957, con propuesta de dividendo
del 7 por 100 libre de todo irmpuesto para
el acclonista.

3o Gestion del Consejo de Adminis-
tracién, que se detalla en la Memoria que
s¢ presenta a la Junta.

4° Nombramiento de censores de cuen-
tas para el ejercicio 1958.

5.0 Nombramiento de interventores pa~
ra la aprobacién del acta de la Junta.

Los sefiores que hayan de asistir en
representacién de acclonistas presentarén
en nuestras oficinas antes del dia 25 de
marzo los boletos de sus representados
para que se relacionen debidamente y se
les entregue la tarjeta-resumen, con la
que se presentaridn en la Junta, en la
que constara el namero de accionistas,
acciones y votos que representa. ;

Hasta el dia de la Junta los senores
accionistas podrin cxaminar en las ofici.
nas de la Sociedad el balance, las cuen-
tas, el informe de los censores, los libros
de contahilidad y los comprobantes.

Sevilla, febrero de 1958.—Por el Conse-
jc de Administracion: El Secretario, José
Valor.

1.999.
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INMOBILIARIA NACIONAL, S. A.

El Conscjo <le Administracién convoca
Junta general ordinaria, que se celebrarii
el dfa 15 de marzo, a las cinco de la
tarde, en el local social, paseo del Ge-
neralislino, numero 44, para cumplimen-
tar en ella todo lo preceptuado por los
Estatutos sociales v ln Ley de Sociedades
Anonimas. Caso de no reunirse el quo-
rum reglamentario. se celebrarid al sl-
gulente, dia 16, a la misma hora y en
¢l mismo local.

Palma de Mallorca, 25 de febrero de
1458 —El Secretario del Consejo de Ad-
ministrucion. Antonio de la Rosa Var-
quez.

1.984.
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CERAMICA SEVILLA, S, A.
JUNTA GENERAL -ORDINARIA

El Consejo .e Administiacion de esta
Sociedad. en cumdlimiento de sus ¥sta-
tutos. convoca a Junta general ordinaria
de sefiores accionistas para el dia 21 de.
merzo proximo en su domiciliv sociul, a
' las dieciocho treinta, en primera conyo-
catoria, y a Jas diecinueve horas, en se-
gunda. para 'ratar del sizwlente

Orden del dia

Primero. — Anrobacicns  del bulanhce v
cuenta dc pérdidas y gananclas corres-
pondientes al e)ercicio de 1837.

Segundo.—Aprobacion de la Memoria y
probuesta que contiene.

Tercero.—Aprobacion de actos y ges-
tiones del Consejo de Adminlstracién en
el mencionado ejerciclo.

Cuarto.—Nombramienvo de censores de
cuentac nara el eierciclo de 1958

La Memoria, balance y cuenta de pér-
didas y ganancias. asi como el informe
de los censores de cuentas, se hallan de.
manifiesto en ,as aflcinas de la Socledad
para poder ser examinados por Jos se-
nores accionistas durante el plazo re-
giamentario gue sefalan las disposiciones
vigentes. .

Sevilla. 20 de febrero de 1958.—E! Pre-
sidla(y;’;’; del Cunsejo de Administracién




