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REGLAMENTO (UE) Ne 1175/2014 DE LA COMISION
de 30 de octubre de 2014

por el que se aplica el Reglamento (CE) n° 452/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo

a la produccién y al desarrollo de estadisticas sobre educacion y aprendizaje permanente, por lo

que se refiere a las estadisticas sobre la participacién de los adultos en el aprendizaje permanente,
y se deroga el Reglamento (UE) n° 823/2010 de la Comisién

(Texto pertinente a efectos del EEE)

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Uni6n Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 452/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2008, relativo a la
produccién y al desarrollo de estadisticas sobre educacién y aprendizaje permanente ('), y, en particular, su articulo 6,
apartado 1,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 452/2008 establece un marco comtn para la produccion sistemdtica de estadisticas euro-
peas en el dmbito de la educacion y el aprendizaje permanente.

(2)  El Reglamento (UE) n° 823/2010 de la Comisién () introdujo medidas para ejecutar acciones estadisticas dirigidas
a la produccién de estadisticas sobre la participacién de los adultos en el aprendizaje permanente, con arreglo al
segundo dmbito del Reglamento (CE) n° 452/2008.

(3) Al producir y difundir estadisticas europeas sobre la participacion de los adultos en el aprendizaje permanente,
las autoridades estadisticas nacionales y de la UE deben tener en cuenta los principios establecidos en el Cddigo
de buenas pricticas de las estadisticas europeas, aprobado por el Comité del Sistema Estadistico Europeo en
septiembre de 2011.

(4)  La recogida de datos sobre la participacion de los adultos en el aprendizaje permanente debe adaptarse periddica-
mente a los cambios y a la evolucion del aprendizaje permanente, y con el fin de responder a nuevas necesidades
de informacién.

(5) A fin de fomentar un elevado nivel de armonizacién de los resultados de las encuestas entre los paises, la Comi-
sién debe elaborar directrices metodoldgicas para la realizacion de la encuesta.

(6)  Por consiguiente, procede derogar el Reglamento (UE) n° 823/2010.
(7)  Las medidas establecidas en el presente Reglamento se ajustan al dictamen del Comité del Sistema Estadistico

Europeo.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La recogida de datos para la segunda encuesta sobre la participacién y la no participacién de los adultos en el aprendi-
zaje permanente (en lo sucesivo, denominada da segunda encuesta sobre la educaciéon de adultos») tendrd lugar entre el
1 de julio de 2016 y el 31 de marzo de 2017. El periodo de referencia para el que se recogerdn los datos sobre la partici-
pacién en actividades de aprendizaje permanente serdn los 12 meses anteriores a la entrevista.

Articulo 2

La gama de edades de la poblacion cubierta por la encuesta serd de 25 a 64 afios. De forma optativa podrdn recogerse
datos de las categorias de edad de 18 a 24 afios y de 65 a 69 aflos.

(") DOL 145 de 4.6.2008, p. 227.

(*) Reglamento (UE) n° 8232010 de la Comisién, de 17 de septiembre de 2010, por el que se aplica el Reglamento (CE) n° 452/2008 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la produccién y al desarrollo de estadisticas sobre educacion y aprendizaje permanente, por
lo que se refiere a las estadisticas sobre la participacion de los adultos en el aprendizaje permanente (DO L 246 de 18.9.2010, p. 33).
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Articulo 3
Las variables referentes a las cuestiones tratadas por la segunda encuesta sobre la educacién de adultos segiin indica el

segundo ambito del anexo del Reglamento (CE) n° 452/2008 y sus desgloses se ajustardn a lo dispuesto en el anexo I del
presente Reglamento.

Articulo 4
El muestreo y las normas de precisién necesarios para cumplir los requisitos relativos a las fuentes de datos y el tamafio

de las muestras que se especifican en el punto 2 del anexo del Reglamento (CE) n° 452/2008 se ajustardn a lo dispuesto
en el anexo II del presente Reglamento.

Articulo 5
Los Estados miembros enviardn un informe de calidad normalizado acerca de la segunda encuesta sobre la educacién de
adultos a la Comisién (Eurostat). La estructura del informe debera ajustarse a la estructura normalizada de los informes
de calidad del Sistema Estadistico Europeo, en particular, teniendo en cuenta los criterios de calidad contemplados en el

articulo 4, apartado 1, letra d), del Reglamento (CE) n° 452/2008, y los requisitos suplementarios establecidos en el
anexo III del presente Reglamento.

Articulo 6
1. Los Estados miembros transmitirdn a la Comisiéon (Eurostat) archivos de microdatos limpios en relacién con la
segunda encuesta sobre la educacién de adultos en un plazo de seis meses tras el vencimiento del periodo de recogida de

los datos nacionales.

2. Los Estados miembros transmitirdn a la Comision (Eurostat) el informe de calidad normalizado relativo a la
segunda encuesta sobre la educacién de adultos en un plazo de tres meses tras la entrega de los ficheros de microdatos.

Articulo 7
Los requisitos establecidos en el presente Reglamento constituyen requisitos minimos. Los Estados miembros podran

introducir requisitos nacionales adicionales en relacion con la segunda encuesta sobre la educacién de adultos, a condi-
cién de que se cumplan los requisitos de calidad establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 8
Queda derogado el Reglamento (UE) n° 823/2010.

Las referencias al Reglamento derogado se entenderdn hechas al presente Reglamento.

Articulo 9

El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la Unidn
Europea.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 30 de octubre de 2014.

Por la Comisién
El Presidente
José Manuel BARROSO
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Observacion sobre el cuadro:

ANEXO 1

Variables

Se transmitirdn todas las variables. Los datos y metadatos contemplados en el articulo 6 deberdn transmitirse a Eurostat
utilizando los servicios de ventanilla tnica. Los cddigos y las listas de codigos figuran en el cuadro a titulo meramente
indicativo. La Comisién (Eurostat) comunicard las definiciones de la estructura de datos y los formatos de transmisién.

1. Informacién general sobre la persona

Nombre de la variable Codigo Descripcion Filtro
COUNTRY PAIS DE RESIDENCIA Todos
2 digitos | A partir de la nomenclatura ISO de paises
REGION REGION DE RESIDENCIA Todos
2 digitos | Cédigo correspondiente de la nomenclatura
NUTS de 2 digitos
DEG_URB GRADO DE URBANIZACION DEL AREA | Todos
EN LA QUE SE SITUA EL HOGAR
1 Zona muy poblada
2 Zona intermedia
3 Zona poco poblada
REFYEAR ANO DE LA ENTREVISTA Todos
4 digitos
REFMONTH MES DE LA ENTREVISTA Todos
1-12
RESPID IDENTIFICACION DEL ENCUESTADO Todos
numérico | Codigo de identificacion de cada registro
RESPWEIGHT FACTOR DE PONDERACION INDIVIDUAL | Todos
numérico | Factor de ponderacién individual (con 3 deci-
males separados por un punto)
NFEACTWEIGHT FACTOR DE PONDERACION DE ACTIVI- | NFENUM > 1
DADES NO OFICIALES
numérico | Factor de ponderacién de actividades no

oficiales seleccionadas en NFERANDI y
NFERAND?2 (con 3 decimales separados por
un punto)

NFENUM = 0
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
INTMETHOD METODO DE RECOGIDA DE DATOS Todos
UTILIZADO

10 Correo postal, versién no electrénica
11 Correo postal, version electronica
20 Presencial, versién no electrénica
21 Presencial, version electrdnica
30 Teléfono, version no electrénica
31 Teléfono, versién electronica
40 Uso de internet
50 Modo de recogida mixta (por ejemplo, correo
postal y entrevista presencial)
(HHNBPERS) NUMERO DE PERSONAS QUE VIVEN EN | Todos
EL MISMO HOGAR (INCLUIDO EL
ENCUESTADO)
HHNBPERS_tot 0-98 Namero total de personas que viven en el
hogar
HHNBPERS_0_13 0-98 0-13 afios
HHNBPERS_14_24 0-98 14-24 afios
HHNBPERS_25plus 0-98 25 afios 0 mas
-1 Sin respuesta
HHTYPE TIPO DE HOGAR Todos
10 Hogar unipersonal
21 Madre sola o padre solo con hijos menores de
25 afios
22 Pareja sin hijos menores de 25 afios
23 Pareja con hijos menores de 25 afios
24 Pareja, madre sola o padre solo con hijos
menores de 25 afios y otras personas que viven
en el hogar
30 Varios
-1 Sin respuesta
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Nombre de la variable Cédigo Descripcion Filtro
HHINCOME RENTA EQUIVALENTE MENSUAL NETA Todos
DEL HOGAR

1 Inferior al primer quintil
2 Entre el primer y el segundo quintil
3 Entre el segundo y el tercer quintil
4 Entre el tercer y el cuarto quintil
5 Superior al cuarto quintil
-1 Sin respuesta
SEX SEXO Todos
1 Masculino
2 Femenino
ANO Y MES DE NACIMIENTO
BIRTHYEAR 4 digitos | Los 4 digitos del afio de nacimiento Todos
BIRTHMONTH 1-12 Los 2 digitos del mes de nacimiento Todos
CITIZEN NACIONALIDAD Todos
0 La del pais de residencia
2 digitos | A partir de la nomenclatura ISO de paises
-1 Sin respuesta
BIRTHPLACE PAIS DE NACIMIENTO Todos
0 Naci6 en el mismo pais
2 digitos | A partir de la nomenclatura ISO de paises
-1 Sin respuesta
RESTIME ANOS DE RESIDENCIA EN EL PAIS BIRTHPLACE = 0
1 Estd en el pais desde hace 1 afio o menos
2-10 Ntmero de afios para personas que estdn en el

pais desde hace entre 2 y 10 aflos
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro

11 Estd en el pais desde hace mds de 10 aflos

-1 Sin respuesta

-2 No aplicable (BIRTHPLACE = 0)

MARSTADEFACTO SITUACION CONYUGAL DE HECHO Todos

(unidn libre)

1 Persona que vive en unién libre

2 Persona que no vive en unién libre

-1 Sin respuesta

HATLEVEL NIVEL DE ENSENANZA ALCANZADO Todos

(nivel més elevado de educaciéon o forma-
cién completado con éxito, tal como se
define en la CINE 2011; codificaciéon basada
en los mapas CINE que deben facilitarse a
Eurostat)

000 Sin educacién formal o inferior a CINE 1

100 CINE 1

200 CINE 2 (incluidos los programas CINE 3 cuya
duracidn sea inferior a dos afios)

302 Programa CINE 3 cuya duracién sea igual o
superior a dos afios, secuencial (es decir, solo
da acceso al siguiente programa CINE 3)

303 Programa CINE 3 cuya duracién sea igual o
superior a dos afios, terminal o que solo da
acceso a CINE 4

304 CINE 3 que da acceso a CINE 5, 6 o 7

300 Programa CINE 3 cuya duracién sea igual o
superior a dos afios, sin distincién posible de
acceso a otros niveles CINE

400 CINE 4

500 CINE 5

600 CINE 6

700 CINE 7
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

800

CINE 8

Sin respuesta

HATFIELD

CAMPO DEL NIVEL MAXIMO TERMI-
NADO DE EDUCACION O FORMACION

HATLEVEL = 300 a 800

0000-
9998

Nivel 1 de la clasificacion de los campos de
educacién y formacion

u
optativo

o subdivisiones de la clasificacion de los campos de
educacién y formacion.

-1

Sin respuesta

No aplicable (HATLEVEL = 300 a 800)

HATYEAR

ANO EN QUE ALCANZO EL NIVEL
MAXIMO TERMINADO DE EDUCACION
O FORMACION

HATLEVEL = 000, -1

4 digitos

Los 4 digitos del afio en que termind el nivel
méximo de educacién o formacién

Sin respuesta

No aplicable (HATLEVEL = 000, -1)

HATVOC

ORIENTACION DEL NIVEL MAXIMO
TERMINADO DE EDUCACION O FORMA-
CION

HATLEVEL = 300 a 400
y (REFYEAR —
HATYEAR) < 20

Educacion general

Formacién profesional

Sin respuesta

No aplicable (HATLEVEL = 300 a 400 o
(REFYEAR — HATYEAR) > 20

DROPEDUC

EDUCACION O FORMACION FORMAL
ABANDONADA (programa con el nivel
mds alto en el caso de que se hayan abando-
nado varios programas)

HATLEVEL = 000, -1y
(REFYEAR — HATYEAR)
<20

Si
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
2 No
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (HATLEVEL = 000, -1 o
(REFYEAR — HATYEAR) > 20)
DROPEDUCLEVEL NIVEL DE EDUCACION O FORMACION DROPEDUC =1
FORMAL ABANDONADA
100 CINE 1
200 CINE 2 (incluidos los programas CINE 3 cuya
duracion sea inferior a dos afios)
302 Programa CINE 3 cuya duracién sea igual o
superior a dos afios, secuencial (es decir, solo
da acceso al siguiente programa CINE 3)
303 Programa CINE 3 cuya duracién sea igual o
superior a dos afios, terminal o que solo da
acceso a CINE 4
304 CINE 3 que da acceso a CINE 5, 6 0 7
300 Programa CINE 3 cuya duracion sea igual o
superior a dos afios, sin distincién posible de
acceso a otros niveles CINE
400 CINE 4
500 CINE 5
600 CINE 6
700 CINE 7
800 CINE 8
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (DROPEDUC = 1)
DROPEDUCVOC ORIENTACION DE LA EDUCACION O LA | DROPEDUCLEVEL = 300

FORMACION FORMAL ABANDONADA

a 400 y (REFYEAR —
HATYEAR) < 20

Educacion general
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro

2 Formacién profesional

-1 Sin respuesta

-2 No aplicable (DROPEDUCLEVEL = 300 a 400
o (REFYEAR — HATYEAR) > 20)

MAINSTAT PRINCIPAL SITUACION LABORAL Todos

ACTUAL
Ejerce un trabajo o una profesion, en el
momento de realizar la entrevista, incluido el
trabajo no remunerado en un negocio familiar,
periodos de aprendizaje o précticas, etc.:

11 — a tiempo completo

12 — a tiempo parcial

20 Sin empleo

31 Alumno, estudiante, formacién complemen-
taria, experiencia en trabajo no remunerado

32 Jubilacién, jubilacion anticipada o cese de acti-
vidad

33 Con discapacidad permanente

34 En el servicio militar obligatorio o civil sustitu-
torio

35 Tareas domésticas

36 Persona inactiva de otro tipo

-1 Sin respuesta

EMP12M EMPLEADO DURANTE LOS ULTIMOS MAINSTAT = 20 a 36

12 MESES

Ha ejercido un trabajo o una profesion, en
cualquier momento durante los dltimos

12 meses, incluido el trabajo no remunerado
en un negocio familiar, perfodos de aprendizaje
0 practicas, etc.:
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Nombre de la variable Cédigo Descripcion Filtro
1 Si
2 No
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (MAINSTAT = 11, 12)
JOBSTAT SITUACION PROFESIONAL MAINSTAT =11, 12
11 Trabajador por cuenta propia con asalariados
12 Trabajador por cuenta propia sin asalariados
21 Trabajador por cuenta ajena con empleo fijo o
contrato indefinido
22 Trabajador por cuenta ajena con empleo
temporal o contrato de duracién determinada
30 Trabajador familiar
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (MAINSTAT = 11, 12)
JOBISCO OCUPACION MAINSTAT =11, 12
2 digitos | CIUO-08 de 2 digitos
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (MAINSTAT = 11, 12)
LOCNACE ACTIVIDAD ECONOMICA DEL ESTABLE- | MAINSTAT = 11, 12
CIMIENTO
2 digitos | NACE rev. 2 de 2 digitos
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (MAINSTAT = 11, 12)
LOCSIZEFIRM NUMERO DE PERSONAS QUE TRABAJAN | JOBSTAT =11, 21, 22,

EN EL ESTABLECIMIENTO

30

De 1 a 9 personas
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Nombre de la variable Cédigo Descripcion Filtro
2 De 10 a 19 personas
3 De 20 a 49 personas
4 De 50 a 249 personas
5 250 personas o mds
7 No se conoce con precisién, pero 10 personas
como minimo
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable JOBSTAT = 11, 21, 22, 30)
JOBTIME ANO EN QUE LA PERSONA EMPEZO A MAINSTAT = 11, 12
TRABAJAR EN SU PRINCIPAL EMPLEO
ACTUAL
4 digitos | Los 4 digitos del afio
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (MAINSTAT = 11, 12)
NIVEL MAXIMO DE EDUCACION O
FORMACION TERMINADO POR SUS
PADRES O TUTORES
HATFATHER PADRE O TUTOR Todos
1 Educacion secundaria baja como méximo
2 Educacion secundaria alta
3 Educacién terciaria
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (padre desconocido)
HATMOTHER MADRE O TUTORA Todos
1 Educaci6n secundaria baja como méximo

Educacion secundaria alta
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Nombre de la variable Cédigo Descripcion Filtro
3 Educacién terciaria
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (madre desconocida)
PAIS DE NACIMIENTO DE LOS PADRES
BIRTHFATHER PAIS DE NACIMIENTO DEL PADRE Todos
0 Naci6 en este mismo pais
2 digitos | A partir de la nomenclatura ISO de paises
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (padre desconocido)
BIRTHMOTHER PAIS DE NACIMIENTO DE LA MADRE Todos
0 Naci6 en este mismo pais
2 digitos | A partir de la nomenclatura ISO de paises
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (madre desconocida)
2. Acceso a la informacién sobre las posibilidades de aprendizaje y orientacién
Nombre de la variable Cédigo Descripcion Filtro
SEEKINFO HA BUSCADO INFORMACION SOBRE Todos
POSIBILIDADES DE APRENDIZAJE EN
LOS ULTIMOS 12 MESES (educacion y
formacién formal y no formal)
1 Si
2 No
-1 Sin respuesta
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

GUIDEINST

HA RECIBIDO INFORMACION O ASESO-
RAMIENTO/AYUDA SOBRE POSIBILI-
DADES DE APRENDIZAJE DE INSTITU-
CIONES/ORGANIZACIONES EN LOS
ULTIMOS 12 MESES

Todos

Sin respuesta

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

GUIDEINST_1

Si, he recibido gratuitamente informacién o
asesoramientofayuda sobre oportunidades de
aprendizaje de instituciones/organizaciones

GUIDEINST_2

Si, he pagado por informacién o asesora-
miento/ayuda sobre oportunidades de aprendi-
zaje de instituciones/organizaciones

GUIDEINST_3

No, no he recibido ninguna informacién o
asesoramiento/ayuda sobre oportunidades de
aprendizaje de instituciones/organizaciones

Cada variable GUIDEINST x tiene un cédigo: 1
si se selecciona, 2 si no se selecciona, -1 si no
hay respuesta

GUIDESOURCE

FUENTE DE LA INFORMACION O EL
ASESORAMIENTO/AYUDA GRATUITOS
SOBRE POSIBILIDADES DE APRENDI-
ZAJE RECIBIDOS EN LOS ULTIMOS

12 MESES

GUIDEINST_1 =1

Sin respuesta

No aplicable (GUIDEINST_1 = 1)

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

GUIDESOURCE_1

De instituciones de educacién o formacién

(escuela, colegio, universidad, centro de educa-
cién y formacién profesional, institucion para
el aprendizaje de adultos, centro de validacion)

GUIDESOURCE_2

De servicios de empleo

GUIDESOURCE_3

De organizaciones patronales o de empleadores

GUIDESOURCE_4

De sindicatos o comités de empresa
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

GUIDESOURCE_5

De otras instituciones/organizaciones que

ofrezcan informacién o asesoramiento/ayuda
gratuito sobre oportunidades de aprendizaje
(distintos de los mencionados anteriormente)

Cada variable GUIDESOURCE_x tiene un
cbdigo: 1 si se selecciona, 2 si no se selecciona,
-2 para no aplicable (GUIDEINST 1 = 1), -1 si
no hay respuesta

GUIDETYPE

TIPO DE INFORMACION O ASESORA-
MIENTO/AYUDA GRATUITO SOBRE
POSIBILIDADES DE APRENDIZAJE RECI-
BIDO EN LOS ULTIMOS 12 MESES

GUIDEINST_1 =1

Sin respuesta

No aplicable (GUIDEINST_1 = 1)

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

GUIDETYPE_1

Informacion o asesoramiento/ayuda sobre posi-
bilidades de aprendizaje

GUIDETYPE_2

Evaluacion de las aptitudes y las competencias
a través de tests, auditorias de aptitudes o
entrevistas

GUIDETYPE_3

Informacién o asesoramiento/ayuda sobre el
procedimiento de validacién/reconocimiento de
las aptitudes, las competencias o el aprendizaje
previo

GUIDETYPE_4

Otro tipo de informacién o asesoramiento|
ayuda

Cada variable GUIDETYPE_x tiene un cédigo: 1
si se selecciona, 2 si no se selecciona, -2 para
no aplicable (GUIDEINST_1 # 1), -1 si no hay
respuesta

GUIDEMODE

MODO DE TRANSMISION DE LA INFOR-
MACION O EL ASESORAMIENTO/AYUDA
GRATUITOS SOBRE POSIBILIDADES DE
APRENDIZAJE RECIBIDOS EN LOS
ULTIMOS 12 MESES

GUIDEINST 1 =1

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacion

Sin respuesta

No aplicable (GUIDEINST_1 = 1)

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):
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Nombre de la variable

Cddigo

Descripcién

Filtro

GUIDEMODE_1

Interaccion cara a cara

GUIDEMODE_2

Interaccién con una persona a través de
internet, teléfono, correo electrénico o cual-
quier otro medio de comunicacién

GUIDEMODE_3

Interaccién con una aplicacion informatica para
informacién o asesoramiento/ayuda (incluidas
herramientas de autoevaluacion en linea)

GUIDEMODE_4

Ninguna interaccion, solamente informacion a
través de material especifico (libros, carteles,
sitios web, folletos, programa de television,
etc.)

Cada variable GUIDEMODE_x tiene un

cbdigo: 1 si se selecciona, 2 si no se selecciona,
-2 para no aplicable (GUIDEINST_1 = 1), -1 si
no hay respuesta

3. Participacién en educacion y formacion formal

Nombre de la variable

Cddigo

Descripcién

Filtro

FED

PARTICIPACION EN EDUCACION
FORMAL DURANTE LOS ULTIMOS
12 MESES

Todos

Si

No

FEDNUM

NQMERO DE ACTIVIDADES DE EDUCA-
CION FORMAL EN LAS QUE PARTICIPO
DURANTE LOS ULTIMOS 12 MESES

Todos

Ninguna (FED = 2)

1-99

Namero de actividades

FEDLEVEL

NIVEL DE LA ACTIVIDAD DE EDUCA-
CION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

100

CINE 1

200

CINE 2 (incluidos los programas CINE 3 cuya
duracidn sea inferior a dos afios)

302

Programa CINE 3 cuya duracion sea igual o
superior a dos afios, secuencial (es decir, solo
da acceso al siguiente programa CINE 3)
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
303 Programa CINE 3 cuya duracion sea igual o
superior a dos afios, terminal o que solo da
acceso a CINE 4
304 CINE 3 que da acceso a CINE 5, 6 0 7
300 Programa CINE 3 cuya duracion sea igual o
superior a dos afios, sin distincién posible de
acceso a otros niveles CINE
400 CINE 4
500 CINE 5
600 CINE 6
700 CINE 7
800 CINE 8
-2 No aplicable (FEDNUM = 0)
FEDFIELD CAMPO DE LA ACTIVIDAD DE EDUCA- FEDNUM = 1y
CION FORMAL MAS RECIENTE FEDLEVEL = 300 a 800
0000- Nivel 1 de la clasificacion de los campos de
9998 educacion y formacion
u o subdivisiones de la clasificacién de los campos de
optativo educacién y formacion.
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (FEDNUM = 0 o FEDLEVEL = 300
a 800)
FEDVOC ORIENTAC’I(’)N DE LA ACTIVIDAD DE FEDLEVEL = 300 a 400
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE
1 Educacién general
2 Formacién profesional
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (FEDLEVEL = 300 a 400).
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

FEDSTARTYEAR

ANO EN QUE SE INICIO LA ACTIVIDAD
DE EDUCACION FORMAL MAS
RECIENTE

FEDNUM = 1

4 digitos

Afio en que se inici6 la actividad de educacién
formal mds reciente

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDSTARTMONTH

MES EN QUE SE INICIO LA ACTIVIDAD
DE EDUCACION FORMAL MAS
RECIENTE

FEDNUM = 1

Mes en que se inicié la actividad de educacién
formal mds reciente

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDCOMP

FINALIZAQI()N DE LA ACTIVIDAD DE
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

No, dejé la actividad de educacién antes del
final previsto

No, estd todavia en curso

Si, la he finalizado

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDDIST

ACTIVIDAD DE EDUCACION FORMAL
MAS RECIENTE ORGANIZADA COMO
APRENDIZAJE A DISTANCIA

FEDNUM = 1

Si

No

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDDISTOL

APRENDIZAJE A DISTANCIA ORGANI-
ZADO COMO CURSO EN LINEA

FEDDIST = 1

Si
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

No

Sin respuesta

No aplicable (FEDDIST = 1)

FEDOERA

USO DE RECURSOS EDUCATIVOS EN
LINEA PARA LA ACTIVIDAD DE EDUCA-
CION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

Con mucha frecuencia

Con frecuencia

A veces

Nunca

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDOERB

INTERACCION CON OTRAS PERSONAS
(POR EJEMPLO, PROFESORES,
EDUCANDOS) A TRAVES DE SITIOS
WEB/PORTALES EDUCATIVOS PARA LA
ACTIVIDAD DE EDUCACION FORMAL
MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

Si

No

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDREASON

RAZONES PARA PARTICIPAR EN LA
ACTIVIDAD DE EDUCACION FORMAL
MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacién

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

FEDREASON_0O1la

Hacer mejor mi trabajo
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

FEDREASON_01b

Mejorar mis perspectivas profesionales

FEDREASON_02

Menos probabilidades de perder mi empleo

FEDREASON_03

Aumentar mis posibilidades de conseguir un
empleo, o de cambiar de trabajo o de profesién

FEDREASON_04

Establecerme por mi cuenta

FEDREASON_05

Me obligaron a participar

FEDREASON_06

Obtener conocimientos o aptitudes ttiles en mi
vida cotidiana

FEDREASON_07

Aumentar mis conocimientos o aptitudes en
un tema que me interesa

FEDREASON_08

Conseguir un titulo

FEDREASON_09

Conocer gente/divertirme

Cada variable FEDREASON_x tiene un cédigo: 1
si se selecciona, 2 si no se selecciona, -2 para
no aplicable (FEDNUM = 0), -1 si no hay
respuesta

FEDWORKTIME

ACTIVIDAD DE EDUCACION FORMAL
MAS RECIENTE REALIZADA DURANTE
HORAS DE TRABAJO PAGADAS
(INCLUIDAS VACACIONES PAGADAS O
PERIODOS DE RECUPERACION)

FEDNUM = 1

Solo durante las horas de trabajo pagadas

Sobre todo durante las horas de trabajo
pagadas

Sobre todo fuera del horario de trabajo

Solo fuera del horario de trabajo

No tenfa trabajo en ese momento

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDNBHOURS

NUMERO TOTAL DE HORAS DE
INSTRUCCION DE LA ACTIVIDAD DE
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

1-9999

Numero de horas de instruccién
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Nombre de la variable

Descripcién

Filtro

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDPAID

PAGO DE LA INSTRUCCION, LA MATRI-
CULA, LAS TASAS DE EXAMEN Y LOS
GASTOS EN LIBROS O MEDIOS
TECNICOS DE ESTUDIO PARA LA ACTI-
VIDAD DE EDUCACION FORMAL MAS
RECIENTE

FEDNUM = 1

Los ha pagado totalmente usted

Los ha pagado en parte usted y en parte otra
persona

Los ha pagado totalmente otra persona

Actividad gratuita

No sabe

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDPAIDBY

PAGO PARCIAL O COMPLETO DE LA
INSTRUCCION, LA MATRICULA, LAS
TASAS DE EXAMEN Y LOS GASTOS EN
LIBROS O MEDIOS TECNICOS DE
ESTUDIO PARA LA ACTIVIDAD DE
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE, A
CARGO DE:

FEDNUM = 1
y FEDPAID =20 3

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacién

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0 o (FEDPAID = 2
y FEDPAID + 3))

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

FEDPAIDBY_1

Empleador o posible futuro empleador

FEDPAIDBY_2

Servicios ptiblicos de empleo

FEDPAIDBY_3

Otras instituciones ptiblicas

FEDPAIDBY 4

Un miembro del hogar o un pariente
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

Cada variable FEDPAIDBY_x tiene un cédigo: 1
si se selecciona, 2 si no se selecciona, -2 para
no aplicable [FEDNUM = 0 o (FEDPAID = 2

y FEDPAID = 3)], -1 si no hay respuesta

FEDUSEA

UTILIZACION ACTUAL DE LAS APTI-

TUDES O EL CONOCIMIENTO QUE SE
ADQUIRIERON EN LA ACTIVIDAD DE
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

Con mucha frecuencia

Con cierta frecuencia

Raramente

Jamas

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDUSEB

UTILIZACION PREVISTA DE LAS APTI-
TUDES O EL CONOCIMIENTO QUE SE

ADQUIRIERON EN LA ACTIVIDAD DE
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

Con mucha frecuencia

Con cierta frecuencia

Raramente

Jamas

Sin respuesta

No aplicable (FEDNUM = 0)

FEDOUTCOME

RESULTADOS DE LAS NUEVAS APTI-
TUDES O DEL CONOCIMIENTO QUE SE
ADQUIRIERON EN LA ACTIVIDAD DE
EDUCACION FORMAL MAS RECIENTE

FEDNUM = 1

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacion

Sin respuesta
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
-2 No aplicable (FEDNUM = 0)
Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):
FEDOUTCOME_1 Obtencién de un (nuevo) empleo
FEDOUTCOME_3 Mayor salario/sueldo
FEDOUTCOME_2 Ascenso profesional
FEDOUTCOME_4 Nuevas responsabilidades
FEDOUTCOME_5 Mayor rendimiento en el trabajo
FEDOUTCOME_6 Razones personales (conocer gente, refrescar
las aptitudes en temas generales, etc.)
FEDOUTCOME_7 Ningtn resultado todavia
Cada variable FEDOUTCOME _x tiene un
cbdigo: 1 si se selecciona, 2 si no se selecciona,
-2 para no aplicable (FEDNUM = 0), -1 si no
hay respuesta
4. Participacién en educacién y formacién no formal
Nombre de la variable Cédigo Descripcion Filtro
(NFE) PARTICIPACION EN UNA DE LAS ACTIVI- Todos
DADES SIGUIENTES CON INTENCION DE
MEJORAR LOS CONOCIMIENTOS O LAS
APTITUDES EN CUALQUIER SECTOR
(INCLUIDAS LAS AFICIONES) DURANTE
LOS ULTIMOS 12 MESES
NFECOURSE a. CURSOS Todos
1 Si
2 No
NFEWORKSHOP b. TALLERES Y SEMINARIOS Todos
1 Si
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

NFEGUIDED]JT

c. FORMACION DIRIGIDA EN EL LUGAR
DE TRABAJO

Todos

Si

No

NFELESSON

d. CLASES PARTICULARES

Todos

Si

No

NFENUM

NQMERO DE ACTIVIDADES DE EDUCA-
CION Y FORMACION NO FORMAL
DURANTE LOS ULTIMOS 12 MESES

Todos

Ninguna (NFECOURSE = 2
y NFEWORKSHOP = 2 y NFEGUIDEDJT = 2
y NFELESSON = 2)

1-99

Ndmero de actividades

IDENTIFICACION DE LAS ACTIVIDADES
(MAXIMO: 7)

(NFEACTO1)

01 — Identificacién de la primera actividad

NFEACTO01_TYPE

TIPO DE ACTIVIDAD

NFENUM = 1

Cursos

Talleres y seminarios

Formacion dirigida en el lugar de trabajo

Clases particulares

Sin respuesta

No aplicable (NFENUM = 0)

NFEACTO01_PURP

FINALIDAD DE LA ACTIVIDAD

NFENUM = 1

Relacionada sobre todo con el trabajo

Relacionada sobre todo con motivos perso-
nales, no con el trabajo
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (NFENUM = 0)
NFEACTO01_WORK- LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE TUVO | NFENUM = 1
TIME LUGAR TOTAL O PRINCIPALMENTE EN
HORAS DE TRABAJO PAGADAS
(INC’LUIDAS VACACIONES PAGADAS Y
PERIODOS DE RECUPERACION)
1 Si
2 No (incluso si no trabajaba en ese momento)
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (NFENUM = 0)
NFEACTO01_PAIDBY EL EMPLEADOR PAGO EN SU TOTA- NFENUM = 1
LIDAD O EN PARTE LA ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE
1 Si
2 No (incluso si no trabajaba en ese momento)
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (NFENUM = 0)
(NFEACTO02) 02 — Identificacién de la segunda actividad NFENUM = 2
NFEACTO2_TYPE Mismo tipo de cbdigo que (NFEACTO1)
NFEACT02_PURP Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACT02_WORKTIME Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACTO02_PAIDBY Mismo tipo de cddigo que (NFEACTO01)
(NFEACTO03) 03 — Identificacion de la tercera actividad NFENUM = 3

NFEACT 03_TYPE

Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)

NFEACT03_PURP

Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)

NFEACT03_WORKTIME

Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)

NFEACTO03_PAIDBY

Mismo tipo de codigo que (NFEACTO1)
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Nombre de la variable Codigo Descripcion Filtro
(NFEACTO04) 04 — Identificacién de la cuarta actividad NFENUM > 4
NFEACT04_TYPE Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACT04_PURP Mismo tipo de codigo que (NFEACTO1)
NFEACT04_WORKTIME Mismo tipo de cddigo que (NFEACTO1)
NFEACT04_PAIDBY Mismo tipo de cbdigo que (NFEACTO1)
(NFEACTO05) 05 — Identificacién de la quinta actividad NFENUM > 5
NFEACTO5_TYPE Mismo tipo de cbdigo que (NFEACTO1)
NFEACTO05_PURP Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACTO05_ WORKTIME Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACTO5_PAIDBY Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
(NFEACTO06) 06 — Identificacion de la sexta actividad NFENUM = 6
NFEACT06_TYPE Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACT06_PURP Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACT06_WORKTIME Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACTO06_PAIDBY Mismo tipo de cddigo que (NFEACTO01)
(NFEACTO07) 07 — Identificacion de la séptima actividad NFENUM = 7
NFEACTO7_TYPE Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACTO7_PURP Mismo tipo de cbdigo que (NFEACTO1)
NFEACT07_WORKTIME Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFEACTO7_PAIDBY Mismo tipo de cédigo que (NFEACTO1)
NFERAND1 CODIGO DE LA PRIMERA ACTIVIDAD NFENUM = 1

SELECCIONADA DE MODO ALEATORIO

01-07 Cddigo de identificacion de la primera actividad
seleccionada de modo aleatorio (cddigo de la
actividad como en las variables NFEACTxx)
-2 No aplicable (NFENUM = 0)
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

NFERAND1_TYPE

Tal como se declara en NFEACTO1_TYPE a
NFEACT10_TYPE para la primera actividad
seleccionada de modo aleatorio

NFEFIELD1

CAMPO DE LA PRIMERA ACTIVIDAD

NFERAND1 = -2

0000-
9998

Nivel 1 de la clasificacion de los campos de
educacion y formacion

u
optativo

o subdivisiones de la clasificacion de los campos de
educacién y formacion.

2

No aplicable (NFERANDI1 = -2)

NFEDIST1

PRIMERA ACTIVIDAD ORGANIZADA
COMO APRENDIZAJE A DISTANCIA

NFENUM = 1

Si

No

Sin respuesta

No aplicable (NFENUM = 0)

NFEDISTOL1

APRENDIZAJE A DISTANCIA PARA LA
PRIMERA ACTIVIDAD ORGANIZADA
COMO CURSO EN LINEA

NFEDIST1 =1

Si

No

Sin respuesta

No aplicable (NFEDIST1 = 1)

NFEOERA1

USO DE RECURSOS EDUCATIVOS EN
LINEA PARA LA PRIMERA ACTIVIDAD

NFENUM = 1

Si

No

Sin respuesta

No aplicable (NFENUM = 0)
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

NFEOERB1

INTERACCION CON OTRAS PERSONAS
(POR EJEMPLO, PROFESORES,
EDUCANDOS) A TRAVES DE SITIOS
WEB/PORTALES EDUCATIVOS PARA LA
PRIMERA ACTIVIDAD

NFENUM = 1

Si

No

Sin respuesta

No aplicable (NFENUM = 0)

NFEREASON1

RAZONES PARA PARTICIPAR EN LA
PRIMERA ACTIVIDAD

NFERAND1 = -2

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacién

Sin respuesta

No aplicable (NFERAND1 = -2)

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

NFEREASON1_0la

Hacer mejor mi trabajo

Actividad relacionada
con el trabajo

NFEREASON1_01b

Mejorar mis perspectivas profesionales

Actividad relacionada
con el trabajo

NFEREASON1_02

Menos probabilidades de perder mi empleo

Actividad relacionada
con el trabajo

NFEREASON1_03

Aumentar mis posibilidades de conseguir un
empleo, o de cambiar de trabajo o de profesion

Actividad relacionada
con el trabajo

NFEREASON1_04

Establecerme por mi cuenta

Actividad relacionada
con el trabajo

NFEREASON1_13

Debido a cambios organizativos y/o tecnolé-
gicos en el trabajo

Actividad relacionada
con el trabajo

NFEREASON1_11

Exigido por el empleador o por la legislacién

NFEREASON1_06

Obtener conocimientos o aptitudes ttiles en mi
vida cotidiana

NFEREASON1_07

Aumentar mis conocimientos o aptitudes en
un tema que me interesa

NFEREASON1_08

Conseguir un titulo

NFEREASON1_09

Conocer gente/divertirme




4.11.2014

Diario Oficial de la Unién Europea

L 316/31

Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

NFEREASON1_10

Por razones de salud

NFEREASON1_12

Hacer mejor trabajo voluntario

Cada variable NFEREASON1_x tiene un
cbdigo: 1 si se selecciona, 2 si no se selecciona,
-2 para no aplicable (NFERAND1 = -2), -1 si
no hay respuesta

NFENBHOURS1

NUMERO TOTAL DE HORAS DE
INSTRUCCION DE LA PRIMERA
ACTIVIDAD

NFERANDI1 = -2

Ndamero de horas de instruccion

Sin respuesta

No aplicable (NFERANDI1 = -2)

NFEPROVIDER1

QUIEN IMPARTE LA PRIMERA ACTI-
VIDAD

NFERAND1 = -2

Institucion de educacion formal

Instituciones de educacién y formacién no
formal

Institucién comercial cuya actividad principal
no es la educacién o la formacién (por
ejemplo, proveedores de equipos)

Empleador

Organizaciones patronales, cimaras de
comercio

Sindicatos

Asociaciones sin animo de lucro, como centros
culturales o partidos politicos

Particulares (por ejemplo, estudiantes que dan
clases particulares)

Instituciéon no comercial cuya actividad prin-
cipal no es la educacion o la formacién (por
ejemplo, bibliotecas, museos o ministerios)

Otros

Sin respuesta

No aplicable (NFERAND1 = -2)
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

NFECERT1

TITULO OBTENIDO AL FINALIZAR LA
PRIMERA ACTIVIDAD

NFERAND1 = -2

Si, exigido por el empleador, por un organismo
profesional o por la legislacion

Si, no exigido por el empleador, por un orga-
nismo profesional o por la legislacién

No (certificado de asistencia)

Sin respuesta

No aplicable (NFERANDI1 = -2)

NFEPAID1

PAGO DE LA INSTRUCCION, LA MATRI-
CULA, LOS HONORARIOS DE EXAMEN Y
LOS GASTOS EN LIBROS O MEDIOS
TECNICOS DE ESTUDIO

NFERAND1 = -2

Los ha pagado totalmente usted

Los ha pagado en parte usted y en parte otra
persona

Los ha pagado totalmente otra persona

Actividad gratuita

No sabe

Sin respuesta

No aplicable (NFERAND1 = -2)

NFEPAIDBY1

PAGO PARCIAL O COMPLETO DE LA
INSTRUCCION, LA MATRICULA, LAS
TASAS DE EXAMEN Y LOS GASTOS EN
LIBROS O MEDIOS TECNICOS DE
ESTUDIO PARA LA PRIMERA ACTI-
VIDAD

NFERANDI1 = -2Y
NFEPAID1 =20 3

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacién

Sin respuesta

No aplicable [NFERAND1 = -2
o (NFEPAID1 # 2 0 3)]

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

NFEPAIDBY1_1

Empleador o posible futuro empleador

NFEPAIDBY1_2

Servicios puiblicos de empleo

NFEPAIDBY1_3

Otras instituciones puiblicas
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

NFEPAIDBY1_4

Un miembro del hogar o un pariente

Cada variable NFEPAIDBY1_ x tiene un

cbdigo: 1 si se selecciona, 2 si no se selecciona,
-2 para no aplicable (NFERAND1 = -2 o
[NFEPAID1 = 2 o 3)], -1 si no hay respuesta

NFEPAIDVAL1

COSTES PAGADOS PERSONALMENTE O
POR UN MIEMBRO DEL HOGAR O UN
PARIENTE PARA LA INSTRUCCION, LA
MATRICULA, LAS TASAS DE EXAMEN,
LOS LIBROS Y/O MEDIOS TECNICOS DE
ESTUDIO EN RELACION CON LA
PRIMERA ACTIVIDAD

NFEPAID1 =1 o
NFEPAID1 =2 o
(NFEPAID1 =3 y
NFEPAIDBY1_4 =

1)

En euros

Sin respuesta

No aplicable [NFEPAID1 = 1 y NFEPAID1 = 2
y (NFEPAID1 = 3 y NFEPAIDBY1 4 =+ 1)]

NFEUSEA1

UTILIZACION ACTUAL DE LAS APTI-
TUDES O EL CONOCIMIENTO QUE SE
ADQUIRIERON EN LA PRIMERA ACTI-
VIDAD

NFERAND1 = -2

Con mucha frecuencia

Con cierta frecuencia

Raramente

Jamas

Sin respuesta

No aplicable (NFERAND1 = -2)

NFEUSEB1

UTILIZACION PREVISTA DE LAS APTI-
TUDES O EL CONOCIMIENTO QUE SE

ADQUIRIERON EN LA PRIMERA ACTI-
VIDAD

NFERAND1 = -2

Con mucha frecuencia

Con cierta frecuencia

Raramente

Jamds

Sin respuesta

No aplicable (NFERANDI1 = -2)
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Nombre de la variable

Cddigo

Descripcién

Filtro

NFEOUTCOME1

RESULTADOS DE LAS NUEVAS APTI-
TUDES O DEL CONOCIMIENTO QUE SE
ADQUIRIERON EN LA PRIMERA ACTI-
VIDAD

NFERAND1 = -2

Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacién

Sin respuesta

No aplicable (NFERAND1 = -2)

Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):

NFEOUTCOME1_1

Obtencién de un (nuevo) empleo

NFEOUTCOME1_3

Mayor salario/sueldo

NFEOUTCOME1_2

Ascenso profesional

NFEOUTCOME1_4

Nuevas responsabilidades

NFEOUTCOME1_5

Mayor rendimiento en el trabajo

NFEOUTCOME1_6

Razones personales (conocer gente, refrescar
las aptitudes en temas generales, etc.)

NFEOUTCOME1_7

Todavia ningln resultado

Cada variable NFEOUTCOME]1_x tiene un
cbdigo: 1 si se selecciona, 2 si no se selecciona,
-2 para no aplicable (NFERAND1 = -2), -1 si
no hay respuesta

NFERAND2

CODIGO DE LA SEGUNDA ACTIVIDAD
SELECCIONADA DE MODO ALEATORIO
Variables y codificacién de forma andloga a
NFERAND 1

. Dificultades en la participacion en la educacion y la formacion formal y no formal

Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

DIFFICULTY

DIFICULTADES DEBIDAS A LA PARTICI-
PACION (O A LA MAYOR PARTICIPA-
CION) EN EDUCACION Y FORMACION
FORMAL O NO FORMAL EN LOS
ULTIMOS 12 MESES

Todos

1 La persona particip6 en la educacion formal o
no formal pero no quiso seguir participando

2 La persona participé en la educacién formal o
no formal y quiso seguir participando

3 La persona no participd en la educacién formal

o no formal ni querfa participar
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
4 La persona no participd en la educacién formal
o no formal pero hubiera querido participar
-1 Sin respuesta
NEED NINGUNA NECESIDAD DE (MAS) DIFFICULTY =10 3
EDUCACION Y FORMACION
1 Si
2 No
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable (DIFFICULTY = 1 o 3)
DIFFTYPE TIPO DE DIFICULTADES (DIFFICULTY = 2 0 4)
o NEED = 2
0 Ninguna de las posibilidades enumeradas a
continuacién
-1 Sin respuesta
-2 No aplicable [(DIFFICULTY = 2 o 4)
y NEED = 2]
Lista de posibilidades (se aceptan varias
respuestas):
DIFFTYPE_01 Dificultad 01 — Requisitos previos
DIFFTYPE_02 Dificultad 02 — Coste
DIFFTYPE_03 Dificultad 03 — Falta del apoyo del empleador
o de los servicios publicos
DIFFTYPE_04 Dificultad 04 — Calendario
DIFFTYPE_05 Dificultad 05 — Distancias
DIFFTYPE_06 Dificultad 06 — Falta de acceso a un orde-
nador o a internet
DIFFTYPE_07 Dificultad 07 — Responsabilidades familiares

DIFFTYPE_08a

Dificultad 08a — Salud

DIFFTYPE_08b

Dificultad 08b — Edad

DIFFTYPE_09

Dificultad 09 — Otras razones personales

DIFFTYPE_10

Dificultad 10 — Ninguna actividad conveniente

de educacion o formacion




L 316/36

Diario Oficial de la Unién Europea

4.11.2014

Nombre de la variable

Cddigo

Descripcién

Filtro

DIFFTYPE_12

Dificultad 12 — Anteriores experiencias nega-
tivas de aprendizaje

Cada variable DIFFTYPE_xx tiene un c6digo: 1
si se selecciona, 2 si no se selecciona, -2 para
no aplicable (DIFFICULTY # 2 o 4), -1 si no
hay respuesta

DIFFMAIN

PRINCIPAL DIFICULTAD

(DIFFICULTY = 2 o 4)
o NEED = 2

3 digitos

Cddigo de la razén de 01 a 12 (c6digo de la
dificultad como en la variable DIFFTYPE)

No aplicable [(DIFFICULTY = 2 o 4)
y NEED = 2]

Sin respuesta

6. Participaciéon en el aprendizaje informal

Nombre de la variable

Cddigo

Descripcién

Filtro

(INF)

PARTICIPACION EN LAS SIGUIENTES
OTRAS ACTIVIDADES EN LOS ULTIMOS
12 MESES (APRENDIZAJE DELIBERADO
PARA MEJORAR CONOCIMIENTOS O
APTITUDES EN EL TRABAJO O
DURANTE EL TIEMPO LIBRE)

Todos

INFFAMILY

APRENDIZAJE IMPARTIDO POR UN
PARIENTE, AMIGO O COMPANERO DE
TRABAJO

Si

No

INFMATERIAL

APRENDIZAJE MEDIANTE LA UTILIZA-
CION DE MATERIAL IMPRESO (LIBROS,
REVISTAS PROFESIONALES, ETC.)

Si

No

INFCOMPUTER

APRENDIZAJE MEDIANTE LA UTILIZA-
CION DE ORDENADORES (EN LINEA O
FUERA DE LINEA)

Si

No

INFMEDIA

APRENDIZAJE MEDIANTE TELEVISION/
RADIO|VIDEO

Si
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
2 No
INFMUSEUM APRENDIZAJE MEDIANTE VISITAS
GUIADAS EN MUSEOS, O BIEN EN SITIOS
HISTORICOS, NATURALES O INDUS-
TRIALES
1 Si
2 No
INFLIBRARIES APRENDIZAJE MEDIANTE VISITAS A
CENTROS DE APRENDIZAJE (INCLUIDAS
LAS BIBLIOTECAS)
1 Si
2 No
7. Lenguas
Nombre de la variable Cddigo Descripcién Filtro
LANGMOTHER LENGUA O LENGUAS MATERNAS Todos
Cédigos basados en la nomenclatura ISO de
paises
2 digitos | Primera lengua
2 digitos | Segunda lengua (00 si ninguna)
LANGUSED LENGUAS DISTINTAS DE LA(S) Todos
MATERNA(S)
0-99 Namero de otras lenguas
-1 Sin respuesta
LANGUSED_1 2 digitos 1 — Cédigo de la primera lengua o 00
(ninguna)
LANGUSED_2 2 digitos | 2 — Cddigo de la segunda lengua o 00
(ninguna)
LANGUSED_3 2 digitos 3 — Cédigo de la tercera lengua o 00
(ninguna)
LANGUSED_4 2 digitos | 4 — Cddigo de la cuarta lengua o 00 (ninguna)
LANGUSED_5 2 digitos 5 — Cédigo de la quinta lengua o 00
(ninguna)
LANGUSED_6 2 digitos | 6 — Cddigo de la sexta lengua o 00 (ninguna)
LANGUSED_7 2 digitos | 7 — Cédigo de la séptima lengua o 00

(ninguna)
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Nombre de la variable

Cédigo

Descripcién

Filtro

Cada variable LANGUSED_x tiene un cddigo
basado en la nomenclatura ISO de paises

LANGBEST1

PRIMERA LENGUA MEJOR CONOCIDA
[(ADEMAS DE LA(S) LENGUA(S)
MATERNA(S)]

LANGUSED = 0, -1

A partir de la nomenclatura ISO de paises

2 digitos

Primera lengua (cédigo de 2 digitos)

-1

Sin respuesta

No aplicable (LANGUSED = 0, -1)

LANGLEVEL1

CONOCIMIENTO DE LA PRIMERA
LENGUA [(ADEMAS DE LA(S) LENGUA(S)
MATERNA(S)]

LANGBEST1 = -1, -2

Solamente comprendo y puedo utilizar unas
pocas frases y palabras

Puedo comprender y utilizar las expresiones
cotidianas mas comunes. Utilizo la lengua en
relacion con cosas y situaciones familiares.

Puedo comprender lo esencial de un lenguaje
claro y redactar un texto simple. Puedo
describir experiencias y acontecimientos y
comunicarme con bastante soltura.

Puedo comprender una amplia gama de textos
complejos y utilizar la lengua con soltura.
Domino la lengua casi completamente.

Sin respuesta

No aplicable (LANGBEST1 = -1, -2)

LANGBEST2

SEGUNDA LENGUA MEJOR CONOCIDA
[(ADEMAS DE LA(S) LENGUA(S)
MATERNA(S)]

LANGUSED = 0, 1, -1

A partir de la nomenclatura ISO de paises

2 digitos

Segunda lengua (c6digo de 2 digitos)

-1

Sin respuesta

No aplicable (LANGUSED = 0, 1, -1)
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Nombre de la variable Cddigo Descripcion Filtro
LANGLEVEL2 CONOCIMIENTO DE LA SEGUNDA LANGBEST2 = -1, -2
LENGUA [(ADEMAS DE LA(S) LENGUA(S)
MATERNA(S)]
Mismo tipo de cédigos que LANGLEVEL1
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ANEXO II

Muestras y requisitos de precisiéon

1. Los datos de la segunda encuesta sobre la educacion de adultos se basardn en muestras probabilisticas representativas
a nivel nacional.

Los factores de ponderacion deberdn calcularse teniendo en cuenta, en particular, la probabilidad de seleccién y los
datos externos disponibles en relacion con la distribucién de la poblacién encuestada, en funcién del sexo, los grupos
de edad [25-34; 35-54; 55-64], la educacién [como médximo educacién secundaria baja (nivel CINE 1 o inferior,
CINE 2 y programas de CINE 3 de menos de dos afios de duracion); educacién secundaria alta (niveles CINE 3 y 4);
educacién terciaria (niveles 5 a 8)]; empleo [empleados o desempleados]; region [nivel NUTS II], en los casos en que
estos datos externos se consideren lo suficientemente fiables a nivel nacional.

2. Con arreglo al anexo del Reglamento (CE) n° 452/2008, el tamafio de las muestras de la segunda encuesta sobre la
educacion de adultos se establecerd basdndose en requisitos de precision, que no requerirdn que el tamafio efectivo de
las muestras nacionales sea superior a 5 000 personas, calculadas sobre el supuesto de un muestreo aleatorio simple.

El margen de error absoluto para el indicador mencionado en el punto 3 no podra ser superior al umbral estipulado
en dicho punto, a menos que ello requiera un tamafio efectivo de las muestras nacionales superior a 5 000 personas.
En este ltimo caso, el tamafio de la muestra nacional efectiva requerida serd de 5 000 personas.

3. La segunda encuesta sobre la educacién de adultos deberd disefiarse de forma que la estimacién del margen de error
absoluto no supere los 1,4 puntos porcentuales de la tasa de participacion estimada en la educacion y la formacién
no formal para la poblacion de referencia total de entre 25 y 64 afios de edad.

Este mismo requisito se relaja a un umbral de 1,7 puntos porcentuales para paises con una poblacién de entre 25
y 64 afios de edad que se sitde entre un millon y tres millones y medio de personas.

Este mismo requisito se relaja a un umbral de 2,0 puntos porcentuales para paises con una poblacién de entre 25
y 64 aflos de edad que no llegue a un millén de personas.

4. El margen de error absoluto mencionado en el punto 3 es la semilongitud del intervalo de confianza del 95 %.

Deberd ajustarse el tamafio de las muestras nacionales efectivas en funcién de los efectos del disefio y la prevision de
casos de falta de respuesta con el fin de determinar el verdadero tamafio de las muestras en la fase de planificacion.

Estos requisitos se aplican a una muestra de individuos residentes de entre 25 y 64 afios de edad. En el caso de las
muestras nacionales de mayor alcance, las estimaciones para la poblacién residente de entre 25 y 64 afios de edad
deberdn cumplir los requisitos de precision establecidos més arriba.
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ANEXO III

Requisitos de calidad e informe estindar de calidad

Deberd remitirse un informe estandar de calidad de conformidad con la norma del Sistema Estadistico Europeo sobre la
estructura de los informes de calidad. Deberd prestarse especial atencion a la pertinencia, la precision, la actualidad y la
puntualidad, la accesibilidad y la claridad, la comparabilidad y la coherencia, con arreglo al articulo 4, apartado 1, letra d),
del Reglamento (CE) n° 452/2008.

Los Estados miembros deberdn presentar un informe estandar de calidad con arreglo a lo dispuesto en el articulo 6 del
presente Reglamento. Deberdn hacerlo utilizando los formatos de transmisién que proporciona la Comisién (Eurostat).
Acompafiard al informe de calidad una copia del cuestionario nacional.

Los criterios normalizados de calidad se aplicardn de la manera siguiente.

1. PERTINENCIA

— Realizacién de la encuesta y medida en la que las estadisticas responden a las necesidades de los usuarios
actuales y potenciales.

— Descripcion y clasificacién de los usuarios.
— Necesidades individuales de cada grupo de usuarios.

— Si se han satisfecho dichas necesidades y en qué medida.

2. PRECISION
2.1.  Errores de muestreo
— Descripcion del plan de muestreo y de la muestra realizada.

— Descripcion del célculo de los factores de ponderacién definitivos, incluido el modelo de tratamiento de las
ausencias de respuesta y las variables auxiliares utilizadas.

— Coeficientes de variacion de las estimaciones segin los estratos de muestra por lo que se refiere a los indica-
dores de interés que figuran en el anexo II, punto 3.

— Programa informatico de estimacion de la varianza.
— Una descripcion de las variables auxiliares o de la informacion utilizada.

— En lo que respecta a los andlisis de las ausencias de respuesta, una descripcién de los sesgos de la muestra y
de los resultados.

2.2.  Errores no muestrales

2.2.1. Errores de cobertura
— Descripcion del registro utilizado para el muestreo y de su calidad general.
— Informacién incluida en el registro y frecuencia de su actualizacion.

— Errores debidos a discrepancias entre el marco de muestreo y la poblacién y subpoblaciones diana (exceso de
cobertura, defecto de cobertura y errores de clasificacion).

— Métodos utilizados para obtener esta informacion.
— Observaciones sobre el tratamiento de los errores de clasificacion.
2.2.2. Errores de medicion

Evaluacién de los errores que se han producido en la fase de recogida de datos, debidos por ejemplo a lo
siguiente:

— el disefio del cuestionario (resultados de los ensayos preliminares o de los métodos de laboratorio; estrategias
de encuesta),

— la unidad o persona que responde (reacciones de los encuestados),
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— las herramientas de recogida de datos y la utilizacién de registros administrativos (correspondencia entre el
concepto administrativo y el de la encuesta; por ejemplo, el periodo de referencia o la disponibilidad de datos
individuales),

— los métodos de recogida de datos.

2.2.3. Errores de tratamiento

Descripcion del proceso de edicion de los datos:

— sistema y herramientas de tratamiento utilizados,

— errores debidos a la codificacion, la edicién, la ponderacién y la tabulacion, etc.,

— verificaciones de la calidad en los niveles macro y micro,

— desglose de correcciones y de ediciones fallidas en «valores ausentes», «errores» y «anomalias».

2.2.4. Errores de ausencia de respuesta
Descripcion de las medidas tomadas para ponerse de nuevo en contacto con los encuestados:
— tasas de respuesta total y parcial,

— evaluacion de la ausencia de respuesta total y parcial,

— informe completo sobre los procedimientos de imputacién, incluidos los métodos usados para la imputacién
o la nueva ponderacién,

— observaciones metodoldgicas y resultados del andlisis de la ausencia de respuesta u otros métodos para evaluar
sus efectos.

3. ACTUALIDAD Y PUNTUALIDAD
Cuadro de fechas de inicio y fin de cada una de las siguientes fases del proyecto: recogida de datos, recordatorios

y seguimiento, comprobacion y edicién de datos, validacién e imputacion adicionales, ausencias de respuesta (en
su caso), estimaciones, trasmision de datos a Eurostat y difusién de resultados nacionales.

4, ACCESIBILIDAD Y CLARIDAD
— Condiciones de acceso a los datos.
— Plan de difusién de los resultados.

— Copia de todo documento metodoldgico relacionado con las estadisticas presentadas.

5. COMPARABILIDAD
Cuando se considere necesario y pertinente, los paises deberfan presentar sus observaciones sobre:
— las desviaciones de las definiciones y el cuestionario europeo,
— si la encuesta estaba relacionada con otra encuesta nacional,
— la medida en la que la encuesta se ha realizado utilizando datos existentes en los registros,

— una descripcién de la manera en que se han cumplido los requisitos del presente Reglamento para que pueda
evaluarse la comparabilidad de los datos.

6. COHERENCIA

— Comparacion de las estadisticas relativas al mismo fenémeno o a la misma variable procedentes de otras
encuestas u otras fuentes.

— Descripcién de la manera en que se han cumplido los requisitos del presente Reglamento para que pueda
evaluarse la comparabilidad geografica de los datos.
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7. COSTE Y CARGA

Andlisis de la carga y del beneficio a nivel nacional, por ejemplo, mediante la consideracién de lo siguiente:
— tiempo medio de respuesta al cuestionario,
— cuestiones problematicas o mddulos de la encuesta,

— problemas con la clasificacién y la definicién de las actividades de aprendizaje y problemas con otras clasifica-
ciones,

— variables que han resultado de mayor o de menor utilidad para recoger datos sobre la participacion de los
adultos en el aprendizaje permanente,

— nivel de satisfaccién estimado o real de los usuarios de los datos nacionales,
— carga que supone para los encuestados.

Esfuerzos realizados para reducir la carga.
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