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COMUNIDAD AUTONOMA
DE CASTILLA-LA MANCHA

LEY 9/1998, de 16 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha para 1999.

3257

Las Cortes de Castilla-La Mancha han aprobado y
yo, en nombre del Rey, promulgo la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Presupuestos Generales de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha para 1999 definen la asig-
nacién de los recursos financieros disponibles para este
ejercicio destinados a alcanzar los objetivos que han
orientado la acciéon del Gobierno Regional durante la
presente legislatura, y que permitirdn seguir avanzando
en lo que han sido las prioridades de su actuaciéon a
lo largo de la misma, especialmente la creacién de
empleo, el desarrollo de las infraestructuras basicas de
la region y la mejora de los niveles de bienestar social
ya alcanzados por los castellano-manchegos, con una
decidida orientacién tendente a conseguir una distribu-
cidon mas equitativa de la riqueza.

Los Presupuestos Generales para 1999 han sido con-
cebidos con el claro objetivo de continuar el proceso
de cohesién econdmico y social de Castilla-La Mancha
en el escenario definido por la participaciéon de Espana
en el grupo de paises europeos que adoptaran, desde
el primer momento, la moneda Unica europea vy, reco-
giendo este nuevo contexto, han sido configurados dan-
do prioridad a las politicas de gasto con las que Cas-
tilla-La Mancha aspira a situarse, a completar y a desarro-
llar todas sus potencialidades como regién europea.

El diseno de la politica presupuestaria para 1999
sigue haciendo hincapié en los principios y criterios de
presupuestacion que han inspirado la elaboraciéon de los
presupuestos de ejercicios anteriores y que han acre-
ditado, a lo largo de estos anos, una singular eficacia
para alcanzar los objetivos propuestos. Entre esos prin-
cipios, reviste especial importancia el referido a la aus-
teridad respecto de los gastos de funcionamiento de
la propia Administracion. La aplicacion de este principio
exige que los recursos destinados a financiar los gastos
de funcionamiento se asignen a los diferentes programas
con criterios restrictivos, pero sin merma, en ningln caso,
del nivel de calidad con que vienen prestandose, y deben
seguir prestdndose durante 1999, los servicios publicos
competencia de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

En este esfuerzo por lograr una eficaz asignacién de
los recursos disponibles, debe destacarse el efecto posi-
tivo que produce en estos presupuestos la situacion de
bajo endeudamiento que reflejan las cuentas regionales.
Asi, puede observarse que la deuda viva que mantiene
la Comunidad Auténoma, tanto si se mide en relacién
al numero de habitantes, como si se analiza en relacion
al Producto Interior Bruto regional, estd muy por debajo
de la media del conjunto de las Comunidades Autdono-
mas. El ahorro inmediato que este bajo nivel de endeu-
damiento produce, posibilita que se destine un mayor
volumen de recursos, que de otra forma irian a atender
las cargas financieras, a la realizacion de los diversos
programas y actuaciones incluidos en esta Ley. En este

sentido siguen manteniéndose unos niveles de carga
financiera reducidos y una necesidad de financiacién
sobre el importe total del presupuesto no financiero, con
un reducido peso, lo que permite avanzar hacia un pre-
supuesto equilibrado en anos venideros.

Ademas, los Presupuestos Generales para 1999 pre-
sentan un importante incremento en los gastos de actua-
cion, mediante los cuales se ejecutara el conjunto de
politicas de gasto que se concretan en el mismo a través
de los planes y programas gestionados por las distintas
Consejerias, ya sea directamente, mediante inversiones
propias, o indirectamente, mediante transferencias
corrientes o de capital a otros entes.

En lo referente al texto articulado de esta Ley, el mis-
mo se encuadra dentro del nuevo marco normativo que
ha supuesto la promulgacién de la Ley 6/1997, de 10
de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha. Por tanto,
al igual que ocurrié en el texto articulado correspondiente
al ejercicio 1998, buena parte de las materias que en
anos precedentes se recogian en las leyes anuales de
presupuestos han desaparecido, debido a su caracter
no coyuntural y al hecho de estar perfectamente regu-
ladas en la citada Ley de Hacienda. Por otro lado, las
remisiones que se hacian a otras normas, tales como
la Ley General Presupuestaria, han sido sustituidas por
las que se hacen a la mencionada Ley autondmica.

La estructura de este texto articulado de la Ley se
compone de cinco titulos, divididos a su vez en doce
capitulos. Asimismo, se incluyen catorce disposiciones
adicionales, tres disposiciones finales y un anexo.

El indice de titulos y capitulos ha sufrido alguna modi-
ficacion respecto al texto del ejercicio precedente con
el objeto de mejorar la agrupacién de algunos de los
articulos habitualmente contenidos en el mismo vy, a su
vez, dar un mayor orden y coherencia a la organizacién
de los mismos. En concreto, el titulo |, cuya denominacién
en la Ley de Presupuestos Generales para 1998 era «De
los créditos y sus modificaciones», cambia tal denomi-
nacion pasando a llamarse «De la aprobacion de los
presupuestos y sus modificaciones», por considerar ésta
mas idénea al contenido del mismo, al que se le han
anadido los preceptos que permiten incorporar a los Pre-
supuestos Generales la nueva situacién del sector publi-
co regional.

El titulo Il, anteriormente reservado a la regulacion
de los créditos destinados al pago de las retribuciones
al personal, ha pasado a ser dedicado a la ejecucion
y liquidaciéon presupuestaria; el titulo lll, antes reservado
a la regulacién de las operaciones financieras, ha pasado
a recoger la regulacion de los créditos para personal,
mientras que el titulo IV regula las operaciones finan-
cierasy el titulo V recoge las especialidades de los gastos
de cooperaciéon, medio ambiente y patrimonio histérico
artistico de Castilla-La Mancha. En las disposiciones adi-
cionales se han introducido determinadas regulaciones
especificas que permitirdn una mayor eficacia y control
de la gestidn de los recursos financieros que se movilizan
a través de estos Presupuestos.

Por ultimo, cabe concluir que la conjuncién de los
criterios financieros, legales y de politica econdémica y
presupuestaria que se hacen patentes en estos Presu-
puestos Generales para 1999 revelan un importante
esfuerzo de racionalizacién en la asignacién y gestion
de los gastos publicos y garantizan la disposicién de
un volumen importante de recursos que permiten, en
definitiva, destinarlos de forma eficaz a atender las nece-
sidades de los ciudadanos, a procurar su bienestar y
a continuar impulsando el proceso de desarrollo eco-
némico y social de Castilla-La Mancha.
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TITULO |

De la aprobacién de los presupuestos
y de sus modificaciones

CAPITULO |

Créditos iniciales y su financiacion

Articulo 1.  Ambito de los Presupuestos Generales de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

En los Presupuestos Generales de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha para el ejercicio 1999
se integran:

a) El presupuesto de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

b) Los presupuestos de las empresas publicas de
la Comunidad Auténoma.

Articulo 2. Aprobacion de los presupuestos.

1. Para la ejecuciéon de los programas integrados
en el estado de gastos del presupuesto del ente men-
cionado en la letra a) del articulo anterior, se aprueban
créditos en los capitulos econémicos | al IX, por importe
de 424.677.585.000 pesetas.

2. Los créditos aprobados en el apartado anterior,
se financiaran:

a) Con los derechos econémicos a liquidar durante
el ejercicio, que se detallan en el estado de ingresos
correspondiente y que se estiman en 413.239.566.000
pesetas, y

b) Con el importe de las operaciones de endeuda-
miento, que se autorizan en el articulo 34 de esta Ley,
por un importe de 11.438.019.000 pesetas.

3. Se aprueban los presupuestos de la empresa
publica creada por Ley 11/1997, de 17 de diciembre,
que incluyen las estimaciones de gastos y las previsiones
de ingresos referidos en sus estados financieros.

Articulo 3. Vinculacion de los créditos.

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusi-
vamente a la finalidad especifica para la que hayan sido
autorizados inicialmente o por las modificaciones apro-
badas de conformidad con la legislacién vigente.

2. En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 45.3
de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Cas-
tilla-La Mancha, los créditos autorizados para 1999 en
los programas de gasto tienen cardcter limitativo y vin-
culante, segun su clasificaciéon organica y econdémica
a nivel de concepto. No obstante, los créditos compren-
didos en el capitulo | «Gastos de personal», salvo los
que se refieren al articulo 15 «Incentivos al rendimiento»,
capitulo Il «Gastos en bienes corrientes y servicios» y
capitulo VI «Inversiones reales», tendran caracter vincu-
lante a nivel de articulo.

Al objeto de un mejor estudio por las Cortes del Pro-
yecto de Ley de Presupuestos, los créditos consignados
en el mismo vendradn determinados a nivel de subcon-
cepto.

3. No obstante lo anterior, el Consejero de Economia
y Hacienda podré establecer vinculaciones con un mayor
nivel de desagregacién en aquellos supuestos que estime
conveniente para un mejor seguimiento de la ejecucion
presupuestaria.

CAPITULO Il

Normas de modificacion de los créditos
presupuestarios

Articulo 4. Principios generales.

1. Las modificaciones de los créditos presupuesta-
rios se ajustardan a lo dispuesto en la Ley 6/1997,
de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, salvo
en aquellos extremos que resulten modificados o excep-
tuados por la presente Ley.

2. Toda modificacién en los créditos del presupues-
to debera recogerse en un expediente que indicara expre-
samente la seccidn, drgano gestor, programa, articulo,
concepto y subconcepto, en su caso, afectado por la
misma, con independencia del nivel de vinculacién. La
correspondiente propuesta de modificaciéon debera
expresar la incidencia en la consecucion de los respec-
tivos objetivos de gasto y las razones que la justifiquen.
El incremento de los créditos declarados ampliables por
esta Ley no precisara observar la tramitaciéon establecida
anteriormente. En todo caso, se seguiran los procedi-
mientos establecidos por la Consejeria de Economia vy
Hacienda.

Articulo 5. Créditos ampliables.

Con vigencia durante 1999, se consideran ampliables
hasta el limite de las obligaciones que se reconozcan
en el ejercicio o de las necesidades que, habiendo de
atenderse durante el mismo, superen la dotacién asig-
nada al crédito correspondiente, los siguientes créditos:

a) Las cuotas de la Seguridad Social y las aporta-
ciones de la Junta de Comunidades a los regimenes
de prevision social de los funcionarios publicos.

b) Los trienios derivados del computo de tiempo
de servicios reconocidos en la Administracion.

c) Los destinados a retribuciones del personal en
cuanto precisen ser incrementados como consecuencia
de la aplicacidon obligada de la legislaciéon estatal de
caracter basico y por decision judicial firme.

d) Lasindemnizaciones por jubilacion anticipada del
personal laboral.

e) Los destinados al pago de intereses, amortizacion
del principal y los gastos derivados de operaciones de
crédito.

f) Aquellos cuya cuantia se module por la recau-
dacion obtenida.

h) Los destinados al pago de las pensiones.

i) Los destinados al pago de tributos.

j) Los destinados al pago del ejercicio de los dere-
chos de tanteo y retracto que realice la Junta de Comu-
nidades y que tengan por finalidad la de adquirir suelo
destinado a viviendas de protecciéon oficial o libre de
precio tasado, actuaciones industriales publicas y otras
de finalidad social.

Los consignados en el estado de gastos de la Sec-
cién 21, Agricultura y Medio Ambiente, 6rgano gestor
08, Direccion General para la Politica Agraria Comuni-
taria, capitulos IV y VII, financiados con cargo al Fondo
Europeo de Orientaciéon y Garantia Agricola, Seccion
Garantia, cuando se produzca alguna de las circunstan-
cias previstas en el articulo 8 del Reglamento (CE) nime-
ro 1663/95 de la Comision, de 7 de julio, asi como
en el articulo 4 del Reglamento (CE) niumero 196/96
de la Comisién, de 16 de febrero, y no pueda financiarse
mediante transferencias de crédito que no afecten a la
consecucion de los objetivos de gastos dentro de la mis-
ma Seccion.
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k) Los destinados al pago de gastos del proceso
electoral dentro del concepto 480 del programa 451:
«Elecciones».

I) Los destinados, dentro del concepto 629 del pro-
grama 521 —Regadios y mejoras territoriales— a atender
las obligaciones derivadas del reconocimiento de las pro-
puestas de Castilla-La Mancha al Plan Nacional de Rega-
dios.

Articulo 6. Competencias en materia de modificaciones
presupuestarias.

1. Durante 1999, corresponde al Consejero de Eco-
nomia y Hacienda autorizar todos los expedientes de
modificacién presupuestaria, excepto los recogidos en
el articulo 57.1 de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de
Hacienda de Castilla-La Mancha.

2. Mediante expediente de modificaciéon presupues-
taria el Consejero de Economia y Hacienda podra auto-
rizar la creacion de nuevos conceptos y subconceptos.

Articulo 7. Anticipos de tesoreria.

Durante 1999, el limite maximo que puede conceder
el Consejo de Gobierno como anticipo de tesoreria, al
amparo del articulo 51 de la Ley 6/1997, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, sera del 1 por
100 de los créditos autorizados en la presente Ley.

TITULO Il
De la ejecucidn y liquidacién presupuestaria

CAPITULO |

Autorizacién de gastos

Articulo 8. Autorizacion de gastos.

Durante 1999, la autorizaciéon de gastos corresponde:

1. A los Consejeros, con un limite maximo de
100.000.000 de pesetas, no siendo de aplicacioén el cita-
do limite en los siguientes supuestos:

a) Cuando afecten a créditos de personal incluidos
en el capitulo I, que tendran como limite el establecido
en las respectivas consignaciones presupuestarias.

b) Cuando afecten a los planes de inversiones o
a sus modificaciones, aprobados por el Consejo de
Gobierno, que se entenderan autorizados por las cuantias
de los proyectos incluidos en aquéllos.

c) Cuando afecten a subvenciones y ayudas publi-
cas, aprobadas por la Administracion estatal o de la
Unién Europea y cuya gestion sea competencia de esta
Comunidad Autdonoma, asi como las nominativas.

2. Al Consejero de Administraciones Publicas cuan-
do el gasto corresponda a transferencias a Corporacio-
nes Locales derivadas del Fondo Regional de Ayuda al
Municipio en la parte que no tenga el caracter de espe-
cifico y de la Participacion de las Corporaciones Locales
en los Tributos del Estado.

3. Al Consejero de Economia y Hacienda, cuando
los gastos correspondan a la Secciéon 06.

4. Al Consejo de Gobierno, cuando se supere la
cuantia sefalada en el apartado primero del presente
articulo.

Articulo 9. Créditos financiados con transferencias fina-

listas.

Las dotaciones presupuestarias incluidas en los capi-
tulos IV y VIl del estado de gastos del presupuesto y

que tengan créditos de naturaleza condicionada, debe-
ran aplicarse segun las prescripciones de la normativa
estatal o comunitaria que resulte de aplicacién, estando
supeditadas, en cuanto a su disposicion, tiempo, apli-
cacidn y cuantia, a la acreditaciéon documental de la trans-
ferencia a realizar por la correspondiente Administracion
originaria de los fondos.

Articulo 10. Pagos del Fondo Europeo de Orientacion
y Garantia Agricola, Seccion Garantia.

Los pagos relativos a créditos financiados con cargo
al Fondo Europeo de Orientacion y Garantia Agricola,
Seccidon Garantia, podran ser realizados con formaliza-
cidon posterior a presupuestos cuando, por motivo de
cumplimiento de plazos, las circunstancias asi lo acon-
sejen y siempre que se haya producido previamente la
recepcion efectiva de los fondos correspondientes.

Articulo 11.
petencias.

Desconcentracion y delegacion de com-

El Consejo de Gobierno podrd acordar la desconcen-
tracion de las competencias en materia de contratacion
administrativa, autorizacién de gastos y adquisiciéon y
enajenacion de bienes muebles atribuidas a los Conse-
jeros, en favor de los Directores generales y Secretarios
generales técnicos, quienes, a su vez, podran delegar
sus competencias tanto propias como desconcentradas,
en los Delegados provinciales correspondientes.

Articulo 12. Libramiento de los créditos de las Cortes
de Castilla-La Mancha.

1. Los créditos consignados en la Seccion 02 del
Presupuesto se librardn en firme, por el Consejero de
Economia y Hacienda, a favor de las Cortes de Castilla-La
Mancha y en los plazos en los que sean solicitados por
la Mesa de las Cortes. Corresponde a la Mesa de las
Cortes la presentacién ante el Pleno de la Camara al
final del ejercicio, del correspondiente informe de eje-
cucién presupuestaria, de acuerdo con la legislacion
vigente.

2. La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha
incorporara los remanentes de crédito de la Seccion 02
del Presupuesto para 1998, si los hubiere, a los mismos
capitulos del Presupuesto para 1999.

3. La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha pue-
de acordar transferencias de créditos entre conceptos
de la Seccién 02 sin que sean de aplicacion las limi-
taciones establecidas en el articulo 53 de laLey 6/1997,
de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, y
conforme a los procedimientos especificos que aquélla
determine.

Articulo 13. Libramiento de los créditos de la Sindi-
catura de Cuentas.

1. Los créditos consignados en la Seccion 03 del
Presupuesto se libraran por el Consejero de Economia
y Hacienda en cuatro pagos iguales al inicio de cada
trimestre natural mediante mandamiento de operaciones
del tesoro a favor de la Sindicatura de Cuentas de Cas-
tilla-La Mancha.

2. Trimestralmente, la Sindicatura de Cuentas noti-
ficara a la Consejeria de Economia y Hacienda, a través
de la Comisidon de Presupuestos de las Cortes de Cas-
tilla-La Mancha, el importe de las obligaciones recono-
cidas y pagos ordenados, asi como de los derechos
recaudados, a los efectos de integrarlos contablemente
en los estados de ejecuciéon que deben rendirse a las
Cortes en cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 16 de esta Ley.

3. Los créditos que a la finalizacion del ejercicio pre-
supuestario no estén afectos al cumplimiento de obli-
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gaciones reconocidas se reintegraran a la Hacienda de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha median-
te compensaciéon en el libramiento correspondiente al
ejercicio siguiente.

Articulo 14. Libramiento de créditos al Consejo Eco-
némico y Social.

1. Los créditos consignados en la Seccién 05 del
Presupuesto se libraran por el Consejero de Economia
y Hacienda en cuatro pagos iguales al inicio de cada
trimestre natural mediante mandamiento de operaciones
del tesoro a favor del Consejo Econdmico y Social de
Castilla-La Mancha.

2. Trimestralmente, el Consejo Econémico y Social
notificard a la Consejeria de Economia y Hacienda el
importe de las obligaciones reconocidas y pagos orde-
nados, asi como de los derechos recaudados, a los efec-
tos de integrarlos contablemente en los estados de eje-
cucion que deben rendirse a las Cortes en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 16 de esta Ley.

3. Los créditos que a la finalizacién del ejercicio pre-
supuestario no estén afectos al cumplimiento de obli-
gaciones reconocidas se reintegraran a la Hacienda de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha median-
te compensacion en el libramiento correspondiente al
ejercicio siguiente.

CAPITULO Il
Liquidacién de los Presupuestos
Articulo 15.
El presupuesto se liquidard, en cuanto a la recau-

dacion de ingresos y el pago de las obligaciones reco-
nocidas, al 31 de diciembre de 1999.

Liquidacidén presupuestaria.

Articulo 16.
puestaria.

Informe del estado de ejecuciéon presu-

El estado de ejecucion de los presupuestos se remitira
a las Cortes de Castilla-La Mancha al inicio de cada tri-
mestre del afio 1999 y contendra los créditos iniciales
y los créditos definitivos. En dicha informacién se inclui-
ran las modificaciones presupuestarias realizadas.

Articulo 17. Liquidacidn del Presupuesto de 1998.

1. La cuenta general correspondiente al ejercicio
presupuestario de 1998, en la que se incluird la liqui-
dacion del Presupuesto, se remitira a las Cortes de Cas-
tilla-La Mancha dentro del primer semestre de 1999,
ajustandose a lo previsto en la Ley de Hacienda de Cas-
tilla-La Mancha y demas normas que resulten de apli-
cacion.

2. Con laliquidacién se remitira a las Cortes de Cas-
tilla-La Mancha el listado de acreedores organizado por
secciones, drganos gestores, programas y conceptos.

TITULO 1II
De los créditos de personal

CAPITULO |
Régimen retributivo
Articulo 18. Incremento de retribuciones del personal

al servicio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

1. Con efectos de 1 de enero de 1999, las retri-
buciones integras del personal al servicio de la Comu-

nidad Auténoma de Castilla-La Mancha no podran expe-
rimentar un incremento global superior al 1,8 por 100
con respecto a las de 1998, en términos de homoge-
neidad para los dos periodos de la comparacion, tanto
por lo que respecta a efectivos de personal como a la
antigiiedad del mismo.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen cre-
cimientos retributivos superiores a los que se establecen
en el presente articulo o en las normas que lo desarrollen
deberan experimentar la oportuna adecuacion, devinien-
do inaplicables en caso contrario las clausulas que se
opongan al presente articulo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que,
con caracter singular y excepcional, resulten imprescin-
dibles por el contenido de los puestos de trabajo, por
la variacién del numero de efectivos asignados a cada
programa o por el grado de consecucién de los objetivos
fijados al mismo, siempre con estricto cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 23 y 24 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Publica.

3. Lo previsto en el presente articulo es de apli-
cacion a la Administraciéon de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha y a los demas érganos y entidades
publicas de la Comunidad Auténoma.

Articulo 19. Aumento de las retribuciones del personal
al servicio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha no sometido a legislacion laboral.

Con efectos de 1 de enero de 1999, las cuantias
de los componentes de las retribuciones del personal
en activo al servicio de la Administracion autondmica,
excepto el sometido a la legislacién laboral, seran las
derivadas de la aplicaciéon de las siguientes normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periddico,
asignadas a los puestos de trabajo que desempefien,
experimentaran un crecimiento del 1,8 por 100 respecto
de las establecidas para el ejercicio de 1998, sin perjuicio
de la adecuacidn de estas ultimas cuando sea necesaria
para asegurar que las asignadas a cada puesto de trabajo
guarden la relacién procedente con el contenido de espe-
cial dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad, peli-
grosidad o penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias tendrd, asimismo, un crecimiento del 1,8
por 100 respecto de las establecidas para el ejercicio
de 1998, sin perjuicio de las modificaciones que se deri-
ven de la variacion del nimero de efectivos asignados
a cada programa, del grado de consecucién de los obje-
tivos fijados para el mismo y del resultado individual
de su aplicacion.

c) Seexceptuan del aumento del 1,8 por 100, rigién-
dose por su normativa especifica y por lo dispuesto en
esta Ley, los complementos personales y transitorios y
demads retribuciones que tengan cardcter analogo y las
indemnizaciones por razén del servicio a cualquier per-
ceptor.

Articulo 20. Retribuciones de los altos cargos.

Las retribuciones de los altos cargos de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha seran las que esta-
blezcan los Presupuestos Generales del Estado para
Ministro, Secretario de Estado, Subsecretario y Direc-
tores generales, que se corresponderan con Presidente,
Vicepresidente, Consejeros y Directores generales y asi-
milados de la Comunidad Auténoma, respectivamente.

Las retribuciones de los Viceconsejeros seran la
media resultante de las establecidas para Consejero y
Director general.
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En ningln caso les sera aplicable a los altos cargos
el complemento de productividad y las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

Articulo 21. Retribuciones del personal funcionario de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18
de esta Ley, las retribuciones a percibir en el ano 1999
por los funcionarios incluidos en el &mbito de aplicacién
de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Funcién Publi-
ca de Castilla-La Mancha, que desempenen puestos de
trabajo para los que el Consejo de Gobierno ha aprobado
la aplicacién del régimen retributivo previsto en dicha
Ley seran las siguientes:

a) Elsueldoy los trienios que correspondan al grupo
en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario, de acuerdo con las siguientes
cuantias referidas a doce mensualidades:

Grupo Sueldo Trienio
A 1.896.300 72.828
B 1.609.440 58.260
C 1.199.724 43.728
D 980.988 29.209
E 895.560 21.900

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio,
por un importe cada una de ellas de una mensualidad
del sueldo y trienios, se devengardn de acuerdo con
lo previsto en el articulo 33 de la Ley 33/1987, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1988. Cuando los funcionarios hubieran prestado
una jornada de trabajo reducida durante los seis meses
inmediatos anteriores a los meses de junio o diciembre,
el importe de la paga extraordinaria experimentara la
correspondiente reduccion proporcional.

c) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempene, de acuer-
do con las siguientes cuantias referidas a doce men-
sualidades:

Nivel Importe
30 1.665.132
29 1.493.604
28 1.430.784
27 1.367.952
26 1.200.108
25 1.064.760
24 1.001.940
23 939.144
22 876.300
21 813.588
20 755.760
19 717.132
18 678.540
17 639.924
16 601.380
15 562.764
14 524.184
13 485.568
12 446.952
11 408.396
10 369.792
9 350.520
8 331.164
7 311.916
6 292.596

Nivel Importe

273.288
244.380
216.472
186.528
157.644

=NWhrhO

d) El complemento especifico que, en su caso, esté
fijado al puesto que se desempefie, cuya cuantia expe-
rimentara un incremento del 1,8 por 100 con respecto
a la aprobada para el ejercicio de 1998, sin perjuicio,
en su caso, de lo previsto en el articulo 19.a) de esta
Ley.

e) El complemento de productividad, que retribuira
el especial rendimiento, la actividad y dedicacion extraor-
dinaria, el interés o iniciativa con que se desempenen
los puestos de trabajo, siempre que redunden en mejorar
el resultado del mismo.

Cada Consejeria, de conformidad con las disponibi-
lidades presupuestarias y los criterios que al efecto
establezcan las Direcciones Generales de Economia y
Presupuestos y de la Funcién Publica, fijara la cuantia
individual del complemento de productividad, oidos los
érganos de representacion de los funcionarios, de acuer-
do con las siguientes normas:

Primera.—La valoraciéon de la productividad debera
realizarse en funcién de circunstancias relacionadas
directamente con el desempeno del puesto de trabajo
y la consecucién de los resultados u objetivos asignados
al mismo en el correspondiente programa. Las cuantias
del citado complemento se haran publicas en los centros
de trabajo.

Segunda.—En ningun caso las cuantias asignadas por
el citado complemento durante un periodo de tiempo
originaran ningun tipo de derecho individual respecto
a las valoraciones o apreciaciones correspondientes a
periodos sucesivos.

El complemento de productividad podra asignarse,
en su caso, al personal de la Junta de Comunidades,
excepto el sometido a la legislacién laboral, que se regira
por lo dispuesto en el Convenio Colectivo.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios,
que se concederdn por las Consejerias al personal de
la Junta de Comunidades, excepto el sometido a la legis-
lacién laboral, dentro de los créditos asignados a tal fin.

Estas gratificaciones tendran caracter excepcional, y
solamente podran ser reconocidas por servicios extraor-
dinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo,
sin que, en ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia
ni periddicas en su devengo.

g) Los complementos personales y transitorios que
seran absorbidos por cualquier mejora retributiva que
se produzca en el ano 1999, incluidas las derivadas del
cambio de puesto de trabajo. En ningln caso se con-
sideraran mejoras retributivas a estos efectos los trienios,
el complemento de productividad, ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

En el caso de que el cambio de puesto de trabajo
determine una disminucién de retribuciones, se man-
tendrad el complemento personal, a cuya absorcién se
imputara cualquier mejora retributiva ulterior, incluso las
que puedan derivarse del cambio de puesto de trabajo.

A efectos de la absorcién prevista en los parrafos
anteriores, el incremento de retribuciones de caracter
general que se establece en esta Ley sélo se computara
en el 50 por 100 de su importe, estableciendo que tiene
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este caracter el sueldo, referido a catorce mensualidades,
el complemento de destino y el especifico. En ningun
caso se consideran los trienios, el complemento de pro-
ductividad, ni las gratificaciones por servicios extraor-
dinarios.

Articulo 22. Retribuciones de los funcionarios interinos
y del personal eventual.

1. Los funcionarios interinos incluidos en el ambito
de aplicacién de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre,
percibirdn las retribuciones basicas, excluidos trienios,
correspondientes al grupo en el que esté incluido el Cuer-
po en que ocupen vacante y las retribuciones comple-
mentarias que correspondan al puesto de trabajo que
desempenen, excluidas las que estan vinculadas a la
condicién de funcionario de carrera.

2. El personal eventual regulado en el articulo 7
de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, percibira las
retribuciones por sueldo y pagas extraordinarias corres-
pondientes al grupo de titulacién al que la Consejeria
de Administraciones Publicas asimile sus funciones, las
retribuciones complementarias que correspondan al
puesto de trabajo reservado a personal eventual que
desemperie vy, en el supuesto de tratarse de funcionarios
en situacioén de servicios especiales o de personal laboral
al servicio de la Administracion Publica en excedencia
con derecho a reserva del puesto, los trienios o com-
plemento de antigiiedad que pudieran tener reconocidos
como funcionarios o como personal laboral.

Los funcionarios de carrera que, en situacién de
servicio activo, ocupen puestos de trabajo reservados
a personal eventual percibiran las retribuciones basicas
correspondientes a su grupo de clasificacion, incluidos
trienios, en su caso, y las retribuciones complementarias
que correspondan al puesto de trabajo que desempefien.

Articulo 23. Retribuciones de los sanitarios locales.

Los funcionarios que presten sus servicios en puestos
de trabajo de la Sanidad Local, excepto aquellos para
los que el Consejo de Gobierno ha aprobado la aplicacion
del régimen retributivo previsto en la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, continuaran percibiendo durante el ano 1999
las mismas retribuciones correspondientes al afnio 1998,
con un incremento del 1,8 por 100.

Articulo 24. Retribuciones del personal laboral.

1. Con efectos de 1 de enero de 1999, la masa
salarial del personal laboral al servicio de la Adminis-
tracién autondmica no podra experimentar un crecimien-
to global superior al 1,8 por 100 respecto a la corres-
pondiente a 1998, sin perjuicio de lo establecido para
el personal de analoga naturaleza en la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado para 1999.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el limite
maximo de la masa salarial cuya distribucién y aplicacion
individual se producira a través de la negociacion colec-
tiva.

2. Durante el ano 1999, sera preciso informe favo-
rable de las Consejerias de Economia y Hacienda y de
Administraciones Publicas, con caracter previo, para
establecer o modificar las condiciones retributivas del
personal laboral. Seran nulos de pleno derecho los acuer-
dos adoptados en esta materia con omisiéon del informe
preceptivo o existiendo informe desfavorable.

3. Los d6rganos que en representacion de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha acuerden pactos
o convenios que impliquen crecimientos salariales para
ejercicios sucesivos deberan supeditar éstos a lo que
determinen las futuras leyes de presupuestos.

4. No podran autorizarse gastos derivados de la apli-
cacion de las retribuciones para 1999 sin el cumplimien-
to de los requisitos establecidos en el presente articulo.

Articulo 25.

Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de
las Consejerias de Economia y Hacienda y de Adminis-
traciones Publicas, la aprobacién de:

a) Los complementos de destino y, en su caso, de
los complementos especificos, correspondientes a los
puestos de trabajo.

b) Las modificaciones en las relaciones de puestos
de trabajo producidas por variacion en el nimero de
puestos recogidos en las mismas, asi como las modi-
ficaciones de los complementos de los puestos.

Competencias del Consejo de Gobierno.

CAPITULO Il
Otras disposiciones en materia de personal

Articulo 26. Convocatoria de plazas para ingreso de
nuevo personal.

1. Durante 1999, las convocatorias de plazas para
ingreso de nuevo personal se concentrardn en los sec-
tores, funciones y categorias profesionales que se con-
sideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de
los servicios publicos esenciales. EIl nUumero de plazas
de nuevo ingreso deberd respetar el limite que, en su
caso, con cardacter basico, establezca la normativa
estatal.

2. El Consejo de Gobierno podra autorizar, a pro-
puesta de la Consejeria de Administraciones Publicas
y con el informe favorable de la Consejeria de Economia
y Hacienda sobre la existencia de dotacidén presupues-
taria, la convocatoria de plazas vacantes que se con-
sideren que pueden afectar al funcionamiento de los
servicios publicos esenciales con el limite a que se refiere
el apartado anterior.

3. Aquella autorizacién podra incluir, ademas, hasta
el limite que el Consejo de Gobierno establezca, puestos
o plazas que estando presupuestariamente dotados e
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo, apro-
badas conforme a la normativa aplicable, se encuentren
desempenados interina o temporalmente.

4. Durante 1999, no se procedera a la contratacion
de nuevo personal temporal, ni al nombramiento de fun-
cionarios interinos, salvo en casos excepcionales y para
cubrir necesidades urgentes e inaplazables, y siempre
previa autorizacion de las Consejerias de Economia y
Hacienda y de Administraciones Publicas.

5. La provisiéon de puestos de trabajo a desempefiar
por personal funcionario o la formalizacién de nuevos
contratos de trabajo de personal laboral, requerird que
las correspondientes plazas estén dotadas presupues-
tariamente en coOmputo anual.

6. Corresponde ala Consejeria de Administraciones
Publicas la aprobacién de las modificaciones de las rela-
ciones de puestos de trabajo del personal laboral deri-
vadas de cambios en la denominacién, caracteristicas
esenciales y requisitos de desempefno de cada puesto,
en el numero de puestos asignados a cada centro gestor,
asi como los que sean inherentes a las modificaciones
de las condiciones de trabajo de sus ocupantes. La inclu-
sion de nuevos puestos de trabajo, asi como el esta-
blecimiento o modificacién de las condiciones retribu-
tivas de los existentes, requerira informe previo y favo-
rable de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Articulo 27. Anticipos de retribuciones.

El importe maximo a percibir por el personal funcio-
nario, en concepto de anticipo de retribuciones con cargo
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a los Presupuestos de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha sera de dos mensualidades brutas, a
amortizar en un periodo maximo de catorce meses. No
obstante, dicha cuantia maxima no podra exceder, en
ningun caso, de 500.000 pesetas.

Articulo 28.
sonal.

Limitacion del aumento de gastos de per-

1. Durante el ejercicio de 1999 los expedientes de
ampliaciones de plantillas, las disposiciones o expedien-
tes de creacioén o reestructuraciéon de unidades organicas
si producen un aumento de los gastos de personal, sélo
podran tramitarse cuando el incremento del gasto quede
compensado por la reduccién de créditos destinados
para gastos corrientes que no tengan el caracter de
ampliables. En todo caso, el correspondiente expediente
deberd ir acompanado por el informe previo favorable
de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2. La incorporaciéon del personal transferido como
consecuencia del traspaso a la Comunidad Auténoma
de servicios de la Administracion del Estado producira
automaticamente la ampliacion correspondiente de la
plantilla de personal y sus créditos.

Articulo 29.

Todas las indemnizaciones por razén del servicio o
compensaciones que sean devengadas con cargo a los
Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, salvo en los casos en que la Con-
sejeria de Economia y Hacienda autorice el procedimien-
to establecido en el articulo 8.6 del Decreto 85/1998,
de 28 de julio, sobre indemnizaciones por razén de
servicio, seran satisfechas siempre a personas fisicas,
mediante documento fehaciente de su percepcién en
el que se hara constar, en su caso, el cumplimiento de
las normas tributarias que le sean de aplicacion y la
motivacién detallada del devengo.

Indemnizaciones por razon del servicio.

Articulo 30. Prohibicion de ingresos atipicos.

1. El personal al servicio de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha, incluidos los altos cargos,
no podra percibir participacion alguna en los tributos,
comisiones, multas u otros ingresos de cualquier natu-
raleza, como contraprestacion de cualquier servicio,
debiendo percibir Unicamente las remuneraciones que
le correspondan por el régimen retributivo regulado en
la presente Ley, y sin perjuicio del sistema de incom-
patibilidades vigente.

2. La percepcion de retribuciones de cualquier natu-
raleza que infrinja la prohibicién contenida en el nimero
anterior de este articulo implicara la obligacion de devol-
ver las mismas por el perceptor, incluido, en su caso,
el interés de demora.

Articulo 31. Contratacion de personal laboral con cargo
a los créditos de inversiones.

1. Las Consejerias podran formalizar contrataciones
de caracter temporal para la realizacion de obras o
servicios con cargo a los respectivos créditos de inver-
siones, siempre que concurran los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la realiza-
cion por administracion directa y con aplicacion de la
legislacion sobre contratos de las Administraciones Publi-
cas, de obras o servicios que tengan naturaleza de inver-
siones incluidas en sus presupuestos.

b) Que las obras o servicios no puedan ser ejecu-
tados con el personal fijo de plantilla y no exista dis-
ponibilidad suficiente en el crédito presupuestario des-
tinado a la contratacion de personal.

c) Que la duracion maxima de los contratos no exce-
da el tiempo de ejecucién del proyecto para los que
han sido formalizados y se dediquen en exclusiva al
desarrollo de tareas especificas del mismo.

d) Que los contratos sean informados, con caracter
previo a su formalizacién por el Servicio Juridico de la
respectiva Consejeria que, en especial, se pronunciara
sobre la modalidad de contratacion temporal utilizada
y la observancia en las cldusulas del contrato de los
requisitos y formalidades exigidos por la legislacion
laboral.

2. Esta contratacion requerira el informe favorable
de la Consejeria de Economia y Hacienda, previa acre-
ditaciéon del cumplimiento de los requisitos enumerados
en el punto anterior, para lo cual se acompanara una
memoria por el érgano de la Comunidad Auténoma que
pretenda realizar la citada contratacion.

3. Los contratos habran de formalizarse siguiendo
las prescripciones de los articulos 15 y 17 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de la Administracién Publica. En los contratos
se hara constar la obra o servicios para cuya realizacidn
se formaliza el contrato y el tiempo de duracién, asi
como el resto de las formalidades que impone la legis-
lacion sobre contratos laborales, eventuales o tempo-
rales. La informaciéon a los representantes de los tra-
bajadores se realizara de conformidad con lo establecido
en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores.

La contratacion podra exceder del ejercicio presu-
puestario cuando se trate de la ejecucion de obras o
servicios que se extiendan a ejercicios posteriores y se
encuentren vinculados a proyectos de inversiéon de carac-
ter plurianual.

4. La realizacidon de los contratos regulados en el
presente articulo sera objeto de fiscalizacién previa, en
los casos en que la misma resulte preceptiva, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 95 a 101
de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Cas-
tilla-La Mancha.

5. El incumplimiento de estas obligaciones forma-
les, asi como la asignaciéon al personal contratado de
funciones distintas de las que se determinen en los con-
tratos, de los que pudieran derivarse derechos de fijeza
para el personal contratado, podran dar lugar a la exi-
gencia de responsabilidades, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 116 de la Ley 6/1997, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha.

6. El Gobierno entregara a las Cortes de Castilla-La
Mancha, con periodicidad trimestral, informacién por-
menorizada sobre el volumen de contratacién de per-
sonal a cargo de los créditos de inversiones, que se
realiza en el ambito de la Administracién Regional.

Articulo 32. Autorizacidon de los costes de personal de
la Universidad de Castilla-La Mancha.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
54.4 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, se autorizan para 1999 los
costes de personal funcionario docente, no docente y
contratado docente de la Universidad de Castilla-La Man-

cha_por los importes que se detallan a continuacién:
Personal docente: 4.828.840.000 pesetas.

Personal no docente: 1.171.974.000 pesetas.

2. La Universidad de Castilla-La Mancha podra
ampliar sus créditos del capitulo | en funcién de la sub-
vencioén que reciba de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha para la aplicacién de su «Plan de amplia-
cion, consolidaciéon e integracion de ensenanzas», asi
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como en funcién de las mayores subvenciones que, en
su caso, reciba para estos gastos de la Consejeria de
Educacién y Cultura. Asimismo, podrad ampliar los cré-
ditos del capitulo | como consecuencia del proceso de
funcionarizacion del personal laboral. En estos casos,
no sera de aplicaciéon lo contenido en el articulo 55.1
de la Ley Organica de Reforma Universitaria.

También podrdn ampliarse los referidos créditos en
virtud de autorizacién expresa otorgada por el Consejo
de Gobierno a propuesta conjunta de las Consejerias
de Educacién y Cultura y de Economia y Hacienda.

Articulo 33. Del personal del Ministerio de Educacion
y Cultura en comision de servicios.

1. Al personal del Ministerio de Educacién y Cultura
que, en el marco del convenio de colaboracién que dicho
Ministerio tiene suscrito con la Junta de Comunidades,
y previa la oportuna concesiéon de la comisién de
servicios, pase a prestar servicios en la Consejeria de
Educaciéon y Cultura, le serdn de aplicacién unas con-
diciones de trabajo analogas a las que tiene el personal
propio de la Comunidad, siempre que sean compatibles
con la situacién de comisién de servicios en que se
encuentren.

2. A dicho personal se le garantizara la percepciéon
de unas retribuciones equivalentes a las del puesto de
trabajo que desempeiie, a cuyo efecto la Consejeria de
Administraciones Publicas, a propuesta de la de Edu-
cacion y Cultura, procedera a realizar la oportuna asi-
milacion de dicho puesto de trabajo a alguno de los
incluidos en la relacidon de puestos de trabajo de la Con-
sejeria de Educacioén y Cultura.

3. Entodo caso, la retribucién que corresponde abo-
nar a la Junta de Comunidades sera equivalente a la
diferencia que pudiera existir entre la retribucién que
el referido personal siga percibiendo del Ministerio de
Educacién y Cultura, y la que corresponde al puesto de
trabajo al que se hubiere asimilado el puesto efectiva-
mente desempenado.

4. Las referencias relativas a retribuciones que se
hacen en esta disposicion se entienden siempre hechas
a retribuciones integras.

TITULO IV
De las operaciones financieras

CAPITULO |
Operaciones de crédito

Articulo 34. Operaciones de crédito a largo plazo.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a
propuesta del Consejero de Economia y Hacienda, duran-
te el ejercicio de 1999, acuerde la emisiéon de Deuda
Publica y la concertacién de operaciones de crédito, tan-
to interior como exterior, hasta un maximo de
11.438.019.000 pesetas, destinadas a financiar gastos
de inversion.

2. Respetando el limite maximo autorizado por el
Consejo de Gobierno y los criterios generales que se
sefalen para su emision o concertacion, el Consejero
de Economia y Hacienda establecera las caracteristicas
de las operaciones financieras y las formalizara en repre-
sentacion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

3. Las disposiciones de las operaciones de crédito
previstas en el apartado 1 podran realizarse integra o
fraccionadamente en los ejercicios 1999 y 2000.

4. Las operaciones voluntarias de canje, conversion,
prérroga o intercambio financiero relativas al endeuda-
miento, asi como cualesquiera otras operaciones con-

certadas con la finalidad de obtener un menor coste
financiero, reducir el riesgo, prevenir los posibles efectos
adversos derivados de las fluctuaciones en las condi-
ciones del mercado o mejorar la distribucién de la carga
financiera, realizadas al amparo de lo previsto en el arti-
culo 90.1 delaLey 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda
de Castilla-La Mancha, no se computaran en el limite
fijado en el apartado 1 del presente articulo.

Articulo 35. Operaciones a corto plazo.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a través
del Consejero de Economia y Hacienda, pueda:

a) Realizar operaciones financieras activas que reu-
nan condiciones de liquidez y seguridad.

b) Concertar operaciones de crédito por plazo infe-
rior a un ano destinadas a cubrir necesidades transitorias
de Tesoreria.

Articulo 36.
Mancha.

El Consejo de Gobierno, a través del Consejero de
Economia y Hacienda, informara de las operaciones de
crédito previstas en los articulos anteriores a la Comision
de Presupuestos de las Cortes de Castilla-La Mancha
en el plazo de treinta dias naturales desde la concertacion
de las mismas.

Informacion a las Cortes de Castilla-La

CAPITULO Il
Avales

Articulo 37. Avales.

1. El limite a que hace referencia el articulo 7.°,1
de la Ley 11/1997, de 17 de diciembre, se fija en
7.200.000.000 de pesetas.

2. Los avales autorizados en virtud de lo dispuesto
en la disposicién transitoria de la Ley 11/1997, de 17
de diciembre, al igual que los que se autoricen dentro
del limite fijado en el apartado anterior, podran ser for-
malizados en posteriores ejercicios presupuestarios.

TiTULO V

De los gastos de cooperacion, medio ambiente
y patrimonio histdrico de Castilla-La Mancha

CAPITULO |
Fondo Regional de Ayuda al Municipio

Articulo 38. El Fondo Regional de Ayuda al Municipio.

El crédito destinado a la financiacién del Fondo Regio-
nal de Ayuda al Municipio —FRAM— para el afo 1999,
consignado en la Seccién 22, Programa 113, queda fija-
do en 8.300.000.000 de pesetas.

CAPITULO I
Créditos para la proteccion del medio ambiente

Articulo 39. Proteccion del medio ambiente.

Se dotan, con un minimo del 30 por 100 de los fondos
destinados a inversiones reales, las partidas presupues-
tarias de los capitulos IV, VI y VIl destinadas a la pro-
teccion del medio natural, ordenacién, mejora y protec-
cion de la produccion forestal, desarrollo y ordenado
aprovechamiento de los recursos naturales, gestién de
residuos y saneamiento de aguas.
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Articulo 40. Lucha contra incendios.

Se dotan con un minimo del 5 por 100 de los fondos
destinados a inversiones reales las partidas presupues-
tarias destinadas a financiar la lucha contra incendios
forestales.

CAPITULO Il

Ayudas a paises del tercer mundo, inmigrantes
y menores

Articulo 41. Avyuda a los paises del tercer mundo.

Se dotan con un 0,7 por 100 de los ingresos propios,
las partidas presupuestarias consignadas en el Programa
303 dirigidas a impulsar acciones de promocion vy
desarrollo en paises del tercer mundo, en el marco de
la cooperacion internacional establecida por el Gobierno
de Espafia, ejecutadas fundamentalmente por organiza-
ciones no gubernamentales, preferentemente por las que
tengan implantaciéon en Castilla-La Mancha, cuyos fines
institucionales expresos sean la cooperacion al desarrollo
y el fomento de la solidaridad entre los pueblos.

Articulo 42. Ayudas a los inmigrantes.

Se dotan, con un minimo del 5 por 100 de los ingresos
que se prevén recaudar por las figuras tributarias que
se regulan en la Ley 4/1989, de 14 de diciembre, de
Tributacion sobre los Juegos de Suerte, Envite o Azar,
las partidas presupuestarias consignadas a tal efecto en
el Programa 302, con el fin de que el Gobierno de Cas-
tilla-La Mancha en colaboracién con otras Administra-
ciones Publicas y en el marco de sus competencias, con-
tribuya a mejorar las condiciones de vida y alojamiento
de los inmigrantes en la Comunidad Auténoma de Cas-
tilla-La Mancha, atendiendo especialmente a los nifios
y personas de edad avanzada.

Articulo 43. Formacion de menores confiados a la Jun-
ta de Comunidades en guarda, tutela o proteccion.

Se dota, con un minimo de 1,4 por 100 de los ingre-
sos que se prevén recaudar por las figuras tributarias
que se regulan en la Ley 4/1989, de 14 de diciembre,
de Tributacién sobre Juegos de Suerte, Envite o Azar,
la partida presupuestaria destinada a garantizar la con-
tinuidad en su proceso formativo de los menores con-
fiados a la Junta de Comunidades en guarda, tutela o
proteccién, cuando a través del sistema general de becas
u otras férmulas no obtuvieran los recursos necesarios
para obtener el titulo académico a que sus capacidades
y voluntad les permitan acceder.

CAPITULO IV

El Patrimonio Histdrico-Artistico

Articulo 44. Actuaciones de rehabilitacion.

1. En cumplimiento de lo previsto en el articulo 59
de la Ley 4/1990, de 30 de mayo, del Patrimonio His-
térico de Castilla-La Mancha, se dotard en el Programa
444 un 1 por 100 de los fondos destinados a obras
publicas, con destino a las escuelas taller y al Plan Cas-
tilla-La Mancha a Plena Luz, asi como a las actuaciones
de rehabilitaciéon del Patrimonio Histérico de Castilla-La
Mancha.

2. LaJunta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
en aquellas inversiones culturales que el Estado haga
en la regién, en aplicacién del 1 por 100 previsto por

la Ley del Patrimonio Histérico Espanol, elaborara a tra-
vés de la Consejeria de Educacién y Cultura un informe
previo sobre los sectores y ambitos culturales que se
consideren oportunos en cada momento para la apli-
cacion de estos recursos en la region.

Articulo 45. Infracciones contra la legislacion del Patri-
monio Historico.

El producto de las multas impuestas como conse-
cuencia de infracciones administrativas contra la legis-
lacion del Patrimonio Histérico, se destinara exclusiva-
mente a la adquisicién de bienes de interés cultural o
a la financiacién de trabajos de conservacién o enrique-
cimiento del Patrimonio Histérico de Castilla-La Mancha.

A tal fin, la Consejeria de Educaciéon y Cultura soli-
citard del Consejero de Economia y Hacienda la gene-
racion de crédito oportuno.

Disposicion adicional primera.

En virtud de la prevision establecida en el articulo
68 del Reglamento General de Contrataciéon del Estado,
se determina con caracter uniforme para todos los con-
tratos de obra que concierten todos los érganos de con-
tratacion de la Junta de Comunidades, la siguiente dis-
tribucién de gastos generales de estructura que inciden
sobre dichos contratos:

a) 13 por 100 en concepto de gastos generales
de la empresa, fiscales (IVA excluido), tasas de la Admi-
nistracion y otros que inciden en el costo de las obras.

b) 6 por 100 en concepto de beneficio industrial
del contratista.

Disposicién adicional segunda.

Se autoriza a la Consejeria de Economia y Hacienda
a efectuar en las secciones de gastos de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, las adaptaciones
técnicas que procedan como consecuencia de reorga-
nizaciones administrativas y del traspaso de competen-
cias desde la Administracion del Estado, mediante la
creacion de programas y conceptos presupuestarios y
para realizar las transferencias de crédito correspondien-
tes. Ninguna de estas operaciones dara lugar a incre-
mento de los créditos del presupuesto, salvo cuando
exista una fuente de financiacién especifica.

Disposicion adicional tercera.

Toda disposicién de caracter general de la Adminis-
tracién de la Junta de Comunidades, que implique gastos
en ejercicios presupuestarios futuros debera contar con
el informe previo y favorable de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

Disposicién adicional cuarta.

1. Se elevan para 1999 los tipos de cuantias fijas
de las tasas de la Comunidad Auténoma y las tasas
de transporte, asi como las tasas afectas a los servicios
transferidos, hasta la cantidad que resulte de la apli-
cacion del coeficiente 1,018 a la cuantia exigible de
1998, en base a lo previsto en la Ley 3/1990, de 18
de mayo, de Tasas y Precios Publicos. Se consideran
como tipos fijos aquellos que no se determinan por un
porcentaje de la base o ésta no se valora en unidades
monetarias.

2. Los tipos de gravamen regulados en el articulo
11delaley4/1989, de 14 de diciembre, de Tributacion
sobre Juegos de Suerte, Envite o Azar, se fijan en el
25 por 100.
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Disposiciéon adicional quinta.

1. Para la adquisicion de cartones de bingo o la
obtencidn, renovacion o modificacién de cualquier auto-
rizaciéon administrativa en materia de juegos de suerte,
envite o azar, competencia de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, serd necesario que la persona
o entidad solicitante esté al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias frente a la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha derivadas de los tributos
especificos sobre juego, sin perjuicio del cumplimiento
de los demads requisitos y condiciones establecidos en
las disposiciones vigentes.

2. El requisito de estar al corriente en el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias, sefialado en el
apartado anterior, se acreditara mediante certificado
expedido por el érgano competente de la Consejeria de
Economia y Hacienda, de oficio o a instancia del inte-
resado, y se extendera a la Tasa fiscal que grava los
juegos de suerte, envite o azar y al impuesto sobre los
premios del juego del bingo y recargo sobre la Tasa
citada, establecidos en la Ley 4/1989, de 14 de diciem-
bre, de Tributaciéon sobre Juegos de Suerte, Envite o
Azar.

A los efectos de lo regulado en esta disposicion, se
considerara que se estda al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias cuando concurran, en su
caso, las siguientes circunstancias:

a) Haber presentado las correspondientes declara-
ciones-liquidaciones por los importes legalmente esta-
blecidos.

b) No existir, con la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha, deudas de naturaleza tributaria en perio-
do ejecutivo.

Disposicién adicional sexta.

En el supuesto de revision de las cuantias de los com-
plementos de destino, se compensaran los incrementos
que pudieran producirse con las correspondientes mino-
raciones en las restantes retribuciones complementarias.
Dicha minoracion sera aplicable a las retribuciones com-
plementarias a que se refiere el articulo 21 de la presente
Ley.

Disposicién adicional séptima.

La aportacion de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha para la financiacién de las inversiones
de la Universidad de Castilla-La Mancha se podra hacer
efectiva de la siguiente forma:

1. La Universidad de Castilla-La Mancha financiara
inicialmente las inversiones con los recursos que obtenga
de las operaciones de crédito que concierte, para las
que expresamente se le autorice.

2. Los planes de inversion y las operaciones de cré-
dito a que hace referencia el nUmero anterior requeriran
la previa aprobacién del Consejo de Gobierno, a pro-
puesta conjunta de las Consejerias de Educacion y Cul-
tura y de Economia y Hacienda.

3. La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
consignara como subvencién nominativa a la Universi-
dad de Castilla-La Mancha, en cada uno de los ejercicios
presupuestarios a los que se extiendan tales operaciones
de crédito, el importe de la carga financiera que suponga
el pago de los intereses y de las amortizaciones de las
mismas.

Disposicién adicional octava.

_El producto de las multas impuestas por incumpli-
miento de la legislacidn en materia de salud y prevencion

de riesgos laborales, se destinara a cuantas actuaciones
realice la Administracion Regional para el desarrollo de
dicha legislacion.

Disposicién adicional novena.

La realizacién de obras hidraulicas por parte de la
Consejeria de Obras Publicas o la financiacién de las
mismas a través de Convenios con Administraciones
Locales estara sujeta al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

Las Administraciones Locales beneficiarias de las
obras o de las ayudas a la financiacion deberan aprobar
los precios y tasas para la financiacién de los costes
econdmicos del servicio de abastecimiento de agua y
de saneamiento y depuracion de aguas residuales, de
forma que permita cubrir los costes de explotacion, con-
servacion, amortizacion, asi como los de reposicién de
la obra civil y de los equipos, tanto de los ya existentes
como de los que se instalen.

Si de la explotacion de los servicios de abastecimien-
to, distribucion, alcantarillado y depuracién, las Admi-
nistraciones Locales obtuvieran unos recursos a través
de tarifas, canon fijo, anticipado o peridédico, o de otro
tipo, superiores a los costes econdmicos especificados
en el apartado anterior, las Administraciones Locales
beneficiarias deberdn comprometerse a aplicar el exceso
a actuaciones de mejora de la infraestructura o de la
prestacion del servicio, previo informe favorable de la
Consejeria de Obras Publicas.

Disposicién adicional décima.

1. Sin perjuicio de la normativa legal que resulte
de aplicacion, las relaciones entre la Administracion
Regional y la sociedad «Gestion de Infraestructuras de
Castilla-La Mancha, Sociedad Anénima» se regularan a
través de los correspondientes Convenios autorizados
por el Consejo de Gobierno, previo informe favorable
de la Consejeria de Economia y Hacienda, asi como por
las instrucciones de caracter general que establezca esta
altima.

2. No seran de aplicacién las limitaciones estable-
cidas en al articulo 47 de la Ley 6/1997, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha a las aporta-
ciones econdmicas que haya de realizar la Administra-
cion Regional en cumplimiento de dichos Convenios o
encargos.

3. Enlos contratos que realice la mencionada socie-
dad para la ejecuciéon de los Convenios o encargos se
aplicaran las prescripciones de la Ley 13/1995, de 18
de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas
y las disposiciones que la desarrollen en lo concerniente
a la capacidad de las empresas, publicidad, procedimien-
tos de licitacién y formas de adjudicacion.

Disposicién adicional undécima.

“Se modifica la relacion de puestos de trabajo del Con-
sejo Consultivo de Castilla-La Mancha en los términos
contenidos en el anexo que se acompana a la presente
Ley.

Disposicién adicional duodécima.

Durante 1999, la recaudacién obtenida por la liqui-
dacion de las tasas por los servicios de inspeccion y
control sanitario de carnes frescas, establecidas en la
Ley 6/1990, de 26 de diciembre, de tasas de los
servicios sanitarios veterinarios, podran generar créditos
en las aplicaciones de la Consejeria de Agricultura y
Medio Ambiente destinadas a subvenciones para el sec-
tor céarnico. Para este fin, dentro de la clasificacién eco-
némica del presupuesto de ingresos se habilita en la
Seccidon 26 del Subconcepto 326.1 Tasas servicios sani-
tarios veterinarios Ley 6/1990.
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Disposicién adicional decimotercera. Capitulos Dotaciones
La Consejeria de Industria y Trabajo, durante 1999
llevara a cabo acciones tendentes al diseno de proyectos . ., . .
relativos a la promocién de ferias y exposiciones en Tole- 6. Enajenacion de inversiones reales .|  4.117.290
do y Talavera de la Reina, analizando las iniciativas que 7. Transferencias de capital ............. 128.918.910
a tal fin le sean presentadas y habilitando, en su caso, 8. Activos financieros ..................... 700.646
los créditos que sean precisos para su participacion en 9. Pasivos financieros ..................... 11.538.019
la puesta en marcha de las mismas, mediante la oportuna I
transferencia con cargo a créditos no ejecutados de su Total ingresos .................... 424.677.585
Seccion.
Disposicién adicional decimocuarta.
La fiscalizacién de la actividad econémica y financiera Articulos Dotaciones
de las empresas publicas de la Comunidad Auténoma
se ejercera por la Intervencion General de Castilla-La 11. Sobre el capital .........cc.eevveeeer.... 5.975.000
Mancha conforme a lo previsto en la Ley 6/1997, de 20. Transmisiones Patrimoniales y
10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, con el Actos Juridicos Documentados 20.302.410
régimen de organizacion y delegacion de competencias 21, SODIE JUBGO «.eoeoeeeeeeeeeeeenen. '700.000
que resulte de aplicacion. 30. Ventade bienes ......................... 734.485
Disposicion final primera. 31. Prestacion de servicios y precios
S . . . publicos ... 2.502.100
e faculta al Consejo de Gobierno para dictar, en 32 Tasas 10.390.588
su caso, las disposiciones necesarias que requiera la ade- 38 Reinteg'].r'c')'s. deoperamones ‘corrien- ) )
cuacion de las retribuciones del personal al servicio de : tes 284.849
la Administracién de la Junta de Comunidades alas aue 39 Otros ingresos .| 946.579
se establezcan en la Administracion del Estado. 40. DelEstado ..................... e 106.341.291
Disposicién final segunda. 48. Ded?mglrz;s e instituciones sin fines 20.000
Se autoriza al Consejo de Gobierno y al Consejero 49. Del exterior .................... JUTT 129.780.382
de Economia y Hacienda para que dicten las disposi- 51. Intereses de anticipos y préstamos
ciones necesarias para el desarrollo y ejecucién de esta concedidos .........cooiiiiiiiiiiiinns 244,799
Ley. 52. Intereses de depdsitos ................ 700.000
54. Renta de bienes inmuebles .......... 533.103
Disposicién final tercera. 55. Productos de concesiones y apro-
, . , vechamientos especiales .......... 446.834
La presente Ley entrara en vigor el dia 1 de enero 59. Otros ingresos patrimoniales ........ 300
de 1999. . 60. De terrenos ..............cc..c.ooooiv.... 1.165.290
Toledo, 23 de diciembre de 1998. 61. De las demas inversiones reales .... 2.944.000
68. Reintegros por operaciones de
JOSE BONO MARTINEZ, capital ... 8.000
Presidente 70. DelEstado ...........ccoeoviiiiininnnnn. 82.071.510
76. De Corporaciones Locales ........... 206.000
(Publicada en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha nimero 64, de 31 79. Delexterior ..........ooiiiiiii .. 46.641.400
de diciembre de 1998) 82. Reintegros de préstamos conce-
. didos ... 700.646
ANEXO POR EL QUE SE MODIFICA LA RELACION DE 90. Emisién de Deuda Publica ............ 11.000.000
PUESTOS DE TRABAJO DEL CONSEJO CONSULTIVO 91. Préstamos recibidos del interior ... 438.019
Buesto que se clea: oG N Nivel: 28 C 93. Depésitos y fianzas recibidos ........ 100.000
enominacion: Letrado 3. Grupo: A. Nivel: 28. Com- . Ao o
plemento especifico: 2.005.992 pesetas. Forma de pro- Total INgresos .................... 424.677.585
vision: Libre designacion. Titulacidon especifica: Licencia-
do en Derecho. Tipo de jornada: Plena disponibilidad.
Localidad: Toledo. Centro de trabajo: Consejo Consultivo. Resumen de subconceptos por seccién
PRESUPUESTOS GENERALES PRESUPUESTO DE INGRESOS
DE CASTILLA-LA MANCHA 1999 Seccion 03. Sindicatura de Cuentas
Resumen general de capitulos En miles de pesetas
PRESUPUESTO DE INGRESOS
- < Cod. Explicacién del ingreso Por concepto Porart[l’culos
Comunidad Auténoma Eco. y capitulos
En miles de pesetas . L
3 Tasas, precios publicos y
Capitulos Dotaciones otros_ingresos. .
P 31 |Prestacién de servicios y
precios publicos.
1. Impuestos directos ..................... 5.975.000 311|Derechos de matricula
2. Impuestosindirectos .................. 21.002.410 en cursos y semina-
3. Tasas, precios publicos y otros rios.
INGIESOS ..viiiriiiiiiie i 14.358.601 00. Derechos de matri-
4. Transferencias corrientes ............. 236.141.673 cula en cursos vy
5. Ingresos patrimoniales ................ 1.925.036 seminarios ........... 1.000| 1.000| 1.000
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Egg: Explicacién del ingreso Por concepto Pf:;:;iilr(l;s Programas Dotaciones
ggg Otros ingresos. 3 gggr;]usrcl)(il;'ismatljllt proteccion y promo
Ingresos diversos. i i ioi .
00. Ingresos diversos . 100 100 100 501 ggﬁgg'tg?sgcugfwlmosgenerales 1.927.028
Total capitulo 3 ...... 1.100 302 Pensiones y prestaciones asisten-
ciales ... 4.007.493
303 Programas sociales basicos y
5 |Ingresos patrimoniales. COOPEracion .............ccceevueeeenn... 7.202.485
52 |Intereses de depositos. 304 Atencién a la infancia y los meno-
520|Intereses de cuentas =Y T 4.976.738
bancarias. 305 Atencion a las personas discapa-
00. Intereses de cuen- citadas ........oooeeiiiiiiieea 5.5655.148
tas bancarias. 4.000| 4.000| 4.000 306 Atencion a las personas mayores .| 10.885.637
Total capitulo 5 ...... 4.000 310 Formacion ocupacional .............. 11.228.458
311 Fomento del empleo y relaciones
laborales ...l 2.778.380
8 |Activos financieros. 312 Promocidn y servicios de la juven-
82 |Reintegro de préstamos tud 890.057
concedidos. 313 Promocién de la mujer ............... 1.118.623
820 é&o”ﬁ g'gf;(;nal funcio- Total funcion 3 .................. 50.570.047
narioy no laboral . 2.000 2.000 2.000 4 Produccién de bienes pl:lbliCOS de
Total capitulo 8 ...... 2.000 caracter social.
. 401 SDireccién y servicios generales:
anidad ...l 1.853.697
Total 03 ............... 7.100 402 Atencién a la salud e instituciones
sanitarias ...........coooeiiiiiiiiiien. 9.396.907
403 Planificacién sanitaria ................ 1.695.795
404 Sanidad ambiental e higiene de los
Resumen de funciones y programas all_men_tos .......... e 682.102
411 Direccidn y servicios generales:
PRESUPUESTO DE GASTOS Educacion \% Cultura ................... 1.990.888
) | 412 Prestacion de servicios en materia
Comunidad Auténoma de Educacion ........................... 1.385.548
. 413 Ensefanza universitaria ............. 10.606.782
En miles de pesetas 421 Promocion de la vivienda .......... 10.936.913
422 Ordenacion territorial y urbanismo . 532.518
Programas Dotaciones 431 Proteccién y defensa de los con-
39 sumidores .......oiiiiiiiiii 685.;)59
- . 4 Agua y calidad ambiental ........... 1.711.645
101 Ao e e oror general. 1405143 441 Museos, archivos y bibliotecas ...  3.106.871
102 Control externo del sector publico 170.185 442 Prlomolczlon, difusion y cooperacion 1.707.006
103 Presidencia de la Junta de ComU' 443 (I:U tural . .
: nfraestructura, fomento y apoyo
104 mgda?sseé&é}ﬁié}}'té'd’é' R 1.502.465 al dEPOE «.vvvoeeeeeeeeeeeeean 2.958.888
dad Auténoma 146.465 444 Patrimonio artistico ................... 1.477.757
g YA S ' 451 Elecciones .........cooeiiiiiiiiiiinn... 325.000
105 Asesoramiento de la Comunidad
Auténoma en materia social, eco- Total funcidn 4 ................... 51.053.476
némicay laboral ....................... 138.820
111 Direcciéon y servicios generales: 5 Produccion de bienes publicos de
Administraciones Publicas .......... 920.935 caracter econémico.
112 Administracion de la funcion 501 Direcciéon y servicios generales:
publica ... 823.565 Obras publicas .......................l. 1.371.145
113 Relacién y coordinacién con las 502 Creacion de infraestructuras de
Corporaciones Locales ............... 71.499.218 carreteras ...........oocoeiiiiiiiiiiii... 18.053.251
114 Seleccion y formacién del personal 503 Conservacién y explotacion de
de la Administraciéon Regional ..... 206.081 carreteras ..........ooeiiiiiiiiiien.. 5.820.150
115 Diario oficial ............................ 64.122 504 Ordenacion e inspeccion del trans-
116 Servicio de publicaciones ........... 114.589 [0]0] & (=T 833.862
117 Informatica ...................ooeeeal. 1.819.323 505 Creacion de infraestructura
118 Calidad de los servicios .............. 67.912 rcl:idréulica ................................ 10.27%.64214
y 511 OoMuNICacionNes ...............c.ue.... 76.724
Total funcion 1 .................. 78.878.936 521 Regadios y mejoras territoriales ... 3375506
2 Protecciéon civil y seguridad ciu- 523 Ordenacion y conservacion del
dadana. medio ambiente ........................ 9.540.520
201 Proteccién civil y formacién de 531 Investigacion y experimentacion
Policias Locales ........................ 594.018 aAgrarias ........oiiiiiiii 688.939
Total funcion 2 .................. 594.018 Total funcion b .................. 50.037.741
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Programas Dotaciones Programas Dotaciones
6 Regulacion econdmica de caracter 06 Deuda publica.
general. 801 Deudapublica .........ccccveveininnnn. 12.729.595
601 Direccidon y servicios generales: .
Economiay Hacienda ................. 1.163.829 Total seccion 06 ................ 12.729.595
602 Planificaciéon econémica ............ 51.846 11 Presidencia de la Junta
603 Programacién control esu- ! ! unta.
DUBSEANIO oo o | 97195 103 Presidencia de la Junta de Comu-
604 Control interno y contabilidad nidades .........ccooiiiiiiiiii 1.502.465
publica ... 385.925 .,
605 Gestion financiera .................. 145.719 Total seccion 11 ................ 1.502.465
606 Adm_ipistracién del patrimonio .... 162.308 156  Economia y Hacienda
ggz chr?}cs);['g)vrils%gu\t/az‘fnéi.c;'r{éls'”ribuélllé.s'i; 650.768 601 Direccién y servicios generales:
; Economia y Hacienda ................ 1.163.829
ficadas .......... ORISR 891.973 602 Planificacion econémica ... 51846
Total funcion 6 .................. 3.549.563 603 Programacién y control presu-
7. Regulacion econémica de sectores 604 ‘Comtrol interno Y oniabiidad o0
productivos. OT1
701 Direccidon y servicios generales: 605 %liagltli%an e ?ggg%g
A 1 | 1 iente ...... 441 4 ..................... .
o porsirca ¥ Macle ambients 310890 606 Administracion del patrimonio ....|  162.308
702 Produccion vegetal ................... 13.108.469 TS )
703  Produccién animal ................... 3.462.032 607 Gestion tributaria ................... - 650.768
704 Comercializacion e industrializa- 621 Imprevistos y funciones no clasi-
CION AQFANIA «.vvveeeeeeeeeeeeeen 3.962.843 ficados ..o 891.973
705 Politica agraria comunitaria ........ 133.473.894 y
706 Promocion y desarrollo rural ....... 4.917.882 Total seccion ® .................. 3.549.563
707 Cooperativismo ........................ 3.546.493 T
; ; o : 17 Obras publicas.
711 IDl(;ec;:l_on 'IY f)el‘_VICIOS generales: 1470.778 421 Promocioén de lavivienda ........... 10.936.913
naustnay irabajo ........ pirmeee L4 422 Ordenacion territorial y urbanismo. 532.518
712 Politica industrial y energética ..... 1.731.786 501 Direccion servicios aenerales:
713 Promocionyempleo ................. 6.298.979 Obras Publizl:as 9 ’ 1371.145
741 Ordenacién y promocion turistica, y’ P SRS ) )
artesania y COMErCio ................. 1840950 202 CIRGIR de nfrasstruoturas 9l 1g.063.251
Total funcién 7 .................. 177.264.209 503 Creacién y explotacion de carre-
i Teras ..o 5.820.150
801 Deud Bﬂgl:gg .......................... 12.729.595 504 ggg”adé" einspeccion del trans-| - s
Total funcion 8 .................. 12.729.595 505 Creacion de infraestructura
hidraulica ..................cl 10.277.644
Total gastos ............cc.ceeee. 424.677.585
Total seccion 17 ................ 47.825.483
. 20 Industria y trabajo.
Resumen de secciones por programas
P 310 Formacién ocupacional .............. 11.228.458
RESUPUESTO DE GASTOS 311 Fomento del empleo y relaciones
En miles de pesetas laborales ............cccoiiiiiiiiiiiil. 2.778.380
511 Comunicaciones ....................... 76.724
Programas Dotaciones 711 Direccidon y servicios generales:
Industriay Trabajo .................... 1.470.778
) 712 Politica industrial y energética ..... 1.731.786
02 Cortes de Castilla-La Mancha. 713 Promocionyempleo ................. 6.298.979
101 Actividad Ieglslatlva .................. 1.405.143 741 Ordenacion y promoci(’)n turistica,
Total seccién 02 ... . 1.405.143 artesania y comercio ................. 1.849.959
03 Sindicatura de cuentas. Total SeCCién 20 ................ 25435064
102 Control externo del sector publico. 170.185 . ) .
. 21 Agricultura y medio ambiente.
Total seccion 03 ................ 170.185 432 Aguay calidad ambiental ........... 1.711.645
. : 521 Regadios y mejoras territoriales ... 3.375.505
04 Consejo Consultivo. . 523 Ordenacién y conservacion del
104 Alto asesoramiento de la Comuni- medio ambiente 9540520
dad Auténoma ......................l 146.578 531 Investigacién y experimentacion
Total seccion 04 ................ 146.578 AQrarias .......ooevieiiiiiii e 688.939
. .. . 701 Direccién y servicios generales:
05 Consejo Econémico y Social. Agricultura y Medio Ambiente ..... 3.441.094
105 Asesoramiento de la Comunidad 702 Produccion vegetal ................... 13.108.469
Auténoma en materia social, eco- 703  Produccién animal .................... 3.462.032
némicay laboral ....................... 138.820 704 ngercial_izacién e industrializa-
Total secciéon 05 138.820 cidnagraria ...........ocoeeiiiiiinann.. 3.962.843
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Programas Dotaciones Programas Dotaciones
705 Politica agraria comunitaria ........ 133.473.894 443 Infraestructura, fomento y apoyo
706 Promocién y desarrollo rural ....... 4.917.882 aldeporte ...........ccoeiiiiiiin. 2.958.888
707 CooperativiSmo ............ccceeveenn.. 3.5646.493 444 Patrimonio artistico ................... 1.477.757
Total secciéon 2 .................. 181.229.317 Total secciéon 24 ................ 24.238.386
22 Administraciones publicas. 26 Sanidad.
111 Direccion y servicios generales: 401 Direccidon y servicios generales:
Administraciones Publicas .......... 920.9356 Sanidad ...l 1.853.697
112 Administracion de la funcién 402 Atencion a la salud e instituciones
publica ........ccoooiiii 823.565 sanitarias ...........cooeeiiiiiiiii 9.396.907
113 Relacion y coordinacién con las 403 Planificacion sanitaria ................ 1.695.795
Corporaciones Locales ............... 71.499.218 404 Sanidad ambiental e higiene de los
114 Selecciény formacién del personal alimentos ............cciiiiiit, 682.102
de la Administracién Regional ..... 206.081 431 Proteccidon y defensa de los con-
115 Diario oficial ....................o...e. 64.122 sumidores ..........oociiiiiiiiiiin.. 685.159
117 Informatica ....................ooeel. 1.819.323 P
118 Calidad de los servicios .............. 67.912 Total seccion 26 ................ 14.313.660
201 Proteccién civil y formacion de 27 Bienestar social.
Policias Locales ........................ 594.018 301 Direccion y servicios generales:
451 Elecciones .......ccooevviiiiiiiiiinan. 325.000 Bienestar Social. 1.927.028
hy 302 Pensiones y prestaciones asisten-
Total seccion 22 ....oovvvovs 76.320.174 CIAIES .. oroereesreeerree s 4.007.028
24 Educacién y cultura. 303 Programas sociales basicos vy
116 Servicio de publicaciones ........... 114.589 coope_rgcm')n e F 7.202.485
312 Promocidn y servicios de la juven- 304 Atencion a la infancia y los meno-
U 890.057 (=T N 4.976.738
411 Direccion y servicios generales: 305 Atencion a las personas discapa-
Educacidony Cultura ................... 1.990.888 citadas ......ooiiii 5.5655.148
412 Prestacién de servicios en materia 306 Atencion alas personas mayores .| 10.885.637
de educacion ........................... 1.385.548 313 Promocioén de la mujer ............... 1.118.623
413 Ensenanza universitaria ............. 10.606.782 i
441 Museos, archivos y bibliotecas .... 3.106.871 Total seccion 27 ..oovovven. 35.673.152
442 Promocion, difusidon y cooperacion Total gastos ...................... 424.677.585
cultural ... 1.707.006
Resumen general de secciones por capitulos
Presupuesto de gastos
En miles de pesetas
Secciones Capitulo 1 Capitulo 2 Capitulo 3 Capitulo 4 Capitulo 6 Capitulo 7 Capitulo 8 Capitulo 9 Total
02 Cortes de Castilla-La
Mancha ............... 1.243.143 162.000 1.405.143
03 Sindicatura de Cuen-
@S o, 143.865 17.820 6.000 2.500 170.185
04 Consejo Consultivo ... 107.913 29.855 7510 1.300 146578
05 Consejo Econdmico y
Social .................. 37.145 18.975 82.700 138.820
06 Deuda Publica ........ 5.268.832 7460.763| 12.729.595
11 Presidencia de la Junta.| 519.451 80.151 45.000 27.000 825.000 5.863 1.502.465
15 Economia y Hacienda.| 1.929.882] 518.159 300.000 69.250 400.000| 332.272 3.549.5663
17 Obras Publicas ....... 4558460/ 873.088 156.500(36.065.500| 5.872.000| 297.935 2.000| 47.825.483
20 Industriay Trabajo ..| 2.527.604| 634.328 9.131.516| 726.003| 12.079.000| 336.613 25.435.064
21 Agricultura y Medio
Ambiente ............. 11.448.992| 1.792.722 132.404.515(18.386.397| 17.091.714| 104.977 181.229.317
22 Administraciones PU-
blicas ................. 2.262.254| 1.236.200 384.894| 934.968| 71.463.060| 38.798 76.320.174
24 Educaciony Cultura .| 3.567.276| 1.875.241 12.800.986| 2.743.272| 3.212.989| 38.622 24.238.386
26 Sanidad .............. 10.716.724| 825.493 1.274.107| 1.206.138 224000 67.198 14.313.660
27 Bienestar Social ..... 12.159.393| 5.738.991 15.038.182| 794.651| 1.792.111| 149.824 35.673.152
Total secciones .{49.978.959|13.641.023(5.268.832|172.861.543|60.966.689|113.121.874(1.375.902(7.462.763|424.677.585
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Resumen general de secciones por articulos
Presupuesto de gastos
(En miles de pesetas)
Secciones Articulo 10 Articulo 11 Articulo 12 Articulo 13 Articulo 14 Articulo 15 Articulo 16 Total
Capitulo 1:
03 Sindicatura de Cuentas ........ 10.398 11.097 96.064 1.988 1.040 23.278 143.865
04 Consejo Consultivo ............. 34.441 5.640 41.137 2.858 2.080 21.757 107.913
05 Consejo Econémico y Social .. 8.437 7.925 13.616 7.167 37.145
11 Presidencia de laJunta ........ 93.931 124.755 129.442 83.841 87.482 519.451
15 Economiay Hacienda .......... 32.359 22.733| 1.491.039 132.691 251.060| 1.929.882
17 Obras Publicas .................. 32.3h9 47.607| 1.328.096] 2.156.166 22.286 971.946| 4.558.460
20 Industriay Trabajo .............. 47.843 47.607| 1.645.999 355.649 430.506| 2.527.604
21 Agricultura y Medio Ambiente. 63.327 58.769| 6.876.742| 2.272.241 82.506 | 2.095.407| 11.488.992
22 Administraciones Publicas .... 78.811 64.495| 742.625 480.415 265.250 630.658 | 2.262.254
24 Educaciony Cultura ............ 55.585 53.193| 1.470.019] 1.299.337 689.142| 3.567.276
26 Sanidad ...l 32.359 53.682| 7.687.119| 1.308.362 13.612 | 1.721.790| 10.716.724
27 Bienestar Social ................ 40.101 53.193| 1.786.825| 7.588.032 2.691.242 | 12.159.393
Total secciones ........... 529.951 542.671/23.203.032| 15.695.196 22.286| 364.388 | 9.621.435| 49.978.959
Secciones Articulo 20 Articulo 21 Articulo 22 Articulo 23 Articulo 24 Total
Capitulo 2:
03 Sindicatura de Cuentas ........ 200 1.275 14.445 1.900 17.820
04 Consejo Consultivo ............. 9.310 2.200 17.695 650 29.855
05 Consejo Econdémico y Social .. 3.700 150 14.775 350 18.97b
11 PresidenciadelaJunta ........ 11.000 64.476 4675 80.151
15 Economiay Hacienda .......... 500 39.230, 469.429 9.000 518.159
17 Obras Publicas .................. 900 71.000f 619.220 181.968 873.088
20 Industriay Trabajo .............. 31.000 34589 537.643 31.096 634.328
21 Agricultura y Medio Ambiente. 166.336| 363.628| 1.171.675 91.183 1.792.722
22 Administraciones Publicas .... 10.675 112.841] 1.072.934 39.750 1.236.200
24 Educaciéony Cultura ............ 12.326| 221.770| 1.625.145 16.000 1.875.241
26 Sanidad ..., 11.609 64.830| 727.762 21.292 825.493
27 Bienestar Social ................ 27.754| 148.432| 2.367.393 19.412] 3.176.000 5.738.991
Total secciones ........... 274.310| 1.070.945| 8.702.492 417.276] 3.176.000 13.641.023
Secciones Articulo 30 Atrticulo 31 Articulo 32 Acrticulo 33 Total
Capitulo 3:
06 Deuda Publica .................. 1.298.638| 3.260.796] 534.398 175.000 5.268.832
Total secciones ........... 1.298.638| 3.260.796] 534.398 175.000 5.268.832
Secciones Articulo 40 Avrticulo 44 Articulo 46 Articulo 47 Articulo 48 Total
Capitulo 4:
02 Cortes de Castilla-La Mancha . 1.243.143 1.243.143
05 Consejo Econdémico y Social .. 82.700 82.700
11 Presidencia de laJunta ........ 5.050 40.000 45.000
15 Economiay Hacienda .......... 300.000 300.000
17 Obras Publicas .................. 30.5600 125.000 1.000 156.500
20 Industriay Trabajo .............. 81.000[ 1.140.000[ 4.750.000( 3.160.516 9.131.516
21 Agricultura y Medio Ambiente. 66.500(131.028.000| 1.310.015 132.404.515
22 Administraciones Publicas .... 13.000 371.894 384.894
24 Educaciéony Cultura ............ 9.671.146| 597.400 95.000( 2.437.440 12.800.986
26 Sanidad ................coeel 38.000| 541.307 694.800 1.274.107
27 Bienestar Social ................ 345 43.850| 6.379.286 155.000( 8.459.701 15.038.182
Total secciones ........... 345(10.138.996| 8.767.993]136.153.000/17.801.209 172.861.543
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Secciones Articulo 60 Articulo 61 Articulo 62 Total
Capitulo 6:
03 Sindicatura de Cuentas ........ 6.000 6.000
04 Consejo Consultivo ............. 510 7.000 7.510
11 PresidenciadelaJunta ........ 16.000 11.000 27.000
15 Economiay Hacienda .......... 12.000 57.250 69.250
17 Obras Publicas .................. 6.973.915| 3.456.105|25.635.480 36.065.500
20 Industriay Trabajo .............. 125.000 90.266] 510.737 726.003
21 Agricultura y Medio Ambiente.| 1.050.280| 5.662.202|11.673.915 18.386.397
22 Administraciones Publicas .... 80.000| 854.968 934.968
24 Educaciény Cultura ............ 1.633.405| 591.867| 518.000 2.743.272
26 Sanidad ................coel 291.000] 129.288] 785.850 1.206.138
27 Bienestar Social ................ 636.531 158.120 794.651
Total secciones ........... 10.073.600/10.674.769(40.218.320 60.966.689
Secciones Articulo 70 Articulo 74 Articulo 76 Articulo 77 Articulo 78 Total
Capitulo 7:
02 Cortes de Castilla-La Mancha .. 162.000 162.000
11 Presidencia de laJunta ........ 800.000 25.000 825.000
15 Economiay Hacienda .......... 400.000 400.000
17 Obras Publicas .................. 160.000| 1.142.000 70.000{ 4.500.000 5.872.000
20 Industriay Trabajo .............. 593.000] 4.602.000f 6.508.000f 376.000 12.079.000
21 Agricultura y Medio Ambiente. 1.000{ 136.000, 428.700| 16.523.014 3.000 17.091.714
22 Administraciones Publicas .... 20.000({71.443.060 71.463.060
24 Educaciéony Cultura ............ 20.000| 215.817| 2.673.850 20.000f 283.322 3.212.989
26 Sanidad ...l 220.000 4.000 224.000
27 Bienestar Social ................ 19.614] 699.386 20.000| 1.053.111 1.792.111
Total secciones ........... 21.000| 1.544.431(82.008.996| 23.141.014| 6.406.433 113.121.874
Secciones Articulo 82 Articulo 84 Total
Capitulo 8:
03 Sindicatura de Cuentas ........ 2.500 2.5600
04 Consejo Consultivo ............. 1.300 1.300
11 PresidenciadelaJunta ........ 5.863 5.863
15 Economiay Hacienda .......... 32.272| 300.000 332.272
17 Obras Publicas .................. 297.935 297.935
20 Industriay Trabajo .............. 21.613] 315.000 336.613
21 Agricultura y Medio Ambiente. 104.977 104.977
22 Administraciones Publicas .... 38.798 38.798
24 Educaciony Cultura ............ 38.622 38.622
26 Sanidad .......................... 67.198 67.198
27 Bienestar Social ................ 149.824 149.824
Total secciones ........... 760.902| 615.000 1.375.902
Secciones Articulo 91 Articulo 92 Articulo 93 Total
Capitulo 9:
06 DeudaPublica .................. 6.792.581 668.182 7.460.763
17 Obras Publicas .................. 2.000 2.000
Total secciones ........... 6.792.581 668.182 2.000 7.462.763




