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3. En cualquier caso, no podra percibirse mas de una remune-
racidén con ¢ a los presupuestos de las Administraciones
Publicas, ni de los Organismos y Empresas de eilos dependientes.

~Art.3° 1 No obstante lo dispuesto en el articulo amerior, ¢l
cjercicio de las funciones a que el mismo se refiere podra
compatibilizarse:

a) Con la representacidn de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura en los Organos de Gobierno o Consejos de Admigis-
tracion de Empresas con capital piblico.

Las cantidades que se devengan por cualquier concepto, inclui-
das las dietas por asistencia serin ingresadas directamente por el
Organistno o Empresa en la Tesoreria de la Comunidad Anténoma.

b Con las actuaciones que deriven de is Administracion de s
pattimonio personal o de 1a unidad familiar o 1as no rewribuidas
que pudieran realizarse profesionalmente en relacidn con dicha
unidad familiar salvo en ¢l supuesto de participacion superior al 10
por 100 entre el interesado, su conyuge ¢ hijos menores en & capital
de Empresas que iengan concierto de obras, servicios o suminis-
tros, cualquiera Que sea su naturaleza, con la Entidad piblica en la
que desempede su cargo. L

¢} Con el e¢jercictio de actividades cientificas o culturales
realizadas sin carhcter habitual

d) Con el desempeio de cargos representativgs en partidos
paiiticos ¢ Instituciones o Entes de cardcter benéfico, social o
protocolarno,

2. Quienes desempeiien los cargos a que se refiere el articulo

L.° de esta Ley, vienen obligados a inhibirse del conncimienio de
los asuntos en que hubiesen intervenido particularmente, 0 que
interesen a Empresas o Sociedades en cuya direccion, asesora-
miente ¢ administracion téngan parte ellos, su cooyuge o a
cualquier otra persona con la que tenga parentesco de consanguini-
dad deatro del cuarto grado o afimdad del segundo.

Art. 4° El ejercicic de los cargos a que se refiere el articulo
1.° 3¢ esta Ley serd compatible con la percepcién de pensiones de
derechos pasivos o de cualquier Régimen de Seguridad Social
publico y obligatorio, con la excepcion de las de viudedad o el
cobro de una cantidad a tanto alzado por ancianidad.

La percepcién de las pensiones no exceptuadas en el parrafo
anterior quedard en suspenso por el tiempo que desempefien su
funcion recuperindose automditicamente al cesar de la misma.

ant. 5.% Conforme a lo previsto en el articulo 2°, los cargos
enunciados en el articulo 1.° son incompatibles entre si vy en el
particutar:

a} Con el desempefio por si o por personas interpuestas ge
cargos de todo orden en Empresas o Sociedades relacionadas con
el sertor pablico coma concesionanas, contratistas de obras,
servicios o suminisiros, arrendatarias o administradoras de mono-
pulios, o con participacion o ayudas de dicho sector, cualquiera que
sea Ja configuracidn juridica de agquéllas con las excepciones

previstas en la presente Ley.
: b) Con el ejercicio de cargos, por si 0 por personas inlerpues-
1as, que lleven anejas funciones de direccién, representacion o
asesoramienta de 1oda clase de Compadias, Socie s mercantiles
y civiles, ¥ consorcios publicos no tengan relaciones contractuales
con las Admunistraciones, Organismos ¢ Empresas piublicas.

¢) Con la gestion, defensa, direccion o asesoramiento de
asuntos particulares ajencs, cuande las indoles de las operaciones
de fos asunios competa a las Administraciones piblicas resolverlos
o_ctl;it_ede implicado en ellos la realizacion de algin fin o servicio
publico.

d) Con la participacion en cualquier forma de promocitn de
Empresas o actividades profesionales privadas.

Art. 6.° La incompatibilidad a que se alude el apariado a) del
articulo 5.° implica:

2} La suspension en el ejercicio de los cargos previstas en el
mismo, ¥
by La prohibicibon de obtenerlos mientras ejerzan los que son
causa de incompatibilidad y durante dos afios después de su cese,
salvo cuando fueren designados para los mismos en representacion
de las Administraciones Publicas, © cuando los estuvieren ejer-
ciendo ¥ hubiesen cesado por razon de su nombramiento. )
L.os afectados por el apartade b) del articulo indicado suspende-
rin también toda actuscion o actividad propia de los cargos
comprendidos en el mismo, por todo el tiempo que sirvan los que
dan causa a la incompatibilidad, durante cuyo término de servicio
lampoco podran obtener nuevos cargos de los comprendidos en ¢l
apartado b, si bien al cesar en aquéllos podran retntegrarse al
ejervicio de éstos sin restriccion alguna de plazo,

Art. 7° De conformidad con la legislacion del Estado las
escrituras de constitucion de Sociedades no podran ser inscritas en
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los Registro; Mercantiles de Exwemadura, a partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, si en las mismas no se consigna de modo
expreso la prohibicion de ocupar cargos co ellas o, en su caso, de
gjercerlos, a personas declaradas incomlp‘aliblcs ¢n la medida y
condiciones que quedan fijades en esta Ley,

Art, 8° L. Los cargos & que se hace referencia esta Ley
formularin declaracion sobre causas de posible incompaubilidad
gron arregio al modelo que aprobard la Conssjeria de Presidencia y

Ta

bajo.

2. Dicha declaracion se efectuard dentro de los ires meses
siguientes a la toma de¢ posesidn, al de Ia modificacion de las
ctrcunstancias de hecho y 3 1a entrada en vigor de esita Ecy.

3. La situacidn de incompatibilidades en que pueden hallarse
los miembros del Consejo de Gobicmo y los altos cargos de la
Junta de Extremadura serd declarada por e propio Consejo de
Gobierno, a propuesta det Consejero de la Presidencia y Trabajo,
cuando no lo fuere por los propios interesados.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-S¢ autoriza al Consejo de Gobierno para dictar
cuantas disposiciones requiera ¢l desarrollo de la presente Ley.
Segunda -La presente engrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el «Diario Oficial de Extremadura» sicndo también
publicada en el «Boletin Oficial del Estado». )
Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de
%plicax:ién esta Ley que cooperen a su cumplimiento, v a los
ribunales y Autondades que correspondan !a hagan cumplir.

Dado en Mérida. 3 de junmio de 1935,

JUAN CARLOS RODRIGUEZ [BARRA
¢ de la € ided auld de Extre

Presid
faDigrio Oficia! de Extremaduray, numero 47 de 11 de jumo de [985)
LEY de | de julivc de 1985 de Presupuesios del

h;g;m:o de- Promocion del Corcha (IPROCOR) para
i R .
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EL FPRESIDENTE DE LA COMUNIDAD ALUTONOMA ~
: DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de
Extremadura ha aprobade y yo, en nombre del Rey, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 52.1 del Estatuto de Autono-
mia de Extremadura, vengo a promulgar la siguiente

LEY DE PRESPUESTCS DEL fgggﬂ)TO DE PROMOCION
DEL CORCHO (IPR R) PARA 1985

. Exposicitn de motivos

Con fecha 8 de julio de 1984, se aprueba por la Asambiea de
Extremadura la Ley 3/1984 de creacion del Instituto de Promocion
del Corcho. '

Come Organismo gutbnomo que se crea, segln establece ¢l
articulo 1.° de la citada Ley de creacién, se regird por la Ley de w
Hacienda Piblica Regional, que establece en su articulo 39,
apartado 1, que ¢l Presupuesto de la Comunidad sera unico e
inclnird la totalidad de los gastos ¢ ingreso de la Comunidad
Autbnoma de Extremadura y de los Organismos, Instituciones y
Empresas dépendientes de 1a Junta de Extremadura. No obstante,
en el articulo 7 de la propia Ley de creaczén del IPROCOR, al
definir las funciones del Consejo de Direccion, establece en su
apartado b) la_aprobacion del anteproyecto del prespuesto y la
posterior remisién a la Consejeria de Economia y Hacienda para su
Inclusidn en los presupuestos de la Comunidad Autonoma, R

Una vez enmarcada la obligatoriedad de elaboracion del presu-
puesto del Organismo auténomo y determinada la forma de
presentacidn del mismo, cabe argumentar en esta exposicidn de
motivos la imgposibilidad de presentacion de este presupuesto
englobado en ¢l Presupuesto General de la Comunidad Autonoma
de Extremadura para 1985, :

La elaboracién del Prespuesto de la Comunidad Autonoma para
19385 se inicio en ¢l mes de julio de 1984, finalizado el 5 de
diciembre del mismo ano,

El Consejo de Direccion de IPROCOR, queda constituide el dia
27T de noviembre de 1984,

El 25 de febrero de 1985, se aprseba por ¢l Consejo de Direccion
el anteproyecto de presupuesto para este ejercicio, que es remitido
a la Junta de Extremadura para su aprobacién en Consejo de
Gobierno, _

El Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Exttemadura se
presenta ante la Asambiea para su discusién, enmienda v aproba-
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cidon del dia |7 de diciembre de 1984, quedando aprobado
definitivamenie el dia 20 de enero de 1585

Articulo 1.°  Per la presente Ley se aprueba e Presupuesio del
0rgamsmo Autdnome IPROCOR para el ejercicio de 1985,

An. 2% En el estado de gastos se conceden crédites por un
impone de 86.000.000 de pesetas.

Art. 3° La estimacion de los derechos a hiquidar duranie ¢l.
gjercicio se cifran €n ef estado de mgresos por importe total de
86.000.000 de pesctas.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
El Presupuesio del Organismo Autdonomo IPROCOR. queda

sujeto a las normas contenidas en Ja Ley 2/1985. de (8 de febrero,

de Presupuesios de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para 1985

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Ea presente Lev entrard en vigor el dia siguienie de su
publicacion en el «Diario Oficial del Exiremadurar.

Por tanto ordene a wodos los cludadanos a los gue sea de
aplicacion esta Ley que cooperen a su complimiente. & a los
“Tribunales v auloridades que. corresponda,la hagan cumprr.

Dado en Ménda a 1 de jubio de 1985,
Jitas CaRLON RODRIGEEZ IBARR AL
Fl Presidente de 13 {omunidad Autenema de Euaremadurs

fulhiarsey O] de Estremadurds nuen S540 @ e ging e Jes®

Presupuestos del Instituto de Promociin del Corcho (IPROCOR) para I9§5
ESTADO DE INGRESOS

. Lamie!n v oank ulo
Capitulo Articulo Crnom:nacion de capiulo » arhculy ’ -
[Tl YR
4 Transferencias corricntes
41 De la Administracion del Fstado
De la Jumia de Extiremadura . . .. ... .. . . .. 40.000.000
43 De Entes Territoriales _
|I De la excelentisima Diputacién de Badajoz . 0001000
! De la excelentisima Diputacion de Caceres 15 OO0 (0
46 De Empresas comerciales, industriales o financieras
: De la Asociacidn de Entidades de Crednio Regtonalcs 18000000
De la Caja de Ahorros de Badajoz.
De la Caja de Ahorros de Plasencia.
De 12 Caja de Ahorros de Caceres.
De la { aja Rural de Caceres.
: De la Cara Rural d¢ Badajoer.
b L R - [
ESTADO DE GASTOS
Cupitalu 1. Gestes de personal
‘ Crmreplo Alliculbo
Capululo At ul Concemuo . Explwacion - -
i Frveias Posoten
t | Gastos de personal.
' 10 Alos cargos.
100 . Reowmibuciones basicas v otras remuneraciones de altos cargas:
: - “u. Retribuciones basicas:
Sueldo base L - o . 1.065.000
| - Pagas extraordinarias ey . o L7750
| 1.242 504) -
| 1. Otras yemuneraciones.
Compiemento de desting 426.000
_ Dedicacion abscluta ... . ... o 330,150
. CGastos de representacion ... ... ... .. ... HPU o LO33.030
: Trienios .. ... .. . 108,932
) 1.898.132
Total aniculo 0 31 Hs32
13 Laborales
131 Labceral eventual.
Tiwlado Super:ar { &)
0. Retribuciones basicas .. .. 1.375.598
i. Complementarias . ... ... 410.040
' 1.786.038
. 1.786.038 x 6 = 10.716.228
Tiulado de Grado Medio (B)
0. Retnibeciopes basicas .. L. 1.165.721
1. Cemplemnentarias .. ... .. . L. 384.732
1.580.453
Secretaria de Direccion (Cy:
0. Retnbuciones basicas .. ... L 869.100
I. Complementarias . ... . . . ... 413.700
1.282.800 .
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1. Postales .

-

300.00u

. . Concepto Articule
(AT Articulo Cancepto Explicacion - -
N Pesctas Pesetas
Laboral eventual:
Auxiliar Administrativo {D}:
0. Retribuciones basicas ... .... ... ... ... ... .. .. ... 766.703
!. Complementarias ........... . ... .. .. 191.880
898.533
B98.583x 3= 2.695.749
Subalterno y Obrero de Campo (E): '
0. Retribuciones basicas ...... . ... .. ... .. ... ....... ... 2.000.000
Total articulo 3 . eI 18.245.230
1] _ Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador
160 Cuotas sociales:
Titulado Superior (A) . 3.237.547
Titulado de Grado Medio {B) D 349.908
Secretaria de Direccion (C) . e 277.479
Auxiliar Administrativo (D) . N ST 666.552
Subalterno y Obrero de Campo (E} .......... 760.000
5.291.486
162 Crastos sociales de funcionarios v personal no laboral:
0. Formacion y perfeccionamiento del personal ... . . 100.000
143 .Gastos sociales de personal laboral:
(. Formacion y perfeccionamiento del personal . . ... 400.000
! Total aniculo 16 ... .. ... ... ... . . . 5.791.486
! Total capitulo primero ... ... ... | 27.177.348
ESTATND DE (GASTOS
Cupiruth {1 Gastos de bienes corrientes 17 osevctos
: i ! Cuoncepto Artiukn
o i : Ateulo i ancepn ! Faplicacon - -
) I Prsetas Pesclas
2 | | GGastos en bicnes corrientes y servicios
20 P Arrendamientos. N
202 Edaftcios ¥ otras construcciones: :
! Edificio de oficinas. laboratorio v aparcamiento 500.0a0
1 i Maquinapa, instalacion y wullaje .. . . . 230,000 i
mn4 Material de ransporie: 3
Transpuite maleridles y trastado . . 250000
Total articula 20 .. 1.000.000
21 Reparactdn y conservacion.
212 Edificios ¥ otras consirucciones . . ... ... 100.600
13 Magquinana, inswalacion y utibaje . . . o 100.000
214 Material de tlanspone._...,......‘_. R 250.000
2i5 Mobiliaric vy enseres ....... - S 30.000
216 Equipos para procesos de informacion ... ... 80 000 .
Total articule 2V ... . . . . S80.000
i 22 Material. suminisiros ¥ otros.
| 220 + Material de oficina:
‘ 0. Ordinanig no inventariable .. ... ... .... 300.000
L. Mobiliario y enseres ... 300.000
2. Prensas. revistas y publlcamones penodlcas R 250.000
3 Libros v oiras publicaciones . .......0 .. .. ... 250.000
4. Material informatico ... ... ... ... . 300.000 -
l ’ 1.400.000
: 21 Suminisiros:
i 0. Energia eléctrica ... .. .. . ... . . 350.000
I, Apua . 100.000
‘ 3. Combustibles . ... ...... . ... . 400000
! 6. Productos farmacéuticos . ... ... ... .. 350.000
; 9. Ouros suministros. .
Provector de diapositivas y video ... ... ... .. 150.000
1.350.000
I. 222 Comunicaciones:
| 0. Telefomicas . . ... .. o e o 00,000
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; Comepto Arnguly
Caprtdls Arnculo Comeeplo Expdicaciom - -
Peselas Fesetas
- _— }
1 |
3. Telegraficas 120.000
i3 Télex 250.000
. 1.270.00¢
223 Transportc:
1. RENFE . .. . 180.000
9. Entes privados .. . ... ... ... 190.000
280.000
224 Primas de Seguros:
0. Edificios y locales ... .. 50.000
i. Vehiculos .. .. e i $00.000
9. nros riesgos ... ... . HLO0D
250,000
225 Tributos:
0. Locates .. . ... . ... .. .. 160.000
. 226 Gasms diversos: - |
‘ . Alenciones protocolarias v represenlatwas i 1.000.000
Publicidad v propaganda . o }.800.000
\ f\ Reuniones v conferencias 1.000.000
! 3.800.000
227 Trabajos realizados por otrus Empresas:
0. Limpieza v ase0 ..... ... . .. 300.000
6. Estudios ¥ trabajos womecos o L 2.300008
2 RO0.000
Total anteule 22 11.250.08%)
23 indemnizaciones por razom del servicio. .
: 230 Dietas. locomorion ¥ traslado . 4.325.000
Total articulo 23 . ! 4 325000
| | Tolal capiuie segundo . 1' 17155 O0d
ESTADO DE GASTOS
Camtndo VI Tuversiones reales
( pneepo ALt ui
Capitaln Anliculo Cancepto Exphaciin - -
. Pusctas Pesictay
) Inversiones reales
o0 603 Provectos inversion nucva:
60 Central IPROCOR. o
603 Maguinaria, instalaciones y I.iIl”ajC
: 0. Adquisicidon ....... . §.500.000
linidad mévil de promocion.
Laboratorio de tecnologia v control de calidad.
Laboratorio de ecologia arboricultura.
604 Maicrial de transporte:
0. Adguisicidon ... .. L 2.750.600
Vehiculo todo erreno.
Vehiculo tipo «berlina ligeras.
Remolque.
605 Mobilianio v enseres;
Q. Adquisiciém 3017652
Seis despachos. blbholrca., sala de reuniones., srchu 05,
almacén, recepcion v sala de espera.
606 Equipos para procesos de informacion:
§. Adguisicion ... .. .. 1.450.000
607 Bienes destinados al uso gcncral
. 0. Adquisicion ... ... U Y. 150.000
.i Equipo foro-video.
] Tolai amiculo 60 . ... e i 1636765,
61 Explolacton eaperimental.
610 Terrenos y bienes naturades: .
0. Adguisicidn .. ... ... o o 13,150.000
612 Edificios y owas construcciones:



27722

Lunes 2 septiembre 1985

BOE num. 210

Capnuio

Articuto

L oo Exphicacion

Congepin

Pesclas

" Aniculo

Pusetas

Oficina y servicios, nave de almacen,
acondicionamiento d¢ patio, aljibe.
613 Maguinaria, instalacioncs y utiliaje:
0. Adquisscion .0 L L
Paneles solares, traasformacion, bombeo,
Matenral de transporte:
0. adquisicion ..
Moto y remolque.

614

als

Total capitulo sexto

cerramientos,

Mobiliaric y enseres ... ... ... ... ..
Towal articulo 61 ... .. ... ... ... ...

aperos.

1.300.000

800.000

350.000

1 25.100.000

41.667.652

ESTADO DE GASTOS
Capitulo 0. Restirnenes

Lapiulo

Articulg

{ ORCeptu Esplicaciun

Coneepla

Pesetas

articulo

Pesciay

Lo B

[ Total gastos de personal .

1 Total inversiones reales

| 'l Total capitulos 1. 2 ¥ 6

Total gastos de bienes corrientes y SErVICIOS ...

27.177.348
17.155.000
41667652

86.G00.000

ANEXO DE PERSOMNAL

Plantilla

At o

Yacame

Concepto v aplicanion

| Imporie

! Pesenas

Articulo 10, Retribuciones basicas.
1. De alios cargos:
1. Director gencral ...

;Relribuciones complemeniarias:
1. Director general .

031

Gastos represemtacion ... ...
032 o

Trenios
Total articulo 10+ . ..

Articulo 13,
131.

Personal eventlual. contratadg y vario,
Personal eventuatl:

0t. Retribuciones basicas ........ ...
010, Tilado Superior (A)
011, Tilado Medio (B) .
012. Secretaria Direccidn (C)
013, Auxiliar Adminstrativo {D)
(!4, Subalterno v Obrero de Campo (El

" 02. Complementarias ... :
020. Tiwulado Supcnor (A) .......................
021, Tiwlado Medio (B)

022. Secrewaria Direction {C) .
013. Auxiliar Administrativo (D}

t Total articulo 13

Articule 16. Cuotas Seguridad Social.
160. Régimen General de Ia chundad Social .
¢l. Titwlado Supenor (A) . e
02. Titulado Medio (B) .
03. Secretaria Direccion (C] .......
04, Auxiliar administrative (D)

162
0. Formacion

163.  Gaslos sociales de personal laboral:
Toal articulo 16 . .
TOTAL ANEXO DE PERSONAL

030. (‘omplemcmo dcslmo y dedlcacmn absoluta L

{5, Subalterno y Obrerc de Campo () .. ... ... ...

Castos sociales de funcionanos y personal no laboral:
y perfeccionamiento del personal ™ .. . ...

0. Formacion y perfeccionamienio del personsd . . .

736.150
1.033.050

1.242.300

1.898.132

108,932

8.255.988
i.165.721

869,100
2.120.109

384.73
413.700

3237547

349908
277.479
666.552

100.000

14.410918

©2.000.000

3.834.312

L 575.640

5.291.486

i, 760.000

400.0006

3.140.632

18.245230

5.791.486

27.177.348




