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CAPITULO PRJMERO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Creación, Organización y Control Parlamentario de Radio Televisión
Murciana.

Por consiguiente, al amparo del artículo 30.2 del Estatuto de
Autpnomía, en nombre del Rey, promulgo y ordeno la publicación de
la siguiente Ley:

Del objeto, ámbito de aplicación y principios generales

Articulo l. La presente Ley tiene por objeto la creación de la
Empresa Pública Regio~~ «Radio ~eleyisi~~m Murcian.~.(RTV~ur), y
la regulación de los ServiCIOS de RadiodifuSión y Te1evlSlon gestionados
por la Región de Murcia en su ámbi~o territorial., , . .

Art 2. La actividad de los mediOS de comUnIcaClOn SOCIal de la
Regió~ de Murcia a que se refiere la presente Ley, se inspirará en los
principios siguientes:

a) El respeto a la libertad ~e expl:'esi.ón. ., '
b) La objetividad, la veraCidad y la ImparCialidad de las lOforma-

ciones. .
e) La separación entre infonnaci0!1es y opini.~nes, la iden.tifi.caclón

de quienes sutenten estas últimas y su libre e~pre~~on, con los limites del
apartado f;uarto del articulo 20 de la. ConstltuclOn. . , .

d) El respeto al pluralismo polítiCO, cultural. relIgiOSO ,Y socl,al.
e) El respeto y especial atenci~n a la'juventud y. a 1!1 l!1fan.c.la.
f) El respeto a los principios de Igualda~ y d,e no dlscn!TItnaclOn por

razón de nacimiento, raza, sexo o cualqUier circunstanCia personal o
social.

g} El respeto, promoción Y defensa de los demás princ~pios que
informan la Constitución Española y el Estatuto de Autonoffila para la
Región de Murcia y de los demás derechos y libertades que en ellos se
reconocen y garantizan.

El artículo 14 del Estatuto de Autonomía para la Región de Murcia
establece que, en materia de medios audiovisuales de comunicación
social del Estado, la Comunidad Autónoma ejercerá todas las potestades
y competencias que le correspondan en los términos y casos establecidos
en la Ley reguladora del Estatuto Jurídico de Radio y Televisión.

Dicho Estatuto Jurídico está contenido en la actualidad en las Leyes
4/1980 de 10 de enero y 46/1983, de 26 de diciembre, que, de
confodoidad con el mandato del artículo 20.3.° de la Constitución
Española, establecen la necesidad de qUe la organización y el control
parlamentario de la radiodifusión y de la televisión regionales se regulen
por una Ley de la Comunidad Autónoma, respetando los criterios
establecidos en las indicadas. Leyes.

El contenido de esta Ley respeta los criterios de la legislación estatal,
si bien recoge las peculiaridades derivadas de su aplicación en el ámb~to
territorial de la Región de Murcia. Por ello, crea la Empersa Púbhca
Regional «Radio Televisión Murciana», como Entidad de Derecho
Público que ajusta su actividad al Derecho Privado, regula su organíza­
ción determinando sus órganos, composición y funCIones; encomienda
la gestión mercantil a una Sociedad Anónima en cada campo, aunque
prevé .la. posibilidad de crear otras Sociedades Anónimas en áreas
concretas; la programación y su control parlamentario; el presupuesto y
su financiación, el patrimonio y el personal.

La pr=sente Ley desarrolla el Estatuto de Autonomía tal como
previenen, además del artículo 14, los articulos 8 y 9, Y configura
Radio Televisión Murciana en el marco del pluralismo político procla­
mado por la Constitución como supremo val~~ del or.d~naf!1_iento
jurídico como vehículo fundamental de informaclOn y partlclpaclon de
todos l~ murcianos en la vida politica, cultural y social de la Región,
de información de la opinión pública, de cooperación con.el sistema
educativo de difusión de la cultura murciana, de afianz31mento de la
identidad'regional, así como medio para contribui~a que la libertad y
la igualdad sean efectivas y reales y para lograr la sohdandad entre todos
los murcianos y entre éstos y los demás pueblos de España.

SOLANA MADARIAGA

Excmos. Sres. Secretarios de Estado de Educación y de Universidades e
Investigación e ilustrísimo set'ior Subsecretario.
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~ 5. En todo caso. se considerarán ingresos ~e la familia los obtenidos:i. por todos los miembros computables de la mls,ma. .
'tI 6. Las solicitudes que procedan del contmente amencano o de
'~ Australia dispondrán de un mes adicional de plazo para su presentación.
~'j 7. Los Servicios Diplomáticos y Consulares. de España en el
;; extranjero, especialmente las Agregadurías de Educac.ión, inf~!'IDanín y
~ prestarán la ayuda nec~<.' para la correc!" cumplImentaclOn de los
.• impresos ofiCIales de solicitud que deberan ser presentados en los
~ Centros d~ntesdon.de hayan~ ~acerse los e5tu;di,?s, mo~entl? a partir
,~ del cual se~an sometIdas las solIcItudes a los tranutes ordmanos de la
p! convocatona. . .
~.~ 8. El disfrute de beca del Estado será. en todo caso, mcompatlble
~:.; con el' disfrute de beneficios de análogo carácter procedentes de la
;;: Dirección General del Instituto Español de Emigración.
:"] Art. 42. Será responsabilidad de las unidades la gestión. el cumpli­
';' miento de los plazos previstos en las reglas de procedimiento estableci­
JJI. das por la presente Orden.
""'.~ DISPOSICION TRANSITORIA
,.;
".,1 Unica.-La concesión o denegación de becas o ayu~s al .es~~~io

correspondientes a cursos anteriores al de 1989/1990, contmuara ngIen­
~ dose por sus normas respectivas.
.~

:r.,.

"J

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.-No será necesaria la previa inscripción en las Oficinas de

;1 Empleo ni, por lo tant~, acredita~la mediante certificación por e,llas
expedida, para alegar la clTCUnstanCla de encontrarse en paro, cualqUIera

:; que sea la finalidad de dicha alegación.
'" Segunda.-L Las becas y ayu~ al estudio proce?entes del ES,tado

serán incompatibles con. <:ualesqulera otr~s benefi~lo~ de la .mlsma
~ finalidad que puedan reclbusc de otras Entidades pubhcas o pnvadas.
'~ En el caso de que las normas reguladoras de estos últimos benefi~ios
¡;; proclamaran su compatibilidad con las becas del Estado, para que dicha't. compatibilidad sea efectiva, deberá ser solicitada por el alumno, en cada
~~ caso, a la Dirección General de Promoción Educativa
': 2. No obstante, las becas y ayudas que se soliciten por alumnos de
~~ Centros de Enseñanzas Integradas podrán ser compatibles con los
<;; beneficios que puedan recibir por tal condición, siempre que deban
\: atender a gastos no comprendidos en dichos beneficios, debiendo los
., órganos gestores poner especial cuidado en evitar que un alumno;l perciba dos ayudas para el mismo concepto de gasto.
~; Tercera.-En todas las unidades de gestión de becas, tanto centrales
.t> como periféricas, los listados de alumnos que resulten ~rios.en cada
~¡ curso serán públicos. A estos efectos, los Rectores de Umversldades y
" Directores provinciales de Educación y Ciencia y, en su caso, los órganos
~ equivalentes de las Comunidades Autónomas cuidarán de su exposición

al público en el tablón de anuncios correspondiente.
? Cuarta.-Todas las menciones de «tasas universitarias» contenidas en

la presente Orden hay que entenderlas referidas al nuevo concepto de
«precio público»,' de acuerdo con lo preceptua~o en la disposici?n
adicional quinta de la Ley 8/1989, de 13 de abnl, de Tasas y PrecIos
Públicos.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.-Queda autorizada la Secretaria de Estado de Educación

para aplicar y desarrollar lo dispuesto en la presente Orden.
Segunda-Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición transitoria

única, quedan derogadas la Orden de 25 de abril de 1988 y la Orden de
5 de septiembre de 1988, así como cuantas otras disposiCIOnes de igual
o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Tercera.-La presente Orden entrará en vigor al día siguiente de su
publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 12 de junio de 1989.

.';

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Región de Murcia que la
Asamblea Regional ha aprobado la Ley 9/1988, de 11 de noviembre. de

14252 LEY 9/1988, de 11 de novíembre, de C!eación.. C?~ganíza­
cíon y Control Parlamentarío de RadIO TelevlSlon Mur­
cíana.

CAPITULO 1I

De la organización

SECCIÓN I.a DE LA CREACIÓN DE LA EMPRESA PÚBLICA REGIONAL
«RADIO TELEVISIÓN MURCIANA))

Art. 3. 1. Se constituye la Empresa Pública Regional RTVMur
como Entidad de Derecho Público con personalidad jurídica propia para
la gestión del servicio público de radiodifus.ión y, t.elevisión de la Región
de Murcia. Se rige por la presente Ley y diSpOSICIOnes de desarrollo, y,
en lo no previsto en las mismas, por las Leyes 4/1980, de 10 de enero,
reguladora del Estatuto de Radiodifusión y Televisió~'. r 46/1983, de 26
de diciembre, reguladora del Tercer Canal de Televlslon.
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.2. En sus relaciones juridicas. externas estará sujeta al Derecho
Privado. De los acuerdos que dieten los órganos de gobierno de
RTVMur y de las pretensiones que en relación con ellos se dedulcan
conocerá la jurisdi~ón qu~ en cada caso conesponda, sin necesidad d~
formular reclamaCión previa en vía administrativa.

3. Las funciones que atribuyen a RTVMur se entienden sin
perjuicio dt! las competencias que corresponden a la Asamblea Regional
y a! Consejo de Gobierno de la Región de Murcia. y de las que en
penodo electoral corresponden a las Juntas Electorales.

SECCIÓN 2,· OE LOS ÓRGANOS DE RTVMuR

Art. 4. RTVMur· se estructura. en cuanto a su funcionamiento
~dministración general. dirección y asesoramiento, en los siguientes
arganos:

a) Consejo de Administración.
b) Director general.
e) Consejo asesor.

SECCIÓN 3.· DEL CONSEjO DE ADMINISTRACIÓN

Art. 5. l. El Consejo de Administración constará de trece miem­
bros, elegidos para cada legislatura por la Asamblea Regional en
~porci6na la representación en la Cámara de los Grupos Parlam~nta­
nos.

Su e<;tnstitución tendrá lugar dentro de los tres primeros meses de
cada legislatura.

A estos efectos, cada Grupo Parlamentario propondrá sus candidatos
dentro. del plazo máximo de diez días a contar desde que fuesen
requendos para ello por la Mesa de la Asamblea Regional. Si algún
Gru~ no fonnaliza.ta1 propuesta, se entenderá que renuncia a ello y los
candIdatos que tUVl~ran derecho a proponer, ioserán por los demás
Grupos ParJamentanos en la proporaón señalada en el párrafo anterior
a cuyo efecto se les requerirá por la Mesa de la Asamblea a que presente~
los nuevos candidatos en un nuevo plazo de cuarenta y ocho horas.

Cada Grupo Parlamentario propondrá sus candidatos que serán
ratificados ronjuntamente por el Pleno de la'Asamblea. '

2. Los miembros del Consejo de Administradón cesarán en sus
cargos al ténnino de la Correspondiente legislatura, aunque seguirán sus
funciones hasta la toma de posesión de los' nuevos vocales.
. Sin pelj~icio de lo dispuesto en el párrafo anterior, los Grupos
Parlamentanos podrán prop~)Derel cese o sustitución de los vocales que
les corresponda, correspondiendo al Pleno de la Asamblea Regional su
posterior ratificación.
. 3. 4 condición de J?1iem~ro del Consejo de Administración, es
IncompatIble con cualqwer vlDculaci.ón con agencias de noticias o
medios ,de comunicación, así como con empreSas publicitarias o de
produc?1ón d~yrogramas fI.1ma4os ,!, registrados en, magnetoscopio, con
casas discográficas Ocon cualquier tipo de entidades relacionadas con el
sUlI}inistro o l!l dotación de material o de programas a RTVMur o a sus
SOCIe?;ades ftllales, y ~on todo tipo de prestación de servicios o de
relacu~n l;aboral en actIvo con. RTVMur y sus sociedades filiales, o con
ente SimIlar de otra ComuDldad Autónoma o con RTVE o con las
~~edades filiales de los entes indicados. Se entiende por vinculación
mdI~ la causada por relación de matrimonio, por parentesco de
afimdad has~ segundo gra~o ? consanguinida-:t en eua,rto grado, con
personas co.n mtereses econOmICOS en las agenCIas, medIOS o empresas
antes menCIOnadas.

La incompatibilidad .será declarada por la Comisión determinada,
con arreglo a lo establecIdo en el artículo 23 de esta Ley.

4. Para que el Consejo de Administración se entienda válidamente
constitui40 en sesión, será necesaria la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros.

Los acuerdos del Consejo de Administración se adoptarán por
mayoría de los miembros presentes, salvo en los casos en Que la presente
Ley exija una mayoría cualificada.

5: La Presidencia del Consejo de Administración será puramente
funCIonal y se ejercerá de forma rotativa,. trimestralmente entre sus
miembros y por decisión de los mismos. '

Art. 6.. l.c?s miembros del. Consejo de Administración no percibirán
otras. retnbuqones que las die~s .por asistencia a sesiones Que fije el
propIO ConseJO, dent~ de los límItes presupuestarios.

Art. 7. 1. Los mIembros del Consejo de Administración cesarán
en sus funciones en los siguientes casos:

a) Al ténnino de la legislatura.
b) Por fallecimiento.
c) A petición propia.
d) Por declaración legal de incapacidad.
e) Por incurrir en alguna de las causas de incompatibilidad del

apartado 3 del artículo 5.
O Por acuerdo de la Asamblea Regional, conforme a lo dispuesto

en el apartado 2 del articulo 5.
2. Las vacantes que se produzcan serán cubiertas por la Asamblea

Regional, a instancia del Grupo Parlamentario Que hubiera propuesto al
vocal sabente. en la forma seftalada en el apartado 1 del artículo 5.
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Art. 8. l. Corresponden al Consejo de Administración las compe­
tencias siguientes:

a) Velar por el cumplimiento, en materia de programación, de 10
dispuesto en la presente Ley.

b) Emitir su parecer sobre el nombramiento del Director general.
Que, para ser afirmativo, deberá formularse por acuerdo de dos tercios
de sus iniembros. Si no' se alcanzara esta mayoría, se entenderá que el
Consejo de Administración se. abstiene de emitir su parecer sobre el
nombramiento de Director general. dándose por cumplido el trámite.

c) Recibir notificación previa del nombramiento y cese de los
administradores únicos de las sociedades filiales de RTVMur.

d) Aprobar, a propuesta del Director general, el plan de actividades
de RTVMur, fJjando los principios básicos y las líneas generales de la
programación, así conio el· plan de actuación de sus sociedades filiales.

e) Aprobar la memoria anual relativa al desarrollo de las activida­
des de RTVMur yde sus sociedades filiales.

O Aprobar las plantillas de RTVMur y de sus sociedades filiales.
g) Aprobar el régimep. de retribución del personal de RTVMur y de

sus sociadades filiales. .
h) Aprobar los' anteproyectos de presupuestos de RTVMur y de

cada una de sus sociedades filiales.
i) Aprobar convenios generales o que supongan una relación de

continuidad con entidades públicas o privadas para coproducir o
difundir producciones' ajenas.

j) Dictar instrucciones sobre la emisión de publicidad en RTVMut,
teniendo en cuenta el control de la calidad del contenido de los mensajes
publicitarios, la adeCuaCión del tiempo de publicidad a la programación
y las necesidades de estos medios.

k) Detenninar trimestralmente el porcentaje de horas de programa­
ción destinadas a los. ~pos políticos y sociedades significativos, así
como el acceso de las mmorías. fijando los criterios de distribución entre
ellos en cumplimiento de 10. establecido en el artículo 20 de la
Constitución y en el artículo 21 de esta Ley,

l) Detenninar anualmente elporcentaje de producción propia que
debe incluirse en la programaCión.

m) Conocer de aquellas cuestiones que. aun no siendo de su
competencia, el Director general someta a su consideración.

n) Conocer periódicamente la gestión presupuestaria y emitir su
parecer, a los efectos de lo establecido en el artículo 24,4.0 de esta Ley.

ñ) Determinar las normas sobre compoSición y funcionamiento de
. los Consejos de Redacción.

o) Aprobar el estatuto de redacción de los programas informativos,
de cuerdo con la nOrmativa aplicable.

p) Emitir informe preceptivo previo a la comunicación a la
Asamblea sobre la propuesta de creaCIón de las sociedades filiales a que
se refiere el artículo 15 de la presente Ley, debiendo ser motivada
cualquier actuación discrepante con dicho" informe.

q) Todas aquellas no atribuidas expresamente a otro órgano.

2. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple, excepto aquellos
a los que se refieren los apartados d). O. g), h) Yk), que se tomarán por
mayoría absoluta de los miembros del Consejo de Administración.

En lo que respecta al apartado h) y en el caso en Que no se alcance
acuerdo por mayoriaabsoluta, el anteproyecto de presupuesto se
remitirá a la Consejeriade Hacienda en el plazo legal, haciendo constar
el sentido del voto de cada uno de los miembros del Consejo de
Administración.

ArL 9. L El Consejo de Administración se reunirá en sesión
ordinaria, al menos una vez al mes, y también por razón de urgencia a
criterio del Presidente, o cuando lo solicite un tercio de los vocales o el
Director general.

2. Para tratar asuntos no incluidos en el orden del dia será preciso
que el Consejo lo acepte por mayoría. absoluta.

3. En todo lo no previsto en esta Ley, el Consejo de Administración
establecerá su régimen de funcionamiento interno.

SECCIÓN 4.a DEL DIRECTOR GENERAL

Art. 10, 1. El Director general de RTVMur será nombrado por el
Consejo de Gobierno, previa consulta al Consejo de Administración.

2. El Director general ostentará la facultad ejecutiva de RTVMur.
y tendrá la mismas incompatibilidades que los miembros del Consejo de
Administración, señaladas en el artículo 5.3, de la presente Ley. y,
además, será incompatible COn cualquier actividad pública o privada,
salvo la que se derive de la administración de su propio patrimonio o
de la Dirección, en su caso, de las sociedades a que se refiere el
artículo 14, por la que no percibiría retribución alguna,

3. Reglamentariamente se determinará la retribución que. con
cargo al Presupuesto de RTVMur~ percibirá el Director general. así

. como las condiciones de desempeno de qicho cargo, no previstas en la
presente Ley.

4. El Director general asistirá con voz y voto a las reuniones del
Consejo de Administración, con la sola excepción de las cuestiones que
le afecten personalmente.

5, El mandato del Director general será de la misma duración que
la legislatura de la Asamblea Regional en que haya sido designado. No
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Del Presupuesto y su financiación. del Patrimonio y del Personal

Art. 24. 1. ~l presupuesto de RTVMur y de las Sociedades a que
se refieren los artlculos 14 y 15 de esta Ley y su ejecución. se ajustarán

De la programación y del control parlamentario

Art. 18. Los principios que han de inspirar la programación de los
medios de comunicación social a que se refiere esta Ley, son los
senalados en su articulo 2.0

Art. 19. El Gobierno de la nación y el Consejo de Gobierno de la
Región de Murcia podrán disponer que se difundan todas las declaracio­
nes o comunicaciones oficiales de interés público que crean necesarias,
con indicación de su origen. Por razones de urgencia, apreciadas por el
órgano de procedencia, estos comunicados y declaraciones tendrán
efecto inmediato.

Ax:t. 20. Durante las campañas electorales se aplicará el régimen
especial que establezcan las normas electorales. "La aplicación y el
control de las normas corresponderán a la Junta Electoral competente,
que ordinariamente ha de cumplir su cometido a través del Consejo de
Administración o, en caso de urgencia, del Director g~neral.

Art. 21. La ordenación de los espacios de radio y televisión se hará
de forma que tengan acceso a los mismos los grupos sociales y políticos
más significativos, debiéndose adecuar el acceso a las minonas de uno
u otro carácter. Con esta finalidad, el Consejo de Administración y el
Director general, en el ejercicio de sus competencias respectivas, habrán
de tener en cuenta criterios objetivos, tales como la representación
parlamentaria, la implantación política, sindical, social y cultural, el
ámbito territorial de actuación y otros similares.

Art. 22. El derecho de rectificación y la protección civil del derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, en
relación con las informaciones difundidas por los medios de RTVMur
se regirán por lo dispuesto en las Leyes Orgánicas 2/1984, de 26 d~
marzo, y ljl982, de 5 de mayo, respectivamente.

Art. 23. 1. El control de la Empresa Pública Regional de Radio
Televisión Murciana y de sus Sociedades filiales por la Asamblea
Regional, .se ejercerá por la Comisión de Asuntos Generales, sin
perjuicio de la creación de una Comisión de Medios de Comunicación
Social, que asumirá tales funciones de control.

2. El Director general comparecerá ante dicha Comisión parlamen­
taria cuando ésta lo convoque, a fin de facilitar la información que le sea
requerida.

El nombramiento y, en su caso, el cese del Director de estas
sociedades, será efectuado por el Director general de RTVMur, salvo
que el Consejo de Gobierno acuerde que sean regidas por el propio
Director general de RTVMur. En ambos casos se notificará previamente
al Consejo de Administración de RTVMur.

El nombramiento de los Directores de estas sociedades se hará entre
profesionales de reconocido prestigio y mérito.

3. El Consejo de Gobierno queda autorizado por esta Ley para
constituir las sociedades anónimas a que se refiere este articulo.

Art. 15. l. El Consejo de Gobierno, a propuesta del Director
general de RTVMur, previo informe preceptivo del Consejo de Admi·
nistración, y previa comunicación a la Comisión de la Asamblea
Regional, a que se refiere el artículo 23 de esta Ley, queda autorizado
para crear otras Empresas públicas. regionales en forma de sociedad
anónima en las áreas de comercialización, producción, comunicación o
en otras análogas, con el fin de_ conseguir una gestión eficaz.

2. Los Estatutos de estas Sociedades, aprobados por el Consejo de
Administración de RTVMur, establecerán que serán regidas por un
Director, que actuará como Administrador único, nombrado y, en su
caso, cesado por el Director general de RTVMur, notificándose previa­
mente a dicho Consejo.
. Art. 16. " l.· El capital de las sociedades anónimas a que se refieren
los articulos 14 ¡; 15 de esta Ley, habrá de ser suscrito íntegramente por
la Empresa Pú licaRegíonal RTVMur y no podrá ser enajenado,
hipotecado; gra~ado, pignorado, embargado ni cedido en forma alguna,
onerosa o gratUita.

2. Las Sociedades citadas se regirán por el Derecho Privado, salvo
en lo establecido por esta Ley.

3. Los Estatutos de las mismas establecerán las facultades atribui­
das al Director de cada Sociedad y las que se reserve el Director general
de RTVMur.

4. El Director de cada una de estas Sociedades tendrá las mismas
inc.ompatibilidades que el Director general RTVMur. y su retribución se
satisfará con cargo al presupuesto de la Sociedad respectiva.

5. La Junta general de las Sociedades referidas las formarán el
Consejo de Administración y el Director general de RTVMur.

Art. 17. La adquisición de-emisoras privadas de radiodifusión por
la RTVMur quedará condicionada a la subrogación en la titularidad de
la concesión administrativa de frecuencias y potencias.
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CAPITULO V

CAPITULO IV

CAPITULO III

De la gestión mercantil

Art. 14. l. Los servicios públicos de radiodifusión y de televisión
seTá~ gesti~nados mercantilmente, cada uno de ellos, por una empre~
pubhca regIOnal en forma de sociedad anónima.

2. Los ~statutos de ~stas sociedades establecerán que cada una de
ellas sea ~da por un .qtrector, que actuará como administador linico,
el cual sera, a la vez, Director del medio de difusión correspondiente.

~ Art. 12. l. El Consejo de Gobierno. puede cesar al Director
" ~n~ de RTVMur mediante resolución motivada en alguna de las
." siguientes causas:

a) Petición propia.
b) Incompatibilidad.

..; c) Enfermedad continuada, superior a tres meses.
'.'.' d)'d IncompelteI!cia

I
m

2
an

d
ifiesta oleactuación contraria a los principios

recogl os en e articu o e esta y.
e) Condena, en sentencia firme, por delito doloso.

~ 2. A propuesta motivada del Consejo de Administración, basada en
.~ las cau~s b), c),,?) y e) del apa~do anterior, adoptada por.mayoria de
~. dos tercios del numero de sus miembros, el Consejo de GobIerno cesará
'i al Director general.

SECCIÓN 5.a DEL CONSEJO AsESOR

Art. 13. l. El Consejo Asesor de RTVMur estará compuesto por
los siguientes miembros:

a) Tres vocales designados por el Consejo de Gobierno.
~.. b) Tres vocales designados por las centrales sindicales más repre·

sentativas en la Región de Murcia.
~: e) Tres vocales designados por las asociacíones empresariales más

representativas en la Región de Murcia.
~1 d) ~res vocales representantes de los Ayuntamientos de la Región
.. de MuI"Cla, designados por la Federación de Municipios de la misma.

e) Tres vocales designados por las asociaciones profesionales de los
medios de comunicación más representativos en la Región.

e f) Dos representantes de la Universidad de Murcia.
g) Dos representantes de las Asociaciones de Consumidores y

"- Usuarios.

,e,..;
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~-;
~ obstante,. permanecerá en el ejercicio del cargo hasta la designación del
• nuevo DIrector general.
~ An. ti. Corresponde al Director general:
.~

'c a) Cumplir y hacer cumplir las disposícior.es que regulen RTVMur
ti y los.acuerdos adoptados por el Consejo de Administración en las
'. matenas que sean competencia de este órgano colegiado.
~~ b) .~ometer. a la aprobación del Con.sejo de Administración, con
~Z antelaclOn sufiCIente, el plan anual de actIVIdades, la memoria anual y
•"t lo~ antep~yectos de p~upuesto de RTVMur y de sus sociedades
~: filIales, as! como la,5 cuestIones a que se refieren las letras O. g) e i), del
..., apartado 1 del artIculo 8 de esta Ley.
-:, e) Jmpulsar, orientar, coordinar e inspeccionar los servicios de
~~ RT":Mur y de s~s soc~edades. y dictar las instrucciones y las circulares
, relativas al funClonanuento- y a la organización interna, sin perjuicio de

;~ las competencias del ConsejO de Administración.
:i. d) Actuar como órgano de contratación de RTVMur y de sus
~l sociedades filiales, sin perjuicio de lo que dispongan sus estatutos y de
;! los poderes ~neraJes o particulares que otorgue.
.', ~)..Autonzar.los gastos de RTVMur y de sus sociedades filiales, sin
;: pelJUICIO de lo dispuesto en los estatutos de estas sociedades y de los

poderes generales o particulares que otorgue.f: f) Organizar la dirección de RTVMur y de sus sociedades filiales y
.~ nombrar con criterios de profesionalidad el personal directivo, previa

notificación al Consejo de Administración, salvo en el caso recogIdo en
.f; el articulo 14.2 de esta Ley.
;; g) Ordenar la programación, de acuerdo con los principios básicos
.... aprobados por el Consejo de Administración.

. h) Ostentar la representación de RTVMur y, en consecuencia
j eJercttar las acciones procedentes, sin perjuicio de los poderes que pueda

-1. o deba otorgar.

2. El procedimiento de designación de los vocales será desarrollado
reglamentariamente.

3. El Consejo Asesor será convocado por el Consejo de Administra­
" ción, ~ menos trimestralmente, y emitirá su parecer cuando sea
\~ requendo expresamente por el Consejo de Administración y, en todo
• caso, cuando se trate de las competencias referentes a programación que
,1 el artículo 8 atribuye al Consejo de Administración.
1 4. Los miembros del Consejo Asesor no percibirán indemnizacio-

nes por su asistencia al mismo.
5. El t;:onsejo ~sesor eligirá de entre sus miembros al Presidente y

al Secretano del mismo por un período de un año.
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a la normativa presupuestaria vigente y a las singularidades que
establece la presente Ley.

2. Los anteproyectos de presupuestos de RTVMur y de cada Ufll'\ de
sus Sociedades filiales, se remitirán a la Consejeria de Hacienda a los
efectos de su integraci<?n en el anteproyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comumdad Autónoma y su aprobación como proyecto
de Ley por el Consejo de Gobierno.

Los presupuestos se elaborarán y gestionaran bajo el principio de
equiJibno presupuestario. l

3. Sin peJjuicio del presupuesto separado de RTVMur y de cada
una de sus Sociedades filiales, se ha de establecer un presupuesto
consolidado con la finalidad de evitar déficit de caja eventuales o
definitivos. y ~ permitir su cobertura mediante el superávit de las
Empresas mc1uulas en· el presupuesto consolidado.
. A estos efectos. se autoriza por esta Ley el régimen de minoración de
lfigre50s respecto al presupuesto de la Empresa Pública Regional
RTVMur. .

4. Sin petjuicio de los controles legalmente establecidos, el Director
general de RTVMur rendirá cuentas, al menos semestralmente, de la
gestión presupuestaria ante la Comisión a Que se refiere el artículo 23 de
esta Ley.

5. RTVMur y sus Sociedades :filiales ajustarán su contabilidad a la
normativa aplicable a las Empresas públicas regionales.

Art. 25. l. La RTVMur se financiará con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autónoma y mediante los ingresos y
rendimientos de las actividades que realice.

2. Las Sociedades filiales se financiarán mediante subvenciones
consignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma
y 'mediante los ingresos y rendimientos derivados de la comercialización
y ven~ qe sus productos '? de su posible participación en elm~ de
la publiCidad o de cualquIer otro concepto relacionado con su aetJvidad.

Art, 26, El patrimonio de la Empresa Pública Regional RTVMur
así como el de sus. Soci~es filiales, q~edará integtado, a todos lo~
efect!JS, ~ el patri~€?1l!0 ~ I.a Comumdad. Aut~moma y ten~ la
conslderaClón de dOtIllD.J.o público como patnmoDlo afecto al servtcio
público correspondiente y, por lo tanto, gozará en el orden tributario de
Jas exenciones que sean pertinentes.

Art.27. L Las relaci~nes labo~es en la EJ!1presa Pública. R~o­
na! RTVMur y de sus Sociedades filiales, se regrran por la 1eg¡.s18Clón
laboral,

2. La plrtenencia al Consejo de Administración al Consejo Asesor
o el desempeño del cargo de Director general de RTVMur no generará
ningún derecho de carácter laboral. '

3. Los funcionarios de la Comunidad Autónoma que se incorporen
a la Empresa Pública Regional RTVMur o a cualquiera de sus
Sociedades fdiales, quedarán en la situación que legalmente corres­
pOnda.

4. La contratación de personal sólo se realizará mediante las
correspondientes pruebas de admisión establecidas y convocadas por el
Director general, de acuerdo con el Consejo de Administración, bajo los
criterios de igualdad, méritos, capacidad y publicidad.

5. Se fomentará el desarrollo de la formación profesional perma­
nente como sistema de promoción y perfeccionamiento.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-La Empresa Pública Regional RTVMur podrá establecer
con otros medios de radiodifusión y televisión, convenios de colabora-
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ción concernientes a su actividad, y, en particular, sobre conexiones de
las emisiones, recepción de serviGios de noticias y transmisiones.
intercambio de programas y servicios, así como coproducciones,
pudiendo federarse con las entidades gestoras de dichos medios en el
caso de que sean de· titularidad pública.

Segunda.-Las nonnas contenidas en la Ley 1/1988, de 7 de enero, del
Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administración de la
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en el capítulo tercero de
su título sexto, relativas a las empresas públicas regionales, no serán
aplicables a RTVMur y a sus sociedades filiales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-l. Se dota a la Empresa Pública Regional RTVMur con
un fondo de cien millones de pesetas, destinándose dos millones de
pesetas para sus gastos de funcionamiento durante el presente ejercicio.
y noventa y ocho millones de pesetas para la constitución de sus
sociedades filiales.

2. Para la provisión de dicho fondo se concede un crédito extraor­
dinario a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma por
el importe indicado, cuya financiación se realizará mediante la baja del
crédito 087.19.02.125A.63,de igualcuantia, autorizándose a la Conseje­
tia de Hacienda~.. realizar las actuaciones necesarias para llevar a
efecto lo establecIdo eoesta disposición.

3: Una vez constituido el Consejo de Administración y nombrado
el DIrector general. se procederá a elaborar por éste y a aprobar por
aquél el programa de actuación, inversiones y financiación para el año
1988 de la Empresa Pública Regional RTVMur y de las sociedades
filiales que se hayan constituido, dando cuenta el Consejo de Gobierno
y a la Comisión de la Asamblea Regional a que se refiere el artículo 23.

Segunda.-l. El Consejo de Administración de RTVMur. se consti­
tuirá dentro del mes siguiente a la entrada en vigor de la presente Ley.

2. Hasta la constitución del Consejo de Administración, el Consejo
de Gobierno administrará y Fstionará la radiodifusión y televisión
pública de la Región de Muma. dando cuenta de su gestión, una vez
constituido legalmente aquél, a la Comisión de la Asamblea Regional a
que se refiere el artículo 23.

3. El Consejo Asesorde la Empresa Pública Regional RTVMur se
constituirá dentro de los seis meses siguientes a la entrada en vigor de
la presente Ley.

DISPOSICIONES ANALES

. Pri~.era.-se aut0r:iza al Consejo de Gobierno para que dicte las
dlsposlclOnes nec;,esanas para el desarrollo.y ejecución de esta Ley.

Segunda.:-La p~sente Ley e~trará en vlg~r el día de su publicación
en el «Boleun OfiCIal de la Región de MurcIa».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicación
esta Ley, que la cumplan, y a los tribunales y autoridades que
corresponda Que la hagan cumplir.

Murcia, 11 de noviembre de 1988.
CARLOS COLLADO MENA,

Presidente

(Publicada en el «Boletifl Oficia! de la Región de Mun;ia» nUmero 262, de 15 de noviembre
de 1988J


