980

11 enero 1984

BOE.—Nim. 9

diente & los trabaiadores por cada jornada que éstos rea-
icen,
3. El tpo de cotizacion de loa trabajadores por ouenta

ajena ser4 sl 8 por 100 y el de los trabajadores por cuents

propia el i2 por 104, )

4. El Ministeric de Trabajo y Seguridad Social ada.gtara
las bases de cotizaclon del Bégimen Especial Agrario de la
Seguridad Social a las bmses minimaa establecidas en sl ar-
ticulo 5.° del presente Resal Decreto. .

Hégiman Especial de o Seguridad Social de los Trabajedores
por Cuenta Propia 0 Autéhgmos

Art. 9.7 1. la base minima de cotizacidn & partir de 1 de
snero de 1084 serd de 39.540 pesotas mensuales,

2. la base maxima de cotizacién a partir de la fecha indi-

cada cn el naméro anterior serd de 214.260 pegetas mensnaloes.

3. La base de cotizacién para los trabajadores que en el
1 de enerc de 1984 sanfi menores de cincusata y cinco afies de
edad sera la elegida por &stos dentro de los Hmites comprendl.
dos sntre la minima ¥ la mAxima redondeada a multiple le 150.

4. Los trabajadores que sn 1 de enero de 1934 tengan cum-
plida la edad de cincuenta y ¢inco o més aflcs podrén A'egir

ontre 1a hase minlma gue se esiablece en ol namero 1 dsl pre-

sente articulo o 1a que desesn redondeads a8 mdaltiple de 150 hasta
un limite méximo de 111.750 pesetas monsuales.

5. El tipa de cotizacién a este Ré‘flman Especial de la Se-
guridad Social serd, a partir de 1 de snaro de 1884, &l 20,1

par 100 .
Rézimen Especial de Iz Seguridad Social de loy Representantar
: : ds Comercio
Art. 10. El tipo de cotizacién y ias bases de cotlzacidn a

este Régimen Especial de ia Seguridad Social a partir de 1 de
enero de 1984 serdn los siguientes:

"a base de cotizacién generanl y obligatoris serd de 45.530 po-
sefas mensuales y de L.351 pesatas diarias.

Esta base de cotlzacidn podri ser majorada veoluntariamente
hasta un tope miximo de 214 280 pesatas Imensuales. _

El tipo de cotizacién por la base genersl y obligatoria serd
de 28,1 por 100, del que el 23t por 100 Sevd a cargo de la Em-
presa y ai 8 por 100 a cargo del trabejador. - .

¥l tipo de cotlzacidon por la base mejorads voluntariamente
sera del 291 por 100, del gque el 9 por 100 serd a cargo de la
Empresa ¥ ¢l 20,1 & cargo del trabajedor. :

Régimen Especial de la Seguridad Social de los Escriksres
: da Lihros -

Art. 11, La base mensual de cotizacifn serd finica para loa
sujetos incluidos en sl Régimen Especial de s Seguridad Social
de loe Escritores de Libros.

A partlr del 1 de enerv de 1984 Ja base de cotizaclén serd
de 39.540 pesstas mensunles, El tipo de cotizacitn serd del 26.1
por 100, slendo m cargo de la Empresa sl & por 100 ¥y & cargo
del trabejador of 23,1 por 10C.

Régimen Espaecial de la Seguridaed Social de los Empleados
., da Hogar

Art, 12, El tipo v Ia base de cotizactén a aste Régimen Espe-'

cial ‘de la Seguridad Social, & partir de I de enmero do 1084,
seran los sigulentes; '

— La base de cotizacién ssrd de 39.540 pesetas mensuales,’

— E! tipo de cotlzacién, del 18 por 100, slende a cargo del
emplle&dor-el 13 por 100 ¥ & cargo «el trabajador = 3
por L . .

Régimen Especial de la Seguridag Social de ios Torsroz

Art, 18, A partir de 1 da enero de 1984 !a base minima de
cotizacién serd de 39.540 Desetns mensuales. '

A partir de la iIndicada fecha la base méxima de cotizacién
seri de 214.280 pesetas maensuales,

Laa restantes bases estarén comprendidas entre la minima y
In mAxima, redondeada a multiple de 150.

Los profesionales taurinos con edades comprendidas entre
cuarenta y cinco y seseénts y cinco afics que hayen cuhierto el
suficiente perfodo de carencia para su jubilacitn antes da los
sesenta y cinco afos podran mejorar su bese de cotizacidn
hasta un limite méxlmo da 111,750 pesetaa.

El tipo de cotizacién de los profesionales taurinos s este
Régimen Especial de la Seguridad Social a partir de 1 de enero
de 084 serA el 18 por 100, i :

Régimen Especial de la Seguridad Social deg loz Jugadores
" Profesionailes de Fiitbol :

. Art, 14, Las bases minimag v mAximas de cotizacidn a par-
tir de I de enero de 1984 serén las siguientes:

' Catagoris, Base minirta Base maxima
Club . menaual mensual
Primera Divistén .. ... ... ... £2.380 177.800
Segunda Divistén ... ... ... ... 48.540 154.530
Tercera Divisidn .., ... ..o o 40_830 126.390

£l tipo de cotizacién a este Régimen Espacial de la’ Seguridad
Social, a partir de ls indicada fecha, sera el I8 por 100, siendo
a cargo de la Empresa el 11,2 por 100 ¥ a cargo del trabspsdor
el 4,8 por 100, ;

QOtros Reglrfwrws Especicles

Art. t5. Lo dispueste e lom articulos 4°, 3.2 y 4.9 del pre-
sente Beal Decrsto sera de aplicacion a log Regimenes Esgec!&-
les de los Trabejadores del Mar y de los Trabajaderes Ferro-
viarios. . : i

Deasemplec, Fondo de Garantic Salarial y Formacidn Profesional

Art. 18. 1. La base de coiizacién pars Desemplec, Fondo
de Garantia Salarial y Formacién Profesiona] serda la corrss-
pondienis & las contingencias de accidentas de trabajo y enfer-
medad profesicnal.

2. Por lo que se refiere a las bases de cotizacidn para Desem-
pleo, an el Régimen Especial de los Trabajaderos de]l Mar, serd
también de aplicacién lo dispuesto en e} articule 18, 8, del
Decrotp 1864/1074, de 30 de agosto, ¥ er las normas de desarro-
lla de dicho precepio. .

Art. 17. Los tipos de cotlzacién para Desempleo, Fonde de
Garantia Salarial y Formacién Profesional serén log siguisntes:

— Desempleo: El 4,30 por 100, del que el 5.20 por 100 sera

- & cargo ds la Empraesa y el 1,10 por 100 3 cargo det fa—
bajador.

— Fondo de Garantia Salariai: El 0.8 por 106 & carge de la
Empross. - -

— Formecién Profesional: El 0.5 por 100, Jal que el 0.4 por
106 serA a carge de la Empresa y el 0.1 por 100 a5 carge
del trabajador.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Cuando en virtud de dispesicién jegal, Canvenio
Colectivoe ¢ sentencia fudicial se abonen salarice a los traba-
jadores de carécter retroactive, laz liquidacionss que han d8
efectuarse a !a Seguridad Social como consecuencia de los mis-
mes se celcularan mensualmente conferme s las bhases, tipos ¥
rondiciones vigentes en las fachaa a que correspondan dichos
=alarios, De igual forma se liguidarin squelias gratificaciones
4ua no puedan ser obhjeto de cuantificacion anticipada, total o
.:'-s.'rclialmenta. a eafectos dal prorratec A qgue se refiere e} ar-
ticile 4.9

Segunda.—La base de cotizacién por lag contingencias de que
sa trate para aguellos trabajadores gque se eacueniren on situa-
cidn de desempleo subsidiarie seré eguivalenie aj promedio ge
las hases da log tltimos seis meses de ocupacién cotizada por
dichas contingencias. S

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogrdes el articule 32.4 del Decreto IBST/1970 de
@ de julio; el articule $.° de la disposicidém adicional prinera
del Decrsto 3282/1970, de 29 de octubrs; los articules Lo y 2.°
del Real Decreto 2398/1976, de I de octubre; el articuio 8.° del
Real Decruto 2808/1978, de 7 de diclembre; el articulo 6.°.del
Real Decreto 842/1879, de 10 da enero; el articule 8.° del Real
Deacretg 107/1620, de 18 de ensre y los nimercs 3 7 4 de’ ar-
ticule 18 dsl Real! Decreto 1024/1881, de 22 de mayo, asi como
cuantas disposicivnes de igual o inferior rango se opongan &
1o establecida en e] presente Real Decreto.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Minigterio de Trabalo ¥ Seguridad Social para
dictar las disposiciones necesariag para s aplicacidén y desarre-
lio de lo establecido en al ?msenre Real Dacreto, gue entrard
ot vigor el dia des su publicacién en el «Bcletin Oficial del
Estados, si bien gurtird efectos a partir de § de enero de 1984,

Dado sn Madrid a ¢ de enero de 1884. "

JUAN CARLOS R.

£f Ministro de Trabaio ¥ Seguridad Soctal,
JOAQUIN ALMUNIA AMANN

CRDEN de 10 da ensro de 1984 por Ia gus se dic-
tan normas sobre plazo de ingrese de las cuoclas
dal rdgimen especial de Ia Seguridad Socicl ds
los trabajadores por cuénta propis g auténomos
y ae regula la domicilineion del page de las mis-
mas an Entidodes financieras que aciiian como
oficings recoudadoras de la Seguridad Social.

llustrisimos sefiores:
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Ea Orden de 13 de noviembre de 1082, con la implaniacién
de un sisterna mecanizado de emialén de los documentos de
cotizacién del régimen especial de 1a Seguridad Social de los
trabaladores por cuenta propia o auibnomos, lnicid un proceso
normativo tendenis, por un lado, a factlitar a los sujetos res-
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ponsables el cumplimientg de las opersclones derivadas de ia
liguidacién e ingreso de las cuctas debidas & la Seguridad
Social, ¥ por otro, & lograr una mayor eficacia administretiva
en la gestidn de dicho régimen espscial. ]

Se haoe preciso, por lo tanto. completar dicho progeso sim-
plificador mediante la adopcién de upa serie de medidas gue
permitan reducir e] numere de operaciones a realizar, tanip

‘por los propios sujetos interesados como por la Administracién,

de la Segurided Social.

Para @llo s¢ considern convenients regular la posibilidad de
domicilisr s} pago de las cuotas de este régimen especial en
las Entidades financieras gue actismn comy oficinag recauda-
doras de la Seguridad Scocial, a partir del 1 ds ensro de 1084,

En su virtud, ests Ministerio, en uso de las facultades %ue
le confiere el articulo 4 de la Ley General de la Seguridad So-
cial, ha tenidc a bien disponer:

Articulo 1° Lugar v forma de efectuar ls liguidacion g in-
greso de lag cuofas.

1. La liguidecldén de cuotas al régimer especial de la Segu-
ridad Social de los trabajadores por cuenita propia o autono-
mos se llevard a cabo por mensualidades, gue coincidiran con
los meses paturales del afio, ¥ su importe se ingresard dentro
de! mismo mes al que corresponda su devengo.

2. Loz spjetos responsables efectuarén is liguidacion e in-
greso de las cuoias de conformided con las normas vigentes
de caracter general gue resulten saplicables. No obstante, a
partir del 1 de enerc de 1984 los trabaladores auténomos podran
realizar la liguidacidn e ingresc de las cuotas debides median-
ta la domiciliacién del pego de 188 mismas en cualguiera ds

lag Entidades financiaraa que actian oomo oficinas recauda-

dorag de la Seguridad Social y que téngan convenido con la
Tesorerian General de la Seguridad Social la comunicacién en
soporte magndtico de las cperaciones derivadas de dicha dormi-
ciliactén,

En este supuesto, las Entidades financieras cargarin el
altimo dia de cada mes en la cuepta del sujete responsable la
totahdad del imparte de las cuotas devengadas por éste en
diche d:u:rtodo ¥ las ingresaran en la cuenta Unica de la Tess-
reria General en lg forma y con los afectos reglamentariamen-
te esiablecidos; asimiamo habran de remitir al sujets respon-
sable el documento justificante del pago realizado. .

Art. 2. Solicitud de domiciliacién del pagh de cuotas y efec-
tos de lo misma. .

1. Loe traha}adores eutdnomos gque descen domiclliar el
page de 85 cuotas de la Seguridad Social en alguna de las
Entidades recaudadoras a las gue se refiere el artfculo 1.9, lo
solicitaran en dicha Entidad mediante Ja cumplimentacién del
oportuno impreso. :

2. Las eolficitudes de domiciliacién del pago de las cuoias
podran formularse en cuslguier tiempo ¥ surtiran efectos & par-
tir del sepundeo mes siguiente ai de ia& aolicitud.

3. Las Entidades recaudadoras daberan comunicar a la Teso- .

reria General de la Seguridad Socia] cuantas solicitudes de
domiciliacién dcl page de las cuctas reciban de los trabajado-
res auténomos y sean aceptadas por ellas, antes del dfa 23 del
mes sigulente al de la presantacién de la solicitud.

5 Ar;. 3.° Actuacion de la Tesoreric General de la Seguridad
ocial, C :

1. La Tesorerfa General de la Seguridad Social remitird
mensiaimerte & ias Entidades recaudadorss e! soporte magneé-
tice de les eotizacienes de los trabajasdores que tengan domict-
liado en aquelias ef pago de las cuoias, con el fin de que
ingresen su importe dentro de los plazos reglamentarios.

2. Cuando se produzca la slevacidn de la bass minima de
cotizecidn ¢ una modilicacién del tipo aplicable a esie rég men
especial que afocie & parfodos de cotizaclén ya devengedos,
la Tesoreria General efsctumra de oficle una facturacion com-
plementarin comprensiva de las difersnclas gue ee hubieran
producide por los periodos cuyo plazo reglamentario de ingreso
hublera ya finaltizado. :

Las Entidades recaudadoras cargaran dichos atrasos en la
cusnta del sujeto responsable el tltimo dis habil del plezo
reglamentario de ingreso gue se establezca -al efecto.

3. la Tesoreria General procederd de idéntica forma a la
indicada en el ntimero anterior cusndg e produzes un cambio
de base respecto de aquellos trabajadores que vinieren cotizando
por su base mAxima y optaran reglamentariamente por otra
de cuantia superior, cuandg dichos topes sean elevados por
el Gobierno con efectos retroactivos. o

. Art. 40 Ceses y variaciones an &l sis:e}m de pago domici-
liado de cuotas.

I Lns trabajadores autdnomos que abonen las cuotas de
la Seguridad Socisl mediante el sistema de Fe.go domlcilindo
reguladg por este Orden podrin cesar en el misma comun-
candolc "a la Tesoreria Genera). Diche cese surtira efectos &
partir det mes siguiente al de la solicitugd. : .

2. Los cambios en ls domiciliacién del pago deberén soli-
citerse en la nilsms forma y tendrén los mismes reguisitos
¥ efectos que los seflalados en el articulo 2.° de esta Orden
para las altas iniciales, . '

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Quedan derogados los articulos 32 y 33 de la Or-
den de 24 de s2ptiembre de 1970 ¥, en goneral cuantas digpo-
siciones, de igugl o inferior rango, se opongan a lo dispucsto
en 1a presente Orden. . :

© Segunda -—Se faculta a ia Dirsccidr General del Régimen
FEcompmice y Juridice de la Seguridud S0 ial para resolver cuan-
tas cuesliones de indole general pucdun plantearse em la apli-
cacion de lo dispuesto en la presente Orden, gQue eRiTARr4 en
vigor el dia sigulents al de su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial del Estados. .

Madrid, 10 de envro de 18684,
ALMUNIA AMANN

Limos. Sres. Secretario general para la Seguridad Social, Di.
rector general de Régimen Econémico y Juridico de la Se-
guridad Social, Director genersl del Institutp Nacionai de la
Seguridad Social ¥ Director general de la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

ORDEN de 10 de ensro de 1084 por la que se dic-
tan normaeg pora g aplicacién del Real Decre-
to 3237/1993, de 28 de diciembre, que sstublece un
subsidio de desempleo en favor de los trabajodores
- evantuales incluidos en el Régimen Especial Agra-
rio de la Seguridod Social en sustitucitn del em-
pleo comunitario.
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Ihustrisimos sailores:

-El Real Decrelo 3237/1883, establece un subsidio de desen.p'eo
an favor de los trabajadores eventuales incluidas sn el Régimen
Especial Agraric de la Seguridad Social, en sustitucion del am-
ploo comunlitario.

La aplicacién practica de las previsiones de! mencionado Real
Decrsto hace necesaria 1a promuligacidn de la presente Orden
en uso de la mutorizecidn concedida al Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social por la Disposicién Final Primera de]l mismeo,

En su virtod, este Ministerlo ba tenide a bien disponer:

Articulo 12 Para tener derecho al subsidio da desemples
previsto en el Real Decreto 3237/1083, de 28 de diclambre, los
trabajadores por cuenta sjens o propia que se encuentren en
situacitn legal! de desemplea y retinan los reguisitoz exigidos
deberan inscribirse como dewiapndantes de empleo y presentsr
solicited de reconocimienio del derscho dentra de los quince
dias siguientes 8 ia situecién legal da desempleo o, an su caso,
en igual plazo, contado a partir de que hayan transcurride
doce meses desde el nacimiento del anterler derecho, aporiando
la siguiente documentacién: :

a) Acreditacion de la situacién legal da desemplea.

b} Certificado de inclusién del trabajador en el corrsspon-
diente padrén munleipal de hehitantes, . .

ci Dectaracién del trabajador de que n§ &l ni su cinyuge
gon titulares de licencia flscal de actividades comerciales, indus-
triales, profesionales o artisticas ni figuran al frente, por cual-
quier titule, de explotacionsa agropecuarias cuyas rentas sean,
en su conjunta, superiores a la cuantta gue ea determine y, en-
tre tanto, & la establecida en la Disposicidn Transitoris Tercera
del Raal Decreto 3237/1983, de 28 de diciembre,

Art. 22 Para percibir e! subsidio, ios trahajadores deberan
presentar mensualmente sn la oficina de smpleo que les co-
rresponds, y antes del dig 8 de cada mes, declaracién sobre
las situaciones &8 Qus se rofiere el numero 5 del mrticulo 8.0 del
Real ]?ecreto '3237/1883, presentando la cartilla de trabefador
BETICOIA, :

- Art. 32 1. La suspensién del derecho establecida en el ni-
mero 8 del articulo 5.° de! Real Decreto 3237/1883 supondri uns
reduccién de la duracidn del derecho al subsidio de treinta
dias en el caso contemplado en i letra a) del mismo ¥ de ciento
occhenta dias © de los que l8 quedaren por percibir, en su ¢8so,
en los supuestos previstos an las latras bl y o).

2. El plazo de um afio & aque sga reflere al niimero 4 del ar-
ticuilo 5.° del Beal Decrete citado se interrumpird por ineorpo-
raclén del trabajador al servicto militer o a la prestacién social
sustitatoria del mismo.

Art, 4° Una vez reconacido e} derecho al subsidio, sl se
produjera alguna de 1as causes de Incompatibilidad establecidas
en sl articule 7.° del Resl Decreto 5237/1983, se susponderd ol
mismo, reanudandose cuande desaparezca la ceusa de incom-
patibitidad, :

b1SPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—1. Los trabajadores s que sp rafiere la istra a) ds
la Disposicién Transitoria Primera de! Real Decrsto 3237/1883,
que estén incluidos en el censc de beneficlarios de empleo co-
munitario elaborado por sl Instituto Nacional de Empleo, debe-
rén, s obtensr el reconocimiento dei derecho al subsidlo,
inscribirse como demandaentes de emplen y presentar la solici-
tud correspondlents en la oficina de empleo, siémprs que se
encuentren en eituecién legzal de desempleo,



