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41027 ORDEN de 5 de junio de !98.5'3;0?‘ la Tu' se

instrucciones sobre confeccion pard la

f. ———
la Administracidon Civil del Estado incluidos en ef

-dmbito de aplicacion de la 3071984, de 2 de

g%}m de medidas parg la

ica.
llustrisnmos sefores:

La Lay 50/1984, de 30 de diciembre, de Prcsupuesms Generales
del Estado para 1955 esteblece en sus articulos 11 y siguientes las

retribuciones de ios funcionarios del Estado incluidos en ¢l 4mbito -

de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque ¢n su
dispfticién final novena aplaza la entrada en vigor de dichas
retribuciones hasta que el Gobierno vaya determinando, en su ca s 'l

£

citado articulo 11.
m avanzado ei'pfoce val de determinacion de los
ficos, resulta necesario dictar
urgentemente las mgmentcs msl:momones para la ‘aplicacién del
ré; en retributivo de los funcionarios afectados. por la Lcy de
idas para la reforma de la Funcién Priblica:

i’. Las primeras néminas en las gue s¢ aplique el nuevo
égimen retributivo deberin justificarse con una.
ento, en la gue se pormeno-

mesto-de destino v la cuantia del c.vomgl lemento especifico que, en
Y correspotiden al mismo, todo ello de acuerdo con el detalle
que figurs en el catiiogo

de zuestos de trabajo del Centro Gestor

aprobaedo por Conse)o de mros, con expresion, al menos, del

. nombre, apellidos ¥ numere d: resmro personal de los titulares de

dichos puestos de trabajo.
2 icha relacibn oomprenderi también los puestos de trabajo

- vacanies, haciéndose constar dicha circunsiancia en s columna
% consignar los datos del titular.

funcionarios & los que se aplique el nuevo imen
retributive, unicamente tendrin derecho & percibir, ademas de sus
retfbuciones bsicas, ¢l complemento de ino y, £n su case, ¢l
especifico en Ias cuantias asignadas en el correspondiente catilogo
al puesto de trabajo cuyo desempeiio efectivo por cada funcionarno
s¢ determine en la relacién autorizada por ¢l Subsecretario del
Departamento a que se refiere ¢l nimero 1 de estad instructiones.
dugg" vk oo e Cunate G o el Brubs 11 de 1 Loy S0/1984,

en Ia cuantia en el articnlo
dgs de diciembre, de Prcsupuestos Generales del Estado para
1985,

%5, Las pagas extrmordinarias se devengarin con referencis a la
situacién y derechos del funcionario el dia | de los meses de junio
}" diciembre, de conformidad con lo dispuesto £n el articulo 5.1 del

eal Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo. v 23. 2c) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto.

6. Hasta que ¢l Gobicroo, a propuesta de los Mm:stenos de
Economia y Hacienda y de la Pres;denc:a, disponga lo pertinenie
eizacion de criterios para la aplicacion del
complemento de productividad, cada Departamento ministerial u
Organismo Autbnomo deserminar la cuantia individual gue, en su
<as0, proceda reconocer, teniendo en cuenta gue los deveagos por
este concepto podrin ser mensuales y tener el caricter de a cuenta
del correspondiente periodo en que se evalie el desempefio del
pueslo de trabajo

n casd las cuantias das por comphmento de
pmduczwl:g:d durante un periodo de tiempo, originarin ningin
"tipo de derecho individual res; o&ecw 1 las valoraciones o apreciacio-
nes_correspondientes 8 periodos sucesivos.

“Las cuantias que se¢ perciban ¢n conceple de complementd de
prgductividad seran de conocimiento publico en el Centro Gestor
correspondiente, asi como de los representanics sindicales. -

‘Asimismo, se dard cuenta de tales cuantias a los Ministerios de
Ecenomia y Hacienda y de la Presidencia, especificando los

- criterios de distribucion eplicados, entre los que transitoriamente se

pollrd -incluir 1a consideracifn de las retribuciones percibidas
duranie el afio 1984, én el mismo puesto de trabajo v andloga
producnwdad

T tificaciones por servicigs extraordinarios se concede-
ran pot losgep

artamentos ministeriales i Organismos autbnnmos, :

deatro de los créditos asignados-a 1al fin.
tEstas gratificaciones tendrin carjcter excepcaonnl v mlamcntc
&n ser reconocidas por servicios extraordinarios prestados
era de 1a jornada normal de trabajo y cuya remuneracion no esté
contemplada por las restantes retribuciones complementarias, sin
que, en mnsun caso, puedan ser fijas en su cuantia y periédicas en
su nevengo
v8.  Las liquidaciones para determinar &l complemento personal
¥ Transitorio reguizdo por-el articuto 43 de la-Ley 5071984, de 30
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dictan §
< ﬁ!‘ ichcion del r2égimen rétributivo de los ﬁncnonar:os ]

orma de {a Funcidn

de diclembre, - s -efectaarin por las Habilitaciones que hagan
efectivos i fubm:s y derin ag:hdas provisionalmentie por el
1efedelcentrvdcqurdependuﬁ “mimas, ajustindose o modelo
que se adjunta como anexo & las presenies insiruoriones. -

Seré mequitito previo indispensable-la autorizaciéon upmsa del
Ministerio de Economia y Hacienda para la asimilacion a incenti-
vos de otros retributivos, a que s¢ refiere el aniculo 13 2 -
de 1a citada Ley $0/1984.

Estas liquidaciones, que se extenderan por cusdruplicado ejem-

plar, surlirin efectos de alta en-némina, sin que sean exigidos mis
requisitos formales para ello.

Uno de los ejemplares ge d.lchu liquidaciones se unird a la
nbmina como j ¥ 103 ey testanies se remitiran pa su
fiscalizacion a Ia Intcrvcnmdln Delegada del Departamento, -

Las hquldacwnes tendran carécter de definitivas cuando sean

r 1a Inwervencidn-De siendo conveniente
siempre que las circunstancias lo permitan, que la fiscalizacion s¢
haga con anterioridad u Ya sprobaciém provisional, ‘con objeto de
que ésta sea inica y definitiva.”

Las Habilitaciones, una vez recibidas las mencionadas liadida-
ciones debidamente mtervenldas archivaran un e¢jemplar, eftre-
gando ¢} segundo s} interesado como notificacion de dicha liquida-
cién y remitirén el tercer gjemplar a la Direccidon General de Gastos

-+ de Personal del Ministerio de Economia ¥ Haciedda, -

Las Habilitaciones, Intervenciones De 5 y. en gertral
todos los Centros que hayan de intervenir en 1s tramitscion v pa
del complemento personal y transitorio, concederdn. carficter

Tenle ¥ Hrgenic 4 estos trabajos, Ia mixima aten bn
9. " Las indemnizeciones correspondientes por razon del
o, familiar ¥ la

la a mdemmiracion por. vesidencig, se
dcvem:mﬁ las cuantias y condicionées ﬁ)adas cn sus respecﬁvas
mormativas cspocificas y, en su ,con ¢ cardeter dera extinguir,
le ayw dagraconndanquese elmiculo243delahey
50{1984 30 de diciembre, de Presupuestos Generales dei Enado

pa.ra 1985,

10." De souerdo con o dispuesto en las /1984, deade
qostp, y 50{1984 de 30 e dyciembre. de :cnerse preseq,e

a)l.mﬁmaonanosqucmho;nnmjomada mtuuo_
disminuida en un tercio o en on medio, de acuerdo <0p lo
dispuesto en el articulo 30 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
experimentarkn una reduceion de un tercioo un medio, respectiva-
mente, sobre Ia totalidad de sus retribuciones unto: ‘sésicas como
compluﬂmtams, con inclusién de los Urienios. Idéntica redudcion
se practicard sobre las extraprdinarias en ¢} caso de que los
funcionarios prestasen su jornada de trabajo reducida el dia I de los -
meses de junio y/o diciembre, facha de devengo de las citadas

5.

b) A partir de los nombramientos que s¢ efectien en 1983, Ios
funcionarios interinos percibiran el 80 por-100 de las retribuciones
basicas, exclwidos trienios, correspondientes al Grupo en el queesté
clasificado ¢l Cuerpo eb que ocupen vacante, y el 100 por 100 de
las retribuciones complementariag quemspondan puesto de
trabajo que desempeiien, -

't) A los efectos de los enelthu10242delal.cy
50{1984 de 30 de diciembre, ¢l Ministeric de Economia y
‘Hacienda, 3 propuesta de tos Depammenlos ministeriales afecta-
| dos, autorizard la oportuna asimilacion para determinar las retribu-
correﬁonden a los puestos de trabajo. .
d) Conforme a io ene!aﬂiauloliZde-hIxy
5071984, de 30 de dmembve, los Cuum Escalas Y Plazas que en
31- de dicicmbre de 1984  tuvieran asignados los indices de

roporcionalidad 10, 8, 6, 4y 3 se consideraran a los efectos de fijar
fus correspondientes retnbuaones bdsicas como integrados, respec-
tivamente, mlosmposA.B C.DyE L ¢

ciones biisicas que

El aucvo régimen retributivo ae aplicard con los efectos
econdmicos gue &e - en los Acuerdos de Comej%“de
Ministros por los que se fijan los complementos especificos de tada

Departamento ministerial u Organismo autonomo y se aprugban
sus respectivos catdlogos de puestos de trabajo.
Los 5 que prestch pervicio en Centros res

cuyos calﬂoihs de puestos de trabajo no estén aprobados por ef
‘Constjo de Minisiros, continuarkn sujetos al retribitivo
aclual, permaneciendg inalterpble Jg cuantia de los mcentwos que
les correspond;a por su puesto de trahq]

Lo que comunico & VV, 11,
Madrid, 5 de junio de 1985..

BOYER SALVADOR

Ilmos Sres. Secretario de Estado de Hacienda y SubsecretanOs de
Deparmnemosmnmales. rop s e e e -
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BOE num. 4}

LIQUIDACIOI.DE‘. COMPLEMENTO PERSONAL Y TRANSITORIO

REGULADG POR EL ARTICULO 13 DE LA LEY 50/1984, DE 30 DE DICIEMBRE

A | DATOS ADMINISTRATIVOS

CONPLDENTO PERBONAL ¥ TRANBITORIO snreovasnsrrnrrissvsrasortiarsspuansvsansnasacunttsabanas

MINISTERIO: ’ SERVICIO U OC.AA.:
FUNCIONARIO: . S o ' CUERPD
- . . © ESCALA:
PRINER APELLIDD: : . .
weeg o INDICE OE PROPORCIONALIDAD: GRUPO: __
SEGUNDO anu.mov - : - S ; .
,;? S E ] - N* REGISTRO PERSONAL:
iink i -  B.R.IL: '
B [ ARO 1,984 | RETRIRUCIONES EN 31/12/1984, ER COMPUTO ANUAL
N . ‘ - -
’m t.tt.o-.I.t.;lt.'i.oIg-bsaol'|.I_.qﬂ-q;-lA-i---;...u---n-sooa.-p---‘l'-.-..n-ooo--.--s-l
m ..G:IIQOOU"-.-.lU'.O-.lll.l.-.k‘.’l'l:lttls.llo.ot-l.ot.l!i“.o.Iotvill-:ﬂolll"'t'----o.
TRIENIOS .......... ........ vere
PAGAS txmonmmms (Un sexto de la-sume de luoldn. Erado ¥ LELEnion) -eeesurianennes
CONPLENENTO DR BESTING (Mivels_ ) .......
mnrmummommmcrmm ........ eereearians
| f . e
INCENTIVO DE ESPECTAL CUALIFICACION . .voonscnsoencens. earienss eeena - {5
CONCEPTOS RETRIBUTIVOS ASINILADOB A4 TMCENTEWAS .. l.......ceoesnsnses .
COMPLEMENTOS PERSONALES ¥ TRANSITORIOS {fecanscides por. Loy o Acuwrde de Connele 40 Nimistras) ooo., .
(1) $5 1a woun de utn cuncaptes uptu ol whning dv 600,000 punn ‘m las funehnrlu
du prapeccionalidad 10; & gﬂ 000 pyrs les de urmuionlhdu 000 purs loy de -
1aa rescentes propereianalidader, sle s nnl nncd, ea la uluu de Isperte, ol ofxi .
b que correnpents ds entre lon tres citsdenc (Art, 13.7 Ley SOF1908), TOTAL
C | ARO 1.985 | RETRIBUCIONES EN 1% pE JULIO DR 1.98%, 'EN COMPUTO ANUAL.
' ' ) IMPORTE
BUELDO 40veanernessnonanvastsssonsnsssntsonmasesessneessssnsnssssnranannensasnrsrsnness
TRIENIOS (Segin les devengados en I1/12/84 en las cuantias fijades para 1.985) ...... P
PAGAS EXTRAGRDINARIAS (Un seMto de sueldo § trianiol] .....ivvescsvensaess eeenrsaneiate
CONPLEMENTO DE DESTING {Mivel: | S iereaeveaas e -
- COMPLENENTO ESPRCIFICO 1veveeounnorsrnesronsnssnnens
N roTaL '
D | CONPLEMENTO PERSOWAL Y'_MBITOIIO-" )
. -z " M ‘.
nn:m:mmml;m {Total apartado B) .....cccocucrrmmronmesanrsns Cheemares
INCAEMENTO NINTMO ART. 13.2 LEY 50/1984 (4% pard los fm-n:l.onarlm ulmayumpm
los ds los nomu.mauum en smbow casos, wobre ol total del -pm
SIMA
A DEDUCIR RETATBUCIONES DEL ABO 1.885 (Total apartads €] ..ceevesocrrnvsesnnnnne ceenes _

.. de - : de 1.985 Contoans
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