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MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

CORRECCION de errores de la Orden de 9
de febrero de 1994 por la que se aprueba
el modelo 192 de declaración anual en sopor­
te magnético de operaciones con letras del
Tesoro, así como los diseños físicos V lógicos
de dicho soporte.

Advertidos errores en el texto de la citada Orden,
publicada en el «Boletín Oficial del Estado» número 40,
de fecha 16 de febrero de 1994, a continuación se for­
mulan las oportunas rectificaciones:

En la página 4993, posiciones 108-109, ejercicio,
donde dice: «del ejercicio al que se corresponde», debe
decir: «del ejercicio al que corresponde».

En la página 4996, posiciones 165-169, código pos­
tal. segundo párrq,fo, donde dice: «el código postal asig­
nado por correo», debe decir: «el código postal asignado
por Correos».

En la página 4998, posiciones 14-54, resumen ope­
raciones de alta, donde dice: «Pos. 24-33. Número total
del registro de alta del fichero», debe decir: «Pos. 24-33.
Número total de registros de alta del fichero».

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 28 de febrero de 1994 por la que
se establece el procedimiento para la provi­
sión de vacantes de personal funcionario
docente en el extranjero.

La Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde­
nación General del Sistema Educativo, ha introducido
novedades sutantivas en el marco legal básico en el
que se apoya la actuación educativa en el exterior, com­
pletando y desarrollando los principios singularizadores
que fueron establecidos por la Ley Orgánica 8/1985,
reguladora del Derecho a la Educación en relación con
los centros docentes en el extranjero.

Por otra parte, la experiencia acumulada en la apli­
cación del Real Decreto 564/1987, que orientaba la

acción educativa en el exterior, demostró la necesidad
de abrir cauces de mayor flexibilidad con los que dar
respuesta a requerimientos educativos muy variados y
en evolución.

Consecuencia de todo ello fue la aprobación del Real
Decreto 1027/1993, de 25 de junio (<<Boletln Oficial
del Estado» de 6 de agosto), que regula la acción edu­
cativa en el exterior y la necesidad de dictar, a su vez,
una norma que establezca las bases para la provisión
de vacantes de personal docente en el extranjero, que
venga a sustituir a la de 11 de mayo de 1990 (<<Boletín
Oficial del Estado» del 14), derogada por este Real De­
creto.

De otra parte, la presente Orden pretende acomodar
su contenido a lo dispuesto en el Estatuto del Personal
Docente de la Escuelas Europeas, con el fin de adaptar
a éste la normmativa nacional aplicable al personal
docente destinado en las mismas, atendiendo con ello
a la homogeneización de las condiciones de trabajo esta­
blecidas para todos los nacionales de los países firmantes
del Estatuto de las Escuelas Europeas.

En atención a lo expuesto, a propuesta de la Dirección
General de Personal y Servicios, previo informe de la
Comisión Superior de Personal y consultadas las orga­
nizaciones sindicales, de acuerdo con lo dispuesto en
el artículo 32 de la Ley 9/1987, de 12 de mayo, este
Ministerio ha dispuesto:

Primera.-Los concursos que se convoquen para la
provisión de vacantes de personal docente que se pro­
duzcan en el extranjero, entre funcionarios pertenecien­
tes a los cuerpos y escalas docentes que se especifiquen
en cada convocatoria, deberán ajustarse a lo dispuesto
en la presente Orden. Los concursos podrán referirse
tanto a vacantes propiamente docentes como a las de
asesoría técnica previstas en el artículo 49 del Real
Decreto 1027/1993. Las convocatorias de estos con­
cursos deberán publicarse en el «Boletín Oficial del Es­
tado».

Segunda.-Podrán aspirar a las vacantes los funcio­
narios de carrera que reúnan los siguientes requisitos:

a) Hallarse en activo en los cuerpos docentes de
los, niveles respectivos a los que se refiere la convo­
catoria,

b) Contar con una experiencia mínima de tres años
de docencia prestados como funcionario de carrera en
el cuerpo desde el que participen en el concurso, com­
putados hasta 'la fecha de finalización del plazo de pre­
sentación de instancias señalado.en las respectivas con­
vocatorias.

c) Reunir los requisitos exigidos por la normativa
vigente en materia de provisión de puestos de trabajo
de cada uno de los cuerpos.

d) En el supuesto de aquellos Profesores que hubie­
ran estado destinados en el extranjero por concurso
público de méritos, haber prestado tres cursos completos
de servicios en España a partir de la fecha de cese en


