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Normas para aplicacién de la tarifa tercera
Primera.—Ambito de aplicacién,

El personal no facultativo que preste sus servicios en régi-
men de retribucién fija en los Centros Sanitarios dedicados
a la asistencia de los .trabajadores que suiradn accidentes de
trabajo o enfermedades profesionales se regira por las pre-
sentes normas a efectos de la aplicaciéon de la tarifa tercera.

Segunda.—Clasificacion del personal.

A efectos de la aplicacién de la tarifa, el personal a que
las presentes normas se refieren se clasificara en la forma
que @ continuaciéon se expresa; esta clasificacién tiene un
caracter meramente enunciativo, y cada Enliciad cubrird sus
servicios de acuerdo con sus necesidades asistenciales.

1. Personal titulado.
2. Personal no titulado.
3. Personal religioso.

Tercera.—Personal titulado.
El grupo de personal titulado ests constituido por:

a) Ayudantes Técnicos Sanitarios, Practicantes y Enferme-
ras, todos los cuales se clasificaran con arreglo a sus funcio-
nes, de guardia, de especialidades y visitadoras,

b) Fisioterapeutas.

c¢) Técnicos de Laboratorio.

d) Técnicos de Radiologia.

e} Profesor de Cultura Fisica.

f) Profesor de Terapia Ocupacional.

g) Maestro de Primera Ensefanza.

h) Asistente Social. ‘

Cuarta.—Personal no titulado.

Pertenece al grupo de persona.l no titulado el.que. se detalla
& continuacién:

a) Subalterno sanitario:

Auxiliares sanitarios y de clinica.
Mozos sanitarios.

b) Personal de cocina:

Cocineros o Cocineras. N
Ayudantes.
Pinches.

¢) Personal de servicios generales:

Lavanderas.

Planchadoras.

Costureras.

Limpiadoras.

Telefonistas. -

Pelugueros.

Fotdgrafos.

Conserjes.

Celadores.

Porteros.

Ordenanzas.

Calefactores.

Vigilantes nocturnos.

Mecanicos conductores,

Fontaneros, electricistas, carpinteros y demdés personal de
oficio.

Quinta.—Personal religioso.

Capellan.
Superiora.
Religiosas.

Sexta.—Ayudantes Técnicos Sanitarios, Practicantes y Enfer-
meras de guardia.

P
1. Concepto y funciones.

Tendréan esta consideracién los que permanecen en el Cen-
tro sanitario durante unas horas prefijadas, realizando a las
6rdenes del Médico las curas a cuantos lesionados se hallen en
tratamiento. Asimismo, atenderdn y curaran de urgencia o por
primera vez a los accidentados, si durante la guardia no hu-
biera facultativo.

2. Servicio nocturno de guardia.

El turno de guardia realizado fuera de las horas normales
de actividad laboral, es decir, de ocho de la noche a ocho de
la mafiana, se considerara servicio especlal a efecto de remu-
neraciéon.

Séptima.——Ayudantes Técnicos Sanitarios, Practicantes y En-
fermeras de Especialidades.

Tendran esta consideracién aquellos que a las 6rdenes de los
Médicos especialistas, y durante las horas que éstos tengan es-
tablecidas, los ayuden en sus servicios médicos q quirtrgicos
o realicen las funciones que por su titulo especializado les sean
encomendadas

Octava —Ayudantes Técnicos Sanitarios, Practicantes y En-
fermeras visitadoras.

Este grupo estara constituido por los encargados de realizar
las curas a los accidentados en el domicilio de éstos, cuando a
juicio del Médico no puedan acudir a tales efectos al Centro
sanitario, siempre bajo las 6rdenes del Médico visitador.

Novena —Funciones del restante personal.

El restante personal afectado por estas normas realizara las
funciones inherentes a su especifica profesién y,.en su caso,
categoria.

Décima.—Jornada reducida.

Cuando la jornada de trabajo sea inferior a la sefialada en
la tarifa, la cuantia de las retribuciones de la misma se redu-
cira en la proporcidn correspondiente.

Undécima.—Retribuciones.
1. BRetribucién base y complementos.

Las retribuciones del personal a que se refieren estas nor-
mas se ajustaran a las cantidades y, en su caso, complementos
que, segun el grupo profesional y la naturaleza de la funcién,
se consignan en la tarifa tercera.

2. Premios de antigiiedad y pagas extraordinarias.

El personal a que se refieren estas normas, con excepcion
del religioso, se regira en cuanto a premios de antigiiedad y a
pagas extraordinarias por las normas aplicables al personal
médico del servicio centralizado. '

Duodécima.—Dietas y gastos de viaje.

En caso de que este personal, para actuar en’ sus funciones
asistenciales, tenga que desplazarse de la localidad de su re-
-sidencia (entendiendo por tal el partido médico donde ejerza
sus funciones) dentro de la misma provincia, percibira la can-
tidad de 800 pesetas diarias en concepto de dietas y gastos de
viaje de ida y vuelta, a razén de cinco pesetas kildmetro. Si
el desplazamiento es fuera de la provincia, las dietas seran de
1.200 pesetas diarias y los gastos de viaje a razén, igualmente,
de cinco pesetas kilémetro.

Decimotercera.—Manutencién.

El personal interno y de cocina tendra derecho a manuten-
cién en el propio Centro sanitario, sin que .por tal concepto
pueda serle efectuado ninguin descuento de la retribucién que
perciba.

MINISTERIO DE CULTURA

REAL DECRETO 253/1979, de 2 de febrero, por el
que se crea gl Consejo General del Libro.

4674

El impulso que la politica de fomento y proteccién de las
publicaciones unitarias esta recibiendo desde la creacion del
Ministerio de Cultura aconseja, para su méas efectiva realiza-
cioén, estructurar adecuadamente el ‘marco institucional en el
que deben llevarse a cabo las relaciones de los sectores inte-
resados con la Administracién.
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Asimismo, el desarrollo de multiples aspectos recogidos en
la Ley del Libro supone una amplia tarea legislativa que igual-
mente requiere la colaboracién asesora de quienes van a ser
sus mas directos destinatarios, .

Para la labor mencionada parece, pues, aconsejable pro-
ceder a la creacién de un Organismo consultivo del Ministerio
de Cultura en el que pueda darse la efectiva participaciéon de
todos los sectores interesados en el desarrollo y ejecuciéon de
la politica del libro y del fonograma, en eficaz colaboracién
con la Administracion.

En su virtud, con la aprobacioén de la Presidencia del Gobier-
o, a propuesta del Ministro de Cultura y previa deliberacion
del Consejo de Ministros gn su reunién 'del dia dos de febrero
de mil novecientos setenta y nueve,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se crea, dependiente del Ministerio de
Cultura, el Consejo General del Libro, como 6rganc superior
de asesoramiento y consulta de la Administracién en relacion
con la politica del libro y del fonograma.

Articulo segundo.—Sin perjuicio de las funcionés que el ar-
ticulo doce de la Ley del Libro confiere al Instituto Nacional del
Libro Espaiol, son funciones del Consejo General del Libro:

Uno. Formular propuestas y elevar mociones sobre cuestio-
nes generales o especificas tendentes a la definicién y orienta-
ciéon de la politica del libro y de las ediciones sonoras.

Dos. Informar, en el 4mbito de su competencia, sobre cuan-
tos asuntos le sean sometidos y, preceptivamente, los proyectos
de disposiciones de caracter general, en materia de politica del
libro y de ediciones sonoras.

Tres. Mantener las relaciones necesarias, en orden al cum-
plimiento de sus fines, con Centros, Instituciones y Organismos
publicos o privados, nacionales, internacionales y extranjeros.

Articulo tercero.—El Conseio‘General del Libro se compondra
de los siguientes 6rganos:

a) Pleno.
b} Comisién Permanente.
c) Comisiones Sectoriales y Territoriales.

Articulo cuarto.—Uno. El Pleno del Consejo General del Li-
bro estara integrado por los siguientes miembros:

,

Presidente: EI>Ministro de Cultura.
Vicepresidentes:

El Secretario de Estado de Cultura.
El Subsecretario de Cultura.
El Director general del Libro y Bibliotecas.

Dos Consejeros -propuestos pbr el Pleno de_entre sus miem-
bros, con exclusién de los que lo sean en funcién de sus car-
gos en la Administracién Publica.

Consejeros:
Un representante de cada uno de los siguientes Ministerios:

Presidencia del Gobierno.
Asuntos Exteriores.

Economia.

Educacion y Ciencia.
Comercio y Turismo.
Hacienda. -

Transportes y Comunicaciones.
Industria y Energia.

Los Subdirectores generales de la Direccién General del Li-
bro y Bibliotecas y el Director. del Institutc Nacional del Libro
Esparfiol.

Cinco representantes de los autores,
tor de traductores de libros.

Seis representantes del sector editorial, representando uno
de ellos a las Empresas editoras de fonogramas.

Tres representantes del sector de impresores especializados en
la produccién del libro.

Tres representantes del sector librero.

Dos representantes del sector de distribucion, representan-
do uno de ellos a las Empresas de venta directa y Clubs del
Libro.

incluyendo uno del sec-

Dos. El Secretario del Pleno, con voz y sin voto, serd un
funcionario destinado en la Direccién General del Libro y Bi-
bliotecas.

Articulo quinto.—El Pleno se reunird4 en sesién ordinaria,
como minimo, una vez cada seis meses, y con caracter extraor-
dinario, cuando sea convocado por su Presidente, por propia
injciativa o a peticién de, al menos, diez de sus Consejeros.

Articulo sexto.—Los Vocales representantes de los distintos
sectores profesionales seran designados mediante eleccién en-
tre los miembros de cada uno de ellos, y de acuerdo con el pro-
cedimiento que reglamentariamente se determine. Su periodo
de mandato sera de dos afios, salvo que su eleccién se debiese
a su condicién representativa profesional, en cuyo caso aquél
coincidira con la duracién de ésta.

Articulo séptimo.—La Comisién Permanente estari integrada
por los siguientes miembros:

Presidente: El Director general del Libro-y Bibliotecas.

Vicepresidente: Un Consejero propuesto de entre sus miem-
bros, con exclusion de los que lo sean por razén de sus car-
gos en la Administracién del Estado.

Vocales:

Los Subdirectores generales de la Direccion General del Li-
bro y Bibliotecas y el Director del Instituto Nacional del Libro
Espaiiol.

Un representante de los autores.

Dos representantes del sector editorial.

Un representante de los impresores especializados en la pro-
duccién del libro.

Un representante del sector librero.

Un representante de los sectores de dlstnbucwn venta di-
recta y Clubs.

Sera Secretario de la Comisién Permanente, con voz y sin
voto, el del Pleno del Conse]o General del Libro.

Articulo octa.vo.—Correspondera a la Comlslon Permanente:

Uno. La ponencia de los asuntos que se sometan al Pleno.

Dos. Informar sobre actividades, estudios y conclusiones de
las demas Comisiones.

Tres. Informar y elevar al Presidente las propuestas corres-
pondientes en relacion con los asuntos que se hayan sometido
directamente. .

Cuatro. Cuantas facultades se deleguen en ella por el Pre-
sidente-o el Pleno del Consejo, -

Articulo noveno.—La Comisién Psrmanente se reuniri, pre-
ceptivamente, una vez cada diez meses y cuantas veces sea
convocada por su Presidente a propia iniciativa o a peticién, al
menos, de cinco de sus miembros.

Articulo décimo.—Las Comisiones Sectoriales y Territoria-
les que, en su caso, se constituyan tendran, dentro de su respec-
tivo ambito de actuacidén, misiones de estudio, informe y pro-
puesta.

Articulo undécimo.—La composicién y normas de funciona-
miento de las Comisiones Sectoriales y Territoriales se deter-
minaran reglamentariamente.

Articulo duodécimo.—Tanto el Pleno como la Comisién Per-
manente y las Cornisiones Sectoriales y Territoriales se ajus-
taran en su funcionamiento a lo establecido en el capitulo
segundo del titulo I de la Ley de Procedimiento Administrativo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—El Pleno del Consejo General del Libro elevard al
Ministro de Cultpra, para su aprobacién, un proyecto. de Re-
glamento de Régimen Interior.

Segunda.—Se autoriza al Ministerio de Cultura para dictar
las disposiciones necesarias para el desarrollo de lo dispuesto
en el presente Real Decreto.

Dado en Madrid a dos de febrero de mil novecientos se-
tenta y nueve. N
JUAN CARLOS

El Ministro de Cultura,
PIO CABANILLAS GALLAS



