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4.5 Relaciones nominales de acreedores.-Las oficinas de con­
tabilidad de las Entidades Gestoras, Tesorería General y Centros de
Gasto formularán una relación nominal de acreedores, clasificada
por servicios, capítull?S, artículos y conceptos, en la que se
detallarán todas las obligaciones contraídas que en 31 de diciembre
no hubiere sido ordenado su pago, ,según se determina en el punto

. 2.1.15 de esta Orden.
o Tres ejemplares de las citadas relaciones nominales de acreedo­

res se remitirán a la Tesoreria General de la Seguridad Social antes
del día. 16 de enero siguiente. "

Dos ejemplares de las referidas relaciones se unirán por las
Entidades Gestoras, Tesorería General y Centros de Gasto a las
cuentas definitivas de gastos, a los efectos de justificar el saldo de
obligaciones que ofrezcan dichas cuentas. .

~.6 . Pre~upuestos cerrados.-Los documentos '«1»», expedidos a
partIr elel pnmer ~ía hábil de -1986 ,por obligaciones pendientes de
pago en 31 de dICIembre y como tales comprendidos en la relación
nominal de acreedores, serán contabilizados en las Entidades
Gestoras, Tesorería General y Centros de Gasto en las cuentas de
«Presupuestos cerrados» que se abrirán al efecto.
. ~ l~s citados documentos «P» se estampará un cajetín con la

. mscn~16n. de .«Presupue"st!l cerrado» y contendrá, además, los
datos precIsos para identificarlos en la relación nominal de
ac!eedores, con expresa. referencia al núméro con que fJ.guen en la
misma. ~

La contabilidad de «Presupuestos cerrados» se desarrollará con
separación de la del pre$upuesto corriente. No obstante tanto los
ingresos com~ los pagos que se apliquen a'«Presupuestos'cerradoS)
de.berán se~ .1I~.strum~~tados, autorizados y justificados con los
mismos requIsitos eXIgtdos para los .que se realicen con cargo a los
Presupuestos del ejercicio. -

Los ingresos y los ~~~.Jue en el año 1986 se realicen por
cuenta de «Presupuestos os» afectarán solamente a la Tesore­
rí,a correspondiente, por cuanto los respectivos derechos y obliga­
ciones fueron. ~ntraldos en pres~puestosde años anteriores.

La contabilidad de las obligaCiones reconocidas que sé transfie­
ren a ~suP,u~tos <:eJT8dos», se llevará separando las procedentes
de cada CjerClClO y Enudad Gestora y Teserería General abriendo
las ,con:espondientes .fichas en las gue se agruparé.n los'saldos de
obhgaclones reconocldas de todos los conceptos de cada Entidad
gestora, Tesorería General o Centro de. Grado y a la que irán
lmputand~ los pagos que sean ordenados.

4.7 VIgencIa de los. documentos presupuestarios que incluyan
la fase «P».-Los expedidos ea. su día, con imputación al ejerCicio
de 1985, que no hayan sido satisfechos en 31 de diciembre del
mismo año, conservarán su plena vigencia hasta el momento en
que se hagan efectivos a los acreedores se anulen o se declare' su
prescripción. . . '

A. tal fin, . las T~sorerias Te.rrit~r.ia1es co~servarán en su poder
los c!tados libramientos· del eJeraclo antenor que se encuentren
pendientes de pago en 31 de diciembre sin devolverlos a las
Entidades Gestoras, Te5!>rer1a General y Centros. de Gasto, pero
es~mP3:nd!l. sobre. los. ~.lSmos y en lugar destacado, un cajetín con
la mscnpclOn «EJerciCIo 1985», que permita distinguirlos clara­
mente de los que se expidan a partir de enero con aplicación al
ejercicio 1986.

Las Tesorerías Territoriales procederán a revisar los manda­
mientos que se encuentren pendientes de pago con más de seis
meses de antigüedad y analizar las causas de la demora solicitando
en su caso.. de las Entidades Gestoras, Tesoreria General y Centro~
de Gasto respectivos ~ acl.araciones pertinentes.

4.8 Cuentas de libranuentos.-Se confeccionará una relación
justificativa de los mandamientos (documentos que incluyan fase
«1'») pendientes de pago il 31 de diciembre y correspondientes al
Presupuesto de 1985.

Dentr~ de la ,:"laci6n !i$urarán cl~sificados por Entidades
(c1aslficapó!1 orgámca), servtClOS, capítulos, artículos y conceptos,
~on el slgul~nte detalle por columnas: Número de documento,
importe y total por Entidad o Tesorería General.

Al ~nal de la relación se hará un resumen por Entidades y
Tesorena G~neral en que se detalle únicamente el número orgánico
de cada Entidad o Tesorería Geperal y Su importe, que se totalizará
al final.

Las relaciones de cada Entidad o Tesorería General se c1asifica~
rán dentro de los grupos siguientes:

l. Libramientos del ejercicio 1985.
2. Libramientos del ejercicio 1984.
3, Libramientos del eJercicio 1983.
4. Libramientos del eJercicio 1982.
5. Libramientos del ejercicio 1981.
Quinto.-Incorporaciones de, crédito en los presupuestos de

Entidades Gestoras, Tesorería General y Mutuas Patronales de
Accidentes de-Trabajo. .

Las solicitudes de incorporación de créditos deberán tener su
entrada en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, como

máximo, el día 14 de diciembre de 1985, ajustándose. en cuanto a
las razones, trámite y documentaci6n, a lo previsto en los apartados
10.2.8 y 12.2.6 de la Orden de 31 de diciembre de 1980, sobre
contabilidad presupuestaria de la Seguridad Social.

Sexto.-Otras modificaciones de crédito en los presupuestos de
Entidades Gestoras, Tesorerta General y Mutuas Patronales de
Accidentes de Trabajo. .

El resto de' modificaciones de crédito no previstas en el
número 5 de la presente Orden deberán tener su entrada en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social antes del dia 14 de
diciembre de 1985. '.

Séptimo.-Se faculta a ·Ia, Secretaría· General para la Seguridad
Social para que diete lag instrucciones oportunas eR desarrollo de
la presente Orden.

Lo que comunico a VV. ll.
Madrid; 26 de noviembre de 1985.

ALMUNIA AMANN
Urnas. Sres. Secretario general para la Seguridad Social, Directores

ge.nerales de las Entidades Gestoras de la. Seguridad Social y
Direct,ores generales de laS'" Mutuas Patronales de Accidentes de
TrabaJO.

RESOLL'CION de 5 d¡;, nOVIembre de 1985. de /a
Dirección General del ¡REM. por la-que se delegan en
los Directores _provinciales competencias en materia
de concesi6n de determinadas ayudas económicas
previstas en la Orden de 31 de julio de 1985.

la Orden del Ministerio 4e Trabajo y Seguridad Social de 31 de
julio de 1985 por la que s~fdesarrona el acuerdo del Consejo de
Ministros en· el que se aprueban las bases del Plan Nacional de
Formación e Inserción Profesional, y se regulan los cursos de
Formación Profesional Ocupacional a impartir por los Centros
colaboradores del INEM, establece una serie de subvenciones para
las Entidades que impartan la formación y de ayudas para los
trabajadores que participen en las acciones formativas .correspon­
dientes.

En orden a un adecuado desarrollo del mencionado plan, se
hace necesario, por razones de economía y celeridad, proceder a la
delegación de la facultad de conceder dichas subvenciones y ayudas
en los Directores provinciales del Instituto Nacional de Empleo en
base a lo establecido en los puntos 2 y 3 del articulo 74 de la Ley
11/1.977, de 4 de enero, General Presupuestaria, en relación con el
artículo 54 de la Ley de 26 de diciembre de 1958. de Entidades
estatales autónomas.

En ~onsecuencia, en uso de las potestades legalmente atribuidas
y preVla autorización del Ministro de Trabajo y Seguridad Social..

Esta Dirección General dispone:

Artículo l. Se delegan en los Directores provinciales del
Instituto Nacional de Empleo las siguientes facultades:

La 4 concesión de las ~bvenciones Ide 85 pesetas por hora
de formaCión previs~s en el punto 3, párrafo 1.0, del artículo 2 de
la Orden de 31 de julio de 1985, por la que se desarrolla el Plan
Nacional de Formación e Inserción Profesional.-

La fiscalización previa de la concesión es competencia de los
Inter:v~ntores delegados de la Administración Territorial de carác­
ter CIVIl a tenor de lo dispuesto en el artículo I del Rcal Decreto
513/1981, de 6 de marzo.

2.a El establecimiento dé la l"elación de alumnos beneficiarios
de las becas previstas en los articulas 3 y 4 de la Ordcn de 31 de
julio de 1985, y de los cursos a impartir a dichos alumnos. dentro
del plan general aprobado por la Dirección General del INEM, para
cada provincia.

Art. 2. La delegación de facultades a que se refiere la presente
d.isposición se entiende sin perjuicio de las potestades de revoca­
ción y avocación por- parte del Director general del Instituto
Nacional de Empleo en cuantos asuntos considere oportunos.

Art.. 3. Las resoluciones que se dicten en uso de las facultades
concedidas harán constar expresamente estas circunstancias y se
considerarán dictadas poi el Director general del Instituto,
poniendo fin a la vía administrativa en los mismos casos y
térm~nos que corresponderían a la actuación del órgano delegante.
En nmgún caso podrán delegarse las atribuciones qL1C se posean. a
su vez, por delegación.

Aft;. 4. Se autoriza a los Subdirectores generales de Formación
Pro~eslonal y de Gestión Económica y Presupuestaria del Instituto
NaclOJ?al de Empleo, en el ámbito de sus respectivas competencias,
p!ira d!~r las instrucci.ones que precise la ejecución dc la presente
dlSposlclón.

Madrid, 5de noviembre de 1985.-EI Director general, Pedro
Montero Lebrero.


