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MINISTERIO 
DE SANIDAD Y CONSUMO 

RESOLUCı6N de 13 de febrero de 1998, de 
la Presidencia Ejecutiva dellnstituto Nacional 
de la Salud, por la que se aprueban los pro­
cedimientos de renuncia y acreditaci6n del 
complemento especffico del personal faculta­
tivo dellnstituto Nacional de la Salud. 

EI artıculo 53.uno de la Ley 66/1997, de 30 de 
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del 
Orden Social, ha introducido una modificaci6n sustancial 
en el artıculo 2.3.b) del Real Decreto-Ley 3/1987, de 
11 de septiembre, sobre retribuciones del personal esta­
tutario del Instituto Nacional de la Salud, al caracterizar 
el complemento especifico que percibe el personal facul­
tativo de las instituciones sanitarias de la Seguridad 
Social dependientes del Instituta Nacional de la Salud, 
como un complemento de caracter personal, y por tanto 
renunciable. 

De esta manera se pone fin a una situaci6n de desi­
gualdad, motivada por el hecho de que los facultativos 
que accedieron al sistema antes del afio 1987, el com­
plemento especifico se conceptuaba como un comple­
mento personal, de aceptaci6n voluntaria y con posi­
bili dad de renuncia, mientras que para quienes acce­
dieron con posterioridad a la plaza 0 la desempefian 
con caracter interino, el complemento especffico era un 
complemento inherente al puesto de trabajo, de asig­
naci6n obligatoria y de caracter irrenunciable. 

Por otra parte, el artıculo 53.dos de la citada Ley 
66/1997, de 30 de diciembre, afiade una disposici6n 
final al mencionado Real Decreto-Iey 3/1987, por la que 
se autoriza al Instituto Nacional de la Salud y a los Ser­
vicios de Salud de las Comunidades Aut6nomas a adop­
tar las disposiciones oportunas para posibilitar la renun­
cia al complemento especffico por parte del personal 
facultativo en las condiciones que se determinen y de 
acuerdo con las establecidas en los artıculos 39 y siguien­
tes de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de 
Representaci6n, Determinaci6n de las Condiciones de 
Trabajo y Participaci6n del Personal al Servicio de las 
Administraciones Publicas, segun la redacci6n dada por 
la Ley 7/1990, de 19 de julio, sobre Negociaci6n Colec­
tiva y Participaci6n en la Determinaci6n de las Condi­
ciones de Trabajo de los Empleados publicos. 

Entre estas medidas se encuentra la regulaci6n de 
un procedimiento que permita hacer efectiva tanto la 
renuncia como el derecho a una nueva acreditaci6n del 
citado complemento. Con este objetivo, previa negocia­
ci6n con las organizaciones sindicales presentes en la 
Mesa Sectorial de Sanidad, y de conformidad con las 
competencias que tiene atribuidas, en virtud del Real 
Decreto 1893/1996, de 2 de agosto, de Estructura Orga­
nica Sasica del Ministerio de Sanidad y Consumo, de 
sus organismos aut6nomos, del Instituto Nacional de 
la Salud, esta Presidencia Ejecutiva dicta las siguientes 
Instrucciones: 

Primera. Objeto.-Las presentes Instrucciones esta­
blecen el procedimiento para hacer efectivo el derecho 
de acreditaci6n y de renuncia del complemento espe­
cffico al personal facultativo del Instituto Nacional de 
la Salud. . 

Segunda. Ambito de aplicaci6n.-Seran de aplica­
ci6n a todo el personal facultativo que preste sus 
servicios en las instituciones sanitarias de la Seguridad 
Social dependientes del Instituta Nacional de la Salud, 

tanto en Atenci6n Especializada como de Atenci6n Pri­
maria, y que perciba sus retribuciones conforme al Real 
Decreto-Iey 3/1987, de 11 de septiembre, incluidos los 
facultativos de los Servicios Sanitarios Locales (APD) 
integrados en los Equipos de Atenci6n Primaria. 

Tercera. Procedimiento para ejercer el derecho a la 
renuncia. 

3.1 Con caracter general todos los facultativos, tan­
to los que accedieron a la plaza con anterioridad a la 
implantaci6n del complemento especffico como los que 
10 hicieron con posterioridad, propietarios 0 interinos, 
incluyendo a los Jefes de Servicio y de Secci6n, podran 
renunciar a partir de la entrada en vigor de esta Reso­
luci6n a la percepci6n del complemento especıfico en 
las condiciones y plazos que se recogen en las presentes 
Instrucciones. 

3.2 Solicitud.-Debera formularse por escrito en el 
modelo que se adjunta como anexo 1 y que, debidamente 
cumplimentado, se presentara en el Registro de la Direc­
ci6n Gerencia don de el facultativo presta servicios. 

3.3 Competencia.-EI Gerente de Atenci6n Primaria 
o Especializada, segun donde preste servicios el inte­
resado, sera el competente para resolver las solicitudes 
presentadas. La Resoluci6n debera dictarse en el plazo 
de quince dıas siguientes a la fecha de presentaci6n 
de la solicitud en el Registro de la Direcci6n-Gerencia 
de la que dependa el centro de trabajo (modelo anexo iV). 
Se tomara nota de la misma en el Registro Central de 
Personal Estatutario para su constancia en la ficha per­
sonal del facultativo. 

3.4 Efectividad.-La renuncia tendra efecto desde 
el dıa primero del mes siguiente al que se ha dictado 
la Resoluci6n, y ello sin perjuicio de la obligaci6n que 
incumbe al interesado de solicitar expresa autorizaci6n 
de compatibilidad en los terminos contemplados en la 
normativa especffica vigente, para desempefiar una 
segunda actividad. 

3.5 Vigencia.-Los facultativos que hayan optado 
por renunciar a la percepci6n del complemento espe­
cffico deberan permanecer en esa situaci6n como mıni­
mo dos anos a partir de la fecha de la efectividad de 
la renuncia. 

3.6 Informaci6n.-Con el fin de tener informaci6n 
actualizada de las resoluciones adoptadas, en la primera 
semana de cada mes, las diversas Gerencias enviaran 
a las correspondientes Direcciones Provinciales y a los 
Servicios Centrales del Instituta Nacional de la Salud 
(Direcci6n General de Recursos Humanos. Subdirecci6n 
General de Gesti6n de Personal) el modelo cumplimen­
tado que se acompafia como anexo ii y en el que se 
detallaran las solicitudes resueltas en el mes inmedia­
tamente anterior, tanto de renunciar como de nueva 
acreditaci6n. 

Cuarta. Procedimiento para ejercer el derecho de 
opci6n.-Todos los facultativos de nuevo ingreso, a partir 
de la entrada en vigor de las presentes Instrucciones, 
tanto propietarios como interinos, eventuales 0 sustitu­
tos, podran optar, en el momento de iniciar su prestaci6n 
de servicios, por percibir 0 no el complemento especffico. 
La opci6n efectuada tendra una duraci6n mınima de dos 
afios siempre que el nombramiento 0 el contrato tenga 
una duraci6n superior. 

EI mismo tratamiento recibiran los facultativos de los 
Servicios Sanitarios Locales (APD) y facultativos de cupo 
y zona que en un futuro opten por integrarse en los 
Equipos de Atenci6n Primaria 0 en los servicios jerar­
quizados de Atenci6n Especializada, y que deberan ejer­
cer la opci6n en el momento de la integraci6n. 

EI documento de la opci6n realizada debera conser­
varse en el expediente personal y se hara constar en 
el Registro Central del Personal Estatutario. 



Quinta. Procedimiento para la nueva acreditaciôn 
del complemento especffico. 

5.1 Sera el mismo que con caracter general se ha 
establecido para formalizar la renuncia, en relaci6n con 
la solicitud, la competencia para resolver, la comunica­
ci6n de las resoluciones adoptadas V la efectividad de 
la nueva acreditaci6n que sera de un minimo de dos 
anos. Se adjuntan modelos de solicitud en anexo III V 
de resoluci6n en anexo V. 

5.2 Los facultativos que por cualquier causa havan 
optado por no percibir el complemento especifico podran 
solicitar nuevamente dicho complemento una vez havan 
transcurrido dos anos desde la fecha de efectividad de 
la anterior opci6n. 

5.3 EI personal que se encuentre en situaci6n dis­
tinta a la de activo (excedencia forzosa, voluntaria 0 espe­
cial en activo) V solicite el reingreso podra optar por 
percibir 0 no el complemento V su opci6n tendra una 
duraci6n minima de dos anos a partir de la solicitud 
de reingreso. 

Sexta. Plazas vinculadas.-En relaci6n con los pro­
cedimientos regulados en la presente Resoluci6n para 
ejercer el derecho a la renuncia al complemento espe­
cifico V el derecho de opci6n en caso de nuevo ingreso, 
los facultativos que desempenen plaza vinculada docen­
te-asistencial se encuentran sometidos a la normativa 
especifica por la que se regula este personal no sien­
doles, por tanto, aplicable el contenido de las presentes 
Instrucciones. 

Septima. Control y seguimiento.-Por parte de las 
Direcciones Gerencias de Atenci6n Especializada V de 
Atenci6n Primaria se vigilara el estricto cumplimiento 
de la normativa que sobre incompatibilidades establece 
la Lev 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibi-

lidades del Personal al Servicio de las Administraciones 
Publicas, V el Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, 
que la desarrolla; se tendra en cuenta la nueva tipifi­
caci6n de las faltas en materia de incompatibilidades 
recogida en el articulo 55 de la mencionada Lev 
66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, 
Administrativas V del Orden Social; V finalmente se uti­
lizara el articulo 80 V siguientes del texto refundido de 
la Lev de Procedimiento Laboral aprobado por Real 
Decreto legislativo 2/1995, de 7 de abril, para reclamar 
las cantidades indebidamente percibidas en concepto 
de complemento especifico. 

Octava. Derogaciones. 

8.1 Queda derogado el punto 2.2 del apartado sexto 
de la Resoluci6n de 26 de septiembre de 1996, de esta 
Presidencia Ejecutiva sobre delegaci6n de atribuciones 
en diversos 6rganos del Instituta Nacional de la Salud. 

8.2 Asimismo quedan derogadas las Instrucciones 
de 27 de noviembre de 1990 V de 10 de febrero de 
1993 de la extinta Direcci6n General de Recursos Huma­
nos, Suministros e Instalaciones, asi como cuantas otras 
de caracter general se opongan a 10 establecido en las 
presentes. 

Novena. Entrada en vigor.-Las presentes Instruccio­
nes entraran en vigor el dia siguiente de su publicaci6n 
en el «Boletin Oficial del Estado». 

Madrid, 13 de febrero de 1998.-EI Presidente, Alber­
to Nunez Feijoo. 

IImos. Sres. Directores generales, Subdirectores gene­
rales, Directores provinciales V Gerentes de Atenci6n 
Especializada V Primaria del Instituto Nacional de la 
Salud. 



AN EXO I 

Modelo de renuncia al complemento especffico del personal facultativo dellnstituto Nacional de la Salud 

Primer apellido Segundo apellido 

Nombre NIF 

Categorfa: 

Puesto de trabajo: 

Centro de trabajo: 

Localidad: 

Manifiesta: Que, de acuerdo con la normativa vigente, viene desempefiando en el Sector Sanitario Pı:ıblico 
su puesto de trabajo con dedicaciôn exclusiva, percibiendo por ello el correspondiente complemento especffico 
desde ............................................................. . 

Que en virtud de la modificaciôn del Real Decreto-Iev 3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones del 
personal estatutario del Instituta Nacional de la Salud, realizada por el artfculo 53 de la Lev 66/1997, de Medidas 
Fiscales, Administrativas V del Orden Social, 

Solicita: Le sea aceptada la renuncia a la percepciôn del citado complemento especffico. 

En ............................... a ............................... de ............................... de 199 

Fdo: 

Sr. Director-Gerente de Atenciôn Primaria/Especializada. 



ANEXO ii 

Informaci6n mensual sobre las resoluciones adoptadas en relaci6n con el complemento especffico del personaj 
facultativo (renuncias, acreditaciones) 

Direcci6n-Gerencia: Mes: 
Localidad: Afio: 
Provincia: 

Nombre y apellıdos NIF Fecha resolucı6n Renuncıa Acredıtaci6n 

......................... , ......... de ................... de 199 ........ . 



AN EXO iii 

Modelo de solicitud de acreditaci6n del complemento especffico del personal facultativo 
del Instituto Nacional de la Salud 

Primer apellido Segundo apellido 

Nombre NIF 

Categoria: 

Puesto de trabajo: 

Centro de trabajo: 

Localidad: 

Manifiesta: Que, en el momento actual no desempefia actividad alguna publica 0 privada que sea incompatible 
con la percepci6n del complemento especifico en los terminos previstos por la Lev 53/1984 de incompatibilidades 
del personal al servicio de las Administraciones Publicas V demas normas de desarrollo. 

Que, deseando prestar servicios en regimen de dedicaci6n exclusiva al Sistema Sanitario Publico, 

Solicita: Le sea reconocido el derecho a percibir el correspondiente complemento especifico en los terminos 
previstos en el Real Decreto-Iev 3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del 
Instituto Nacional de la Salud, segun la nueva redacci6n dada por el articulo 53.uno de la Lev 66/1997, de 30 
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas V del Orden Social. 

En .................................. a ............. de .......................... de 199 . 

Fdo: 

Sr. Director-Gerente de Atenci6n Primaria/Especializada. 



AN EXO iV 

Se ha recibido en esta Direcciôn-Gerencia, escrito de 
renuncia a la percepciôn del complemento especffico, 
y consecuentemente al regimen de dedicaciôn exclusiva 
al sector publico, efectuada por el facultativo cuyos datos 
fıguran a continuaciôn: 

Apellidos y nombre: 
Categorfa: 
Hospital: 
Provincia: 
Fecha de Registro de: 
Entrada del escrito de renuncia: 

. EI articulo 53.uno de la Ley 66/1997, de 30 de 
dıcıembre,. de Medidas Fiscales, Administrativas y del 
Orden Socıal, caracterıza el complemento especffico que 
percıbe el personal facultativo de las instituciones sani­
tarias de la Seguridad Social dependientes del Instituta 
Nacional de la Salud, como un complemento de caracter 
personal y, por tanto, renunciable. 

La Resoluciôn de la Presidencia Ejecutiva dellnstituto 
Nacional de la Salud de 13 de febrero de 1998 en 
aplicacfôn del articulo 53.dos, aprueba el procedimi~nto 
de renuncıa del cıtado complemento especffico y esta­
blece ,que los facultativos que deseen renunciar a la per­
cepcıon del rn,ısmo deberan haber permanecido perci­
bıendolo un mınımo de dos anos. 

Como quiera que el facultativo antes mencionado ha 
tenido asignado el complemento especifico y por con­
sıguıente ha prestado sus servicios en regimen de dedi­
caciôn exclusiva durante un periodo de dos anos, y a 
la vısta de la petıclôn efectuada, esta Direccfôn-Gerencia 
en virtud de las competencias que le atribuye la Reso: 
luciôn anteriormente citada, y de acuerdo con el con­
tenido de la misma, resuelve: 

Primero.-Acepta la renuncia a la percepciôn del com­
plementC? especffıco y consiguientemente al regimen de 
dedıcacıon exclusıva al sector publico efectuada por el 
facultatıvo antedıcho, que consecuentemente dejarıl de 
percibir las cuantias correspondientes al citado comple­
mento a partir del dia ... , fecha en que el interesado 
pasara a prestar servicios en regimen de dedicaciôn 
normaL. 

Segundo.-Hasta tanto no hayan transcurrido dos 
anos desde la fecha en que efectivamente dejô de per­
cıbır el complemento especffico y consecuentemente de 
prestar servicios en regimen de dedicaciôn exclusiva 
no podra solicitar nuevamente la acreditaciôn del men: 
cionado complemento. 

. Con independencia de la aceptaciôn de la renuncia, 
elınteresado se compromete a solicitar al Ministerio para 
las Admınıstracıones Publicas expresa autorizaciôn de 
compatibilidad, en los terminos contemplados en la nor­
mativa especifica vigente en cada momento, para desem­
penar una segunda actividad. 

Contra la presente Resoluciôn, que pone fin a la via 
administrativa, podra interponer recurso contencioso-ad­
mınıstratıvo ante el Tribunal Superior de Justicia en el 
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente 
a su notificaciôn, previa comunicaciôn a esta Direcciôn 
Gerencia (articulo 74.1 de la Ley Organica del Poder 
Judicial; articulo, 110 de la Ley 30/1992, de 26 de 
novıembre y artıculo 58 de la Ley de la Jurisdicciôn 
Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 
1956). 

....................... de .................................. de 19 ................. . 

EL DIRECTOR GERENTE 

Fdo .. 

D. 

ANEXOV 

Se ha recibido en esta Direccfôn-Gerencfa escrito de 
renuncia a la percepciôn del complemento' especifico, 
y consecuentemente solicitud para prestar servicios en 
regimen de dedicaciôn exCıusiva al sector publico, efec­
tu?da por el facultativo cuyos datos figuran a continua­
cıon: 

Apellidos y nombre: 
Categoria: 
Hospital: 
Provincia: 
Fecha de Registro de: 
Entrada del escrito de renuncia: 

. EI articulo 53.uno de la Ley 66/1997, de 30 de 
dıcıembre,. de Medidas Fiscales, Administrativas y del 
Orden Socıal, caracterıza el complemento especffico que 
percıbe el personal facultativo de las instituciones sani­
tarias de la Seguridad Social dependientes del Instituta 
Nacional de la Salud, como un complemento de caracter 
personal y, por tanto, voluntario. 

La Resoluciôn de la Presidencia Ejecutiva dellnstituto 
Nacional de la Salud de 13 de febrero de 1998 en 
aplicaciôn del articulo 53.dos, aprueba el procedimi~nto 
de acreditaciôn del citado complemento especifico y 
establece que los facultativos que por cualquier causa 
hayan optado por no recibirlo podran solicitarlo nueva­
mente una vez hayan transcurridos dos anos desde la 
fecha de efectividad de la anterior opciôn. 

Como quiera que el facultativo antes mencionado 
h!lbia renunciado ala percepciôn del complemento espe­
cıfıco y por consıguıente a prestar sus servicios en regi-
men dı: dedicaciôn. exclusiva el dia ...... , y como quiera 
que reune los requısıtos establecidos por la normativa 
vıgente, se admite su solicitd, teniendo en cuenta su 
dı:claraciôn de no desempenar ninguna otra actividad 
publıca 0 prıvada por la que venga percibiendo remu­
neraciôn alguna incompatible con la percepciôn del com­
plemento especifico en los terminos previstos en la Ley 
53/1984 y demas normas de aplicaciôn. 

Ala vista de todo cuanto antecede, esta Direcciôn-Ge­
rencia, en virtud de las competencias que le atribuye 
la Resoluciôn anteriormente citada, y de acuerdo con 
el contenido de la misma, resuelve: 

Primero.-Acepta la solicitud de acreditaciôn del com­
plemento especffico efectuada por el facultativo ante­
dıcho en la cuantia que determina el Acuerdo del Consejo 
de Mınıstros de 18 de septiembre de 1997 con los incre­
mentos establecidos en las sucesivas Leyes de Presu­
puestos Generales del Estado, asumiendo las obligacio­
nes que comporta la percepciôn del citado complemen­
to, de acuerdo con la legislaciôn vigente. 

Segundo.-Los efectos econômicos de la presente 
Resoluciôn seran desde el dia ...... , quedando condicio-
nada su acreditaciôn a que el interesado aporte certi­
ficaciôn de la Agencia Tributaria en que figure no estar 
dada de alta en el Impuesto de Actividades Econômicas. 

Contra la presente Resoluciôn, que pone fin a la via 
administrativa, podra interponer recurso contencioso-ad­
ministrativo ante el Tribunal Superior de Justicia en el 
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente 
a su notificaciôn, previa comunicaciôn a esta Direcciôn 
Gerencia (articulo 74.1 de la Ley Organica del Poder 
Judicial; articulo 110 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, y articulo 58 de la Ley de la Jurisdicciôn 
Contencıoso-Admınıstratıva, de 27 de diciembre de 1956) . 

. ....... de . . ........... de 19 .. . 

EL DIRECTOR GCRENTE 

Fdo .. 

D. 


