
Las sanciones por faltas graves y muy graves requeriran comunicaci6n 
escrita al trabajador haciendole constar los hechos constitutivos de la falta, 
la sanci6n impuestay su fecha de efecto. 

La representaciôn de los trabajadores debera ser informada de las 
sanciones impuestas por faltas graves y muy graves. 

CAPITULOIX 

Representantes de los trabajadores 

Articulo 41. Definici6n. 

El Comit.e de Empresa es el ôrgano represent.ativo y colegiado del con" 
junto de los trabajadores de la Redacci6n para la defensa de sus intereses, 
cuyos miembros seran elegidos conforme a la legislaci6n vigente. 

Articulo 42. Elecd6n Y nı.andato del Crmıit4 de E'1Iıpresa. 

Para la elecciôn del Comite de Empresa se atendera a la dispuesto 
en el articul0 63 y consecutivos del Estatuto de los Trabajadores. 

Para cubrir las vacantes del Comite de Empresa se atendera a 10 espe­
cificado en el articulo 67 del Estatuto de los Trabajadores. 

Articulo 43. Campetencias del Camit€ de Empresa. 

Se reconocen las competencias establecidas en el articulo 64 del Esta· 
tuta de los Trabajadores. 

Articulo 44. Capacidad y sigilo profesionaL 

El Comite de Empresa tendra capacidad, como ôrgano colegİado, para 
ejercer acciones adminİstratİvas 0 judiciales en todo la relativo al ambito 
de sus competendas, por dedsi6n mayoritaria de sus mİembros. 

Los mİembros del Comİte de Empresa, y este en su conjunto, observani.n 
sigi10 profesional en todo 10 referente a los nümeros 1,2,3 Y 4 del aparta· 
do 1 de articulo 64 del Estatuto de los Trabajadores, aun despues de 
dejar de pertenecer al Comite de Empresa, y en especial en todas aquellas 
materİas sobre las que la Direccİ6n seftale expresamente el caracter reser­
vado. En todo caso, ningUn tipo de documento entregado por la empresa 
al Comite pod:ra ser utilizado fuera del estricto ambito de aquellas y para 
distintos :fines de los que motivaron su entrega 

Artıculo 45. Garantias. 

Los miembros del Comite de Empresa tendran las garantıas contem" 
pladas en el articulo 68 del Estatuto de los Trabajadores. 

Artıculo 46. .4samıblea de tos trabajadores. 

Los trabajadores tienen derecho a reunirse en asamblea de acuerdo 
con la regulado en el articulo 77 del Estatut.o de los Trabajadores. 

Articulo 47. Convocatoria. 

La convocatoria, con expresiôn del orden del dia propuest.o por los 
convocantes, se comunica:ra al empresario con cuarenta y ocho horas de 
antelaciôn como minimo, debiendo este acusar redbo. 

Artıculo 48. Lugar de reuni6n. 

Para determinar el lugar de reuniôn se esta:ra a 10 dispuesto en el 
articul0 78 del Estatuto de los Trabajadores. 

Articulo 49. Votaciones. 

Cuando se someta a la asamblea por parte de los convocantes la adop­
d6n de acuerdos que afecten al conjunto de los trabajadores, se requerira, 
para la validez de aquellos, el voto favorable personal, libre, directo y 
secreto, de la mitad mas uno de los trabajadores incluidos en el ambito 
personal del presente Convenİo Colectivo. 

CAPITULOX 

Disposiciones finales 

Disposici6n final primera. Derecho 9Uplet01'iO. 

Para todas aquellas materias que no hubieran sido objeto de regulaciôn 
especifica en el presente Convenio se estara a 10 que sobre las mismas 
establezca el Estatuto de los Trabajadores y demas disposiciones de carac­
ter general que pudieran resultar aplicables. 

Tabla salarial desde 1 de enero de 1998 

Propuesta econ6mica para 1998: Tncremento de los salarios ordinarios 
brutos percibidos en didembre de 1997 en un 2 por 100. 

Salı:ırio Plus Plus Plus n00- Plus Total 

Categoria base dedieaci6n titulo tllrnidad transporte devengos 
- - - - - -

Pesett\s P{:$ew Pesetas Pesett\s P{:$ew Pesetas 

Redactor ............ 129.943 100.753 9.234 17.838 6.034 263.802 
Ayudante Redacciôn 

3. et ana ........... 101.641 47.002 9.234 14.164 6.034 178.075 
Ayudante Redaccİ6n 

2. 0 ano ............ 101.641 34.162 9.234 12.164 6.034 163.235 
Ayudante Redacci6n. 101.641 21.323 9.234 10.164 6.034 148.396 
Ayudante practicas. 96.835 ]6.944 9.234 8.893 6.034 137.940 
Auxİlar Redacciôn .. 68.971 7.375 9.234 4.400 6.034 96.014 
Ayudante de verano. , 
Secretaria de Redac" 

ci6n ............... 101.183 6.0:34 107.217 

~ El salario de la categoria de Ayudante de verano serıi, como minimoı igual 
al salario minimo interprofesional fijado anualmente por el Ministerio de Trabajo 
y Seguridad Social. 

El cuadro anteriormente referenciado tiene la condiciôn de minimos 
por categoria. En el supuesto que cualquier empleado de la redacdôn 
tuviera una retribuciôn superior en salarİo mensual 0 anual a su mınİmo 
correspondiente y dicha cantidad fuera igual 0 superior a las senaladas 
a categorias superiores, las partes acuerdan que nunca supondria un cam" 
bio de categona ni adquisiciôn de derechos de ninguna clase. 

1 0200 RESOLUCı6N dR 15 dR abril dR 1998, dR ul Dil"cci&ıı Gerui~ 
ral de Tı"aoojo, poı' la qU.E se dü;pone la inscripciÔ'n en 
et Regislro y poster'1:or pubUcaci6n de la fflV'lS1:6n salar'Üıl 
pa.ra. 1998 del Conven1:0 Colectivo dR Empresa.s para et 
O:mıerolo de Ftores y Pla.nta.s. 

Visto el texto de la revisi6n salarial para 1998 del Convenio Colectivo 
de Empresas para el Comercio de Flores y Plantas (nı:imero de c6digo 
9901125), que fue suscrito con fecha 26 de febrero de 1998, de una parte, 
por la Federaciôn Espafiola de Empresarios Floristas, en representad6n 
de las empresas del sector, y de otra, por la F'ederaciôn Estatal de Tra­
bajadores y Empleados de Servicios-UGT (FETESE-UGT) y la F'ederad6n 
Estatal de Comercio, Hostelerıa y Turismo-CC.OO. (FECOHT·CC.OO.), en 
representaci6n del colectivo laboral afectado, y de conformidad con 10 
dispuesto en el articulo 90, apa:rtados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, 
de 22 de mayo, sobre regİstro y depôsİto de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta Direccİôn General de Trabajo acuerda: 
Primero.~Ordenar la inscripciôn de la citada revisi6n salarial en el 

correspondiente Regİstro de este centro directİvo, con notificaciôn a la 
Comisiôn Negociadora. 

Segundo.····Disponer su publicaciôn en el "Boletin Oficial del Estado». 
Madrid, 15 de abril de 1998.~La Directora general, Soledad CôrdoV'd. 

Garrido. 

ACTA DE LA REUNI6N DE LA COMISr6N MIXTA DEL CONVENIO 
COLECTIVO DE EMPRESAS DEDICADAS AL COMERCIO DE FLORES 

YPLANTAS 

A las diecisiete ~oras del dıa 26 de febrero de 1998, y en su domicilio 
en la calle Miguel Angel, 13, cuarto, de Madrid, se reünen, previa con" 
vocatoria, la Comisiôn Mixta del Convenio Colectivo de Comercio de Flores 
y Plantas, con la asistencia, por un aparte, de la Federaciôn Espanola 
de Empresarios Florist.as, y de otra, FETESE"UGT y FECOHT"CC.OO. 

La finalidad de la reuni6n es la de proceder a la elabordciôn de las 
tablas salariales del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 
de enero y el :31 de diciembre de 1998, obteniendose los siguientes acuerdos: 

Primero.-Articulo 9. Salar-io Coyu)enio 1998. 

Se considera salarİo Convenio para 1998 el que :figura como tal en 
el anexo 1, resultante de aplicar al salarİo de 1997, un incremento del 
2,6 por 100 tal y como esta estableddo en el articulo 9 del Convenio. 

Segundo.~Articulo 10. Antigiiedad pa.ra 1998. 

La antigüedad para 1998 es la recogida en las tablas que figuran en 
el anexo 2, segün la establecido en el articulo 10 del Convenio. 



Tercero.~Articulo 11. Pagas extraord1:narW..s 1998. 

Las pagas extraordinarias vigentes para 1998 son las recogidas en las 
tablas del anexo 3, segun 10 establecido en el articulo 11. 

Cuarto.~Articulo 13. Cornpli3'rnento extrasalarial de transporte para 
1998, 

Se esta.blece para 1998 un plus en concepto de transporte y tİempo 
de desplazamiento de 7.015 pesetas mensuales. 

Y no habiendo ımis asuntos que tratar, sİendo las diecİocho horas del 
dia 26 de febrero de 1998, se levanta la sesİôn de la que se extiende 
la presente acta. 

ANEXOI 

Convenio Colectivo de Trabajo de Ambito Interprovincİa.l de Empresas 
Dedicadas al Comercio de F10res y Plantas (desde el 1 de enero al 31 

de diciembre de 1998) 

1'ablas salariales 

Categorias 

Personal Tecnico: 

Tecnİcos titulados ............................................. . 
Tecnicos no titulados .......................................... . 

Cilntidad 
mensua1 

12:3.440 
95.962 

Categorias 

Personal Administrativo: 

J efe administrativo ........ . 
Ofİcial administratİvo ......................................... . 
Auxiliar admİnİstrativo ....................................... . 
Aspİrante ....................................................... . 

Profesionales de Oficİo: 

Ofİcİal ınayor ................................................... . 

Auxiliar f10rista ............................................... . 
Ayudante :florista .............................................. . 
Personal auxiliar de ventas ................................... . 
Mozo ............................................................ . 
Conductor de Vehiculos ....................................... . 

ANEX02 

Tablas plus de vinculaciôn 0 antigüedad 1998 

Categorİas ~2 2~6 ~ıo 10-14 14-18 18-22 22-26 26-30 30-34 34-38 

Tecnico titulado ........ ................ 1.431 5,005 8,580 12.157 15,733 19,308 22.884 26.457 30,036 
Tecnİco no tİtulado ...................... 1.112 3,891 6,669 9.448 12.232 15,010 17.786 20,570 23.348 
Jefe admİnİst.ratİvo ..................... 1,Oıı 3,540 6,070 8,597 11.126 13,655 16,182 18,710 21,239 
Ofİcİal admİnİstratİvo ................... 963 3,365 5,771 8,174 10,580 12,988 15,390 17,794 20,202 
Au.xiliar adminİstrativo ................. - 875 3,060 5.243 7.432 9,615 11.800 13,985 16,171 18,356 
Aspİrante adminİstrativo ............... - - - - - - - - - -

Oficial ma.yor ............................ - 963 3,370 5.777 8,186 10,549 12,999 15.405 17,814 20,221 
Ofİcia.l florista .... " .... " 961 3,360 5,762 8,160 10,563 12,963 15,360 17,761 20,164 
Auxİliar florİsta ........... .... " 951 3,329 5,707 8,081 10.462 12,838 15.215 17,592 19,969 
Ayudante florista .......... .... " 941 3.297 5,651 8.002 10,355 12,713 15,071 17.423 19,776 
Personal auxilİar de vent.a .............. 961 3,360 5,762 8,160 10,563 12,963 15,360 17.761 20,164 
Mozo ...................................... 917 3,209 5,504 7.794 10,091 12.380 14.675 16,968 19,264 
Conductor vehiculos .................... 961 3.360 5.762 8,160 10.563 12,963 15.360 17,761 20,164 

ANEX03 

Pagas extraordİnarias 1998 

......................... 
Tecnico no titulado ...................... 95,962 97,074 99,853 102,632 105.410 108,194 ııO,972 113,747 ıı6,532 ıı9,193 

Jefe admİnİstrativo ..................... 87,286 88.296 90,826 93,356 95,883 98.412 100,941 103.467 105,996 108.525 
Oficİal admİnİstratİvo ................... 83.018 83,981 86.383 88,790 91,193 93.599 96,006 98.408 100,812 103,221 
Auxiliar adminİstrativo .. 75,439 76,314 78,500 80,682 82,871 85,054 87,240 89.425 91,610 93,796 
Aspirante admİnistratİvo 68,362 68,362 68,362 68,362 68,362 68.362 68,362 68,362 68,362 68,362 
Ofİcİal mayor ............................ 87.078 88,041 90.448 92,855 95.263 97.627 100,077 102.483 104,892 107.299 
Ofİcial florİsta ........................... 81.936 82,895 85,294 87,696 90,094 92.497 94,898 97,294 99,695 102,098 
Auxiliar florista ........... 81.167 82,128 84,505 86.883 89,258 91.635 94,015 96,392 98.769 101.146 
Ayudante florista .......... 80,397 81,361 83,7]7 86,071 88.422 90,775 93,133 95.491 98,]20 100,]96 
Personal auxiliar de venta 81.936 82,895 85,294 87,696 90,094 92,497 94,898 97,294 99,695 102,098 
Mozo ................. 78,335 79,254 81,546 83,842 86,132 88.428 90,718 93,012 95,306 97,601 
Conductor vehiculos ..... 81.936 82,895 85.294 87,696 90,094 92.497 94,898 97,294 99,695 102,098 

Cantidad 
mensual 

Pesetmı 

87.286 
83,018 
75.439 
68,362 

87.078 

2,705 
2,680 
2,731 
2,611 
2.731 

3M2 

33.612 
26.127 
23,768 
22.606 
20,541 

-

22,628 
22.562 
22.346 
22,131 
22,562 
21,554 
22.562 

122,089 
111.054 
105,625 

95,981 
68,362 

109,706 
104.496 
103,523 
102.551 
104.496 

99,892 
104.496 


