
Articulo 9. Ma.ter'ia.s negociadas en los Convenios. 

Estando en vigor en la actualidad un gran l1l1mero de Convenios del 
sector del Metal en diversos ambitos de aplicaciôn, que tienen pactos sobre 
alguna de las materİas enumeradas en el artfculo 11 de este Acuerdo y 
que segun dicho articulo na les hubiera correspondido negociar en su 
ıimbito, las partes finnantes de este Acuerdo sobre estructura acuerdan 
respetar en su integridad el contenido de dİchos pactos, mientras na exista 
otro sobre la misma materia, negociado en el ıimbİto estatal. Este ı11timo 
Acuerdo mencİonado debera resolver obligatorİamente, en su texto, los 
problemas de aplicaciôn que pudieran producİrse a quİenes ya tuvieran 
pactos sobre las mismas materias, permitiendoles mantenerlos si, de mutuo 
acuerdo, la solicİtan las partes que los firmaron. 

Articulo 10. Adnıinistraci6n del Acuerdo. 

En cumplimiento de la dispuesto en el articulo 85.3.e) del Estatuto 
de los Trabajadores, las partes acuerdan que la Comisiôn Paritaria a que 
hace referencia dicho articulo sea la ya designada por el Acuerdo de Cons· 
tituciôn de la Comisiôn Paritaria del Sector Siderometalurgico, de fecha 
26 de abrİl de 1996, y con las funcİones que en el mencİonado Acuerdo 
se establecen. 

CAPjTULOII 

Distribuciôn de materias entre los distintos ıi:mbitos de negociaciôn 

Articulo 11. Ma.teria.s de negociuci6n en el dmbito esta.taL 

1. Son materias no negocİables en amhitos İnferİores al estatal, salvo 
que las partes negociadoras de este ambito remitan a amhitos inferiores 
el desarrollo de alguno de sus aspectos, las siguientes: 

Perfodo de prueba. 
Modalidades de contrataciôn. 
Clasİficaciôn profesional. Grupos profesİonales. 
Regİmen dİscİplinario. 

Normas minİmas en materİa de segurİdad e higiene. 
MOvilidad geografica. 

2. Otras materias de negociaciôn en el ambito estatal: Se negociaran 
en el ıi.mbito estatal, adema.s de las materias que se enumeran a conti­
nuaciôn, aquellas otras que vengan derİvadas de dİsposİciôn legal 0 de 
pactos İnterconfederales que obliguen a su desarrollo en ambİtos İnferiores. 

a) En materia de contrataciôn: 

Crİterİos generales de fomento de la contratacİôn İndefinİda. 

b) En materia de promociôn en el trabajo: 

Formaciôn profesionaL 
Promociôn profesional. 

c) En materia de administraciôn de la negociaciôn colectiva: 

Crİterİos generales del procedİmİento negocİador de los Convenİos. 
Mediaciôn y arbitraje. 

d) En materia de estructura salarial: 

Crİterİos generales sohre el salario. 
Criterios generales en materia salarial para el establecimiento del nuevo 

Sistema de Clasifıcaciôn Profesİonal para la Industria del MetaL. 

e) En materia de ordenaciôn de lajornada: 

Criterios generales sobre ordenaciôn y cômputo de la jornada anual. 
Crİterİos generales de limitacİôn de las horas extraordİnarİas y sİstemas 

de compensacİôn, en su caso. 
Criterios generales para la regulaciôn de jornadas irregulares, cIausulas 

de dİsponİbilidad, flexİbilidad, etc. 

f) En materia de derechos sociales y sindicales: 

Igualdad de oportunidades. 
Derechos sİndİcales y regİmen de İnformacİôn y consulta en las rela­

ciones laborales. 
Permİsos, lİcencİas yexcedencİas. 

Artfcıılo 12. Materiııs direcfanıente reservadas a los dmMtos inferiores. 

Son materİas directamente reservadas a los ambitos iııferİores las 
siguientes: 

a) En materİa salarial: 

Adecuaciôn de la estructura salarial. 
Sueldos y salarios. 

Incrementos salarİales y revisİôn de los mİsmos. 
Liquidaciôn, pago, documentaciôn, etc. 
Complementos retrİbutİvos de caracter personal. 
Complementos de puesto de trabajo. 
Pagas extraordİnarias. 
Acuerdos sobre prodııctividad, rendİmientos y otros sistemas de İncen" 

tİvos. 

Otras prestaciones. 
Previsİôn socİal complementarİa. 

b) En materİa de jornada de trabajo: 

Duracİôn. Jornada anual. 
Descansos. 
Vacacİones y permİsos. 
Horas extraordİnarİas, su retrİbucİôn 0 compensacİôn. 

Tllrnicidad. Trabajo nocturno. 
Calendarİo laboraI. 
Horario flexible e irregular. 

c) En materia de clasİfİcacİôn profesİonal: 

Desarrollo y adaptaciôn de la clasificaciôn profesional para la industrİal 
del Metal negociada en el ambito estatal. 

Desarrollo y adaptaciôn del Acuerdo Nacİonal de Formaciôn Contİnua 
para el Sector del MetaL. 

Promociones y ascensos. 

d) En materia de movilidad geogrıifica: 

Desarrollo y adaptaciôn de los crİterİos establecidos en el ambİto 
estataI. 

e) En materia de contrataciôn: 

Podran desarrollarse en los ambitos iııferiores al estatal aquellos aspec­
tas relativos a las modalİdades de contrataciôn que les esten permitİdos 
por la legislaciôn vigente, 0 les sean remitidos desde el ambito sectorial 
estataL 

Acuerdos sobre nuevas contratacİones y sohre conversİôn de contratos 
temporales en indefinidos. 

f) En materia de derechos sociales y sindicales: 

Desarrollo de a.quellas materias expresamente remİtidas por la nego­
cİaciôn en el a.mbito estatal sobre medidas y actııaciones para la elİminaciôn 
de discrİminacİones y para promover la İgualdad de oportunidades, y sobre 
derechos sindicales, regimen de informaciôn y consulta en tas relaciones 
laborales. 

Permisos, lİcencias y excedencias. 

g) En materia de administraciôn de la negociaci6n colectiva: 
Creaciôn de la Comisiôn Paritaria para la administraciôn, vigilancia 

y desarrollo del Convenio Colectİvo. 
Regulaciôn de otras Comisiones con funciones especifıcas y con caracter 

delegado. 
Remİsİôn a procedİmİentos de mediacİôn y arbitraje. 

11) Otras materias que las partes firmantes del presente Acuerdo 
decidan. 

11779 RESOLUCı6N dc 21 deabril de 1998, de ur Direcci6n Gen<? 
ral del Instituta NacioJ'ıa.l de FJrnpleo, POl" la. que se delega. 
en los D1:rector'Os p'rO'lJi1U:W1RS del o·rga.nismo la, cornpeten~ 

cin para llı conceı:ri6n de subvmu:iones cO'Jnpensatoritıs a 
evıpresa.s POl' la, realizuc-i6n de prdcMca.s profesioruıles de 
alumnos del Plan FIP. 

El articulo 12 de la Orden de 13 de abril de 1994, por la que se dİcta.n 
normas de desarrollo del Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, por el 
que se regula. el Plan Nacİonal de Fonnaciôn e Inserciôn Profesİona.l (<<Bo­
letin Oficİal del Estado» de 28 de abrİl), a.trİbuye, en su punto 7, la com­
petencia para la concesiôn de subvenciones como compensaciones eco· 
nômicas a empresas por la realİzaciôn de practicas profesionales de alum· 
nos del Plan FIP, al Director general 0, en su caso, al ôrgano que tenga 
delegada la competencia. 

Por na encontrarse expresa.mente delegada esta competencia en la 
Orden de 21 de maya de 1996, sobre delegaciôn de competencİas en los 
ôrganos administrativos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socİales ("Bo· 
letin Oficial del Estadoıı del 27), y en virtud de la disposİcİôn final primera 



de la mencİonada Orden de 13 de abril de 1994, por la que se faculta 
al Director general del Instituta Nacional de Empleo para dictar cuantas 
resoluciones sean necesarias para el desarrollo y aphcaciôn de la misma, 
en relaci6n con la disposiciôn adicional dedmotercera de la Ley 6/1997, 
de 14 de abril, de Organizaci6n y Fundonamiento de la Administraci6n 
General de1 Estado (<<Bo1etin Ofida1 deJ Estado» del 15) y eJ articulo 13 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Jurfdico de las Admi­
nistraciones Püblicas y del Procedimiento Administrativo Comün (<<Boletin 
()ficial del Estado» del 27), esta Direcciôn general resl1elve: 

Aprobar la delegaciôn de la competencia para la concesi6n 0 denegaciôn 
de las subvenciones como compensaciones econômicıl.<J a empresas por 
practicas profesionales realizadas por alumnos del Plan Nacional de For­
mad6n e Inserciôn Profesional, contempladas en los articl110s 4.2 del Real 
Decreto 631/199:3, de 3 de mayo, y 12 de la Orden de 13 de abril de 
1994, en los Directores provinciales del organismo. 

La presente disposici6n entrarn en vigor el dia siguiente de su publi­
caciôn en el «Boletfn O:ficial del Estado». 

Madrid, 21 de abril de 1998,~El Director general, Juan Chozas Pedrero. 

11 780 RESOLUGIÖN de 21 de abı'il de 1998, de kı Diı'ecci6n Gene­
ral del Instituto Nacional de Enıpleo, por la que se nıodifica 
la de 12 de junio de 1997, P01' la qtte se aptuebcı la dele­
gaci6n de cmnpetencias del Director genem.l del Instituto 
Naciona.l de Empleo en los Directores prO'lJincü.:ıles del Ins­
tituto para. la. cO'flcesi6n de a.yudas destüuıda.s a la fil1an­
ciaci6n de la fornıa.ci6n te6rica del contrato de aprendi­
zaje. 

La Resoluciôn de 12 de junio de 1997, de la Direcciôn General del 
Instituto Nacional de Empleo, contempla la delegaci6n de la competencia 
para autorizar y disponer los gastos inherentes a la financiaci6n de la 
fonnaci6n teôrica de los contratos de aprendizaje, reconocer las obliga· 
dones y ordenar los pagos correspondientes, en los Directores provinciales 
delorganismo. 

Desde su entrada en vigor, se han obse:rvado determinadas disfun· 
cionalidades que es necesario corregir al objeto de conseguir una gesti6n 
mas operativa y eficaz, 10 que aconseja ql1e se recoja expresamente la 
delegaciôn en los Directores provinciales de la competencia para conceder 
y denegar las correspondientes ayuda.s, 

En base a la anterior, el ultimo parrafo de la Resoluci6n de 12 de 
junio de 1997, de la Direcciôn General del Instituto Nacional de Empleo, 
queda redactado como sigue: 

«Aprobar la delegaciôn del Director general en los Directores provin 
ciales, en el ambito de sus propias circunscripciones territoriales y dentro 
del limite de los creditos presupuestarios habilitados a cada Direcci6n 
Provincial y centros de gasto dependientes de la misma, de la compe· 
tencia para autorizar y disponer los ga.stos inherentes a la finandaci6n 
de la formaciôn te6rica de los contratos de aprendizaje, conceder y 
denegar las ayudas, reconocer las obligaciones y ordenar los pagos corres· 
pondientes.» 

Madrid, 21 de a.bril de 1998.~El Director general, Juan Chozas Pedrero. 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALlMENTACION 

11781 ORDEN de 4 de nıayo de 1998 por la que se h01nologa. et 
cont1'o-to-tipo de compraventa de tabaco, pa1'a La cOirrıpa1?a 
1998-1999. 

De confonnidad con la propuesta elevada por la Direcciôn General 
de Polltica Alimentaria e Indl1strias Agrarias y Alimentaria.s, relativa a 
las sobcitudes de homologaciôn de un contrato-tipo de compraventa de 
tabaco forml11adas por Cetarsa, Taes, «Sociedad An6nima Agroexpansiônı> 
y World Wide Tobacco, por parte del sector industrial, y por la Coor· 
dinadora de Organizaciones Agrarias de Espana (COAG), Asociaciôn Agra­
ria de .J6venes Agricultores (ASAJA), Uni6n de Pequeftos Agricultores 
(UP A) y la Confederaci6n de Cooperativas Agrarias de Espafta, por parte 
del sector productor, acogiendose a la Ley 19/1982, de 26 de mayo, y 

habiendose cumplido los requisitos previstos en el Real Decreto 2556/1985 
de 27 de diciembre, modi:ficado por el Real Decreto 1468/1990, de 16 
de noviembre, asf como los de la Orden de 9 de enero de 1986, modi:ficada 
por la Orden de 20 de diciembre de 1990 y a fin de que los solicitantes 
puedan disponer de un documento acreditativo de la contrataciôn de mate­
ria prima ante el organismo de intervenciôn designado por el Ministerio 
de Agricl11tl1ra, Pesca y Alimentaci6n, a efectos de la tramitaci6n de las 
ayudas que concede la Uni6n Europea, dispongo: 

Artfculo 1. 

Se homologa segun el regimen establecido por el Real Decreto 
2556/1985, de 27 de diciembre, modi:ficado por el Real Decreto 1468/1990, 
de 16 de noviembre, el contrato·tipo de compraventa de tabaco que regira 
durante la campafta 1998-1999, cuyo texto fi.gura en el anexo de esta 
disposİciôn. 

Artfculo 2. 

El periodo de vigencia de la homologaciôn del presente contrato·tipo 
sera el de la duraciôn de la campaiia 1998-1999. 

Disposiciôn finaL. 

La presente Orden entrara, en vigor el dia siguiente al de su publicaci6n 
en el «Boletfn Oficial del Estado •. 

Madrid, 4 de maya de 1998. 

DE PALACJO DEL VALLE·LERSUNDI 

llmo. Sr. Secreta.rio General de Agricultura y Alimenta.ciôn. llma. Sra Direc­
tora. general de Politica Alimentaria e Tndustrias Agrarias y Alimen­
tarias, 

ANEXO 

Contrato-tipo 

Contmto-tipo de cO'Jnpnıııerıt.a de t.abaco que regird dumnte la ctımpa1ia 
1998-1999 (cosecha 1998) 

Contrato num 

En .. ...... a ........... . . ......... de ............ . ......... de 1998. 

De una parte, y conıo vendedor ..... "" ..................... "", ........ . 
con nümero de identificaciôn fiscal 0 documento nacional de identida.d 
numero ................ "", ....... ycon domici1io en "" ................... . 
calle .................... , nunıero ..................... , provincia ................... . 
telefono ............................. , actuando en nombre propio como titular 
de cuota de productor 0 hien, C01110 ••••••••••••••••••• de una 
con c6digo de identificaci6n fiscal numero ........... denominada ....... .. 
y con doınicilio social en ............................................................... . 
calle ............................................................................ . 
numero .................................... provincia ................................... . 
telefono .................................................................................... , 
y facultado para la firma del presente contrato en virtud de ................. , 

SI/NO acogido al sistema especial agrario a efectos del IV A. 

Y de otra, como comprador ................. con numero de identificaciôn 
fiscal 0 c6digo de identificaci6n fiscal nümero ............................... con 
domicilio en ................................. calle ........................... . 
nümero ................... , provincia. ................... , telefono .................. . 
representado en este acto por don ................. "", .................... .. 
como .............................. de la. misma y con capacidad para la 
formahzaciôn del presente contrato en virtud de .. "'" , .................... , 

Reconociendose amhas partes con capacidad para otorgar este tipo 
de contrato, que suscriben comorme a los Reglamentos comunitarios y 
disposiciones de caracter nacional relativo al sector del tabaco, convienen 
las siguientes 

ESTIPULACJONES 

Primera. Ob'jeto del contmto.~El vendedor se compromete a entregar 
y el comprador a aceptar el tabaco contratado de la cosecha de 1998 
(campana 1998"1999), objeto de este contrato en las condiciones fijadas 
en el mismo y en su anexo. 

Cuando el vendedor sea una agrupaciôn de productores, esta debera 
adjuntar una relaci6n nominal de los productores que se integran en este 


