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5. Almacenamiento

Las materias primas, los aditivos, los soportes, las
premezclas y los piensos compuestos, se almacenaran
en lugares disefiados, adaptados y mantenidos de mane-
ra que queden garantizadas unas buenas condiciones
de almacenamiento.

Los productos se conservaran de modo que puedan
identificarse facilmente y no puedan confundirse, ni ser
objeto de contaminacidn cruzada, con los diferentes pro-
ductos antes citados ni con sustancias medicamentosas
o piensos medicamentosos. Los productos destinados
a la puesta en circulacion se envasaran, cuando proceda,
y etiquetaran de conformidad con lo dispuesto, segun
el caso, por las Ordenes de 23 de marzo de 1988 u 8
de octubre de 1992.

6. Registro

Con el fin de que sea posible reconstruir el proceso
de fabricacion, el fabricante debera consignar la siguien-
te informacion:

a) En el caso de los aditivos:

1.° La naturaleza y cantidad de los aditivos produ-
cidos, las respectivas fechas de fabricacion vy, si procede,
el nimero de lote o de la fraccidon definida de la pro-
duccion, en caso de fabricacion continua.

2.° Asi como nombre y direccion de los interme-
diarios o usuarios (fabricantes o ganaderos) a quienes
se hayan suministrado los aditivos, con indicacion de
la naturaleza y cantidad de los mismos vy, si procede,
el nimero de lote o de la fraccidon definida de la pro-
duccion, en su caso, de fabricacion continua.

b} En el caso de las premezclas:

1.° Nombre y domicilio de los fabricantes de aditivos
o de los intermediarios, la naturaleza y cantidad de los
aditivos utilizados vy, si procede, el niumero de lote o
de la fraccidn definida de la produccion, en caso de
fabricacidn continua.

2.° Lafechadefabricacion de la premezcla, el nime-
ro de lote, si procede, y

3.2 El nombre y domicilio de los fabricantes o inter-
mediarios a quienes se haya suministrado la premezcla,
la naturaleza y cantidad de la premezcla suministrada
y, si procede, el nimero de lote.

c) En el caso de piensos compuestos que contengan
premezclas o aditivos:

1.2 Nombre y domicilio de los fabricantes de la pre-
mezcla o intermediarios, con el numero de lote, si pro-
cede, vy la naturaleza y cantidad de la premezcla utilizada.

2.° El nombre y domicilio de los fabricantes del adi-
tivo o de los intermediarios, la naturaleza y cantidad
de aditivo utilizado y el numero de lote o de la fraccion
definida de la produccion, en caso de fabricacion con-
tinua, vy

3. La naturaleza y cantidad de piensos fabricados,
con la fecha de fabricacion.

7. Intermediarios a que se refiere el articulo 10

Cuando el fabricante suministre aditivos a una per-
sona que no sea fabricante ni ganadero, o premezclas
a una persona gue no sea fabricante, dicha persona y
cualquier intermediario subsiguiente que envase, emba-
le, almacene o ponga en circulacion estara también suje-
to, segun el caso, a las obligaciones establecidas en los
apartados 4, 5 y 6.2 y, en caso de envasado, a las con-
templadas en el apartado 3.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

14798 RESOLUCION de 18 de junio de 1998, de
la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, por la que se ordena la publicacién
del Acuerdo de Consejo de Ministros de 12
de junio de 1998, por el que se aprueba el
Acuerdo Administraciéon-Sindicatos sobre
ordenacion de retribuciones.

El Consejo de Ministros, en su reunion del dia 12
de junio de 1998, aprobd el Acuerdo Administracion-Sin-
dicatos sobre ordenacién de retribuciones, suscritc el
dia 1 de junio de 1998, que figura como anexo de la
presente Resolucion.

A fin de favorecer su conocimiento, esta Secretaria
ha resuelto ardenar su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estadon.

Madrid, 18 de junio de 1998.—El Secretario de Esta-
do, Francisco Villar Garcia-Moreno.

Acuerdo sobre ordenacion de retribuciones

Administracion y sindicatos coinciden en la necesidad
de corregir determinados desequilibrios retributivos exis-
tentes en la Administracion General del Estado, con el
objetivo de garantizar unos ingresos minimos a sus fun-
cionharios.

Desde la implantacion del sistema de relaciones de
puestos de trabajo se han producido una serie de hechos
que estan afectando al contenido de los puestos de tra-
bajo desempefiados por determinados colectivos de fun-
cionarios. Por una parte, ha habido una generalizacion
en el uso de nuevas tecnologias en el campo del trabajo
administrativo y, por otra parte, las relaciones de puestos
de trabajo no siempre han permitido desarrollos ade-
cuados de la carrera administrativa al no facilitar que
los funcionarios que llevan un determinado nimero de
afios prestandeo servicios en una unidad administrativa
puedan ascender dentro de las propias unidades, como
seria deseable, teniendo en cuenta los tiempos de expe-
riencia acumulada v las mayores capacidades adquiridas
por el desempefio de tareas mas cualificadas.

En ese sentido y en linea con lo previsto en el capitulo
V del Acuerde Administracion-Sindicatos de 15 de sep-
tiembre de 1994, sobre modificacion de los puesto de
niveles minimos de aquellos colectivos de funcionarios
que presenten desequilibrios retributivos respectos de
otros puestos del area correspondiente, la Administra-
cion General del Estado vy los sindicatos han considerado
la necesidad de modificar los niveles minimos de com-
plemento de destino de los funcionarios de la AGE, asi
como la cuantia del complemento especifico minimo
asignado a los puestos de trabajo que desempefian en
la forma figurada en este Acuerdo.

Ambas medidas, que afectan a 38.067 funcionarios,
garantizan un salario minimo por grupo de titulacién en
la Administracion General del Estado, que se recoge en
este Acuerdo, v que debe servir como referente a los
entes y organismos no incluidos en él, para que puedan
alcanzarse estos minimos retributivos en todos los ambi-
tos de la AGE.
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El ambito de aplicacion del Acuerdo se extiende a
todos los Departamentos ministeriales y sus organismos
auténomos, asi como a determinados entes publicos en
cuyas relaciones de puestos de trabajo figuran funcio-
narios publicos sujetos ala Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Se ha excluido de dicho ambito a la entidad publica
empresarial Correos y Telégrafos, y a la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, organismos que, a pesar
de que la mayor parte de sus puestos de trabajo estan
adscritos y ocupados por funcionarios publicos, tienen
una regulacion especifica en la ordenacion de sus recur-
s0s humanos.

En lo que se refiere a la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, el articulo 103 de la Ley 31/1990,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1991, que la crea, establece en su apartado
cuatro que su relacion de puestos de trabajo determinara
la naturaleza, contenido y caracteristicas del desempefio
vy retribucidon de cada uno de sus puestos de trabajo,
atribuyendo a la Agencia, de acuerdo con la redaccion
dada a dicho precepto por la Ley 18/19291, de 6 de
junio, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisi-
cas, la facultad de elaborar y aprobar dicha relacion de
pusestos de trabajo.

Igual ocurre con la entidad publica empresarial
Correos y Telégrafos, configurada, en virtud de la dis-
posicion adicional undécima de la Ley 6/1997, de 14
de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Admi-
nistracion del Estado, como entidad publica empresarial,
y que ha sido constituida de forma efectiva como tal
por el Estatuto de la misma, aprobado por Real Decreto
176/1998, de 16 de febrero, en atencién a las singu-
laridades del régimen de su personal, de la estructura
de sus retribuciones complementarias y de las particu-
laridades especificas establecidas en el articulo 34 de
dicho Estatuto, en cuanto a las lineas directrices en que
deben enmarcarse, entre otros aspectos, su organizacion
v las retribuciones de su personal.

De conformidad con lo expuesto, la Administracion
General del Estado y los sindicatos CC.Q0, UGT,
CSI-CSIF, CIG v ELA-STV, adoptan el siguiente Acuerdo:

Primero—1. El presente acuerdo es de aplicacion
a las relaciones de puestos de trabajo de personal fun-
cionario de la Administracion General del Estado y de
sus organismos auténomeos, incluido en el articulo 1.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Publica, asi como a las de
los entes publicos Agencia de Proteccion de Datos, Con-
sejo de Seguridad Nuclear y Consejo de Administracion
del Patrimonio Nacional.

2. Quedan excluidos del presente Acuerdo la Agen-
cia Estatal de Administracion Tributaria y la entidad publi-
ca empresarial Correos y Telégrafos.

Segundo.—En el ambito a que se refiere el apartado
anterior, se modifican al alza los niveles de complemento
de destino de los puestos de trabajo correspondientes
a las relaciones de puestos de trabajo de personal fun-
cionario, segun el grupo de titulacidon a que pertenece
el funcionario que ocupa el puesto y conforme se refleja
en el anexo de este Acuerdo.

Tercero.—En el ambito a que se refiere el apartado
primero, se modifica al alza el complemento especifico
minimo de los puestos de trabajo correspondientes a
las relaciones de puestos de trabajo de personal fun-
cionario, que pasa de 68.736 pesetas a 96.600 pesetas
anuales.

Cuarto.—El coste de las medidas contenidas en los
apartados segundo y tercero no superara los 2.000 millo-
nes de pesetas en el ejercicio de 1998.

Quinto.—Se garantizan los siguientes ingresos mini-
mos por grupo para el afio 1998, para jornada completa

y el computo anual, a los funcionarios incluidos en el
ambito de aplicacion de este Acuerdo:

Grupo A: 3.130.6 16 pesetas.
Grupo B: 2.607.612 pesetas.
Grupo C: 1.986.434 pesetas.
Grupo D: 1.659.886 pesetas.
Grupo E: 1.486.192 pesetas.

Sexto.—Los organismos y entes no afectados por el
presente Acuerdo podran negociar, en su propio ambito,
Acuerdos con el objeto de alcanzar, en su caso, las retri-
buciones minimas por grupo de titulacion contempladas
en el anterior apartado quinto, respetando las peculia-
ridades de la estructura de las retribuciones complemen-
tarias de sus funcionarios.

Séptimo—E| presente Acuerdo tendra efectos eco-
nomicos de 1 de enero de 19298.

A partir de la fecha y en el ambito de aplicacién
del presente Acuerdo, ningun funcionario podra ocupar
puestos de trabajo de niveles inferiores a los contem-
plados en el anexo para cada grupo de titulacion.

Para la valoracion de meéritos en las convocatorias
de puestos de trabajo se tendra en cuenta los niveles
establecidos con caracter minimo en el presente Acuer-
do a efectos de valoracion de grado y de puesto desem-
pefnado.

Octavo—En aquellocs casos en que en la fecha de
publicacion del presente Acuerdo existan convocatorias
para la provision de puestos de trabajo pendientes de
resolucion, y que se refieran a puestos afectados por
lo dispuesto en los apartados anteriores, la aplicacion
del Acuerdo se llevara a cabo una vez que se resuelvan
las correspondientes convocatorias con los efectos sefia-
lados en el apartado séptimo anterior.

Madrid, 1 de julio de 1998.

Por la Administraciéon General del Estado: El Ministro
de Administraciones Publicas, Mariano Rajoy Brey.—El
Secretario de Estado para la Administracion Publica del
Ministerio de Administraciones Publicas, Francisco Villar
Garcia-Moreno.—El Secretario de Estado de Presupuestos
y Gastos del Ministerio de Economia y Hacienda, José
Folgado Blanco.

Por las Organizaciones Sindicales: CC.00.: El Coor-
dinador del Area Publica, Carlos Sanchez Fernan-
dez —FSP-UGT: El Secretario general, Julio Lacuerda
Castello.—FETE-UGT: El Secretario general, Rafael Jerez
Hernandez —CSI-CSIF: El Presidente Nacional, Domingo
Fernandez Veiguela—C.|.G.: El Secretario general Fede-
racion Administracion Publica, José Carlos Crespo San-
tiago—ELA-STV: Secretaria de Servicios Publicos, Jesus
Luis Erafia Ibafiez.

ANEXO
S;ﬂﬁziglng?iﬁ Eig?ci%i N. C. D. actual Nuevo N. C. D.
el puesto

A 21 22
20 22

B 17 18
16 18

Cc 13 14
12 14

11 14

D 11 12
10 12

9 12

E 9 10

8 10

7 10




