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S M, el REY D, Alfonso XILI (q D.g),
S. M. la Rexwa Dofia Victoria Eugenisa,
S. A, R. el Principe de Asturias e Infan-
tes y demés personas de la Augusta, Real
Familia, contintian sin nm/edad en su
importante salua. 1

HIISTERR Egl mm

EXPOSICION ‘
SENOR: El Real decreto de 11 de Mar-
zo de 1919, refrendado por el Gobhierno
en pleno de V. IM., establecié el régimen
de intensificacién de retires obrerss, co-
,mo ampliacién del seguro de vejez, auto-
rizado y estimulado por la ley de 27 de
‘Febrero de 1908, que dis vida al Insti-
‘tuto Nacional de Previsidn. L
Hsta Institucidn, a la cual se deben tan
.eminentes servicios en la obra de justi.
ieia ¥ pacificacién social, gue es hoy fun-
‘eién principalisima del Estado, recogien- .
ido aspiraciones obreras y estimuulos hu-
-manitarios de los més heterogéneos ele.
mentos de la Sociedad, redacts, con la
colaboracién de representaciones regio-
‘nales, de las clases patronales y asala-
riadas, ¥ con el asesoramiento de com- -
.petentes en la téenica del seguro y en
-economia sceizl, un proyecto de ley que,
sometido al Parlamento, fué aprobado
.por el Congreso de¢ los Diputados y dic.
taminado favorablemente por la Comi-
sién del Senado; y hubiera, sin duda, ob-
tenido el asenso de la Alta Camara si
circunstancias politicas no hubiesen mo-
‘tivado la suspensién de lag sgsiones par-

ARAAAA A *‘-AA

Atendlendo a la urgencia con que altas
considerasiones seeiales demandaban Ia
mcmm conteniga emr €@ proyecto de ley,
aquel Gebieino . reprodujo el dictamen
del Senado en el Real decreto organico

econdmicamente por la vigente ley de
Presupuestos,

En é‘ se encomendd al "Instituto Na-
cional de Previsién la confeccidn del Re-
glamento general para la aplicacién del
- régimen de retires, y dicha entidad, so.
licitando las mismas colaboraciones qus
va habva utilizado y que son muestra de
su amplia politica social, es decir, reca-
-bando el asentimiento de las elasés a que

realizado la fabor que ge le encargd, re-
dactando el proyecto de Reglamento, que
cuenta ya con la aprobacién de represen-
tacicnes de los elementos sociales inte.
resados, y que
cribe tiene el honor de someter a la de
V. M,, para €l debido y natural desenvol-
vimiento de lag Bases establecidas en el
Res! decreto de 11 de Marzo de 1519.
La experiencia aconsejoé que se trazase
un primer periodo durantie el cusl pu-
dieran obrevos y patronos adguirir los
nuevos hébitos que-esta reforma social
demanda. Si bruscamente se impusiera al
obrero la obligacidn de contribuir a la
formaci6én de las pensiones, una gran
masa de trabajadores procuraria eludir.
la, ¥ acaso lo lograra facilmente: y aun
consentiria también que, en algunocs ca-
508, los patronov eludieran la ceontribu-
cién respectwa, con lo cual el precepto
del Estado hubiera perdido toda eficacia.
Atendiendo a-estas razones, se decidid
que durante ese perfodo inicial las impo-
siciones fueran sélo obligaterias para el
patrono y para el HEstado., De esta mane.
ra, los obrercs, por si o por medio de sus
organizaciones, defenderdn su derecho,

Jamentarias,

v siendo ¥

que V. M. sc digné firmar en la fecha in-
dicada, y que ha sido despuds dotado-}

el precepto del Hstado ha de afectar, ha-

ahora el Kinistro que sus-

rigilantes celosos e insustituibles |

del cumplimiento del régimon"' ¥el "ejér-(
cicio de ese mismo derecho los. mepa,mrﬁ
para Qﬂﬁ acepten mafizna de busn grada

‘una obligacign cuyas prov rechosas ‘censes

cuencias habran podicdo estimati ‘PoTotra
parte, en este Reglummto se evtvmuTa a
los traba:,ad@m para que voan ;rva,mem
te contribuyan & mejorar sus pvens.omasJj .
premiéndoseles, si lo hacen, con una nue.
va bonificacion, y privéndoseles, sn casd.
contrario, del derecho a una ﬁbn.ﬂﬁn de
invalidez, sielazar los mcapamiasepard_
el trahajo. ’ = sl
Diferénciase también el rég‘ﬁnen éspan
fiol de los establecidos en otros paises, por
el procedimiento para constituir el fondeo
Ge =eguro, Dada la extensién del régi-
men; que ha de ser aplicado a centenax
res de miles’ de ‘pequefios industriales,
cpmarmantes; labradores o ar*esa nos; pas
ra los cuales seria estéril taréa sefalar
la custa que habrian de abonar por dada
uno de sus obrercs, segtn la edad de’8dy
tos, y huyendo también del pelt 8re dq
que los patronos i f’earxemn ailos trabas
jadores més-jm;eneb, 51 habfan de pagai
un prima proporcional a la ed’ad—»resdls
tando asi perjudicados precis aments los
veteranos, que gon 103 que han’'de meres

" cer 1a tutela prefsrente del Estado—, 80

ha establecido una cuota mcdla, de recaliv
dacidn, igual para todos los ase dratlc

~ Todo patrono contmhum a la ‘pensién

de cada uno de sus obreros con una cucta
de treinta y seis peseias anuales, de tres
pesetas al mes o -de diez céntimos por
dia, lograndeose asi que la contribucidn
patronal sea fécil de caleular, y ‘ que to.
dos sus cbreros euesten lo mismo-gl paq
trono,

Para hacer menos -costosa 18 adminige
tracién del seguro, en vez de encormen.
darse exclusivamente al Instituto Nas
cional ‘de Previsién 1a’ gestién diree-
ta, lo gque regueriria la creacion. de
numeros isnnws gucursales o Cajas, di-
geminadas por todo el pais, el Reglas
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colaboracién de Inb-
o provinciales, de
reantil, Cada reégidn,
provineia podrd or-
ntias suilcien-
que sea en su
de Previcién
ente pod:rén cdonatituir-
presas imdﬁs-

y cxﬁda

anie las gara

Ou(}l 1]a,

au'

ciones u 0rganizacio-
para les o‘m‘arm em-
picados por sus socies, v las Cempaiias-

do seguros para los de suo ehcn es, tedo
ello con 1z alia tutela Gel Iz?%v.ltufa ‘Na-
eional de Previzién. Y a fin de reducir
“al minimum las cargas del Estado, den.
tro siempre de 10 establecido en las Ba-
ges impuestas, el Reglameénto auteriza
un recargo de un.cinco por cients sobre
las primes, gere gastes de admi
€idn,

Ha sido preccupacién especial sl con
titnir pensicnes gobre bas
cas, ¥, por ello, en tanto no
Instituto unas Tablas de Mortalidad
adecuadas a la maga asegurada en el
nuevo régimen,
y se adopta como base para las tarifas
el tres vy medio por ciento de interés,
gue es el méximo admitido y seialado
en la vigente ley de Seguros. Por ello
también, se impone inflexiblemente la
constitucion de ias reservas técumicas y
se exigen garantias excepcionales en la
inversién de los fondos capitalizados,
‘asi como asesoramientos técuicos ac-
tuariales y financieres y una inspeccién
rigurcsa de log balances. .

Consecuente cen el cardcter de la
nueva reforma, ha queride el Esiado
gue la mayor parie de les fondoes capi-
talizados puedan guedar en las regio-
nes o provineias contribuyentes, ¥y que

igtra-

lag

ag

una parte prudencial se destine a obras

re*n"‘ductwaQ de . educacion, higiens y
economia social. El Reglamento, que el
Ministro somete a la aprebacién de
V. M.,:abre amplia perspectiva a estag
finalidades, permitiendo esperar que el
rég;i:men‘ de Tetiros serd un podercso
auxiliar para la solucién de los proble-

was de la escuela 'y de la educagidn hi- |

giénica y barata, crédito agricola, di-
fusion de la propiedad agraria, fomen-

10 de colos sociales de previsidn, reedu-

cacitn de invalides y anormales, vy para
combatir lag enfermedades contagicsas
¥ hereditarias,

La pensidén de una peseta diaria pa-
ra los retirados del periodo inicial eg
pegueiia; pere los trabajadores han de
en cusita que la pensidon normal

CosGig extard integs

tensey
i ada cuando en el se-
su N‘U periodo  de! régimen concebido
1 5 con sus cuotas per-

Hn cuanto
sefialado ia de sesenta y cinco aflos; no
obgtante, deniro deol régimen legal pue-

se aplica la Tabla R. F.,

Dt 2

a la edad de retu'o, se ha |

de fjar

- extiende el

-Sucegiones

4o, ¥y eon otrds ingrescs, para mejorar

'dos conceptos

ad infericr para lo

obreros «e p*ofe.uo 1e§ ctadoras. S
rcg;men de retires a tod
empleadoes :aue,
ber anual su; ¥
, realizan. su trahajo.
tuai, cualguiera gue ¢
?orma de la remuneracidn,
pcr tante, 2 log chre
5 gue realizan el (1o sa_‘;o

e una eda

los obrer
niendo un ha

s Y

Qe‘ha pveﬂc"pado-también el Regla-
onto de convthmr in fonuo suple-
torl@, nuirigo con un reuaruo schre las
11cremta ns en cieric gra-

res Ge los ohreros que al ser
en viger cuenten méas de cua-
renta y cinco afios de edad.

Por dltimo, egte proyecto de Regla-
mento, ateniéndose a las Dases del ré-
gimen, descarta lag sanciones pecunia-
riag o aflictivas y establece sélo otras
indirectas, que, dejando siempre a sal-
vo lom insereses de log asegurados, de-
terminan una respbnsabiliﬂdad solidaria
para la masa de los patronos espaiioles
y una pena civil para el infractor, al
gue se priva de derechos o privilegios
gue tienen excepcional importancia en
la vida de relacion ciudadana.

Tal es el Reglamento general a que
se refiere el adjuunto proyecto de De-
ereto que el Minisiro gue susecribe tie-
ne el honor de someter & la aprobacidon
de V. M.

‘Madrid, 21 de Enero de 1921.

SEfOR:
AL R P.deV. X,
C.&RLOS CARAL.

REAL DECRETO

A propuesta del Ministro del Traba-
jo, de acuerdo con Mi Consejo de Mi-
nistros, -

Vengo en aprobar el adjunto Regia.
mento general para la aplicacién dei
Real decroto de 11 de Marzo de 1919
sockre intensificacién del régimen de re-
tirogs obreros,

Dado en Palacio a veintiuno de Ene-
ro de mil novecientog veintiuno,

ALFONSOL
El Ministro del Trabajo,
Carrog CaNarz,

reIN

REGLAMENTO CGENERAL PARA BEL
REGIFMEN OBLIGATORIO DEL RE-
TIRO CBRERO,

Articulo 1,° Para teuner derecho a ser
ineluido en el régimen de Seguro obli.
gatorio de vejez, se requieren tres condi-
¢iones:

1s Ser asalariado.

2,5 Hstar comprendido entre los diez
y seis y los sesenta y cingo afios e
ﬂd,ﬂ.

3*,,

’l‘cner Un haber 9mm gue 10T to-
no oxceda de 4.000 Pese-
tas,

1. La cay enc;a d\ Cﬁa.h
a8 eendicioncs exciuye de

uro obligatotio de veJez,A
twen. de Segure velumtar]
tinnava para los que libres
0 constituirse pension @)
senerdo con la ley de 27 da},
y de 14808 y lag disam;s:irj'mmﬂ d’ue:

2. Nf) se regxm por este Rog]a‘menfo

guro ohligatorio de los fl;mcmna,rmﬁ
icas iwn .m"ctn per Ja. base 9.2 de la’
22 «de Julio de 1918, cone Prmente‘
os de Ia Ad"n“UKn"l(‘an, eis,
ni el zatc

ticula 20

a de est

el S

Tstads SegLEro obliz rie;
maesiros ingresadas’ al’ sﬂl‘V:ClO\
do a partir de 1 do Iinero del

S copfo me a la ley da 27 de Julioj
d;} 19_8 sobre derechos hn.:::iwm'rlel‘ Mah‘?
o

cen estardn inelitidng on esfe
Tns asainvisdes nue akl

15i¢ alicia minima de wna peses
diavia, ecounstituida por e} pationo ya
el Tistado, por el patrono y Al ‘Lk\,ﬂa’rla‘dm
0 pey el patrone solo.

Axti "1*10 3> Tn les dog ilimos CaSQB{
indicades en el arifeulo avteriar, e} pax
treno gue pague la pensgiom dohéré dar
las gammiaq de solvengia’ 019 rf*izna, G'B

lo 72
Artieulo 4. Sevin mnmd@r?dm ‘mmn
2 iados para Jos efactos r-b Mte Rex
glamento: ;
1. Los obrerof. ecusaleniera’ gie ﬂ"ﬂ
su sexo, su patrona, 1a elase de sn trahas
jo, agrieola, industrial o mercantil, ¥ lz\
forma de su remuneracion.
Bstan, per tanto, m(‘hudnt. los trahzm
jadores a domicilio y Jos destniisias.
2., Los empleados de (,m;xmucm‘n-egf
municipaies, provinciales o regionale!
instituciones oficiales auténomas y de
persenas, Empresas, Sociedades y A4S
ciacienes, aunque el ohjeto de su aetivid
dad, total o parcial, no sea la nbwnmﬁn’
de un lucro, sino la prestacion de pn serd
wcxo ptblico o social. : N
ara’ los efgctos de estd R»g‘amento?
'seran también considerados como. em<
leados los que presten a Corperacionesy
Empresas Ascciaeiones o particulares uny
servicio habitual de eardcter intelectualy
por obligacién conrtraida por nombr't-.
miento o por contrato escrito o verbal.
ticulo 5.° Se¢ consideran ircluidog
entre los diez y seis y los sesenta y cims
co afies los que hayan cumplido va Tos]
diez y seis afios y no hayan cnmplid(ﬂ
alin los segsenta y cinco al entrar en vidd
gor este nuevo régimen de Seguro obli-v
gatorio, A
Articulo 8. Para apreciar e! habery
anual de 4.000 pesstas, se computars sox
bre el salario o sueldo normal el ixapors
te de leos extracréinarios, axi como lasri
gratificacicnes de carfcter permanente o\'
contractual, participacién en los benefly
cics y, en general, los emolumenios @
remuneraciones de cualquier clase o fors
-ma gue por su trabuso recxba el i: ta;;ez
sailo,
El patrono tendrd Ia obligaci6n de EE-I
tisfacer la cueta patronal corresp oz:mexf.‘;
te a cada uno ds los asalartados que, en%
su casa o L‘mprasn no p”'c‘lba por to es‘(
conceptos més de 4.000 pesetas anualesi)
pero cuvando de las declaraciones de log
diversos patronos, reunidas en la oficindl
central, apavrezca que Un asalariado pem
cibe de varios$ de cllos Femuneracién su<
perior en su conjunto a 4.000 pesetas
anuales, quedars ex¥¢lufdo {1 huevo ré-
gimen de ratiro,

Art
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. Artioulo 7. 1, Hl asalariado que du-
rante ol perfodo de constitucién de la
pensién llegue a alcanzar un haber anual
syperior a 4.000 pesetas, pevderd desde
eoite momento el derecho a las aporta-
clones del patreno y del Estado.

2. El asegurado podrd continuar far.
ando su pension de retiro con sus im-
pogiciones persongles o con las volwula-
rias de un tercero. Iin ningiin caso per-
gera, sin embargo, la pausién o canual

onstltuidos con las cuotas paironales

6] Estado, y con lag imposgiciones de
todo orden que hubieran ingresado en st
dibreta de retiro o de aho.ro mieniras
su haber anual no cxcedié de 4.000 pe-
wotas,

8. Quedari de nueve comprendido en
ol régimen de Scgure obligaterio tan
pronto como su haber anual vielva 2 ser
inferior a la indicada raatidud limiie.

Articulo 8.° ¥l asaluriade no com-
prendido en los heuneficios de ssie régi-
men, por exceder de 4.000 peseias gn
haber anual, quedard incinide en &l
desde el momenio ep que dicho baber
anual no exceda de 4.000Q peselas.

. Antieulo 9.° Para les efsctos de csie
Reglamenton se considera clasificada la
poblacion asegurada en des grupos o
secciones. K1 primero estard formado
por los qwa, @& swirae en viger esia Be
glamento havap cumplido ya ins diez ¥
seis afios ¥y wo hayan cumplido a@in los
cuarenta y cinco. ¥l gegundo, por les
que, en la mismg fecha hayan cumpli-
do ya los cuarenta *y cinco ziies y no
hayan cumplido atin log sezenta v cinco.

Arvticulo 10. 1. Log asalariades
fjue, por concierto de sus patronoes, de-
clarado conforumie a las Reales érdenes
de 4 de Oclubre de 1919 y 12 ds Julio
e 1920, kubieron sido agegurados en el
Instituto o en sus Cajas colaboradoras
apies de cumplir les cuarenta vy cinco
afios v de entrar on vigor el régimen do
3aguro obligatovio de vejez, &8 com-
prendecin dentro del primer gruvo,
cualquiera que sea su edad al comen-
rar 12 aplicacidn de dicho régimen, Por
alios pagaran sus paironoes la cuots me-
dia geueral, ‘

2. Las entidades patronales que con
anteriovidad a la promulgacién de ests
Reglamento havan afiliado a su nersc-
nel o g parte del mismo, con o gin im-
posicionoes personales del empleado, Ho-
grén continuar, respacto a 1log no in-
cluidos en el nfimero anterior, con el
mismo slstema hasta ahora practicado;
pero si la imposicidn patronal gue vie-
nen pagando no es suiiciente pars cons-
titule una pengidn de retiro de 265 pe-
getns, Aea cual fuere ia edad de vetliro
‘egtipulada, o la combinacién de libreta,
‘desds la plena aplicaclén de este Regla-
meunio, deberan setisfacer la difsrencis,
Aa cual gerd ajustada teniendo en cuen-
‘ta Ia cuantia de la pensiéa ya counstitui-
da a favor ded obrero o empleado.

3. En cago de que al obrero mayor
W cligventa y cipgo afios a gufen su pa-
Prono optass por seguir conatituyendo

Busion, con arreglo a lo esteblecide en
%l nfimero anterior, prys a trabajar por
“euentas 42 un nuevo pairone, é3ts po-
" drd optar enire seguir cousfituyindole

‘pongidn o abrirlg libreta de capitaliza-
“pibn,
Avticulo 11, 1. Para fijar la edad

ae! agegurado y, por tanto, su eclasifi-
canttn en el gruno gque le corvezpond:

bagtacs 1a declaracion heeha nor ol p;z-
Aronio ea el padron corregpoadionta, gin
Parviuicio de su ulterior comproBdaciin,

Y

P rabsia, s nronnosta del (nsgitite M

2. La declaracion de edad queda en

todo case sujota a comprobacion, que
sera indispensable para el pago de las
peusienes. Hl afiliado podra facilitar en
cualquier momento la justificacion de
su edad para evitar ulteriores rectifica-
ciones,
+ Articulo 12. 1, La pension inicial
para los individuos del primer grupe
seré a capital cedido, y se fija, supuesta
la continuidad del trabajo, en 365 pe-
#otas anuales, comenzandose a percibir
desde la edad de sesonta y cinco afios,
o desda la que se gefiale para los gque
irabajen en industrias gue por su indo-
le motiven una anticipaeion.

2. Las industrias que por la indole
da su ftrabajo requieran dicha anticipa-
cidon seran determinadas mediante Real
decreto del Ministerio del Trabajo, pre-
vio informe del Instituto Nacxonal de
Prevision,

Arifculo 13. La centinuidad en el tra-
bzje no es condici6n precisa para estar
incluido en el régimen obligatorio de re-
tirea.

Articulo 14, s obligatorio para el Es-
tado y para log pairenos el pago de les
cuotas ecsn que se ha de constituir ia
pensién inicial de vejez para los aala-
riados del primser Frupe. ¥y &l sapital de
shorro pava 125 del segumdsn.

Artisuis 235, 1. Sz fija 1a cuota &1
Eatado on
asalariado (e haya trabajado un sio,
en uma pesela por cada asalaviado fue

baya trabajade un mes. y 2n 2.650 p%"-
ias per csda asalariado que haya iraba-

jado un dia.

2. Cuande se trate de asalariades ¢us
Buoiegen sido avegurades en el Instituto
0 v las Cajag colaboradoras por uat10~

1 ite e anticiparen al régimen olii-
rio, s euota cobligatoria ds! usaauo
sord un 25 por 100 mayor,

Articuzlo 16, 1, La impesieidn obliga.
toria patronal serd la preciss para for-
mar un fondo del cual se apligue a cada
afiliado la cantided gie, unida a la boni:
fleacion del Ietado, represente la prima
de un sz2gure de reats vitalieia diferida,

2. Dichna  priaa 58 computard con
arreglo a la edad del afillado en e! mo-
snento de la afiliacidn, y serd caiculada
da modo que, supuesto el pago mo inte
rrumpido de la misma hasta le edad de
retire, pmdLgﬂa uns pension ntahma de
266 pesaias anuales,

2, Kl cobro a las clazses patronales de
s¥ imposicién para el fends de primeas
88 hard por miedis de upa suoia rpedia,
uniforme para csda trabajader, sin com-
sideracion a la edad que éste tenga.

Articulo 17, 1, Ss fija como cuota
media inicial patronal, para constituir
1a pensiSn de 365 pesetas anuales des-
de los sesenta vy cinco afios, la de 3
peretas mensuales por cada ssalarisdo
menor do cuarentn y cinco afios gue lo
haya sido del mismo patrono durante

. todo un mes, ¥ de 10 céntimos diarios

cuando.aquel plazo seg menor, COmMpu-
tandcse en este caso tantas cuotag
cuantes dias medien entre el dia en
que comenzd a trabajar para el patro-
nn ¥y el dia en gue termingd, ambos inclus
:nve, ¥ sin exeepiuar loy festivog,

2. Durante 91 servicio militar, el-Es-
tado abonari las primas que hubiere sa-
isforhg el pa!,m:*».o. de hgber travajado
para &1 gin sotlueion de eontiruidad.

R, La cuantia ulicvier de ia ciota me-
dia seri deferminada por ol Minisiren del
QLI

12 pesetas anuales por cada-

wnal de Previsién y previo acuerdo del
Censejo de Ministros, elevindose .o dis-
minuyéndese aquélla de acuerdo con la
experieneia de su aplicacién en afios an-
teriores, o atendiendo circunstancias age
tuales que reconecidamente puedan in-
finir sobre el fondo de pensiones en lo
porvenir,

4, De 18 cuota media se rebajari en
todo tiempo la bonifleacién extraordina+

‘ria del Estado a que se rofiers el articu-

lo 15 en los casos en que su aplicacién
preceda.

Articulo 18, Son independienies da
la cuota media las imposicionss del pa~
trono, deol asegurado o de tercefas per-
sonas para mejorar la pensidn snualidg
365 pesetas, o para consiiinir capitaldie-
rencia, pagadere gl fallecimienis del ti-
tular. las cuales se deferminaran, com-
forme a la edad del mismo, por la iarify
general "que a sus fines formule 61 Tas-
tituto MNacional de Previsién v -mmebe
el Riinisterio dsl Trakajo.

Ariicule 15, En log cazos en gue ge
estapblezca o «supule para el retiro ung
aedad menor de sesenta y cinco afios, 14
cuota media patronal de vecaudscidn
guardard la misma proporcidn, respecm
de ia m'mza, @&sl geguro necessria pary
{ a esa edad menor de retirg
une pansidén. inicial, gue la . que guarde
ia euota media, para la edad de retiro
de sesenta y cinco afios, con. la prima ne-
eesaria para counstiiuir a esa edad ig
pensién inicial,

Articule 20. Para loz gbreros que tras
balen a destajec o a domicilio, 12 prims

el segure serg recaudada o« nforms §
un rumero d2 cuotas medias preoporoios

wal a la cuantia de la obra. Al efacio de
datermringr &l nimero de cuotas medias;
el Cranité paritario de Ta profesisn en I
Iaealidad, o, en su deu;eto, una Comisisin
formads por ignul ndwmera de patronos
v asalariados de la prefesicn, detsmuina.
r4 s obra due en une jormadda legal nors
mal puede hacer un asalariado de pios
duccién media en dichs prefesidn. Unw
vez determinada, €1 patlrons centribuird
2 la pensién de cada uno de oslds asaia-
riados con tamtas cuotas medias cemo 18
obra ssl determinada estd contamida en
ta qua diche asalarviado le eutregus @
realica, i
Artieulo 21, 1. Para detzrainae 195
euotas imedias que cadsg fmi"eno ha de
pagar por el salario extraordinaric coms
tratado ds recelsccién y siembus, ¥y, en
general, en aguslles trabajes en que ¢}
asalariade gana en pose tiempo la mayod
parts del haber anual, el Comits parita-
rio de ls prefesidn, o, en su defeeto, ana
Comisién forsmada por igual nimero. de
petronss y asalariades, determinard el
salario norsia! qus 86 paga en la localid
‘dad, fuera de las operaciones ali Fidas
¥ el patrono pagard por eads uno de low

- obrerox {anfas eusiaﬂ medias como ve-

ces esté comprandido dieho saiario nore
mal en los salariof exiraordinarios de
temporada. I '
2. En defecto del Comiié paritario 6
de 1a Comisidn & quis se alude en ol pa-
rrafo antsrior, el salanio normal gerd
certificado por ol Alcalde da la localidad;
previo iaforms del Inspsctor del: Tiks
bajo. }
Artisulo 22, 1. La gension iniciei gp
convertird <n nomnal en el segundo pa-
rigds de ejecucidén de esie Reglamoenid,
2ste gegundn psriodo comensard cuanda
4’»% ageguranoad ampiscon a -ghanar - obli
“afociaanentis caois povsonal,
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- 2. La fechs en qua empezari a reglr
_ egte segunde periedc ¥ la cuamiia de la
cueta obligatoria de! assgurads serdn
determinadas por una ey,

Artieule 28. Los asegurvadog Bedran
aplicar, en cualquiera de dog perio-
des,. sus cuotas personales z unc da gs-
ios tres fines: 1.°, a acrec ar s pezumgs

inicial, constituyende asi s
mal: 29, a censtituir una pe:
poral que adelante la cdaid d
3.%, a. formar un capital PERES

llecimisnto. A faite ds indicaciéz,
presa por parte d“ intaresado, sé on-
tanderd que d%u. ssiingr dicna cusia a
acrecentar la pensidn inicial,

Articule 24. 1 Para acrscentar la

ponsion del asegurado, anticipar la edad
de su percepcidn o constituir capital. xm-
rencia para sus dercchohabientes, ¢
haeer imposiciones las entidades re
gales, provinciales o muniecipaies, o3
patrenos, Ia accién social vy, en eral
un tercaro.

2, Dantre @el régimen de Seguro
gatoric ng se podidn ecuvlituir pe: w
nes gua excedan de 200G puseias, ni ©
mtal- mencla que ‘ex da nﬂ.m ’[

x.oula 25. Para la eonstitucién dei
-fondo de capitalizasién de lss trabajade-
res de! gsgundg grupo, ez decir, de 108
mayores de cusrenia ¥ cinco aftos, los
natfronos pagaran la misma cuota me-

335274

dia gque pazusi por los del primer
. grupo. .
Articulo 26, 1. A los trabajadores ma-

vores de cuarsnia y cinvo afics ¥ menores
de sesenta y cineo a guienes no A8 2segurd
pension, se les constituird un fondo de
capitalizacién en las Cajas cslaberado-
ras que prastigusn el reasseguro en el
Instituto Nacional de Prevision y teagan

. Seccidn de Aherro, en la Caja Peostal o
en las sometiidas al protecicrado del Mi-
nisterio de la Goberanacidén gue acedien
este Roglamento.

2, A esto fin, el patrono abrird a cada
asalariade una libreta de capitalizacidm
en la oficina ds una de las Cajas msncio-
nadas en el nlmsro anterior, que radi-

- gue an Is localided donde el patrono ten-
ga oi dowmicilio de su Empresa,

8, Si hubiers dos o mas entidades ‘de
whorro donde el pa.i.m.m pueda hacer ra-
glamentariamente estas opsraciones, 1as
Rara en la gua hbrementc elija.

! Articuio 27, Para constituirles este
fondo de capiislizacién podrdn utilizar-
“se los vecurgos piguientes:

' a) La cuoia obligatoria gatrenaf gire
serd la misma cuota media iniecial adop.

tada, o que en lp gucesivo se adople, para

gonstituir pensién a los mayores de diez
¥ Esis

afiog y wmeuoves de cuarenta ¥
eineo, v TE

Bb) La cuots obligatoris del Estado,
‘que serd adoptada, o gue en lo sucesivo
ze adopte, para comstituir pensién a los
mayores de diez y seis afios y menores
de guarenta ¥y cinco.

¢} Las aporiaciones parsonaleg d
titudaves de las libretss.

) Las bonificaciones con gue el Ks-
tado pramie. exias aporiacionss persena-
leg, v que son delevminadas en el ar-

-tiento 33 ds este Reglamento,

@) Tas. donaciones narvticulavewx in-
gresadag en unag institucion de ahorro
de lag anterviormente aludidas en favor
de uno o varios asajaviados.

e los

£3  T.03 fondos de los Cotes Saciales
de  Pravisisn, correspoadientes a los
s0eiol wavores de cuarsania ¥ euvatiro
afios. :

personal de éaie

g8) Las cantidades con Ias queo so
constituya el fondo iramsitorio de ho-
nificacidn extraordinaria para las libre-
tag de capitalizacién a . que se refiere
el ariiculo 36 de este Reglamento.
Artieuls 28, 1. Como vegla ge-
dl, ios p;{cronos ingresaran mengual-

las cuotas que el
alo les prescribe.
: apsriura de libretas, Ila
poreionard graiuilamente
suados,

elegido,
3

i mcam mes bas
usp ea ia Cw,';;‘v
el

m deducciones
da por las altas o lag i
vizmente cowmunicard a la Cain
impresos gque ésta, con el i
racter gratuito, proporeionars.
Articuls 29, 1. Leos vaironcz po-
dran satisfaner 8 cuotay gue par su
nersonal corregpondan, por irisaes.
semegires o afioy, paro anticipa-
eam

ies

3 dejado de 11’3,"0&?&:
Para tozy Obreros que s=2an alia
5 Qe un pago irimestral, ssmes
te., ilas fraccionas de cuoia tri~
gemesiral, ete.,, que por log
migmos corresporda pagar hasia. el pré-

; ximo veneimiento regular, serin ligwi-

dades desde luego al dar la
mensusl de 1as correspondienies altasw,

2, En todo caso, 1a Caja distribuirg
nmediatemente las cauntidades ingre-
sgdes por el ;mtmna e lag libretas d=
e ¥ de acuerdo con ias
relaciones por é! auforizadas,

Artieuls 32, 1, Al irasladarse un
aralariado del fervitorio de una Caja sl
de oira, el obrero poidrd solicitar la
transferencia de su fonde de capitaii-
zacion al de iz Caja en dorde su nue-
vo pairono ingrese las cuotas cobligate-
riag pars laz libreias del fondo de eca-

relgeion

i de su personal, La franz
1 ra gratunita y ls nueva Caja
H v eniregard nuevs librsta,

e emitird

2. Cuando no medie esta solicitud,
laas Cadas wmcdmoras de lag sueesivas
- nuevo terri-
!as rccm.rm en crmﬂep“o de ¢o-
1‘"~spons~'ales de lar enlidades gque ha-
vau expedido la libreta,

Artitulo ul. 3, Parz el ingreso de
las imposieiones perdonaies y de las
guse, en favor de uno o varios ’nt'cr!m og,
hieieren las Corporaciones, (as Agocia-
ciones o individuog, las Cajas pondrin

a disposieion de guien ias hiciere fae-
tm'a de entrega donde guede consig-

- nada 1a prcner-ex’cm de crda imp o8icidn

¥ su aymc“wm\ irflividual,

2. Hn el caso de gue la imposieidn
fuers periddica v permanente nara log
titularas de una regidn, provincia, Mu-

nicipio, Asociacién o Twmpresa, basiard
s la persons o entidad que haga el in-
zreso satisfacer la misma cantidad que
en el ingréso mensual snierior, con los
aumentos v deducciones gus corraspon-
dan por las altag ¥ las bajes, ¢ue co-
municard previamenie a la Caja esn im-
preso que ésta le proporcionarad:

Arifenlo 32. Lag Calas habran
ilavar lg cuenta de lag imposiciones he-
chas a favor de cada titular, geparan-
do las que procedan de cuotas nairo-
nales rhligatoriag de las que realicen
vommar amente les propios titulares,
v Giras de lax que dimancn de
iera. cira procedencia,

de

{

o9

Ariieule 22, A los titularez de unc
u etro grupe -a que s refiere el avifen-
to @ gus hicieren imposicionss perso
neies, el ®Walado les dard la bonifice-
cidn especial del 5 por 200 de las mis
mas, hasta un lHwmiie de {res pesatas
aunales, con cargo 31 fendo gensral de
bouniiicaciones,
Arifeulo 34, ) Institale

i0}} Na-

_cional -@s Vrevisidn tramgferira a~ual-

menie a lag Gaias eh que hubiera ins-
ceriteg litulares del segunde grupe de¢°
ageguradea, las cantidadds que g cads
ure cerresgendior@ per-edotas del Ee-
izde ¥ por 1a bonifidzcion especial a Que
se veliere e] s¥ifculo anterior.

2. A esle efecio, las expresadas (Oa-
as vemitivdn al Tastitule Nasiopal de¢
‘revision, geniro dsl pumm mey de
cada aBio, un eatede en (ud consisn los
giguientes daios: '

a) TImportd tots] ge 1ag imposicio
nes realizadas en et 880 anfetidy, pro
cedeonts de cuotas pgtronsiey G},cbga-m
rigs, con e‘m ho & la boniféecidn or-
dinaria del Xstade, a rez6v @ 12 pese
iag an vﬂlc“, datallando el nlinaero de
iibrstas, con la respeciiva suma de¢ las
imposiciones efectnadas o imaporte fota}
de las cuolas del ¥stado ahanables, que
tuvieran acredifadas 12, 11, 10, ateSte-
ra, custas meunsuales, o 29, 20, 27, ci-
céicra, custas diavias. .

B) Los mismes datos expresrdos
en & parrefo anterior, respsste a lag
cucias obligetoriag satisfechas por pa-
tronos que, por haber anticipado el ré-
gimen ds retiror, tengan dareche n Ia
bonifeanién del Estado, g razén de 1%
pesetas anuales,

c) IHslacidn igtalizada de lag Iibm~
tar de capifalizacida en fus se hubjeraz
efeciuado impozicienes por ios propios

titulares, expresands e! nombre de Ilar
mmnea. sumg de 158 cantidades impnse
tas e Linporie de ls bonifleacién akongh
©le cop arrzgic s! ariieulo 83 de ests
Iuey,ak‘ MerLe, ’

3. lLag Cajlse, uns vez hecho et‘ectx-
vo &l opertunc {iby am‘-’;&,te acreditardy,
en cuenta s cada tififer 61 importe dc
13 beonifieaci6n que les hubiere correg
powrdido, ‘

_4. El Institute Naclons! de Previ-
&if i (‘msda obligade a tomar las pre-
caucicnes ¥ & exigir [z% garantias g
ceﬂu‘xas para-la recia adminigiracion
aplicecién de esizg sonificasiones.

Articulo 5, TLas nermas de procs
dimiento a que se refiersn los arlicuigr
2% ai 34 Inclurive, podrfin zer modifica
das en la practica por les Cajag,

sieny
pre gue ésias las sustiluyan per olzas
gue refnen gavintizs de  seguridad
#due vo merm ing {2culiades concedi:

das & lo:sf patrenos § gue pe?mum fex
2} tos meseﬂ reguests H egta&é‘
2 el articyln wi

I'ara asrecar el unpozr-
tas de capitailizacion de

Artieulo 36.
te de lag lihret
los sralariades comprendidos en el sex

gundo grupe & que €] articulo 9 %e ras
fiere, se constituird el fondo transi ta
rio de bonificacién extraordiraria parg
lag libretas de- capitalizacidn, que s¢
ruirivd con lgs eantidades sxgmemeoﬂ
a) Lis g se recaudA recaigandd
log Qerechos .d¢ fransmidi n de bien
en las herentias enire parientds ‘Gepd
el guinto grado ¥ extrafios, en la prod
que se dsterminara debidak7

La participacion en Jlag hevnuq
Giag vacantes qie corresponda al Inge
tituto por su -cavActer de lostitucian
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de beneficencia general, de conformi-
dad con lo dispuesto emel articulo 9566
del Cddigo civil,

¢) Las cantidades que durante el
poerfodo transitorio aportaren el Esta-
do, lag Corporaciones, la accién social
o los particulares para mejorar la suer-
te de todos los que, por razén de su
edad, no tendridn derecho a que se leg
constituya la pension diferida inicial.

2. Por su caracter general, el fon.
do aludido debera ser administrado por
el Instituto Nacional de Previsién, y
repartird anualmente las cantidades a
que se refieren los parrafos b) y c)
entre todos los titulares de libretas de
capitalizacioh gue cumplan la edad de
retiro en tcda la nacion, y las canti-
dades indicadas en el parrafo a) entre
todos los titulares de libretas de capi-
talizacidn que, al cumplir la edad de
rotiro, trabajen en cualquiera de las
provineias que contribuyeran B su
consiitucidon., Tl limite de este 1‘epa.rt;o
serd Ja ecantidad necesaria para coms
pletar npa peseta diaria de pension,

o aguellag provincias en que por
su régiwen ecoudmico especial el KEs-
tado neo reczude ¢direclamente los fon-
dos a gue se veflere esie articulw, el
Tnsiitulo Nazcional de Previsién se re-
Iacionara al ecto con las reapectivag
Diputacinnes provinciales.

3. S8j al terminar e}  periodo de
tmmﬂméa hubiere em este fondo so-
wrantes, se aplicarin al fendo de Sa-
garo rm‘ml que determine e} Eglado, a
-propuesta del Instituto Nacional de
Prevision.

Artienlo 37. 1. La litreta especial de
capitalizacién 2 que se refleven las ar-
litulos anteriores serd denominsda “Li-
breta de ocapitalizeaién para la anciani-
dad”, y serid intransferible e inalie-
nable.

. M) titwler do una libreta de capi-
izaecién para la ancianidad no pedrd

an olls, acumulado, salve lo dispuesto en
cal artisulo 89, Esta condicion se hard
‘eonstar en la libreta que al tltula se en-
Lregus,

3. Al llegar el titular a la edad de re-
tiro, se dard al capital acumulado en su
librota el destino fijado en el articulo 40
y siguientes.

‘Articulo 38, Las Cazas de -Ahorros
gue hayan de hacer enirega del capital
acumulado en la libreta de capitalizacién
para la anecianidad, exigirdn a sus per-
coptores lag garantid¥ que en cada caso,
v segin las circunstancias, crean imdis-
pensables para salvar su responsabili-
dad, .

Articulo 38, 1. 8i el titular de una
libreta de capitalizacién para la ancia-
nidad se imvalida antes de cumplir la
edad de retiro, podri optar entre hacer
guyo desds luego el importe de su li-
Hveta o convertirlo en una renta vitali-
eia inmediata,

2, Liog invalidos de este grupo no po-
drau hacer esta conversién si el importe
de su libreta de capitalizacidn, en. el ca-
so do que no tengan derecho a la bonifi-
gaci6n de iInvalidez, o diche importe,
acrecido con dicha honificacion, si a ella
tiensn, dereho, no es sufiCiente para cons-
ittuir una pensidgn anual minima de 180
pesetas,

Articuls 40, 3, Al titular de una li-
breta de capitalizaciéit que llegne a ia
edad de retire, sa le convertird ol galdo
de la misma en pensién vitallclm inme-
diatn, conferme o Jas tarifas legales a la

rar. en todo ni en parte, el capital |

sazbn vigentes, y siempre que sea sufi-
ciente para censtituir una pensidén anueal
inmediata minima de 180 pesetas,

2. Para’ realizar esta conversidn, si
la Caja de Ahorros emisora de la libre-
ta es colaboradora y reaseguradora en el
Instituto Nacional de Previsién, eance-
lard Ia referida libreta de capitalizacién
y abrird-con su saldo una libreta de ren-
ta vitalicia inmediata a favor del titu-
lar, dentro del régimen y con el reasc
guro del Instituto., Si la Caja de Aho-
rros no realiza las operaciones de pan-
si6n de retiro en colaboracién y reasegu-
ro con el Instituto, transferird inmedia-
tamente el saldo de la libreta de capita-
lizacién a la Caja colaboradora y reage-
guradora que funcione en la provincia o
region de aquella Caja de Ahorros, a no
ser que el titular haya manifestado, an-
tes de su vencimiento, su voluntad de
gque la libreta de’ pensién sea abierta
en el Institutc INacional de Previsidn.,
La Caja reaseguradora aludida, o el Ins-
tituto en su casgo, convertiran seguida-
mente el saldo recibide en renta vitsli-
el inEediate.

Articulo 41, 1. 8% sl legur a la edad
de retire, e! titular o Buede ¢oustituir
la pensidén inmediata minima de 18% pe-
setas con e} salde de su libreta, serd éste
eniregado a la institucién de cardcter
pulmco p spcial 2 gue las leyes atribuyan
la funcién de asistir al anciano hasta su
fallecimiento, Si hubiere variog, el intere-
sado elegira hmeme”ae,

2. Mievntras estos es!
existan y sean declara
Poder publico, el titula
el establecimiento benéfico que deqe;, y
regiamentariamente le admita, Si dicho

stablecimiento ofrece garantias sufi-
cientes, a juicio del Consejo de Admi-

nistracién de la Caja, a €l podrd entre-

garle el saldo total de la libreta referi-
da. Dicha entidad continuara ejsrciendo
funciones tutelares sobre el antiguo
poseednr de la Lbretm, teniendo perse-
nalidad para ejercer acciones contra los
establecimientos que, teniendo rgcogi-
dos a antigucs titulares de libretag de
capitalizacién para la ancianidad, no
cumplan el compromiso contraido,

3, En las mismeas condiciones y para
los mismog fines podrad designar el titu-
lar edbmo lugar de asilo de su anciani-
dad la casa de un hijo, hermano, pa-

‘riente u otra cualquiera que ofrezea

gerantias al Consejo de Adminigtracidon
de ta Caja,

Arvticulo 42. 1. Si el titular no hicle-
re ninguna designacion, la Caja le satis-
fard 30 pesetas mensuales hasta agotar el
fondo de su libreta de capitalizacidn,

2. Si el interesado muriera antes de
haberse agotado su fondo de capitaliza-
cifn, el saldo del mismo serd entregado
a sus derechohabientes,

Articulo 43. Desde gque ¢comience la
nlena ejecucién de este Reglamento, se
exigird a los patroncs haber cumplido izs
disposiciones del mismo: .

1.° Para optar a las concesiones ad-
ministrativas del Estado, la Provincia
o el Municipio, asl como para conser-
VELI‘ los privilegios, beueficios o ventia-

as otergadas en ias obtenidas ecn an-
“cr oridad.

%0 Para lntervenir en subastag o su-
minisiroes de cardcter plblico, ast como
mara el poreibo de les iibramienvos & que

5 subasta de suminisiro anterior die-
ren 1t

opiar a log benefeics conce-

las disps

didos a la Industria, Ccmerexo y-Agriculs
tura por las leyes o disposieicnes  del-
Poder ejeculivo y por las instifuciones:
u organisimos con gque el Estado o las
Corporaciones locales. las tutelen; estis
mulen o fomenten, y, por tdnto, para la:
soliciia ion y disfrute de présiamos o
nticipos, para la exencién de imp puestos;
pa‘a la obtencién de prima.,, premios,
subvenciones, donativos, ¢ asesoramientasy
informaciones y demés estimulcs™o aus
xilios analogos del Estado, de la Prcvnu
cia o del Municipio.
4. :Para ¢ ser elector o elemdo en las
elfccfoneb pliblicas dé cardeter social. o
)rcs«mtamo de clase o profesion. i
Serén consideradas como t'\les las coms
vocadas para constituir el ‘Ingtituto? de
Reformas Sociales y sus Juntas provins
iales o locales, Juntas lo c:les de fomens
to para la construceidén de casas baratas}
la Junta consultiva de Segurds, el CoHz
sejo Superior y las Juntas provincialed
de Emigracion, log T'r ﬂmLaTN* indusiriae.

les, el Consejo Superior y .los Consems,
provineiales de Fomento, el Coussio

Superior y las Juntas . provinciales
¥y locales de Proteccibn a Ila Ind
fameia, Ia Junta de Aranceles y Valoras
cmncs, los Comités paritaries, la im
ras Agricolas, lag de la Propiedad v lag
de Comercio, Industria -y Navégacién, y,;’{
en general, tcdas las gue tienen o0, en lg
sucesivo, tengan por objeto Hevar la re-\\
presentaeién de una clage o profesidn a
una Institueién u organizacién de cardc<
ter pGblico o sceial. i
5 Fara pertenecer al Csnsejo de
Patron ﬁto ael

Pxex ion v de los Consejos o Juntas def
sus ovganismes colaboradores o auxis
liares. : =

6. En tocdos aquelles casos en q

iones vigentes exigen la pre<i
-via m santacion de los recibos del pagdd
de iones o impuestos para quer

redan hecer valer umn
derecho 0 percibir alguna cantidad dd”
las Caiss piiblicds, se exigird también

como reguisito inexeusable 'la exhibl«.

cién del justificante corriente gue acrsx
dite haberse realizado ‘el pdgo -de lag
cuctas patronales para el retiro d@l?
personal asalariado, - apd

Articulo 44. 1, Los  patronos (U8
antes de la promulgacién de esfe Re-

glamento hayan concedido 3 su Persgs
nal los .Jwemxo de este régimen dq
retirog,
en lag ventams enumeradas o aiudidasg
en el articulc anterior, supuests g
igualdad ds circunstaneias,

2, Se eatenderd que un patrondo hdl
concedido & su personal los beneficio¥
del régimen antes de la promulgacidn
de es te Reéglamento, cuando, una vez
promulgado, asi sea rveconocido en 1y
GACF7A DE MADRID, e

2, Dicho patrono no perders é&std
ni los demds privilegios que por la ans
ticipacidon del régimen se le hubierem
concedido, a no ccmeter en lo sucesivd
ocultacion en el nimero de sus agala«
ria,uoq cmnprendidoga en este régimen
o en e tiemps nte el cual debm sa~
tisfacer las CdO\.wS patronales: por elloy,
v s6lo despuds de con‘p;abad auha,
ocultacidén reglamentariamente.

Articulo 435, I Se “51681&1‘5,
snivo prueba en contravio, que un pas
treno ha cumplido las disposiciones de

ste Reglamento, cuando presents el
ifcante del p de lag cuctas pa<
gue le correspondia satisfs

Institute Wacicnal dgi-

ndrin derecho’ de preferendial
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n el-mes anterior al en que necesite
xhibirle. :
:2. Desde la promulgn acién de egte
leglamento, ademas de ias condicl
egueridas para optar o los beneticl
ara ejercer los derechces a gue el ar-
feilo 43 se refieré, serd requisitd indis-
-ensable 1a presentacitn de dicho justi-
icante de pago.
“Artieulo 46. 1. La falta de pa .20
1 las cuotas patrenales podrd dire
nente ser denunciada al Juez de prim
‘a instansia por el Instituto Nacional
le Provisidp, por las institueignes de
jeguro o de Ahcrro gue.ecn &l colabo-
ba , 1o aplicacién del régimen de reti-
;Y por el porsovml al qus esié enco-
nenﬂada g filiacién y la inspeccicn del
nismo régxmen.

2. Ante la Inspeccidén ecorrespon-
liente, cualquier individuc o coleciivi-
1ad podrd hacer la denuncia oportuna,
an eserito autorizado en el primer C280
por la firma del denunciante, y en el
segundo, pm' la del Presidente o Secre-
tavio de la cr‘lec"ix'mad d‘ wunciadora,
En dichos do ton habrd que expre-
zar el dowmicilic del firmante,

3. Serd materia denunciable la ccul-
tacién o no inscripcidn de asalariados
gque tengan derecho a ser inscritos, a
falta de pago de las cuotas patronales
durante el tiempo en gue el patrono es-
taba obligado a sgatisfacerlas, y el ha-
ber hecho la ingeripeidén en instituecio-
nes aseguradoras gue no sean las auto-
rizadas para ello. .

Articulo 47, 1. Cuando la infrae-
eién ses ohservada por el Inmstituto Ma-
cional de Previsi6n, o por las Institu-
ciones de Seguro o de Ahorro, colabore-
doras con él, uno y cotras lo pondrin en
conocimiento de la Ingpeccién a que
corresponda, para que practique la in-
formeocién oportuna

2. Respecto a2 los ya inscriptos en
sus Caias reepectivas, se consideraréd
como infraceion la falta de page de to-

I

dientes a dos miensualidades seguidas.
Dentro del tercer mes, dichas institu-
ciones, directamente o por cenducte de
la inspecein, deberdn reguerir al in-
fractor a que-se ponga al corriente o jus-
tifique la falta de pago observada.

Si no 1o hace, la Inspeccion formulard
1a denuncia correspondiente, ealvo el ca-
50 en que la formule Ja entidad asegura-
dora en la que el per;udxcado por la
infraceion ettu in crito,

3. Respecto a los pairono que hayan’
de;mdo de inseribir a todo o parte de su,

personal comprendido en el régimen, Ias
inctituciones aludidas les invitarén di-
rectamente, o por mediacién de su ber-
sonal de Inspeccidn, @ inscribirles ¥y a
pa"at‘ las cuptas atra as, aumentadas
con ¢! interés legal, ©1 asi no lo hicieren,
la Inspeccién lo comunicard al Juez de
primera icia corespondiente,

instan
4, Ta denuncia no tendrd efecto re-
troactive mas que para’los atrasos de un
afio, .
- 5. Las cuotas atrasadas por falta de
afiliacién a que se vefiere el ntimero 3 de
este articulo, v con la limitacién previs-
{a vor ‘el nlmero 4, counstituirdn un fen-
do exclusivamente destinado a mejorar
g pension, o en su-caso, ¢! fondo de ea-
pitailizacién "de aquellos individuos que
al entrar en vigor la afiliacién obliga-
toria pertenesian al primer grupo por
tener menos de cuarenta y cinco afios, ¥
que por demora del patrono ‘en afiliar-
fos tengan gue: ser incluidos en el s&

s o de parte de las cuotas correspon~

gundo grupo; por haber pasado de ague-
1la edad.

Aviiculo 48, - La negativa de un cohre-
'ro a da‘: los datos izeeew?“«os para su

’ do la infraccién
ngla por un funcionario de Ia
, 0-le cea por alguien.denun-
'de funcionario prac-

umari
dig m ;'e para compromr si el infrac
tor ha pagado por su personal asalariado
toda: 1 23 cuetas devengadas,

2, El
acreditado :sing
documento, ,ja stid]

nte. el
\pedtdo ;por In

medi

Caja greso,
N alta da pavo, di-

cho funcionario invifard .al infractor a

hacer, dentro cel plazo de un mes, la

inscripeion de su per it
de vetiros y a satist las cuotas de-
vergadas, mas el inte legal,

a31 no lo hicievs, el funcionario lo
comunicara al Juez de primera instan-
cia corespondiente,

Articule 50, Cuando las cuotas atra-
las lo sean, no por faita de afiliacién,
3 upcién en su debido pago,
debidamente recandadas, ingresa:
rian como imposicicnes personales en las
ntag de los inscritos a que corres-

Articulo 51, 1, Una vez recibida por el
Juez de primera instancia la certifica.
‘eién de falta ds pago presentada por las
instituciones encargadas del nuevo régi-

“men de retiros o por el personal de su

Inspeccién, procederd por via de apre-
mio a la exaceidn de las cantidades de-
terminadas en la certificacidn,

2. I Juez de primera instancia po-
d'"i encomendar a este fin la préetica

e estas diligencias a les Jueces muni-
c;pmes competentes.

Se entenderd que es competente el
del lugar donde estuviere domiciliada
la Empresa, Si ésta tuviese diversos
centros de irabajo, serd competente el
Juez de la localidad en-gque radicara el
centro de trabajo del azalariado cuyas

cuotas estuviesen en litigio.

Articulo 52, 1. Para: varanua, de

Ios patronos, asi eomo de su personal’

asegurado, aquéllos: deberdn poner, en
sitio piblico 'y visible, el duplicado o
duplicados de las relaciones -en que

- consten-los nombres de los inscritos y

de las altas y bajas a que la entrega. de
fondos se refiera.

2. FEl patrono sélo.estard obligado
a tener’ e\m..estos esoa do»umentos un
mes,

Artfculo 53. B! pwtrono estard
gado a dar a los
Inspeceidn las
para el cumplimiento de su deher, y
bajo las mismas sanciocnes que garanti-
cen la eficacia it
tutelares de! trabajo.

Articulo 54, 1. Si surgiere alguna
cuestion contencicsa distinta del hecho
ma terial del pago, se ventilard ante el

Juez de primera msiancm en juicio ver-
bal.

2. Contra lag sentencias que recai-
gan en estos juicics, no §e dard apela-
cién, dxmtiendme s6lo el recurso. de
cagacién, con la. obligacidn, por parte
del patrono recurrente, de ccnsignar 1a
cantidad que fuera objeto de litigio.

Aviieulo 55. Los fondos administra-
dos por los organismos encargados de
aplicar el nuevo résimen do retiros, ¥

obh~
fancionarios de la

e la.investigacién in-.

hecho del pago no podrd ser
‘oporiuno’

facilidades mecesarias

yectora de las leyes’

N

con mouvq de ‘dicha aphcz’cién,, son‘.'ﬁq
tres clsse

10 R servas téenicas con 148 ﬁﬁe’
las 'nmdaces de seguro han de cbnsti‘
tuir el fondo de pensiones para, IOS me-
neres ¢e cusrenia v cindo afios, X

2.0 Tondos de capitalizacién consti<
tuidou por las Cajas de Ahorro, autori-
zadas reglamentariamente para const1<
tuirics, con destino a log mayorky de
cuarenta y cuatre afos.

3.2 Tondos especiales de’ prevxsxﬁn,
allegados con motivo de 1 aplicacion
reglamentaria del - nueva régimen, lc
1 las entidades -de seguro gque
i ac(ea de ahorro dirécto,
Arzicuiu 56,  Lag tres clases'de fon-
se refiere el drticulo’ mﬁé«
uar pedran ser eolocadas:™

a) Ln valeves del Kstado, ’dé'—~1as
Provin o de sus Mancomunidades,
de lcs aicipios o de sus Mancomuni-
da,‘ie:), .

by En valores de Empresas o esto-
bl c&mren.m garantizados por.Jas enti-
<dades indicadas en el parrafo anterior.

¢) En ohbligacicnes de Empresas;que
ge coticen en Bolsa, cuya renta efectiva

se ajuste al interés corriente del. dmero

d) En bienes inmuebles.. ;

e) Enpré stamc mpotecarlos Y'plg—
noraticios, i §

f) En las demés formas de -inver-
sién que, a propuesia del Instituto Na-
cional de Previsién, autorice el.Gobier-
no. L

Articulo 57. Una parte.prudencial
de las reservas técnicas y de los fon-
dos de capitalizacién, determinads b
armonia con lo prevenido en el arﬁcu_

lo 62, deberd ser colocada en los ﬁnes
SlE"J!ei‘*eS'

‘_.d) i préstamos para la cqnstruc-
cion de es»uel y casas higiénicas  y.
baratas, )

b) En la construcei6n directs de
Escuelas y casas higiénicas y baratas.
para arrvendarlas o venderlas, -

¢) En préstamoes para la’ construc—

-eién de Dispensarios, . Sanatorios a!ﬂ!!*

tuberculosos, Leproserias, Hospitales [¢3
Clinicas, I\.amcomxos Instituciones d&

-educacién - de ancrmales 'y de’ reeduea~

eién profesional  de invAlidos, pars: g+

-neamiento de poblacionses y de terre-

nos, y, en general, para toda obraf'que
contribuya: a. extirpar enfermedadeg
contagiosas, a mejorar la sanidad ng-
cional y a disminuir la morbmdad y‘ iq.,
mortalidad en Espaifia, . )

d) - En préstamos hlpotecarws a Ias
Asociaciones agricolas y pecuarias b % 2 )
los individuos con garantias espeela.fes;,
a los Sindicatos agricolas para la a,&ﬁ'
quisicién de tierras con que constltum
patrimonios familiares o arriendos 6%
lectivos, para- establecer nuevos cultis
vos, para obras de drenaje y regadio,,
para el fomento del arbolado, para dem
fender sus procductos contra el agio, .
para la transformacién ccoperativa de.
los mismos, para hacer posible o0 es-
timular las Cooperativas de venta y ex-
portacidén, y, en ggneral, para el fo-
mento de la agricuitura patria.

e) En otras obras socizles de utili+
dad general. o

Articulo 58. Una parte prudencial
correspondiente a los fondos especinles
de previsidn, gue se fijard en concor-
dancia con lo dispuesto en el articu«
lo 62, pedrd invertirge:

a) Tn préstamos para I conetitas
cidn de Cotes sociales de pravision.

b)  En adguirir directamente, -para
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eederla luego en venta o arriendo a
Yos Cotos sociales de previsién, toda o
parte de la propiedad colectiva con que
ﬁ%con‘stituyan, previo informe {avora-
"ble de la Junta correspondiente de los
Ootos sociales.

 ¢) En estimular o realizar las obras
dociales enumeradas eun el articulo an-
terior.
" Articulo 59. ¥n la colocacion de to-
dos los fondos de prevision habra de
atenderse ante todo a que queden ple-
hamente garantizados.

% Tl interss real al hacer las in@fer;sir_‘-
hes procedentes de las reservas téenicas
y de los fondos de capitalizecion no Do-
¥rs ser en ningin caso inferior a! tipo
de Interés que sirva de base para Ias ta-
pifas do retiro obligatoric a la razdn vi-
gentes.

El interés efeclive gue produzcan a'l
Jnvertirse los fondos especiales de previ-
Bi6én no podrid ser mds del uno ¥ r.negho
‘por ciento inferior al tipo de interés ba-
so de las tarifas a la sazdi vigentes.

{ Articulo 60. Para atender a ia fue-
Suscibn de les valores v propicdades que
sirvan de garantia a las 3)ensiun.es ¥ ¢a-
pitales de los inseritos en el régimen de
iretiros, se constituird una reserva espe-
gial, a la gue habri de degtinarse:
i. a) Bl 25 por 1006 de los ¢
due resulten después de constituida
%teservas v el fondo de capitalizacioén.
B p) Bl mayor valor que acusen en
Jinto las evaluaciones periédi ;
Yondos invertidos, teniendo en cuen
Yve ‘los valores cotizades habran de es-
Himnarse a log tipos oficiales de las Bol-
'sas respectivas en la fecha del balance,
Heducido el imperte o la parte alicucta
iel importe del cupdn corrido, :
£ W1 recurso a gque se refiare el plrra-
o a) dejark de ser obligatoric desde el
fpomento que la reserva represente el 10
gor 100 del imports total de los fondos
{nvertidos. ‘
‘Articulo 61. 1. Con el mismo fin de

ta

thitalizacion, 1as entidades encargadas de
®i - aplicaoi6n que practiquen ademas el

whorro directo libre, haran en su gestion:

Mnanciera separacién absoiuta entre les
Hyalores ¥ el fondo con que atiendan a
-Hlicho ahorro directo lihra y los valsres
ﬁ',tendos con que atiendan a las peasio-
ifes v fondos de capilalizacidn de los ins-
sdritos en el régimesn.

2. Laz cantidades que acrezean las,

gensiones o fondos @a capitalizaeibn
Bastituidos eon lag cudbtas patropales
wpglamentarias, seguirn l1a sucrte de és
fas para los efectos del parrafn anterior.
~ Articuls 82. Do todoz los fandos 2 que
g articulos anterviores se refiaren, serd
hbligatorio cologar el 25 por 190 eowmo

fnimo en valores del Estado eapafiol
Wite rindan un interés no {nfsrior al gue
Sirya de base psara las tarifas vigentes,
£ o podrf exceder del 30 por 100 la
“$arta prudencial que se desiine a las co-
peaciones indicadas en el articulo 57, ¥

afel 50 por 100 1a parte prudencial (ue s’
astine a las colocacioues indicadas en-

@l articulo 58,

.. No podr4 exceder dsl 10 por 109 la
Pérte destinada a la adquisietén Girecta
sta {amuebles a qus so refiers 18 letyn~d)

&l arifculo 66,

" Artsoulo 68. IMn gensral, 1a eslocacién
,ﬁo fodas lag clases de fondos de previ-
Bién gerd doterminada y ejecuiada, ds
Jcuerds con lag presqripciones reglamen-

i%&mutizar 2l fondo de pensiones y de ca-

tarias, por las entidades que ias admi-
nisiren, ’

Articulo 64, 1, Respecto a la parte
prudencial de los fondos de previsién a
que se refieren los articulos 57 y 58, el
plan de colocaciones sera determinado ¥y
ejecutado del modo siguiente:

a) Iin cuanto a los fondos de previsién
administrados por el Instituto Nacionat
d¢ Prevision, el plan de colocaciones se-
r4d determinado por un Consejo que
nombrara a este efecto el Ministerio del
Trabalo, y ejecutado por el Consejo de
Patronato del Instituto Nacional de Pre-
vision.

b) En cuanto a los fondos de previ-
sion administradcs por las Cajas colabo-
vadoras provinciales, el plan de coleca-

-ciones sera determinado por @n Conssgjo

nombrado por el Ministerio del Trabajo
a propuesia de la Diputacién provincial
respeciiva v serd ejecutado por &} (onse-

io de F cidén de
dichas laboradoras pr
c) IEn s fondos

visifn adm
givnales, el p
terminado p

[T~
e

al Min e
ia Jun as
Diputae no
estar zon , m  Consejo
nombrado por e i in a propuesia

ataciones provinciaies, y se-
ra ejecutado por el Consejo de Patronsa-
t0 o de Administracién de las Cajas co-
laboradoras regionales,

d) Eun cuanfo a los fondos de pravi-
ion adm¥inisirados por las instituciones
asaguradoras de gestion complemenia.
ria en la aplicacion del régimen, o por la
Caja Postal y demas entidadas de aho-
rro reglameniariamente auntorizadas, el
plan de coleecaciones sevd determinado por
su Consejo de Administracidon, aumsentia-
do con un representante de la Adminise
tracion Central, designado por =1 Minis-
terio del Trabajo y con unm representante
del Institute o de la Caia colaboradora
en qu2 tenga sus operacien2s reasegura
das, La ejecucién del mismo cerrerd a
cargo de su Consejo de Adminisiracidn,
&in las representacioneag aludidas,

El representante de la Administracion
Central tendri facultad de suspender el
acuerdo de dicho Consseje, dando inme-
diata cuenta motivada al Ministro, el
cual deberd confirmar o revocar !a sus-
peesién en plaze de un mes, transcurri-
do 91 cual se entenderia ejecutorio el
acusrdo suspendido.

Articulo 65. La convocatoria de los
Consejos se comunicari con la suficien.
te anticipacion al Instituto y a las Ca-
Ias respectivas, al efecto de que estes or-
#anismos den cuenta - razonads a los
Consajos cde la forma y condiciones en
que se haya procedido en la elecucidn ¥y
cumplimizntc del plan que s= halla en
yigor,

Si en el examen de estos antecedentes
obssrvaran los respectivos Coasejos algu-
na traasgresion, lo pondran inmediata.
mente en conocimiento del Ministro del
Trabajo para su resclucién; de conside-
rarios ajustades al plan trazado, dietardn
su aprobacién ¥ la comuniecarvin gsgui-

w

“fameénte a la entidad respectiva.

Articalo 86, El plan de celocaciones

. ¢onsistird en determinar, con un crite
Jrio de variedad que ofrezca las garan-

tias de la divisién de riesgos, el ovden
con que daba procederss en lia imver.
8i6n de {08 fondos qua se recaudap hAs
ta gde sg formule otro plan, ya s2a

-vos por dificultades pi

determinando un orden de preferencia,
fijande limites méaximos, relaciones de
eroporcionalidad n otro. sistema cual-
quiera gue deje la precisa libertad de
accion a la entidad llamada a ejscutar
el plan trazado para que los fondos dis-
ponibles no hayan de guedar improducti.
‘ ticas inconcilia-
bles de una excesiva rigidez del plan.
Articulo 67. La estruetura, funciones
vy procedimiento elective de los Consejos
2 que se refiere el articulo 64, seran de-
terminados en el Reglamento que fije la
naturaleza, estructura v funcionamiente
d8 Jos demis organismos cuya creacitu
revé ¥ prasceribe el Real desrete sobre
'irgen de retirc obligstoric pera su

inversiones socis
establecidos e
ciso gue el €

ca, financiera
boradoras respeciivas, ¥ en su caso del
Institutc Nacional de Prevision,

Articulo 8%, ILa aplicacifn dal r&zi-
men de retiro obligatorio estard com-
prendida en !as condicicnes generales de
ia ley de 27 de Febrero de 1908, y esta
fey y st tatutos ¥ Reglamentos serda
por tanto sunlstovios de las digposicia-
nes gue regulen dicho rdgimen, )
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