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GOBIERNO DE LA 'NACION

MINISTERIO DE wmm\’A

DECRETO de 15'de marso de 1946. por el que se concede
el empleo lonorifico de Contralnirante al Capitén de

Navio de la Escalg Complementaria del Cuerpo General '

de la Armada don Jesiis Maria de Rotaeche v Redri-
Luex=Llamas ... ... ..,

s <ap Ana 064 eno ean obe era ses peo

1
Z\IINISTERTO DE HACIENDA
I )ECR ETO de & de marzo de 1946 sobre emision de Dex
Ameortizable del Estado al tres y medio por ciento
/wra cubrir el imporie del Presupuesto. e\tmo:dmano
a[vroba/i.; por Lev de 31 de digiembre de. m.;q

’

MINISTERIO DE- MARINA

CONVOCATORIA —Orden de 18 de marzo de 1946 por 1o

que se convoca a exdmenes. de oposicion para cubrir
tremta ¥ cinco plazas de aspnantes de Marina ... ... ...

EN

MINISTERIO DE JUSTICIA ~ ° :

Orden de 20 -de marzo de 1946 por la que se convocan

- examenes de aptitud para obtener el titulo de Oﬁc.xal
de Secretaria Judicial

...... 4o aiy men aee see ama ave ses aed

' Ordenes de 28 de feblexo de 1946 por las’'que se ‘promueve
ala ca.tegona de Jueces de Primera Instancia e Instruc-

cién de ascenso'a los sefiores que se determinan, que'

50N JUECES A€ ENIAAR voe wer 1en 250 man oon snn aoe oan sen prn

'MINISTERIO DE ﬁDUCACIOV NACIONAL -

Orden de 11 de febrero de 1946 por la que se jubila a don
José de Lacalle Arrpyo, del Cuerpo Tecnico del Depar-
‘tamento .

G e ey e e e e g
) 3

Otra. de 25 de febrero de 1246 por la que se autonza la
~ utilizacién en Centros de Ensenanza Primaria del texto

corregido de una nueva edicién del libro titulado ((ES-'

pafia es ast», de don Agustin Serrano de Haro
Otra de 5 de marzo de 1946 sobre distribucién del crédite
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de 50.000 pesetas para los gastos de sostenimiento del
Serviclio Médico Escolar del Estado ... ... ... ... ..o... ...

Orden de 7 de”marzo de 1946 por la que se nombhra Cate-

dratico numerario de «Musica de Camara» del Real

‘Conservatorio de Musica y Declamacion de Msfdrid a
- don Tomés Andrade de Silva .. ... .. ..o oo oo o

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Orden de 28 ce febrero de 1946 por la que se reduce a un.
ano de poste;gacxon en el escalafon del Cuervo a que
L]

per%nece al I:ngemelo primero del Cuerpo. de Cam1-

nos Canales y Puertos don Cristébal Machin Ocio... ..
i N :

MINISTERIO DE TRABAJO »
Orden de 15 de marzo de 1946 por la que se ‘aprueba la

Reglamentacion Nacional del Trabajo en la Explotacion

de Ferrocarriles por el Estado ... oo voe e oe on vde e L

. . -

ADMINIS'I‘RACIO\ CE‘\'TRAL \

INDUSTRIA Y COMERCIO —-Dlreccmn General de ("o-
mercio y Politica Arancelaria.—Transcribiendo instan-

cia de- diversos - fabricantes de conservas dque solicitan

la admisién temporal ‘de hojalata para fabricacién de
@NVASES oo cvv cve an cov con win e e aee i e e e e
AGRICULTURA.—Servicio Nacional de Seguros del,(,‘;am-
.po—Fijando los precios maximos a que pueden ser con-
tratados los seguros de los productos agricolas que se

v

relacionan durante la campana de 1946 ... ... ... ...
EDUCACION NACIONAL.—Direccion General de Ense-
- fianza Profesional y Técnica.—Convocando examenes
de ingréso ordinarios en la Escuela Especml de Ingenie-
ros Navales para el préximo mes de junio ... .. ..

OBRAS PUBLICAS. -aDu'eccxon General de Pugrtos y Se-‘

fiales Maritimas.—Autorizando a _don Eduardo K. L. Eaxr-
le para establecer una toma de aguas en la ria dei

Gobelas, con destino a la refrigeracion de motores. ..
\

ANEXOQ UNICO.—Anuncios oficinles. particulares y Ad.

@t

ministuacion de Justicia.
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MINISTERIO DE MARINA
\
DECRETO de 15 e marzo de 1946 por el que se concede el
emplao honorifico de Contralmirante al capmin ae Nawo

de la Eseala Complementaria del Cuerpo General de la
Armada don .lesﬁs'Maﬂa de Rotaache y Rodriguez.Lfamas.

.En c0n51deracx(m a los servicios prestados y dotes-de or-
ganizacidén “de que 'if% dado muestras al frente de la Subse-
cretaria de la Marina Mercante €l Capitdn de Navio de la
LEscala Complementaria del Cuerpo General de la Armada
don Jestis Maria de Rotaeche y®Rodriguez-Llamas; visto el
acuerdo unanime del Consejo Superior de la Anmada y a pro-
pucsta del Ministro de Marina y previa dchberacxén del Con-

scjo de \Imlstlos, - ¢
vengo en concederle el emploo ‘honorifico. dc Contralmi.
rante. - \
Asi 1o dispongo por el pr esente Decreto, dado’en Madrid
a quince de marzo de mil novecientos ‘cunrenta y seis.

.FRANCISCO _FRANCO .
: El Ministro. de Marina,
FRANCISCO REGALADO RODRIGUEZ

4

.VMINISTERIO DE HACIENDA

DCECRETO de 8 de marzo de 1846 sobre emns:én de Deuda
Amortizable del- Estado al tres y medio por ciento para cu-
brir el ‘importe def Presupuesto extraordinario . aprobado.
por Ley de 31 de d:clembre de 1945,

En virtud de la autonzacxon concedida en el articulo dieci-
snctc de la Ley de Presupuestos para el ailo mil novecientos
cuarenta y seis, fecha treinta y uno de (ﬁuembre de mil no-
vecientog cuarenta y cinco, a propuesta dej Mlmstro de ‘Ha-
cienda y de acuerdo con el Consejo de Mmlstros

Vengo €n dccretar 10 sxf’uxente

Articulo prlmero.——Para cubrir e! importe de los créditos
contenidos en el Presupuesto extraordmano aprobado por Ley
de treinta y -uno de diciembre de mil novecientos cuarenta y
cinco, la Direccion General de ld Deuda y Clases Pasivas emi-
tira Titulos 'de Déuda Amortizable. de] Estado en cincuenta
afios, mediante sorteos mmestralcs, con .mterés del tres y

medio por ciento anual, por un valor nominal que," eh 1a forma—.

de negociacién que se establece en este Decreto, no exceda ’
de mil novecientos diecisiete ‘millones ochenta mil dosmentas
_ noventa.una pSsetas 'sesenta y un cénumos efectwas

v

Esta.Deuda estar4 exerita de la Contribucién sobx;e las
Utilidades de la Riqueza Mobiliaria, tendr4 todas las garan-
tias, inmunidades y iprivilegios propios de la Deuda de] Es-

. tado y se computar4 por su valor nominal en toda clase de

E LA NACION

Ayuntamientos y cualesquiera Corporagiones piiblicas o admi-
nistrativas. ' ¢
Articulo segundo.—La Dcuda de que trata el articulo an-
. terior estard representada por Tmno, al portador (e las si-
guientes Series:

1.000 pesetas.
*5.000
10.000
25.000 °©
50.000

»
» - .

. . »
| - E, de » o !

\ Articulo tercero.—Los Titulos llevar4n la fecha de este De-
creto y los intereses se satisfardn por trimestres vencidos en
los dias. primero de fébrero, primero de ayo, primero do
agosto y primero de noviembre de cada afo.

Articulo cuarto:—Los sorteds de amortizacion se celebra-
rén en los dias dps de enero, 'primero de abril,
julio y primero de octubre de cada afio. Las amortizaciones
podrdn anticiparse, pero . en ninginecaso dilatarse mis alld
de dos plazos seialados. El primer sorteo se celebrard en pri-
mero de julio de mil novecientos cuarenta y siete. '

primero de

Articulo guinton—Lstard a cargo del Banco de Espena <l .
servicio de pago de intereses y amortizacion de la Deuda a
que’el presente Decreto se refiere, que se realizard, a voluntad
e sus tenedores, en Madrid & en las demés plazas donde ten-
ga' Sucursales aquel Establecimicnto. N

* Articulo sexto.—La totalidad de la emisién serd negociada
directamente-en Bol Sa por el Banco de Espaiia siempre con
cupén corrxente, en la fecha, forma y cuantia. que en cada
caso acuerde e] Ministro de Hacienda;

Artnculq séptimo.—En replcsentamén de los titulos al tICS
y medio por ciento de la Deuda que se crea, y en tanto se
realiza la confeecion de los definitivos; se emitiran Carpetas
p’royi'sionales negociables ‘en Bolsa de,los mismos valores, en,
la proporcién que:se estime necesaria, con cupones nimeros
uno al cuatro, representativos de los intereses a satisfacer en
los vericimientos de primero de agosto y primero de noviem.
-bre-de mil novecientos cuarenta y seis y primero de febrero
.y primero de mayo de hlil novetientos cuarenta y sicte.

‘Art’olo ootavo.—Los intereses de esta Dcuda y la Comi-
si6a del Banco de Espaiia, asi como lps gastos de confecm(m
de resguardos Carpetas provmonaes, matarial, corretaje’ de
negocxacxén, remesa de vaiores, conteccion de Titulos definis
tivos, - publiciddd y, en -sumna, cuantos son_inherentes a esta
clase de capexamomcs, se -mput\réu al crédito abxerto en la
Seccién qumta.—Deuda Puiblica, parte tercera.—Deudas Espe-
ciales,—Capitulo tercero.—Articu'o once.—Otros gastos.—Con-
cepto Comisiones y gawtos por el servicio de intereses y amor=
tz,,aczén de ‘las Deudas Especiales; de "las- Deudas que se
emitan, incluso sus imtereses y amortizacion, gastos'y pago de
intereses de otras obltgacwnas que legalmente se reconozcai,
del Presupuesto ea vigor.

* Articulo novemo.—Se autoriza a la Dlrocm(m Gener al de ta
Deuda vy. Clases Pasivas para &ncargar a la Fabrica Nacxbnal
de. Moneda y Timbre la co feccién, impresién y eatreéga de las
Carpetas a que el presente Decreto se refiere y la de los
Titulas correspondientes, y para realizar los demas gastos que

; afianzamientos al Estado, 1as‘D1putag;0ncs Provinciales, los

\ . ]

origine la_ emlstén ¥ necfouauén. -
N\

‘s
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Articilo déciino.—De acuerdo con el Banco da Espafia, e
odmitirdn para =u pignoracién al tipo de novedia por ¢iento
J0a nueveg efr’c‘toa de la Douda Amortizable que se emitan

~on atregio a es ste’ Decreto,

Artitulo undécimo,— [ Ministra e Hacienda
con ¢} Bance (e [spana 1a ejecucién de los servicios de nego-
clacion, pago sle intereses v amortizacion de esta Deuda, de-
biéndose eutregar pov el Tesoro cen la debida’ anl(xpnmn

concertard

‘denominado «Producto de u

\

concépto especial referido & dicho Fresupuesto extraordinario
neguciad’in de Deuda Amortizabie
del Estada al tres y mediv gor rients para cubrir las atencios’
nes del Presupuesto extraordindrio de mil noveciontos cuareinia
v seis anrobedo pov ey d» weinta v ouno de diciembre de mil
novecientos cuarenta y sinvon. '
Articulo décimotere®ro.—Se zutoriza «l Miniswro, de
cienda, para dictar lasz disaosiciones que requiera ll ejen

1a-
ST

del preseme Decreto.

ina fondos chA arios para «] p’IG.‘ de intereses ST “a amor-

fizacion. .

Articulo duodécimo.—D)e acuerdo con lo previsto en « ar-
¥ Uno de diciembre de
'y cinco, el producto de la negocia-
c¢idn de la Deuda a que «ste Decretu se vefiere se ingresard
en ia Delegacién Central de Hacienda, con aplicecién a un

ticulo diecisiete de la Ley de treinta
mil novecientos cuarénta

3

: Asi fo dispongo pcr el presente Decreto, dade en B! Pav-
do a cche de marzo de m'l goveciehing cuarema v seis,

FRANCISCO FRANCO

. El Ministro de ;{acieﬁda, :
JOAQUIN BENJUMEA BURIN .

\

MINISTERIO
DE MARINA

LO\\’OC%I‘OI\I.\s
ORDEN de 18 de marso de’ 1946 por la
que se cmwoca'a exdmenes de oposi-
rién para cubrir treinta v cinco plaras
de Aspirantes de 1Iauna. '

Articulo 1.°' Se con\‘oca a eXamenes de
‘oposicién para cubrir treinta y cinco pla-
zas de Aspirantes de Marina.. )

Art, 2. Los exdmenes, que se cele-
brar4n en la Escuela Naval Militar de
Marfn (Pontevedra), dardn ccmienzo el
dia 3 de noviembre de 1946, ¥ consistirdn
en el reconocimiento y prucbas que fija
el Reglamento para el régimen y go-
bierno de los Tribunales de exdmenes.
para ingreso cn -la Escueia Naval Mi-

" litar, aprobado por Orden ministerial de
20 de marzo, de'1943 («D. O.» nim. 71).

Art, 3.° Las plazas convocadas se cu-
brir4n por orden riguroso de puntuacion,
sin que en ningln caso puedg autorizar-
se otra ampliacién Gue la de cuatro pla-

zas para los opositores que tengan reco-
nocido el derecho a plaza de gracia, de
acuerdo con lo estipulado en !a Orden
ministerial de 6 de julio de 1944 («Dxa'
rio Oficial» ndm, 133). :

Art, 4.° Para tomar parte en las opO-
siciones se necesitara reunir (as condicio-
nes que -determina el articulo primero
del Reglamento antes citado.

Art. 5.° Quienes, reuniendo 103 requi-,
sitos. expresados,” deseen tomar parte en
la oposicién, habrdn de solicitarlo del
Excino. Sr. Ministro de Marina, por ‘me-
dio de instancia debidamente reintegrada,
en la que deberi citarse .la publicacién
oficial  por medio de {a cual congcieron
la presente disposicién. 3

Dichas instancias deberdn tener en-
trada en {a Jefatura de Instruccién de
este Ministerio antes de las veinticuatro
horas del dfa 15 de septiembre de 1946,

accmpanadas de los docunientos que se-

fiala el -articulo segundo del Reglamento
gue se cita-anteriormente, y con arreglo
al modelo .de impreso nimere unc; en
la inteligencia de que serdn admitidas
aquellas soficitudes que, reuniendo las de-

_mds condiciones, se encuentren faltas def

certificado de haber aprobado .e] examen

de Estado, a condicién-de que dicha cer-’

-

{

de aptitud fisica para e<tos exdmenes se_

raa los que se insertan como anexo a
la Orden ministerial de 2¢ de marzo
de 1945 («D. O.» nim.- 73).

Art. 10. Las oposiciones se considera-
r4n finalizadas por i Orden ministerio}
que aprueba la }Ji’ﬂp],lgqg formulada .por -
el Tribuna} examinader, v. en consecuen-
cia, quedarfn sin curso ruantas peticio.

tificacion sea presentada -al sefior Presi- | nes ce promuevan para a'terar ‘aquélias
dente del Tribunal antes de comenzar las | en cualquier sentido que fuese, =~
oposicianes, Art. 11, Los opositores que resulien

Art..6.> Por derecho de matricula, 195 | admitidos se presentardn en la Escuela

opositores deberin gbonar Ia cantidad que’

estipula el punto ) del artfculo segundo
del Reglamento a-que se hace referencia

en los articulos anteriores, debiendo re-

mitir dicha cantidad al sefior Habilitado
de la Escuela Navalp Militar, mediante

‘‘giro impuesto por los opo;xtores, cuyo .

resguardo serd enviado, en umon de Ia

. documeritacién exigida, a la Jefatura ‘de

Instruccién del Ministerio de Marina.
Art. 7.9 Los- solicitantes que estén

+
prestando servicio activo en la Armada,

Ejército o Aviacién, cursardn sus instan.
cias, debidamenté documentadas, por con-

ducto de sus Jefes naturales, los que mni-.

r4n a la misma copia certificada de ia
libreta ¥ de los informes del interesado,

i hacxendo constar la condicién de ser sol-

tero, pudiendo ser remitidas directamente
a la Jefatura de Instruecion del Minis.
_tetio de Marina. -

Para ser cursadas las instancias de los
opositores a que .este grticulo se refiere

“ser4 condicidn indispensable que la con-

ceptuacién de conducta sea 15,&1:.11 "0 supe-
rior a.«buenan,
Estos opositores quedan exceptuados

“de presentar el certificado «de solteria.

Art, 8.2 E! desarrollo de los exdme.

‘nes so ajustard a lo preceptuado en” el

Reglamento para el régimen y gobierno
de los Tribunales do ex4menes para in-
greso en la Escuela Naval Militan
Art, 9.° Los, programas de Ciencias
Esactas [y Fisico-quimicas v 1a prueba

Naval Militar de Marin {Pontevedra j el
dia 15 de cuera de 1947, -
Art. 12, Bl ingreso en la Escuela’ Na-

val Miitar se efectuar4 como aspirantes

de Mmma, qued"mdo aom“izdos al régi.
men econémico que senala el Reglamen.
to de fa Escuela Nagval QMilitar, debiendo

abonar el padre o tutor-del alumno las

cantidades de 4.000 pesftas como depo-
sito de Vvestuario ¥ 700 pesetas en con-

.cepto de cuota de asistencia, con arreglo

a lo que préyienen sus artfculos 177 v 150,
Madrid, 18 de marzo de 1940. l

REGALADO

Excmos: Sres.
Sefiores ...

v

MINISTERIO
DE JUSTICIA

ORDLEN de 20 de snarso de 1946 por ko

que se convocan eXdmnenes de aplitud

para obtener el titulo de Of icial- de Se~
. cretaria ]udwm? .
g

Iimo, Sr.: El arhcu'lo 53 del Real Des

“creto de 1.° de junio de xgu, modzf'caﬂ’o
‘por los de 3 de gbril de 1914 y 2 do
-marzo de 1943, dxspone_ que los exémenes

de aptitud para Oficiales de Secretarfa’

de Juzgado de Primera Instancia e Ins.
"~ truecidn, se celebrardn todos los efios en
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el mes de abril, Por otra parie; la Orden
de 26 de diciembre- tltimo, de aplicacién
zl presenie caso, concede a los residentes
en el Archipiélago canario el beneficio de

pader acudir a determinadas convocato- !

rias sin necesidad de desplazarse de aquél;
¥ & fin de dar uunplume’nto a io estable-
cido en los citados preceptos, N

I"ste Ministerio acuerda:

1. Los referidos exdmenes dargn prin-
cipio- el dia 30 de abril préximo en los
incales que al efecto se designen por los
respectivos Tribunales encargados de juz-
gar fos ejercicios. . : o

2. Los aspirantes, sin distincion, ele.
raran Jas dnstancias solicitando tomar
_parte en los exémenes, dirigidas al ‘Presi-
tlente del Colegio Nacional de Secretarios
Judiciales en el p]azo de veinte dias, can-
rados desde el sigyiente al de la publi-
cacién de esta Orden-en el BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO, acompaiian-
to a las mismas los documentos siguien-
tes:

a) Certificaeién de. la partida de na-
simiénto, .

b) Certificacién del Registro Central
tle Penados y Rebeldss.

¢) Certificaciém del Alcalde del Gitimo
domicilio del solicitante expresiva de la
huena conducta de éste y de no haber

ejecutado acto alguno que le haya hecho !

desmerecer en €l concepto publico.

d) Certificaci6n de la Directién Gene.
ral de Seguridad o autoridad dependien-
a de ella, que acredite 1a plena adhes;{’m

"~ at Movimiento Nacional.

No necesitar4n acompafiar esta u,tima
eertificacién los comprendidos en la Or-
den de ta Presidencia del Gobierno de
& de octubre de 1942.

Aquellos aspirantes con residencia en
¢l Archipiélago canario que deseen hacer
uso de! beneficio otorgado por la citada
Orden de 26 de diciembre Gltimo, uni-
rin a su solidtud, haciéndolo constar asf,
certificacién expedida por la auteridad
municipal correspondiente,- que acvedite
de modo suficiente tal circunstancia.

Al tlempo de presentarsé fas solici-

tudes con los documentos antes relacio- |

nados, se efectuari en el propio Consejo
_Nadonal de Secretarios Judiciales por

Todos los aspirantes sin distincién, la con~
signacién de cuarenta pesetas en cOn-

eepto de derechos de examen. Esta suma
serd devuelta a los que no sean admiti-
tlos a la préctica. de los ejerci€ios,

~ 0o

3
venido en la repetida Orden .de 26 de di-
" ciembre Gltimo se designardn dos Tribu-
nales para juzgar tos exdmenes de apti-
tud que son objeto de esta convocatoria,

Uifo, que funcionar4 en Madrid, y anté
el que actuardn todos Ios aspn'antes. con
‘excepeién de aquellos a «quienes asiste
g derecho de hacerlo en el Archipiélago.

Para que tenga efectividad lo ‘pre-.

-dos a 1a prictica de los ejercicios, tanto

Qtro, en Las Palmas, que juzgurd los
ejerciciog’ de los que por tener su resic

dencia en Canarias estin autorizados per -
s P

la mencionada disposiciéh para someterse
a elos sin necesidad de despl azarse a la
Pemnsu}a -
Los ejercicios se verificardn cou suje-
cién al programa que rigi6 para los exd-
menes celebrados en el pasado ano 1945.

Una vez efectuado por el Tribunal que

ha de actuar en Madrid el examen de ..

las instancias. documentadas de. los soli-
citantes y resuelto acerca de los que por |
encontrarse en condiciones para cllo de-
ban ser admitidos a la practica de los :
ejercicios, serdn remiiidas a1 Tribunal que
en Las Palmas actie juntamente con el
importe de la consignacién por derechos
de examen, correspondientes a los que ;
han de practicar {os exdmenes en dicha
capital, una vez justificado que les asiste
tal derecho, Ambos Tribunales, con en-
tera independencia y por separado, for- ;
mulardn al finalizar las* pruebas de ap- f
titud las propuestas comprensivas de los
que resulten aprobados, remitiéndolas al
Colegio Nacional de Secretarios Judicia- -
les para la expedicién del mn(upon;l iens ¢
te titulo. .

4.° La relacién de aspmmea admxtx-

de los que hayan -de someterse h cllos
en Madrid como de los que hayan de ha-
cerlo en Las Palmas, se fijard en el sitio
de costymbre en los Juzgados de ambas’
capitales v en el Colegio Nacional de
Secretarios Judiciales, - .

5.° El sorteo de los aspirantes tendrd !
lugar cinco dias antes del ‘comienzo de |
los ejercicios, en el local que los res
nectivos Tribunales sedalen,

Lo digo a V. L para su conocimiento
v electos consiguientes, ‘ .

Dios guarde a V. [. muchos afios.

Madrid, 20 de -marzo de 1946, ' i

FERNANDEZ-CUESTA

i

[lmo. Sr, Director general de Justicia.

~

ORDENES de 28 de febrero de 1946
po? las que se promueve a la categoria
de Jueces de Primera Instancia e Ins-
truccién de ascemso a los seiiores que
se determinar, que son [ueces de en-
trada.

llme. Sr.: Con arreglo a las disposi-
clones orgénicas -vigentes, - .

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover a la categoria de Juez de Prime-
ra Instancia e Instruccién de ascenso a |
don Celsa .Bravo.Garcfa, que es Juez.de |
Primera Instancia e Instruccidn. de en-
trada en-Zafra, entendiéndose esta pro-
moclén con la antigiiedad, a todos los
efectos, desde el dia‘6 de julio de 1943,

fecha en qua se produjo Ja vacante, que-
dando cn el mismo Jurgado.-
.o que participo a V. . para su ¢o-
nocimiento y efectos consiguientes.
Dios guarde a V. I. muchgs afios.
Madrid, 28 e febrero de 10460, —-

P. D, 1. de Arcenegui.

[lmo. Sr. Director general do Justicia.

—

llmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-

. ciones orgdnicas vigentes,

Esté Ministerio ha tenido a bien pro-

“/mover en turno tercero a la categoria de

Juez de Primera Instancia e Instruccion
dé ascenso a don Alejandro Corniero Sui-
rez, que es Juez de Primera lnstan.cia o
Instruccidon de entrada en Cifuentes, en-
tendiéndose ¢sta promociéon con. la anti-
giiedad, a todos les efectos, desde el din
6 de julio de 1945, fecha en que se pro-
dujo la vacante, quedando en ¢l mismo
Juzgado.

Lo que participo a V. L para su go-
nocimiento v efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D., 1. de Arcenegui.

mo. Sr. Director general de Justicia.

Hmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones organicas vigentes v a lo dispues-
to ‘en ¥a Orden de 28 de_enero iltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover en turno cuarlo, en comisién, por
no haber servido dos afios en su actual
categoria, a la de Juez de Primera Ins-

ilo Ferndndez Santamaria, que es’ Juez
de Primera Instancia e Instruccién de
entrada, en Morén de la I‘rontera, enten-

.tancia ¢ Instruccion de ascenso a don Ju. '

diéndose csta promocién con la antigiie-*

dad desde ¢l 21 de julio de 1945, fecha
en que sc-produjo la vacante, gpedando
en el mismo Juzgado, cuya promocién,
una vez transcurrido el, tiempo exigido
para_poder ascender re"lamentarlament\.,

" se consolidard a todos los efectos, incluso

el econdémico.
.o que participo a V. 1. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1046. —
P. D., 1. de Arcenegui.
I'mo. Sr.

’

limo, Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgdnicas vigentes y a lo dispues-
to en'la Orden de 28 de ere-o itimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno primerv, e comisidn,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categoria, a la de Juez de Primera

Director general de. Justicia.

K 4

Instancia e Instruccida de ascenso a don -

. N
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Bernardo Almendral Lucas, que 'es Juez |
de Primera Instancia « Instruccién de |
enirada y sirva su carge en el Juzgado
Municipal de Salamarca, entendléndose
esta promocién con ia ‘antigiedad desde |
el dia 22 de agosto de 943, fecha en
que se produjo la vacante, guedando en
comision ~en ¢l mismo . juzgade, cuva a
promocion, una vez traasourrido el tiem- |
po exigido para poder zscender gegla.
mentariamente, se consalidard a  todos
los efectos, incluso el econdmice,

Lo que participo a V. L. para su to-
nocimiento y efectos consisuientes,

Dios guarde a V. [. muchos aios.

Madrid, 28 de febrero de 1940,
. D, de Arcenegui.’

Iimo. Sr. Director general de Justicia. |

llmo. Sr.: Con arreglo a las (I\:.pcm-
ciones orgédnicas vigentes y a lo disphes-.
19 en la Orden de 28 de enero dltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro- .

mover en turno segundo, en comisidn,
por no haber servido dos aiios en su dctual
categoria, a la de Juez de Primera los.
tancia € Instruccién de ascenso a don
Tais Vacas Medina, que_es Juez de Pri-
meca Instancia.e Instruccidén de entrada,
v sitve su cargo en el Jyzgado Municipal
de Chamartin de {a Rosa, cntendiéndose
esta promocion con la antigliedad desde;
€l dia 12 de septiembre de 1943, fecha
en que se produjo la vacante, quedando
en comigion en ol mismo Juzgado,
cuya promocidn, una vez transcurrido el
ilempo exigido para poder ascender re.
glamentariamente, s¢ consolidard a to- !
dos los efectos, incluso el econémico.
iL.o que participo a V. I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios .guarde a V. I. muchos aios.

Madrid, 28 ue febrero de 1946, —
P. D, 1. de Arceregui.
Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

\

———t e

Ilmo. Sr.: Con arregle a las disposi-
ciones orgdnicas vigentes v o o dispues.
to en la Orden de 28 de encro dltino,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno tercero, .en c¢omision,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categoria, a la de fuez de Prime-
ra lnstancia e Instruccidn d¢ ascensa a

~don {Fernando Urzaiz Ubiergo, que es
Juez de Primera Instancia e Instruc-
cién de entrada, en situacién de exceden- 4
te forzoso, entendiéndose esta promocion
con la antigiiedad desde .l dia 12 de
septiembre de 1943 fecha en que se pro-
“ﬁujol,la vacante, continuando en la mis-

ma situacién, cuya promocién, una vez |

franscurrido el tiempo exigido” para po- |
fler ascender reglamentariamente, se con-
M ’

P, D,

-'mo. Sr.

tiempo exigido para poder

T
|

solidars a todos los efectos, incluso el |,

econgrica. . .
Lo que participo a- V. I, para su co*
nocimiento y efectos  consiguientes,
Dios guarde a.V. I. muchos aios.
Madrid, 28 «e fehrero de 1946, —
1. de Arcenegui.

Director general de Justicia,

limo, Sr.: Con arreglo a las disposis
ciones organicas \‘fg(hl("s v a lo dispues.
1o en la Orden de 28 de enero Gltima,

Este Ministerio ha tenido .a bien pro-
mover, en turno cuarto, en comisién,
por no haber servido dos afios en su ac.
wal categoria, a la .de Juez de Primera
Instancia e Instruccidn de ascendo a don
(“ésar Robledo NMihayo, que es Juez de
Primera Instancia e Instruccidp de en.
trada en Fuentesadco, entendiéndose esta
promocion con da antigiedad desde el

. dia 12 de scptiembre d¢ 1945, fecha en

que se produjo la vacante, quedando en
e} mismo Juzgado, cuya promocién, una
vez transcurride ¢l tiempo exigido para
poder ascender reglamentariamente, se
consolidar} a todos los efectds, incluso
el econémico. ’ o

Lo que participo a V. I. para su go-
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde ‘a V. I. muchos ados.

Madrid, 28 de febrero de x946 -
P. DL, L de Arbmmul.

a

{lmo.  Sr. Diroctor general de Justicia.

[lmo. Sc.: Con arreglo a las disposis
ciones orgdnicaa vigentey y a lo dispues-
to en-la Orden do 28 de enero dltimio,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover en turno _primero, en comisidn,
por no haber servido dos afios en su ac-

“tug) categoria, a la de Juez de Primera

Instancia e Instruccién .de ascenso @
don José Marfa Sanchez y Ortiz dé Ur-
bina, que es Juez de 'anera Instancia
e Instrucuon. de entrada, en Bermillo-de
S <L)qgo, entendiéndose -esta promocién
«con la antigliedad de’ 12 de “septiembre
de 1943, fecha en que se produjo la va-
cante, quedando en e! mismo Juzgade,
cuya promiocicn, una vez transcurrido el

glamentariamente, se consolidar4 a todos .
los efectos, incluso < econémic...
Lo que participo a V. I, para su co-
nocimienta 'y efectos consiguientes,
- Dios guarde a V. l. muchos afios.
Madrid, 28 de febrero de 1946. —
Dsy, 1. de Arcenegui. : '

Ilmo. Sr. Director general de-Justicia.
. S —— e ———.

Ilmo. Sr.:'Con arreglo a las disposi-
ciones orgdnicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enere Gltimo,

\

ascender re- -

]
k
H

L e —

T ~

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno segundo, en comisifn,

; por mo haber servido dos aflos en gu -

tual categoria, a la ‘de Juez de Primesn

Instancia e Instruccién de ascenso a don

Carlos Bueren y Pérez de la Serna, g

es Juez de Primera. Instancia e Instruc-
ci6n de entrad'\, en - Naval carnero, eile
tendiéndose esta promocién con la anti-
gliedad desde e} dia 12 de septlembre de
1945, fecha en que se prodUJo la’ vacan-

te, quedando en el mismo -Juzgado, cusa-
prqmocién una vez transcurrido ¢l ticmn-
po exigido para poder nascender regla-
mentariamente, se consolidard a todos los
efectos, incluso .el econdmico,

Lo que parnm_po a V. L para su ¢o-
nocimiento y efectos consiguientes,
,-Dios guarde a V. I. ‘muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D.; 1. de Atcenegui.

IImo. Sr. Director general de Justieia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
cianes orgénicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero.ultimo,

Este Ministerio lia tenido a bien pro-
mover, en turno -tercero, en comisién,
por no haber servido dos afios en g ar--
tual categoria, a la_de Jucz de Primera
TInstancia e Instruccién de ascenso a'don
Miguel Vegas Fabidn, que es Juez de
Primera Instancia e Instruccidn de en-
trada, en Coria, entendiéndose esta pro-
mocién con M antigliedad desde el dia 12
de septiembre de 1945, fecha . en que se
produjo la vacante, quedando en el mis-
mo Juzgado, cuya promocidn, una vez
transcurrido el tiempo exigido para poder

‘ascender reglamentariamente, se ‘consoli-

dar4 a todos los EfeCfOD, mclueo el eco-
némico. ‘
Lo que partxcxpo a V. L para su co-
nocimiento y efectos -consiguientes,
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D., I. de Afcenegui.

‘Ilmo." Sr. Director general d& Justicia.

v

Ilmo. Sr.: Cop arreglo a las disposi- -
ciones'orgénicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero tltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, €en turno. cuarto, en comisién,

-por no haber servido dos afios en su ac-

tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso a don
Flavio Martin Dfaz, que es Juez de Pri-
mera Instancia e Instruccién de entra-
da en La Unién, entendiéndose esta’
promiocién con la antigiiedad desde
dla 12 de septiembre e 1945, fecha en

el

_que se ,produjo la. vacante, destin4ndole
. al Juzgado ‘de Orihuela, de categorfa de
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término, enuva promoridn, una vez trans-
currido ot tiempo exigido para poder as-
cender reglameniariarmente, se censeli.
dard a todos los efectos, incluso el eco-
némico.

Lo que participe a V. 'L, para su go-;

nocimiento v elecits consiguientes,
Dios guarde a V. I. muches afios.
Madrid, 28 de febrero ds td 46, —
P. D., I, de Arceneguj.

Ilme. Sr. Director general de Justicia.

Iimo. Sr.: Con arr eglo a las disposi-
ciones orgénicas vigentes y a lo dispues.
to en la Orden de 28 de enero altiiro,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno jpritnero, en comisidn,
por no haber servido dos afnvs en su ac-
tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia-e Instruccién de ascenso a don
Guillermo Fernandez Vivancos, que es
Juez e Primera Instancia e lnstruccion
< entrada en Marchena, entendiéndose
esta promocién con la antigliedad desde
ol dia 19 de octubre de 1945, Sccha en
que s3 OIOdLIJO la vacante, quedando en
el, mismo Juzsado, cuya premocidn, una
vez transcurrido €l tiempo exigido para
podér ascender reglamentariamente, se
consolidard a todos los efectos, incluso
«! etonbmico.

Lo que participp a V. L. para su €o-
nocimiento y efectos (‘nnsmmentes

Dios guarde.a V. I. muchos aiics.

Madrid, 28 de febrero de 1 04 6.
P. D., L. de ‘Arcenegui.

Iimo. Sr. Director general de Justicia.

Ilmo, St.: Con arreglo a las disposi-’

ciones org4nicas:vigentes y a lo dispues:
to en la Orden de 28 de enero ultimio,
Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno segundo, en comisién,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de’ascenso a dqn
Fernando de la Concha y Hernéndez

Pinzén, ‘que-es Juez de Primera -Instan- .

cia e Instruccién de entrada en Jerez
de los Caballeros, entendiéndose esta
promocx(’m con %a- antigliedad desda el
dia 2 de noviembre de 1945, fecha en
que se produjo la vacante, quedando en
el mismo Juzgado, cuya promocién, una
vez transcurrido el tiempo exigido para
pader ascender reglamentariamente, se
. consolidari a todos los efectos, incluso el
econdmico. '

Lo que participo a V. I. para su £o-
nocimiento y efectos consiguierites.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 28 «de febrero de 1946, —
P. D., 1. de Arcenegui. o

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

~

¥

~

- ciones qrganicas vigentes y a 1o gispues-,

I'mo. Sr.: Con arreglo a las dispest

to en la Orden de 28 de enero Gltimo,
Este Ministerio ha renidc a bien pro-
mover, €n furno (Qreero, es comisidn,
por mo haber zervido dos anos en su ac-
wal categeriy, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenszo a don
Antonio Sabater Tomds, que es Juez de
rimera lInstancia e'lnst‘ucu)n de en-
trada en Valls, entendiéndose o3ta pro-
mociin con fa antigliedad desde el dia
2 de noviembre de 1913, fecha ‘en que
se produjo 'a vacante, quedando en el
mismo Juzgado, cuya promocién, una
vez tranzeurrido ¢] tiempo exigido para
reglamentariamente, se
incinso

poder ascender
consolidary a itodos Iz 2fectos,
el econdmico.
T.o que particips a V. I, para =u «o-
nocimiento v efecic»x (‘Oﬂsl"’lhelﬂ(“)
‘Dios guar de a V. I. muchos ancs,
Madrid, 28 «e febrero d= 1046,

P. N, I. de Arcenegui.

N - L]
I'mo. Sr. Directer general de Justicia.

[imo, Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgédnicas vigentes v a lo dispues-
to en la Orden di 23 de cnero dirime,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en  turno cuarto, ¢n  comisidn,
por mo haber servids dos afios en su sc-
tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso a don
Joaquin Salvador Ruiz Pérez, que es
Juez de Primera Instancia e Instruccion
de entrada.en Sanlicar de Barrameda,
entendién,dose esta promocién con la an-

igliedad desde <l dfa 17 de noviembre
de 1943, fecha en que 'se produjo la va
cante, quedando en el mismo juzgado,
cuya promocié,n, .una vez transcurrido el
tiempo exigido para poder ascender re-
glamentariamente, se consolidar4 a to-
dos los" efectos, dincluso el econdmico.
Lo que participo-a V.
* Dios guarde a V. l. muchos afios. .

Madrid,
P. D., I. de Ardenegui.’

' N I
firho. Sr. Director general de Jus‘ﬁcia.
.

Tlmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
cicnes organicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero tltimo,

Este Ministerio_ha tenido a hien pro-

‘mover, en turno pnmeFQ, en common,

por. no haber servxdo dos afios en'su ac-
tual categoria, a fa 'de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de dscenso a don
José Antonio Gontdn Rodriguez, que es
Juez de Primera Instancia e Instruccién
de entrada en Cangas de Onfs, enten-

diéndose esta promocién con la antigiie.’

1. para ru o~
nocimiento 'y efectos consiguientes,

28 de febrero de 1046, —~

dad desde €l dfa 21 de moviembre de
1043, fecha en que se produjo ia vacan-
te, quedando en ¢ mismo Juzgado, cuva
promocion, una vez transcurrido €l tiem-

po exigido para poder ascender regla-
mentariamente, ¢ consolidari a2 todos

los efectos, incluse ol ecandmico.
f.o que participo 2 V. L. para su co~
nocimiento v efertos consiguientes,

Rios guarde a V. |, muches snos.

Madrid, 28 ale febrero de 19490 —
r. DL Arcenegul.
Jime, Sro Direcior géneml de Justic’ay

“Ilmo. Sr.: Con arreglo a las dispesi-
ciones orgdnicas vigentes v a lo dispues.
to en la Orden de 28 de eners altinuo,
Este Ministerio ha tenido a bien pro=
mover, tercéro, en comision, -
por no haber servido dos afos en su ace
tual <categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccidn de ascenso a don

ffiLUrno

Ricardo Mateo Gonzédiez, que es Juez de
Primera Instancia

e Lnstruccidn, *de en+
trada, en Ramales, entendiéndose esta
promocion con fa sntigiedad desde el dia
2 de diciembre de 1943, fecha en que se
vaconte, desiindndule al Juz-
de categoria de as-
vez trénscus

a

produjn ia
gado de Mondoiedo,

censo, cuyva promocidn, una

‘rrido el tlempo exigido para poder ascen-

der reglamentariamente, se consolidard
a tadus los efectos, incluso el econdémico.
T.o que participo a V. L. para su go-
rocimiento y efectcs consiguientes,
Dios guarde a V. I. muchos aiios.
Madrid, 28 de febrero de 1046, —
P. D, I."de Arcenegui.

[lmo. Sr. Director general de Justiciaa

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las dispesis
clones orgdanicas vigentes v a lo dispues- -
to en la Orden do 28 de enero Gltimo,

Este, Ministerio ha tenido a bien pros
mover, ¢n turno cuartc, en comision,
por no haber servido dos afios en su ac-
tua] categoria, a la de Juez de Primera
Instancia ¢ Instruccién de ascenso a dan
Fernando Bernaldez Alvarez, que ¢s Juez
de Primera Instancia e Instruccién de
entrada y -sirve su cargo en+el Juzgado
Municipal ‘del Puente de Vallecas, en-
tendiéndose esta promocién con {a anti-
giiedad desde el dia 21 de diciembre de
1945, fecha en que se produjo la vacan-
te, quedando en comisién en el mismo
Juzgado, cuya premocién, una vez trans-
currido el tiempo exigido para poder as-
cender reglamentariamente, se consolida-
r4 a todos fos efectos, incluso el econl-
mico,

Lo que rpartncxpo a V. L. para su £o-
nocimiento y efectos consiguientes,
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Dios guardge a V. L. muchos afios.
Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D, I. de Arcenegui.

N

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

Omo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones organicas vigentes'y a'lo dispues-

" to en la Orden de 28 de enero ultimio,
Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, ‘en turno primero, en comiision,
por no haber scrvido dos afios en su ac-
tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e InStrugcion de ascenso a don
José Félix Ferndndez #3adia, que es Juez
de Primera Instancia e 'Instruccién de

.entrada en Quiroga, entendiéndose esta |

promocidén con la . antigliedad desde el
dia 21 de diciembre de 1943, fecha’en que
se. produjo*la vacante, destinandole al
Jwzgado de Tuay, de categoria de ascen-
$0, cuya promaocién, una vez transcurri-
do el 'ﬁempo exigido para poder ascen-
der re'ﬁlamentariamente, se consolidar4
_a todos los efectos, incluso el econo-
muo .

Lo que participo a V. 1./para su co-
nocimiento y efectos consiguienfes, .= ¢
Dias guarde a V. I. muchos. afios.,
Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D, 1. de Arceneﬁul. :

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

[

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
cioncs organicas vigentes y a lo dispues-
to en'la Orden de 28 de enero dltinuo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno sggundo, en comisién,
por no haber servido dbs afios en su.ac-
tual categoria, a la de Juez de Primera

Instancia e Instruecién de ascenso a don .

Martin Jesis Rodriguez Lopez, que es
,Juez de Primera Instancia e Instruccién
deentrada y sirve su cargo en el Juz-
N gado Mumcxpal de Palenua entendién-
dose esta promocién con la antigiiedad
desde el dia 21 de diciembre de 1943, fe-
cha en que se produjo la vacante, que-
. dando en comisién en el mismo Juzga-
do, ‘cuya ijomociéﬁ, ung vez transcurri-
do el tiempo exigido para poder ascen-
der n‘e“]ament"xamente. se consojidara
a todos losgefectos, incluso el econémlco
Lo.que participo a V. I. para su co-’
- nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. 'l. muchos afios.
- Madrid, 28 -de fébrero de 1 946, —
P. D, I de Afcenegui. - -

.

~Ilmo," Sr. ;Director-general de Justicia.

.

lmo. Sr.: Con arreglo a las -disposi-
ciones orgénicas vigentes y a lo dispues-
‘to en la Ordén de.28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha_tenido ‘a bien pro-

.

_de Primera Instancia e Instruccion
‘entrada  en Albufol,

Ilmo. Sr.

mover, cn turno tercero, en comisi('m,
por no haber aexwdo ‘dos afios en su ac-
tual categoria, a la de.Juez de Primera

Instancia e Instruccién de ascenso a don .

Antonio Sanchez Jdurcgui, que es Juez
de
entendiéndose esta
promocién con la antigiedad desde «i
dia 21 de diciembre de 19435, fecha en

que se produjo la’ vacante, destinidndole

al.Juzgado ‘de Baza, de categoria de as-,
. censo, cuya pr8mocién, una vez transcu-

rrido el tiempo exigido para poder as-
cender reglamentariamente, se consolida-
r4 a todos los efectos, incluso el econo-
mico. o

Lo que participo a V..
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde a V. l. muchos aiios.

Madrid, 28 de febrero de 1946 —
P. D, i. de Arcenegui.

# .
Director general de Justicia.

\

qlmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orginicas vigentes y a lo dispues-
te en la Orden de 28 de enero‘Ultimo,
Este Mlmstcrlo 'ha tenido a bien pro-
mover, en turno cuarts, en comision,

por no haber servido dos afos eh su ac-

tual categoria, a la de®Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso, a don

I. para su co- .

Jevéﬁs Diaz des Lope Diaz y Lopez, que’

s Juez de Primera Instancia e Instruc-
uon de entrada en \/xflant?e\a de iios
Infantes, entendiéndose esta promom()n

ciembre de 1943, fecha en que se produ-
jo la vacante, destinindole al Juzgado de
Martos, de categox:fa'de ascenso, cuya
promocién, una vez trauscuerido™®l tiem-
po ¢xigido para poder -ascender, regla-
mentariarmente, se. consolidard a todos
los efectos, *incluso ¢l ecoriémico.

Lo que parficipo a V. 1. para su co-
nocimiento y efegtos co‘nsiguiente's.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1 946, —

P. D, I.. de” Arcenegni.

IImo. Sr.

[Imo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciofies organicas vigentes y a 1o dispues-
to en la Orden de 28 de enero dltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien *pro-

mover, en turno prirnero, en comisién,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categoria a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso'a don
Luis Péréz Lemaur Garcia, *que es Juez

de Primera Instancia e Instruccién de

entrada y sirve su cargo en el Jugado
Municipal de Oviedo, entendiéndose “esta

Director "general de Justicia.

- con la antigiicdad desde ¢i-dia 21 de di-

promocién con la antigliedad desde el dia

21 de diciembre de 1945, fecha en que se

‘produjo la vacante, iquedando. en comi.

.

3
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sidn, en el mismo Juzgado, cuya pramo-
cidn, una vez transcurrido el tiempo exi-
mdo para poder ascender reglamentaria-
mente, se consolidard a todes los efecs
tos, incluso el econdémico. ; '

Lo que participo a V. l. para su co-
‘nocimiento y efectos consiguientes,

Dios ﬂu@rde a V. 1. muchos aios.

“Madrid, 28 de febrero de 1946 —_
P.'D., L de Arcgneguz.

Ilmo. Sr. -Diréctor géneral de Justicia.

[Imo. Sr.: Con arregly a las disposi-
ciones organicas vigentes y 4 lo dispues.
‘toen la Orden de 28 de enero dltimo,

Esté Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turto segunde,’ en comisién,
por no haber servido dos afios en su ac-
#ual categeria, a-la de Juez de Primera
Instancia e Instruccidn de ascenso a don
Pedro Alvarez Castellanos-Larrosa, qua
cs Juez de Primera Instancia e Instruc.
cién "de entrada en Caravaca, entens
diéndose 'esta promocién. con la antigiie-
dad desde el dia “21 de diciembre de
1943, fecha en que se produjo la vacan-
‘te, quadando en el mismo Juzgado, cuya
promecion, una vez transcurrido el fiem-
po exigido para poder ascender gegla.
merntariamente, se wconsolidard a todos
los efectos, incluso el econémico.’

Lo que participo a V. 1. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde a V. I. muchos aios.

Madrid, 28 de febrero de 1946 —_
P. D., "~ de Arcenegui. .

Ilmo. Sr. Director general de ]usticiaa,,

Ilmo, Sr.: Con arreglo a las disposi-
“ciones-grganicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden do 28 de enero tltimo,
'Este Ministerio ha tenido a bien pros.
mover, .en turno tercero, en comisi6n,
por no_ haber servido dos afies en su ac-
tual categorfa, a la de Juez de Primera’
Instancia.e Instruccién de ascenso a ideon
Luis Vizcaino Martinez, que es Juez da
Primera i Instancia e Instruccién de en-
trada y sirve su cargo en el Juzgado Mu«
nicipal de Alcald -de 'Guadaira, enten-
‘diéndose ‘esta promotidh con la antigiies’
dad desde el dia. 21 de diciembre de
1943, fecha en gue ‘se produjo la vacan-
e, quedando en comisién en el mismo
Juzgado, cuya promocién, una vez trans-
currido el tiempo exigido para poder as-
cender reglamentariamente, se consolia
dari a todes los efectos, incluso el ecpe
nbémico. . ) . .
Lo que participo a V. 1. para su cos
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. I. muchos afos.
.Madrid, 28, de febrero de 1946. ws.
P. D., L. de Arcenegui. A
Hmo. Sr. Director génera] de iusticia.
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thno, Sr.: Con arreglo a las disposi-
‘ciones orgdnicas v:gentes y a lo dispues-
to en la Orden,de 28 de enero ltimo,

'Este Mlnisterio ha tenhido a bien pro-
mover, en tutno cuarto, en cOnnSlOn, por
no haber servido dos afios en su actual
categoria a Ja de Juzz de -Primera Ins-
tancia . Instruccidén de asgenso' a don
Luis .de Juana Quintano, que es Ju€z
de Primera Instancia e [nstmcéiéh de
entrada en Agreda, entendiéndose esta
promocion con la antigiiedad desde €l dia

21 de diciembre de 1943, fecha en ‘que’

se produjo la vacante, destinindole al
-Juzgado de Almazin, de categoria de
entrada, cuya promocién, una vez trans.

~urrido el titmpo exigido para poder as-

cender reglamentariamente, se consoli-
darj a todo~ los efectos, gncluso’ el eco-
némico, o
Lo que participo a° V. I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. 1. muchos aiios.
Madrid, 28 de febrero de 1946 -
P. D., 1. de Arcenegui.

Hmo. Sr. Director general de Justicia.

“ Iltmo. Sr.: Con a}reg'lo a las disposi~
ciones orgénicas v'gentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero dltimo,
Este” Ministerio ha tenido a oien pro-
mover, en.turno primero, en gcomision,
por no habet servido dos,afios en su ac-
tual &ategoria, a la dé Juez dé Primera
Instancia e Instruccién de ascenso‘a don
Antonio Cancio Morenza, que es Juez
de Primera ‘Instancia e Instruccién de
- entrada, en Escalona, entendiéndose esta
promocién con la antjgliedad desde el
dia 21 de diciembre de 19435, fecha en
-que se produjo la vacante, quedando en
el mismo Juzgado, cuya promocién, una
vez tramscurrido e] tiempo, exigido para
poder ascender reglamentariamente, se
consolidar4 a todos los efectos, incluso el
econdémico.
Lo que participo a V. 1. para su co~
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. 1. muchos afios.
. Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D, L de Arcenecux.

Ilmo. Sr. Dzrector general de Justxcxa.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-‘

eiones orgédnicas vigentes y a lo dispues.

. to en la Orden de 28 de enero tltimo,
Este Ministério ha tenido a bien pro-
“mover, en turno segundo, en comisién,
por mo haber servido dos afios en su ac-
tual categorfa, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso-a don
Antonio Hernandez Dfaz, ique es Juez de
* Primera Instantia e Instruccién de en-
¢rada en Peiiaranda de Bracamoate, en-

tendiéndose esta promocién con da anti.
gliedad desde el dia 21 de diciembre de
1945, feaPa en que se produjo’ la vacan-
te, quedando en el mismo Juzgade, cuya
promocién, una vez transcurrido el tiem.
po exigido para poder ascender regla-
mentariamente, se consolidard a todos
los efectos, incluso el econdmico.

Lo que participo a V. I, para su-eo-
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde a V. L “muchos aiics.

Madrid, 28 «de febrero de 1946, —
P. D., I. de Arcenegul.
Se.

{lmo. Director general de Justicia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgénicas vigentes y a.lo dispues.

to en la Orden do 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha' tenido a bien pro-
mover, en turno tercero, en comision,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categorfa, a la de Juez de Primera
Instancia ,€ Instruccién * de ascenso, a
don Angel Morales Djaz, que es Juez de
Primera Instancia e Instruccién de en-

‘trada, en Ciudad Rodrigo, entendiéndo-

se esta_promocion con la antigiiedad des-’
de el dia p1 de diciembre de 1943, fe:
cha en que se produ)o la vacante, que-
dando- en el mismo Juzgado, cuya pro-
mocién, una vez transcurrido el tiempo
exigido para poder ascender reglamenta-
riamente, se consolidard a todos los efccs
tos, incluso el econémico.

Lo que participo 'a V, I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes.

Dios guarde a V, L muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D., 1. de Arcenegui.

. ,
Ilmo.  Sr. Director general de Justicia,

Ilmo, Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones organicas vigentes y a lo dispuess
to en la Orden de 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover en turno cuarto, en comisidn, por
no habet servido dos afios en su actual
categorfa, a la de Juez de Primera Ins-
tancia e Instruccién de ascenso a don
José Luis Sambricio Ldpez, que es Juez
de Primera Instancia e Instruccién de en-
trada y sirvé su cargo en el Juzgado Mu- |
nicipal de Aranjuez, entendiéndose esta

" prqmocién con la aatigiiedad *desde el

dfa: 21 de diciembre de 1943, fecha en-
que se produjo la vacante, quedando én
comisién, cuya promocitn, una vez trans-

“currido el tiempo exigido para poder as-

ce’hder reglamentariamente, ge consolida-
t4 a “todos los efectos, incluso ai econé-
mico, .

Lo que partxcupo a V. 1. para su go- -
nocimiento y efectos consiguientes,

3
'

Dios guarae’ a V. 1. muchos aios.
“Madrid, 28 de icbrero de 1046, —.
P. D.. 1. de Arcenegui.

Ilmo. Sr. Directer gdenerals de Justicia.

e ey

limo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
cicues organicas vigentes v a lo dispues.
to en la Orden de 28 de enero tltimo,’

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
en comision,

mover, en turno primero,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categoria, a lo de Jucz de Primera
Instancia ¢ Instruccidén de ascenso a don
Carlos Lasala Perruca, que es Juez d»
Primera lnstancia e Instruccion de ev-
trada en Lgea de los Caballeras, en-
; tendiéndose esta promocién con la’anti-
i giicdad desde el dia 21 de diciembre ce
f 1943, fecha en wue ce produjo la vacans
! te, destin4ndole al Juzgado da Tortosa,
de categoria de término, cuya promo-
i cién, una vez transcurrido el tiempo exi-
‘ gido para poder ascender reglamentaria-
j mente, ge consolidard a todos Io» cfecto<
i incluso e] emnurmco
|
§
3
:
i
i
3
|
‘
H
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Lo que partlcxpo a V. I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
.Dios guarde a V. 1. muchos aiics.
28 de fchrero de 1946, —
de Arcenegui. .

Madrid,
P. D, L

[lma. Sr. Director gederal de Justicia,

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgdnicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno segundo, en comisidn,
por no haber servido dos ailos en su ac-.
tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruckion’ de ascenso, @
don Alherto Ferndndez Rodriguez, que

s Juez de Primera lastancia e lastruc.
cx(m de entrada en IHuete, entendiéndo-
se esta promocién. con :la antigiiedad
desde el dia 21 de diciembre de 1943,
fecha en que se. produjo la vacante, des-
tinandole al Juzgado de Yecla, de ca-
tegoria de ‘edtrada, cuya promocibn, una.
vez tranecum@ el tiempo exigido para
poder ascendsr reglamentariamente, e
consolidar4d a todos los. efectos, incluso
el econdémico. .

Lo que participo a V. I. para su co-
| nocimiento y efectos consiguientes,

Dibs guarde 2 V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero da 1946 —
P. D, L de Arcenegm.

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

Iimo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgéanicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero Gltimo,

Este Ministerio ha tenido a bier pro-
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no haber servide dos afios ¢n sumctual
categoria, a la de Juez de Primera lns-
taccia ¢ Instruccidn de ascenszo, 2 don
Félix Lis i\lonsd, que es Juez de Pri-
mera Instancia e Instruccién, de entra-
da, en Caldas de Reyes, entendiéndose €s-
ta promocién con la antigiiedad desde el
dia 21 de dicembre de, U043, fecha en
que se produjo ia sacante, quedando en
. el mismo Juzgado, cuya promocion, una
vez transcurrido el tiempo eXigido para
poder mscender reglamentariamente, se
consolidard 2 tndos ios efectos, incluso
&' econdmico,
I» que participo a V. 1. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P.: D., I. de Arcenegui.
Jtmo. Sr. Director geneml de Justicia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
crones orgdnicas vigentes y a lo dispues-
ta en la Orden de 28 de enero tltimo,

Este Ministerio ha ten}dp a bien pro-,

mover, en turno cuarto, en comisién,, por
0o’ haber: servido, dlos afos en su actual
categoif{a, a la de Juez de Primera Ins-
tancia e Instruccidn, .de ﬁscenso, a don
Octavio Apalategui Aztia, que es Juez de
Primera Instancia e Instruccién de en-
trada v . sirve *su cargo en el Juzgade
Miinicipal de Canillas, entendiéndose es-
ta promocién con la antigiiedad desde
el dia 21 de diciembre de 1943, techa en
que se produjo Ja vacante, yuedando en
cOmsion en e'. mismo Juzgado, cuya
rromocién, una vez transcurrido (1 tiem-
‘po exigido para poder ascende r eJ'a-
" mentariamente, se consolidard a todus
fos efectos, incluso el econémico.
Lo que participo a V. l. para su ¢o-
.nocimiento y efectos consiguientes;
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 28 de febrero de'1946. —
P. D,, 1. de Arcenegui. -

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-

clones orgdnicas vigentes y a lo dispues.

to en la Orden de 28 de enero ultimo,
.Este. Ministeria ha tenido a bien pro-
mover, e turno primero, en comis'dn,

por no haber servido .dos aiios €n su

actual categoria, 4 §a de Juez de Prime-.

ra’ Instancia e Instruccién, de Ascenso,
‘a don Benito Hern4ndez Jiménez, que es
Juez de Primera lnétancia e Instruccién
de entrada en ‘Archidona, entendiéndose
esta promocién con la antigiiedad desde el
dia 21. de diciembre de 1945, fecha en que
se produjo la vacante, destin4ndole al Juz-

mover, en tumo tercero, en comisién, per |

*gado de Jdinaxfes,rde categorfa de ascen- ¥

€0, cuya promocidn, una vez transeusri-
do ¢l Mempo exigidd para poder ascen-
der reglamentzriamente, se consolidard
a todos los efectos, incluso el econdmuco.

Lo que participo a V. 1. para su <o~
nocimiento y efectos consigufentes,

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 19 46.
P. D., I. de Arcenegui,

\

Ilmo. Qr. Dxrf‘cto; general de ]ust'cm.

Ilmo. Sr.: Con arreglo’ a las disposi-
cienes organicas \mente-.. y a lo.dispues-
to en la Orden de 28 de enero Gltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
maver, en turno ségundo, en comision,
por no haher servido dos afios en su
actual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccidén de ascenso a don
Alfonso Herniindez Pardo, que es Juez
de Primera Instancia e lasfruccién, de
entrada, en Mavahermosa, entendiéndo-
s esta promocién con la antigiiedad des-

~dé el dia 21 de diciembre de rg43, fecha

en que se produjo la vacante, quedands
en el miimo Juzgado, cuya promocién,
uoa vez transcurrido el tempo. exigido
para poder ascender reglamentariamen-

te, se consciidara a todos fos efectos, in--

cMso el econémico.
Lo que participo.a V. L. para su co-
ndcimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. 1. muchos aiios.
Madrid, 28 de febrero de 1946, —
P. D., 1. de’ An,enedux.

lImo. Sr. Directer general de Justicia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a'las disposi-
ciones orgdnicas vigentes y a lo dispugs..
to en la Orden de 28 de encre ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turio tercero, en comision, por
no haber servido dos ailos en su actual
categoria, a la de Juez de Primera Ins-
tancia e Instruccitén de ascenso, a don
Carmelo de Diego Lora, que es Juez de
Primera 'Instancia e Instruceién, de en-
trada, en La Palma del Condado, enten-
diéndose esta promocién con la antigiie-
dad desde el dia 21 de diciembre de 1943,
fecha en que se produjo la vacante, que-
dando en el mismo Juzgado, cuya pro-
mocidn, una vez transcurrido el tiempo
exigido para poder ascender reglamenta-
riamente, se consolidard a todes.los efec-
tos, incluso el econémico, .

I.o que participo a V.. 1. para su co-
nocimiento y efectos cotisiguientes,

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 28 e febrero de 1 046. —
P.-D., L. de Arcenegui.

flmo, Sr. Director general de Justicia.

’
e ———

'

[lme. Sr.: Con arreglo'a las disposis
ciones orgénicas vigentes y a lo'dispues.
to en la Orden de 28 de enero dltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turnc primero, en comisibn,
por a0 haber servido dos afios en su ac-
tual categoria. a la de Juez e Primera
Instancia e lastruccion, de ascenss, @
don Eugeniv Fern4ndez Asiain, que ‘es
Juez de Primera Instancia e lostruecion,
de entrada, en Aoiz, entendiéndose ‘estd
sromocién con la - antigiiedad desde el
dia 21" de diciembre de 1943, fecha en
que se produje la vacante, quedando en
e! thismo Juzgado, cuya promocién, una
vez transcurrido el tiempo eXigido para
poder ascender reglamentariamente, se.
consolidard a toc?bs los efectos, incluso
el econdmico., ‘

Lo que participo a V. 1. para su go=
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde a V. I.-muchos aifios.

Madrid, 28 de febrero-de 1946, —
P..D., 1. de Arcenegui.

[lmo, ‘Sr. Director general de Justicia

limo. Sr.: Con arreglo a las disposis
ciones orgénicas vigentes y a lo dispues.
to en la Orden de 28 de enero .ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno primero, en comisibn,
por no haber servido dos afios en su ace
tual categorfa, a la de Juez de Primera
Instancia ‘e Instruccién, ‘de ascenso, a
don Ricardo Férrer de la Cruz, Mue es
Juez de Prifnera Instaecia e Instruccién,
de entrada, en Vendrell, entendiéndose
esta promocidr con la antigiiedad desde
el dia 21 de diciembre de 1945, fecha en'
que se produjs la vacante, destinindole
al Juzgado de Granollers, de categoia
de astenso, cuya premocién, una ved
transcurridg ¢' tiempo exigido para po-
der ascender reglamentariamente, se cone
solidara a todos los efectos, incluso - €l
econfmico,

Lo que-participo a V.'I. para su €os
nocimiento y efectos con51gu1entes.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de. 1940, ~
P. D,, I. de Arcenegui. ~ -

Iifno. Sr. Director general de Justicias

. : S
Ilmo, Sr.: Con arreglo a las disposis
ciones orgénicas vigentes y a lo dispues»
tg en la Orden de 28 de enero tltimo,
Este Ministerio ha tenido .a bien pro-
mover, en turno segundo, en. comisiln,
por no haber servido dos afios en su ac-.
tual catecorfa a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién, de ascenso, a
don Diego Egea Martinez de  Hurtado,
que es Juez de Primera Instancia g Ine-

truccién, de ertrada, en Priego (Céorden
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ba), entendiéndose esta--premocién con
la antigiiedad desde el dia 21 de diciem-
bre de 1943, fecha en que se produjo la
vacante, destir4dndole al Juzdado de San

‘Fernando, de categoria de ascenso, cuya

promocién, una vez transcurrido el tiem-
po exigido. para poder ascender regﬂa—
‘mentariamente, se consolidard a todos
los efectos, Intiuso el gecondmico.

Lo que participo'a V. 1. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
. Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1946. — |
P. D, L. de Arcenegui. B
Timo. Sr.

Director general de Justicia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las -disposi-
ciones orginicas vigentes y a lo dispues-
€0 en 1z Orden de 28 de enero dltimo,

Este Ministerio-ha tenido'a bien pro-
mover, en turno tercero, en comisién, por
no haber servids dos afios en_su- actual
categoria, a la de Juez de Primera Ins-
tancia e Instruccién, de ascenso, a-don
Pedro Escribaco Serrano, que es ]ueﬁz
de’ Primera lastancia e Instruccion, de
entrada, en Aguilar de-la Frontera, en-

_tendiéndose esta promocién con la anti-
giedad desde ¢! dia 21 de diciembre de |

1945, fecha en que se produjo la yacan-
te, quedando en el mismo Juzgado, cuya
promocién, una vez. transcurrido el tiem-
po exigido pera poder mscender regla-
mentdriamerte, se congolidard a’ todos(
tos ef'ectos incluso el €conémico.

Lo que participo & V. 1. para su co-
nodimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde a V. 'I. muchos afios.

Madrid, - 28 We febrero de 1946,
P. D, I. de Arcenegui.

Director general de Justicig.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las dis-po'Si-
ciohes orgénicas vigentes y a lo diépues-
to en la Orden. dz 28 de enero dltimo,.

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno cuarto, en comision, por
no haber servido dos afios en su actual
‘categorfa, a la de Juez-de Prinfera Ins-
tancia e Instruccién de ascenso.a don

"José Cabafiero e Mata, que es Juez ‘de

Primera Instancia e Instruccién “de en-
trada -en Tordesillas, entendiéndose esta
promoaén ¢on la antwuedad ,desde el dia
21 de diciembre de 1945, fecha en que
se' produjo la vacante, destinandole al

Juzgado de Medifia de Rfoseco, de cate-’

gorfa de ascenso, cuya promocién, ‘una
vez transcurrido el tiempo exigido para

poder ascénder reglamentariamente, ‘se

consolidar4 a todos los, efectos, incluso
el econdmico.

ILo_que participo a V. I. para su co-
nocimlento y -efectos consiguientes, .

3

]

‘Dios guarde a V. L muchos afios.
Madrid, 28 e febrero de’ 1946 -
P. D., 1. de Arcenegui.

IImo.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgénicas vigentes y a lo digpues-
to en la Orden ‘de 28 de enero dltimo,

Sr. Director general de Justicia. -

Este Ministerio ha tenido a bien pro- -

mover, en turno primero, en comisién,
por no haber gervido dos aiios en su ac-
tual categoria, a la.de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso a don
José Alvarez Arredondo, que es Juez de
Primera Instancia e Instruccién de en-
trada‘en Ginzo de Limia, entendiéndose
esta promocién con la antigiiedad desde
el dia 21 de diciembre de 1945, {echa en
que se- produjo la vacante, quedando en
el 'mismo Juzgado, cuya promocién, una
vez transcurrido el tiempo exigido para
poder ascender reglamentariamente, se
consolidar4” a tcdos los efectos, inciusa el
econémico. . . :

Lo que participo a-V.
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde a V. 1. muchos afios.
_Madrid, 28 de febrero de 1 046
P. D 1. de Arcenegui.

R

Ilmo. Sr. Dxrecgor general de Justi‘c_ia.

flmo. Sr.: Con z;.rreglo a las disposi-

ciones orgdnicas vigentes y a lo dispues-

to en la Orden ide 28 de enero ultimo,
Este Ministerio ha tenido a bien pro-

mover, en turno, segundo, en comisién,

por no haber servido dos afios en su ac-

.tual categoria, a la de Juez de Primera

Instancia e Instruccién de ascenso a don
Luis Maria Capells Bergada, que es Juez
de Primera Instancia e Instruécién de en-
trada, en Montblanch, entendiéndose esta
promoél(m con la antigiicdad desde ¢l dia
21 de diciembre de 1945, fecha en que se
produjo la vacante, destindnddfie al Juega-
do. de Gerong, de categoria dé término,
cuya promocién, una vez transcurrido el
tiempo exigido para, poder ascender re-
glamentariamente, se consolidard a to-
dos los efectos, incluso el econémico.
Lo que participo a V. 1. para su co-
nqmmlento y efectos con51gu1entes
Dios guarde a V. l. muchos afios.’
~Madrid, 28 de febrero de 1 946
P. D, I de Arcenegm.

. . =
[lmo. Sr. Director general de Justicia.

A N N
-

"Ilmo. Sr.: Con arreclo a las disposi+
ciones orgénicas wgentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero uitimo,

Este Ministerio'ha temdo*a bien pro-
mover, en turno_tercero, en comisién,. por

I. para su ¢o-’

0

no haber servido dos aifios en su actual

‘categoria a la de Juez.de Prithera Ins-

tancia e Instruccién de ascenso a don_
José Guerra San Martin, que es Juez de
Primera Instancia e-Instruccién de en--
trada. en Carlet, entendmndcre esta pro-
mocién con la antigiiedad desde el dia
21 de ‘diciembre” de. 1945, fecha en que
se produjo la. vacante, destindndole al
Juzgado de Mahon,:de categoria de as-
ceénso, cuya promocidn,” una vez trans-
currido el tiempo exigido para poder as-
cender reglamentariamente, se consoli-
darid a todos los efectos, incluso el eco-
némico.

Lo que participo a V. I. para su ‘cono-
cimiento y efectos consiguientes.

Dios gugrde a V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero de 1945.—
P. D., “de Arcenegui.
Timo. Sr.. Director general de Justicia.

L}
—p——

[lmo. Sr.: Con arreglo a las dispdsi-
ciones orgénicas vigentes y a lo diSpues-

to en la Orden de 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en ‘turno cuarto, en comisin,
por no haber servido dos aiios cn su ac-
tual categoria, a la de juez de Primera
Instancia e Instruccion de ascenso a don
Luis Sentis Anfruns, que es Juez de Pri-
mera Instancia e Instruccién de entra-’
da en Pu16081 da, enténdiémdose esta
promocién con ta antigiiedad desde el
dia 21 de diciembre de 1943, fecha en
que se produjo la vacante, destinandole.
al Juzgado de Figueras, de categoria de
término, cuya promocién, una vez ‘trans-
cufrido el tiempo exigido para poder as-
cender reglamentariamente, se consoli-
darj 4 todos los efectos, incluso el eco-
némico. .

‘Lo que participo a V. 1. para su co-
nocimiento y efectos’ consiguientes.

Dios guarde g V. 1. muchos aios.

Madrid, 28 de febrero de 1946. —
P. D, 1. de ‘Arcenegui. -

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

Tmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
clones orgénicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero Gltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-

mover, en turno primero, en comisién,

por no haber gervido dos afios en su ac-
tual categoria a la de Juez de Primera
[ostancia e lnstruccién, de ascenso, a
don José Ferndndez Marquez, que_es
Juez de Primera Instancia e Instruccién,
de enttada, y sirvé su cargo ‘en e Juz-
gado Municipal de Vicalvaro, entendién-
dose esta promocién con la antigiiedad
desde el dfa 21 de diciembre de 1945, fe-
cha en que se produjo la vacante, gue:s
v 2y N . ) o
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danda en comizién »n el mismo Juzgado,
cuya promocién,
tiempo exigido para poder ascender r2-
glamentariamente, se consolidara a todos
o5 cfectes, incluso el econdémico,

Lo que participo a V. I. para su ca-
" nocimiento y efectos consiguientes,
Dins guarde a V. 1. muchos afios,
Madrid, 2S de febrero de t 946. —_—

P. P., 1. da Arcenegul.

Jlmo. S

’

Director general de Justicia.

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgdnicas vigéntes v a lo dispues-
io @n la Orden de 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno segindo, en comisién,
por no haber servido dos afios en su ac-
fual categoria, a la de Juez de Primera

. lnstancia ¢ Instruccién, de ascenso, a
“on Domingo Nieto DManso, gque es Juez

de Primera Iestancia e Instruccion, de -

entrada, y sirve su cargo en & ]uzgado
Municipal de Guadalajara, entendiéndose
. esta promocién con la antigiliedad desde
al dfa 21 de diciembre de K945, fecha en
‘que se produjo la vacante, quedando en
comisién en; €1 mismo Juzgado, cuya
promociéa, una vez transcurrido el Hem-
po exigido para poder ascerider regla-
mentariamente, se consolidar4 a todos los
efectos, inclusu el econémico.
.o .que participo a V, I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde 5 V. 1. muchos afios.
Madrid, 28 de febrero do 10946, —
¢ P. D, 1. de Aréenegui.

Ilmo, Sr, Director genera! de Justicia.

Ilmo. Sr,: Con arreglo a las disposi-
ciones argdnicas vigentes y a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero dltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-~

mover, en furnc tercero, en comisién,

una vez transcurrido el |

.por no haber servido dos afios en su

actual categorfa, a la de Juez de Prime- |

ra Instancia e Instruccitn, de ascenso,

a don Antonio Avendaiio Porria, que es .

Juez de Primera Instancia e Instruc-
cién, de entrada, y sirve su.cargo en €l
Juzgado Municipal

dad desde el dia 21 de diciembre de 1943,
fecha en que se produjo.la vacante, que-
“dando en comisién en el mismo Juzga-
do,. cuya promocién, una vez transcurfi-
do el tiempo exigido para poder ascen-
der reglamenturiamente, se consolidard
a todos los efectos, incluso el econémico.

Lo qub.participo a V., I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,  *

Dios guarde 3 V. 1. muchos aiios.

Madrid, 28 de febrero de 1946.. —
P. D., L. de Arcenegui.

“Jlmo. Sr. Director general de Justicia.

de Burgos, enten- '
diéndose esta promocién con la antigiie- |

IImo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orgéanicas vigentes y a lo dispues.
to en la Orden de 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno cuarto, en comisién,
por mo haber servido dos afios en sit
actual categoriz, 2 la de Juez de Pri-

mera Instancia e Instruccién, de ascen-.

so, a don Pablo Carrasco- Villanueva,

que es Juez de Primera Instancia e Ins--

truccién, de ertrada, en Almodévar del
-Campo, enterdiéndose esta promocién
con la antigiiedad <lesde el dia 21 de di-
ciembre de 19435, fecha en que e pro-
dujo 1a vacante, quedando en el dmismo
Juzgado, cuya promocién, una vez trans.
currido el tiempo exigido para poder &s-
cender reglamentariamente, se consoli-
darda a todos los efectos, incluso el eco.
némico.

Lo que participo a2 V, 1. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,

Dios guarde 3 V. 1. muchos afios.

Madrid, 28. de febrero de 1 946

P. D., I. de Arcenegui.
Sr.

Ilmo. Director general de Justicia.

-

Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orOamcas vigentes y a lo dispuess
to en la Orden de 28 de enero ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover,. en turno primero, en comisidn,

i por no haber servido'dos afios en su ac-

tual categoria, a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso a don
José LLépez Ruiz, que es Juez de prime-

. ra lnstancia @ Instruccién de entrada y

sirve su cargo en el Juzgado Municipal
de Loja, entendiéndose  esta promocién,
con la antigliedad desde el dia 21 de di-
ciembre de 1943, fecha en .Que..se pro.

. dujo la vacante, quedando en comisidn,
. en el mismo Juzgado, cuya promdcién,
| iuna vez ¢ranscurrido el tiempo exigido

para poder ascender reglamentariamen-
te, se consolidara a todos los efectos, in.
cluso el econémico,
‘Lo que participo a V. 1. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
‘Dios guarde 'a V. 1. muchos afios.
Madrid, 28 de debrero de 1946, —
P. D., 1. de Arcenegui,

Iimo. Sr, Director general de Justicia.

Hmo. Sr.: Con arredlo a las disposi-
ciones orgénicas vigentes ¥ a lo dispues-
to en la Orden de 28 de enero Wltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro-

mover, en turno segundo, en comisibn,
por no haber servido dos aflos en su ac-

- tual categorfa, a la de Juez de Primera

Instancia e Instruccién de"ascenso a don
Emilio Macho Alonso, que es Juez de
Primera Instancia e Instruccién de en-
trada y sirve pu cargo en el Juzgado

'

Municipal de Avila, entendiéndose esta
promocién con la antigiiedad desde ei dfa
21 de diciembre de 1943, fecha en -que
se produjo la vacante, quedando en cce.
misién en el mismo Juzgado, cuya pro-
mocién, una vez trangcurrido el tiefnp@
exigido para poder ascender reglamenta.
riamente, se consolidard a todos los efee.
tos, 1ncluse el econdmico.

Lo que participo & V. 1. para su coe
nocimiento y efectos consiguientes.

Dios guarde 3 V. I .muchos afios.

Madrid, 28 de febrero.de 1946.
P. D., 1. de Arcenegui.

Ilmo, Sr. Director generai de Justicia.

Ilme. Sr.: Con arreglo a las disposi-

-ciones orgénicas vigentes y a lo dispues.

to en la Orden de 28 de enero tltimo,
Este Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno tercero, en comisidn,
por ‘nod haber servido dos afios en la ac-
tual categoria a don. Ricardo Berna!dez .
Avila, que es Juez de Primera Instancia

“e Instrucciém de entrada y sirve su cars

go en el Juzgado Municipal de Caraban.
chel Bajo, entendiéndose esta promocién
con la antigiiedad desde el dia 21 de di-

“ciembre de 1945, fecha en que se produ-

jo la vacante, quedando en comisién, en
el mismo Juzgado, cuya, promocién, una
vez transcurrido el tiempo exigids para
poder ascender reglamentariamente, se
cdnsolidara’'a todos los efectos, incluso el

" econdmico.,

Lo que participo a V. I. para su co-
nocimiento y efectos consiguientes.

Dios guarde 4 V. T. muchos afios.

Madrid, 28 de febrero’ de 1946 —~
P. D., 1. de Arcenegui.

Ilmo. Sr. Director general de Justigia.

. Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposis
ciones orgénicas vigentes y a lo dispues- '
to en la Orden de 28 de enero dltimo,

Esté Ministerio ha tenido a bien pro-
mover, en turno cuarto, .en comisién, a
{a de Juez de Primera Instancia e Ins.
Jruccidr de ascenso a don José Cacho
Castrillo,, que e$ Juez de Primera Ins-
tancia e Instrucci6n de entrada en Sale
dafia, entendiéndose esta promocién con
1a antigiedad desde ¢l dfa 21 de diciem-
bre de 1945, feeha en que se produjo la

-vacante, quedando en el mismo Juzga.

do, cuya promocién, una vez transcurris
do el tiempd exigido para poder ascen-
der regjamentariamente, se consolidarg
a todos los efectos, incluso €l econémico,
LLo. que participo a V, 1. para su cos
nocimiento v efectos consiguientes.
Dios guarde g V. 1. muchos aﬁoe.
Madrid, 28 de febrero de 1946. —

" P.-D., I. de Arcenegui,

Ilmo. Sr. Director general de Justiciar

v
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Ilmo. Sr.: Con arreglo a las disposi-
ciones orginicaa vigentes y a-lo dispues.
to én la Orden de 28 de enero dltimo,

Este Ministerio ha tenido a bien pro- :

mover, en turno segundo, en comisién,
por no haber servido dos afios en su ac-
tual categoria} a la de Juez de Primera
Instancia e Instruccién de ascenso a don
Bienvenido Guevara Suérez, que es Juez
de Priméra Instancia e Instruccién de
entrada en Sgqueros, ente.ndiénf!ose esta
promacion con da antigiiedad desde el
_dia 2 de diciembre de 1943, fecha en que
" se produjo la vacante, continuando en el
mismo Juzgado, cuya promocién, ung vez
transcurrido el tiempo exigido para poder
ascender reglamentariamente, se consoli-
Gard a todos los efectos, incluso el eco-
némico. '

Lo que rpnmcxpo a V. 1. para su co~ |

nocimiento v efectos consiguientes,

Dios guarde a V. 1. muchos afos.
Madrid,

P. D, I

2S de febrero de 104 6. —
. de Arcenegui.

Ilmo. Sr. Director general de Justicia,

.~ WINISTERID
- DE EDUGAGION NM}IIJNAL

la que se 7ub17a a don José de Lacalle
An'oyo, d(’l Cuerpo Técnico del Depar-
“tamento. -

Ilmo. Sr.: Vista la instancia suscrita

por don José de Lacalle Arroyo, Jefe de
Administracion de segunda cldse del

Cuerpo Técnico - administrativo de] De-

partamento, ‘cen destino. en la Unicersi-
dad de Granada, en la que solicita su. jus

" bilacitn, por contar mdas de sesenta. y
cinco aios de edad,

Esto Minisgeri-o ha tenido a bien acce-
der a lo solicitado y, de conformidad con
lo establecido en el Reglamentp de 7 de
_septiembre de 1918 v en el articulo 25

. del Reglamento de 21 de moviembre de
1927, declarar jubilado al citado funcios

nario, ¢én el haber due por clasificacién

le corresponda, .

Lo digo a V. 1. para su_conocimiento
'y demés efectos,

Dios guarde a V I muchOS afios.
Madrid, 11 de febrero de 1946.

IBAREZ MART]N :

Iimo. Sr.. Sub~esxetano de este Depar-
tamento,

ORDEN de 25 de febrero de 1946 por
la gue se autoriza, la
Centros de

utilizacién en |’
Ensciansa  Primaria del

* feXto ‘corregido de umna nuueva edicién

del 1ibrg titulado «Espaiia €s asiy,
don Agustin Serrano de- Harvo,

Ilmo. Sr.: Vista Ia instancia de wun
Agustin Serrano de Harn, Inspector de

de '

-

Enseflanza Primaria, solicitando autori-
zaclén para que ¢! teXto corregido ‘que
acompana de una nueva cdicién de su
libro «Espafia es asf» pueda ser utiliza-

.do en Centros «e Epsefianza .Primaria, .

y conocido €l espiritu catdlico y de sana
orientacién p patridtica del autor,

1o solicitado.
Lo que comunico a V. I, para su co-
mocimiento y demds efectos.
Dios giiarde a V. I. muchos aiios.
Madrid, 23 de febrero de 1946.

IBAXEZ MARTIN

Este Ministerio ha dx\pu&to asceder a

PESETAS

-

Para los gasios de material 4ol
Servicio Médico Escolar de Bil-
hao, La Coruiia, Granada, Las
Palmas, Mdalaga, Murcia, Pal-
ma de Mallorca, Salgmanca,
Saniiago, Sevilla y Valladolid,

a 1,000 pesetas cada uno ... 11.000

Total crédito 50.000

Lo digo a V.
y demds efectos,
Diog guarde 2 V. 1. muchos aitos.

Madrid, 5 do marzo de 1946.
) IBANXEZ MARTIN

Ilmo. Sr. Director genoral de FEnsefianza
annm

1. para su conocimiento

ORDE\I de 7 de mavso de 1946 por la

I'mo. Sr. Director genemﬂ de Enseiifin-

za Primaria,

ORDEN de 5 de marzo de
Servicio Médico Escolar ‘fi,cl Estado.

Ilmo. Sr.: Consignado ‘en el capftulo

. tercero, articulo quinto, grupo quinto,
: concepto primero, subooncepto cuarto del

ORDEN da 11 de febrero de 1945 1)07 .;

vigente Presupuesto de este Depa.rtémep-.

.to el crédito global de 50.000 pesetas para

«Material y gastos de sostenimiento del
Dispensario Médico Escolar de Madrid y
de los servicios médico-escolares de Es-
paiian a distribuir’ por. Orden mxmsto-
rial» y

Teniendo en cuenta las necesidades del
servicio y ndmero de Médicos que inte-
gran la plantilla de cada una de las ca-
pitales de provincia donde esta estable-
-cldo la Inspeccién Médicq ‘Escolar; que
por la Seccién de Contabilidad ha sido

| tomada razén del gasto en. 27 de febrero

dltimo. y fiscalizado por 1a Intervencién
Delegada de la Administracién General
‘del Estado en 1.° de los corrientes,
Este Ministerio ha dispuesto, que el
expresado crédito global de 50.000 pese-
tas, se dbtnbu)a en la /sxguxente forma:

PESETAS

Para {a"adquisicién de material y
gastos de sostenimigrito del Dis- |,

pensarm Médico Escolar de Ma-

AP ceterrerarerenceneieenrisirinsisnanes  £8,000
ara los gastos, de 'material de
© servicio Médico' Escolar de Ma-

QM aeereeserecssemiasrossratossnncacs  S.000

Para fdem {d. de Bazcelona e 7.000
: Paga fdem {d. de Qviedo, Valen-
cia y Zaragoza, a 2,000 pesetas

. 60000 :

¢ada uno ..

1946 solpe i
dz'-s?ribuciou del crédito de §0.000 pese~ | *

tas para los gasios de sostentmiento dcl | vacantes. una en el Real Conservatorio

que se nombm Capedrdtico numerario
* de «Miisica’ de- Cémaran del Real ICon-~
servatorio de Musica-y Declam&cién de
Madrid a don Tomis Andrade de Stlva,

I'mo. Sr,: Victo el expediente del con-
curso -oposxc 6n celebrado para proveer
dos Catedras. e «Musica de Cémaran

de Madrid y otra en el de Cérdoba, »
{a propuesta formulada por el Tribunal
correspondiente,

Considerand> que dicha propuesta ha,
-sido formulada por unacimidad en el

sentido de adjudicar la Cétedra de Ma-
drid a don Temis Andrade de Silva, tni-
co acpxrante presentado, y declarar desier-
ta, por. tanto, la- vacante de Cérdoba;
que urante la tramitacién de este con-
curso-oposicion se han cumplido todos
los requisitos reglamentarios ¥ que den-
tro del plazo reglamentario no se ha
formulado protestﬁ ni recl'zmamén &l
guna, ’

Este Ministerio ha acordado aceptar
la propuesta e:evada por e Tribunal co-
rrespoudxente ¥, en su consdcuencia:

. Nombrar Catedritico numerario
de (dMﬁsi'ca de Cémara» del Real Con.

servatorio de Musica y Declamaciée de

Madrid a don Tomés. Andrade de Sil-
va, con el sueldo anual de 6.000 peset-a’s

'y demds ventajas que la Ley: concede

los de su dase N
2.° Declaras "desierta 13’ Catedra va-
cante en el Conservatorio do Cérdoba,
que deberd ser anunciada nuevamente
para su provmén ea la forma regla-
mentaria,
Lo digo a V. L. para su conocxmqemo
y efectos.
- Dios guande 5 V. 1. muchOs aﬁos..
Madrid, 7 de marzo de 1946.

IBAREZ MARTIN

llmo Sr. Director genera] de Bellas Ar.
tes,

-



‘B. 0. del E~—Xim, SI

\

22 marzo 1946

N T o201

MINISTERIO DE

OBRAS PUBLICAS

.

DRDE.\’ de o8 de febiero de 1946 por la
que se reduce a un aiio de posterga- |

‘f,‘ 3. Disponer !a insercién del" citado
i texto en el BOLETIN OFICI . DEL
ESTADO.

Madrid, 15 de marzo @ 19;}6.

GIRON DE VELASEO

I'mo. Sr. Director general de .Tmbajd.

cion en el escalafon del Cuerpo a que

pertenece  al’
Cuerpo de Caminos, Canales y Puer-
tos don ~Cristébal Machin Ocio.

flmo. Sr.: Visto ¢l cxpedientg de re-
wisién instruida por el Consejero-Inspec-
tor del Cucrpo de Indemeros de Caminos,
Canales -y Puertos don José Marfa To-
rroja’ pliret,
grimero del referido Cuerpo don Crists-
bhal Machin Ocio,

Eswe Ministéric o ha- sermdo dxsponer
que 'a sancién impuesta al referido An-
geniero por Orden We 15 de cnero de
1945 quedo reducida a un afio de pos-
tergacién en el Escalafén del- Cuerpo a
que pertenece, con arreglo al cupo fijado
por a de 30 de abril de 1940.

Lo digo a V. (. para su conocimlento
v efectos,

Dios guarde z \ I. muchos ailos.

Madrid, 28 de febrero de 1046.

F..LADREDA
‘Ilmo. Sr. Subcemet’mo de este Depa,- :
_tamento.
— . - —— ——

MINISTERIO
DE TRABAJO

ORDEN de 15 de marso de 1946 por la
que se aprucba la Reglamentacién Na- '
cional’ del Trabajo ‘en la Explotacién !

de [ferrocarriles por el Estado.

limo. Sr.:

glamentacién del Trabajo en la Explo- :

tacién de Fervocarriles por el

fecha de -hoy, 'y en. uso de las faculta-

2

des atribuidas a este Ministerjo por {a :

Ley de ;6 de octubre de 1942, hé acor-
dado ) ' .

1.° Aprobar la expresada Reglamen-
tacién. con efectos a partir de 1. de ene-

ro de 1946, fecha desde {a cual se abo- .
nar4n los nuevos’ sueldos, plutes y de-

més condiciones econdmicas que aque]la
. establece,

2.° Autorizar a la Direccién General
de Trabalo para diftar cuantds disposi-
ciones’ exijan la aplicacion e interpreta-
cién del expresado Re«ﬂamento de Tra-
bago.

Ingeniero primero del '

a instancia del Ingeniero .

Visto el proyecto de Re- -

Estado,
elevado por esa Direccion General con !

- REGLAMENTACION
: DEL. TRABAJO EN LA EX-
PLOTACION DE FERROCA-

RRILES \POR EL ESTADO

TITULO PRIMERO

Objeto y extension »

Artigulg 1.° Las presentes ordenan-
zas regulan lag relaciones del trabajo
i entre la Explotacion de Ferrocarriles
por el Estado, que en lo sucesivo, y-a
efectos de este Reglamento, se denomi-
narid Explotacién, y su persomal
i Art.2.° Al personal. al servicio de la
' Explotacién que pertenezca a escalafo-
- nes dp Cuerpos dej Estado le serdn apli-
cables las presentes normas mientras

. tanto estén al servicio de dicha. Explo- 1

tucién y no sean incompatibles ‘con lo
,e;tableexdo ene sus respectivog Regla.
menfos orvémcos, y sxempre Qe ‘dedi-
quen a la misma una atencién preferen-
te en la forma que se establece en este
Reglamento en cuanto a jornada y de-
: termme 2} Reglamento de Rémmen In-
tenor' Lo

-

TITULO SEGUNDO

~ Organizacién
n 0

' Art. 3.° La organizacién del servicio
en la Explotacion y 1a del trabajo,’ de
conformidad con la legislacién laboral,
es de la competencia «el Ministerio de
Obras Publicas,

TITULO TERCERO
N Del personal
.~ CAPITULO. PRIMERO
Clasificacion segin la permanencia

Art. 4.0 Ep° wsonal de Ia Explota-
' cidn se glasifica, segin su permanencia,
‘ en fijo y eventual.

Es fijo el que de modo permanente
L ocupa. un puesto en plantilla, consie

i der4dndose- eventual el que en determi.
 nadas ocasionesy se “conti ata para labo.
res temporales,

o Art 5.2 Tan sdlo podm contratarse
© personal eventual para traba;o; v situa-
¢ ciones circunstanciales,
! criterio “de’ que las necesxdadea perma-
. -nentes no deben ser atendidas con per-
sonal eventual,

- CAPITULO 11
Clasificacién segun su funcién
Art, 6.0 [} poraonal de plantxlla de la
Exlplotacxon se clasifica en los siguien-
tes grupos:
I.—Personal superior; técnico y admi.
~nistrativo. . .

l IT.—Personal de Movimiento,
! I1].~Personal de Material y Traccxc’m.
| «  Talleres y Servicio Eléctrico.
i IV.~«Personal de Instalaqones fijas.

A4 --—Person'u subalterno,

l

! tegorfas :

sentdndose el ©
- Guardesa:

A

Loa anteriores grupos se subdniden
en los siguientes grupos:

GRUPO PRIMERO.—PERSONAL SUPERIOR,
TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO, comprende tres
sybgrupos : . .

~1,9 Personal superzor, con dos catego-
rfas: Jefe ‘Principal de Servicios y Jefe
de Servicio, "

2.2 Personal zécmco con' tres catego-
rias: Ingeniero, Agregado técnico y Au-
xiliar técnico.

3. Personal admmzstml’wo, con siete
categorias : Jefe de Seccitn, Jefe de Ne-
gocxado’ Oficial primero y segundo Auxi-
liar, Empleada de Secretarfa y- Taquime-
canégrafa.

GRUPO SEGUNDO.—PERSONAL DE Movi-
MIENTO, comprende dos subgrupos :

1. Estaciones, con quince .categirias:
Inspector Jefe, Inspector, Jefe de Esta-
cién de primera, segunda y tercera clase,
Faetor autorizado, Factor,~ Factor Augi-.
liar, Aprendiz de Factor, Encargada de
estacién o apeadero, Expendedora de bi-
lletes, Telefonista, Guardagujas encargado
de apartadero, (xuardaou]as Mozo de es-
tacion, .

2.2 Trenes, con siete cﬂtegorfas: Jefe
de tren, Conductor, Guardafrenos autori-
zado para Conductor, Interventor en ruta,
Cobrador-Conductor de tranvia, Guarda-
frenos y Mozo de tren. ]

GRUPO TERCERO.—PERSONAL DE Matg-
RIAL v TRACCION, TALLERES v SERVICIO
‘ELEcTRICO, comprende cuatro subgrupos :

1.° Mandos, con tres categorfas: Jefe
de Depésito y Taller eécmco o mecani-
co, Subjefe de idem {d., Contramaestre.

2.5 Traccion, con siete categorfas : En-
cargado de Maquinistas, Maquinista de
primera y segunda clase, Fogonero auto.
rizado, . Fogonero, Encargado de Motgris-
tas, Motorista de locomotora eléctnca o

i automaotor,

3.° Entretemmaenjo de material, con
tres categorfas: Visitador de recorride,
Encendedor-limpiador, , Engrasador.

4.° Personal de Talleres, con siete €a-
Oficial de oficio de primera v
seGunda ‘clase, Ayudante de oficio, Peén
espema}h?ado, Aprendiz, Peén y Pinche.

GRUPO CUARTO.—PERSONAL DE INSTALA~
CIONES F1Jas, comprende tres subgrupos:.

1.2 Conservacion de vig, con cinco ca~
tegorfas : Encargado de Via y Obras,
A;entador, Capata;' de brigada, Obrero
primero 'y Obrero.

2.9 [Instalaciones electncas con ¢inco
categorias : Encargado de Cemral eléctri.
ca, A)udante de Centn.u, Capatar de L-.
nea aérea, Vigilante de linea aérea’ de

primera y \mg:lante
3.° Vigilancia de la't
t6g01‘1’l> H

via, con -tres ca.
Guardavia, Guardaba.'rem v

. ‘GRUPO QUINTO, — PERSONAL /svmz.m-
No, un solo grupo de cinco categorfas :
Conserje, Portero, Ordenanza, Gu ardd ¥
Conductor de autmnévnles.

Definicién de categorias

- Art. 7.2 El contenido de las def'mcno-f
nes que a continuacién se consignan pre-
tende tan sblo recoger los rasgos més
fudamentales ‘de las categorfas que s
definen, sin agotar las funcxones asigna-
das a cada una de ellas, y sin que la
propia definicién "impida atribuir trabajo
de inferior categoria a quienes estén com-
prendxdos en otra superior y swmyre que
lo exijan las necesidades del servicio, "
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GRURQ %° Personal superior, téenico
v adminisirative

Art, 8&° Se entiende por personal su-

perior el que, con propia iniciativa y den-

tro de 1as normas dictadas por el Minis-

terio de Obras Publicas, ejerce funciones

de mando v organizacién, .

© S& considera personal técnico el que,
con titulo o §in él, ejerce funciones o rea-
liza trabajos que exigen especial com-
petencia en lo que respecta a la técnica
ferroviaria.

‘Se-considera personal ‘administrativo el
que-en las distintas dependencigs de 1a
Explotacién desempefia funciones burocra-
ticas y de’ contabilidad.

.SUBGRUFO 1.°—~PERSONAL SUPERIOR

a) Jefe Principal de Servicio.—Es -el
agente que, a las oOrdenes de la Direc:
cién, estd encargade de servicios de es-
pecial importancia, dificultad o transcen-
dencia.

b) Jefe de Servicio.—Pertenecen a esta
categoria quienes dirigen un Servicio
con, inciativa para-desarrollar las 6rdenes
superiores.

SUBGRUPO 2.°—PERSONAL TECNICO

¢) Ingeniero.—Estan comprendidos en
esta categoria todos aquellos que con
titulo de Escuela Especial expedido por
el Estado u otro que implique suficien-
te capacitacién realizan en cualquiera
de las Demarcaciones, Lineas o Servi-
cios funciones o trabajos para cuyo
ejercicio est4n facultados por su tftulo
profesional. :

d) Agregado técnico. — Integran esta
categoria cuantos con tftulo o sin él,
v a las érdenes del personal facultativo
© superior, tiemen atribufdas funciones
auxiliares de las de Ingeniero u otras
de caricter finformativo que requieran
para su debida ejecucién conocimientos
que, en’la especiaiidad ferroviaria a que

estdn adscritos, sean equivalentes o su-
" periores a los que, en $u actividad pe-
culiar, se exige a los myudantes de In-
genierfa, , «

e) Auxiliar técnico.—Es el que dentro
de las especialidades técnicas a que se
dedique, y siempre a las 6rdenes de un
Jefe de Servicio o Taller, proyecta o de-
talla los trabajos que $e le encomienda;
ejecuta asimismo trabajos de croquis,
planos, despiece de éstos y realiza labor
fle delineante.

SUBGRUPO 3.—PERSONAL ADMINISTRATIVO

“f) Jefe de Seccién.—Sqn los "agentes ‘)

que, bajo la dependencia directa de un

Jefe de Servicio administrativo, desem- -

peifan bajo su responsabilidad el mando

de uno’ de los Grupos de actividad en :

que aquéllps se estructtiran, o’ colaboran
con €llés en la direccién del propio ser
wicio, sustituyéndolos circunstancial-
mente. -

g) Jefe de Negociado.—Es el que bajo
fa dependencia de un Jefe de Servicio
¢ Seccién y al frente de un grupo de

empleados administrativos dirige la la- |

bor de su Negociado, sin perjuicio de
&u participacién personal en el trabajo,
respondiendo de la correcta ejecucién de

los trabajos encargados al personal que |

tiene subordinado. .

h) Oficial 1.°—Es aquel que, a las 6r-
denes de un Jefe de Negociado u otro
. de superior categorfa, realiza con la ma-
gima perfeccibn burocritica las funcio-

nes asignadas a los Oficlales de segun-
da categoria.

i) . Oficial "2.°~Pertenecen g’ esth cate-
goria aquellos que, con los adecuados
conocimientos técnicos y practicos, des-
arrollan normalmente, con Ilan  debida
perfeccién y correspondiente responsabis
lidad, trabajos que requieren propia ini-
ciativa, tales como: Clasificacién de en-
trada y redaccién de la correspondencia,
establecimiento de plantillas, escalafc-
nes o propuestas que exijan conocimien-
to de los preceptos reglamentarios que
procedan, preparacion de los expedien-
tes para resolucidi, siempre que preci-
sen célculo, liquidaciones o redaccién de
informes v cualesquiera otras funcio-
mnes de analoga importancia. :

j) Auxiliar.—Corresponden a €sta ca-
tegoria los que, con conocimientos .ge-
nerales de caracter burocratieo, ayvudan
a sus Superiores en la ejecucién de tra-
bajos elementales de correspondencia de

. tramite sujetdndose a férmulas o im-
presos, tramitacién de expedientes, ma-
nejos de ficheros con las anotaciones co-
rrespondientes, confeccién de vales,; no-
tas de pedido y otras funciones seme-
jantes. :

k) Empleadas -de Sectetaria.—Son las

i que, ademdas de poseer los necesarios

' conocimieritos de taquigrafia y meca-
' mografia, estdn dotadas de especial comi-
i ppetencia para cuidar del trabajo propio
. .de Secretaria, como redaccién de cartas,
i confeccién de ficheros, archivado de do-
; cumentacién, etc., ¥ que poseen cierta
i iniciativa en-el servicio a que estin des-
! tinadas, debiendo ser en su actuacién un
auxiliar de ‘confianza del Jefe de 1a De-
' pendencia a la que se hallen afectas.
i 1) Taquimecandgrafas. —Corresponden
! .a este grupo las empleadds que realizan
los trabajos dé méaquina de escribir con
pulcritud .y correccién, alcanzando velo-
cidades aceptables, y las que- realicen
‘trabajos de tomar taquigraficamente las
cartas, comunicaciones y notas que le
sean dictadas por sus Jefes respectivos,
asf como archivado de documentos y
otras funciones de pequefia importancia,
1t_)ajo la direccion de los Oficiales y Je-
es. :

GRUPO 2. Personal de Movimiento

Art. 9.° En general, se. considera
personal de Movimiento "al que realiza
alguno de los trabajos exigidos para la
organizaci6n, distribucién y ejecucién
del transporte de viajeros o de mer'can-
cfas, . '

SURGRUPO 1.9—ESTACIONES
"a) Inspector Jefe.—Integran esta cate-

de todo el personal de Movimiento (Es-
taciones y trenes) incluso de los Inspec-
tores, en tanto prestan sus servicios en
la linea, comprueban la. buena marcha
del servicio .y el ‘cumplimiento de .sus
deberes por parte de todo el personal
citado, y en los casoq de averfa o alte-
racicnes del servicio adoptan las medi-
das convenientes para reducir al mfni-
. mo la perturbacién,, reclamando el au-
xilio de los dem4s scrvicios si fuera ne-

cesario. .

- b)- In?ector. — En- esta’ categorfa se
. comprende aquellos agentes que en. una
. linea de la Explotacién ejercen funcio-
nes' de Jefatura, cuidando de que fas
estaciones cumplan debidamente las dis-
posiciones reglamentarias, en especial

RS

las relativas a circulacién de trenes v
aprovechamiento del material de transe
potte. » o

c) Jejes de estacion.—Integran estd ca-
tegoria los que en :erminadas clases
de esiaciones organizan, dirigen e-inter-
vienen todos los trabajos propios de las
distintas operaciones do circulacion, fac-
toria v reclamaciones.

E! Ministerio de Cbras Piiblicas caii-
ficard, segGn su imporfancia, qué estas
ciones son las de primera, segunda o
tercera clase. La categorfa del Jefe co-
rrespondera exactamente con la de 12 es.
tacion que regenie,

d) Imctor autorizade.—Constituyen es
ta categorfa los que, a las drdenes de un
Jefe de estacion estdn encargados de la

circulacién y de las operaciones de una’

factoria, sustituyendo al Jefe en sus aus
sencias, pudiendo reemplazar circunstane
cialmenie a Jefes do estacién,

€) IFactores.—Son los que prestan ser-

wvicio exclusivo de facteria en cualquie-

. ejercen funciones

gorfa los que ejercen el mando directo :

ra de sus cometidos, como recepcion,
entrega y transbordo 'de mercancias, ta-
sas de portes, estadisticas.de material,
expendiciones de billetes, etc., etc. Tie-
aen a su cargo también el telégrafo v

( el teléfono de la astacién en que asf se

requieran, como también los trabajos de -

oficina, especialmente relacionados con
las operaciones de la estacién.

{) Iactor Auxiliar.—Reciben este nom-
bre los agentes que hayan adquirido la
prictica necesaria para regentar una pe-
queiia factorfa o bien sirvan para auxi-
liar a los Factores.

g) AdAprendis de Factor—-Son los que,

teniendo la suficiente cultura general,
acttan a las 6rdenes de un Factor y ad-
quicren los conocimientos necpsarios pa-
ra su funcién especifica.

h) Encargadas
ro.—Son aquellos agentes femeninos que
de mando en estacio-
nes o apeaderos de sencilla explotacién
y cbmodo servicia.

i) Expendedora de billetes.—Integran
esta categorfa las empleadas que tienen
a su cargo todo lo felacionado con el
servicio de taquilla en las estaciones de
gran volumen de viajeros.

j) Telefonistas: — Son las encargadas
de las centralillas, telefénicas, as{ como
las de recibir y transmitir las comuni-
caciones telefénicas sobre la circulacién
de trenes y demis servicios propios de
la Explotacién. N o

k) . Guardagujas encargados de apar-
tadero.—Son los agentes subalternos de
Movimiento que realizan funciones de
Jefes de estacién en apartaderos y car-
gaderos. Proceden de la categorfa de
Guardagujas. C S

1) Guardagujas.—Integran esta catego-
rfa aqudllos que en las agujas -servidas
a mano tienen a su cuidado el manejo
de palancas y otros dispositivos corres.
pondientes a sefiales y cambio de via
para el servicio de circulacién de trenes
y maniobras, ayudando al enganche y

" desenganche del material mévil, siem-

pre que “sea necesario y cuando tal opes
racibn sea compatible con su servicio
especifico.

m) Mozd de estacién.—Esta categorid -

incluve a cuantos llevan a cabp los tra-
bajos de: carga, descarga y transbordo
de mercancias; limpieza de estaciones,
andén, patios y locales anexos; informes
a los viajeros y colocacién de reservas-
cuidando de fas calefacciones y portea

de estacién o apeade- -
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de carb6n para las. mismas, vigjlancia
de puertas, guarderia de muplles guar-
deria de | 'quefnc material, recogida de
toldos y dema: trabajos de naturaleza
analoga que e¢Xijan predomi-nantemente
esfuerzo muscu'ar y no requieran for_
macién profesional, .

Se les podi4 encomegdar asimismo
que al paso de trenes y méquinas cu-
bran las barrcras instaladas dentro de
los cambios o er lugares inmediato a los
mismos, as{ cumo, circuntancialmente,
realizar la moniobra de agujas’a mano.

SUBGRUPO 2."—TRENES

.ai Jefe de tren.—En esta categoria se
comprenden lbs que ejercen fuena de
las agujas de las estaciones la maxima
autoridad en el tren. Tienen a sy cargo
la vigilancia y policia para el buen uso
de los coches de viajeros, responden de
la marcha del tren, as{ como de la con-
duccjdn de mercancias, equipajes, cajas
de recaudaciér y pliegos de servicio que
se les havan éntregado. Cuando :las- ne-
cesidades del servicio. llo -requieran rea-
lizar4n la intervencién de ruta, sin per-
juicio de las funcxones semlada> a su'ca-
tegoria. .

b) Conductor—Es el a"ente que rea-
liza, en servicios de menos importaacia,
las mismas funcionés que el Jefe de
tren.,

c)- Guardafreno autorizado.—Son estos
agentes los propios. Guardafrenos que; sin

" perjuicio de ejercer esta funcién y de-

clararlos - dptos para la superior, pueden
realizar  circunstancialmente trabaJos de

S

Conductor cuarido el servicio fo requiera.

d) Interventor en ruta.—Se da -esta
categoria a aquellos que llevan a su cui-
dado la revisién de los billetes de los
'viajeros en los trenes, conocen todas las
tarifas de aplicacién a aquéllos y las ins-
trucciones que a! efecto se hayan dicta-
do por el Servicio correspondiente.

e) Guardafreno—Integran esta cate-
gorfa los agentes .encargados del mane-
jo de uno o varios frenos en trenes de
viajeros o metcancias.

f) Cobrador-Conductor de thanvia.—
Son los agentes que con las condiciones
de capacidad requeridas tienen por fun-
cién manejar y conducir adecuadamente
un coche en las lineas; levar a efecto

la expendicidén ae billetes y.cobro del pre-.

<io de los mismos; formufar las hojas
de rutay liquidacién y dar cuenta a Sus

" superiores fnmediatos de cuantos inci-

dentes ocurraa durante el servicio.

g)- Mozo de tren. —Corresponden a es)ta
categoria los que presta-n servicio de vi-
dllancm de - un numero determinado de
umdades y ‘coadyuvan con el personal de
estaciones en la carga y descarga de

mercancias. Revisan los enganches y los,

ejecutan en l'as estaciones de transito
cuando son requeridos para hacerlo, Cir-
cunstancialmerte manejan los frenos de
lag coches y vagones, de acuerdo cbn las
sefales reglamentanas

GRUPO '3 ‘Personal de. Matenal y
Traccién, Talleres y Servicio Eléctrico

Art: 10. Se, incluye en este grupo al
personal- de diversas categorfas dedica-
dotanto a la conduccién de locomotoras
de vapor, eléctricas y automotores, como
a la wisita y reparaciones. de conserva-
clon v entretecimjento de material. ro-
dante ; asimismo se incluye en este gru-

po-al personal de Talleres dedicado a fa

‘te de

reparacién v entretenimiento de toda cla-
se de material, ’

SUBGRUPO 1.°—MANDOS

a) ]efe de Deposito y Taller eléctrico
o mecanico.—Esta categoria incluye a i0s
que tienea a su catgo la direcciéon de
un Depésito o. Taller, organizacién del
servicio y po'icia del personal v mate-
rial, ordenandc y vigilando los trabajos
que sc réalizaif eén su dependencia, o los

que tealiza su -personal en la linea ea

caso de accidente. Tiene a. su cargo la
inspeccién de las reservas y puestos fijos
dependientes de su Depésito.

b) Sub]efe de Depésito y Taller eléc:
irico o mecdnico.—Son  los qﬁentts que
realizan las funciones aslﬁnadas I Jefe
de Depédsito'y Taller en las lineas de ca-
tegorfu “secuadaria. Cuando prestan ser-
vicio wn depdtitos o falleres de primera
categoria estdn a ias érdenes inmediatas
del Jefe de Depésno y Taller, a quien
sustituyen reglamentariamente,

¢} Contramaestre. — Comprende esta
categoria a los que ' con conocimiento
teéruos-pmctms cjercen mando directo
sobre determirados + departamentos de
Talleres -0 Depésitos y realizan funcio-
nes de Subjeie donde €stos no e\xsten

SUBGRUPO 2= PERSONAL DE TRACCléN

- a) Encargado de Magquinistas, — Son
los agentes .que al {rente de. los Maqui-
nistas de una linea auxilian al Jefe del
Depdsito y Taller, bajo cuyas-drdenes
realizan su trabajo sustituyendo a los
Subjefes en aquellos depdsitos y talleres
donde o existan ni Subjefes ni Contra-
fhaestres, sin perjuicio de realizar fun-
ciones de Maquinista cuando asi lo re-
qu1)er<m las necesidades “del servicio.

b,

tieneo a su cargo el manejo, engrase,
entretenimient> y. conduccién de una lo-
comotora. La direccién y vigilancia de

la marcha y la reparacién en ruta de las

averias que se produzcan, tanto en las
médquinas como en los ténders, o en el
material mévil del tren que remolcan.
. Se consideran- Maquinistas- de prime-
ra clase aquellos con conocimientos su-
ficientes para conducir locomotoras de
vapor de cualqguier clase ¢ modelo, cono-
cen el mecanismo general de las mismas,
son, aptos para su reparacién elemental
y por su competencia pueden desempe-
flar circunstancialmente funciones de en-

cargado de maquinistas. .

c) Fogonero autorisado, — Pertenecen
.a esta cateforia {os fogoneros que, pre-
vias las practicas correspondiéntes, han
Sido declaradus con capacidad para la
conduccién de una focomotora de _vapor,
?udxendo ejercer. de upa manera circuns-

ncial funciones de Maquinista.

d) Fogonero.—Se comprenden en esta
categorfa los que m las 6rdenes del Ma-
quinista se dedican a la alimentacién del
hogar y caldera de la locomotora y al
cuidado del fuego, coadyuvando con el
misfno ea la observacién de las senales
y auXilidndole en los trabajos que le or-

.dene y que sean compatibles ton su la-

bor.

d) Ewncargado de Motoristas.—Son los
arotoristas que bajo las érdenes del Je-
Depb6sitc ejercen el mando sobre
los motoristas Deben tener . practica
completa de su cometido; conocimientos
de electricidad y practica’ demostrada del

) Magquinistas de "primera y segum’
da.—Pertenecen a esta categorfa los que

mariejo de 105 .aparatos de los motores ;
conocen las averias corricutes y- su re-
paracion. Tieren & su cargo la confec-
ci6n ce los cuadros de servicio de los Mo-
toristas ;" la vigilancia en ruta del perso-.
nal de tracciéa eléctrica, asi gomo hacer
observar. a éste los . Reglamentos y de-
mds disposiciures relativas a la circu-
lacién. Prestaran  circuastancialmente
servicio de Motoristas cuandb las nece-
sidades del seivicio lo requieram.

f) Motoristas.~~Sc denominan’con esta
categuria los agentes capacitados para fa
conducmén de un automotor eléctrico o
" de combustién interna, conociendo el ma-
nejo, cograse v entrefenimiento -de los
mismos, la dizeccién y vigilancia de la
‘marcha y la reparacién en ruta de las
averias sencilles que se produzcan,

SuBGRUPO 3.
DL

0—ENTRETENIMIENTO,
MATERIAL

a) Visitador de recorrido. — Integran;
esta categoria {os que en las estaciones
se dedican “ai reconocimiento dc los'
vehlcu os y a la reparaeién de las peque-

flas averias y deficiencias que en ellos
se observan, especialmente las -que afcc-
ten a Ja circulacién.

b) Encendedor-limpiador.—Es el agen-
te. que realiza los trabajos relacionados -
con el encendide y sostenimiento del fue-
go - de las loccmotoras de reserva ¥ la
hmpleza generai de tuberia, movimien-
tos, cajas de ergrase, etc.,

¢) Engrasador. — Son quienes, ‘proce-
‘diendo de la clase de peongs ordinarios,
poseen -capacidad necesaria para cuidar
-del engrase del material mévil iy de la
hmpleza da las cajas de grasa, cambios,
cojinetes y atros trabajos andlogos.

SUBGRUPO 4. —PERSO\'AL DE TALLERES

a) Oficial .de ofzczo de {mmem.—Se
designa con esta categoria a aquellos
agentes que con tota] dominio de su ofi-
cio y con capacidad para interpretar. pla-
nos de detalle realizan los trabajos que
requieren mayor esmero y delicadeza, no
s6lo en rendimientos correctds, sino con
la maxima economfa de material.

b)- Oficial de oficio de Segunda.—Se
clasifican en esta categorfa los que con
conocimientos reérlco‘p§d cticos del oficio,
adqumdos en un aprendizaje debidamen-
te acreditado o con ‘larga practica del
mismo, realizan trabajos corrientes’ con
rendimientos correctos, pudiendo entender
los planos y roquis mas elementales,

¢) Ayudante de oficio.—Se incluyen en
esta denominaci6n quienes, - procediendo
de Aprendices o Peones especializados y
con conocimientos’ generales del oficio,
adquiridos por medio de una formacién
sistemdtica, en el primer caso, y con una
practica continuada en el segundo auxi-
lian a los Oficiales en la ejecucién de
los trabajos propios de éstos, o efecttian
aisladamiente otros de menor impoOrtan-
cia, bajo la direccién de agentes de su-
perior categoria.

d) Peén especializado --—’I‘xenen esta de-
nominacién los. operarios mayores de
veinte afios y que proceden de - Pecnes
ordinarios o de la clase de Pinches, ile-
gando a su especiallizacién mediante la
practica de una ¢ varias actividades o
labores que especificamente constituyen’
un oficio, 0 de las requeridas simplemen.
te- para el entretenimiento o vigilancia
de las méaquinas semlautométlcas o de
las que determinan un proceso de fabris
camén que implique una responsabilidad
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directa en su ejem.xdén habiendo adqui- :
rido la capacidad suficiente para realizar
dicha labor con rendimientos adecuados
I correctos. . .

© @) dprendizi—Pertenecen a’ esta cate-
goria los trabajadores jOvenes que estan
al servicio e la Empresa con la doble
finalidad de formarse practicamente y de
modo sistematico en cualquiera de los
oficios clasicos o caracteristicos del fe- |

rrocarril, dando al propio tiempo un ren- |

dimiento util propor¢ionado- a 1a espe-
cial naturaleza de esta categoria.

f)  Peén. — Es ol agente que lleva a
cabo su trabajo sin previa formacién pro.
fesional y con predominante mfuelzo
muscular.

g) Piriche.—Son fos que, mavotes. dP.
catorce afios y menores de aieciocho, rea-
lizan trabajos auxiliares y complementa-
rios de los que se fijan para los Peones
ordinarios,

GRUPO 4° Personal de . Instalaciones
) fijas
Art, 11 Corresponde esta denomina-

cién al personal que tiene a su cargo la

conservacxén, entretenimiento y vigilan-

cia de las instaiaciones, estructuras y ele-

mentos -fijos necesarios para la seguridad.
- en la circulacidén de los trenes,

SUBGRGPO  1.°—CONSERVACION DE 1A Via

a) Encargado de Via y Obras.—Se de-
nomina as{ al que en cada una de las
lineas de la Explotacién ejerce el mando
y direccién de cuanto se refiere al per-
sonal y material de Via y Obras e Ins-
ralaciones fijas. Tiene a su‘cargo la cons-
truccibn y conservaciéon de la. via, insta-
lacioned fijas, obras y edificaciones. Di- |
rige las obras que se le encomienden,
vigila las que en ellas se €jecutan y con
especialidad las gque afecten” a la segu-
ridad de la circulacién.

b) Asentgdor. — Corresponden a esta
categoria los agentes que al frente de
uno de los sectores de Via y Obras tie-
nen a su cargo la vigilancia y entrete-
nimiento de las instalaciones, mandan
v dirigen a! personal de su sector, co-

rrrc<p0nd1énd01es la alineacién y nivela-
cién de la via, reparacxén y conservarién
de ésta, de todas lds obras y edificios
enclavados en la misma y demds insta-
laciones. Tienen a su cargo, ademdis, la
distribucién del balasto y traviesas y de-
md4s material necesario a su sector.

¢) Capataz de Via y Obkas.—Pertene.
cen 2 esta categorfa aquellos que, a las 4 /
Grdenes directas del Asentador de su sec.
tor, . pero con responsabilidad propia, tie-
nen @ suwecargo, deritro del trozo que les
estd asignado, la vigilancie y buena con-
servacion de las instalaciones; la direc.
cién, disciplina vy debido rendimiento del
personal a sus 6rdenes; la adecuada eje-
cucién de las obras -y trabajos.que les
estdn encomendados.

d) ' Obrero, primero—Comprende esta
categorfa a los que participan personal-
mente en el.trabajo de la Brigada, con
aptitud para realizar las labores de ma-
- yor dificultad, pudiendo sustituir al Ca-

pataz en sus auséncias.

e) Obrero.—Son los agentes que eje-
cutan los trabajos tnis gencillos relacio-
nados con la via y que sGlo requieren.
una formacién profesibnal rudimentaria.

SUBGRUPO 2.°—INSTALACIONES ELECTRICAS

'y permanente,

: a) Encargado de Central eléctrica.—

Es <] agente que da el servicio en una

subestacion, cuidando de =u conservacidon
v ejecutando pequefas repavaciones,

b) Ayudante de Central.—Ls ¢l que
auxilia en todas sus funuonoq al Encir
gado, vigilando ¢l servicio en su marcha
norm'll

¢) “Capalas de linea aérea.—Son los
agentes que a flas 6rdenes del Encargado
del Servicio Eléetrico, aunque con propia
responsabiiidad,, tiencin a sy cargo, den-
tro del trozo que les asti asignado, la
disciplina_v.el debido rendimiento del per-
sonal vy la vigilancia, conservacidén v re-
paracién de las lineas aéreas de contacto
y.conduccion de sus estructuras, as{ como
la responsabilidad del buen funcionamien.
to y revisién e los puestns d2 secciona-
miento.

d) Vigilante de linea adrea Jde primera
clase, — Corresponden a esta categoria
aquellos que a las ordenes del Capataz,

v con conocimientos suficientes de cerra-

jeria y elementales de electricidad, se ocu.
pan preferentemente de la vigilancia y
revision-de 1as lineas adreas: de contacto
o de alta tensién v de las conexiones
eléctricas de la via; partiipan en los
trabajos de conservacién y reparacién de
Ias lineas, cuyas averias de poca impor-
tancia reparan con el auxilio de los vigi-
lantes ordinarios.

¢) Vigilante d linea adérea,—Son los
que con conocimicntos rudimentarios de
cerra;erh vy de las precauciones de aisla-
miento 7y ‘seguridad indispensables para
intervenir en lineas eléctricas de alta ten-
sion, realizan a las ¢rdenes del Capataz
o Vigilante de primera los trabajos de
conservacion v reparacién de ias lineas
oléctricas aéreas, de contacto o de trans-

porte de energia, prepalando en talleres .

el -herraje v “material’ aislante necesario
para estos trabajos.

SUBGRUPO 3.°—VIGILANCIA DE LA via

a) Guardavia.—Pertenecen a esta ca-
tegoria los que, con conocimiento$ rudi-
mentarios de via, obras y éxplanaciones,
tienen a su cargo, de modo primordial
3 la vigilancia, durante el
dia o la noche, de un trozo deé via o de
un punto determinado, con el fin de pre-

venir -entorpecimientog de la circulacién.:

b) Guardabarreras.—Se incluyen en eS.
ta denominacién los agentes masculinos
que tienen a su cargo la vigilancia y
servicio de los pasos a nivel de gran wo-
lumen de circulaciéi.

¢) Guardesa.—Se denominan' asf los
agentes femeninos que durante €] dia res.
ponden de la vigilancia y atencién de
19.(9 pasos a mivel de reducida' gjrcula-
ci6n.

' GRUPO 5
Art. 13, Se entiende por personal sub_

alterno €l que con los conocimientos que
sa adquieren en fas escuelas de primera

P’ersonal‘ subalterno

ensefianza realiza funcxone:, de caricter

auxiliar que requieren, sin embargo, ab-
soluta fidelidad y confianza. .

a) Conserjes.—Estin comprendidos en
esta’ categorfa quienes al frente de. los
Porteros, Ordenanme. Guardas y Lim.
piadoras, vigilan dicho personal y cuidan
de sy disciplina y de la distribucién . del

trabajo, siendo responsables, ademis, del

ornato y policia de los locales a su cargo.

b) Porteros.——Se denominan asf a los
agentes que en las Oficinas, Tallerés y
otras dependencias de la Explotacién
tienen la misién de vigilar las puertas
de acceso 2 los mismos, custodlan los

'

'\ll‘l]dnClJ de

bién

GRUPO_3.

chaperos v aparatos de contrel de ena
trada v salida del -personal.

'c) Ordenanza, — Se consideran como
Ordenanzas los agentés que en las Ofi-
cinas tienen la mision de -ecarllos, re-
cogida v entrega de rorres,:ondcncna v
accesos a las Oficinas,
donde no exista Portero. Realizan tama
la recogida, clasificacién, empaa
quetado, entrega vy .focturacidén de toda
clase.de materiales v articulos de loa
Almacenes de Syministros v cuidan de
la limpieza vy conscrvacion de los loca-
les y materiales a su cargo.

d) Guardas.—Estan incluidos en esta
denominacién aquelles que durante el
dia o la noche tienen :1 su cargo la
custodia y vigilancia de las dependen-

.cias o puntos fijos que le seialen log

Jefes respectivos.”
ey Conductores-de automdéviles.—Estan
cemprendidos en esta categoria aquellos

que, provistos del adecuado carnet ¥
con f{cs debidos conocimientos tedrico-
practicos, conducen. los automéviles de

la E\plotamén v, cuidan de sn.normal
funcionamiento.

: . CAPITULO 101

Ingresos

Art. 13. Como norma general, el in-
greso del personal en la Explotacién se
elmtu'ua por las categorfas que a con-
tinuacién se’ indican:

GRUPO 1.—Pegsonal superior, técnico o
: adnunistrativo.” .
/
Por las categorfas de: Ingeniero,

Agregado técnico, Auxiliar téenico, Aua
xiiiar  administeativo y  Taquimecang-
geala. "

- t
GrUPo 2.9—Personal de Movimiento. .

Por las de: [Factor auxiliar, Aprendiz
de Ifactor, Conductor-Cobrador de tran=
via, Encargada de estacién o apeadero,
Expendedora de billetes, Telefonista y
Mozo de estacién. ' - o

°—Personal de .Material y Tracs
cién, Talleres y - Servicio
Eléctrico, .

‘Por las de: Motorista, Encendednr.
limpiador, Engrasador, Aprendw, Peon
especializado, Peén y Pinche,

Grupo 4.9—Personal de Instalaciones.

Por las-de: Vigilanteyde linea aérea,
Oficial de oficio, Ayudante de oficio,*
Obrero, Guardavia, Guandabarrera ¥
Guardesa. - ’ :

Gruro 3.°—Personal subalierno,

Por las de: Portero, Ordenanza,

‘Guarda y Conductor de automéviles,

Cuando las plazas vacantes de cate-
gorias no sefialadas en el presente ar-
ticuylo no puedan ser cubiertas por el
personal de la Explotacién en la for-
ma que se determina en este Regla~
mento, podrd recurrirse al Concurso-
oposicién publico o abrir las escuelas
a pérsonal de otras Ent»da-des ferro-
vmrzas. :

Art.  14. fLas " condiciones precxsas
para ingresar en la Explotamén serédn
las siguientes:

a) ‘Buena <a1ud y aptitud ffsica su~
ficiente.

‘1) Tener la edad de dieciecho afios



B, 0. del E—Ntim, 81

\

22 marzo

1946

[
2
a

. L4 "
umplidos =in rebasar la de treinta ¥ 3 ! ‘ gg §§"g»‘é E&’,
cinco. . .. : : @ L « g

Este limite de cdad tendrd la excep- i = Laem S .
cion de rebajar a catorce -afios el tope ; L 4 ‘ 89 R c;-—:::>
minimo cuando se trate de plazas de : ; .g)“’ . ,E'—“’_ 253
Aprendiz v Pinche, ; = 95 ag s 2 S8

¢) Aptitud intelectual proporcionada 2 /;,,: T CFS2
a la naturaleza de la categoria a que ! % -’5__’3: - =383 S K
aspire v posesion del titulo correspon- i §. H T C e T . -S::; i
diente cuando ello sca necesario. Aun Loz, L ; 2 5?/::” R
el personal que realice trabajos predo- | | 7 y ; =z LE35 29¢
minantemente manuales se & exigird ! Q ] £s° -3 |
saber leer, escribir y las cuatro reglas. ; S ?:.,g 5%"5 g n S

Art. 15. Serd exceptuado del tope i o f; oo :,5.3 g
maximo dc cdad el pessonal de otras ’ ‘ . 9§ 8.@"5 “ ﬁo
Entidades ferroviarias que, requerido ; ! E':, G e c:_;: < £ g
por la Explotacidn,. sea admitido de | [I ' 8o Sy 0o
acuerdo con el dltimo parrafo del ar- | | i e £8E S =5 9
ticulo 13, asi como el total del perso- ] ! a0 [T =
nal de las lineas que pasen a la Ex- i

- plotacién por rescate, reversién u or-
den superior. \ 34 2%t . |2 449

De modo semejante, no se exigirdn : ' g o 273 : Scg
Ifmites de edad para el personal que, i o ok Qi3 : g “.é
prestando actualmente sus servicios a b ; =2 % o2t E-E=
la Explotacién con cardcter eventual, i oS< oS b : -
pasaze a formar parte de la plantilla < 593 s : g c';:
de In misma. : 3 S2e €3, = ﬂ.%

Art, 16, [l ingreso en la Lxplota- 2 RO = = ge o : o 2¢ S
ci6n se efectuard pce concurso de mé- ® i ' Soa ° *3‘5 = = : 235,
ritos cuando se teate de personal que, m < i { 2e” 27 S = : R o
por su {funcién, requiera titulo faculta- o ! @53 B8 & : g . g
~1ivo, ¥ por. eoncurso-opossicion dibre, en ! é’ ) f e Egé’ w : e
todos los casos restantes. ‘ g S Y i’ P EEge .

En los Tribunales que hayan de ca- 4 Les 2= = : Sea?

~ lificar estos concursos figurari un re-: ’ oTa g 5 : "398
preséntante sindical. ) i v S5 eE2 a R -2

"Art. 7. El programa para el concur. i K 3 &j‘: 5_0 © v ST o
_s0 -oposicidén que se menciona en el ar- i ! o 2 T8 = : o g:g'v
ticulo anterior se aprobard por los Or- ! ETE 8T = i peh
sanismos competentes del Ministerio de { v =~ o : )

Obras Pblicas, debiendo incluir entre [ - :

los temmas fundamentales’ los, de cultura | S m o . . : : .
general v formacién patrittica, propor- | '3«% t H vt h : ot :
cionados 2 las categorias que se pro- : =3 : : : : :
vean, . 5 > : : : : :

Art, 18. Los anuncios de las convo: s E_E:E ‘ . : : :
catorias para ingreso en la Explotacién ! 2 2255 B : : :
deberdn ser enviados a la Oficina de Co-v b=} Z § ] : : : t i
Jocacion jurisdiccicnalmente competente, < T g : : : : :

.~ Art. 19. En las corvocatorias que se. = s Foo : R
hagan para €l personal ‘de nuevo ingre- . 3 BT = : E' A
so se observarin las preferencias lega- { |i o z o3 : : :

les establecidas ‘0 que se establezcan | | 4 P, gv"aé : : :

en lo sucesivo. .a Explotacién podra, i g o 57 : ;o :
adem4s, determinar en su Reglamento 8 A SRR - : HE )
de Régimen Interior la preferencia que ® &g : o H :
otorgue a los huérfanog e hijos de sus K r’:’é%'g : ol i< : .
empleados en igualdad de aptitud con . = TEpe, i :
los solicitantes libres, sin que dicha pre- 2-884,8 : : :
ferencia pueda afectar a un nimero su- z eV e H : : :
perior a la mitad de las vacantes de RoH . : : K H
cupo litre, s : : i :

. : - 2 : : : : : :

" - CAPITULO 1V - ° . : . : :
g - T M : - -

Ascensos.—Pases de clases 0 Grupo. E : : : :

. Periodo de prueba 2 oo : :
ASCENSOS | I : > v

Art. 20. Para ‘el ascenso «de una a " Te : : . B H

otra categoria' se requerird como hecho 5 LE oz 3 : : -
.fundamental 'a existencia de vacante. 5 58 B i : : H S E

Declarada* ésta, podrdn optar a la & ~3 7 : : : : ]
misma cudntos agentes se consideren 2 52 5 : £ 2 s z
con derecho a ocuparla,  sometiéndose a o 25 o o s R g S @
las pruebas que para cada una de.ellas o s ° B 2 3. g = o
sé determinan a continuacién, °T g g 3 b Z 5 .

~ ILos agentes, por conveniencia propia, <, 5 2 7 N b4 @
\podrén renunciar a los ascensos que les =78 o R © 4 0 2
. A <@ Ta

‘f‘orre;spondan, cuya. renuncia serd acep- o a0 e = e F =
tada”por la Explotacién, si las necesida- ! D o b 2 2 <3 =

des del servicio lo permiten, ! { G =8 - 2 ) o o 3



22 marzo 1946

B. O. del E.—Num. 81

22006

14

‘souaIjepiens) 81jud 0130 £ ejauBd
P $910pE1qO)-SII0INPUO) - IJUD ouan]

Un ‘saJgl[IXNe $31030B,] 4jUd soudny so(-

u,

o UOd JopdRg Op vmmﬁmco‘am_ [ opezijeas
uedey anb sajusde ®o| asnus ouiny un
£ soseiixne Salojoe 94U souun) so(]

*8310yoe,] MUl sezeld seg| SERQL

‘UQIBN}IS B1S3 U3 SOAIINIISUOD SOUE §a.1) *

‘se110333ed Seis? ud pepansn
-ue 9p soue sop uod selnFepipnn snud
010 £ ugQroBISd 9P SOZOJ 23U oudnj uf}

‘ugroe}

-ojdx3 e[ ua pepengijug 9p ‘soudws op
-uBnd. ‘SoUB SOP UOd U3} 3p SOzZOoJy 253uj

. ‘ugroejoldxyg e[ us

‘souaw Opuend ‘odUId O BJIOZAIED B| U

pepandijue Sp SOUEB SOP UOD SO[[IQUIS
SOuJjepiens)y 91jud SIIUBIBA SB SEPOJ,

&

*ejl0533ed

B}S? U SouB sop uod £ $310}onpuo)
g aed sopeziojne soualjeplens auuy

“gli108
-2jed B| U2 pepanSijue op ‘sousw op
-uend ‘souB Sal} wod S$2I0JoNpuo)) oIjuy

‘uploejord

| -x7] B[ US SOuUdW opuend pepandnuE op

soye 0dWId UOD UQIEIsy ap moNoZ_ anuyg

‘ej10g803e0 €IS UB vmvo:b:
-ue ap soue mov uod setgepaienr) anug

seseessenn

e

R R R PR R P Y S PE

7

.

N

teesssssiee

ssvesresanse ervasee

Seesensind yan ap sozoly
B ’

R R L e e L I RTINS eng CQ..(mwhOuCOEHCM

X

..................................,.....................,mOLOuODU:OU eied mOUmNML.OuDN mOCQ\_wNm{NBMV

esssesecesssrorenssscnee

v

90T e 00 e o0 e r et asrrsrer s a0 rrrerreleesertteerrtergteeierertstcetnnsecessssssitrrens

B

T DT D P L TR PP PP PP PSPPI w&?r.%qﬁumzmv

-
-

.

x

L R LR DRI DL LTI SR ST LL PR Ohwwwtmaﬂ op owmwuwoﬁv wmmﬂwmmv.—mﬁmv .

.

1}

‘sa10308,

T T T TP T PP T T PP PP PP T Y PRI PP Y PP PSPPI vm, e s -
; . OPBZIIOINE $210308

—_— 7 ‘ugroesord ’ . B ’
- -X7 B| Ud vmvm:wscw ov souaw o] Jod ’
. . SOUE S21} UOD SOPEZHOINE $91030, o1ju cessereseciiinies sesstseressisenaenies snieesnsiiinieen 1€ 9D UOPR)ST . OP S92
—_— ) ‘ej1082380 B| UD Soue sop a8p X
: Spw uoo o€ op ugpEISH op saja[ enug Sereeseeesseatietre e e s e 7 9D UQIOERIST 9P S9pRf
—_—— ‘gli089180 B}S® U Soue sop ep | . - ,
* SPW U0 o'z 9P UQIOBIS? op sajaf exjuy _.. &1 9p ugoe}si op soyof
- . ‘ ~ v "
—_— 'e1105833ed BIS2 Ue pepengiue ap soue . . . :
.J S31} UOd ¢'I @@ QOMONﬂwu ®.mv mw..wwh O\—ucm . esesesssecarancrtsnes ::.:.,..:..::...:...::.-.t-:.: :.M.:.:......:......o......o............ m@.—OuumeCH.
N . ) . : . v N\ - :
_— . / - ‘er1089)8d BJS? Ud Sousw -
N s
' ‘ OPUBND SOUB OOUID UOCD S3I030adSUJ Sujugf | trersceesssensrensersesrnacenae sajaf ww_ouom&mcm
. R R .S:SESQE ap ?:o?u&' 'z 0dnin
N . ._
> o~ : i} L
® . N
B Uor01s0d0-08.mouo) . pniride 9p usurexd SO3MIW PP OSIMOUCD :
» e SB1I10391%)D
o - g v g 5

soualjepiens)

** $21030npuoY -

wie il op sogof

~



2207

22 marzo 1946

um, 81

del E—N

.

B. O

‘pepyrwadsa ey ap oaco ep .
mou:mv:? a13ud 01jo £, SedlIe seauf|
op sotswnd’ sajuepifiA 2ud ouani up)

, - .
- ;
—_—
e v/,
. .
- l
‘sodnig so[ sopoj op

s9U03J, £ OpLRIOd3I 9P’ SIIOPBIISIA 9JUD
ouin} un £ UQBLLIO} Ip oue opungas
[op spndsep sadipuaidy aijue souiny so(
‘leuorsajoad ugrotwlio] 9P soue saa
9p spw uo0d s3adIpuaidy UL otuny un
£ opyo op sajuepndy o94u3 souiny soq
*3SB[d ¢"C 9P OIOYO 3P SIBIYQ INU
*9SB[D ¢'I 3P OI3{jO 3P $IBYQ 13Uy

2

. / SNy . « a . . — N A'Ld
. . » N N . - ’
— , —_— . - ‘01014198 Jainbjens 8p [eu - .
. . - - : o ’ -0s12d [E RIIPNOE 3S ‘S9UOIOIPUOY BUNAI | . . . E
- : "uamb soysp equs JIISIX9 Ow 9P osed o . , .
. 1o £ ‘pepanSnue ap soye.oduU 3P -Spw . - B
. 0 - ¥od @.Wﬁsmﬁ_wmuﬁo Qku—kmv mNNNMQ mmwn WNUOL_U ::..:.................m.......;.........,... wwm.humcou .
. . ) , . : . . ULV QNS [DUOSLIT—0 m.o&q’mw
—_— A aanuy

‘L2192 eauj| op n3:§

F T T P P e ealpe BOW va mO.—wECn— mSCN:M:\/
gauif op sotowiad Sajue(id

D
SA
‘eaigE w AU PPN .\ Borpe BaUj| wﬁ sooejeden)

03000000 e0nceeetess Faraaserosentponson vosttstteesn ottoae tesersiel Pastiesies s0s0eessterstserats secte0seeseseteetnee oo

. v . Z..-..»....................-.:......:..'... .—N\:Cmvo 0@ h@uﬁﬁﬁﬂ%fw

3

‘Tenud) ap

sojuepndy so| aijusf
'so42.1qQ. dmuyg

R T Y T P P PP PP TIR P Py R P P PR PP PP P PP —ﬁhu—kwo op MOVQ‘OLNUé
sss s SRIGO £ BIA wOu@ECQ $0121GQ

esedosvassesrcscsnnes

seepesede

>y . ‘so.de _(CCQ wnLOEO UG ! eo e seesere mn\_QQ A BJIA °p mwomuwaﬂo
. . . AOQNHNCGU nv\:Chm LT TY TS LYY R R R R L TR Ty m@hoﬂu.mar—@mQ
— :, ' *SIIOPBIUSSY OMUG | eeresrreeeeeres mm.BO. £ £> op opegieouy

. e N solif 8:&\3&3& ap pouosiaJ—o'Y odnan

mvuov«mm\_tcu £

saso[e], op momﬁk;mswauw rocowh— anu7g L T T LT T PP PP PP PP P PR PP PP PP PP PP PP O@CuOowh op mogovmﬁm\ﬁ

~

‘eliogales e us pepaniyue op : : -

SOUER 00Uld UOD BUJ3IUL UPLSNQLUOD 3P O . : - - B

0011109[3 10JOWOINE 3P SBISII0I0LY. BJUF ettt et aas e uttsesteseiesietl SRISTIOJOTY OP omv.mw.ﬁu.cw

'saa9[[e], & ons . . ) :

#odo(] op sauoa 9.jud ouiny un £ saz o > ' . .

-opeiduwij-sasopapuadsuy £ sasopeseiguy ) L

‘sopezijeroadsd sauoad 213uUd souin] So(] seeett 5019U050,
~ .mO;@SOWO& anu . ......w...........(...................:......:Z..........,.. sreeressrssssssiiieis SOPRIIIOINT wO\_OEOMO@

‘aJau .
-080,] Op 0OUP UOY O UQIBZLIOINE Bp : . ) -

SOUT SOp 10D SOPBZIIGINE SO.12U0F0,] sa3ur]
‘seisiuinbeyy op
soue 09U U0 'z 9P seysiumbe]y ojug

e el BSpYS Lz oD SEISTUIMDERY

00 et 8000 cetterasssrtettssssesrretssesesssrestotetsttrserrane

t 98B 1 9p sejsiunbey

| ereeesenesnsniaane m.muw:.::?&& 3* ovmwuwucﬂ

—_ *ase[d o1 ap sesjumbepy enuy
. . - .
...........................,............:......Z....:......_.......:..............,.....................................4._...................2................».. OmU@.O op mmucwﬁ3%<

T D T N R R e i e )
L st o] 5D ORI 9D SO[RIOYO
P TR sressesceeiees S319SBRWIRIIUOY

—_— . .mﬁmES?wE C .
ov mouaimucm £ sasjsaewenUO) ONHY
, . *satdj[e], ap S9Jolqns amujy

* saaq[eL, op. sojalqng
teeet saud[e], dp sagef

02141991 01910438 £~ mm&zc.& fu01

R L . . 1 =04 h A [ouajoy op [puosiad—e't odnuxm)
. . o A ) : \ ’




Nfim., 8T

2208 122 marzo 1946 B. 0. del E.~
: ! - ‘ . . -
Art. 21, Cuando para ascender a una | apto, o ser4 confirmado en -la_nueva « més, al final de los cuales rendird pueva

‘categoria se esablezcan férmiulas dis-

tintas; se seguird en las mismas: el or-
den de prioridad determinado en el cua-
dro precedente, o sea: Concurso de meé-
ritos, Examen de aptitud y Concurso-
oposicion, y dentro de cada prueba los
“turnos, segdn qued"'m sefialados, bien
entehdido que mientras no se h‘n'm <o-
rrido los turnos de una prueba no po-
dré. pasarse a la siguiente.

En todos estos concursos se tendré en
r‘uenh la Nota de concepto del agente
en la forma que determine el Rﬁff‘amen-

to de l\ernmcn Irterxox
L]

Pasks DE'CLASI‘ o Cruro

Art. 22, La especializacién ¥ capam-
taciéon del personaj requiere una perma-
nencia prolongada en el Grupo en que
inigres6 el agente; no obstante, la simi-
fitud de funciones entre algunos de ellos
aconseja en determinados casos el pase
de un Grupo a ¢tro en ciertas catego-
rias.” Para ello, el Reglamento de Ré-
¢gimen Interior determinard categorica-

mente entre qué Grupo v para qué cas

regorins se autoriza el pase de agantes,
salvando siempre los intereses de ters
cero.

PrrioDO" DE PRUEBAS

Art.-23.  Se establecen a continuacién
los periodos de pruebas a-que deben so-
meterse *los agentes que asciendan a las
categorias que se sefalan:

De seis meses.—]Jefe principal de Ser-
vicio y Jefe de Servicio.
~ De’cuatro meses.—Auxiliar técnxco Jefe
de Seccidn, Jefe de Negociado, ln.spe(.-
tor Jefe, Inspector, Subjefes de Depdsi-
tos y Talleres y Encargado de Via y
Ohrp\

De (res meses.—Oficial admm»trav\o,
. Empleada de Secretarfa, Jefes de estas
cion, Factores autorizados, Factor ausi-
lar,
devo, Jefe de tren, Conductor, Guarda=
irenos -autorizados para Conductores,
[nterventores en ruta, Contramaestres,
Encargados de Maquinistas, Maquinis-
tis, Fugoneros outorizdados, Encargado
de Mororistas, Visitador de recorrido,
Oficiales de Gficio, Ayudantes de Oficio,
Peones especializados, Asentadores, Ca-
pataces de Via y Obras, Obreros prime-
ros de Via v ()bras, Capamces de linea
adrea, Vigilantes primeros de lfnea aé-
rea v (ons(’rles v

De un mes, el resto de las categorias
no mencionadas. .

Art. 24, Al fina! del periodo de prue-
ha &l agente sometido a la misma reci-
hird el nombramicnto definitivo, con la
antivtiedad de 15-fecha en que fué pro-
movido a,la categoria a que asciende
o pasa: pero s a' final de dicho perfo-
o no alcanzase la suficiencia requerida,
~e-d sometido a nueva prueba, que po-
dri ser de menor o igual duracién que
24 inicinl, a ‘juicio de la Direccién, v
canclyida, el agente volverd a su arytl-
gua categoria, si no ha sido declarado

.
. 7
. . /

.Guardagujas eﬂn(‘argado de aparta-

con la antigliedad de la forhq en quu
aleanzo Ja dptltud

CAPITL’:LO A%
Formacion profesional

Art. 23. s d¢eher primordial de la
Explotacidon y "de cuantos en.clla osten-
tan eargos de Jefutura atender debida-
miente, en heneficio propio v en el de su
personal, a la formacién v perfecciona-
micnto profeqon’n de ¢ste, orientando
su-actu lcwn en las mf’umntm directri-
ces:

) Aprendﬂ'ne de los oficios clasicos
v de los especificamente fervoviarios.

b) Formacién prictica de los Fac-
tores.

<)’ Perfeccionamiento de todo su per-
son:d, o

Art. 26. Er cuanto al aprendizaje a

que se refiere ¢t apartado a), la Explota-

¢idon podrd atender la obhqacwn de fcr-

marlo profesionalmente; bien por si mis-
ma, o bien por medio de Instituciones
va eXistentez o que se creen en lo fu-
turo. ’

En" todo cuso, la LExplotacion deberd
proporcionar a los Aprendices no sélo
la formacién pr? i(‘{lC", sino también la

tedrica y téenwea precisa, cuando no la-

recihan en otros centrog, y ello de modo
sisremd UCO v teniendo, pnte todo, pre-
oc upacion didactica que ace"ure una alta
calidad profesional.

El aprendizze serd retribufdo y dura-
rh, por regla general, tres afios. Si‘al ex-
pirar este plazo no diera el Aprendiz
prueba suficierte de apmud podré. conti-
nuarlo durante un aiio mas; sin embar-
go, el perfodo de tres afios podra redu-
cirse a dos, siempre que ¢l l\.prondw ten-

ga al menos la edad de dieciocho afos y
acredxre . mediapte los oportunos eertifi-
cados, trabajus, précticas o estudios co-
mo tal, yva eb Instituciones oficiales, va
en Empresas o Instituciones privadas de
debida solvenca.

Pasados los veinte afios no se podrd
ostentar la categoria de Aprendiz,

En ninglo casc ¢l Aprendiz podrd ser
destinado a - trabajos o funciones que
pugnen con iz finalidad primordialmente
formativa que se sefiala al aprendizaje.

Los Pinches padrdn pasar 3 Aprendi-
ces 1 alcanzan las condlmones precisas
para ello. |

Art. 27. Los que reahcer{ aprendizaje
de Factores, tras el examen'de mgreso
en el que deberdn demostrar conocimien-
tos de cultura general, recibirdn su for-
macion . practica estando nfectos a una
factoria bajo la orientacién del Factor
que la Direccién designe.

A ios dos -afios de préctica, sufrir4n
examen de suficiencia para acreditar su

1. prepagaci6n v aprovechamiento durante

el periodo formativo, vy si el resultado de
la pruebz no fuere satisfactorio, se le
prorrugard aque! periodo por seis meses

y definitivo eXemen.

Si fuesen aprobados, adquirirdn la c¢a-
tegoria de IFactor auxiliar con tedos sus
derechos al ocupar vacaote, y en ofre
caso, quedarin mcapqcxtados para ingre-
sar en ella por este procedimiento.

Art. 28, 'Sera obligacion personal de
cuantos desempefen fuociones de Jefa-.
tura v singularmente dél personal técni-
co ¥ lucultaiive, dedicar uaa inteligente
¥ constante atencién a estos tines de for-
macioén y perfeccionamiento de sus subor.
dinados

Art. 29. El Reg‘]amento de Régimen
Interior des rrg]]:xr:’x debidamente los

principios conieidos en el presente €a-
pitulo, consignando con la debida exten-
sion y detalle la forma de dar realidad a
esta fabor formativa, tan directamente
vinculada en Jos distintos érdenes, a la
perfeccion del servicio pulblico encomen-
dado a la Explotacién de Ferrocarriles
por el Estado

Art. 30. Ln todo caso, {a formacién
cn el orden patri6tico del personal joven
menor de veintiin aiios corresponders al
I'rente de Juventudes, al cual se .dardn
las fdcilidades previstas co {as Disposi-
ciones vigentes para que, dentro de las
exigencias impuestas por el cardcter pi-
blico del serwc:o, pueda deean'ollar el
cometido que le estd encomendads.

CAPITULO VI
Plantillas y escalafones '

Art. 31, Corresponderd al Ministerio
de Obras Publicas la aprobacién de las
plantillas del personal de la Explotacién,
previo informe de la Direccion General
de Trabain.

La plantilla &e publicard con Amexo
del Reglamento de Régimen Interior,

Art. 32. Cada afio publicard la Ex-
plotacion el escalafén de su personal, don-
de se expresen los siguientes datos :
Nombre, apell dos, edad y categorfa del
agente, afios scrvidos en la Explotarion

y en la categuria, antigiedad reconoci-
da‘er la Compaﬁi’a de prooedéncia en
su caso; sueldo actual, gratificaciones

fijas y fecha en que correspond'\ deven-
gar e quinquenio inmediato.

Art, 33. Los agentes podrin r_lfc}amnr
contra su situaciéon en el esca'afon anie
e, Consejo Directivo. Contra lo que ésie

resuelva podrin acudir en alzada ante la

Direccifn General de Trabajo.

El Reglamento’'de Régimen Interjnr
fijara los plazos para la interpez.c1idn ¥
resoiucidén de estos recursos.

CAPITULO VIL!
. ‘ RetribuciGn - .

-

Art. 34. Se establecen para el perso:.

nal de plantilla de la [Explotacién. dentro
de cada categorfa los syeldos y quinque-
nios que a continuacién se consignan :
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Sueldo tope

" Quinguenios

CATEGORIAS

Cuantia

Num.,

Sueldo base

" GRUPO 5.°—DPERSONAL SUBALTERNO,

Corise

0,00
9.00,00

6.350,00
-35
5.750,00

!
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wan |r;@ W

e

6.600
4.850
%o

-4.850
4.55
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-
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cetesecirniane
ceteceetieeonnn

eesetitetanns

cereneen
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Ceccaiiereinetiinannn
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%
§
3
<
3
=
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2
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E
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Sueldo tope

8.460,00
6.310,00
6.810,00

§.400,00

5.350,C0 :

5-475,00
5.000,00
2.400,00

Quinguenios

Cuantia

Num.

305
303

200
200
200
200
100

~
5l

©, +0

Sueldo bﬁse

-
7"

4.200
4.200
1.

CATEGORIAS -

.

Subgrupo 2.0—Instalaciones fijas.

. Encargado -de Central

.

seseseseniane

cerersenans

o
1

Ayudante de Central ........

nta aérea

Capataz Ule 1

A

cos

3

T I

mera ...

v resesesessinencrresnoane

' .
R T L P T R P PP R PR T PP PR P

rea de pr

»

.

Inea ae¢

-

.

e
vetan

N

i'ante de 1
Guardavid

a
S

1
Guardabarreras (hombres) .........o

Subgrupo - 3.0—Vigilancia de la via.
Guardesas

Vigilante

‘siguientes :°

Art. 35.- Para los quinquenios sélo se
contaid el tiempo servido en' cada cate-
goria, y se devengardn a partir del pri-
mer dia de} trimestre natural mis pré-
ximo a su ascenso o pase de’ categoria.

Art. 36. "En caso de ascenso se asig-
nard al agente €l sueldo base de la cate-
gorfa que -se le sefale, a menos que
éste cea igual o inferior ab sueldo que
viniese percibiendo. )

En este casc, tendrdn derecho al suel-
do de la nueva escala inmediatamente
superior al que cobraba antes del ascen-
so; devengandn f{ntegramente cupado: le-
corresponda, ‘el importe de los quinque-”
nios de la categoria a que ha’ ascendido
hasta el sueldo tope de la misma.

Todo agente que realice trabajos asig-
nados @ categoria superior a la suya,
incluyendo 'os habilitados o autorizados,
percibird la diferencia entre su sueldo y
el de la categoria que accidentalmente
suple, teniendo derecho a que se le com-
pute el tiempo de habilitacién o auteri-
zacidén .como periodo de prueba y de de-
vengo de los quinquenios de, la categoria
superior. ’

PRIMAS, ,DESTAJOS 'Y TAREAS

Art. 37. Para estimular el rendimiens
to del. personal, la Explotacién podr or-

_ganizar ciertos trabajos por el sistema de

destajo y primas, debidamente calculados
uno y otras, para que resulen en bene-
ficio del agente y sin perjuicio de fos in-
tereses de la Explotacion.

El Reglamento, de Régimen " Interior
determinard con todo dectalle en qué ser-
vicios y para qué clase de trabajos debe
establecerse el sistema apuntado.

GRATIFICACIONES:

Art. 38, Se esrabfecen,, con caricter
general, dos gratificaciones “extraordina-
rias anuales, equivalentes cada una de
ellas 3 media meénsualidad. Seran abo- |
nadas con ocasién del 18 de julio, Fiesta
de la Exaltacién del Trabajo, y en vis-
peras ‘de Wavidad. :

Art. 39.- La Explotacion podrd acot-
dar para.el persorral“facultativo que-ten-
ga determin¥dos titulos una gratificacién
que pueda alcanzar hasta el 30 por -100
del sueldo “base correspondiente a la ca-
tegoria quée desempeiie; estg gratificacién
podra llegar al 100 por 10o~-cuando se

trate de Ingenieros,

Asimismo, -1a  Explotacién = podra, en
determinddos casos, otorgar gratifieacio-
nes, que se detallardn en el Reglamento
de Régimen Interior y que no seran
computables, a ningin efecto, como par*

te integrante del sueldo.

TITELO CUARTO'

“Jornada - Horas e:it_raprd-inarias -

Descanso cominjcal - Vacacignes
. 'CAPITULO: PRIMERO

‘Jornadas y descansos

SECCION 1.—DURACION

Art. 40.- Se establece; eoma principio
general, para todo el persopal fegravia.
rio, 'la jornada de ocho horas, ,con lag

| :excepclones que se-determinan a conti- |

nuacién, y que se regulan en articulos

Primera. El Jefe Principal de Sérvi-
cio g Jefes de Servicio. . -

B. 0. del E.—Ndm. 81

Segunda. El personal que realice las
funciones atribuidas a las categoifas si-
guientes': ' .
+a) Ingenieros y Agregados técnicos.

b) Jefés de Deposito y Talleres y Ser-
vicio Eléctrico. )

¢) Subjefes de idem id. {d.

d) Contramaestres en funciones de
Jefe. . : :

<) Encargado de Magquinistas y En-
cargado de Motoristas. '

f) -Inspectores Jefes e Inspectores de
Movimiento; y . :

¢) Encargado de Via y Obigas,
Tercera. Ll personal de estaciones de

trafico reducido y el de apeaderos, apare
taderos y- cargaderos directamente rela-
cionados con la circuldacion de trenes, o
sca: Jcfes, Factores, Factores auxiliares,
LEncargados v 'Encargadas de estaciones,
apcaderos y apartaderds, Guardagujas Yy,
¢n su caso, Mozos de. estacion.
En el Reglamento de Régimen Inte-
rior se consignard con todo detalle el
‘nombre "de las estaciones, apartaderos y
-cargaderes comprendidos en esta excep-
~Cidmy, y cuya clasificacién corresponderd.
al Ministerio de Obras Pubficas.

Cuarta. EIl personal de Guardabarres
ras,y Guardesas. _
Quinta, Los Guardavias, Encargados

de la vigilancia en un punto fijo y los
Serenos.- '

Sexta, EI personal que por la indole
de su funcién no 86lo ha de realizar el
trabajo durante el mismo tieapo que un
grupd de agentes sujeto a fa.jornada de
ocho horas, sino que precisa acudir-an-
tes que ellos para-hacerse cargo de la
labor y realizar_operaciones preparatorius
necesarias, teniendo ademds que diferir
su salida para cerrar el periodo o jor-
nada de trabajo. ‘ B}

Séptima.  Los Conductores de auto-
moéviles, que se regirdn por lo estableti-
do‘en el articulo 101 de la Ley de 1.° de
julio de 1931. )

Art. 41. La excepcién primera a que
se tefiere el articulo apterior, que ticne .
su razén de ser en_la.destacada impor-
tancia y en la misma naturaleza de los
.cargos a que se .refiere, no podrd justi-
ficar, en ningin caso, la del personal’
comprendido en ‘categorias no expresa-’
menie exceptuadas, aun cuando pudicra
alegarse que éstas prestan un auxilio o
colaboracién indispensables para el cum-
plimiento .de las funcionecs excluidas.

Art. 42. La segunda excepcion debe
cntenderse en el sentido de que los agen=
tes que cumplan las funciones exceptuas
das, dado el caricter especial de las mis-
mas y el espiritu de -iniciativa y raspon-
sabilidad personal que han de caracterl-
zarle, precisan una libertad de «mévi-
mientos incompatible c¢on un horario ri-*
gido preestablecido. :

Deblerd procurarse, sin embargo, no
atribuir a los agentes comprendidos en
esta excepci6n un volumen de trabajo
que’ requijera ‘normalmente para su ejecu-
cién un. periodo ‘de tiempo superior a
ocho horas. '

Art. 43. El régimen  de trabajo del
personal "afectado por la excepcién terce=,
ra g8 establecersd dentro de los siguien-

L tes limites : »

‘a) No podrd ostar ocupado, cada
dia, més de doce horas, sin distingpir
entre trabajo activo y de presencia, y-
sin que dichp perfodo pueda. tener m4s
de una interrupcién, que no podr4 esta-
blecerse, €n mingdn caso,-entre las vein, -
tidés y las seis horas. N
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%) Deberd disfrutar diariamente de
nih descanso minimo continuado de
diez horas, )

Art. 43. El personal encargado de 13
custodia de jos pasos a nivel a que se
refiere la excepeidn cuaria se ajustard
a las mismas normas consignadas en el
articulo anterior, con estas dos salve-
dades:

a) IEl perfodo de ocupacién de doce
horas podr4d fraccionarse cuantas veces
lo permita la circulacién si se da la
doble circunstancia de que el personal
tenga vivienda a menos de quinientos
metros del paso a nivel y que las au-
cencias sean, por Jo menos, de una

b) La jornada do las Guardesas se
regulard con arreglo a lo legislado con
cardcter general. en cuanto al trabajo
de la mujer empleada en servicios pu.
blicos de comunicaciones v transportes.

Art. 45. El persenal comprendido en
Ia excepcién quinta -podrd alcanzar el
itmite maximo de dace horas.

Art. 46. Respecto a la excepcion
cexta, el Reglamento de Régimen Inte-
sior determinard concretamente las ca-
tegorias que, segun las pricticas ordi.
nariamente seguidas en los distintos tra-
bajos de la explotacién ferroviaria,
deba estimarse comprendidas en ella,
asf como los lugares en que la excep-
cién se dé y los perfodos de tiempo de
eXceso que .sea precidd reconocer a di.

cho personal antes {¢e comenzar laljor. :

nada los demas agentes v después de
que éstos la terminen.

SECCION 2.2—~DISTRIBUCION
; .
Art, 47. La jornada del personal su-

jeto a las ccho horas podra realizarse

de una manera continua o bhien distri.
buirse ¢n dos periodos con una inte-
rrupcién nmunima, en éste ultimo caso,
de hora y media para comer, En inte-
wés del personal se procurard dividir
la jornada, siempre que los trabdjos
que éste tenga a su cargo exijan es.
peaial cuidado o esfuerzo que aconse-
jen el descanso intermedios

Art. 48. La distribucién de la jor-
nada y de los descansos en los trabajos
exceptuados-en la jornada de ocho ho.
ras en la Seccidn anterior se hara den.
tro de los limites allf establecidos,

Art. 49. Para el personal de i enes,
Interventores en ruta, Conductores.Co.
bradores de tranvia, Guardafrenos,
Guardafrenos autorizades, Conductores,
Jefes de tren y Mozos de tren; y para
el de Miquinas no dedicado a mani-
obras: Maquinisjas, Fogoneros, Moto.
ristas y Visitadores de recorrido, de-

ber4 distribuirse la jornada procurando’

la mayor comodidad del personal, den-
tro de las posibilidades del scrvicjo y

con sujecién a las siguientes normas:

a) La jornada diaria podrd exceder
de ocho horas siempre que ¢l ciclo de
servicios a realizar por el agente, in.
cluidos los posibles, descansos de com-
pensacién, no rebasen las oche horas
diarias de' promedio, permitiendo que
el descanso efectivo entre el deje v toma
del servicio sea al menos de diez ho-

‘ras. Log ciclos que se establezcan no

rebasardn -nunca los quince dias,, sin
perjuicio del descanso semanal, que ha-

~brd de concederse en todo caso.

b) Siempre que exista un turno de
doce horas de servicio serd seguido im-

prescindiblemente’ ge un descanso de

diez, =alvo en los casos determinados
en el articule 3S.

¢) Cuando este personal salga de un
servicio cuva duracién haya sido de
ocho o mas horas no podrd emtrar de
reserva sin haber disfrutado el corres,
pondiente descanso, Si‘la duracién del
servicio. hubiera. sido inferior 2 siete
horas podrd entrar en aquella situa.
cién durante un tiempo no supcrior al
doble del que le reste para aicanzar.las
ocho horas de jornada.

En todo caso se procurard - reducic
al minimum la situacién de reserva vy
hacerla lo mds soportable que sea po-
sible para el personal,

Articulo 50. Cuando el personal de
Talleres sea vequerido para realizar al.
guna reparacion fuera del lugar habi-
tual de ‘su trabajo, que le obligue a
emprender un viaje sin servicio, no tie-
ne derecho a descanso previo a la ini-
ciacidén de su trabajo, pero s a dar
por’ gonclufda su jornada siempre que
€l tlempo invertido en los viajes de ida
¥ vuelta, cen las consiguientes esperas
y en su trabajo haya alcanzado las
ocho horas.

I'n el caso de que a consecuencia de
tales viajes hubiera tenido que regresar
el agente a su residencia después de las
doce de la noche, sele dard un descan-
so minimo continuado no inferior a
doce horas, sin que por ello se le pue-
da mermer su salario ni obligar a que
recupere fas horas que, por razén de
dicho descanso,
del dia siguiente,

. ol
Secc1oN  53.2—CéMPUTO '

Art, 51, Por regla general, la jor.
nada empezard a contarse en los luga.
res normales de trabajo, a partir de la
hora que se fije para la entrada, o de
la en que comiencen log agentes su la-
bor efectiva o de las operaciones prepa-
ratorias que son precisas para la toma
del servicio; déndose por terminada
cuando se dé la oportuna sefial o cuan.
do concluyan el trabajo efectivo o las
faenas complementarias que deben rea-
lizar para dejar el servicio en las cori-
diciones sefialadas por los Reglamen.
tos.

Art. 52, Atendida §a naturaleza del
trabajo que presta el personal .compren-
dido en las excepciones tercera, cuarta
y quinta. de las enumeradas en el ar-
ticulo 40, se. computarin por la mitad
de su duracion las horas de servicio
que en,los correspondientes’ grificos
horacios sobrepasen la jornada normal
de ocho horas, aboniandose a prorrata
el exceso que resulte. N

Art. 53. .Se computarid dsimismo por
la mitad el tiempo invertido en los Wvia-
jes sin servicio, cen las necesarias, es-
peras que haya de realizar el personal
de Trenes o Maquinas, sin que en nin-
gun caso el cdmputo ‘que resulte pue-
da ser inferior a una' hora, ni sus frac-
ciones valorarse en menos de guince
minutcs. A este efecto, v segin los ca-
sos, el tiempo de espera comprenderd
el transqurrido desde quince minutos.an-
tes' de la salida oficial del tren hasta
la hora en que efectivamente salga, o
bien el que medie entre el deje de un
servicio y la llegada del primer tren en
que se pueda verificar.el regreso.

Idéntico cémputo se hara para el per-
sonal de Talleres que exceprionalmente

0

pierda en ]a jornada

f

H

St e

‘salga en viaje fin servicio para efectwso

algunas reparacicnes; pero’ en este €#-
s0 el tiempo de espera ccmenzari & €o-
rrer desde que calga del Taller v desds
que termine el trabajo que le 1ué en
comendado. ‘

De la norma consignada en ef arie-
cior parrafo se exceptia el personal de
oficio cuya misidn esté a lo large de
la iinea, Oficios de Via v QObras, del
Servicio eléctrico ¢ de electrificasion
para estos agentes, todo €l tiempo- -
vertido en viajes de servicio se comes
putard frtegeaments ea su jornada pou-
mal. ' |
-Art. 54. El tiempo de geserva @arl
personal «de ‘Irenes y de Miquinas sw
computara también por ia mitad, con

¢ los mismos topes minimos de una hors

v de guince minafos establecidos parw
los «viajes sin seryicion en el parrale
primero del articulo anterior, siempre
que durante la siiuacion de ¢eserva no
efectiien trabaje algune.

Iin. tedo caso, €l tiempo de reserva sh
censiderard terminado en el momento
en que el agente tome servicio, v Rno
ccmenzara a- contacse mim’.rag éste e’
se deje. ¢ -

Art. 53. 'l Reglamenio de Régimen
Interior determinard .concretamente pa-
ra cada categoria el tiempe ‘preciso pa-
ra la-toma y deje del servicio, tenien-
do en cuenta la naturaleza <e las ope-
raciones y su duracién media. Asimis-
mo desarrollard, con el necesario deta-
lte, los principios establecidos en §o pre-
sente Seccidn.

2,
il

Seccrin 4.2 --Tlorarios

Art. 30. Sin perjuiciy’ de las-anormas
detalladas que se estime preciso consig-
nac en ¢l Reglamento de Régimen In-
tecior para ¢! debido desarollo de fa
materia objeto del presente capitulo, en
todos Jos cepntros de trabujo y dependen-
cias fervoviarias existirdn los opcrtuncs
griificos de servicios u horarios; en ics
qgue se reflejardn. ron toda precisién )
exactitud los que hayan de observae tos
respectivos agentes.

f.os centros de los cuales  dependan
oiras unidades de trabajo que actden
fuera de elos, aunque sex con clerta
aufenemia, como ceuwire cou las Bris
gadas de la via, tendrim los horarics
propios y los de estas unidades, sin pe.-
juicio de que el Jele de éstas comserve
un duplicado de los mismgs. ’

Act. 37. €Con objeto de regular de-
bidamente el trabajo del .parsonal «e
Teenes y de Maquinas, se-harin y pu-

-biicar4n con la debida antelacion icy <o-

reespondientes turnos de servicio de es-
tos agentes, teniendo en cuenta las hor-
mas establecidas en el presenie cepitu.
o, ia naturaleza de los vecorrides a que
estén adscritos e incluso Jas eventuaii-
dades de reserva a que puedan esfar su-
metidos. : :

Kstablecidos estes turnos, se cumpli-
r4n con todo rigor ¥ escrupulosidad, sai-
vo en chs0s imprevistos v wverdadera-
mente justificables, que e harin cons-
tar dehidamenie.
SECCIGN 5.7 — NORMAS  ESPECIALPS PaRA

,CASOS EXTRAORDINARIOS

Art. 538, En caso de accidente, ¢l per.

sonal que salga a la linea pecded alcan-

——— 1 72 S vepl At .
sor el Hmite de veintlruatro horas cone
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$inuadas, sin contar las de viaje, aun: |

Wue solaments si hubicse-necesidad ex-
trema, cegin la importancia del acci-

dente v la imposibilidad de moviliear |

wiro personal. Aun en tales circunstan-
cias se dar4 como minimo a los agen-
{es tres horas para las comidas y para
pequeiics descansos, estableciendo para
o, -¢i fuese preciso, los turrios conve-
nentes, . o
Dicho personal sera relevado inexcu-
sablemente una vez transcurridas las
veinticuatro horas .que establece el pé-
errafo anterior. :
Alcanzado dicho limite, -se dard a los
ugentes en su residencia un descanso de
petaticuateo horas seguidas.

" CAPITULO 1

Haras extraordinarias

Art, g9. - Tan sélo se consideraran ho.
ras estraordinaries; :

a) Las que, por encima de las ordi-
narias previstas en los gréficos de ser-
vicios u horarios, trabaje el personal
camprendido en las excepciongs tercera,
ruarta y quinta del articulo 40.

fLas que realice ol resto del per-
sonal sobre la jornada de ocho horas
diarias o sobre el promedio eh el ciclo
establecido-en lo3 casos en que se ad-
mite este cémputo, bien en trabajo efec-
tivo, o bien como resultado de aiadir
@ dste las de «viajes sin servicion y es-
pera, o las de reserva, que se computan

por mitad, s€gun se ha establecido. i
Esta norma no tendrd aplicaciéa res- !

necto a los agentes a que se refieren las

" eXxoepciones primera y segunda del men-

.

rionado artfculo 40. . .

Art, Go. Las, horas del personal
comprendido eu la excepcién eexia del
articulo adscrito se considerar4n como
extraordinarias; pero no estardn sujetas

. al tope legal a que se alude en el ar-

ticulo siguiente. v

Art, 61. Como principio general se
observarg el criterio de que el trabajo or-
dinario, regwar y constante. no puede’
atendérse de modo sistemdtico con horas
extraordinarias, por cuanto ¥stas deben
servir tan solo para afrontar los aumen-
tos o anormalidades que puedan produ<

.cirse de modo accidental, a fin de que

lag hdras extrzordinarias se mantengan
dentro de los topes degales de cincuenta
ai tmes y doscientas cuarenta il afio.

Eswe principio tendri - especial aplica-
cién en aquellos servicios en los cuales,
ademdis de atender al ‘piblico, sea preci-

-#0 levar a cabo-determinadas operacios

nes e preparacion o cierre; en tales
casds ge genalaran {as horas de despacho
© se organizari el trabajo en forma que
todo el #ervicio .con las labores igual.
mente smmormales que de él se deriverg
pneda-atenderse dentro de ia jornada de
ocho horas, reservando fas extraordina.
rlag  para los trabajos temporales, anor-
males o irreguiares, qie puedan presen-
tavse de modo transitorio o _circunstan-

Coeiall o - .

Art. 62. Las dos primeras horas’ ex.
traordinarias se pagardn con el recargo
del 25 por 100 sobre la ‘hora normal, y
con g 50 Pon 100 las-restanteg’

Art, 63. Sin perjuicio de lo dispuesto
en €] articulo 38 para casod de acciden-
tes, e} personal de Estaciones, Wia y

pﬁlw'ras ¥ He Talleres directamente rela-

-

P

dionado con la circulacitn, w el de De- .
i positos y recorridos, esth obligado a wra-
[ bajar lss horas ggtraordinarias que gean
precisas para atender las necesidades ur-

gentes y apremiantes, siempre- en las
condiciones que a Tontinuacidn s¢ ex-
presan : . )

a) No podran trabajarse sobre 1a jor-
.0ada normal snds de seis horas extra-
ordinarias.

b) Este lin.ite solo podrd alcanzarse
mensualinente, bien en tres dias alternos

o bien en cinco mds espaciados a lo lar-’

go de aquel .periodo.

¢) Debera hacerse’ constar en debida
forma la urgente nececsidad del wrabajo
-ordenado.

d) Dentro de los limites establecidos
v de las facultades que tengan concedi.
das, solamente podra acordar el trabaje
.en horas ektrzordinarias el fefe de mas
categoria de la operacidn-a realizar, dan-

do cuenta cuando se hava realizado por. |

conducto jerarquico a la Direccién de la
Explutacién vy a la Inspeccidn espetial
de Trabajo establecida por Decreto de 26
de enero de 1944, concretando en la co-
municacion el trabajo ejecutado, nimero

traordinarias trabajadas.
' CAPITULO III

Descanso _dominical y fiestas

Art. 64. De acuerdo con la vigente

_Legislacién, estdn exceptuados del des-

canso dominical los trabajos siguieates :
a) Circwdacign : Trenes y Traccidn.

b)” Funcionamiento'y vigiancia de ins. |

talaciones ferroviarias : Estaciones, comu-
picaciones, subestaciones y guardia y vi-
gilancia de la via. S
.c). Reparaciones: Las que sean indis-
pensables e inuplazables, tanto en el ma-
terial rodante como en el fijo, en tal for-
ma que, de ro ejecutarlas, impidan la
circulaciép o comprometan gravemente
su seguridad, " ) -

Art. 63, Conforme al criterio legal,
las anteriores eXcepciones deberadn enten-
derse siempre con da maxima restricclon,
ocupando en ellas al personal estricta-
mente  indispeysable durante “el minimo
de horas que sea~posible.

Asimismo, en los Talleres, Depositos
y puestos de recorrido, que, como direce

. tamente relacionados eon la circulacion,

son los unicos que podrén trabajar- en
domingo, sc dejard el personal minimo
necesario para el entretenimiento corriens
te de maquinas, coches y vagones, que
debgn circular ihexcusablemente en di
cho dia o en la maiiana del lunes, sin
que: sea admisible el sistema te dividir al
ersonal de estos tallefes en dos turnos
iguales, uno de loss cuales descansa el
domingo- y ~el otro el primer dia labora-
ble siguiente.

‘Art."66. En todo caso queda prohibi~
do el trabagjo en domingo de los meaores
de dieciséis afios'y de las mujeres, ¢on la
excepcion de las Encargadas de estacién
.0 mpeadero, Taquilleras, Telefonistas y
Guardesas. : )

» Art. 67. El personal subalterno «. m
prendido eu el grupo quinto podrd haver
en domingo las guardias que sean verda-
deramente inthspensables y que no pie-
dan sustituirse de algin ofro modo.

. Art, .68. El Reglamento de Régimen

Interior sefialard concretamente, por Ser-

.

di.’

vicios ¥ categctias, €l personal exceptuc-
do del descanso duminical aungue no del
semanal, concretando la forma de esta-
blecer los turnos 'y cumplir. las demds
obligacivnes que las Leyes vigentes im-
pongn. La LExplotacion procurard  de
modo muy especial facilitur al pe sonal
que trabaje en domingo ¢l vwmapiim:ents
de sus deberes religiosos, estableciead:,
siempre que sea posihle, el necesario.
servicio o proveyendo a esta necesidad
pur owos medivs eficaces y précticns,
Art. 0g. Las excepciones anteriormen-
te consignadas no dispensan de la obli-

. gacion de dag a todo el personal.de fe.

co ala

rrocarriles que haya trabajado en domin-
go, sin excepcién alguna, el descanso se~
manal compensatoriv dentro de la sema-
na inmediata. .

El personal que de acuerdo con el eri-
terio westrictivo antes sefialado trabaje
en domingo menos de cuatro horas, serd
compensado tan solo con media jornada
en cualquicra de los seis dias laborables
siguientes, .

En el caso de que por @rcunstancias
extraordinarias un agente no pudiera dis.
frutar del descanso semanal o dominical,

~ de obreros que lo realizaron v horas ex. . recibird el salario correspondiente a dicha

dia incrementado con €l ciento guarenta
por ciento. LEstos casos gerén comunica.
dos semanalmente por ¢onducto jerdrqui-
Inspeccign especial de Trabajo
establecida por Decreto de 26 do enero

-de 1044, 1a que podra comprobar la eXis.

tencia de dichas circunsiancias extraor-
dinarias. :

Art, 70, los servicios se distribuirin
de modo que e! personal ferroviario se
encuentre en su residencia habitual o en
el lugar en que esté destacado, precisa-
‘mente Jos dias en que le corresponda dis-
frutar ol descanso dominical, o en su ¢a-
so, ¢l semanal de compensacién,

Arr. 71, las fiestas’ declaradas no re-
cuperables se regirdn por las mismas dis.
posiciones establecidas en ¢l presente ca-
pitulo. o

En las fiestas recuperables podrin rea-
lizarse, ademds de los trabajos exceptua-
dos del desecanso dominical, los que ten-
gan lugar &n los talleres, depésitos y pe-
queilos talleres de Via y Obras ty de re-
corrido; pero estos ultimos en plan de

_jornada reducida, estableciendo unas ta-

reas razonables y prudentes que per'xpi~
tan suspender el trabajo una vez alcdn.
zadas. Siempre que se trate de fiestas de

" precepto, la Explotacién procurard faci-

litar e! cumplimiento de los deberes reli-
gioses en cualquiera de {as forrpn; ante.
riormentq expifestas;
~ CAPITULO LV’
Vacaciones ‘
Art. 72, La Explotacion estd obligada

a conceder vacaciones anuales retribufdas
a su personal, y éste tiene el deber inex-

* cusable de disTrutarlas. ininterrumpida-

mente. .

Cuando se trate de personal ‘cuyo con-'

trato hapa durado .menos de un afio, se
podrdn compensar en metdlicc las vaca-
ciones no disfrutadas. . .

Art. 73. Ll periodo 'anual de vacacio-
nes para todo el pensonal de plantilla ‘de
la Explotacién serd de quince dias,

Este periodo se aumentard por un dia

© mas por cada cinco afies «le servicio en

la Explotacion. - .
El personal eventual disfrutard de un

3

A}
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dia por cada cincuenta que haya estado
@l servicio de la Explotacién, .

Se exceptinn 2 10s agentes comprendi-
dus en 1a Orden del Ministerio de Traha-
jo de 29 .de dicembre de 1945, que se re-
girdn por las normas en ella establecidas.

Art. %3. El personal disfrutar4. sus
vacaciones por afios naturales, a partir
del siguiente al de su ingreso.

-En cada Servicio se formard un calen-
dario en el que se hard constar con toda
precision y detalle 1a fecha senalada para
las vacaciones de cada uno de los agen-
tes, de acuerdo con el turno de peticicnes
que ge establezea en el Reglamento de
Régimen Interior. - .

Art. 73. Para formar el calendario to-
dos Jos agentes de plantilla de la Explo-

22 marzo 1946

otorgatd la licencin si lo permiten las
necesidades del ‘servicio, v teniendo en
cuenta las anteriores solicitudes del pe.
ticionario y su expediente personal, no
pudiendo: disfrutarse de mas de una .
cencia de esta clase cada afio.

La concesién de las licencias corres-

‘pond¢ al Jefe del Servitio a que esté

afecto el agente, o -a la persona en

“quien aquél delegue en los ¢asos 3 que

se refieren los apartados a) y b), y al
jefe inmediato del solicitante en los del

* apartado ¢). En estos Gltimos, la con.

tacién remitirdin a su Servicio, dentro ae :

{2 primera quinceria de noviembre de cada

afio, la correspondiente solicitud de Fe- |

chas, en la que Podrdan hacer hasta tres

propuestas por orden «de preferencia.

Quienes dejen pasar dicho plazo sin cur-

- war Ja indicada peticion, se entenders que

aceptan las fechas que el Servicio les ge-

fiale. Antes del dia quince de diciembre

los Servicios deberdn tener confeccionados

. 10z calendarids de vacaciones de su res-

pectivo personial, que serdn notificados a-
¢ste antes del 31 de diciembre.

Art, +6. El calendario de vacaciones

so redactard con la holgwra suficiente

para que puedan glenderse las solicitu- : ! ;
.hayan obtenido durante su vida profe..:

des de fechas que forrnule ¢1 Frente de
Juventudes para el personal joven que
hava de.asistir a los dampamentos de
verano. N .

A ‘tal efecto, dicho organismo ccmuni.

cesién te hard en el acto, sin perjui.. :

cio do las sanciones que puedan im.
ponerse al agente que alegue causa que
resulte falsa. En los casosa) y b) la
resolucién deber4 adoptarse dentro de
los quince dias siguientes a la solici.
tud. .

En todos los casos, incluidas las pré-
rrogas, so podr4 exigir 1a oportuna jus-

tificacién de las causas -alegadal,

Art. 80. También podra el personal
de la Explotacién que lleve un minimo
de dos-aiios a su servicio solicitar li.
cencias sin sueldo, por plazo no infe-
rior a quince dias ni-superior a sesenta,
v le serd concedida dentro del mes si-
guiente, siempre que lo permitan las
nevesidades del servicio,

Art, Ss.

‘efecto las licencias reguladas en el pre.

sente Capitulo, salvo a los agentes que

sional tres o mas licencias sin sueldo

" que, en total, sumen mé4s de sels me.

card al’ Servicio de Personal de'la Ex-

plotacién, antes del 13 de mayo, dos nom-

bres del personal antes referido,” enten. .

diéndose que los que;, por cualquier cir-

cunstaneia, dejen de gsistir al mismo, dis-

frutardn tan solo de quinfe «fas de va-
caciones, como la gensrdlidad del perso.
nal de da Explotacién. =~ | -
TITCULO QUINTO
Licencias y .excedencias
CAPITULO PRIMERO
' Licencias
Art. 770 Ll personal de la-{Explotacién
tendra dérecho a solicitar licencia con
sueldo en cualquiera de los casos sia
guientes : N
a) Matrimonip del agente.
. b) Necesidad de atender personalmen-
th "asuntos propios que no admiten de-
mora. ‘ :
. ¢)
ascendientes, descendientes o herma-
nos, enfermedad grave de cényugs, pa-
dres & hijgs y alumbramiento de es.
posa.

Art, 48. La duracidn de estas licen-

cias serd al menos de ocho dias en el
caso de matrimonio, y de unho a cinco
dfas en los demés casos, fijdndose con-
cretamente en &1 Reglamento de Ré.
wimen Interior
licencia, temiendo en ciienta para’ ello
los desplazamientos que el agente deba
hater y las demids circunstancias que

en el caso concurran, Atendidas éstas,
los mismos Jefes que hayan concedido

la licentia podran prorrogaria por plas:
#0 no superior a tres dias, siempre que,
‘se solicite debidamente, :

Art. 79. En los ctasos a que se re-
fiere el apartado h) del ‘artfculo =+ se’

i

»

t

Muerte o entierro ds cdnyuge, -

1a extensién de esta’

ses; en tales casos deberd deducirse, a

cfectos "pasivos, el tiempo que resulte -

de sumar las distintas licencias disfru.
tadas. . i

Art. 82. El Reglamento de Régimen
Interior regulard los trédmites’y forma.

lidadés que hdyan de observarse mard

1a concesién de licencias y adoptars las
oportunas medidas para evitar posibles
abusos, pearo sin desvirtuar los detechos
anteriormente establecidos.

CAPITULO 11
Excedentias

. SeccidN 1.2—DISPOSICION GENERAL

Art. 83. Se reconocen dos clases de
excedencias: voluntaria y forzosa, pero
ninguna de §pllas dard derecho a suel.

do mientras el excedente no se.reincor. !

pore al servicio activo.
SECCION 2.—EXCEDENCIA VOLUNTARIA

Art. 84. Podran solicitar la exgeden-
cia voluntaria todos los agentes de la
Explotacién, siempre que lleven al me.

| nos dos gfios a su servicio.

Las peticiones de excedencia se re.
solverdn dentro del mes siguiente a su
presentacién y serdn atendidas dentro
de las necesidades del servicio,

En todo caso se procurar4 despachars

las favorablemente cuando se funden en

terminacion de estudios, exigencias fa-
miliares u otras causas suficientes y
a-nélof,as a las resadas, que se se.
fialaran en el Reglamento de Régimen
Interior. Al. terminar esta situacién de

excedencia, el agente tendri derecho a-

ocupar. la primera vacante que se pro-
duzca en su -categoria, si no hubiere
personal en situacidn de excedbncia for-
20sa, :

La excedencia voluntaria se concede.
rj por una sola vez, por plazo no infe.

.

No se descontardn“a ningin -

rlor 2 un afio nl superior & diez y sin
derecho a prérroga. A ningtn efecto
de computarad el tiempo que los agentes
permanezcan en esta situacion. .

" Se perderd el derecho a reingreso en
la Explotacién si no se solicita antes

i de expirar el plazo por el cual - se con-

cedid la excedencia.

. SECCION 3.*—EXCEDENCIA * FORZOSA

Art, 85. Daran lugar a la situacion
de excedencig forzosa cualquiera de las
causas siguientes:

a) Nombramiento para cargoe politi.
co o del Movimiento, que haya de ha-
cerse por Dectreto o por designacion dd
Secretario general. L

b) Enfermedad. . :

c) Exceso de plantilla o reorganiza.
cion de la Explotacion. L

d) Matrimonio del persong feme.
nino,

€) Para las Guardesas, el cambio (el
destino del marido al lugar en. el que
ellas no puedan ejércer su funcién.

Art. 86. En los casos expresados en -
el apartado .a) del articulo anterior, la
excedencia ‘se prolongaré por. el tiempo
que dure el cargo que la determina vy
otorgarad derecho a ocupar la misma pla-

" za que se desempeitaba gnteriormente

¥ a que se le cbmpute el tiempo de
excedencia a efectos pasivos, - -
iLos agentes que se encuentren en €:-
ta situacidén deberdn solicitar el reingre-
s0 en el mes siguiente a su cese en
-el catgo. . i
Art, 87. Los enfermos serdn conside-
rados en situacién de exvedencia forzo-
sa a partir del dia siguiente al dltimo
en que hayan cobrado indemnizacion

.como consecuencia de.su enfermedad.

L.a duracién masima de esta exceden-
cia serd de diez afios, con derecho a re-
serva de’ plaza de la misma categoria

. gue vinieron desempeiiando, Los que;

s s s

transcurrido este plazo, no hubieran obe
tenido su curacién, pasardn a la situa-
cién de jubilados, si reunieran’las con- -
diciones debidas. ) o \

[El -tiempo de excedencia serd recono-,
cido para efectos pasivos a quienes lle-
wen un minimo de diez afios al servi-

¢io de la Explotacién en el momeénto de

producirse la excedencia por causa de
enfermedad. A :

Los agentes que se encucntren en el
saso\previsto en el présente articulo a}:c- i
dedn solicitar su jubilacién si se halla-
sen dentro de las condiciones exigidas,
o bien- su reingreso -si se enconirasen
restablecidos de su dolencia.

En este Ultimo caso serd preciso el
reconocimitnto del agente, practicadn
por el Médico de 1a Explotacén, y cuan-
do éste entienda que no puede. reinte-
grarse al servicio activo; se someteri
el caso al dictamen del .Subdelegato |
provincial de Samidgd, quien -determina-
t4 sin ulterior recurso, debiendo pagar
sus honorarios la parte cuyg criterio no
tubiese prosperado. ‘

"En todo caso, €l personal excedente
par causa de enfermedad estard.someti- -
do a la-vigilancia del Servicio Médico
de. la Explotacién, que podri declarar.

. le Util para volver .al sepvicio active;

los agentes que no se muestren confor-
mes con dsta apreciacién tendrin el de-
recho consignado en el pérrafo anterior.

Art. 88.- ILa reduccién de plantilla o
recrganizacién de la Explotacién, a que
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.
ce refiere el apartado c) del articulo 83,
exigird. en todo case {a autorizacion del
Ministerio de Obmas Plblcas, previo in-
forme ‘de la Direccién General de Tra-
}njo. Acordada entonces la reduccién de
pmnnha. bicn' por clerre al servicio de
alguna de las lineas o por reorganiza-
«widn de la Explotacion, se tende4n en
cuenta las siguientes disposiciones:

2) Ante el caso de cierre de linea,
quedard en situacion de excédencia for-
703a el numero de agenies de ia Jinea
que se cierre que no pueda acoplarse
a las otras de ia Explotacidn y se con-
sidere, por.tanto, inncesario, seiialdndo-
so comp -excedentes, dentro de cada cas
tegoria, los agenies mas modernos, y
«ie entre éstos, les que tengan menos
¢acgas familiares.

Loz agentes que pasen a esta situa-
cion habréan de” ser indemnizados- con
una mensualidad, equivalente al dltimo

sueldo disfrutado, por cada dos afios:

de antigiiedad que tengan reccnocida,
a excepcion de aquellos que, teniendo
cdad para el retiro, prefieran acogerse
a este beneficio, sin derecho a reingre-
80, aunque .fuese abierta nuevamente al
servicio la linea en que prestaron sus
servicies, derech. que Conservarin aque-
Hos que opten por la indemnizacidn se-
falada. '

b) Acordada la reorganizacién de la
Explotacién, quedardn en situacién de
excedentes forzosos los a;emes méds mo-
dernos de la misma, con 'as salveda-
des del apartado anterior, indemnizéndo~

se a loa excedentes en .ia siguiente -
ferma:
1.° Agentes con quince o mds afios .

de servicins podrdn optar por una in-
demnizacién egquivalente 2 una mensua-
lidad por cada uno de servicio reconoc-

cido, o por retirarse con el haber co-’

irespendiente, mas un diez per ciento

de aumento scbre su pensién reglamen-

taria.

° . Agentes con . menos de quince
afios de servicio, una indemnizacién co
mo los anteriores, «on derecho a rein-

gresar en la Explotacion a medida que’

. se vaya necesitando personal.

Por ningdn concepto ni caso podré la
rxplotatxén admitir nuevo personal” e
suservicio mnientras tenga agentes en
situacjion de excedencia forzosa que de-
seen reingresar en plaza dP su catego-
ria o similares.

ILa renuncia expresa o tacita al re-
jngreso de un agente €n esta situacion,
de acuerdo. con lo que determina el Re-

glamento de Régimen [nterior, releva,

a la Fxplotam()n de tedo compromiso
ulterior con el mismo. .

Art. S0 El personal femenino que
contraiga matrimonio quedard en situa-
cién de excedencia forzosa en tanto no
se constituya en cabeza de familiaj
cuando csto ocurra, deberd solicitar el
reingreso dentro de los treinta dfas si-
guientes al hecho que lo determine y
deberd adjudicarse la primera vacante
de su categoria, si no hubiere algin otro
excedente de los com.prendsdos en el
apartado ¢) del ‘articulo 83.

Este personal tendra derecho, en con-
cepto de dote, a una cantidad equiva-
lente @ tanr‘.s mensualidades como afios
de servicio haya prestado.- .

El tiempo de esta excedencia no se
cumputdrﬁ = ningin efecte.

I3

Ouedan exceptuadas de lo dispuesto
A el presente artfculo las Guardesas,
siempre que puedan seguir desempeiian-
do su comnetido e¢n el mismaq paszo a ni-
vel que sirven,

Art. go. Las Guardesas en situacién
de excedencia forzosa por la causza Ta
que se refiere el apartado e) del aeticu-
lo~85 ticnen tan =6lo derecho a ocupar
la primera vacante que se produzca €n
el lugar en que su marido estuviere des-
tinado, s que estén ghligadas a 50~

licitarla,
En el caso de que durante la situa-
cidén «de excedencia forzosa se constitu-

yon en cabeza de famma‘ podx‘m .soli-

.Cl!.ir’ el I‘PIXJGTGQO al servicio activo, de

acuerdo con lo previste en ‘el a-ticplo

anterior.
TITULO SEXTO
Cambios de residencia
CAPI!TULO PRIMERO
Traslados

SECCION 1.>—NORMAS GENERALFS

Art. g1. oSe entiende por traslado. el
cambio permanente de’la residencia que
el personal tuviere establecida.,

Art. 92. Por regla general, los tras-
lados unicamente podmn.d(‘ordarse a pe-
ticion de los agentes.

En cunsecuencia, las vacantes que ocu-
rran en cualquiera de las caf(’goﬁavs que
no sean de ingreso’ se proveerin, €n

primer térmmo con ¢l personal de ‘a'

misma categoria que las hubiere soli-
citado, siempre que retina las condicie-
nes suficientes.

A este’efecto, se considerard compren-

dido en la misma categoria el personal’
‘que “sirva en, cira deade la cual se pue-

da pasar a aquélla &in realwar prue-
ba alguna.

Arts 93-
lo dispucsto en el
Direccidén -~ publicard .

Para e! mejor desasrollo de
articulo anterior, la
mensualmente ia

‘Circular de vacantes que en Iz actuaii-

dad publica periédicamente. En ella re-
flejar4d por lineas y Servicios las vacan-
tes existentes en la Explotacion, con

“ las caracteristicas de cada una de ellas

v bonificaciones” © gratificaciones e«pe—
ciales, las que las tuvieraM,

El personal que se crea con dereuho
a ceupar alguna de las vacantes anun-
ciadas io solicitara por® conducto regla-
mentario, y-en la'.edicién siguiente de
la Circular se consignardn, en primer
término, las vacantes a;xgnadas y el
nombre de' los zgentes complacidos, ¥
a continuacién, les agentes que” solici-

taron alguna de las vacantes y no‘pu-

dieron ser atendidos, con las razonds
que han existido para ia negativa a
estas ultimos.

© SEcciON 2.—ExcEPCIONES |

Art. o4. La Etplotacién’ podrd tras-
ladar al perc(*nal con car4cter forzoso,

come consecuencia de la’sancién que le

hubiere .impuesto, con fos- requisitos ¥
en la forma que el presente Reﬂlameﬂ-
to ‘establece, o cuando lo exijan’ ]ﬂa ne-
cesidadés del servicio.

Art, 93. Se entender4 que el traslado
est4 impuesto por necesidades del servicio
cuando se trate de las categorias si-
guientes :

a) Inspector Jefe de Movimiento, Ins,
pector de INMovimiento, Jefe, ‘sub}nfe ¥
Contramaestre de Tailer' o Deposito, En-

cargado de Maquinistus, Encargadg de

‘Motoristas y Encargado de Via y OBfas.’

b} Otras categoriag euyas vacantes no
pudieran proveerse de otra forma.

¢) En los casos de xoz:1u~m de plantia
Ha o 1FOI'Jam7acwn o creacidén de servi.
cios,

d) En {03 casos de manifiesta incom-
pdlﬂ)llld”d con el publico o con s com-
paiteros de trabajo.

¢} En los casos vardaderamente excep.
cionales en los que, para atender debida-
mente el serviclo, sean precisas deterrni-
dadas condiciones . personales del agente,

Art, 6. Al acordar los tratlados for-
zos0s, la LExplotacién tendrd en cuenta
las circunstancias personales, familiares
v snciales del agente, en forma que hayan
de sufritio quiennes rosulten, en lo posi
ble, menes’ perjudicados. Ln igualdad de
circunstancias se trasladari a los agentes
mis modernos.

Serd preciso, ademas, en los casos del

.apartado d), un e\pedlcnre previo, y en

los comprendidos en los apartados I y €),
la previa cutorizacién del Ministerio de
Obras Publicas. ante el cual expondrén
con €l debido detalle las circunstancias y
razones que han aconsejado la solucxén
propuasta.

Art. g7, El Reglamento de régimen
interior completara “los detalles de trami-
tacion y demas que sean mecesarios para
la aplicacién de las precedentes “normas
y establecerd la forma de compensar al
personal comprendido ca €l apartado e)
con el reconocimiento de mérito extraor-
dinario para el ascenso © con otros pre-
mios semejantes,

SECCION 3.>—INDEMNIZACIONES

b

Art. o8, Cualquier agente que sea
trasiadado, incluso en caso de sancidn,
tendrd derecho a billéte gratuito para ¢!
y para los familiares que vivan a sus ex-
pensas,

Tendra asimismo el tranxportﬁ gratui-
th del mobiliario, repas y enseres de su
hogar, deblcnd(ﬂ\. indemnizar la Explo-
tacidn en caso de siniestro o pérdida de
aquéllos; para ello se tasardn prudente-
mente por el Jefe de la estacién de sali-
da, haciendo e] oportuno, seguro en evi-
tacién de perjuicios al interesado yala
Explotacién,

Art 99. Cuando un agente sea tras- .
ladado por necesidades dal servicio, reci-
bird en metélico el +3 & €l 23 por 100
del importe de una .mensuahd'ld segun
fuese 0 no el cabeza de familia.

CAPITULO 11
Destacamentos

Srceidn 1,>~~CONDICIONES GENERALES

Art. 100. Destacamento. es el cambio
temporal de residencia del agente ferre-
viario a una poblacién determinada para
atender los asuntos del servicio que se
le entomienden.

Art. 101. En ningin caso la duracxén
del d{\tchmento podm exceder de tres
meses. La’Explofacién procurard escoger
para tales comisiones a los agentes que
resulten menos perjudicados, prefiriendo,
en cualquier lugar, a los que tengan so-
licitado el tras]ado a la pobla(nén a la,
cual se haga el destacamento, si retine
las condiciones de categorfa, ttulo y de-

\

’
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mis que sean precisas; después, los sol
téros, aunque sean cabeza de familia, y
fumlmcn(c, a los casados.

Siempre que sea posible se dispondran
‘relevos de los agencs déstacados en for-
ma que no estén fuera de su residencia
ni%s dé quince dias. “Si no existiera tal-
posibilidad, los agentes casados que ten.
gan el destacamento a mas de 150 kilé-
mctros de su residencia habitual tendrén
d >1ccho, cada ‘quince dias, a uno de licen-
cia, "ademis del que le corresponda por
dese anso dominical o semanal, en su caso,

El personab de ‘Irenes y MAquinas,
cuando esté destacado, percibird las dle
tas que le corresponda. S,

Sl-:ccx(m 2.>—BILLETES Y _DIETAS
I.—Disposicién general

- Art. 102. E| personal a que se refieren
Jos dos articulos anteriores tendrd dere-
cho no 610 al billete. gratyito de prlmera
clase que se fija para su categoria, sino

¢

al percibo de dietas en la cuantia que es-

tablece ol articulo s:guxenie, que seti
aplicada a todo €l personal, salvo el que
a continuacién se expresa ’
a) El de Estaciones: Jefes, Factores,
Guadagujas y Mozos «que tenga como mi-

. sion suplir las bajas por descansa. sema-

nal y licencias, enfermedades de corta
duracién u atras causas andlogas.

b) El de Trenes y Mdquinas, queper-
cibird por hora' de servicio, en lugar del

~régimen general de salidas.

Los agentes que realicen funciones de
categoria superior tendrdn derecho a la

clase de billete 'y dietas- qué para ella e:-’

tuviesen establecidas.

‘11.—Reembolsos por gastos de viaje' e in--

denmizacz’oncs

Art, 103. El pexbonal de la Explota-
cion tendrd derecho a los reembolsos per
gastos de viaje e indemnizaclofies que se
determinan en el siguiente cuadro:

los agentes que salgan de su residencia
antes de las doge y regresen despuéa de
- las’ ¢cero horas,

El importe de cada - -una de lgs cqmi-
das v de’la pernoctacién ' represeptard,
respectivamente, el ‘40.'y el 120 por #oo
dela dieta entera,. .- B

.
N .
I DIETA Clase
CATEGORIAS .
En su mfea Fuerl?n ga.e su | de billetes
. - “ ¢ o
Jefe Principal de Servicios y Jefg de Ser- _ : )
" vicio, Ingeniem‘ y Agfegado técnico 50,00 60,00 Preferente.
»I.nspector Jefe, Jefe de Depésito y Ta-| - :
113r y Servicio Lléctrlco e deeiin [PIROON 40,00 50,00 Idem.
-
. Jefe de Scccién, Inspector de Movimien- :
. to, Subjefe-de Deposxto ty T aller y Se'r- : . .
vicio Eléctrico coeviiiiivniininiiiinenn.nn, 35,00 40,00 - | Idem,
! /
S . .
Contramaestres ...oooovvveeeenninienennn, cereerent 30,00" 45,00 [dem;
Jefes de Negoctado, Encargado de Ma- ~ o N
QUINISEA overiiiiei e 2300 |+ . 3000 Idem,
Oficiales primeros y segundos de ‘Ofici-
nas, Jefes. de Estacion, Auxiliar téc- . .
NJCO trrvnyreiaersoresaearnnns vereinees e . 20,00 235,00 Idem,
Empleadas de ,S‘ecretarx'a, Jefes de-tren,
Ascntador, Encargado de Motaristas, B .
‘Conductor-factor autorlzado- y Maqul— T .
R 11117 SO [T e cslees 17,30 20,00 Idem,
Auxiliar de Oficinas, Taquamecanégrafa, 1
Factor, ‘Motorista, Oficial de, ofici de )
prlmera Entalgado de Central y Con- . .
1o L yeeonns ceeerraeaes 15,00 17,50 General,
Guardafrenos autonzado Interventor en
ruta, Guardaﬁulas encardado, Qapataz
lineda aérea, Capataz Via y Obras, Fo. .
gonero, Oficial de oficio” de segunda, .
Ayudante de oficio, Ayudante de Cens« A .
tral, Conductor de automéviles, Fac- .
tor: auxuhar, Visitador de recorrido, Co. W . .
})ra&or-conductor de tranvia ........... ool 13,00 15,00 Idem,
Todas 145 demds categonaq no expre- .
sadas ................... R 11,00 13,00 Idem,
, L S i
Art.~1044 Devengarén dieta entera Se percxb\ré la parte dleta correspon-

diente a la comida del mediodia, siem-
pre que el agente' llegue a su resndencna
después de las catorce horas, o salca de
ella antes de lac doce.

La dleta po: comida de fa nochA *sé
cobrard cuando la ilegada tenga lugar
decpués‘de las ve intidds horas, o. ld ‘sa-

lida se efectiie después de las_veinte..

‘La pernoctzcién  corrésponde a log!
agentes ‘que- llegaa 4 su residencia des—.
pués de las cerg horas. s

Art. 103. - ' personal destacado ten-
dra derecho a lg dieta integra durante
tado el tiempo que dure el dvcstacamenlo,
.y en’ € caso en gue tuviera que efegctuar
wtigun viaje breve, por razdn detl servicio,
_percibird ¢l cincuenta por ciento de la dies
ta, ademds ae la entera que le corres-
'ponde por el primer concepto.

Todo el persunal-que tenga la misi6w
de suphr bajas por descanso semanal, fis
_cencias. enterimedades u otfas  causas,
en atencidn a las caracteristicas especia.
les’ dé su situacibn, percibird las ante-’
riores dietas, con arredlo a su categorxa,
rebajadas- en un 20 pbr '100.

Cuando gl personal de 8s Servicite
Centrales y. ¢l de las Demarcaciones c1ec-
tie visitas a las lineas que tengan su
arigen en el punto de su residencia, pers
cibird las indemnizaciones con arreg’o’a
la columna de wen sy - linean,

IL.—+Personal de Trenes y Mdquinas.

Art. 106. El persona] de Trenes y
‘\Iéqum'ls a que se refiere la excepcién b)

del articulo ro2 percibird, como indems
nizacién de gastos de comxda, las cane
tidades sx(fuuantes : \

’

ot . ’ POR HORA
CATEGORIAS DE VIAJE.

Jele de tren, Conductor, Guar-
dafrenos autorizado, Interen-
tor en ruta, Encargado de

Maquinistas, Maqulnlstas,
tncargado de Motoristas y

Motoristas “...... eeres 0,60
Guardafrenos, Mozo * de tren, .o

Fogonero autorizado, Fogo-

nero y Cobrador - Conductor

de. tranvia .. Ceeereanaeiaeaaes < 0,40

La Explotacién proporcionard- dormito-
rigs 'al personal expresado en el présen-
te articulo, debiendo reunir aquéllos las
necesarias condxcmnes de limpieza, higie-
‘ne vy cemodidad y estar. situados en las -
niismas - estaciones y Depésitos, o bi¢n
en-lugar inmediato a estas. dependencxasq

M:cntla> no pueda llevarse a la préc-
tica .esta ulSpOSlClon,' el .personal com-
prendido en la misma que tenga que peér=
noctar, cop motivo de un sernmo, fuera
de' su residencia percibird la indemnizd-

ciot que le coxresponda por pernoctas
uon )
' ~ CAPITULO III
X Permutas .
Art. 107. Solamente ‘podrdn  so.icitar E

permutas los agentes de la misma cate-
goria (ue de:empeﬁep cargos de )dem-
- cas caracterfsticas. )

Dichas peticiones habran de fundarse
en algun motivo jugtificado y serdn
atendidas siempre que no exista. pera
juicio para tercero o para la buena
marcha del servicio y no haya sido san.
cionado alguno de log permutantes cof
la pérdida de este derecho.

Art. '108. Salvo razén bastante_en
coritra, se autorizardd las permutas
dentro de la misma localidad, cuande
se’ funden en la proximidad ‘del cone
tro de trabajo a la \mcnda, én gl de
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se0 de adquirir wna magyor capacitacién
profesional o en otras razones seme.
. jantes. .

CAPITULO 1V
comunes a los capitulog

anteriores .

Art. 109. ILas disposiciones estable.
cidas en el presente Titulo se entende-
rin aplicables tan s6lo al personal de
plantilla . -

Art. 110. Siempre que se hable de
residencia de los agentes deber4 enten.
derse la oficial, o sea, la correspona
diente al lugar donde trabajan y no a
la que en realidad puedan tener por ra.
25n de sus particulares conveniencias,
de las difjcultades de vivienda o cua.
lesquiera otras causas andlogas.

Art. 111, Al regular on el Reglamen-
to de Régimen Interior las distintas
materias a que ¢l presente Titulo se re-
fiere se tomar4n las garantias necesa.
rias para evitar toda posibilidad de abu-
sos, pudiendo comsistir tales garantias
en exigir que se expresen las causas
por las que se soliciten los traslados
o las permutas, o en establecer plazos
durante los cuales no puedan pedirse
éstas o aquéllos, etcétera.

Art. 112. Se establece el plazo ma-
ximo' de treinta dias para que los agen.
tes tomen posesién de sus nuevos des-
tinos, en’ los casos de traslado o per-,
muta fuera de su residencia, '

TITCLO SEPTIMO
Derechos y deberes
CAPITULO PRIMERO
‘Disposiciones conoretas

‘ SECCION 1.9;-V'1\'1ENDAS

Art. 113, Sin perjuicio de la labor
que con la ayuda y colaboracién -del
Estado pueda realizar la' Explotacién
para que el personal disponga por un
médico alquiler de casas higiénicas, de.
corosas y capaces, estd obligada a pro-
porcionar vivienda gratuita a-los agena
- tes sobre los cuales pesa la responsa.
hilidad del buen servicio ferroviario que
les impéne el deber de vivir en cons-
tante relacién’y contacto directo con la.
Explotacién. . .

as categorias a las que se reconoce
este dltimo derecho son las de: Jefes
de Estacién, Factores autorizados cuana
do regentan estaciones, Encargadas de
estacién o apeadero, Encargados. de
apartadero, Inspector Jefe e Inspector
de Movimiento, Jefe de Depdsito, Sub.
jefes v Contramaestres en funciones de
Jefe, \Encargado de Via y Obras, Asen-
tadores en funciones de Encargado, Ca-
pataces de Brigada y Obreros de la
via. . :
El derecho a vivienda de las catego.
rias en funciones superiores se entien-
de .cuando se desempeiia 1a funcién con
caricter .de permanencia. .

El Reglamento de' Régimen Interior
fijard, teniendo en cuenta la categorfa
de que se trate y la importancia de la.
poblacién, la cantidad con que deben
ser indemnizados los agéntes”anterior-
ménte expresados a los que no se les
. pueda facilitar vivienda, cualquiera que
sea 13 causa que lo impida. -

Art. 114. LOs agentes estin obliga.

Disposiciones

flos a desalojar. Jas viviendas de la

BExplotacién; dejiandolas en perfecto es.
tado, en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en la categoria g
la que se reconoce ese derecho, .

b) <Cuando sean trasladados a otras
residencias; y *

c¢) Cuando cesen, por cualquier cau-
sa, en el servicio activo. ‘

El plazo para dejar lLibre 1a vivienda
sera*de un mes,

Transcurrido este plazo se procederd
al lanzamiento, si bien la Explotacién
estard obligada g facilitar gratuitamen.
te durante un plazo de tres meses al-
macén donde depositar los muebles,

'SECCION 2.°—BILLETES

Art. 115. Todos los agentes ferro-
viarios de carécter fijo .que se encuen.

tren en activo .tendrdn derecho u viajar .
. gratuitamente

por las lineas de la Ex-
plotacion, ’

Se reconoce asimismo derecho a
correr anualmente hasta joo kilémetros
por las lineas de la Explotacién a cada

uno de los parientes que g continuacién

se exprosan: esposa, hijos y padres,
nietos y hermanos consanguineos. ‘

Sin embargo, para los hijos que es.
tan, realizando estudios y para compra
de viveres podrd ampliarse aquel li-
mite o adoptar otro sistema que les
permita atender sin desembolso aquellas
necesidades,

Art. 116, ‘También los agentes jubi- |

lados disfrutar4n de viajes gratuitos
hasta un miéximo de 500 kilémetros, y

_los familiares de éstos tendrin derecho

a 2350 'kilémetros.

Art. 117. Tendr4n derecho igualmen:
te a 250 kilébmetros“ia viuda e hijos de
un agente en tanto cobren pensién.

Art. 118. En todo caso, los billetes
se conceder4dn a los agentes y a sus fa-
miliares en la misma clase” que para
aquéllos establece este Reglamento.

Asimismo tendrédn *derecho a la reba-
ja del Goypos 100 los beneficiarios com-
prendidos en los artfculos anteriores que
rebasen la concesidn otcrgada con ca-
récter gratuito. : ¢

Para dar cumplimiento a lo dispues-
to en los articulos anteriores, la Explo-
tacién editar4 y wepartird entre sus agen.
tes y familiares que, lbs scliciten -las
tarjetas y kilémétricos nécesacios. '

En ningdn caso serdn acumulables los

kilémetros no utilizados. en afios ante-.

riores.

Secci6N 3.2—UNIFORMES Y DISTINTIVOS

Art. 119.  La Explotacién de IFerroca-
rriles por el Estado, como anexo de su
Reglamento de Régimen Interior, pu-

blicar4- el Reglamento de uniformes pa-
S

ra el personal de la misma.
SECCION 4.>—SERVICIO MILITAR

antigiedad y de quinquenios, el tiem-
po que dure el servicto wnilitar de 'ic?s
agentes. : : I
Estos, -una vez licenciados, tendr4
derecho a ‘ocupar €l mismo puesto que

desempefiaban al incorpararse a filas si-

se presentasen dentro de los dos meses
siguientes a su licenciamiento.

Se exceptian, sin embargo, los casos
en que el agente hubiera ascendido ¥y
aquellos otros en que sea imposible, sin
graves trastornos para los demé4s, rein-
tegrasrle a su primitivo puesto, $i bien

re-
!

Art. 1200 Se computars, a efectos de

en este tUltimo caso se le dard otro si-
milar y tendrd preferencia .absoluta pa-
ca volver a ocupar aquél tan pronto
quede nuevamente vacante. .

fl.a reincorporacién de un agente fijo
determinara el cese automatico del even-
¢ual que hubiere sido contratado para-
sustituirle durante su servicio militar;
pero el segundo deherd cer avisado, al
menos, con quince dias de tiempo y go-
zard de la misma preferencia para el
ingreso en la Explotacion que se reco-
nozca en favor de los eventuales.

SECCION  5.2—ANTICIPOS

"Art; 121. ILa Explotacién debers es- '
tablecer un-fondo para el servicio de an-:
ticipos que. pueda solicitar el personal
fijo, con una antigliedad minima de dos
afios y que se encuentre en alguna ne-
cesidad apremiante e inaplazable, debi-
da a causa grave y ajena a su voluntad.

Estos anticipos no devengarin interés

i alguno y pueden determinar la obliga-
cién del agente de continuar en activo
hasta tanto reintegre totalmente las
cantidades que hubicre recibido antici-
padas.

" Ningin agente podr4 solicitar . antici-
po por cantidad superior a la que re-
presentan dos mensualidades del sueldo
que tenga asignado ni pedic otro nue-
vo mientras tenga uno pendiente de

" liquidacién. , :

El reintegro de cada anticipo deberd
hacerse distribuyendo su importe en do-
ce plazos, que se descontarin de los
sueldos correspondientes a los meses in-
mediatos a aquel en que perciba la can-

* tidad anticipada. No. se hard, sin em-
bargo, esta deduccién los meses en que
el agente hava sido baja.por enferme-

dad. N ', .

El Reglamento de Régimen Interiot
fijard la cuantia del fondo a que se re-
fiere ¢l parcafo primero del presente ar-
ticulo y establecerd las normas conve-
nientes para el desarrollo de toda esta
materia. o L.

StcciON 6.3—DEFENSA DEL PERSONAL EN
CASO DE ACCIDENTES EN EL SERVICIO

Art. 122. lin el caso de que un agen-
te sufra prisidén por causa de accidente
involuntario ocurrido en el servicio, la
Lxplotacién estard obligada a defender-
le ante los Tribunales y gestionar su
“libertad, prestando la fianza que para
ello fuera necesaria,

Ser4 voluntario, por parte de la Ex-
plotacién, "€l pago de la retribucién. a
los agentes que no puedan trabajar en
el caso expresado en el parrafo anterior;
pero una vez dictado auto de sobresei-
.miento o sentencia absolutoria, les se-
.rén de abono todos los atrasos.-

. Las indemnizaciones que se declaren
- por. sentencia  firme, en concepto de res-
pcnsabilidad civil,  serdn también de
-cuenta de la. Explotacion, que en tal
caso se entenderd facultada para impo-
nerle alguna de las sanciones previstos
en el presente Reglamento. ’

Secc16N 7.9—EcoNomaTos .

Art. 123, La ‘Explotacién se esforza-
<4 en organizar adecuadamente el ser-
vicio de Economatos u otras institucio-
nes’anélogas en atencién a las ventajas
que proporcionan a los agentes en cir-
cunstancias normales, y ea las anorma-
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fes procurard los suministros de inte-
rés primordial que estén a su alcance.
Todo cllo, sin perjuicio de adoptar,. re-
{lejandolas en ¢! Reglamento de Régi-
smen Interior, las medidas necesarias pa-
ra que el personal no comprometa su
normalidad econdémica. :

- SecciON 8.2—DIMISIONES

Art. 124. Todo agente de la Explo-
¢acién tendrd derecho a dimitir su car
go, sin estar obligado a alegar las cau-
sas de su ‘determinacion.

Para ello, el personal se dirigird por
escrito a la Direccién, la cual deberi
aceptar la dimisién ‘en los plazos maxi-
mos de un meg o de quince dias, segtin
se trate o0 no de un cargo que lleve
aparejado mando o Jefatura. .

Admitida su dimisién, el agente per-

. der4d todos sus derechos en la Explota-
cion, y si alguna vez quisiera reingre-
sar a su servicio, deberd someterse a_
todas las condiciones reglamentarias,
como si se tratara de nuevo. ingreso.

En todo caso, tendr4 derecho a-que se
Te 'abone el sueldo hasta €l dia de su
cese.

TITULO OCTAVO
Prémios, fal_tas' y sanciones
CAPITULO PRIMERO

Premios ’

. Art. 125. €Con el fin de recompensar
1a conducta, rendimiento, laperiosidad y
cualidades "sobresalientes del 'personal,
estimuldndole ai propie tiempo para que
se supére en el cumplimiento de sus obli-
gaciones, la Explotacién deberd estable-
cer 10s correspondientes premios, que po-

' dran otorgarse a .individuos o colectivi-
dades, '

Para el mejor servicio de la justicia y
la. mejor consecucion de los fines seiala-
dos, procurar4 muy especialmente la Ex-
plotacién, - al ejercer aquella facultad,
pongerar debidamente las circunstancias
del caso y {a gctuacién de cada cual en
forma que ningun acto que lo merézca
quede sin premic ni sc otorgué jamis a
quien no lo haya merecido.

Art, 126. - Se sefialan como motivos
dignos de premios los siguientes:

Actos heroicos.

Actos meritorios,

Espiritu e servicio.

Espiritu de fidelidad.

Afin de superacién profesional.

Se ‘considerardn actos heroicos los que,
con grave riesgo de su vida e integridad
corporal, realice un agente de cualquier
categoria con el fin de evitar un acciden-
te o reducir sus proporciones.

. Se estimardn meritorios aquellos actos
cuya realizacién no exija grave exposi-
cién de {a vida o integridad ; pero.si una
voluntad manifiestamente extraordinaria,
por encima de los deberes reglamentarios, .
de evitar o vencer una anormalidad en
bien del’ servicio o de los msuarios del

ferrocarril, - .

En el caso a que se refieren los dos
parrafos anteriores, se tendran en cuen-
ta, como circunstancias que aumeqtardn |

" los méritos del agente, el nd hallarse de
servicio o no estar obligado a intervenir,

" asf ‘como la, falta de medios adecuados,
1a notable inferioridad en que se hallaba
o cualesquiera otras semejantes.

’r
i

i

| dido propésito, manifestado  en hechos
- cluso, a veces, su interés particular, sin

.€i6n "durante un perfodo de cuarenta

| dencia voluntaria o por ficencias sin suel-
‘do superiores a dos meses, y sin notas

i a aquellog agentes que, en lugar de cum- i
. plir su trabajo de modo formulario y co-

| periencia para ser mis utiles en su tra-

.para sus componentes.

" previstos, con excepcién de las cartas

| yor publicidad y solemnidad posible, para

Consiste el espiritn de servicio en rea=
lizar éste. no de modo formulario y co-
rriente, sino' ¢on entrega tetal de las
facultades todas del agente y con deci-

concretos, ‘de lograr su mayor perfeccién
cn favor de la Explotacién y del publico
y subordinando.a ello su comodidad e in-

que nadie ni nada se lo #xija,
Kl espiritu de fidelidad se acredita por
los servicios continuados a la Explota-

afios, sin interrupcién alguna por exce-

desfavorables de cardcter grave en Su
expediente, . o

Se considerar4n comprendidos en el
concepto de afdn de superacidn profesional

rriente, se sientan acuciados a mejorar
su formacién tebrica y practica y su ex-

Bajo o alcanzar categoria superior,

Aparte lo anteriormente dispuesto, se
podran establever premios para actuacio-
nes en. materias concretas, tales ' como
prevencién de accidentes del trabajo, ra-
pidez en incorporarse a las brigadas de
socorro que deban salir a la linea en caso
de accidentes, etc.

Art. 127, Se establecen
premios : g .

1.2 Aumento de Iz pensién que el
agente deba cobrar por accidentes del tra.
bajo o por jubilacién, o de la viudedad
u orfandad, en su caso, desde un 1q. por
100 de la misma hasta completar el im-
porte del sueldo que el agente tuviese
en activo, Dicho aumento ser4, transmi-
sible en las mismas condiciones fijadas
para la transmisién de la pensién.

2.> Recompensas en, metalico desde
25 a 5.000 pesetas, segin los casos.

3-* Aumento de vacaciones hasta el
doble de las que reglamentariamente co-
rresponda al interesado, sin merma de
sus emolumentos, i

.* Becas y viajes de perfeccionamien.
to o estudio. - '

5. Condecoraciones y distintivos,

6. Diplomas honorificos.
7.2 QCartas laudatorias, »

8.2 Distintivo de honor para las de.
pendencias o colectividades a las que co-

rresponda  y recompensas en - metalico

los siguientes

Art, 128. La concesién’ de los premios

laudatorias, se hara por la Direccién de
la Explotacién o por el Consejo. Directi-
V0, segin su importancia, en expediente
contradictorio instrufdo por propia inicia-
tiva de aquéllaio a propuesta de dos Je-
fes’ o compaiieros de trabajo del agente
o ala de las Autoridades o usuatios; con-
forme "a los tramites que se regularan
en el Reglamento de Régimen Interior.

Las cartas landatorias podran ser acor-
dadas por los -Jefes superiores de las res-
pectivas dependencias sin necesidad ’de
expediente previo, . .

A estas concesiones se les dar4 la ma-

satisfaccién de los interesados y estimu-
fo del restante personal, _
“Todo premio obtenido se hari cons-
tar en el expediente personal del intere-
sado y ser4 apuntado, en la proporcién

que'se establezca, .para ascensos y cam-
bios de categoria. : : '

" 7

Art. 129. Los premios serdn otorga.
dos sin limitacién de nimero cuando s@
trate de actos heroicos y de actos meri-
torios, y consistirdn en aumentos de pen~ |
sién y recompensas en metslico, en el
primer caso, y en recompensas en metali-
do, aumento de vacaciones, diplomas ho-
norfficos ¥ cartas laudatorias, en el se-

undo. . .

Fl espiritu de servicio podr4 recompen-
sarse mediante prem’xos en 'metdlico, au-
mento de’ vacaclones, diplomas honorifi.

:pos o cartas faudatorias, Y podrdn con-

cederse, sin limitacién de ndmero, a
tuantos cumplan las condiciones que s@
establezcan, o bien en ndmero determi-
nado a .quienes resulten los mejores.

El espiritu de fidelidad se premiar&
concediendo recompensas en metdlico ¥
condecoraciones a los que cumplan el ni-
mero de aios de servicio exigidos en das
condiciones previstas, :

Las .recompensas por afan ‘de supera-
ciég podran consistir en becag o viajes
de estudio v premios en metilico, v
otorgaran’ a todos los que rednan tas
condiciones fijadas. .

En todo caso, las condecoraciones v
distintivos, diplomas honorificos y car-
tas laudatorias podran concederse solos
o con cualquier otra de ‘ias recompen-
sas establecidas. '

El distintivo de honor para una colec-
tividad se otorgard de modo permanente
v definitivo o de modo temporal, por pe.
riodos fijos, transcurridos los cuales po~
dr4 phsar' a otra. En este dltimo caso,
se haran constar {os nombres de los su-
cesivos poseedores y tiempo durante el
que ostentaron tal distincion.

Art. i30. Ademés de los premios men-
cionados en este capitulo, se mantiene en
todo vigor los denominados «18 de Ju-
lion y creados para el personal de la Ex-
plotacién por Orden ministerial de Obras
Publicas de 6 de junio de 1944, si- bien
se recomienda, al ser recogidos en el
Reglamento de Régimen Interior, se ten-
ga en cuenta las modificaciones que fa
practica haya ensefiado. - '

Art. 131. En e Reglamento de R¢-
gimen Interior se regularan y desarrolla.
t4n, con la posible  precisién, todos los
detalles, requisitos y circunstancias para
la efectividad y cumplimiento de los prin-
cipios generales consignados en el pre-
sente capftulo.

CAPITULO U

Faltas y sanciones

Art. 132. Se comprenden en €l pre-
sente capitulo las faltd4s que el personsl
ferroviario pueda cometer'en su trabajo,
‘perd no .las jgfracciones de los Regla-
mrentos de Seryicio, en materias que sean
de la exclusiva competencia de la Direcx
cidn -General de Ferrocarriles, cuva ju-

‘risdiccion queda a salvo a tales efectos.

Art. Se considerar4 falta toda

an
39

.accién u omisién que suponga quebranto
’0 desconocimiento de los deberes, de

cualquier {ndole, impuestos por flas dis-
posiciones Jegales en vigor y en especial
por el presente Reglamento.
Las faltas "se clasificardn en cuatro
grupos : : '
Leves,
Menos
Graves,
Muy ‘graves, ‘
La inclusibn en los anteriores grupos

graves. ' )

\ se hard teniendo en cuenta la gravedad
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intrinseca de la falta, la 1mp01tzmma de
_sus consecuencias v 'a intencién del agen:
te. Dada la Lompuepddd y caracteristicas
de la explotacién ferroviaria, tan solo por
vin de ejemplo so enumerardn algunas
{altas, dentro de cada uno de los expre.
sadog grupos, dejando al Reglamento de

Régimen Ipterior que Lomplete dcb‘da-,

ménte esta materia en forma precisa 'y
clara. [
Fin los casos en que se estime conve-
nicnte se especificardn las faltas en que
puedan incurrir determinadas categorias
profesionales, pudiendo reservarse esta

materia para un anexo de dicho - Regla-.

mento, cuando asi lo aconsejen la e\ten-’

sion y detalle de las normas que se esta-
- blezcan:

" Se reputaran faltas leves las de pun-
tualidad en Jos servicies «istintos del de
MMovimiento, las de incorreccién en las
relacioneg con los usuarios, las de ‘policia
v_demds analogas. .

_Ser4n incluidas entre las menos ora- .

ves las faltas no justificadas al trabajo
por_tres veces dentro de un mes, las dis:

. cusiones violentas en el servicio con otros

agentes de igual o inferior categoria, la
‘a]egacmn de causas falsas para las licen-
cias, las faltas «de limpieza e higiene con
cardeter habitual, las faltas de pu.ntuah-
dad del perscnal de Movimiehto, cuando
no excedan de tres al mes, y cualcsquxera
otras de ané!oga entidad.

Se estimaran faltas graves : la blasfe- ).

mia, la simulacién de enfermedad, la
embriaguez no habitual cuando el ‘agente

esté de servicio, las agresiones al perso-.

nal de Ja Explatacién de igual o inferior
categoria o a los usuarios, las discusiones
violentas con éstos,- last imprudenciay o
negligencias nq comprendidas en el gru-
po siguiente, la utilizacién por atras per-
sonas de los billetes v pases concedidos a
los agentes ¢ a sus familiares, si fuese
conocido por ellos; tas faltas reinteradas
a lo dispuesto sobre jornada y dem,a‘s de
importancia equivalente,

_Se considerardn faltas muy graves. la
blasfemia habitual, la embriaguez habi-’
tual, los robos, estafas o desfalcos ; las
zmprudencxas, negligencias y abandono
del servicio, cuando afetten a la segun.
dad o retfulandad de aquél;
& superiores y las de desobediencia a fos

*mismos, cuando ésta pueda comprometer

la seguridad de I» rirculacién; el abuso
de autoridad por parte de los Jefes y
otras de a1car1<_e ,y-malicia anélogas,

La reiteracion de una falta. de un mis-
mo grupo dentro del mismo afio podrd
ser causa de que se la c1351ﬁque en el
gxupo inmediato superior,” -

Art. 134. El Reglamento de-Régimen
Inteﬂor de&termmard asimisme las cir-
cunstancxas que puedan atenuar o agra-

ar flasresponsabilidad de los inculpados,
mcluyendo entre cllas su congducta ante-
Srior,

Art. 135. Las sanciones se clasificarn
en principales y-accedorias.

Las principales son :

Por faltas leves-'Amonestamén prlva-
da y carta de cénsura.

Por faltas menos graves -~ Pérdida de
vacaciones hasta cinco dias, multa de uno
a tres dias de haber, suspensién de em-

[
pleo y sueldo hasta cinco dias y traslado
de destmo, pero no de reexdencna ;

Por faltas grawes : Pérdida de um quin.
quenio, pérdxda de gratificaciones, gon

excepcién de la de residencia, hasta el’
Hmite rQéxxmo de una tercera parte de

la agresion

-oportunas,

las mismas; postergacién para el ascen-
so, multa de |a séptima parte de la retri-
bucidén mensual, traslado.de.residencia y
suspension de emplcu y .sueldo de quince
dfas a un mes.

Por faltas muy graves: Suspensxén de
empico y sucldo de uno a tres-meses,’pér_
dida total de la antigiiedad, pérdida tem-
poral o definitiva de la categoria, inhabi-
litacién definitiva para el ascenso y des-

pido. )

“El fmporte de las sanciones econémicas
se ingresara en Instituciones asistenciales
ferroviarias..

Asimismo se determinars en el Redla-'

mento de Régimen Interior tla gradua-

,cion de lgs faltas y sanciones dentro de

los limites fijados.
Las sanciones que se impongan como

consecuencia de lo dispuesto en el pre-

sente Reglamento .se entienden sin per-
juicio de paear el tanto de culpa a lus

-Tribunales, o de .dar cuenta a las=Autori-

dades, cuando asi procediere, conforme a
las Leyes vigentes.
Se anntar’m en el ekpedxente personil

- de cada agent2 las sanciones que se le

impongdn por faltas muy graves, graves,
menos graves o por reincidir en fa!fa
leve ; pero se anulardn tales notas siem-
pre que no incurra en una falta de la
misma ¢lase durante el per lodo de ocho
afjos. cuatro afjos, dos afios y tres meses,
segua &l grupo a que correponda fa falta
anotada; temendo derecho los agentes
smcxonados, una vez cumplidos ]Os pla-
20s. anteriormente seiialados, a solicitar
su antiglo destino o residencia, previa
vacante y pchcxén sujetandose para ello

- a las dispesiciones de este Reglamento.

Art. 136, Las sanciones. accesorias po-
drdn imponersc como consecuencia de
determingdas faltas graves o muy gra-
ves, v konsistic en : Indemnizacién de da-

- fios y perjuicios a la Explotacion, y pri-
vacibn de los derechos de jubilacién ea
los casos sancionadoscon despido.

Art. 137. C(,rresponde al Ingeniero

Jefe Director dc a Explotacién, o0 a 1a
persona en quien delegue, la faoultad de
imponer cualquiera de las sanciones es-
tablecidas, sin otra eXcepcién que las de
despiao, que se reserva al Consejo Direc-
tivo de 1a Explotacién, ante el cval la
Direccién formulard la _correspondiente
propuesta, ,

Salvo los casos de_ faltas ﬂe»es, no po-

dr4 ‘mponerse sancién alguna sin la pre.

vi}q' instruccion’ de e\{pediente cuyos tra-’

mites y plazos determmaré el Reglamen-
to de Régimer
cibn no podrd exceder de dos meses,
siend» inexcusable la audiencia del in-
culpada, - que tendrda derecho a aportar
en suodesczirg- cuantas pruebas juzgue

Asimismo ccneretard Wicho Reglamen-
to .los casos, de faltas muy graves, en que
la Explotacién podrd acordar, como me-
dida previa, 'a suspepsién de empleo y
sueldo por el tiempo que dure el expe-
diente.

Las sancipnes graves y muy gra-ves
que imponga la Direccién al ‘\personal se-

r4n recurribles ante el Consejo Directi- .

vo en término de diez dfas, a contar de
la fecha en que seas cotificada al agente
la sancién recaida.

procedlmlento pueden los agentes, en

caso’ de’ deSpldo .interponer recurso ante

la Magistratura del Trabajo, de acuerdo

con las disposiciones vigentes.
.con =4 : S

B

.

Interior ;" pero su dura-

‘Agotado as! este.

- weinta dias, a

p torios particulares,

Tanto en el caso-de recurso comgp eo
el de propuesiz de despido, "er Conscjo
Directivo rescverd dentre del plazo  de
.4 vista del eXpediente ins-
truido por fa Direccid., y con audiencia
de ésta y del interesado, que podré apor-
tar ias prueba~ que estime convenientes.

En fa estimacidn de las faltas debera
tenerse muy ep; cucnta. tanto la trascen-
Jencia del servicio publico encomendado
a la Ixplotacton como la necesidad de
mantener la disciplina del -personal.

En todo casu, en la resolucion que
_dicte el Conseic Directivo se hardn las
oportunas deciuraciones sobre las sancio-
‘nes wicesorias cuya imposicién se le re-
serva ; forma de hacex efectiva la indem-
nizactén por dafios y perjuicios a la Ex=
plotacién 'y consecuencias econdmicas
definitivas de la suspeesiéon de empleo y
sueldo que hubiere acordado aquélla co-
mo medida previa.

Cuando el Consejo Directivo no acuer.

S R w s
de el despido, ja Direccién podréd imponer

+ cualquier otra sancién .de las muy gra.

ves, siempre que estén suficientemente
acreditados los hechos que motivaron la

pmpyesta. .
Art <138, En casc de infraccién del
presecte Reglamento o de cpalesquiera

otras disposicicnes reguladoras -del tra-
bajo, se seguiri el -procedimienta que €s-
tablece €l Decreto de 26 de enero de 1944.

- TI’! ULO NOVENO
Prevision -

" CAPITULO PRIMERO

— Enformedyades v

Art. 139. En caso de enfermedad, los
agentes de plantilla comprendidos e el
Seguro ‘tendrin derecho a percibir las
prestdciones establecidas en {a Ley y Re-
gmmu)tos que l. regulan,-y, ademés, las
>1gu1ente5' ’

a) Ll 40 por 100 del sueldo durante
los cuafro primeros meses,

b) El go por 100 en los cinco prxme-
ros dias de eafermedad, siempre que el
Servicio Médicu dé la Explotacién con-
firme la baja cursada por el agente.

Los_que no se hallen protegndos por el
Seguro tendrén’ derecho a percibir, du-
rante cuatro’ meses ‘el po por 100 del.
sueldw.

Los benefici..s que se consignan en el
- presente articulo, ¢n cuanto sean supe-
riores a los de la Ley, corren a cargo de
la  Explotacién )

-Art. 140. Ningln agente podrd’ estar
dado de baja cumo enfermo por plazo su-
perior a seis ‘meses cada afio. Para el:
cdmputo de. este plazo se acumulardn
todas las baja. por enfermedad, cual-
quiera que hays sido 'su duracién, |

Alcanzado aquel lmite, quedari en.si-
‘tuacién de excedencia forzosa por enfer-
mo, con los derechos sefialados en el ca-
pxtulo corresp: .nidiente.

Art, 141. Todps los agentes enfermos
-estardn sometidos a la vigilancia de los
Médicos de la E\:p‘lotacxén y sin su au-
torizacién no podran cambiar de residen-
cia. Si la obtuvieran para sométerse a
tratamiento especial en clinicas o sana-
no- de;arén de estar
por- ello bajo la inspeccién y vigilancia
del servicio médico de la ‘EXplotacxér\

“En el caso de que- éste deniegue la
autorizacién para el expresado despla-
zamierfto, se someterd la cuestion  al-

-
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Subdelegado provincial de Medicina, cu- ﬁ
yos honorarios ser4n abonados por la |
parte cuyo punto -de vista no prospere.

Art. 142." La Explotacién podra con-
ceder, mediante la gportuna prescripcién
médica de su servicio sanitario, un pe-
rfodo de convalecencia no superior a
ireinta dfas, que sera computado den-
tro de los seis, meses previstos en el |
articulo 130: ’

Art. 143. Los agentes protegidos por |
¢l Seguro que deban por lo mismo es- ;
tar sujetos a la asistencia y érdenes cu-
rativas o preventivas de los Facultati-
vos de dicho servicio no por. eso de-
jardn de estar bajo la vigilancia del ser~
vicio médico de ia Explotacién, el que
pudra determinar en todo momento la -
baja o alta en el servicio del agente en-
fermo. o

En cualquier circunstancia en que el
servicio médico de la Explotacién di- -
sicnta del criterio sostenido' por el del
Seguro, el agente podr4 optar por con- |
tinuar en la situacién que le sefiale el
Facultativo, del mismo; pero la Explc-
tacién se reserva el derecho de retirar-
le los socorros econdémicos que este ca~
pitulo determina. i

- Art, 144. Todo agente de la Explo-
tacién que caiga enfermo estd obligado
a cursar su baja dentro de las dos pri-.
meras horas de”su jornada. Dicha baja
serd remitida inmediatamente al Médi- -
co que corresponda, para que gire la
oportuna visita-en"el plazo méximo de
ias veinticuatro horas siguientes.

CAPITULO I

Gastos funerarios e indemnizaciones
por fallecimiento

Art, 145. Cuando un agente gque lle-
ve, al menos, un ano de servicio fallez-
oa en situacién de activo y no esté com-
prendido en e! Seguro de Enfermedad,
se entregard a sus familiares, para gas-
tos funerarios, una cantidad ciya cuan-
tia fijar4 el Reglamento de Régimen In-
terior, y, ademds, una indemnizacién
-equivalente a tres mensualidades.

Del mismo modo se otorga-a las fa-
miliares de los agentes afectados por el

expresado Seguro, aparte de la canti- |}

dad establecida por el Reglamento del
mismo, {a indémnizacién fijada en el
pérrafo anterior. o

! .lubi‘lacion

Art. 146. La jubilacién pedrd ser vo-
luntaria o forzosa. .

Art. 147. Solamente podran solicitar
la jubilacién voluntaria los agentes que
hayan cumfiplido sesenta afios de edad y
velinticinco de servicios, salvo los casos
‘de inutilidad fisica o psiquica, demos-
trada previo expediente, en los cuales
bastaran quince afios de serviclos, cual-
quiera que sea la edad.

Art, 148. iLa jubilacién forzosa te
dra lugar por alguna de las:siguientes
causas .

a) .Por edad: Cuando el agente cum-
pla los sesenta y ocho afios.

" b) Por finvalidez o falta de cendi-
miento. Esta causa exigir4 un expedien-

»

te previo con garantfas bastantes para ‘|

el agente; que ‘éste no, pueda ser des-
tinado, conforme a las disposiciones re-
glamentarias, a fpuesto compatible con

" ceptuado, sin que en ningin caso se

RO

s i i vea o

su aptitud y que lleve, al menos, guin- !

ce afios de servicios.
c) Por enfermedad: Siempre que el
agente, contado o no el tiempo de ex-

! cedencia forzosa, a' que se refiere el

artfculo 139, acredite también un mini-
mo de quince afios de frabajos en la
Explotacidii. .

No obstante lo dispuesto en el apar-

tacién, habida cuenta de la funcién que
realice, podr4 retener a su servicio al
agente que desece continuas en activo;
pero ,en este.caso el servicio médico de
la Explotacién ha de certificar la buena
salud para el servicio del agente ex-

|
tado a) del presente articulo, la Explo- }
b

pueda prolongar esta situacién por mas

i de cinco aiios. i
¢ Art. 149. Los jubilados, tanto forzo- |
: sos como voluntarios, tendran derecho |

a una pensién cuya cuantfa se obten-
dr4 multiplicando por el ntiimero de aiios
servidos el dos por ciento del sueldo re-
gulador, con el tope méigimo de éste.

A tal efecto, se’ computaran los servi-
cios prestados con caracter eventual por
plazo superior a doce meses, y se con-
siderara sueldo regulador el maximo dis-
frutado durante un afio. Serd deducible
de 1a pensién. el importe de la genta
que el agente que se hubiera: acciden-
tado perciba por razén de alguna de
las incapacidades permanentes.

Art. 150. En caso de fallecimiento de
un agente, jubilado o en activo, siem-

. pre que en este Gltimo caso lleve més

de quince afios de servicios éfectivos en
la Explotacién, recibirdn su viuda e hi-
jos una pensién equivalente al ‘Go por
100 de la que viniese cobrando aquél o
de la que le corresponderfa percibir si

. se hallare jubilado.

Para tener derechd a estas pensiones,
la viuda deberd permanecer en este es-
tado y los hijos ser menores de vein-
titin' afios. Sin embargo, los hijos inca-

| pacitados, .cualquiera que sea su edad.

percibir4n la pensién correspondiente en
tanto subsista su incapacidad y se de-

‘muestre ‘Gue carecen de rentas o medios. §

econémicos. ’

Si hubiese hijos de distintos mafria :
monios con derecho a pensién, se di- ;
: vidira ‘ésta entre ellos por partes igua. |
. les, contindose una parte mis en el
. caso de que concurra la viuda, y se dard

CAPITULO 1T !

entre todos el derecho 'a crecer.

A falta de esposa e hijos, tendrén
derecho los padres . pobres y sexagena-
rios del agente fallecido.

Art, 151. El agente que no tenga de-
recho 2 pensién y sea baja en la Explo.
tacién, recibird una indemnizacién equi-
valente, a tantas mensualidades coma
afios de servicio hubiese prestado, sal-
vo en los casos de dimisién, abandono
de destino, despido o pasar a depender
de> otra Entidad o Empresa cuando la
linea en que preste sus servicios pase

- tambiém.a depender de la misma Enti.

dad o Empresa, en las cuales careciera
de todo- derecho. . o '

El agente

importe de una mensualidad ‘por cada
dos afios de servicios prestados, aparte !
de los derechos que determina ¢l ar-
ticulo 144. '

Ast, 152, La percepcién de la jubi.

v

ue fallezca sin tener de- .
recho a pensién transmitird a los here. !
deros determinados en el artfculo an. ;
terior una indemnizacién equivalente al |

!
i
!
{
i

lacién serd compatible con cualguier

. trabajo retribufdo. )

Ari. 1535. Ll derecho a reclamar i)

: pensién prescribe a los cinco afios de
' producido el hecho que la originé.

Art. 154. El Redlamenio de Régio
men Interior desarrollard los principios

i anteriores consignados y fijar4 las opore

tunas normas «de procedimiento parz ia
ejecucién e las disposiciones de! pre.
sente Capitule, N

TITULO DECIMO

Accidentes del trabajo

Art., 135. Tanto la Explotacién’ €9, -
mo los agentes- que ejerzan funciones
de mando, cualquiera que sea 1a natu~
raleza de éstas, deberdn preocuparse
muy especialmente de cuanto concierne
a la seguridad e higiene del trabajo y
a la limpieza de los centros y lugares
en que éste se preste,

"Art. 156. El Reglamento de Régi.

 men Intérior consignard con el debido

detalle las medidas que deban zdoptar.
se en relacién con ésta importante ma-
teria, para dar cumplimiento a ias vis
gentes disposiciones y ‘organizar de
modo eficaz la prevencién de los acci.
dentes de trabajo, todo ello confornae
a la especial naturaleza y caracterfstis
cas de la explotacién ferroviaria, ,

Atendidos el actual estado y neccsidaa
des de las instalaciones fijard asimismo
et expresado Reglamento, en las co.

t rrespondientes disposiciones transitorias

‘o anexo, €l plan concreto de actuaciin
y -las etapas o plazcs que havan de
recorrerse hasta que puedan implantar-
se las normas de carédcter permanente
que hayan sido previstas,

Art. 157. Todo el persénal de 1a Exa
lotacién que hhya sufrido accidentes de
trabajo, cualesquiera que sean su cate.
gor{a profesional y su salario, percibi-

| r4 durante el tiempo que dure su inca-

pacidad personal el 9o por 100 del
sueldo, )
. A tal efecto, se considerara ocurrido
con ocasién o como consecuencia del
trabajo, el accidente que tenga lugar
dentro del recinto dal ferrocarril o ¢n
las vias, siempre que el agente fuera
a tomar servicio o volviese de. dejarlo.

Art, 158. Los agentes incapacitados
como consecuencia-de un accidente, pero
que. conserven facultades para realizar
otro trabajo ferroviario distinto al da
su categoria, podrdn ger destinados a
vacantes de Porteros, Ordenanzas,
Guardas, etc., procurando en lo posible
no sean mermadas sus condiciones ecca
ndémicas. '

TITULO UNDECIMO

Reglamentn de Régimen Interior

Art. 1359. La LExplotacién redactard
un Reglamento de Régimen Intericr
para desarrollar y concretar aquellos
preceptos. de las presentes Ordenanzas
que en las mismas quedan indicados y
aquellos otros que también estime pree
ciso desarrollar y concretar, cuvo~.Re.
glamento se someter4 5 la aprobacién
del Ministerid dé Obras Publicas y a
la de la Direccién General de Trabajo -
a los efectos de comprobar si en él sa
recogen y desarrollan todos los precep-

| tos que estas Ordenanzas imponen, &sf

como para comprobar de que en su
contenido nce haya nada en contraposi.
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¢ién con las disposiciones gmrézra-les de
carfcter laboral que afecten a 1a  Explo-
tacién de Ferrocartiles por el Estado

En los casos de modificacién se se.
i .por las trece pagas mnuales.

guird el mismo procedimignto.

Art. 160, El Reglamento de R¢gi.
men Interior se ajustard al orden de
materias establecido en las presentes Or-
denanzas, aun cuando pueda adoptar
las subdivisiones-necesarias para la me-
jor claridad o reunir determinadas ma.
terias en anexos, si ello se estimase
conveniente: Petd ge¢ procurard, en todo
caso, que ¢l manejo del citado Regla-
imento ho resulte complicado.

Tanto ¢l proyecto’ dag Reglamento co.
mo las. propuestas de modificacién que
presente la Explotacién se acompaiia-
ran de un informe conciso, aunque com.

pleto, en el que se seiialen las particu. -

laridades y caracteristicas que hagan
aconscjables las normas que se propon.
gan . .

S .

DISPOSICIONES ADICI’ON.A.LES-

1.*—Plus de residencia por carestia de
o vida

El persoml ferroviario’ que trabaje en
determinados lugares percibird, en con-
cepto de plus de carestin de vida, una
cantidéd properciohal a sueldo.

A estos efectos se clasificardn aque-
Mlos lugares’en cinco grupos: A, B, C,
D v E, - :

E1 plus de carestia representari, res-
_pectivamenie, para cada uno de los cuas
tro primeres grupos, el 20, 13, 10y § por
100’ de los sueldos. :

+ Gtiupo A—Se incluyen en este grupo:

Madrid. '

Barcelopa, -

Grupo B.—Compreadt este grupo:

Bilbao. . -

Sevilla,

Zaragoza, A

Valencia. :

Grupo C.—Pertenecen a este grupo:

Granada. .

Mdaiaga. .~ '3 e
. Guernica, I

Amorebieta

Grupo D.—Se comprende ¢n el pre-
sente grupo: :

Vitoria.

Moadragén.

Cartagena,

Castellén,

Gerona. .

Paiamoés.

Salvo disposicién expresa, se entende-

° . s

. t4 queicada ung de 1as citadas poblacios .

nes comprende exclusivamente su térmi.
no_murnicipal. ) '
Grupo E.—Intluye fos centros de tra-
bajo situados en las demds poblaciones o
"residencias, en las. cuales no se percibird
cacrtidad algune en concepto de carestfa.
Las cantidade. que se devenguen por
este plus no sc computaran a efectos de
las cuotas de Seguros Sociales, de mcuer~
do con las vigentes dizposiciones,

" 2, °—Plus de cargas familiares

"En atenci6n a las cargas familiates se
establece en favor del personal un plus
- que se regira por Ias normas que a con-
tinuacién se detallun : - .

. a) Ei fondo, de este plus ge constitui-
- th con ¢l importe del quince por ciento

v

¢ . oo
de la némina ocotrespordliente & todo el

-personal sujeto a la presente Reglamen-

tacion ; a estus efectos se entenderd por
némina la cantidad total que sc abone

b) Este fordc se repartird por el sis-
tema de puntos, con arreglo a las normas
aplicables de ia Orden de! Ministerio de

rabajo de tg9 de junio de 19‘?5, o de
la legislacién que pueda promuigarse,

P .

 DIPOSICIONES TRANSITORIAS
1.°—Acoplamiento dsl personal

a) El personh! de plantilla de 18 Ex-
plotaciéh cuyas categoriaé actuales no
aparecen comprendidas en {a enumera-
¢ién recogida gn estc Reglamento, serd
acoplado con arreglo a lo que #e dispone
en el cuadro siguiente:

.
Denominaciones actuales

Nuevas eategorias
. .

Grupo 1.%—Personal superior, técnico y administrativo.

Oficial 2.2 1 :
Oﬁcial 3.9 l ...--n..c....-..,.......-..<....p.,
N
Oficiales femeninos L...cveceeiverssnensnns
Auziliar masculino .........
Auxiliar feMenino ....ivccrversesasemionnn

-

Grupo 2°—Personal de Movimiento,

Guardagujas &ncargados estacién o
apeadero ........ eeeetirenserniensesbensennd
Conductores-Interventores ...v.eeeeeeeeees

Cobrador de tranvia ......... eovescniosere |

Grupo 3.9—Persond] de _zl{aleriai y Traccion, Talleres ¥ Servicio Elécirico,

Inspector de Traccién o Talleres ...
Maquinista encargado ...ccceevvieeescnes
Maquinista de 3.2

Fégonero ...........

Fogonero atlxi]iar.} eeiissessnrvairnasinend
. g

Magquinista de 2.3

ﬁ“ofoﬁsta B R T LT YT IR

Agente de recorrido .tuaieeieeceansorasenns
Encendedor ..f..icaneseetetioscsosnenecaranen

- Oficial «de oficio de 2.3 _
Oficial de oficio de 3.0 f* o

Especialistas .uccisisecesesssresionssivornsnn,
Grupo g.o=Personal subalterno,

Ordenanza-Mozo de AlmMacén ..ceeeeness
Guardas ¥ SErenos .o.snveseecsosereoacnsses

Oficiales segundos,

Empleadas de Secretaria.
Augziliar,
Taquimecandgrafa,,

Guardagujas éncargado de apartadeto.
Conductor.
Cobrador-conductor de teanvia.

.

Contramaestre. .
Encargado de Maqujnista,

Maquinista. da -segunda.
. :

Fogoncra.

Motorista do automotor elctrico o do
combustién interna. .

* Visitador de mecorrido.

Encendedor-limpiador. .
Ofidal de oficio de é&gund‘a.
Ayudantes de oficios

Ordenanzas.
Guardas..

,

.

b) Los.ofic:ales femeninos administra-

tivos que han de pasar a la nueva cate-
gorfa de Empleadas de Secretarfa, se in-
tegratin en la mism: con el sueldo co-
rrespondiehte a Oficial snasculino de en-
trada, thas fos quinquenios cumplidos en
la de procedenaia, acopldndose a la nue-
va de acuerdo con lo que se determina en
el apartado ¢! de la tercera disposicién
transitoria. ' - .
-¢) El personal que no se ‘encuentre
acoplado a aiguna®de las categorfas an-
teriores, continuard con la que tuviera
actugunente hasta tanto se resuelva su
clasificacién por el procedimiento esta-.
blecido en la dispdsicidn siguiente.

d) Se' considerarin a extinguir las
actupiles ‘categorias de Médico-Jefe y Mé-
dico de Seccitn, concretdndose con todo
detalle en el Reglamento del Setvicio
Sanitario, que s¢ publicard cotno: anexo

(s

-,

del de Régimer Iriterior, los deberes y
derechos e este personal, sus emolu-
mentos y forma de admisién, que for-
zosameate ha de ser por contrato en el
que se especifique el alcancg de su ges-
tioh, la remuneracién y otros. beneficios
acondimicos que .so considere oportuno
otorgarles. :

Asimismo se entenderdn a extinguir 1a
categoria de LLimpiadoras. ,

El haber gnual del personal sanitario v
femening comprendido en esta  disposi-
cién e aumentzrd en un 20 por 100 has-
‘ta la completa extineién de sus cate

giorias. ,' ‘

".2,~~—Clasificacién y acOplamientb

n) El acoplamiento del personal <@
hard por la Direccién de la EXplotaciéa
a propuesta de una Cotnisién que debe-
£4 constituirse dentro de lbs diez dias



B. O. dcl T-Nim, S1

59

A o'

marzo 194G

e

giguientes n la pidlicacidn del Regla-
mento.

Dicha Cumizidn estard integrada port
un fun»mlm-) % agente nombrade por
1a Direccitn, de la [tp‘of wcién 5 ] Jefe
dol Servicio de Prr%n:d un T¢ crm o de
Contabilidud de la misma v dos annh 3

designados por, ¢l Sindigio Nacional de

meportm, gue {engon residenein

en Madrid,

<u

La Comision fnrmnhu!x sus propuestas |

por 'na))orn de votos, pudlenflo tambica
formulagse voios p'nhrmnun que ¢
eonsignarin ~n acta.

¥l pr‘rmn'd dentrro <l los diez dias si-
guientes a da focha en que & le haya
notmcado in xesolucith e in Direccién,
podrd- acudir ante el (onm) Directivo
sgcwrriendo de In resojucidn adopiada,
(r\pam(‘n(lo y justificande datos v he-

1<z

KA

chos que h.n“ y podido ser dmmnoudug )
incoard un €x-

El Consepo Dirvctivo
pedients sumario, en el cual se recogr-
rin las pruehas o infermes per tmmtr_k,

- resolviendo la reposicidn formulada.

Contra esta resolucion podrd alzarse
<! interezado, dentve de les dicz dias si-
guientes de su notificacién, ante in Di-
recvidén Gencral de Trabajo. 3

B) Aparte do la Cauision que se de-
{ermina €0 el apartado anterior, ¢ cons-
tituyo otra de cardcter perminente que
ha de entender en las propuestas de
clasificacion del personal procedente de
lineas eevertidas o aban(fonﬂda. 0 que,
por cualquier otra causa, deban th-
grarse cn la plantilla de la Iixplota-
<ién, por disposicion conareta, en cada
caso, el Ministerio de Qbras Piblidas.

Esta (,omxsnén tendrd wuna composi-
eion _scmcjanto a aquella a*que <o ve-
fiere ¢l apartado anterior

En ¢l Reglamento o R(*mmnn Inte-
fior se concretardn las pruchas a que
deba :er sometido el personu! que se
integre ¢n ia Explotacion y las regias
para su acoplamiento cn plantilla, te-
niendo -en cuenta al redactarlas recoger ¢

convenientemente las <aracteristicas de !

antigliedad, categoria y sueldo para quo
el awplannento sea lo mas justo po-
sible, sin perjuicio para los agentes que ;
se hallen va en la Explotacién y con el |
minimo para los que ha)an de ingre-
sar en Ia plantilla de ta misma.

3.~—Nusevas retribuciones

Ciasificado cada agente en la catego-
ria que le correcponda, comforme a lo
ostablecido en este Reglamento, se le
fijard el sueldo que deba percibir des
de que entre en vigor, temendo €y <uen-
ta las siguientes normas

A) Se le asignard,
no, ‘el sueldo blse de la categorfa en
que sea clasificado.

B) Conocida la antxguedad que lle-
ve en su categorfa actual, se le aplica-
c4n . los quinquenios que resulten de
computar aquclla antigiedad en la cx.

‘guiente forma:

a) Cuando ol sueldo baee de la nue-
va categorfa sea inferior al que vinie-

ra percibiendo, o lo supere en menos |

de un 10 por 100 de este dGltimo, se
computard - {ntegramente la antlguedad

b) El cémputo fde ésta serhs del 75
por 100 en-el caso de que el sueldo baae
supere al sueldo antiguo en cantidad que
represente el 10,01 al 20 por 100 de
dicho sueldo anterior.

¢) Cuando el exceso sea supetiot al

en pnmer térmi- -

e s et

g 20,07,
sueldo antiguo, e (‘Frﬂf""/l I1 mitad del
tiernpo,

d)  Si el exzeso estoviera comprendi~
do entre € 30,01 ¥ el 40 por 100, sélo
se estimarisia cun
servidon

¢} Y no se fomard éste en conside-
racion cuando €l repetido excess rebase
el ynoi por 100 dei sueldo anterior,

L ecte dliimo caso sc computarén
los - quinquenios a particr de {a fecha
en que entre- en viger el presente Re-
glamento, y ®n los demas s estimardn, |
| (.\,nl")’ut 4ndoles para el futuro, las frac- |

semesfre complefoel simplemento ini-
ciado,

C)

I'n 125 casos en que el sucldo que

ria paite del tiempo

I
sin exceder de]l 30 por 160 del 1 dos 103 efectos las gue trahbje sobse

las seis que tiéhe reconosidas.

Los agentes que hasta al presense vi-
niesen disfrutando de vacaciones gor pla-
zo superior al establecido en el p—eccmﬂ
Reglamento, conservarén igualmente 2sta
derecho.

7.2-~Descanso dominical
En tanto rija 1a Orden de la Pracides.

. cia de fecha 21 de octubre de 1041, estan -

autorizades también en domingo les tro-
bajos de expendicién, facturacidn, earga,
descarga y Uanaporte de mercanciss, iu-

- cluso dEa(]e el domicilio del mpwi.a”
. ciones de quinguenios v contando como |

resuite de In aplicacién de fas anterio- '

res normas A} v B) séa igual o infe-
ricy &l que venga perc:bwndo el agen-
tc, co-atribuird o éste el sueldo ifn-

a

’7 rcmmv.,wr a ella o (ont‘r"mﬂ‘ poy el .rf

i

mediaic  superior dentro de la escala |

fijnda para su categoria, v si el sueldo
que ¢l agente pcrcibe s superior al tope
de dicha ec<cala lo conservard hasta que
ascienda,
D) A los efectos dn las romp'\rac]o.
nes quo la presento dizposicién estable-
} Ce, s¢ comsidera como sueldo antiguo, o
como sueldo que se venga peccibiendo,
. €l total quo resulte de sumar ol sueldo
f que el agente tuviese atribuido & plus
.del Dnc;reto de 265 de septiembre de 1941
Ly 12, aratifieacicnes semestrales o agui-
i nalde-

', ) 4.°--Ascensos. .

¥

- Los ascensos daberdn hacerse do
i acuerdo con las normas que el presen.
. te Reglamento contiene y con las que
i la I‘xplo/ramon debe ptroponer en breve
pl:wo como desarrollo de aquéllas, v con
! caricter temporal, hasta tanto se re-
\ dacte v aprueba el correspondiente ca-

'
i
3
i

!
i
i

hasta el de los*consignatarios.
8.*-—Excedencias

K1 personal que en la actualidad z6 n.
uentre en gituacion de excedencia p

i que se le concedin.

El que so hallare enfermo, podri
gerse a la situacion de excedentia fovz:
sa, s lo creyere conveniente,

Las empleadas casadas podrin opim
entre continuar en cervicio ¢ acogarse o
la situacién de excedencid forzosa Gue
para ellas se ha pre\mo En este 1l
cazo también podrén escoger entre la dove

30

. o pensién que les corresponderfu sl o leS

1
3
i
i
X
5

1 pxtu‘o del Reglamernite ide IRésimen Inte.

¢ior.
&>—Plantillas’

Se procederd ante tedo a establecer
la plantilia que se precisa para el ser-
; vicio w para cumplir fntegramente las
! normas sobre jornada, _descamsos y va-
¢ caciones, creduciéndose el ndmgro de
! eventuales 2 los casos comprendidos en

mento. -

En’ principio, todos los eventuales que
no encajen 'en este concepto, sino en €l
de plantilla, adquirirdn este caricter si
hubieren entrado al setvicio de la Ex-
plotacién antes del 18 de julio de 1936.

Cuando el ingreso haya’sido poste-
rior, tendrin preferencia absoluta para
cubri ir las plazas de cupo libre, daspen-
sandoseles del limite de edad, _siempre
que cumplan los demds requisitos y
condiciones que se exijan para entrar
al servicio .de la Explotacion. Al tal
efecto se convocarén los necesarios con-
cursos en ¢l mas breve plazo posible.

‘6.—Jotnada y vacaciones més
favorables

- El personal de oficinas que tcnﬂa re-
conocida jornada inferior a la de ocho
horas que con caricter geheral estable-
ce esté Reglamento la conservard con
caricter personal y a exmngmr, com-
putdndose como extraordinarias a to:

" la definicién quo consigna el Regla: |

H
;
4
’
i

ts

x

B st e - A A

jubilase en €l momento “de ojtoer
cién,

. 83—Falfas y sancioms

Y.os expedientes éc
actualmente en cursd
[UAVAS NOTMAS.

10.--Viviendas
El personal de los grupos segundo, tei.
cero, cuarto y q,umto que en la actuali-
da tenga asignada vivienda, ceguiri gi=.

frutando de este beneficio con derecinn
personal a extinguir,

11.—Jubilacién

Las pensiches que correspondan al per,
sonal integrado en 13 Explotacion por dis.-
posicién del Ministerio, de Obras Pabl.
cas se calcularin con arregle a iag si-
guientes normas:-

a) Personal solicitado por ia Ea:plom;é n
que proceda de otras Entidade:
femrwanas. .

‘Se les reconocerd la gntigliedad ¢otal

' .que llevaba en la linea de pmcedencm v

fos derechos paslvos que, tuvieran en ia

misma hasta su integracién en la Explc.

tacidn, desde cuya facha se le weconocen

los beneficios que otorga este Reghi-
mento,

b) Personal procedenie " de ] untas -de
Obras y Construcciones gue hayar
intervenido en la construccion o
electrificacion de lincas que explois
el Estado, |

Se les recohoce la ‘antigliedad de.su iv-
greso en las Juntas menc;onada;, con les
derechos de jubilacién recflamentados en

, las ipresentes Ordenanzas.

c) Agentes procedentes de lineas cadu-
cadas o rescatgdas,

Los’ agentes’ que tendan teconoci~

~

AR

faltas ¥ sancicues
a6 ajustzrén a

1.°

‘dos derechos pasivos en las T'neas de pre-

cedencia, la Explotacién sc los respetard
en la misma cuant{a hasta su integracién
en 1a misma y con los derechos que con.
cede este Reglamento g partir de la fe=
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da pase a depénder de la Explotacién.

a0

Los agentes queé se integren en la -

Fxplotacion sin derechos de jubilacién

rrconocidos en sus lineas de procedencia,
Ia Explotaciéon se los otorgard a pAartir
¢le la fecha en
nismas.

) Agentes de la Explotacién compren= .

didos en los Grupos anteirores.

Los agentes de la Explotacion que ten-
gan- en la actualidad reconocidog los de-
rechos pasivos que otorgue el Real De-
creto de 25 de octubre de 1930 y.cuyo

ingreso en la misma se haya efectuado !

en cualquiera de las formas descritas en
los "apartados anteriores, quedan -inclui-
dos para efectos en las disposiciones del
{:resente Reglamento.

€) Personal de Cuerpos del Estado,

El- personal de Cuerpos del Estado que
con caracter de agentes ferroviarios preste
gus servicios en la Explotaciér. tendra
derecho a pensidn de jubilacién en-1a for-
ma que establece este Reglamento; pero

- computédndose exclusivamente como ha-
ber regulador para el retiro la cantidad ‘!
que comagcomplemento de sueldo perciba

con cargo a los fondos de la Explotacién.

Para el célculo de la antigliedad del
personal antes mencionado se contarj la
totalidad de los afios servidos en la Ex-
plotacién, -aunque éstos hayan sido en
1in0 o varios perfodos.

.12.—Reglamento de Régimen Interior

Terminada la clasificacién y acopla-
miento del personal por la Comisién que
determina la disposicién primera de estas

‘transitorias, redactarid en el plazo méxi-

mo e seis meses €] Reglamento de Ré-
gimen Interior, que elevar4 con su infor-
me y por conducto jerdrquico a las Direc.
ciones IGenerales de Ferrocarriles y de
Trabajo, para su aprobacién,

Aprobado por ambos altos Organismos,
se pondra en vigor el citado Reglamento,
pero con car4cter provisional, en cuya si-
tuacién se mantendr4 por espacio de un
afio, transcurrido el cual, si en su apli=
cacién no han surgido dificultades o se

han lesionado intereses, se solicitari la.

aprobacién definitiva de ambas Direccio-
mes Generales. Pero si se hubieran pro-
ducido dificultadés de aplicacién o lesién
de intereses, se salvardn convenientemen-
te en el articulado origen de las mismas,

y cor informe sobre conveniencia de las

rectificaciones impuestas por la préctica,
se ‘solicitar4 de la Superioridad su apro-

bacién definitiva.

DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas para el futuro cual-

quier morma y Reglamento de trabajo
que viniera aplicAndose con- anterioridad
en la Explotacién de Ferrovarriles fpor el

. Estado. .

Madrid, 15 de marzo de i946.—El Di-

rector general de Trabajo, A. Miranda

Junco, -

' STV
/ . ¥

-

cha en que la Hnea caducada o rescata- !

" *a en blanco, sin obrar, para la fabri-
—acién de envases destinados a la expor~

- les,

.

ADMINISTRACION
CENTRAL

* MINISTERIO DE INDUSTRIA

que se haga cargo de las

Y COMERCIO

Direccién General - de Comercio
y Politica Arancelaria

Transcribiendo instancia de diversos fa- :
bricanies de conservas que solicitan & i
admisién temporal de hojalata para
fabricacion de envases., o .

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo séptimo del Reglamento para la |
aplicacién de la Lev de Admisiones Tem- -
porales, de 14 de abril de 1888, aprobado
por Decreto-Ley de 16 de agosto de 1930;
teniendo en cuenta lo establecido en la |
Orden de este Minisierio de g de noviem- !
bre de 1939, 'y a los efectos de las ale- .
gaciones que puedan formular, dentro del
plazo de diez' dias, quienes se estimen
alectades por las concesiones, se publica
el siguiente resumen de las instancias
presentadas por los fabricantes de con-
servas que Se expresan, para que se¢ les
tonceda la admision Yemporal de hojala-

*acién de los productos de sus respectivas
‘ndustrias :

Solicitante: Doiia  Amparo Muerza -
‘rarbayo, viuda Osés.

Residencia: San Adri4n (Navarra).

Emplazamiento de la fébrica de con- |

vwervas : Calle Mayor, nimero 15, de San |
Adrian (Navarra), . . . ;
Local donde ha de efectuarse la trans-
;Drmacién de 1a hojalata en envases: En
a propia féabrica del solicitante. o
Mercancia a exportar. Conservas ve-
setales, ’
Aduana importadora: Bilbao,
Aduanas exportadoras: Bilbao, Pasa-
Irdn, Barcelona, Valencia, Can-
%anc y Port-Bou. ) .

Solicitante : Hijos de Pedro Muerza
Qzugaray. '
Residencia: San Adridn (Navarra).
Emplazamiento’ la fabrica de con-
servas: Avenida del Puente, niimero 6,

de San Adridn (Navarra).

Local donde ha de efectuarse la trans-
formacién de la hojalata en envases: En
la propia fibrica del solicitante.

11\'Iercarncfz~1 a exportar : Conservas vege-
tales, . ' : )

Aduara importadora : - Bilbao.

Aduanas exportadoras: Bilbao, Barce-
lona, Irun, Vigo y Port-Bou.

»

i

. sajes.

. horra (Logroiio).

Solicitante : Don Angel Barco Malo.

Residencia : Milagro (Navarra). .

Emplazamiento de la fabrica de cone
servas : Calle Navas de Tolosa, de Mila-
gro (Navarra). . '

Local donde ha de efectuarse la trans-
formacion'de la hojalata en envases: En
la propia fébrica del solicitante.

‘Mercancia’/ a exportar : Conservas ve-
getales, -~ - '

.~ Aduang jmportadora : Bilbao,

Aduanas exportadoras: Bilbao v Pa

Solicitante : Don José Marfa Luri Amia
got. .
© Residencia: Azagra (Navarra).

Emplazamiento de la f4brica de con-

.

* servas: Azagra (Navarra).

Local donde ha de efectuarse la trans-
formaci6n de la hojalata en envases: Ed
«Envases Metdlicos Riojanos», de Cala-

Mercancia a exportar: Conservas Ve
getales. . '

Aduana importadora : Bilbao.

Aduana exportadora: Bilbao,

’

r

Solicitante : Cayetano Baroja, Ltda.

Residencia : Calahorra (laogroiie).

Emplazamiento de' la fabrica ,de con-
servas : Avenida Estaci6n, nim, 22, de

. Calahorra  (Logroiie).

Local donde ha de efectuarse la trans-
formacién .de 1a'hojalata en envases: En
la propia féabrica del solicitante,

Mercancia a exportar: Conservas ve-

- getales.

Aduana importadora: Bilbao.

Aduanas exportadoras: Bilbao, Tarra.
gona, Pasajes, Vigo, Irin, Port-Bou,
Cervére, Barcelona y Valencia.

Todos los solicitantes hacen constar

© que respecto a la proporcién de mermas
"y desperdicios, plazo de reexportacién y
- demds requisitos, se someten a las con-

diciones establecidas para concesiones
aridlogas.
" Madrid, 12 de marzo de 1946.—El Di-
rector general de Comercio y Politica
Arancelaria, José Sebastidn Erice,

ek A

- MINISTERIO
DE AGRICULTURA
Servicio Nacional de Seguros del
' Campo,
\

Fijando los precios mdximos a que pue-
den ser contratados los seguros de los
productos agricolas que se relacionan
durante la campaiia de 1946.

Fijacién de precios méximos a que

-pueden sét contratados los seguros de
- los pproduatos agricolas que se relacio-

nan, durante la campafia de 1946, de
acuerdo con lo que se dispone en el
apartado cuacto de ]a Orden de este
ministerio de 14 de febrero de 1944.

Cereales.—Trigo: Asturils, Galicia,

" Guiptizcoa, Santander y Vizcaya, i40

pesetas por Qrm,
Resto de Espafia, 134 ptas, por Qm,
Cebada, 120 ptas. por Qm.
Centeno, 127 ptas. por Qm,
Avena, - 115 ptas. por Qm.
‘Mafz, ‘127 ptas. por Qm.
Alpiste, 120 ptas. por Qm.
Paja cereales, 10 ptas. por Qm.
Leguminosas para grano: Garbanzos
blanco, 190 ptas. por Qm.
Judias, 250 ptas. por Qm.
Lentejas, 170 ptas, por Qm.
Guisantes, 78 ptas. por Qm,
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. Algarrobas, 105 ptas. por Qm,

Habas, 125 ptas. por Qm, ’

Veza, 77 ptas..por Qm.

Yeros, 75 ptas. por Qm,.

Forrajes: Alfalfa en verde; 10 pese-
tas por Qma

Tabaco. — Oscurosg ordinarios: Zona
Norte de Espafia, parte occidental de
-Céceres y los secahos' de Andalucfa,
6 ptas. por Kg. .

Regadfog de Andalycia, Gerona, par.
ite Norte de Barcelona y la costera de
Jativa, 5 ptas. por Kg.

Zona Mediterrdnea, Huesca, Lérida,
Avila, parte, oriental de Céceres, occi-
dental de “Toledo y resto de Espaiia,
4,50 ptas, por- Kg. .

Claros y de cigarros: Zona Norte de
Espaiia, parte occidental de Céceres y
los secanos de Andalucia, 7 ptas, por.
~ kilogramo. .

Tabacos claros: Regadios de Anda-
]um’:}, Gerona, parte Norte de Barce.
+ Jona y la costera de Jativa, 6 pesatas
por Kg. ) .
Algod-é-’n): Tipo americano, 3,50 pese-
tas por Kg. -

Tipo egipcio, 5 ptas. por Kg.
Céfiamo; En paja o varilla, o,50 pe-
setas por Kg. .

Agramado sobre almacén: Albacete,
Alicante, Granada y Murcia, ¥ pese.
tas por Kg. .

Restantes provincias,
por Kg.

Uva para mesa: Almeria,* Barcelona,
Gerona, Murcia y Teruel, 1,25 pesetas
por kilogramo, .

Resto de Espafia, 1,00 peseta por Kg.
Uva para vino: Alava, Alicante, Bar-
celona, Gerona, Logroiio (Rioja alavesa),
Teruel, Valladolid y Zaragoza, 0,80 pese-
tas por Kg. ; Albacete (zona limitrofe con
lML}rgxa), Almeria, Castellén, Logroho
(Rioja logrofiesa), Madrid, Murcia (zona
de-Jumilla y. Yecla), Navarra y Valen-
cia, o,70 pesetas Kg.; Albacete, Ciudad
Real, Cuenca, Huesca, Lérida, Murcia,
Toledo y resto de Espafia, o,60 pesetas
. por Kg. - )

_Precios sobre bodega.—Frutales: Man’
zanas reineta y verde doncella, . 1,20 pe-
setas por Kg. :

Pgras de Roma, 1,30 pesetas por Kg.

. Peras y manzanas corrientes y de otras
variedades, 0,70 pesetas por Kg.

Melocotones, 0,80 pesetas por Kg.
Ciruelas, o,60 pesetas por Kg.
Cerezas, 0,50 pesetas por Kg. .
Albaricoques, 0,60 pesetas por Kg. *
Precios
lectar. L
- Lo que se hace publico en este perié-
glico oficial para.general conocimiento.

‘Madrid, 12 de marzo de 1946. El Jefe

5,70 pesetas

del Servicio, A.-Bartual.

-

para fruta en Arbol-sin redo- .

MINISTERIO
'DE EDUCACION NACIONAL

Direccion General de Ensefianza
"Profesional y Técnica :

Convocando exdinenes de ingreso ordina-
rios en la Escuela Especial de Ingenie-
‘ros Navales para el prétimo mes de
junio. : )
Se anuncia la convocatoria para exa-

menes de ingreso en-esta Escuela Espe-

cial de Ingenieros Navales, cuyos ejer-
cicios empezaran en la primera quiacena

oportunamente en el tablén de anuncios
de esta Escueia, los dias y horas en que
tendran lugar.

La Comiisidn de admisién de ingreso
estara formada por Profesores de la Es-
cuela Especiai de Ingenieros Navales,
nombrados por la Direccién General de
Ensenanza Profesional y Técnica, a pro-
puesia -del Claustro de Profesores, Si
una vez nombiada la Comisién se produ-
jera alguna vacante, el Director de] Cen-
tro hard la designacién del sustituto o

- suplente. ' *.

Las, solicitydes para tomar parte en
estos exdmenes se dirigirdn al ilustrfsi-
mo sefior Director de la Escuela, acom-

cuatro seflos méviles de o,25 pesetas y
tres de o,15 pesetas, debiendo entregar-
las +n la Sccietarfa de esta  Escuela,
O’Donnell, 28 durante los dias 20 de
-abril a 10" de mayo préximo, en dias la-
borables, y de nueve a doce de la ma-
fiana, abonando los derechos correspon-
dientes. b L .

Las condiciones generales de admisién
de candidatos son las que se publican 2
continuacién, y los programas de las ma-
terias sobre las cuales versardn los ejer-
cicios, son flos publicados en la «Gaceta
de Madrid»- del dfa 30 de enero de 1935,
paginas 837 y 893.

.Los derechos de examen e iascripcién
serdn, segin s determina en Ja Orden
ministerial de 20 de julio de 1943 (BO-
LETIN OFICJIAL DEL ESTADO del
21 de.agosto), de ciento veinte pesetas por

chos de inscripcién. Asimismo abanara
 cada aspirante que haya de sufrir reco-
" ,nocimiento médico, la:canfidad de veinti-
cinco' pesetas. De este abono y reconaci.
miento quedardn exceptuados tnicamen-

en la convocatoria de 1945.

Madrid, 18 de febrero de 1946.—E! Di-
rector, F. Garre, ) <

Condiciones generales de ingreso

. Los ejercicics de ingreso en la Escuela
Especial de Irgenieros Navales se divi-
dirdn en dos grupos, que podran apro.
barse por sepaiado,en la misma convoca-
toria © en distintas convocatorias, sin
‘limitacién de tiempo ni edad. :

Dentro de cada-grupo la Comisién de
"Admisién podri hacer eliminaciones par-
, cigles de los candidatos, sin qué esto im-
, Plique que los admiitidos a seguim los ejer-
cicios tengan ya aprobado la parte corres-
pondiente, y del mismo modo, los admi-
tidos a ejercicios tedricos de uno ‘de los
grupos no deberdrn considerarse como

aprobados en los ejercicios précticos es-
tritos o gréficos, pues cada uno de los

del mes de junio préximo, anuncidndose.

pafiadas de dos fotografias del aspirante,.

cada grupo, y treinta pesetas de dere-.

te los candidaios que fueron regonocidos'

1

dos grupos forman un ‘conjunto que sers -

objeto de una sola calificacion, y el que
sea climinado en una cualquiera de las

eliminaciones parciales o de final, perde- -

r4 todo derecho a seguir la prueba, de-
biendo repetir todo €l grupo correspona
diente en la siguiente convocatoria, pro-
hibidndose. terminantemente cursar ~ins-
tancias en las que se formulen peticiones
contrarias a lo establecido.

Para tener derecho a matricularse co-
mo alumno de la Escuela, ser4 preciso s

Primero. Ser tayor de diecisiete afios
en 1.° de octubre del afio en que be haga
'a matricula. ! .

Segundo. Acreditar, por medio de cer-

tificaciéo legalizada, estar en posesién del -

Titulo de Bacbhiller en su grado maximo.

Tercero. No adolecer de defecto fisico
que dificulte o impida el ejercicio de la
profesién, o reécibir la ensefianza oficial,
asf como no padecer enfermedad conta-
giosa. Las buenag condiciones del aspi-
rante se justificar4n mediante reconccie
miento facultativo en €l local de la Es-

- cuela,. por Meédicos mnombrados por. la

Junta de Profesores, con arreglo al cua-
dro de Inutilidades ffsicas aptobado, que
se detalla a continuacién. Ei reconodi-
miento deberd preceder necesariamente-al

| acto de eXamen del aspirante.
Haber aprobado los.dos gru-

Cuarto.
pos -que a continuacién se detallan :

PRIMER GRUPO.—Aritmética. — Algébra
(elemental y superior).—Geometria,—Lri-
gonometr{a.-—~Geometria analftica.—Cul-
‘tura general.—-Francés (traduccién d.iec-
ta'e inversa).—Inglés (traduccién directa).
Dibujb lineal y.topografico, :

SEGUNDO GKUPO.—Célculo diferencial
e integral y sus’ aplicaciones a.la Gec-
metrfa, analitica.—Mec4nica.—Geometrfa
descriptiva. — Fisica, — Astronomia.—
Topografia y Geodesia.—Inglés (traduc-
ci6n directa e inversa),—Dibujo de figura
vy Dibujo copia del natural,

Cuadro ‘d\? inutilidaides

%! que se hace refér_encia en la con&iciénn,

tercera: .

1.* Insuficiente desarrollo general or-
génico.
2.
imposibiliten la libertad de los musculos

y de ias articuiaciones de importangia.
3.> Luxaciones recidivantes y fractu-

ras mal coasulidadas de los huesos, que

determinen graves trastornos funcionales.

Cicatrices intensas y deformes que

. 4.* Joroba o torceduras monstruosas

"de la columna vertebral:

5.5 “Falta o pérdida de una 'mano.
6.* Falta o pérdida de dos dedos de

la mano derecha, cuando uno de ellos &s

el puigar.

7.* Falta o pérdida de un pie.

8.3 Cojera con gran desigualdad de
extremidades. : .

9.* Deformidades de los huesos'o ar-
ticulaciones, cor grave ftrastorno fun-
cional. .

10. Deformaclones del térax que en-
torpezcan considerablemente los movi-

. mientos del truaco, o que produzcan tras-

tornos en la respiracién o circulacién.
r1. Tartamudez acentuada. - ‘
12.

.

Falta tatal o parcial de la len-

gua, que dificulte 1a cmisién de la pala-

bra. o
13. Atrofia total o parcial de una ex-
tremidad, con lesi6n importante en sus
funciones. . __—



-ha resuelto acceder a lo solicitado con
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14. Aaquilosis de las principales ar-
ticulaciones que dificulten las,funciones
de ‘ias mismas, c

15. Pies deformes que dificulten la
marcha. ) '

16. Tuberculosis en cualquiera de sus
formas y localizaciones.

i7. Lesiones orgdunicas de corazén ¥
grandes vasos, ;
" 18. Sordera,

19. Miopfa ¢ hipermetropia que con
correccién de eristales no alcance l1a vi-
sidn de un megio. '

20. Daltonismo (distincién de colores).

Todas estas inutilidades y otras no pre-
vistas que pudieran presentarse, consti-
tuirdn inutilidad o no, segin su grado y
a juicio de la Comisién de Admisién de
Ingreso, previv informe de los médicos
a’ cuyo cargo esté el reconocimiento.

Madrid, 1S de febrero. de 1946.—El
Director. F. Garre.

Aprobado.—El Director general, Ra~
mén Ferreiro. o .

- .

-, MINISTERIO
'~ _DE OBRAS PUBLICAS

Direccién General de Puertos y'
Sefiales Maritimas

Autoricando a don Eduardo K. L. Eavle,
para establecer una toma de aguas en
la ria del Gobelas, con destino a la
.refrigeracién de smotores.

Visto el expediente incoado por la Je-
fatura de Obras Publicas de Vizcaya,
a instancia de don Eduardo K. L. Earle,
-para obtener fa autorizacion - necesaria
para establecer una toma de aguas en la
rig del Gobelas, con destigo a la refri- of
geracién de motores.

Resultando que la peticién se halla com-

endida en' el articulo 42 de la vigente
iey de Puertos y el expediente ha sido
tramitado con arreglo a lo dispu€sto en
ei articulo 69 y demads correspondientes
del Reglamento para su ejecucion ;

Resultando que la peticién ha sido so-
metida a informacién publica sin que se
haya presentado reclamacién en contra
v la informacién oficial ha sido favorable
al otorgamiento de la concesién ; .

Considerando que no- existe inconve-
niente ni perjuicio para los servicios del
puerto en acceder a o que se pide;
. Considerando que la concesién debe
ser otorgada conwcaricter oneroso, €sto
es, sujeta al pago de un canon, °

Este Ministerio, de -acuerdo con la Di-
reccién .de Puertos -y Sefiales Marftimas,

las condiciones siguientes :

1.2 Se autoriza a don Eduardo K. L.
'Earle para derivar nueve litros por se-
gundo de la‘ria del Gobelas, término de
Lejona, mediante 'una presa mévil situa-
da a 54 metros aguas abajo del puente
de la fébrica’ que el peticionario posee
en dicho lugar. El agua captada serd
conducida por una tajea normal al cauce,.

eletrégeno, y vertida nuevamente a la
ria.

. 2.2 iLas obras se ejecutardn con suje-
ci6n al proyecto aprobado'que ha servido
de base a la tramitacién dél- expediente

" s~r retirado. del cauce del rio, aun cuando

. aguas. Igualmente deberd ser proyectado
el médulo de comprobacién del volimen

de la Junta de Obras del Puerto de Bil-

"de las obras en el plazo de un mes y

" quedando a favor d&l Estado la

con fas modificaciones que se introducen
en ¢l replantec v las que sean autoriza-

das-por la Jefatura y Direccién faculta-
tiva del puerto conjuntamente. No podrd
ser destinado ¢l terreno afectado ai _las
obras y servicio, establecidos en ¢l a
fines ni usos distintos de los autorizados,.
quedando obligado el concesionario a ¢On-
servar las obras en buen. estado y-condi-
ciones de normal utilizacién,

Dentro del plazo que se le sefiale
para el oomienzo de fas obrag, el peti-
cionario debera preséntar a la aprobacién
de la Jefatura de Obras Publicas de Viz,
caya un proyecto de dispositivo para que
el tablém que constituye la presa pueda

-~

se halle dicha pieza cubierta por las

de agua que se deriva del rfo. Las aguas
que vuelvan a la rfa deberdn estar exen-
tas de productos que puedan ser perjudi-
ciales a las embarcaciones, obras del
puerto o la pesca. . ’

4.* El'malectn de la margen y cami-
no de sirga deberd ser reconstruido en
la misma forma en que se encuentra
actualmente, Durante la ejecucién de las
ohras se adoptar4dn por el concesionario
las medidas de precaucién necesarias en
evitacién de cualquier clasg de accidentes.
Ser4n de cuenta del concesionario el re.
fuerzo que precise el malecén. de encau-
zamiento con motivo de las obras, con-
servacién de éstas y fla roparacién de [3s-
averias que puedan dar lugar en la zona
de servicio del puerto. :

5.* Se otorga la presente concesi6n
en precario, sin plazo lTimitado, sin per-
juicio de tercero y dejando a salvo €l
derecho de propiedad, E! concesionario
queda obligado a desmontar o modificar
a su costa la toma ‘de agua que se auto-
riza cuando sea preciso. por conveniencia
de las obras y servicios del puerto de
Bilbao, sin derecho a indemnizaci6n
alguna,.

6.2 Tl concesionario abonari un ca-
non de cien pesetas anuales en la Caja

bao, por trimestres adelantados v a partir
do la fecha lfmite para el comienzo de
las obras. Este canon ser4 revisable, y
por tanto variable, por acuerdo de la Ad-
ministracion,

7.2 El concesionario reintegrard la
concesion con arreglo a lo dispuesto en
la- vigente Ley del Timbre y elevara la,

fianza depositada al 5 por 100 del importe

.antes del replanteo,

8.2 Las obras comenzardn en el plazo
de un mes y terminaran-en el de tres me-’
se9, contados ambos plazos a partir de la’
fecha de la presente concesién. Si trans-
currido el plazo sefialado para comenzar
las obras no e hubiera dado principio
a_éstas, ni solicitado. prérroga por el con-
cesionario, se -considerar4d desde luego,
y sin m4s tramites, anulada la concesién,
fianza
depesitada. ) s

9.2 Las obras serdn replanteadas por
1a Jefatura de Obras Publicas de.Vizcaya,
con el concurso del Ingeniero Director
del puerto de Bilbao} del resultado se
levantar4 acta y p'ano, en-lds cuales se
har4d constar la superficie ocupada, que
serdn- sometides 2 la - aprobacién de Ila
Superioridad. '

El concesionario q.ueda obiigédo ia s0-
licitar de la Jefa’gura la préctica del re-

{
planteo de fas obras y a consignar en
Pagaduria de la misma '@l importe del

: presupuesto, en tiempo y forma, de mo-

do "que pueda verificarse el replanteo
dentro del plazo sefialado para tomen-~
zar las obras.

10. Terminadas las obras, el conce-
sionario lo pondrd en conocimiento del
Ingeniero Jefe de Obras Pulblicas da

, Vizeava, el cual, bien por sf, o por el

Ingeniero subalterno en quien delegue,
proceder4 al oportuno reconocimiento
final' de las obras, con &sistencia del
Ingeniero Director de las Obray del
puerto de Bilbao, levantidndose plano
y acta; en la que se hard constar si
se han cumplido las condiciones de la
concesién. Lstos, &cta plano, seran
‘sometidos a la aprobacién de la Supe-
rioridad. : ’

r1. Las obras quedardn, tanto en su
construccidén, €como en  su  conservae
cién, bajo la inspeccién v vigilancia de
la Jefatura de Obras Publicas de Viz-
caya y Direccién Fucultativa del puerto
do Bilbao, siendo de cuenta del conce-
sionario todos los gastos que originen el
replar.teo, la inspeccién y el reconoci-
mientv de las obras.

12. " Se obliga el concesionario a repa-

- rar por su cuenta todas las averias que

ocurran en la zona de servicio del puerto,
con’ motivo de las obras que se autorizan,
tanto durante su construccién como en
su explotacién, efectulndolas en el plazo
aue se le seiiale por la Junta de Obras,
sin responsabilidad por parte de la Junta
en cuanto a perjuicios y accidentes.

13. Lad instalaciones v obras com-
prendidas en esta oconcesién quedan so-
méticas a las disposiciones vigentes, a
las que se impongan en lo sucesivo con
cardcter general para todos fos puertos
espafioles, y, en particular, para el de
Bilbao. - :

14. - La declaracién de caducidad lle-
vhra implicito el término del plazo de la

- concesién ocon extincibn de la misma,

as{ como de todos los derechos del cconce-
s.onario, haciéndose cargo la Junta de
las obras e instalaciones. El concesio~
nario queda obligado en tal caso a deja
libre el terreno, retirando las instalacio-
nes y derribando las obras en el plazo ~
que se le fije. '
15.. El conoesionario queda obligado
al cumplimiento de las .disposiciones vi-
gentes - relativas al contrato de trabajo,
accidentes del mismo, retiro obrero y
demés - disposiciones de cardcter social,
asi como también "deberd dar cumipli-
miento en lo dispuesto en la Ley de Pro-
tecgidén a la Industria Nacional, y a lo
que afecta a esta concesién del vigente
Reglamento de ‘Costas y Fronteras.
,16. La falta de cumplimiento de:cual-
quiera de las condiciones anteriores serd
causa de caducidad y, llegado este caso,
se proceder4d con arreglo a lo consignado
en las cldusulas dg 'la concesi6én y dispo-
siciones aplicables sobre la materia:
Lo que de orden comunicada por el

. Sr. Ministro digo a V. S. para su cono-

cimiento, el del interesado y demds efec- .

* A tos. a

Dios ‘guarde 'a VS, muchos afios.
Madrid, 2 de marzo de 1946,—El Di-
rector general, M. Menéndez Boneta.

. . [} .
-Sr. 'Ingeniero Jefe de Obras [Publicas

"de Vizcaya. :

s
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