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GOBIERNO DE LA NACION

MINISTERIOS DE ASUNTOS EXTERIORES
Y DE INDUSTRIA Y COMERGIO

DECRETO de .13 de febrero de 1948 por el que se modi-
fican algunos articulos del de 11 de diciembre de 1942
por el que se creaba una Delegacién Comercial del
Gobierno Espaiiol en Ruenos Aires.

La experiencia adquirida y e desenvolvimiento actual de
nuestras relaciones comerciales con la Republica Argentina
aconsejan introducir, en una primera tase y en beneficio de
la unidad de accién y dependencia, alguna modificacién en
e Decreto de once de diciembie de mil novecientos cuarenta
Yy dos, por el que se creaba la Delegacién Comercial del
Gobierno' Espaiiol en Buenos Aires.

En su virtud, y a propuesta de los Ministros de Asuntos

Exteriores ¢ Industria y Comercio, vengo en disponer:

Articulp Unico.—Los articulos segundo, tercerv y cuarto
‘ddi Decreto de once de diciembre de mil novecientos cuarenta
y dos, creando una Delegacion Comercial del Gobierno Espa-
flol en Buenos Aires, quedardn redactados en la siguiente
forma:

«Articulo segundo.—La expresada Delagacién dependerd
administrativamente del Subsecretario de Econom:a Exterior
y Comercio, relaciondndose a través del mismo con los
demds organismos centrales de la Administracion afectados
por sus actuaciones.

Articulo tercero,—E! Jcfe de la Oficina Econémica de la
Embajada de Espafa en Buenos Aires desempenara ta Pre.
sidencia de la Delegacion Comercial, que, sin perjuicio de las
‘misiones que por este Decreto se:le asignan, queda asi bajo
la dependencia organica de dicha Embajada.

Articulo cuarto.—La Delegacion Comercial, que dispondra
de sus propios glementos para el cumphmiento de sus pccu-
liares funciones, podra, previa autorizacién del Embajador,
utilizar en misiones de su especial competencia los servicios
técnicos dependientes de la Embajada.y ‘

Asi Jo dispongo por . presente ‘Decreto, dido en Madrid
a trece de febrero de mil novecientos cuarenta y ocho.

, FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Asuntos Exteriores,
ALBERTO MARTIN ARTAJO

El Ministro de Tndustria y Comerclo,
JUAN ANTON1O SUANZES Y FERNANDEZ

m

MINISTERIO DE HACIENDA

N

RECTIFICANDO error padecido en la publicacién de \a
Ley y Reglamento de los impuestos de Dereghos ~eales
y sobre Transmisiones de bienes, textos refundidos de

% de noviembre de 1947.

Habiéndose pagecido error en la publicacién de dichos textos,
fasciculp 13, publicado en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
numero 53. correspondiente al dia 22 de febrerp de 1948, p&-
gina 79 del Anexo al numero 41, articulo 26b, se inserta g oon-
tinuacion este articulo debidamente rectificado:

~ Articulo 265.

‘(1) No necesitar4n obtener ~declaracién especial de
exenciéon : . :

A) Los bienes comprendidos en los numeros 1 al 7, in-
clusive, y 10, 11 y 13 del articulo antertor.

B) Las inscripciones de Deuda Publica emitidas en fa-
vor de las Corporaciones provinciales o municipa.es por los
conceptos de beneficencia o de instruccién.

C) Los Montes de Piedad que estén sometidos al protec.
torado del Gobierno, y el Instituto Naciona] de Previsién y
sus Cajas colaboradoras, cuando realiven éstas las funciones
propias del mismo. . .

D) Los estabiecimientos de beneficencia que téngan ca-
r4cter de publicos, con arreglo a la Instruccion de 27 de
enero de 1835. Se entenderdn comprendidas en este concepto
las fundaciones que siendo en su origen particular se han
incorporado a la beneficencia publica. 4 o

(2) En todos los demés casos la exencién se declarara.
si fuere procedente, por el Ministerio de Hacienda, previz
solicitud de parte y presentacién de los documentos si-
guientes: S

1.° En los casos del parrafo octavo del artfculo prece.
dente, deberdn presentarse los documentos fundacionales, Es-

.

_tatutos o Reglamentos de la Institucidn, si los hubiere, v,

en su defecto, informacién judiciaj para perpetua memoria;

‘relacion de los bienes para losg cuaivs se ollclie la exencion,

expresando a quién pertenecen, y si <on inmuebles, a npombre
de quién se hallan inscritos ¢n el Registro de ja Propiedad
y, por ultimo, el trasiado de lz Real Orden o de la Ore
den de clasificacién dictada por el Ministerio que corres-
ponda. Podran sustitulr a dichas drdencs de clasificac:én
‘as de aprobacién de las instituciones, siempre que hayan
sido dictadas por el Miristerio competente para ello, y, en
encral, todas aquellas que representen. el ejercicio de una
ﬁmcién del Protectorado que solo curresponda sobre las ins-
tituciones de caracter benéfico, come sun las que resuelven
cuestiones sobre el Patronato o lo encomiendan a Corpora-
ciones oficiales o personas particulares u otras semejantes,
siempre que de ellas resulte claramente la sumision al Pro-
tectorado de! Gobierno de las instituciones de qué se trate

2. En los casos del parrafo noveno del articulo anterior
deberan presentarse los Estatutos y Reglamertos por los que
la Asocigcién se rija, los cuales, si se presentaren en copia
no auténtica, deberdn ser cotejados con sus originales.

3.° En los casos del parrato doce del articulo anterior,
deberan presentarse: certificado del Obispado de la diocesis,
que acredite la condicién de Comunidad re igiosa de clausura;
relacién de los bienes para los que se sulicite la exencién, y
si son inmuebies, certifi-ado del Registro de |a Propiedad ex-
presivo del nombre de la persona a cuyo favor se hallen ins-
critos; declaracién jurada de que las rentas o praductos de
los bienes se destinan exclusivamente al sustento de los mivm.
bros de la Comunidad, sin ap'icacién al desarrollo d» activi
dades industriales o mercantiles, y, por fin, certificado de la
Administraciéon de Rentas Puablicas de la provindia, acredita.

"tivo de no figurar la Comunidad incluida en la matricula de

contribucién industrial. _

(3) La negativa de la exenci6n llevard consigo la obliga-
cién de satisfacer las multas e intereses de demora correspon.
dientes, a contar desde la fecha en que debi6 haberse solicitado
la liquidacién del impuesto.

(4) . El Director general de lo Contencioso del Estado,

| por delegacion dé Ministro de Hacienda, resolvers jos expe-

dientes de extncién, salvo en los casos de excepcional im-
portanicia, complejidad o trascendencia de la resolucién que

en ellos haya de dictarse, ‘
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" DECRETO de 9 de enero de 1948 por el que se modifican
varios articulos del de 10-de febrero de 1940 y com-
plementarios referentes al Consejo Superior de Inves-

tigaciones Cientificas.
Habiéndose

enero, se reproduce

\

padecido error de copla en el parrafo primero
del articulo tercero que el articulo tnico de este Decreto modi-
{ica, publicado e¢n el COLETIN OFICIAL DEL ESTALO de 23 de .
a continuacion debidam:nte rectificado:

«Articulo tercero.—L| Pleno del Consejo estd constitudo
por treinta Vocales de ndmere de cada uno de los Patrona.

de Honor.

otros cince

dradon y «Diego Saaveara Fajardon, v puor
Veinte de los Vocales de los Patronates ajuan
dc¢ la Cierva Codornium,
Saavedra Fajardon serdn tambien Vocales de uno de los
Patronatos. Los Vovales de nimero serdn des.g-
nados por Decreto del Minisierio de Educacion
entre las personas de perseveranie histor:al cientifice
stan ya Consejeros -Adjuntos,

los  Consejeros

«josé¢ Marfa Quadraden y «Drego

Nacional
que

-epun propuesta del Paironato

correpondiente aprobada por el Consejo Pwnos

MINISTERIO DE
LA GOBERNACION

ORDEN de 2 de marzo de 1948 por la
que se prohibe destinar las habitaciones
de los hoteles a oficinas, despachos o
cualquier olrp uso distinlo de aquél,

Iimo, Sr.:
industria de inteiés g-neral que, por ser-
le, ha de tener adscritos a -lla exclusia
vamente los edificies o locales de su ins-
tzlacién para que reunan las mayores
posibilidades de comodo alojemiento y no
haya nfcesidad de Limtar las estancias o
tiempo de pcrmanencia. Por eso es oie-
nester impedir que los establecimientus
del ramo sufran disminucién de capaci-
dad al dedicar a finalidades distintas del
hospedaje mayor o menor parte de los
mismos,

En su virtud, y previo acuerdo del
Conseje de Ministros,

Este Minist:rio ha tenido a bien dis.
poner :

Las habitaciones de los hoteles sélo po-
dran-ser utilizadas como alojamiento per-
stnal de hu'ésr)edes o viajeros, quedando

" prohibido d-stinarlas a of'c'nas. despa-
chos o cualquier otro usc distinto de
aquél.

Dentro de los sesenta -dfas naturales
siguientes al de la publicacién de la pre

s*nte Orden en el BOLETIN OFICIAL,

DEL ESTADO, las personas due oCt-
pen habitaciones en hoteles y las dedi-
quen a fines d ferentes del hospidaje las
dejar4n, s'n pretexto ni excusa, total.
mente libres v a. dispesicion de los du~-
fios de la industria.

El Ministerio de la Gobernacién adop-
tard las medidas que juzgue indiSpensa-
bles o conveni ntes para obtener la eiec.
tividad de lo que antcriormente se dis
pone,

Lo dige a V. L. ‘para su conocimiento
y d mas efe(‘f<>s. :

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 2 de marzo de 1948.

PEREZ GONZALEZ
Ilmo. Sr. Director general del Turismo.

Constituye la hosteleria una

MlNlSTERlO
DEL EJERCITO

. g
Subsecretaria
Justicia (Libertad condicional) .

ORDEN de 20 de febrero de 1948 por
la que se conceden "los beneficis de
la libertad condictonal a los corrigenavs
de la Penitenciaria.de La Mola (Mahon)
que se mencionan,

De conformidad con l'o dispuesto en
los articulos 246 y t.oo1 del Codigo de
Justicia Militar y previe acuerdou det Con.
sejo d. Ministrus, se conceden 10s bene
ficios de la libertad condciona] por e
tiempo de condena que les queda por
cumplir a los currigendes d- la Peniten-
oiarfa Militar de La Mola ‘Maho6n) An-
g*! Barreiro Pérez, Francisco Javier Al
varez Fiaiio y Franci-co Anén Riobo.

Madrid, 20 de'gebrero de 1948.
DAVILA

Dircccién General de Recluta-
miento y Personal

Mandos

ORDEN de 25 de lebrero de 1948 por
la que se designa para el mando de ia
223 Comandancia de Fronteras de la
Guardia Civil al Teniente Coronel dei
Arma de Infanteria don [uan Migufl
Vilar.

14

He designado para el mando de la |

223 Comandancia de Fronteras de la
Guardia Civ:| al Teniente Citonel del
Arma d; Infanterfa don juan Miguel Vi
lar, actualmente en situacién de disponi-
ble forzoso en la quinta Regién Militar,
cesando en dicha situacién y quedando
en la prevenida en ¢l péarrafo segundo
dej articulo segunde del Decreto de 23 de
septiembre di 1939 («D-ario Oficial» nd-
mero 4).

Madrid, 25 de febrerc de ro48.
DAVU..A

MINISTERIO
DE JUSII(,ll\‘

ORDEN d¢ 27 de lebrero de 1938 por
la que se dxspuneA se constiluya una
nueva Seccton en la Direccion Gene-

rai de Justicia de este Departaumento,

Ilmo. Sr.: La Orden de 17 de octua
bré de 1945 distribuyy en tres S criones
los asuntos encomendados a la Direcs
cién General de Justicia.

La Ley de 8 de junio d- 1947, al im.
plantar la nueva organizacién del Secre-
tariado y personal auxiliar y subalterno
de la Administracién de }u~tma. ha ¢xa
tendido la comp tencia ministerial  en
términos que aconsejan dotar a la €x-
presads Direecién Genrra) de otra Seca
cién, cuyo conocimiento se ref rirg,
fundamentalmente, a aquellos Servicias
que d-ntro de la nueva Ley se han es
tablecido.

En su virtud, este Ministerio ha tew
nido a bien disponer:

Primero. Qu- en la Direccién Gene.
ral de Justicia se constituya una nueva
Seccién, a la que corresponderd cuanto
se refiera a los Cuerpos de Oficialrs y
de Auxiliares de la Administracién ‘de
Justicia, ast como al Cuerpo de Agentes
Judicial's, y que llevard la denomina-

cién de Seccién cuarta del expresado
Centro directivo.
Segundo. Los Jefes de las Secciones

a las qu- afecta la presente Orden adop.
taran de comun acuerdo las disposicio.
nes necesarias para la entrega y recibo
de los expedientes y docum-ntos que

_deban pasar de una g otra Seccién,

Lo digo a V. I. para su conocimien.
to y demés efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 27 de febrero de 1948.

FERNANDEZ-CUESTA

[lmo. Sr. Subsecretario de este Depate.
tamento,
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MINISTERIO
DE HACIENDA

Rectificacion a la Orden de 25 de fe-
brero de 1948 por la que se fija el
procedimicnio a seguir para que, de
acuerdo con lo dispuesto en el articu=
lo 19 de la Ley de Presupuestos, 'las
fincas adjudicadas a la Hacienda por
débitos de contribucién puedan ser ré-
traidas por sus antiguos propietarios.

Habiéndose padecido error en la in.
sercién de la misma se rectifica debi-
damente a continuacién :

En la norma 11.%. pédrrafo cuarto, don-
de dice: «...al acordarse el retracto de-
ber4 resolverse virtualmente en e] con-
cepto contributivo la suma formaliza~
da...»; debe dccir: «...deberd devolverse
virtualmente en el concepto contributivo
la sumga formalizada...»

En la norma 13.2, pérrafo primero,
donde dice: «...Los retrayentes otorga-
r4n pagarés para hacer efectivos los pla-
zos, ¢n la forma prevista en el articu-
fo 32 de la Imstruccién general de Ven.
tas.» Debe decir: «Los retrayentes otor-
gardn pagarés para hacer efectivos los
plazos, en la forma prevista en el ar-
ticulo 72 de la Instruccién, general de
Verttas.n

MINISTERI0
DE EDUGAGION NAGIONAL

ORDEN de 19 de diciembre de 1947 por
la que se nombra el Tribunal de opo-
siciones g las cdtedras de «Geografia
fisican y «Geologia aplicada» de la
Facultad de Ciencias de las Universs
dades de Oviedo y Valladokd.

Ilmo. Sr.: Convocadas a oposicién,
por Orden de 13 de septiembre del co-
rriente gio (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO de 29 del mismo), las céte-
dras de «Geografia fisican y «Geologia
Aogian cen nociones de «Geoquimican),
en la Facultad de Ciencias de las Uni-
versidades de Oviedo y Valladoid,

[Este Ministerio ha resuelto nombrar
el Tribunal que habrd de juzgar dichas
oposiciones, que estard constitufdo en
ia siguiente forma:

Presidente: Excmo. Sr’ don Maximine
Sanmiguel de la Cémara, del Consejo
Superior de Investigaciones Cientfficas.

Vocales: Don Francisco Hernéndez
Pacheco de la Cueésta, don Luis Solé
Sabaris, don Eduardo Alastriis Castillo
y don Bermudo Meléndez y Meléndez,
Catedraticos de las Universidades de
Madrid, Barcelona, Sevilla y Granada,
respectivamente,

Presidente Suplente: Excmo. 'Sr. don
Francisco Pardillo Vaquer, del Consejo
Superior 'de Investigaciones Cientificas.

Vocales suplentes: Don Pedro Fe-
rrando M4ds, don Luis Iglusias Iglesias,
don Luis Garcia Sainz, Catedraticos de
las Universidades de Zaragoza, Santia-
go y Valencia, respectivamente, y don
José Maria Rios, Ingeniero del Insti.
tuto Geoldgico y Minero de Espaiia.

Lo digo a V. I. para su conocimiento
y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 19 de diciembre de r947.

IBANEZ MARTIN

Ilmo. Sr. Director general de Ensefian-
za Universitaria.

ORDEN. de 19 de diciembre de 1947 por
la que se nombra el Tribunal de opo-
siciones a la cdtedra de «l1istoriu de ‘a

- Lengua vy de la Literatura espanola y
Literatura Universal» de la Facultad
de Filosofia y Letras de la Universidad
de Ovwiedo.

limo. Sr.: Convocada a oposicién, por
Orden de 15 de noviembte de 1946 (BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO de 28
de diciembre del mismio afo), la catedra
de «Historia de la Lengua y de la Litera-
tura espafola y Literatura Universal» de
{a Facultad de Filosofia y Letras de ia
Universidad de Oviedo,

Este Ministerio ha resueltc nombrar el
Tribunal que habr4 de juzgar dichas opo-
siciones y que estar4 constitufdo en la
siguiente forma:

Presidente: Excmo. Sr. D. Angel Gon.
z4lez Palencia, de! Consejo Superior de
Invtstigaciones Cientificas.

Vocales : Don NManuel Garefa Blanco,
don Rafael Laposa Melgar, don Joaquin
de Entrambasaguas Fana y don Rafael
de Balbin Lucas, Catedréticos de las
Un!versidades de Saamanca, Madrid,
Madrid y Oviede, respectivamente.

Presidente suplente: Excmo. Sr. D. D4
m.aso Alonso Ferndndez de las Redondas,
del Consejo Superior de Investigaciones
Cient{ficas, 4

Vocales suplentes : Don Francisco Mal-
donado de Guevara Andrés, don Luis Mo-
rales Oliver, don José Marfa Castro y
Calvo y‘ don Angel Valbuena Prat, Ca-
tedraticos de las Universidades de’ Ma-
drid, Sevilla, Barcelona y Murcia, res-
pectivamente, ®

Lo digo a V. I. para su conocimiento
y electos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios,

1y1adrid, 19 de diciembre de 1947.

IBAREZ MARTIN

Ilmo. Sr. Director general de Ensefian-
za Universitaria, _

ORDEN de 19 dz diciembre de 1947 por
la que se nombra el Tribunal de opo-
siciones @ la cdledra de «l.envua hebrea

Literatura rabinicasy de

ia Facullad de Filosofia y Lejras de la

Universidad de Barcelona.

v Lengua vy

Ilmo. Sr.: Convocada 5 oposicidn
por Orden de 20 de junio del corriena
ap'icadan (para desempenar la de «Geon
te ano (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO de S de agosto del mismo),
la cdtedra de «l.engua hebrea y Lena
gua y Literatura rabinicasy de la Fa-
cultad de Filosofia y ILetras de la
Universidzd de Barcelona,

Este Ministerio ha resuelto nombrar
el Tribuna: que habra de juzgar dicha
oposicién, que estard constituido en
la siguiente forma: '

Presidente : Excmno. Sr. D. José Mar{a
Millds Vallicrosa, del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas.

Vocales: Don Francisco Cantera Bur-
gos, don David Gonzalo Maeso, don Emi-
lio Garcia Gémez y don Luis Seco de
Lucena Paredes, Catedraticos de lag Uni.
versidades de Madrid, Granada, Madrid
y Granada, rexpemi\ameznte.

Presidente suplente Excmo, Sr. don
Angel Gonzilez Paltncia, del Consejo Su-
perior de Investigaciones Ciuntificas.

Vocales suplent's: M R, P. José
Maria Bover, Profesor del Colegio Méa-
ximo de Sarri4, Barcelona; M. I, S. don
Lloino Nacar, Canénigo lectoral de la
Cattdral de Salamanca; M. R. P. Pauli-

no Bellet, Director del Seriptorium Bl
blicum de DMontserrat, Barcelona, vy
M. R. P. Aberto Colunga, O. P., De-

cano de la Facutad de Sagrada Escri-
tura en la Pontificia Universidad de Sa-
lamanca. )
Lo digo a V. L.
y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos aii0s,
Madrid, 19 dg didlembre de 1947.
IBANEZ MARTIN

[Imo. Sr. Director genera] de Ensefianza
Universitaria.

ORDEN de 22 de diciembre de 1947 por
la que se anuncia a oposicién la cdledra
de «Fisica del Airen de la Facultad de
Ciencias (Seccion de Iisicas) de la Uni-
versidad de Madrid.

Ilmo. Sr.: Dotada y vacante la cé-
tedra de «[Fisica del Airen, en la Faa
cultad de Ciencias (Seccién de Fisicas),
de la Universidad de Madrig,

Este Ministerio ha resuelto anunciar
la mencionada c4tedra para su provi-
sién en propicdad, al turno de oposi-
cién.

Los aspirantes, para ser admitidos
a la misma, justificaran las condicio.

para su conoCimiento
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nes que se exigen en el anuncio-con.
vocatoria, que se regira, como los ejer.
cicios, por las prescripciones e€stabl¢-
cidas en la Ley de 29 de julio de 1943
y Reglamento de 25 de junio de 1931,
en cuanto no esté afectado por aquélla.

Lo digo a V. l. para su conocimien-
to y efectos.

Dios guarde 5 V. I. muchos afios,

Madrid, 22 de diciembre de 1947.

IBAREZ MARTIN

Ilmo. Sr. Director general de Ense.
fianza Upiversitaria.

ORDEN de 2 de enero de 1348 por la
que se asigna haberes a los Profeso.
res Especiales de \Escuelas del Magis.
terio, con arreglo a la vigente Ley de
Presupuestos.

Hmo. Sr.: Para el debido cumplimiento
de lo dispuesto en la Ley de Presupues.
tos de 27 de diciembre ultimo,

Este Ministerio ha tenido a bien dis-
poner:

r.° A partir de} dia 1.° de enero del
corriente afio, los Profesores especiales

.de Musica, Francés y Dibujo de las Es-
cuelas del Magsterio percibirdn el suel.
do o la gratificacion de entrada de &.000
pesetas anuales, de conformidad con lo
dispuesto en la seccién 10, subseccién 1.8,
capitulo 1.° y articulo 1.° de la citada
Ley. E! Profesor v Profesora de Misica
de la Escuela de Zamora percibira cada

“uno el sueldo o la gratificacién anual de
entrada de 5.000 pesetas

2.9 Por Jos Centros respectives se
procederd a extender las oportunas dili-
gencias en los titulos administrativos de
los citados Profesores, debiendo procu-
rar los Directores que los mencionados
titulos sean reintegrados por los intere-
sados con arreglo a la vigente Ley d¢!
Timbre.

Lo digo a V. I. para su conocimiento
y efectos. '
Dios guarde a V. I. muchos aiios.

Madrid, 2 de enero de 1948. -

IBANEZ MARTIN

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza
Primaria.

MINISTERIO
DE TRABAJO

Continuacién al Reglamento Naciongl de
Trabajo parg el Sector Manudl del Es-
parto de la Industria Textil,

3) Dichas categorfas profesionales se
definen como sigue: .

a) Mecdnicos.—Son los Oficiales que,
con los conocimientos tedrico-practicos
adecuados, dentro de las actividades me-
talirgicas especificadas en las definicio-

nes que da el vigente Reglamento Nacio-
nal de Trabajo para ]a Industria Sidero-
metaltirgica, atienden, a las érdents de
sus superiores, a la reparacién de la ma-
quinaria, bien sobre ]a misma, bien en
taller de fébrica, as{ como a la del utilla-
je, instalaciones de transmisién o fuerza

motriz 0 @ sus modificaciones de interés

para .a mejor produccién.

b) Carpinteros.—Son los Oficiales que,
dentro de suw respectivo ramo, retinen
anélogos conocimientos teérico-précticos y
demés circunstancias apuntadas en el
apartado que precede.

¢) Conductores mecdnicos. — Son 10s
Oficiales que, provistos del carnet de la
ciase correspondiente al vehiculo cuyo
manejo tienen confiado, y con conoci-
mientos tedrico-practicos del automévil,
mantienen en normal funcionamiento al
mismo y se encargan de la ejecucién del
transporte, hallindose en condiciones de
ejecutar toda clase de reparaciones que
no requieran elementds de taller mecé-
nico. '

d) Conductores.—Scn los trabajadores
que, con capacidad suficiente, efectdan
el mismo cometido asignado a jos Con-
ductores-mecdnicos, excepto en lo relati-
VO a reparaciones.

e) Carreteros.—Son los Oficiales que,
con practica suficiente, conducen vehicu-
los de traccién de sangre y tienen la res-
ponsabilidad del cuidado y alimentacién
de los animales de tiro.

Art. 22. Clasificacion y definiciones
del «Persenal Subalternon.—1) Se con_
sidera Personal Subalterno en este Sector
industrial a aquellos trabajadores que, sin
ser obreros ni empleados, ni pertenecer
a los servicios complementarios ni auxi-
liares de (a Empresa, desempefian funcio-
nes para las\cuales no se requiere més
cultura que la adquirida en las Escuelas
de Primera Ensenianza, y s6lo poseen res-
ponsabiiidad elemental, tanto administra-
tiva como de mando,

2) Dentro de este Grupo quedan coma
prendidos los siguientes trabajadores

a) Vigilantes.

b) Ordenanzas,

c) Porteros.

d) Mujeres de limpieza.

3) Se definen estas categorfas en la
forma siguiente : :

a) Vigilantes, — Son los trabajadores
que, de acuerdo con las instrucciones re-
cibidas de sus superiores, cuidan de los
servicios de vigilancia y responden de los
mismaos. X

1) Ordenanzas.—Son aquellos cuya ml.
sién consiste en hacer recados, realizar
trabajos de {ndoie subalterna que les en-
carguen en ias oficinas y recoger corres-
pondencia, llevando a cabo otras funcio-
nes clrmentales por orden de sus Jefes,

¢) DPorteros.—Son los subalternos que,
de conformidad con ias instrucciones re-
cibidas de sus superiores, cuidan los acce-
sos de fabricas y locales y realizan fun-
ciones de custodia v vigilancia.

d) Mujeres de limpieza.—Son las que
aplican su actividad al aseo de los loca-
les industriales o de oficina.

Art. 23. Clasificacién y definiciones
del «Personal Administrative y Mercan-
tiln.—1) Quedan comprendidos en el
concepto general de Empleados. adminis-
trativos o de oficina cuantos en despa-
chos, fabricas o almacenes realizan habi-
tua! y principalmente funciones no direc-
ta o indirectamente relacionadas con un

]

.

producto o mercancfa y el cliente o cons
sumidor, estg~és, que se limitan a la ob=
tencién de/datos contables o estadisticos
referente€ a la marcha y a la situacién de
la Empresa, registro d¢ aquéllos, clasifis
caci6n, archivo y operaciones de contabia
lizaci6n, suministro de informes, despa=
cho de la corespondencia, manual o me-
cénica, e inspeccion, rovision y prepara.
cién de toda especie de documentos ne-
cesarios para la buena marcha del nego-
cio y, en general, todos aquellos traba.
jadores reconocidos por la costumbre y
habito mercantiies como empleados de
oficinas y despachos.

2) El personal administrativo se cla=
sifica y define de la forma siguiente :

a) Jefes de primera.—Son los empleas
dos, provistos o no de poder, que llevan
la responsabiiidad directiva de la oficina
o de més de una seccién o dependencia,
estando encargados de imprimirles unia
dad.

b) Jefes de segunda.—Son los empleas
dos encargados de orientar, sugerir y dar
unidad a la seccibn ¢ dependencia que
tengan a su cargo, asf como de distribuir
los trabajos entre los Oficiaies, Auxilia-
res y demds personal que de ¢l dependan.
., €) Oficiales de primera.—Son los ema
pleados administrativos mayores de vein.
te afos, con un servicio determinado a
su cargo, dentro del cual ejercen inicia-
tivas y poseen responsabilidad, con o sin
—otros empieados a sus ordenes, y que llea
van a cabo, en particular, las siguientes
tunciones, cajero de cobro y pago, sin
firma ni fianza ; taquimecanografia en un
idioma extranjero; facturas y célculo de
las mismias, estadistica, transcripcién en
libros de cuentas corrientes, diario, ma-
yor y corresponsales, etc.

d) Oficiales de segunda.—Son los ems
pleados mayores de veinte afios que, con
dniciativa y responsabilidad restringidas,
efectiian funciones auxiliares de contabi
lidad y coadyuvantes de la misma, trans-
cripcién en libros, archivo, ficheros y dea
mds trabajos similares, taquigrafos y me»
canégrafos en idioma nacional.

e) Auxiliares. — Se considerard comgq
tales a los empleados mayores de diecia
ocho afios que, sin iniciativa ni respone
sabilidad, se dediquen dentro de la ofici«
na a operaciones eiementales administrae
tivas y, en general, a las puramente mes
c4nicas inherentes al trabajo de aquélla.
Al llegar a los veinte afios de edad ten<
drén derecho, en el caso de no haber as.
cendido a Oficiales, a percibir €] cincuen-
ta por ciento de la diferencia existente
entre su sueldo y el sefialado para los
Oficiales de segunda.

f) Aspirantes.—Se entenderid por As<
pirantes a ‘los empleados que, dentro de
1a edad de catorce a dieciocho afios, tra-
bajen en lalores propias de ofieina, dis-
puestos a iniciarse en las funciones pecu=
liares de ésta.

3) Se considerard personal mercantil
al que, directa o indirectamente, pone en
relacién ja mercancfa con el cliente, a fin
de venderla al por mayor,

4) Dentro de este personal se distin-
guen Jas siguientes  categorfas: .

a) Jefes de ventas.—Son las personas
que, a ias 6rdenes directas de la Empre-
sa, cuidan de la distribucién y coloca-
cién del producto elaborado, bien persow.
naimente a ios mayoristas, bien dando
para ello Jas correspondientes instruccic-
nes a los Viajantes y a los Oficiales de
ventas,
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b) Oficiaies de wventas.-—Son agquellos
em) cados mercant.les que, siguiendo las

instrucciones de; Jefe de ventas. cuidan
do 1a ejecucion de las mismas.
c) Viajantes.—Son aqucllas  personas

que, al servicio Gnico de Cnl])lt\d a
cuya pantilla pertenccen, y en posesion
de los corocimicntes suficientes para la
misidén que se les tiene confiada, en viaje

de ruta previamente seia.ado ofrecen ¢}

articu o, toman nota de los pedidos, in-
forman de Jos mismos, transmiten los en.
cargos recibidos y cuidan de su cumpli-
micnto. Cuande ne rea’izan viaje pu-den
actuar en el amacén a las érdenes del
Jefe de ventas.

d) Mozos de almacén.—Son los tra.
bajadores qu. tienen a su cardo las .a-
bores mecdnicas en cualquier almacén de
la Empresa y,avudan a los Oficia’es de
ventas en el traslado de los géneros v «n
su medicidn, asi eomo pueden colaborar
con el peonaje en a carga de lo< articus
los cuando las nec=idades de; trabajo as{
lo exijan.,

SECCION 22 /

Definiciones especificas del personal
ocupado en las distintas Secciones

Art. 24. 1) El personal récenico y di,
rectivo gcupado en las diferentes Seccio-
nes d-} Sector Manual del Esparto e de
fine en 1gual forma que la antes consig.
nada. .

2)  El personal obrero se d:fne como
sigue

a) Majadora o Picadora.—Es la Ofi-
tiala que somete os manuvjos de esparto
a ia accidn de los «mazosn o «batanes»
para que desaparczca la parte leiusa de
la fibra )

b) Rastrillador.—Es el Oficial que rea.
liza la operacidn d. «peinarn el esparto
va machacado sirviéndose de caballetes
con puas aceradas.

¢) [Hilador.—Es el Oficial que t'ene
por misian convertir e} esparto rastrillado
en hilos de unc © mas cabes, med:ante
1a aceion de una rueda o polea en movi-
micnto.

d) Corchador.—1is. el Oficial que €n

los equ’pos de corche. mecinico v a ma- -

no, y conjuntamente con el cogedor, di.

rige las funcivnes del equipo v, pr me
dio de la gavia, ccreha varios hilus para
formar una cuerda o maroma de mayor
seccién.

e) Cogedor, —Fs el Oficial que con el
torno recege la cuerda, beta o marwma
para hacer con «lla un rollo. manejable,
teniendo 'as mismas condiciones de. auto.
ridad y responsabilidad en e equipo que
el Corchador, v

fy Corchador en equipo de ramales.—
Es el Oficial que ejecuta tuncién andlo-
ga a .a asignada a.los Corchadures en
equipo mecAnico o a mano, s6lo que en
e de ramales.

¢) Entardador-empacador.—Es el Ofi.

‘cial que confecciona balas o pacas de es-

parte mediante & sistema de prensa y
agrupa las lias en fardos manejables parz
su- traslacién y movimiento,

hY  Capachera.-~E< la Oficiala que tie.
ne a su cargo la confeccidn de capachos,
uti izados primordiaimente para molturar
la aceituna.

i) Pleitera.—Es la Of'ciala qur» trenza
el esparto crudo para elahorar tiras o fa.
jas de anchura y longitud variah'e. con
destino a la fabricacién de esteras, enva-
ses y otros articulos,

) Llenadsr.—Es el Ayudanie que acon.
diciona e esparto en las ba sas, en «lon-
vadus de hacesn, para su coccidn,

k) Sacador o tenedor.—Es ei Ayudan.
te que cxtrac de jas balsas el esparto, una
vez cocido, 'y o coloca para su gecado en
‘as utendidasn de esparto.

1) Atador. — Es ¢] Ayudante que se
ocupa de recoger en haces ¢ buitos el
esparty seto de las «tendidasn.

I Amarrador.—Es el Ayudante del
Cogedor que ata adecuadamente el rollo
de betas o maromas hecho por aqué., en
evitacitm de que se desenrulle. .

m) Ferretero de corche.—Es el Ayu-

" dante que sostiene ‘el ferrete para el cora

chado de 'a maroma.

n) Maquinero o maquinista. — Es ¢}
Ayudante del Corchador y de, Cogedor
que, por medio de una méquina movida
a mano, da tersidn, en sobrevue ta, a la
cuerda o maroma.

) Cogedor en corche de ramales,—Es
el Avudante que en o] equipo de ramales
realiza funcién <em-jante a la de Coge-
dor en equip. mecanico o a mano.

o) Trenzadera.—FEs a Ayudanta que
hace irenzas o ifas con esparto sin hilar.

PV "Peladora.—Es 1a Avudanta que, uti.
izandp tijeras, repasa la obra realizada
para su mejor presentacién,

q) Menador.—LEs el aprendiz mayor de
dieciséiz afins que mueve a mano a rues
da de hilar para dar la torsion al hilo
que va formando e hiador.

r) Ferretero dz hilados.—Es ¢l apren.
diz que por medio del ferrete mantiene
en tension distintos cahos para que el
hilador los carche, formando uno soio de
mavor seccién,

rr)  Disparador.—Es el aprendiz encar.
gado db vigi ar el motor del corche para
parario v volverlo a poner en marcha
cuando funciona el dispositivo que acusa
rotura de hilo.

s} Tendedor.—Es ¢! aprendiz encarga-
do d: tender a lo largo de la carrera ce
corche los hilos que han de ser torcidos
para fcrmar una beta,

t) Zalador.—Es el aprendiz que suelta
y prepara las madejas de hilos para el
tendido.

u) RBetero.—Es el aprendiz que sostie-
ne a cuerda que es enrollada por el Co-
gedor,

v) Auxiliar de corche.—Es ¢l aprendiz
que, en caso de necesidad, avuda a !os
onerarios de los equipos de corche y efec-
tda funciones de limpieza, etc.

X) Pedn.—FEs el trabajador que resal'za
tas funciones propias de su categorfa pro-
fesional,

sﬁccmn 3e

Ingresos. — Ascensos. — Plantillas.—
Traslados )

N 7’
Art. 25. Periotu de prueba,—1) Las
admisiones de persona., que habran de
efectuarse de acuerdo con las dispusicio-
nes vigentes en materia de colocacién, se
considerardn provisionales durante un pe-
rfodo denominado «de prurban. variable
segin la fndo e de 'a labor que cada tra.
bajador desempefie, v que en ningin ca-
so podrd excedar del que senala la si-
guiente escaia* Para e Director téenico,
tres meses . para el personal téenico, dos
meses , para ¢ personal admmwrratwo \
mercanti , un mes ; para e, personal ehre.
ro {excepto Aprend.im-s), subalterno y de
servicios complementarios y auxiliares,

.asc nso carecieran de

una- semana;
mes.

2) Duranie este perindo tanto el tra-
d]ddi)r como ¢l empresario podran, res-
pectivamente, desistir dc la prucba o
proceder al dmpidu. unos y otros sin
exigencia de previp aviso, y cin que nin.

para los Aprendices, umn

- guna de las partes tnga por ello dere-

cho a reclamar
aludido concepto,

3) “En todo caso, el trabajador tendrd
derecho al percibo. mientras durg el pe-
rfod. de prueba, de la retribucién co-
rrespondiente a-la categorfz prof: slonal
del trabajo encomendado.

4) Transcurrido el plazo en cada caso
aplicab’e. el trabajador pasarid a figurar
en la plantilla de la Empresa) y 1 tiem-
po gue cada trabajador hubiera servido
en calidad d¢ prueba le <erd computado
a efectos de los aum:-ntos periédicos
por tiempo de servicio que establecen
estas Orde«nanzas,

3) El perfodo de pru ba de que queda

indemnizacién por €

heecho mérito no es de cardctesr obliga.:

torlo, v 'cs empresarios podrdn, en cone
secuencia, proceder a la admisidn de su
prrsonal con renuncia total o parcial &
su utilizacién,

Ast. 26. Ascent0; del Personal Admi.
nistrativo.—i1) lLas- vacantes que e
rran en la clase de Jefes de orimera del
persorai adminlstrativo serdn cubiertas
libremente por la Empr sa entre jJefes
de segunda y Olficia.es de primera; el
Reglamento de Régimen [nterior habrd
de consignar las cundiciones quv hayan
de reunirse y el proced:miento con arre-
glo al cual se deba ejercitar dicha fa-
cultad. Si los presuntos beneliciarios al
las condiclones
exigidas, la Empresa podra designar per.
sona ajena a su p.antilla,

2) Las vacantes que se produzcan en
la clase de Jefes de s {,unda se proveea
ran en dos turnos: el pnmero por an-
tigliedad, entre Oficiales de prin.era cla-
se, y el segundo, por concurso dg mérie
to; entre los compomntes Je las dos
clases de la categoria de (ficiales.

3) Para pasar de Auxiiar a Oficlal
administrativo, y para ascender dentro
de esta categorfa, se observaran asimis-
mo los dos turnos mencionados, pr el
mismo orden que ge indica en el aparta.
do que antecede,

4) La enumeracion y preferencia de
méritos se detallardn em el Reglamen~
to de Régimen Interior i

5) Los aspirantes pasardn automti-
camente a la categorfa de Auxillares al
cumplir los dieci cho aflos de edad,

6) Los cargos de jefes de Contabili-
dad v Cajeros, dada '3 funcién enco.
mendada, y por entrafiar ésta respon.
sabilidad v confianza, quedar rxCeptuas
dos de las reglas que en materia de ase
censo contiene el presente artfculo, 'y
AN, por cnnclgumnfe de tibre deslg-
naciér por parte de la Empresa.

Art. 27. PlantMas, 1) Las Empre,
sas afectadas por esfas Ordenanzas la-
horales vendran obligadas a mantener
una plantilla igua!, pot 1o menos, a 1a
existente a la f cha de su promulgacion,
sin que pueda <er disminufda sino con
arreglo a las igentes dispocicionec y
muy en_-special conforme al Decreto de
26 de enero de 1944, en la hipbtess de
crisis econdmicas.

2) Las plartiltac de ref-rencia, que
habrdn de basarse en la maquinaria uti.

—
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lizada, produccion ¢ vrganizacion de!
trabajo en cad;, Empresa, figuraran como
anejo- del, Roame-nto de Régimen In-
terior y seran sometidas g 'a orobacién
o reparos de las Delegaciones de Tra-
bajo jurisdiccionaline nte comp: tentes, in.
formadas previamente por -} Sindicato
Texti] Local,

Art. 28. Cambios de Seccion y traba.
jos de categoria supenOr, 1) Cuando
la Empresa,-por escasez de trabajo ¢ con-
veniencia d: su  organizacion,” consides
re necesario encargar a un operario ot’a
labor distinta de !3 suva habitual, ten-
dr4 derecho a hacerlo temporalm-nte,
dentrc de la propia localidad, teniendo
en cuenta la dignidad profesi na! del
trabajador, y que éste ha d- -percibir en
todo caso el salario de origen, excepto
si fuera miés elevado €] correspondiente
a la nu-va funcién a que se le destine.
" 2) E! personal podra realizar traba-
jos sencillos de la categorfa inm-diata
superinr a aquella en que fué c'asificado,
no como ocupacién habitual, sino en ca-
sos excepciongles de necesidad perento-
rla en l1a industria, B

3) Durarte ¢l tiempo que dura-e esta
prestacion de <erviclos, los interrsados
cobrardp 15 remuncracibn asignada a 'a
categoria  desemprilada  circunstancial-
mente, pasando en definit'va a ella si se
prol ngara mAs alld de cuatro meses,

4) Lo expu-sip en los dos apartados
recedentes no otorgarg derecho al tra-

ajador para ocupar en propiedad una
p'aza determinnda cuando para «llo se
requieran normas especialig de ascense,
ya que en tal hipdtesis, si bien el inte-
réesndo continuari ‘en el disfrute de la
retribucién <uperior alcanzada, no ocu-
par4 la plaza vacante a menos qux fuera
promovido a la misma 5 tenor de los
precentos roglamentarioe,

Art. 49. Trasiados que impliquen
cambio de residencia.--1) Para que as
Empresas que cuenten con Crntros de
Trabajo en di:tintas loca idades puedan
trasladar a su personal de uno a otro,
habrdn de contar inexcusablemente con
la aquiescencia d-1 interesado, que en
caso alguno podrd descender de cate-

goria - profesinnal ni percibir. cantidad
inferior a la que viniera disfrutando,
y si el traslado’ convenido supusiera

cambio de zona. ¢) trabajador habrid e
cobrar con sujcion a la més e'evada
birn cea é&sta la correspondiente a su
destino .de origen bien <ea la de su nue.
vo emnleo. ,

2) En todo caso, e! trabaiador tras.
lad=-d. con arreglo al apartade anterior
tend-a derrcho a <eguir cobrando sus
haberec <in ipterruncién alguna, aparte
de percihir toc gnstac de traslada pro-

pios, los de .as prrsonas de su familia
que con él'convivan y los de transport
del ajuar, en los términos v cuantia que
fije el Reglament.* de Régimen Interior,

1) Si ¢l trasladu tuera cons cuencia

de deseco ast manifestado por el trabaja-

dor, al que hubicra prestadissu confor-
midad la Empresa, se estar4 a las con-
diciones qu- libremente convengan las
partes contratantes,

4) Se exceptua de las reglas com.
prendidas en- el apartado 2) el traslado
forz so del personal a qui'n se impu-
slera dicha medida en concepto de -an-
¢ién por falta cometida,

Art 3o. Traslsdo 1~ Industria. — En
caso debidamente autorizado le traslado
de industria a otra 'ocalidad. la Empre-
sa vendr4 obligada a dar aviso de des-
pido al personal con un iii- de antela.
clén, v aquél tendri derecho a ser ocu-
pado en la nueva loralidad, siindo de
cargo del «mpresario el abono de los
gastos de traslado de! obrer, su fami'is
y ajuar, independient: mente del pago de
salarlo durante los dias ¢n aue el des-
p'azamiento tuviera lugar. En el caso
de que ¢] trabhaiador renunciara al cam-
bio de residencia y el preaviso se hu-
biera efectuado con un plazo menor de!
qu- se deia sefialado, habrd de cerle
pagada ¢ mo indemnizaclén la cantidad
correspondierte 2l tiempo inferior de
preavizo, contandndesde la fecha en que
rieara la prestacitn de servicios efectivoe

Art. 31, Siniesrros. En la hipdtesis
de siniestro en una fabrica, las plazas
disponibles al eanudarse €' trabajo se.
rdn cubiertas por el persona’ ocupado
anteri- rment~, para lo que se cegulrs er
los llamam‘entos, que se efectuardn por
conducto de 1z Oficina Local de Colo-
cacidn  un riduroso orden de mayor a
menor antigiiedad. -n 1a Empresa por
Secciones y especlaligades.

CAPITULIN VI
De 1a retribucién
Seccion 1.*
Disposiciones generales

Art. 32. Sistemas retributivos admisi.
ples,—T.a remunsoracid del personal que
actie en el Sector Manual del Esparto
podré «stablecerse sobre l1a base de :a-
Iario fijo, sobre la de destajo o con arre-
g'o a la modalidad de tarea, tradicional-
mente admitida en aldunas de sus Sec.
clones, o conforme a otro sistrma de
retribucidn con incentivo que interese al
nper<onal en 'a produceién v estlmule su
rendimicnto v eficacia

Art. 3. Aumentos periddie0s, — Con
‘ndenendencia de la retribucién minima

que se marca o del destajo o tarea, en
<u .aso, el personal terdra derecho a
aumentos periddicos por tiempo de ser-

' vicius.

SECCION 2.2
Salario o retribucién fija por jornada

‘Art. 34. Distrioucion en zonas del te.
rriterio pacional.- 1) A los' solus efece
tos de Hjacion de sueldos y jurnales
del personal que preste sus servicios en
el Sector Manual dej Esparto de la Ina
dustria lexti.. se consivcrara divid.do
el territurio nacional en las tres zonas
sigul nites '

Zoxa prIMERA.—Estara constitufda por
las provincias completas de Barcelona,
Mad:id y Vaiencia,

ZONA SEGUNDA.—Estara intdgrada por
todo el restu des territornio nacivna, con
excepcion de las ,pobiaciones interiores
a dos mii habitantes.

ZoNa TERCERA.—La constituirdn las lo-
ca.idades (uyo ternuno wmunicipa, sea
inferior a dos mul habitantes, con exceps
cion’ de ias que tengan dicha pobla.
:ién y pertenezcar a las provincias que
forman la primera zona retributiva.

2) Para hacer el cémputo de habi.
tantes habra de atenderse a la pobla-
cién de hecho existente, conforme a la
Gltima revision de, Censo oficiai, par=
tiendo de la base del nimero de habi.
tantes que constituyan el término mu.
nicipal respe: fivo.

Art. 35. Reducciones de haheres, se-
gun z0nas, — 1) Los haberes minimosg
que senalan estas Ordenanzas iabora.
les se han calculado sobre la base de la
industria sita en la zona primera, con
una reduccién de! diez por ciento en la
zona segunda y de un quince en la tere
cera, siempre con relacién a la senala-
da para la primera zona, con excepe
cién de a'guna. categorfas de Servicios

" Auxiliares y Subalternos y del personal

administrativo y mercantil, en que los
porcentajes no se ajustan a esta regla
general, quedando en, todo caso (cifra.
dos sus correspondientes. haberes en la
forma que indica la tably de salarios.

2) La retribucién segin zonas habri
de abonarse en atencién al lugar done
de la industria esté enclavada y se
presten, por tanto, los <ervicios, sin mis
rar al sitio donde st casa central ge hae
lle domiciliada o aque! en que habite
cada trabajador por su mayor comodie
dad o conveniencia.

Art. 36. Salaniog minimoés del personal
dire~tivo, técnico, obrero y de serviclos
complementarios. -T.as diferentes categoe
rlas profecioha’'es que integran dichos
Gruoos percibirdn, cuando menos, las
siguientes retribuciones: .

> .
1.2 ZONA 2.7 ZONA 3.» ZONA . 1.» ZONA 2.2 ZONA 3.® ZONA

A)  Personal directive y técnico MENSUAL . DIARIO :
Director téCniCo .coeceeeesereeereeness  1.450,00 1.305,00 1.232,50 | Hilador i, 17,00 15,30 14,45

€CNICO vrvvvreeereercosnsassresnssssessse  13000,00 q0",00 850,00 Cerchador equipo meC4nico o a ,
SEMANAL MAN0 Lieiiriiaiieeiiriesicainnee 17,73 15,95 15,05
Cogedor eq uip o mecénico o a .

Encargado general o Mayordomo 190,00 171,00 161,50 IMANO cevveeereeeeiveiererssssrnssossose 17,75 13.93 15,05
Encargado de Hilados .........eme. 130,00 13500 127,50 | Corchador equipo ramales .......e 17,00 15,30 14.4%
Encargado de Seccién .....cceeeeee 140,00 126,00 119,00 | Enfardador-empacador .....c.ceeee 16,00 14,40 13,60
Ayudante de Encargado .c.aeeee 100,00 0,00 85,50 | Capachera ......cceeonnit 10,00 9,00 8,53
’ . Pleitera ........ veers 10,00 9,00 8,55
B) Personal obrero D1aRlO L1enador .....cciiveercscenencssranenens 13,00 11,70 11,00
Majadora o Picadora . .....ceeesecses 13,00 11,70 11,05 | Sacador-tendedor ......ccceeeees 13,00 11,70 11,00
Rastrillador Seessesessesccscosescesssson 17,00 15,30 14,45 Atador cersesratisserasttesnsssarevesecets ‘3‘,00 IX.,;’O 11.00

—



896 6 marzo 1948 B. O. del E.—Num. 66
1.2 ZONA 2.8 ZONA 3.* ZONA Art. 38. Retribucién minima del personal subaiterno.—Co.
b1ART brara con arreglo a la siguiente escala, jue tiene el caricter de
ra o minima:
Amarrador ....eveceievniniinersreernes 14,00 12,60 11,90 _1.*ZONA 2.* ZONA 3.* ZONA
Ferretero de corche ....... 13,00 11,70 11,00 )
Maquinero o maquinista ....... 13,00 11,70 11,00 DIARIO
Cogedor en corche de ramales e 13,00 11,70 11,00 . .
Trenzadora ... 10,00 9,00 8,55 VIGHANLE wovvrvussrsinssenenisinnsnnsens 12,50 11025 10,75
Peladora 10,00 9,00 8,55 Ordenanza .icececesecisecesaisnecneone 15,75 10,50 10,00
Menador ..o......eel 9,00 8,10 7,65 Portero ..c..ccorviiiiiennn.. s 11,75 10,50 20,00
Ferreterg de hBados ...eeeveeenironee 75350 6,75 6,40 Mujer de la’ lxmpleza (jornada
Dieparador a...ooovoons ° 6= 6 ENLEra) oovovieniiniriiiieneniiiiee 8,40 7,60 7,13
p 7+5 Z75 40
Tendedor 7130 6,73 6.40 Mujer de la limpieza (medla .
1 ’ -
Zafador ... T30 6,73 6,40 JOrnada) c.iieeiiceiieeiiieneieenias 4,50 4,03 3,85
Betero i > 6,40 Mtijer de la limpieza (por horaS) 1,50 1,35 1,30
................. @sesseeretcsrsva 1 Al ’
Auxiliar de corche creecnreerenreesene 7,50 5,75 6,40 Art. 39. Retribucién minima del personal gdministrativo y
Pebn ............... s 12,00 10,80 10,20 mercantil.—Este grupo de personal percibird, por lo menos,
C) Personal de Sericios Com las siguientes retribuciones, segun zonas:
plementarios. ' SEMANAL 1. ZONA 2.8 ZONA 3.* BONA
Almacenero de primera materia.. 125,00 112,50 106,85
Almacenero de mercancias ....... 125,00 112,50 100,83 SEMANAL .
DIARIO .
Repasador de esparto ......oe.eeees 14,75 13,25 12,63 Jeje (die pnrmerz? sresseressenissciseee 900,00 €00,00 600,00
Clasificador de esparto ............ 14,75 13,25 12,03 Jefe de segunda ....... 800,00 700,00 500,00
R Oficial de primera .... .. 630,00 . 600,00 475,00
Art. 37. Retribucion minima del personal de Servicios | Oficial de segunda ............. 550,00 300,00 450,00
-Auxiliares.— . Las categorias profesionale. que componen diho Auxiliar ... cestesesrercaines 425,00 375,00 325,00
grupo cobrardn, al menos, las siguientes remuneraciones: Aspirante de 14 afios .ivvciveniirenns 150,00 125,00 110,00
A Aspirante de 15 afios ...... 175,00 150,00 135,00
1.2ZONA 2.2 ZONA 3. ZONA | Aspirante de 16 afios ......... 225,00 200,00 175,00
Aspirante de 17 afos ........ 275,00 250,00 225,00
' DIARIO }ef_e‘de VENEAS tieiiivveeencersncnnnione 900,00 800,00 600,00
Mecanico wuiviieuiienmniinieireeierannees 17,00 16,00 14,50 Oficial de ventas . 650,00 600,00 475,00
Carpintero ......... Creenreerssraenaene 16,50 15,00 13,50 Vigjante ..ooveuee. 2,00 700,00 500,00
gnducxor-mecéxnico 17,50 15,75 13,00
NAUCIOr  iivvyerensivinesseescssnnons 16,50 15,00 14,00 DiaRlo
CarTero iveveeererennssensessnsencennne 16,50 15,00 14,00 | Mozo de Almacén ......ccivvveriinns 14,00 12,25-. 12,00
SECCION 3.0 PRODUCCION LIAS
Rendimientos Kilogramos 6 docenas 7 vueitas (sobrecar-
o gas) 2.% ..., ceresetieninens 15
(Art. 40. Rendimiemios en Majado 0 | Clase niim. 40 ..oveeiviiiiaeeness 103 6 docenas J vueltas (sobrecar-
Picado.—1) Se fija e. rendimiento por | Clase nlni. 60 .iieevereieerrrees 83 gas) 1. ...... feeesasesteesiees e 1
jornada en los siguientes términos: Clase NGM. 80 weeerirverierrire 74 6 docenas 7 vueltas E s pecial
Clase NUML. 100 vueenreesnneosonns 62 s TP ¢ §
) PRODiCClON Clase NUM. 120 woervesivennee 50 | 13 docenas 12 VUEHAS crerioriseern 11
Kilogramos 2) [En la labor se aplicaran las nor- -~
T8O | mas que a continuacion se mdican, | 1,2, Fara Jos Enfardadores se, sl
. a) Los bultos de esparto rastrillado siguientes re porJ ’
Lia 103 no habrén de pesar més de 25 libras con PARDOS
Rastrillo ....... 69 seis manadas. El rastrillado del nimero
Prens@ 69 40 se empleard en hilaturas de una libra 6 docenas 15 vueltas de 3. ... 8
E;-pecxal para yuteras ....ueewe 69 cada hilo. El del nimero 60 para los de 6 docenas 13 vueltas de 2.8 ..,
Filete corriente T EIRCIT TN 53 3/4 de libra cada hilo. El dél numero 8o 6 docenas 135 vueltas de 1.% ..,
Filete especial num. 120 ...... 46 para los de media libra cada hilo. El dei 6 docenas 15 vueitas [Especial..

2) [El trabajo a2 que se refiere la ta-
bla que antecede, se ajustard g las 51-
guientes reglas:

a) Los haces o bultos de la 1fa, tras-
trillo o filete con seis manadas, pesaran
25 libras, y el esparto de prensa 2o libras.

b) La manada se picard de¢ una sola
vez, sin mezclarle nuevo esparto; se€
reducird 13 cola al mfnimo, sin mezclar-
la con la manada, y s¢ entregard por
separado.

~¢) Los espartos picados del ndm, 40,
o sean los llamados de rastrillade, se
empleardn en los nameros 40 y 60 ; los
picados de filete corri¢ente, en los nd-
mercs 80 y especial; y los de filete es-
pema] num, 120, en los filamentos de los
némeros 120, 130 y-140.

Art. 41. Rendimientos en Rastrillado.
1) El rendimiento por )ornada se es.
tablece con sujecién a Ia siguiente tabla;

ninfero 100 para los de seis onzas cada
hilo, y el rastrillado del nimero 120 para
las hilaturas de los numeros 120, 130
y 140.

b) La cola que produzca el rastrillado
de los nimeros 6o, 80, 100 y 120.-1n0 po-
dr4 exceder de un cinco por ciento, y se
entregar4 en condiciones de buen rastri-
llado para que pueda utilizarse en hilos
de niimero 40 sin necesidad de retocarla
nuevamente en el rastrillo.

Art. 42., Reéndimientos en trenzado.—
1) Se fijan los rendimientos por jorna-
da pata las trenzadoras en la forma que
sigue : LiAS

6 docenas 15 vueltas de 3.* ...
6 docenas 15 vueltas de 2.* ...
6 docenas 15 vueltas de 1.* ...
6 docenas 13 vueltas Especial..
5 docenas 15 vueltas Aceitera.,
5 docenas 1§ vueltas Alparga. -

(7 - S TIT T TI T T 1

g O X0

5 docenas 135 vueltas Aceitera..
5 docenas 15 vueltas Alparga -
tera civeviieiiiieriieciiiiiiniiiies
6 docenas 7 vueltas 2.* (so«
brecargas) ............

6 docenas 7 vueltas 1.* (so -
brecargas) ........... eeeane .
6 docenas 7 vueltas 1 (Es-

.................. ssesescee

pecial)
12 docenas 12 vueltas

A 00 00 WO NI K

escocssenssee

Art. 43. Rengimientos en Hilado.—
1) En los diferentes articulos de esta
Seccién se fijan los rendimientos por jors
nady a tenor de la siguiente escala:

* PRODUCTICN

POR PAREJA
Hilos de filamento_ -—
JdHilos

So———e et
Lel 40 al 100, 20 brazas ...... 320
Del ntimero 120, 20 brazas ...... 280
De colas, 20 brazas .......... 280
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PPR(;)DUCCION PAQUETES DOCENAS

R PARE)A b) Trizas [
-— Paquetes de Senaira : . De 8 .8 o
Hilos ge 3720, Slkg-, 24720 brazas e 4 DZ : gg; $ 24

. . ) e Sro kg A 12 sevrsreensenneernosnanes
Hilos de fildstica : De :}24, ; Qé, ::;}-:: g:zz:.: g ge g N
Del 4o al 100, 20 brazas ..... 28 De 4/24, 9 kg., 24-24 brazas ... 2,25 De or 1o o
Del a . ’ € 12 POr I2 .ieenenens 24

120 al 140, 20 brazas ... 240 # . De 16 po ; »
: somvas | [ 2'0 gO: 12 e 2(2)
PAQUETES . : 12 . pesssneane

) . ~ | Bobinas filete cocido : De 3 por 16 ... sereseenee 26

Paguetes de piola: N.° 100, 1 kg., 3-30 metros 30 gt 4 por 16 ... o

el 40 al 100, 18 brazas ........, 5 » 120, 1 kg., 6-3¢ metros ’ 22 r')z 112(, gz,r- :2 :f,
) ] » 130, 1 kg., 7- eons .

Pagutes de fte y g D e meree ey 28 | De o8 2

De colas, 18 brazas ...ceevsevessen 4 ge S Por o 2o

L ) . . . "4 POT 20 .ieeciieereriessecsnnees 20

Paquetes de filete : lI?DObmas piola cocida: . De 20 POr 20 wereeernrnrevvreneesses 10

B . e 3/140, 1 kg., 6730 métros... I

1\3) ‘}o, 3(3 mf}delas, 18 brazas 3§ 3/140, §:s 030 métr 6 c) CORCHE DE RAMALES,

50, 45 madejas, 18 brazas 4 : X
» gg, 30 matjiejas, 18 brazas § DOCENAS | Rainales de una pulgada:
» , 40 madejas, 18 brazas ,50 it
» 100, 40 madejas, 18 brazas 1?0 Docenas de trizas gz 3 ‘\;Z::: verererevesersasecnnoene 48
» 120, 40 madejas, 18 brazas 4 De 3 cabos, 12 brazas ... 6 De g varas ... 4:
¥ 140, 40 madejas, 18 brazas 3,60 De 4 cabos, 12 brazas ....... 4,50 De & varas oo 46
» 8o, 36 madejas, 12 brazas 6,75 De 3 cabos, 16 brazas ....... 5 De 8 varas o 32
» 100, 40 made)as, 15 brazas 4,40 De 4 cabos, 16 brazas ....... 3,75 De ¢ varas 23
» 6o, 30 madelas, 15 metros 9 De 3 cabos, 20 brazas ....... 4 De 10 varas eeseeressenssnnnse 28
» Io0o, 40 madejas, 1, metros 8 De 4 cabos, 20 brazas ...... 3 De 12 varas S
» 120, 34 madejas, 13 metros 11 De 8 cabos, 8 brazas ... 6,75 De 14 varas 2:
» 80,3 kilos, 34-13 metrs. 12 De 8 cabos, 12 brazas «..... 4,50 De 16 varas 20
» 8o, 3,5 k}los, 34-13 metrs. 12 Dc 8 cabos, 18 brazas ,...... 3 De 18 varas 16
» 100, 2 kilos, 34-13 metrs. 12 De 12 cabos, 12 brazas ....... 3 De 20 v;ras 1
» 100, 2,5 kilos, 34-13 metrs. 12 De 12 cabos, 16 brazas ....... 2,25 , De 22 varas ;f
» 100, 2 kilos, 20-17 metrs. 16 De 16 cabos, 12 brazas ,.... 2,25 De ‘24 varas 1‘;

. ] . De 16 cabos, 16 brazas ....... 1,67 De 26 varas ,;
Paquetes de piola Ha ¢ De 20 cabos, 12 brazas ...... 1,67 De 28 varas .o e
24-10 MELrOS -uirverrressnessrrereanse : S eerrereneeeeeseeeerene
1c4> brasas fS ' Ilg 2) La produccién que se detalla co- De 30 varas ....cviieiieeenis 10

bra o resteseresensence, ; rresponde a una pdreja de hiladorts au- rt. az imi
i; brazas uucemsussssssessssinsse 7,50 xiliada por un menador y un ferretero deA;;m;g;« Rendimientos en productos
" braras “tsessesearisssecetisosenian g o de hilado, a excépcién de las bobinas PAQUETES
o s 6,5 pasadas, en que cada parcrja de hila- | Filetes de estopa
e sreesreneseesienseeie D dores ha de llevar un aprendiz més, : )

160 brazas ....iceeeveevecicicncecinenes 5,66 . Con dos aprendiceg sue..s : 13
J7 brazas .ceviciniiieen 5,33 3) La carrera serd inexcusablemente cerercisusenise
18 Drazas ....ceceevereeseresecsesrenss 5§ de 55 varas para la maroma en general, KILOGRAMOS
19 tbrazas terrererrrenienreeesenesnents 4175 4) iLas colas se gastaran en hilaza del Amarradores. -
20 brazas 4,50 ndmero 40, con el aumento del 20 De 10 a 12 mm., con dos aprén. .
ii g:gzz R I por 100. dices ’ ...... cereeeenee 138
24 Draray e 338 | Are gy, Rondimiontos en Corchado, | | DRis @ 18 mm con oS avren
3 hilos, 120, 24-18 brazas ...... 4 ?orsxfuafijan por jornada en la siguiente Dz.zo a 25 mm., con dos aprén-
Paguetes.de piola almadraba': IC€8 tunreesaseressonstsocesnssscssare 310
De 3/15, 3 kg., 20-15 brazas ... 3§ _SETS Cyl’)"'
, e primera, con un peén y dos
MADEJAS a) Corcue. : apgendice; py 736
. De 1/4 a 1 3/4 pulgadas, 8o bra- De segunda, con un peén y dos
Madejas ZBS serserereersrseneeieresesinieeenenes 04 aprendices ........ verreecreneenee. 828
De piola almadraba 3/13, 3,5 De 2 a 2 1/4 pulgadas, 8o bras Deshaciendo esparto  rizado y
* kilogramos, 20-15 brazas ...... 5,50 ZAS crereeeeeeesssesessessesissnnienies 50 haciendo " pacas ¢n el cajén,
De 2 1/2 a 4 pulgadas, 8o bra con dos aprendices .....co..c.. 920
PAQUETES W 28BS s 40 Art. 46. Rendimiemos en Capachos,
T oy e e | St S e
De piola glmadraba, 3/20, 5 ki- " Las dem4s medidas existentes se redu- | cios por unidad,” referidos a la segunds
logramos, 20-15 brazas ... 3 cirdn a 8o brazas. zona retributiva:
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SECCION 4.2

De los regimenes de trabajo
admisibles

Art. 47. Del trebajo por tarea fija.—
1) Dadus 'as coracteristicas de la In-
dustria Manua; del Esparto, se manten-
dra e. régimen de trabajo por tarea lija
en las Empresas que lo tuvieran implan.
tado, rigiéndose al ¢lecto pur el articu-
0o 38 de la vigente Ley de Contrate de
Trabajo. : .

2) Ln esta modalidad de trabajo, y
para los célcuos de rendimientos, stran
de apicac.on las Tallas contenidas €n
los articuleg 40 y siguientes del presente
Reglamtnto. ) ,

3) Cuando e trabajader concluya su
tarea antes de agotar a jornada légal
fijada e¢n estas Ordenanzas, podré aban.
donar el trabaju; pero siose le rlquiriese
para cuntinuar actuando hastg cubrir di-
cha jornada egal y aceptara libremen.
te el requerimiento, €l excesc de labor e
serd abonado con log recargos marcados
para el trabajo en horag extravrdinar as.

4) E periode de tiempo trabajady d?s.
de la terminacién de la tarea hastz al-
canzar la jornada ega no se computurs
como trabajo extfacrdinariv més que a
lés efectes de su retribucién

5) En la Scccidn de H:lado, log Me-
nadores y ferreteros de hilados partici--
paran en .a retribucién cbtenida por el -
aumento de la tarea conseguida, en pro-
porcion a sus sa arivs respectivos,

Art. 38. Trabajo a destajo,--1) Las
Empresas sujeias al presente Reglamen.
to de lrabajo podran continuar en todas
o aigunas de sus Sccciones, o podréan
imp.anterlo, ¢ régimeny de trabajo a des-
tajo, establecicndolo sobre la base de
unas tarifas que, con un rendimiento ds
produccion  en cendiciones nurmaes de
mang de obra. maquinaria y maieriales,
permita la percepeidn por el trabajador
laborioso de una retribucién superior en
wn veinticinco por cienlo a la seia ada
como jornal base, calcu.ado este aumento
sobfe un promedio de seis semanas com-
pletas, de seis dias de trabajo cada una.

2) E: perfodo de tiempo anterior po.
dra ser aumentado transvoriamente por
el Ministenu de Trabajo, a peticidon de
Sindivato, Nzcional ‘Textil, si la variabi-
lidad de calidades de |as fibras utilizadas
' a§£ le aconsejara. . .

Art. 49. Condiciones dzl régimen de
destajo. — 1) Se¢ considerard bien esta_
blecidu por la Empresa e| tipo de remu-
neracion ap.cado g régimen de trabajo
a destajo, sicmpre que se cump an estas
dos condiciones . primera, que el, ochen.
ta por ciento de los obrerus de una es-
pecialidad determinada  alcance sa.arios
superiores a mimmo bdsico en su res-
pectiva categoria, y segunda, que al pro-
piv tiempo, el valor medio del salario a
destajo en e. grupo de obreros de maym
percepciGn  que represente el cincuenta
por ciento de lus que produzcan el mis-
mo articuio o calidad, sea 1gua o supe
rior al de su categoria profesional, in.
crementado con el veinticinco por ciento
sefia ado en e] articulo que antecede. .

2) Las tarifas redactadas por la Enr
presa seran sometidas a la aprobacién de
la De.rgacion de Trabajo, previo infor
me_de} Sindicatn Texti Local, o del Pro.
vincia., en su defecto, como anexo al Re.
glamento de régimen interior. Una co-

pia de dichas tarifas, una vez aprobadas
oficialimente, serd (xpuesta en .0s respec.
tivus lovales de trabajo para que e per-
sonal interesado pueda cacu.ar en forma
facu su retribucion.

3) En los casos de remuneracién a
destajo la ourganizacién de] trabajo se
hard sobre idénticas bases a .as admiti-
das para los de jornal fijo que figuran
estabecidos en las presentes Ordenanzas,
y en particular en su 1ab'a de salarios.

Art. ;0. Si algun wubajador diera en
su labor a destajo una preduccion que,
valorada segun .as tarifas oficiaimente
aprobadas, representara  a obtencidn de
un salario inferior ¢n un diez por ciento
al normal tijade como minimo de su ca-
tegoria, podra ser objeto de nuevo con-
trato de trabajo para otra c.asificacién
méas acorde con sus peculiares aptitudes,
segin :as normas que al efecto estipule
la Empresa en su Reg.amento de régi.
men interior.

Art. 31. Revisien de destajos, — La
revision de los destajos podra efectuarse
por cualesquiera de las causas siguwentes:

a) Por mejora en os métodos de fa-
bricacién, modificaciéon de ,as instalacio-
nes y variacion de la calidad o tipo de
las primeras materigs o articu:os con
ellas elaborados; y

b) Por error en los célculos de sus

- precios ; se considerard que existe error

cuando .a ganancia normal media calcu.
lada para la comprobacién de; valor del
destajo, ta. como queda especificada en
el apartado 1) de; articulo 49, arreje pa-
ra determinada especiaiidad un jornas
base incremcntado, por lp menos, en un
cincuenta por ciento.

Art. 32. Pérdida de tiempo por fuerza
mayor.—l.a pérdids de tiempo ocasiona_
da por causa indrpendiente de ia volun-
tad dei trabajacdor, no imputable a des.
cuido o negligencia del empresario, du-
rante 'a ejecucién del trabajo a destajo
(fa.ta de fuerza motriz, averia de la ma-
quina, espera de fuerzas o de matéria-
les, ctc.), se pagara a] obrero que haya
permanecido en ia fabrica a razén del
jornal base establecido, entendido éste en
el sentido de jornal mfnimo para su es.
peciaiidad, incrementado ‘con .os corres-
pondientes aumentos periddicos. Cuando

las interrupciones de trabajo obedezcah a-

causa de fuerza mayor y no excedan de
treinta minutos durante la jornada, no
serdn objeto de cémputo para la dismi.
nucién de la retribucién sefia’ada.

Art. 53. Otras tormas de remunera.
¢ién con incentivo - Cuando la moda’idad
para ¢ calculo de salarios se base en €l
sistema de primas progresivas o diferer.
ciales o en otros métodos, :0s resultades
econémicos 'no podrdn ser inferiores a
los anteriormente admitxd'és para la hi-

- pilesis de trabajo a destajo.

. 1

SECCION 5. ,
Casos especiales de retribucién

Art. 54. Aumentos retributivos, —
1) El personal directivo y técnico que
trabaje en turno de noche, ta. y como
queda especificado en este Reglamento,

siempre que su impiantacién no respon. |

da a imposicién técnica debida a restric.
ciones, percibird en concepto de bonifi-
cacién .por trabajo nocturno la cantidad
dc una peseta por jornada,

2) El persona; obrerd que actie en el
referido turno de noche, conforme a le
prevenido "en e] apartado que antecede,
percibira por el misme concepto a bo.
nificacién de cincuenta céntimos por §or-
nada de trabajo.

Art.- 35. Acoplamiento de| personal
con capacitad disminwda.—1) Co;, ob.
jeto de mantener en e trabajo, sin llegar

" al despido, a aquel personaj que por de-

ficiencia de sus condiciones tfsicas o psi-
cofisicas, o por otras causas, no se halle
en situacion de dar un rendimicnto pore
ma. en su categoria, se podrd acordar
su pese a otra Sencién a peticion del in-
teresado, que deberd ser atendida en o
posibie por la Empresa.

23 La misma facultad queda atribula
da a. empresario, perg si la decision que
éste adoptase no fuera aceptada por €l
trabajador, podrd acudir el interesado a
la Delegacion de [rabajo.

3) Las plazas de porteros y ordenans
zas se proveeran dentro de .as Empresas
entre sus trabujadores que hayan sufri-
do accidente o a.guna incapacidad y no
tengan derecho a subsidio ni pensién, co-
mo asimismo entre quicnes no puedan
desempefar otro oficio o empleo con ren-
dimiento normal a causa de defecto fisie
co, enfermedad o edad avanzada,

- Secciék 6.3

Aumentos periédicos por tiempo de
: servicios

Art. 6. Norma generica.—Con objeto
de fomentar Ja vinculacidon con .a resa
pectiva Empresa de; personal que actie
en el Sector Manual del Esparto de la.
Industria Texti,, se establecen aumentos
periddicos por tiempo de servicios dena
tro de la propia entidad.

Art. 57 Para {08 grupos de personal
directivo, técnico, obrero, auxiliar, su-
balierno, compiementario y mozos de al.
macén.—:) Con respecio a los Grupos
de persona: enunciados, les aumentos pe-
riodicos consistiran :

a) En un tres por ‘ciento sobre la re-
tribucién base al cumpiirse tres afios de
servicios efectivos en la Empresa.

b) En un cinco por.ciento, al cume
piir los seis afios, .

¢) En un ocho ppr ciento, al cumne
plir los nueve aiios, : '

d) En un diez por ciento, al cumplir "
los catorce afios; y

e) En un doce por ciento, al cumplir -
los diccinueve afos spbre la retribucién
base, lo mismo que en los apartados pre.
cedentes,

2) El redondeo, cuando proceda, se
realizar4 siempre por exceso hasta conie .
pletar fraccién de cinco céntimos:

Art. 58. Cuando se disfrutaran los
aumentos retributivos consignados en el
articulo 34, el porcentajz habrid de ha-.
llarse sobre el sa.ario.base iacrementado
con el respectivoplus.

Art. 53. Computo ge antigliedad para
dicho_personal.—:) Para los grupos de
personal antes mencionados, la antigiie
dad habr4d de comenzar a computarse a .
partir del dia 2 de mayo de 1943, ¥ ‘en
los casos de interrupcidn en los servicios,
cuando no fueran achacables al trabaja-
dor, le serdn computados los anteriormena.
te prestados, una vez que ee reintegre a
la Empresa,
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2) A los trabajadores a quienes les
s€a computabic antigiedad, los aunten-
tos comenzardn a abondrseles, sin efec
tos retroactivos, a partir de la vigencia
de este Reglamento laboral,

Art. 60. Fecha y forma de pago, —
1) Para el personal comprendido en los
artfculos anteriores, €] importe de los
aumentos periédicos que se establecen se
abonard de una sola vez al afio, coinci-
diendo con la festividad del Patrén de:
Sector Manua] del Esparto, en las dis-
tintas localidades.

2) Se exceptia de la regla general
antes indicada el caso de los trabajado-
res que por cualquier causa dejen de tra-
bajar en la Empresa antes de Regar la
época del reparto ; a quienes se hallen en
tales condiciones ies serd liquidada la
cantidad que tengan acreditada por el
aiudido concepto en la fecha de la ce-
sacion de sus servicios.

3) La cantidad global que se tenga
devengada ser4 ingresada a nombre de:
interesado en uma cartilla de ahorros,
que se le entregard, y de cuyo saldo po-
dré disponer libremente cuando a sus in-
tereses convenga.

Art. 61. Para-el personal administra.
tivo y mercantil. —Con excepcién de los
Mogzos de almacén, que se regirdn por
"los preceptos contenidos en los articulos
que anteceden, el ppersonal administrativo
y mercantil del Sector Manual del Es-
parto, sitas indistintamente en cuales-
.quiera de las zonas establecidas, disfru-
tard los sigulentes aumentos =

a) Jeles de primera y segunda,,}e-
fes de Ventas y Viajantes, dos trienios
de 500 pesetas y tres quinquenios de

450 pesctas anuales.

b) Oficiales administrativos de prime-
ra y-segunda y Oficiales de Ventas, dos
rienios de 400 pesetas y tres quinquea
nios de 600 pesetas anuales; y

¢) Auxiliares administrativos, dos
frienios de 300 pesetas y tres quinques
nios de 450 pesetas anuales,

Art, 62. Cémputo de antigiiedad para
el personal administrat.vo.—1) Los em.
pieados administrativos que a la fecha de
vigencia de este Reglamento de Trabajo
vinieran prestando sus servicios en una
Empresa del Sector Manual del Esparto

. computardn su antigiedad en la misma,
a cfectos de trienios y quinquenios, des-
de 1.° de enero de 1939 (si en dicha épo.
ca trabajaran en aquélla), a menos que
por bases o acuerdos validos anteriores
a dicha fecha tuvieran reconocido ta! be--
neficio.

2) A este peronal actualmente en
servicio se le contaran, para aumentos
periddicos, los afios servides en la Em-
presa. : ' . .

3) Al que ingresara en lo sucesivo ee
te computard la antigiiedad en la res-

pectiva categoria. "Al ascender en esta’

hipétesis un empleado a la categorfa in-
mediata superior, si por acumulacién de
trienios y quinquenios percibiera ya, en
total un sueido superior al b4sico o ini-
ciai en la categorfa a que ascienda, se
entenderd consolidada dicha cifra, y, en
consecuencia, continuar4 cobrando el in.
teresado e sueldo inicia] que disfrutaba
en la fecha del ascenso; sobre ia aludida
cantidad empezard a devengar desde este
instante los trienios y quinquenios co-
rrespondientes a la nueva categorfa.

"Art. 63. Cémpute de antigiiedad para
gl personal mercaiitil,—1) A este perso,

nal se le reconocerd la antigiedad den-
tro de fa Empresa, con la excepcién ya
indicada de los Mozos de almacén, a
partir del dfa 2 de mayo de 1943, a me-
nos que por bases o acuerdos validos tu-
viera reconocida esta ventaja con ante-
roridad, en cuyo caso-le serd respetada
y computada. .

SECCION Tt
Plus de Cargas Familiares

Art. 64. Principio general y cuant’a.
Se cifra en el diez por ciento del im.
porte de i1a némina la cantidad que ha
de distribuirse en las actividades sujetas
a las presentes Ordenanzas por el con-

.cepto de Plus de Cargas Familiares, y la

suma resultante se repartird a tenor de
io prevenido en la Orden de 29 de mar.

20 de 19406.

SECCION 8.0
Gratificaciones

Art. 65. De Dieciocho de Julio y de
Navidad.—A fin de que los trabajadores
regidos por estas normas puedan solem-
nizar las fiestas que conmemoran la Na.
tividad del Sefior y el Dieciocho de julio,
dia de la Exaltacién del Trabajo, las Em.
presas afectadas por aquéllas abonarin
a su personal,- con motivo de cada una
de dichas fechas, una gratificacién de
caricter extraordinario con arreglo a la
cuantfa y con sujecién a las reglas que
a continuacién se indican:

a) Quince dfas de salario o sueldo a
todos los trabajadores, cualquiera que
sea su Grupo profesional, con motivo del
Dieciocho de Julio. ,

b) Una semana de jornal a los tra-
bajadores que tengan sefialada remune-
racién semanal o jornal diario, aunque
para simplificacién de contabiidad per-
ciban sus haberes por perfodos superio-
res de tiempo, y un mes de sueldo a los
que cobren por mensualidades, con mo-
tivo de las Iliestas de Navidad.

¢) A estos efectos se entenderi como
salario o sueldo e.” efectivamente disfru.
tado (basico o superior concedido volun-
tariamente por la Empresa), més los plu-
ses por razén de turno y carestfa de vida
y los aumentos . periédicos por afios de
servicios. v

d) A! personal que hubiera ingresado
en el transcurso del afio o que cesara du.
rante el mismo, se le abonardn las gra-
tificaciones prorrateando su importe en
relacién con el tiempo trabajado, para lo
cual a fraccién de semana o de mes se

computard como unidad completa.

e) Analoga regla de prorrateo se obser.
vara en las Empresas que estén autoriza-
das para implantar y hayan implantado

jornada reducida o turnos de trabajo en -

que no se alcance la jornada 'egal. En
esta hipétesis se harg e] célculo segin la
remuneracién cobrada durante el afio, de

acuerdo con la_prestacion de servicios '

efectivamente realizados.

f) La gratificacion de! 18 de julio se
abonari el dfa laborable inmediatamente
anterior a dicha fecha y la de Navidad
en la inmediata anterior al 22 de diciem.
bre que sea asimismo habil.

g) En caso de despido que haya sido

; considerado justificado por el organismo

jurisdiccional competente, € trabajador

3

perder4 el derecho a que se le haga efecs
tiva la parte proporcional de-dichas graa
tificaciones.

SECCION 9.2
Participacién en beneficios

Art. 66. 1) Lzs Empresas afectadas
por estas normas laborales habran de
aportar a la Caja de Jubilaciones y Sub-
sidios de :0s Trabajadores de la Industria
Tetil (Mutualidad de Previsién), en cona
cepto de la modalidad participativa esta-
blecida por la Orden de 17 de junio de
1946, e oché por ciento de los haberes
bésicos asignados a su personal,

2) Dicha aportacién habrd de verifia
carse a partir de !a entrada en vigor de
las presentes Ordenanzas,

¢

CAPITULO VII
Del trabajo a domicilio”
Disposicion genérica

Art, 67. El trabajo a domicilio en el
Sector Manual del Esparto de la Indus-
tria Textl se regir4 por las disposiciones
contenidas en el titu'o: I1 de la vigente
Ley de Contrato de Trabajo, de 31 &%
marzo de 1944, y por las especiales cona
tenidas en e] presente capitulo,

SECCION 1.2
Del contrato de trabajo a domicilio

Art. 68. 1) EI contrato de trabajo a
domicilio en el Sector Manual del Es-
parto de 'a Industria Textil constard por
escrito, extendiéndose por triplicado y dea
biendo ser sometido, por conductc de la
Organizacién Sindical, al visado de la
Deitgacién de Trabajo respectiva, que.
retendrd uno de los ejemplares, devol
viendo los otros dos.

2) Como anexo a dicho Contrato, se
entregard a cada trabajador la tarjeta,
hoja talonario o cartilla que determina el
apartado primero de] articulp 119 de la
Ley de Contrato de Trabajo.

3) Los mencionados contratos por es-
crito estardn exentos de toda clase de
impuestos, incluso los de timbre, si la re<
tribucién estipulada no excede de nueve
mil pesetas anuales, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la cita«
da Ley. '

4) Las Delegaciones de Trabajo, pre.
vio inorme del Sindicato Provincia] Tex-
ti!, someterdn a la aptobacién de la Dia
reccién General de Trabajo, en el término
de treinta dfas, a partir de la fecha de la
putflicacién del presente Reglamento, el
modelo de contrato y hojas anexas que
hayan de adoptarse en !a respectiva pro-

" vincia,

Art. 69. 1) AdemAs de los requisitos
generales de esta clase de documentos,
los contratos de trabajo deber4n come
prender :

a) La clase de trabajo, tarea u ocus
pacién. '
.b) La categorfa profesional reconpci.
da al trabajador.

c) Determinacién de 1a forma de re-
tribucién, segin se trate de jornal, des~
tajo o tarea. :

! (Continuard.)
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_ MINISTERIO OF HRGIERDA

Direccion - General de la Contribucién de Usos y Consumos

Continuacién de las nuevas Tavifus de la.Contribucidn de UsVs y (onsumos, cor las nzqdzlrcdcwnes tnlroducidas por 1as LFyes
de 30 de dicwembre de 1946 y 31 de diciembre de 1947 y de conjornudad con ta norma- 33 de la Orden ministeral de

27 de dicrembre de 1947. .
Form 3
DESIGNACION DEL PRODUCTO GRAVADO Concepto de adeudo Unidad %Pger‘mg“gjy
Alambre de acero .....cccisconceres wesee | Fundicion. Ad-vajorem. 6.0U por 100
Idem de acel0 €SLANAMO .usierersrrecssrentsescssncensososcrsasarsesssesne » Peso oruto. Kilogramo 0 :i8 peselus
Idem de id de hierto .......... reverenrentanenes LR AQ-vaiorem. 6.00 pur 100
» » 600 por 00
» Peso bruto. ' 016 pesetas
‘Alicates de n‘ierro ordin»arios » Peso bruto. » 022 »
Jdem de acero para ufus .... » » » v.30 ]
Alimmentadores de cajén para industrigs ceramicas ,, . ? » » 021 »
Idem para fabricas de ladrillos ..... » » » 02) »
Amarras para vagones de ferrocarriles . » Ad-vajorem 350 por 100
ANCLAS  eieviieniiiieerrirae e rerrreenaens cerereerneriens erernrenen » » 3.50 por 100
Anillos de ajuste de hierrc y bronce pala guam'rum de
locomiotora ..... J O SR P SUTOTON ereeseenne ? Peso bruto. ? 0.15 pesetas
Idem de hierro con bano de 1atbn para pomer% » Ad-valoremn 350 por 100
ANZULIOS et eiveeiiiiiiiiiineiienonentiansnencenerarasnsonternesse » Peso bruto. d J 30 pesetas
Aparatos alimentadores. para mdustria oeramica » » » 021 2
Idem aspiradores electricos .......... . ? » » 02 »
Jdem de contar y envasa: tabletas ............. cerssecsinnsssensoee » » » 0.27 »
Idem de chapa de hlerro para ﬁilumbrado » » » 028 »
Idem deshollinadores para Calderas .........coveeereseesscesssanses » » » 0.2z »
Idem para dialermia ....ccovceeevenveniivnenrenenes revesnsorserasasseseene » » » 03¢ ?
Idem diferenciales de elevacién de aguas » » » 0.22 »
Idem e.éctricos de chapas de hierto g ﬂdr\o » » » 0.30 »
Idem electrocardlOZrAfIC0S ..c.ccvereereerrereresiseiossesescrssassaseses » » » 034 »
JIdem de electrochoques » » 9 034 »
Idem de encendedores €lCtriCOS .iiiviiiecoicnnmmannemseraensasensans » » » 023 »
Idem para ensayos de ACeILe ........cceecreescerncnsesecee » » » 020 »
Idein para ensayos de CArDUIANLES .......ceceovrceesessseronsonoses S » » 020 »
Idem de esterlizacion para qQuirdfanos ............... 0622 »
Idem de evaporacidon completa de calderas verticales ... ® » » 025 »
Idem para extracciéon de gelatinas y gravas de los huesos » » » 025 »
Idem foto-copistas .......... e ebesbeeatetoneessersstentensseasararans b » » 032 - »
Tdem para hacer muebles ......... reveerreesstreiararsnesranereantan » » » 02 »
Idem para hornos de panaderia ....... reperenneeerees » » » 026 »
Idem para instalaciones de gabmetes odomologia (s:llo-
nes, mesas etc) .......... » ® » 030 »
Idem de medidas. eléctricos e » » 021 »
Idem para medida presion de 1@ SANETE ...eceeeeveresreerons » » » 013 »
Idem DAULICOS siN DASAMENtO e MAGETA ..oooooooooeremres » D 2 033 o
Idem de proyeccion CinEmMAtOZTATICOS .........ecoeeeessrosssnersnee » » » 046 »
Idem de provectores -de vibraciones de sONda ..........e.ee. » » b4 034 »
Idem de telefOnia § ACCESOTIOS ...uvuecreveiveerirerreeersssessrosses » » » 030 2
Idem vibratorios eléctricos ........coovveoovvennn. » » » 028 »
Aparillaje y material eléctrico no especiﬂcado en el anexo » » » 0.:7 »
Arados. cultivadoras gradas v diSCOS .. ....ceeceeeeeeeerrereseennys » » 100 kilogramos. | 36 00 »
Arboles de hierro para tranSIMISIONES ..o de » Ad-valorem. 350 oor 100
Arcas de 8cero 0 hIerro .................... » » 340 »
Armaduras metalicas de hierro para ZIUAS .oovveerileeeenens » » o 320 »
Armarios de chapa de hieiro, secadores de peliculas ...... v Peso bruto. Kilogramo. 03¢ pesetag
Armas blancas ....... e eereeteiisesassesnararenerseneeranaranranans » » » 0.35 »
Idem de fuego (eSCOPELAS) .....tvveeeevieomsenerneessessessnasns : » Ad-valorem. 250 por 100
Idem de fuego (revélveres ¥ DIStOIAS) ........cceeeeerveeesennens » » 37 »
Armazones de acero o hierro para parsaguas » Peso bruto. ? 030 pesetag
Articulaciones «cardamy» .................. » » » 031 »
Idem de rétulas o uniones articu. adas » » ' » 031
Asas de bierro curvadas para mueb.es ......c.cceeeeerssessnneens 2 » » 0.29 ,
ASCENSOT PATA VOIQUELE .evvvveveirersersessormaeeesoseesessosseasssnsesas » » » 0.23 »
Aspiradores electricos ......... sesssendianpireanace » » ' » 025 ;
ALTLIES e NIETTO ...eo.....vvosuussemsssrsossmnssseisestoneeeesreeeeens » » » 0%
Autobombas SIn DABLRIES ........ivveeesiiivucreeiinianenresseessanee » » 100 kilogramcs | 4 0
Automdviles y camiones (en chasis y sin bandajes) » » » 8100 »
Automéviles completos (S BANARIES) ..vecvererereerererrsronss » » »- 3100 »
-Azadas ............. . » ? Kilogramo. 6300 >
Azadones de cnapa de merro/ » » » ) 0?5 b
Balanzas ............ cesiairtnenanne seesersesacan ? » ? 0-25 -
Idem de precisién .... ) » ® » 035 »
Idem rapidas industriales . . - R 9 » » ' 038 »
Ballestas para carruajes .. . . » » » 0 ,
Baflefas de Merro .............. | » » 5 a2
arras de RIerro PULMENLAMIAs ............oooooomomremmmeeons . ’
Zdem guias de RITTO DATa. - GSCENSOTEs ,.yewremmerseremsssoeres > A o o oor 100
(Continuard.)

\
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Dircecion General de Tiaibre
y Mooeopolios

(Seccicn de Loterias)

Adjudicandce a tas doncellas que se citan
los cinco premios de 125 peselas cadu
unv Asignados a s acogvias em los

estab.ectmtentos  de  lsenelictncia  0ro-

vinciar 4e Madnd,

En el sorteo celebrado hoy, con arre
lo al articulo 57 de la lostruccion g ne.
37 &5

ral de Loterizs de 25 de febrerc de 1893,
para adjudicar Tos cinco premios de 125
pesetas vada uno asignados a las done.
llas acogidas en los .stablet:muentos de
Benelicencia  provincial de Madrid, han
resultado agraciadas las siguientes:

Maria Pilar Cerrada Cerrada, Natvi-
lad Muarcos Marcos, Maria Angeles Bal-
chzur Sanehez, Marfa Milagros Gil e Isa.
b Fraile Ben‘to, del Colegic de la Paz.

Lo que se anuncia para conotimiento
de: pubiico y demds etectos,

Madrid, 5 dv maizo de 1948.—
P. O., J. Zancada,

LOTERILA

NACIONAL

Nota de los niimeros y poblactones a que han correspondido (os trece premios mayo.
res de cada ung de Nas tres series del sorteo celebrado en este dia

Prewmios ‘UBLACL.NBD
Numeros d l -
J Pesetas 1.8 serle ‘ . 28 serte ‘ 3. serie
| :

16176 6on.coo | Valencia, Barcelona. Barcelona.
12763 300.000 San Scbastian. | Barcelona, Malaga,
43822 150.0t% Val ncia. Vaienaia, Vaiencia,
7003 7.500 Bujaiance Ceuta. Lebrija.

841 7.500 Geruna, L. Concepcion. | Reus.
44050 7.500 B ibao. Bilbao. . Biibao,
27094 7.500 Maurid. Barceiona, Irdn,

23896 7.500 Cordoba, Manresa. Almeria.
54940 7.500 Barcclona, Burcelona, Baicelona,
26237 7.500 Santander. Barcelona. Las Palinas.
52460 7.500 Melilla M lilla, Mel lla,

6323 7.500 Valencia, Madrid Valencia,
53059 7.500 Biltao. Bilbao. Biibao.

Han obtenido ei reintegro de 150 pesetas todos 10s Dilietes cuyo num. final es ¢l 6.
E| siguiente sorteg se celedrara el dia 15 de marzo de 1948. ) .
Los billetes seran dg 100 wesetas, divi0idos en décimos a diez pesetas.

Madnda, 5 de marzo de 1948.

Direccién General de Seguros

Aviso oficial referente a la extincidn de
la «Mutua Segorbina de Seguros de In-

cendiosy,

D¢ acuerdo con lo preceptuado en el
artfculo 123 del vigente Reglamento de
Seguros, de 2 de tebrero de 1912, se
hace saber al piblico en generar y a
los asegurados en particular que la «Mu_
tua Segurbina de Seguros de Incendicsy,
domiciliada en Segorbe, calle de Cere-
zo, numero 3, Intent. extinguirse al te.
ner cumplidos todos sL. cumpromisos,
pudi-ndo aquellos que deseen oponeérse
a dicha extincidén, por considerar-e - per.
judicados, dirigirse a esta Direccion Ge-
neral de Segurus, dentro del plazo de
dos mieses que senala ¢l indicado articu,
lo de Reglamento, para exponer lo que
estimen pertirente a sus derechos.

Madrid, 30 de ensro de 1948.—E] 'Di.
rector general, J. Ruiz.

MINISTERIO
DE AGRICULTURA

Instituto Nacional de Coloni-
zacidn

Senialando fecha y hora para el levanta-
mienlo del acta previa de ogupacion del
inmueble que se cita en el término muy-
nicipal de Cipérez (Salamanga),

Declarada de interds social, por De.
cret, de o de uctubre de 1g47 (BOLE-
TIN OFICIAL DEL ESTADO de 30 d*
octubre de 1047), la expr piacién por el
{nstituto Nacional de Colunizac 6n de la
tota! superficie de la finca «El Hueimon,
sita en el término municipal dy Cpérez
(Salamanca), ast como la urgrite ocupa-
cion del citad,, inmueble, con arregle a
lo establecide. en la Ley de 7 di octubre
de 1939. se publica, «n cumplimiente del
articulo tercerp de la misma, ] presente
anun(‘io, hac endo saber a los pr(vple?a,
rios y titulares de Jterechos afectados ins.
critos en los Registros Pablicos, quc el
dfa 15 de marze proximo, a las doce ho-
ras, v en la finca . Kl Huelmoen, se pro-
cederd al levantamiento del acta previa
a la ocupacién d¢ la misma, debiende

advertir a los interesados que podrédn
hacer uso de los derechos que les concede
el articulo cuarto ds !'a mencionada Ley.
Madrid, 28 de febrerc de 1948.—El Dia
rector general, K, Montero,
532—A. C,

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

Direccién General de Enseiianza
Universitaria .

Convocando g oposicién g cdtedra de
whisica del Airen de la Facuilad de
Ciencias (Seccion de Fisicas) de la
Universidad de Madrid, '

En cumplimientv de lo dispuesto en
O:den de esta fecha,”

Esta Direccién General ha acordado
que se anuncie. con garreglo- a lo dise
puesto en e articulo 38 de ia Ley de
Ordenaciéi. de la Universidad Espanoia,
de 29 de julio de 1943, para su provi.-
sién en propiedad, por oposicién d:rec.
ta, turno dnico, la catedra de «Fisica
del Airen, de la Facultad de Ciencias
{Seccion de Fiscas) de la Universidad
de Mad . dotada cun el sueldo anual
de entrad» de doce mil pesetas.

Para sar aamitidos a estas oposiciones
se requauerer las . condiciones siguientes,
exigidas’ en el Reglamento vigente, de
25 de juso de 1931, en cuanto no esté
afectado por la referida Ley y ea owras
dispositiones:

1.4 Ser espaiol.

2. Haber cumplido veintiin aflos de
edad.

3.* No ballarse el aspirante incapa.
citadu pa‘a ejerrer cargos pubiicos.

4 Estar en posesdn del titulo de
Doctor, que exige la legislaciéon vigente
para el desempenov de ia vacante, o del
certificalc de¢ haber abonado los derea
chous de expedicidn del mismo.

5.2 Prescntar un trabajo cientifico es.
crito expresamente para la oposicién

6.- Coniurrir ¢n los aspirantes cuale
quiera de las circunstancias sigulerites:

a) Haber desempenado tuncién do.
cente o it.vestigadora etectiva, durante
dos afos «omo ounimo, en Universidad
dei Estado. Institutos de Investigacion
o Protesionales de ta mi-ma, o del Cona
sejo Supetior de Investigaciones Cientfe
ficas.

b) Ser Profesor numerario de Escue.
.a Especial Suoperior o Catedrdtico de
Centros oficiales de Ensefianza Media.

¢) Haber aprobado con unu o més
votos opusiciones a catedras de Univer-
sidad. .

d) Tener reconocido el derecho a opo.
sitar en ) turno de Auxiliares, ya por
haber.o sido o por haber estado pensio-
nado por la junta de Ampliacién ‘de
tstudios.

Las circunstancias expresadas en los
apartados ¢) y d) tendran que haber
concurrido en los aspirantes- con ante.
rioridad a 31 de julio de 1943, fecha en
que se publicé la Ley de Ordenacién.
Universitaria, conferme se dispone -a la
Orden ministeria! de 2 de febrero de
1940. :

7.8 La firme achesién a los princi-
pios fundamental s del Estado, acredi.
tada mediante certificacién de la Secre.
taria genera’ del Movimiento.

8.* La licencia d-l1 Ordinario respec.
tivo, cuando se trate de eclesidsticoa.
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9.8 Los aspirantes femeninos acredi-
tardn haber realizado el Servicio Social
de la Mujer, o, en otro caso, la exen.
cién del mismo.

10. Los aspirantes que hubieren per-
tenecido al Profesorado en cualquiera de
sus grados o que hayan sido funciona-
rios publicos antes del 18 de julio de
1936 presentardn el certificado de depu-
racién correspondiente, y aquellos en
quienes no concurrieran ninguna de am-
bas circunstancias preséntardn una de-
claracién jurada de no estar compren.
didos en dicho caso.

Con la instancia se acompaiiardn los
siguientes documentos:

a) Certificacién del acta de nacl-
miento, legalizada y legitimada, en su
caso. :

b) Certificacién del Registro Central
de Penados y Rebeldes.

¢) Titulo de Doctor o certificado de
haber aprobado los ejercicios correspon-
dientes para {a obtencién del mismo.

d) Certificado de depuracién ¢ decla-
racién jurada, indicada en la condicién
décima, .

e) Certificacién de firme adhesién a
los principios del nuevo Estado, cxpe-
dida por la Secretarfa general del Mo-
vimiento.

f) El trabajo cientifico a que se re-
fiere la condicién quinta de este anuncio,

'g) La certificacién o prueba docu-
mental de los extremos indicados en la
condicién sexta.

h) Las aspirantes unirdn certifica-
cién, expedida por Ja Delegacién Na-
cional u organismo autorizado, en la
‘que conste haber realizado el Servicio
Social de la Mujer, o la exenci6én de
éste, en su caso.

i) Los aspirantes que sean etlesissti-
cos presentardn la expresa autorizaci6a
de su Prelado respectivo para poder con-
currir a esta oposicién.

j) A la instancia deber4n también
unir el resguardo de haber satisfecho
diez pesetas e€h metdlico por derechos de
formacién de expediente (Orden de 14
:de mayo de 1940), y ante el Tribunal
justificardn, por medio de! correspon.-
diente recibo, que han abonado 75 pese-
tas en meidlico por derechos de oposi-
cién, a que hace referenciag la Rea] Or.
den de 12 de marzo de 1925. Dichas can.
tidades deberdn ser abonadas en la Ha-
“bilitacién de este Ministerio. -

En cumplimiento'de lo dispuesto en
el articulo tercero del Reglamento de
23 d junio de 1931, v bajo pena de ex-
clusién, las instancias habran de girl-
girse precisamente a este Ministerio,
en el plazo improrrogable de sesenta
dias naturales, a contar desde el siguien-
te al de la publicacifn de este anunclo
en el BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO.

Todas las solicitudes que lleguen 2!
Registro General del Departamento una
vez caducado el plazo de presentacién
setdn consideradas como fuera e éste,
y. €n consecuencia, excluidos de la opo-
sicién sus firmantes,

E! referido plazo se entenders am-
- pliado en ocho dfas para la recepcién de
instanclas de aspirantes residertes en
las islas Canarias y posesiones espaiio.
las de Africa,

Dentro de dicho plazo habran de pre-
sentarse las solicitudes, acompafiadas de
Jos documentos anteriormente, expresas

dos, no siendo vdlidas las peticiones ¢n
las que se haga referencia a decumenta-
cién presentada en expediente de opo-
siciones a otras c4tedras.

No se admitirdn después otras soli-
citudes documentadas que aquellas que
los aspirantes o los Centros por los que
se cursen hayan depcsitado en alguna
Administracién de Correos y se acredi-
te, mediante el oportuno recibo, que 10
han hecho en pliego certificado y den.

tro del plazo suficiente para que puedan
llegar al Ministerio a su debido tiempo.
El presente aruncio deberd publicarse
en el «Boletin Oficialn de las provincias
y «n los tablones de anuncios de¢ los es-
tablecimientos docentes, lo ewgl se ad-
vierte para que las Autoridadés respec-
tivas dispongan desde luego que as{ se
verifigue sin mas que este aviso, ’
Madrid, 22 de, diciembre de 1947.—El
Director general, Cayctano Alcazar,

AUMIHISTP.AGION GENTRAL

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE TIMBRE Y MONOPOLIOS -
LOTERIA NACIONAL

Prospeito de premios para el sorteo que se ha -de celebrar en Madrid el dia 15 de
marzo de 1948

Ha de constar de cinco series de 50.000 billetes cada una, al precio de 100 pesetas
el billete, divididos en gécimos a 10 pesetas; distribuyéndose 3.454.500 pesetas en
7.202 premios para cada serie, de la manera siguiente:

PREMIOS
DE CADA SERIE

I A6 it ver vee tee cee ves eer see see wed cus ves ses

T A€ tee vit vee vee see vee ses een see sae ens ses ses see see ses ses see ses e

8 € 6.000 .uv vev ter eer eer eee ces cer aes eee ses see see ees sss ses ses ses

1.360 de 1.000 ... ... ws o

e see ses

499 de 1.000 pesetas cada uno, para los billetes cuyas dos dltimas cifras
sean iguales a las del que oltenga e] premio primero ... ... ... ...

ese see see sss ees see ses ses ese

PESETAS

400.000
200.000
100.000
48.000
1.3Q0.000

“ee nes ees e oee

eee eeo ees eee see

499.000

aproximaciones de 1.000 pesetas cada una, para los gg nimeros

restantes de la centena del premio primero ... ...
g9 fdem de 1.000 fd. {d., para los 99 numeros restantes de la centena
del premio segundo ... oo v s e en v e e e
99 (dem de 1.000 fd. {d., para los g9 Numeros restantes de
del Premio LerCero ... viv eee cee wer wer eee eee cee ten sae een

99.000

99.000

la centena
99.000

e ese eee
’,

2 {dem de 6.000 pesetas cada una, para los numeros anterior y

posterior a] del premip Primero ... oo .. ver ver e e
2 idem de 3.000 {d. {d., para los del premio segundo ... ... ... .
2 {dem de 1.300 fd. {d., para los de! premio tercero ... ... ... .. ...

12,000
6.000
2.600

ses ess see ees oo

4.999 reintegros de 100 pesetas cada uno, para 10s numeros cuya termina-

ci6n sea jgual-a la del que obtenga €l premio primero ... ... ... ...

7.202 R

499.900

3-454.500

Las aproximaciones, los reintegros y los billetes cuyas dos dltimas citras sean
iguales a las del que obténga el premio primero son compatibles con cualquier otro
premio que pueda corresponder al billete ; entendiéndose, con respecto a las aproximag
ciones sifialadas para los nimeros anterior y posterior de los tres premios mayo-
res, que si saliese premiado el nimero i, su anterior es ¢l nimero §0.000, y si
éste fuese -¢l agraciado, el billete numero 1 serd e] siguiente.

Para la aplicacién de las aproximaciones de 1.c00 pesetas, se sobrentiende que
si el premio primero corresponde, por ejemplo, al nimero 25, se consideran agra-
ciados los g9 nimeros restantes de la centena; es decir, desde el 1 al 24 y desde
el 26 2] 100, y en igual forma las aproximaciones de los dos primeros preémios

restantes.

J.

Tendran derecho al premio d¢ 1.000 pesetas, segun queda dicho, todes los billetes
cuyas dos ultimas cifras sean iguales a las del que obtenga <] premio primero.

Igualmente tendrdn derecho al reintegro del precio del bill:te, como ya queda
expuesto, tcdos los nimeros cuya terminacién sea igual a la de¢l que obtenga el

premio primero.

El sorteo se efectuard en el local destinado al efecto, con las solemnidades pres.

critas por la Instruccién del Ramo,

En la propia forma se hard después un sorteo especial, para adjudicar cinco
premios de 1245 pesetas entre las doncellas acogidas en los Establecimientos de Be-

neficencia provincial de Madrid.

Estos actos seran 'publicos, y los concurrentes interesados en el sorteo tienen
dereche, con la venia del Presidente, a hacer observaciones sobre dudas que tengan
respecto a las operaciones de los sorteos.

Al dfa siguiente de efectuados éstos, se expondridn al publico las listas de 1os
nimeros que obtengan premic, tnico documento por €l que se efectuaran los pagos,
segin lo prevenido en el artfculo 12 de la Instruccién del Ramo, debiendo recla-
marse con exhibicién de los billetes, conforme a lo establecido en el 18.
| lgg\]siet;)remxos y .reintegros se pagardn en las Administraciones en que se vendag
os billetes.

Madrid, 4 de septiembre de 1947.—El Director general, Fernando Rold4n,

/



