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Coee 9T nistracion de Justicia,

~ JEFATURA DEL ESTADO

" DECRETO-LEY DE 19 DE: ENERO DE 1951 por el que se seiialan limites de exencién o reduccion en el Impuesto
de Utilidades por rentas de ttabajo a los beneﬁciarios del Titulo de Familia numerosa.

La Ley de trece de noviembre de - mil novecxentos cuarenta y tres y el Reglamento para su aplicacion, de trein-

ta y uno de marzo de mil noveclientos cuarenta y cuatrd, €stablecen en sus articulos tercero y séptimo, respectiva-

iente, los limites. a que altanza la exencion o reducceion er el Impuesto de Utilidades, tarifa primera, por rentas de
trabajo en favar de los beneficiarios del Titulo de Familia numerosa.

La elevacion experimentada en los sueldos desde la publicacion del retemdo Reglamento hasta el momento
actual hace gue el fin protector que petrseguian las citadas disposiciones quede practicamente nulo, sobre todo en el
Limite" Inferior de dieciséls mil pesetas, ya que con las nuevas reglamentaciones de trabajo, e tncluso con la Ley re-
cientemente sometida a las Cortes, proponiendo la elevacién de sueldos a los funcionarios publicos. gran parte de los
beneficiarios de familias numerosas no podran gozardela exencion del expresado impuesto. Asimismo la ampliacion
aue se hace hasta clento cincuenta mil pesetas para las farilias de segunda categoria, cuando se sumen los ingresos
de ambos cényuges, no tiene su reflejo- para los de primera categoria, aun méas-mnecesitados que los anteriores, habida
cuenta el limite de ingresos inferior sefialado proporcionaimente con las necesidadeb que supone una familia en
los actuales momentos.

..-De otra parte, y de acuerdo .con la facultad que confiere el -articulo cuarenta y uno del mencionado Regla=
mento de treinta y uno de marzo de mil noveciento$ cuarenta y cuatro. conviene aclarar que la exenciéh o reduc-
cion del Impuesto de Utilidades, tarifa primera, por-rentas de trabajo, debera hacerse hasta la.cantidad limite que
aicance, en proporeién ‘a la categoria’ de beneficlario, tributindose - -por lo que exceda de dicha cifra.

En su virtud, previa. deliberacion .del Conse:o de Ministros, S S . .

DISPONGO'

Articule prxmero —Los limates sefialados en el amcu o tercero de la Ley de trece de diciembre de mil nove-
cientos cuarenta y tres y en el séptimo del Reglamento para la aplicacion de la mlsma de treinta y uno de marzo
de mil novecientos cuarenta y cuatro, se fijan en los sigufentes:

Hasta dieciocho mil pesetas anuales, exencldn total para ambas categorias. -

De dieciocho inil una pesetas anuales hasta cien mil'pesetas, reduceion del cincuenta por mento para las fami-
lias de primera categoria y exencion tetal para las:de segpnda .

Articulo segundo.—La exenéion total o la- bonificacion ‘del cincuenta por ciento no es sélo aplicable al cabeza
de familia, sino también y en igual proporcidn - -a su.conyu ge siempre que los 1ngrews de ambos, por. todos los con-
ceptos, no excedan de los limites que a continuacion se!sefialan:

Hasta veinticinco mil pesetas, exencién total para ayﬁlbas categorias.

- De veinticinco mil una pesetas a clento cincuenta mil pesetas, bonificacion del cincuenta por ciento para los
de:primera categoria.y. exencion total para los.de segunda.

Articulo tercero~La exencion del impuesto a los beneficlarios de primera categoria se hara hasta los limites
refialados¥ en los dos articulos anteriores, segin se tratel de ingresos del cabeza de familia o también de su conyu-
g€, y 1o que exceda de los mismos hasta cien mil o ciento cincuenta mil llevara la bonificacion del cincuenta por clento.

Los beneficlarios, cualquiera gue sea su categoria, que tengan ingresps superiores a cien mil o ciento cincuenta
mil pesetas, segun se trate de ingresos del cabeza de famiha o también de su cényuge, tributaran sin bonificacién o
descuento de clase alguna por lo que exceda de dicha cantidad.

Articulo cuarto.—Se faculta al Ministerto de Trabajo: para dlctar las disposiclones hecesarias para la ejecucién
del ptesente Decreto-ley. s

Articulo quinto.—De este Decreto-Ley se daré cuenta | inmediata a las Cortes,

.. Asf lo dispongo por €l presente Decreto-ley. dado en Madrid a diecinueve de enero de mil novecienws cm-
cuenta yuno. _

i

e : I FRANCISCO FRANCO
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DECRETC-LEY DE 16 DE FEBRERO DE 1951 por el que se autonza para otorg:n al Aynntamiento de Madrid 13
concesion del ferrocarril Chamartin-Carabanchel.

El Ayvuntamiento de Madrid ha soMcitado del Ministe rio de Obhras Publicas la coneesion deeun fenocan il subure
hano de Chamartfn a Carabanchel, con el fin primordial e inmediato de facilitar v dirigir el desarrollo de la -capital,
cieando nuevas zonas residenciales con viviendas adeciiad as y economicamentt asequibles 2 numerosos ciudadanos.
v Se ha tramitado esta solieitud con arreglo a la vigente Ley de Ferrocarriles Secundarios de mil novecientos

2oce y al Reglamento para su aplicacion. no habiéndose presentado ninguna otra peticion en el plazo para ello se-
nalado. Por otra parte. aprobado el Proyecta por el Ministerio de Obras Publicas, a reserva de’ completarlo en lo que
5e refiere a superestructura y material movil, intéresa acelerar la ejecucion de una obra de tales caracteristicas faci-
litando Ja labor conducente a los fines expuestos. y proporcionando base legal que permita el desarrouo mmedxato de
las fases preliminares de la misma.

En su virtud, :
DISPONGO:

Articulo pmnem-—Se autoriza al Ministrn de Obras Piiblicas para otorgar al Ayuntamiento de Madrid la ‘conce-
&i0N de un ferrearril entre Chamartin y Carabanchel con arreglo a las siguientes condicionés:

Primera.—El ferrocarril seré de doble via, de un metroc con cuatrocientos cuarenta y cinco milimetros entre
kordes interiores de carriles y traceion eléctrica ¥y sc.establécerd con 'estricia sujecion al proyecto aprobado por. ei
Ministerio de Qbras Publicas o, a las modificaciones que éste autorice. -

Segunda.—En el plazo de un afig, a partir de la fecha del presente Decreto-ley, deberi presentar el concesio-
nario a la aprobacion, sl procede, del Ministerio de Obras Publicas los proyectos de superestructura, material movil
¢ instalaciones de todas clases con los detalles suflclentes.

Tercera —Como consecuencia de la resolucion que merezcan esios proyectos: se dictaran por el Ministerio de
QObras Publicas las condiciones complementarias que con las pxe:,enus formaran el pheuo de condiclones definitivas
de la conesgion del ferrocarril. :

Dicho pliego de ¢ondiclones consignara el inventaric completo y detallado de los elementos ¢ instalaciones de
todas clases que gquedan afectos a esta concesion, los plazos. de construccwn del ferrocarril y las tarifas e»peclales
Gue se aplicaran a los transportes de correos y demas del Estado.

Cuarta.—Otorgada Ja concesion, el conceslonario presentari previamente a 1a construceion de cada trozo el
proyeclo de replanteo del mismo para su aprobaciéon por el Ministerio de -Obras Publicas. sin cuya autorizacion 1
rodra ponerse en exploracién total o parcial el ferrocarril; igualmente, antes de empezar la’ explonacion deberi el
concesionario someter a 1a aprobacion de dicho Mmisterio los reglamentos de servicio.

Articulo segundo.—La concesion se otorgard con arreglo a la lLey de Ferrocarriles Secundarios de veintiirés de
febrere de mil novecientos doce. Reglamento para su aplicacion de doce de agoste de mil novecientos doce y dispo-
siciones concordantes, por ¢] plazo de noventa 'y nueve afios, contados a partir del dia en aue se publique en el BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO la concesién definitiva con el pliego de condiciones definitivas, previamente acepta-

do por el concesionario, sin caréctet alguno de exclusiva 0 monopolio, dejando a salvo el derecho de propiedad y sin

perjuicio de tercero.

Al expirayr el plazo de ia concesion 0 en los casos de caducidad sefialados por la Ley, el Estado entrara en 1a
plena propledad de la linea con sus- instalaciones, material movil y elementos de todas clases que el concesionario
gueda obligado a entregar en buen estado de conservacion y utilizacion.

Articulo tercero.—La Inspeceion y vigilancia del ferrocarril, en cuanto se reﬁere tanto a la eonstruccion como
a la oxplotaulon del mismo, se ejereera por el Mmisteno dy Obras Publicas con arreglo & las normas legales vi=

sentes,

Articulo cuarto.—Del presente Decreto-ley se dara ou ents a las Coartes, en armonia con, lo didpuesto en la Ley

de diecisiete de julio de mil novecientos cuarenta y dos.
Asi 1o dispongo por el presente Decreto-ley, dado en. Madnd 3 dieciséis de- febrero de mil noveclentos cincuens«

ta y uno.

FRANCISCO FRANCO

MANDO NACIONAL

DEL MOVIMIENTO

DECRETOS de 17 de febrero de 1951 por los que se nom-
bran miembres del Consejo Nacional de Falange Es-
paiiola Tradicionalista y de las J O. N. S. & los se-
ﬁores que se indican.

De conformldad con lo establecido en el Decreto de
veintitrés de noviembre de mil novecierntos cuarenta y
dos, modificado por el de primero de mayo de mil nove-
clentos cuaventa y seis,

Vengo en nombhrar miembro del Consejo Nacional de
Falange Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S. a
don José Maria Fontana Tarrats.

 Asi 1o dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a diecjsiete de febrero de mil novecientos cincuenta

¥ uno,
F'RAN CISCO FRANCO

)

Dec conformidad con lo establecido en el Decreto de

veintitrés de noviembre de mil novecientos cuarenta y
dos, modificado por el de primero de mayo de mil nove-
oiento; cuarenta y seis,

Vengo en nombrar miembro del Consejo Nacional de

Falange Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S. 3

don Prancisco Rodriguez Acosta.

Ast 1o dispongo por el presente Decreto, dado.en Ma-~

'y uao,

drid a diecisiete de febrero de mil novecientos cincuenta
y uno.
FRANCISCO FRANCO

De conformxda/d con lo establecido en el Decreto de
veintitrés de noviembre de mil novecientos cuarenta ¥
dos, modificado por el de primero de mayo de mil nove-
cientos cuarenta y seis,

* Vengo en nombrar miembro del Consejo Nacional de
Falange Espafiola -Tradicionalista y de las J. O.'N. S a
don Emilio Rodriguez Tarduchy.

-Asi lo dispongo por el.presente Decreto, dado en Ma-
drid a diecisiete de febrero de mnil novecientos cincuenta

y uno. . -
- . FRANCISCO FRANCO

De eonformidad een lo establecido en el Decreto de
veintitrés de noviembre de mil novecientos cuarenta .y
ados, modificade por el de primero de mayo de mil nove-
cientos cuarenta-y seis,

Vengo en nombrar miembro @de! Consejo Nacional de
Falange Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S. a
don Servando Ferndndez Victorio y Camps. °

" Asi lo dispongo por €l presente Demeto dado en Ma-~
drid a diecisiete de fébrero de mil novecientos cincuenta

FRANCISCO FRANCO
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GOBIERNO DE LA NACION

PRESIDENCIA DEL GOBIEAND

DECRETO de 15 de febrero de 1951 por el que se conce-
de la Insignia de Gran Oficial de la Orden de Africa
al Excmo, Sr. don Carlos Asensio Cabanillas.

En atencién a los méritos y eircunstancias que concu-
rren en el Excmo. Sr. Teniente General don Carlos Asen~
sio Cabanillas.

Vengo en concederle la Insmgma de Gran Oficial de ,

la Orden de Africa.

Asi lo. dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de febrero de mil novecientos cincuenta
¥ uno.

FRANCISCO FRANCO

DECRETO de 15 de febrero de 1951 por ¢l que se conce-
de la Insignia de Gran Oficial de la Orden de Africa
al Excmo, Sr. don José Enrique Varela Iglesias.

En atencion a los méritos y circunstancias que concu-
rren en el Excmo. Sr, Tenlente General don José Enrigque
Varela Iglesias,

Venzo en concederle la Insignia de Gran Oficlal de
la Orden de Africa.

Asi 1o dispongo por el presente Decreto, dado en
. Madrid a quince de febrero de mil novecientos eincuenta
¥y uno,

FRANCISCO FRANCO

'

DECRETO de 15 de febrero de 1951 por el que se conce-
de 'la Insignia de Gran Oficial de la Orden de Africa
.al Excmo. Sr. don Francisco Garcia Escimez e Iniesta,

En atencion a los méritos y circunstancias que concu-
1rren en el Excmo. Sr Teniente General don Francisco
Garcia Escamez e Iniesta,

Vengo en concederle la Insignia de Gran Oficial de
la Orden de Africa.

Ast lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de 1ebrero de mil nOVecientos cincuenta
¥ uno.

FRANCISCO FRANCO

DECRETO de 15 de febrero de 1951 por el*que se conce-
de la Insignia de Gran Oficial de la Orden de Africa
al Exemyo. Sr. don Franciseo Rosaleny Burguet,

En atencion a los ‘méritos y circunstancias que concu-
rren en el Excmo. Sr. General de Brigada don Francisco
Rdsaleny Burguet,

Vengo en concederle 13 Insighia de Gran Oficial de
1o Orden de Africa.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado én
Madrid a quince de febrero de mil novecientos cincuenta
y uno,

FRANCISCO FRANCO

DECRETO de 15 de febrero de 1931 por el que se conce-
de la Encomienda con Placa de la Orden de Afru.a a
don Basilio 84enz Aranaz y otros.

En atencién a los meéritos y cireunstancias due concu-
rren en el Teniente Coronél de - Infanteria don Basilio
3aenz Aranagz, en el Comandante de Intfanteria don Rufi-

no Pérez Barruecos, en el Chej Sid Mohamed-el-Iman-

Ma-El-Ainin, en Sid Mohamed-El-Aguedar Ma-El-Ainin,
en el Chej El-Auli-Uuld-Chej Ma-El-Ainin, en el Hach
Abdélkrin Ben Hassan Ben All, en Abderrahaman Ben

Hach 8ald El Achgar y en Sid Mohamed Ben Mohamed'

Ben Taqui,

Vengo en concederles la Encomienda con Placa de la
Orden de Africa.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid & quince de febrero de mil navecientos cincuenta
¥ uno.

FRANCISCO FRANCO

e

DECRETO de 15 de febrero de 1951 por el que se concede
1a Encomienda de la Orden de Africa a don Angel Ave-~
llanal Sanchez de Leén y otros.

En atencion a los méritos y circunstancias que concu-
rren en el Capitan de Infanteria don Angel Avellanpal
Sanchez de Ledn, en el Capitan de Infanteria don Jos¢
Marfa Troncoso Palleiro y en el Capitan de Infanteria
don Pedro Aguirre del Castillo,

fVengo en cohcederles la Encomxenda de la Orden de
Africa

- Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de febrero de mil novecientos cincuenta
¥y uno,

FRANCISCO FRANCO

1

DECRETO de 15 de febrero de 1951 sobre concesion a los
pertenecientes a Institutos Armados de la Cruz del
Mérito Militar blanca pensionada, por permanencia
en Africa Occidental Espafiola y Golfo de Guinea.

La experiencia viene demostrando 1o conveniente, be-
neficioso y atil que resulta para nuestra accion polftica
y labor colonizadora en Africa la mayor permanencia en
sus destinos del personal militar que presta servicios en
Organismos, Unidades y Servicios de aguellos Territorios
dependiente- de la Presidencla del Gobierno, siendo, por
consecuencia, necesario el establecimiento de alguna re-
compensa que estimule la continuidad en dichos destinos
del citado personal, a semejanza de las que se otorgan al
que sirve en las Fuerzas Regulares Indigenas y Tercios
de La Leglion. .

En su virtud,

"DISPONGO ¢

Articulo primero.—Para premiar la permanencia en
sus destinos de los Jefes, Oficfales, Suboficiales y CASE,

- pertenecientes a Organismos, Unidades y. Servicios Mili-

tares .de los Territorios del Africa Occidental Espafiola y
Golfo de Guinea, dependientes de la Presidencia del Go-
bierno, se les concederi la Cruz dei Mérito Militar, con
distintivo blanco, en las mismas condiciones y con las
mismas pensiones anejas que establece ¢l Decreto del Mi-
nisterio del Ejército de trejnta y uno de enero de mil no-
vecientos; cuarenta y cinco para el mismo personal que
presta sus servicios en las Fuerzas Regulares Indigenas
y Tercios de La Legion, sin la limitacion impuesta en el
parrafo segundo de su articulo segundo. .

Articulo segundo.--El percibo de estas pensiones sera
con cargo a los presupuestos autonomos de los respecti-
vos territorios, tanto mientras permanezca destinado en
los mismos el personal a quien alcance, como posterior-
mente, debiendo regularse en la misma forma scfialada
en el articulo primero de l!a disposicion aludida.

Articulo tercero.—Por los Gobiernos de Africa Occl-
dental espafiola y de los Territorios espanoles del Golfo
de Gitinea se cursardn a, la Presidencia del Gobierno (Di-
reccion General de Marruecos y Colonias) las propuestas
docurnentadas del personal a quien afecte, pertenecients
a los territorios de sus respectivas jurisdicciones.

*Dichas propuestas deberan cursarse con el informe

del Gobernador Genetal respectivo,

Articulo cuarto.—Aunque-los tiempos de permanencia
a que se refiere cl preseénte Decreto. empezaran a contarse
a partir de primero de abril de mil novecientos treinta
y nueve, sus beneficlos econdmicos surtirdn efectos tni=-
camente desde 1a fecha de publicacién del mismo, en con~,
memoracién de la visita a los Territorios ddl Afric Oce
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cidental Espafola realizada por Su Excelencia ol Jefe del
Estado y miembros del Gobierno en los altimos dias °de
octubre pasado. ,

‘ Articulo quinto.-—Se autoriza a la Presidencia del Go-
bierno para que dicte las ordenes complementarias pre-
cisas para la mejor ejecucion de lo que anteriormente se
dispone.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de febrero de mil novecientos cincuenta
¥y unn.

FRANCISCO FRANCO

DECRETO de 15 de febrero de 1951 por el que cesa en el
cargo de Secretario general del Gobierno de Africa
Occidental Espaiiola don Angel Doménech ‘Lafuente.

Cesa en el cargo de Secretario general del Gobierno
de Africa Occidental Espafiola el Teniente Coronel de
Infanteria don Angel 'Doménech Lafuente, quien gqueda-

rd en la situaciéon militar que por el Ministerio del Ejér-

cito se le sefiale,

Asi lo dispongo por el presente Decleto, dado en Ma-
drid a quince de febrero de mil novecientos cincuenta
¥y uno.

FRANCISCO FRANCO

MINISTERIO DE LA GOBERNAGION

DECRETO de 19 de enero de 1951 por el que se nombra
Ingeniero Jefe Superior del Cuerpo de Telecomuni-
cacion a don Fidel Rodrigo Serna y Ortega.

e

En aplicacion de la Ley de trece de jullo de mil nove-

cientos cincuenta que modifico la plantilla del Cuerpo
. de Ingenieros de Telecomunicacién, y una vez evacuado
por la Ponencla designada, conforme al Decreto de ocho
de septiembre del mismo ano, el tramite gue ésta dispo-
ne, a propuesta del Ministro de la Gobernaciéon y' previa
deliberacion del Consejo de Mihistros,

Vengo en nombrar Ingenlero Jete Superior de dicho
Cuerpo, con diecinueve mil quinientas pesetas de haber
anual y antigiiedad de primero de enero del afio en cur-
so, al Ingeniero Jefe de primera clase don Fidel Rodrigo
Serna y Ortega.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma- |

drid a diecinueve de ¢nero de mil novecientos cincuenta
y una. N

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobernacion,
BLAS PEREZ GONZALEZ

¢

DECRETO de 19 de enero de 1951 por el que se concede
la nacienalidad espafiola a Mohamed Ben Chaib El
. Anyeri, Capitain moro. -

A propuesta del Ministrb de la Gobernacién y previa

deliberacién del Consejo de Ministros,
J - .

DISPONGO

Articulo primero.—Se concede }a nacionalidad espafio-
la a Mohamed Ben Chaib El Anyeri, Capitdn moro ex
combatiente de las Campafias de Africa y de: nuestra
Querra de Liberacién, @ )

Articulo segundo.—La expresada concesién no produ-
cird efecto alguno hasta que el interesado preste jura-
mento de fldelidad al Jefe del Estado, de obediencia a

las Leyes espafiolas. con renuncia a todo pabellén extran- !

jero y sea inscrito en el Registro civil.
Ast lo disponigo por el presente Decreto, dadd en Ma-
drid a diecinueve de enero de mil novecientos cincuenta

¥ uno.
’ FRANCISCO FRANCO
El Ministro de la Gobernacitn,

BLAS PEREZ GONZALEZ )

DECRETO de 26 de énero de 1951 por el que se concede
la nacionalidad espaiiola a don Antonio Santos Lima,
subdito portugués. .

A propuesta del Ministro de la Gobernagion y previa
daliberacion del Consejo de Ministros,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se concede la nacionalidad espa-
fiola a don Antonio Santos Lima, stbdito portugués, ex
combatiente de las campafias de Africa y de nuestra
Querra de Liberacion. . :

Articulo segundo.—La expresada concesion no produ-
cira efecto alguno hasta que el interesado preste jura-
mento de fidelidad al Jefe del Estado, de obediencia a
las Leyes espafiolas, con renuncia a todo pabellon extran-
jero y sea inscrito en el Registro civil.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a veintiséis de enero. de mil novecientos cincuenta

¥y uno.
: FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobernacion,
BLAS PEREZ GONZALEZ

ke p————

DECRETO de 2 de febrero de 1951 por el que se nombra
Jefe iPrincipal de Correos a don Carles Guardiola
Martin,

Habiendo quedado vacante el cargo de Jefe Principal
de Correos, por fallecimiento de don José¢é Herndndez Gar-
cia, a propuesta del Ministro de la Gobernacion y previa
deliberacion del Consejo de Mirdistros,

Nombro Jefe Principal de .Correos. con el haber anpal
de diecinueve mil quinientas pesetas. al Jefe Superior de
Administracién Civil del Cuerpo Técnico de Correos don
Carlos Guardiola Martin..

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a dos de febrero de mil novecientos ¢incuenta y uno.
’ FRANCISCO FRANCO

El Ministro de a Gobei'nacién.
BLAS PEREZ GONZALEZ

DECRETOS DE 19 de enero de 1951 por los que g¢ auto-
riza para concertar con los Institutos Naciongl de l1a
Vivienda y de Crédito para la Reconstruceién Nacio-
nal la construccién de edificios con destino a cuar-

teles de la Guardia Civil, "

Examinados los expedientes instruidos por el Minis~
terio de la Gobernacion para la construceién, por el ré-
gimen de «viviendas protegidas». de varios edificios des-
tinados a acuartelamiento de la Guardia Civil en distin-
tas localidades. y apreciandose cumplidos ‘en los mismos
los requisitos legales; oido el Consejo de Estado en Co-

. mision Permanente. a propuesta del Ministro de la Go-
bernacién y previa deliberacion del Consejo de Minlstros,

8

DISPONGO:

Articulo priméro.—Conforme a lo dispuesto en la Ley
de doce dc noviembre de mil novecientos cuarenta y ocho
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero trescientos
veintiséis), que hace extensivos a los organismos oficlales
el ‘régimen de «viviendas protegidas», establecido por la
de diecinueve de abril de mil novecientos treinta y nueve,
se autoriza al Ministerio de la Gobernacién para concer-
tar con los Institutos Nacional de la Vivienda y de Cré-
dito para la Reconstruccién Nacional, la construccion de
los sigulentes edificlos. destinados a acuartelamiento de
18, Guardia Civil: uno en Marchena (Sevilia), con presu-
puesto de setecientas nueve mil cuatroeientas noventa y
siete pesetas con noventa y nueve céntimos y aportacion

_municipal de ochenta y ocho mil pesetas; otro en To-

rrelaguna (Madrid), con presupuesto de noveclentas trein-
ta y tres mil seiscientas cuarenta y cinco pesetas con cin-

. cuenta y-siete céntimos y aportacion municipal de no-

venta mil pesetas; otro en Zufre (Huelva), con presu-
puestos de quinientas ochenta y ocho mil ochogientas
noventa y siete pesetas con cihcuenta y sels céntimos y
aportacion municipal de noventa mil pesetas; otro en
Junquera de Ambia (Orense), con presupuesto de quis
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nientas veintidos mil novecientas treinta y cuatro pese-
tas con noventa y cuatro céntimos y aportacion muni-
cipal de treinta. y dos mil pesetas, y otro en Cazorla
Jaén), con presupuesto de novecientas treinta y seis mil
cuatro cientas sesenta pesetas con cuarenta y siete cén-
timos y aportacién municipal de ciento cuarenta mil pe-
setas. Todos ellos con sujecion a los respectivos proyec-
tos- formalizados por el organismo téchico de la Divec-
cion General de aquel Cuerpo.

Articulo segundo.—De cada una de las sumas indica-
das en . el articulo anterior, el Instituto de Crédito para
la Reconstruccion Nacional prestara, con el interés legal
corresponpdiente. el cincuenta por ciento, del que se re-
sarcira en veinte anualidades, y el Instituto Nacional de
la Vivienda anticiparid sin gravamen alguno el cuarenta
por cicento, reembolsandose de €] en un plazo idéntico y
sucesivo del anterior, imputandose estas cuotas amorti-
zadoras a la consignacion Higurada en el presupuesto del
Ministerio de 1la Gobernacion "para la- construccion de
cuarteles de la Guardia Civil en los afios correspondientes.

Articulo tercero.—El diez por ciento del importe de
cada uno de los presupuestos indicados en el articulo pri-
mero de este Decreto, de aportacion inmediata por el Es-
tado. se cargara a la titulacion figurada en el capitulo
cuart9, articulo primero, grupo quinto, concepto segundo,
de la Seccion tercera del Presupuesto ordinario para el
efercicio econémico de mil novecientos cincuenta, cuyo
vigor se mantiene a estos efectos.

Articulo cuarto.—Se autoriza al Ministerio de la Go-
bernacion para que pueda adjudicar estas obras al Servi-
cin Militar de Construcciones. sin seguir las formalidades
de subasta, por ser de las comprendidas en el apartado b)
" del articulo tercero de la Ley de dos de marzo de mil
novecientos cuarenta y tres que cre6 dicho Servicio, y
en el Decreto de dieciocho de agosto de mil novecientos
cuarenta y siete (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO nu-

mero doscientos setenta y ocho), que las declara de inte-

rés nacional.
+ Articulo quinto.—Por 1os Ministerios de Haclenda v
Gobernaciéon se dictaran las dxsposiciones convenientes
en ejecucion de este Decreto.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a diecinueve de enero de mil novecientos cincuenta

¥ uno. .
FRANCISCO FRANCO
Fl \Im“*} de’ ‘a Gobernacidn,
"PEREZ GON?ALE&

Examinados los expedientes instruidos por el Minis-
terio de la -Gobernacion para - la-construceion, por el ré-
‘gimen de «viviendas protegidas», de varios edificlos des-
tinados a acuartelamiento de la Guardia Civil en distin-
tas localidades, y gpreciandose cumplidos en los mismos
los requisitos legales; oido el Consejo de Estado en Co-

misién Permanente, a propuesta del Ministro de la Go-.

bernacion y previa deliberacién del Consejo de Ministros,
DISPONGO:

Arhculo primero. --Conforme a lo dispuesto en ia Ley
de doce de noviembre de mil novecientos cuarenta y ocho
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO numero trescientos
veintiséis), que hace cxtensivos a los organismos oficiales
el régimen de «viviendas' protegidas», establecido por la
de diecinueve de abril de mil novecientos treinta y nueve,
se autoriza al-Ministerio de la Gobernacion para concer-
tar con los Institutos Nacional de la Vivienda y de Cré-
dito para la Reconstruccion Nacional. la construceién de
los siguientes edificios, destinados & acuartelamiento de
la Guardia Civil: uno en Villanueva del Trabuco (M#-
laga), con presupuesto de seiscientas ochenta y ecuatro
mil ocho pesetas con un céntimo y aportacién muniel-
pal de sesenta y cuatro mil pesetas; otro en Torrecampo
(Cérdoba), con presupuesto de seisclentas dieciséis mil

cuatrocientas noventa y nueve pesetas con treinta y cua- -

tro céntimos y aportaciéon municipal de sesenta y cuatro
mil pesetas; oiro en Arcos de la Frontera (Cadiz), con
presupuesto de un millén doscientas noventa y,cinco mil
ciento setenta y tres pesetas con cincuenta y tres eénti-
mos y aportacion muynicipal de ciento cmcqenta mil pe-
setas, y otro en El Ferrol de] Caudillo (La Corufia). coen
presupuesto de doscientas mil doscientas cuarenta pe-

setds com cincuenta y- cuatro céntimos., Todos ellos con’

organismo técnico de la Direccion General

Ly
1

sujecion a los respectivos proyectos tor m‘ﬂx/ados por ¢l
de aquel
Cuerpo. o

Articulo segundo.—De c¢ada una de las sumas indica-
das en el articulo-anterior, el Instituto de Crédito para
1a Reconstruccion Nacional prestara. ccn el interés legal
correspondiente, €l cincuenta por ciento. del gue se re-
sarcira en veinte anualidades, y el Instituto Nacional de
la Vivienda anticiparda sin gravgmen alguno et cuarenta
por ciento, reembolsandose de ¢l en un plazo idéntico y
sucesivo del anterior, imputandose estas cuotas amorti-
zadoras a la‘consignacion figurada epn el presupuesto del
Ministerio de la Gobernacion para ia construceion de
cuarteles de 1la Gluardia Civil en los anocs correspondientes.

Articulo tercero—El diez por ciento del unporte de
cada uno de los presupuestos indicados en ¢l articulo pri-
mero de este Decretn, de aportacion inmediata por el Es-
tado, se cargaria a la titulaciéon figurada en el capitulo
cuarto, articulo primero, griuapo quintn, coneeptn segundo.
de la Seccion tercera del Presupuesto ordinario para ol
eiercicio econtmico de mll novecientos ciucuenta, cuyo
vigor se mantiene a estos efectos.

Articulo cuarto.—Se auntoriza al Ministerio de Ia Go-
bernacion para que pueda adjudicar estas obras al Servi-
cio Militar de Construcciones, sin seguir ias formalidades
de subasta, por ser de las comprendidas en el apartado hy
del articulo tercero de la Ley de dos de marzo de mil
noveeientos cuarenta y tres. que cred dicho Servicio, y
en <l Decreto de dieciocho de agosto de mil novecientos
cuarenta’'y siete (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO nii-
mero doscientos setenta y ocho) que las declara de inte-
rés nacional.

Articulo quinto.—Por los Mlmsr,euo.s de Hacienda y
Gobernacion se dictaran las disposiciones convenientes
en ejecucion de este:Decreto. o

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a diecinueve de enero de mil noveeientos cincuents

'y uno.

FRANCISCO FRANCO
El Ministr> de 13 QGopernacion,

BLAS PEREZ QONZALEZ

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO de 9 de febrero de 1951‘p'or el quée se dispone
el cese de Vocal del Tribunai Econémico-Administra-
-tivo Central de don Franeisco Arniches Barrera.

A propuesta del Ministro de Hacienda y previa deli-
beracion del Consejo de Ministros,

Vengo en disponer gue don Francisco Arniches Ba-
rrera, cese en el cargo de Vocal del Tribunal Econémico-
Administrativo  Central.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en El
Pardo a mnueve de febrero de mil novecientos cincuenta
¥ une.

¢ FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Haciends,
JOAQUIN BENJUMEA BURIN

DECRETO dc¢ 9 de febrero de 193 1 por ¢l que se nombra’
Vocal del Tribunal Econémico-Administrative Central:
a don Gumersindo Pardo-Reguera Garcia.

A propuesta del Mmistro de Haclenda y previa delio\
beracion del Consejo de Ministros,

Nombro Vocal del Tribunal Ecmémlco-Admmistratlvo
Central s don Gumersindo Pardo-Resuera Garcia, Jefe
de -Administracion de primera clase del Cuerpo P@ricml
de Aduanas.

Asi 10 disporso por el presente Decreto, dado- en El

| Pardo a nueve de febrero de mil noveclentos cmcuenta‘

¥ uno.
' FRANCISCO FRANCO

Ministro de Hacienda,
JOAQ'uu\ BENSUMEA BURIN
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DECRETO de 9 de febrero dé 1951 por el que se declara

jubilado, por cumplir la edad reglamentaria, a don
Modesto de Pablos Pérez. . -

A propuesta del Ministro de Hacienda y previa deli-
beracion del Consejo de Ministros,

Vengo en declarar jubilado, con.el haber que por cla-
sificacion le corresponda, a don Modesto de Pablos Pé-
rez, Jete Superior de Administracion del Cuerpo General
de Administracion de la Hacienda Publica, con destino en
la Subsecretaria del Ministerio de Haclenda,  debiendo
causar baja en el servicio activo, con efectos del dia
catorce del mes de febrero del corriente afio, en que cum-
ple la edad reglamentaria. . .

-Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en El

Pardo a nueve de febrero de mil novecientos cincuenta

¥y uno. C . :
: N FRANCISCO FRANCO "
E! Ministro de Hacienda,

JOAQUIN BENJUMEA BUERIN . :

DECRETO de 9 de fcbrero de 1951 por el que se confir-
ma cn el empleo de Jefe Superior de Administracién
de} Cuerpo General de Administracion de la Hacienda
Pablica a don José Valero Casanas.

A propuesta del Minisiro de Hacienda y previa deli-

 Beracion del Consejo de Ministros,

Vengo en confirmat, con efectividad del dia treinta
del mes de noviemnbre proximo pasado. en el empleo de
Jefe Superior de Administracion del Cuerpo General de
Administracion de la Hacienda Publica. conferido en co-
mision por Decreto de primero de diciembre ultimo, a don
José Valero Casafias. con destino en la Direccion General
de] Timbre y Monopolios. :

Asi 1o dispongo por el presente Decreto. dado en El
Pardo a nueve de febrero de mil novecientds cincuenta

¥y uno.
) FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Hacienda,
JOAQUIN 'BENJUMEA BURIN

DECRETO de 9 de febrero de 1951 por el que se nombra
Jefe Superior de Administracién. del Cuerpo General
de Administracjon de la Hacienda Publica, en comi-
sion, a don Francisco ‘Morlans' y Larrosa, -

A propuesta del Ministro de Hacienda y previa deli-
beracion del Consejo de Ministros,
Nombro, en comisién, con arreglo a lo establecido en

resassameap—

el articulo primerd del Decretc de veintiséis de junio de
mil novecientos treinta y cuatro. Jefe Superior de Admi-
nistracion del .Cuerpo Qeneral de Administraciéon de l1a
Hacienda Publica, con efectividad del dia quince del mes
de febrero del corriente afio, Administrador de Rentas
Publicas en la Delegacion de Haclenda en- la provincia
de Huesca, a don Framncisco Morlans y Larrosa, que es
Jefe. de: Administracion de primera clase, con ascenso,
del mismo Cuerpo, y desempefia el referido cargo.

Asi 1o dispongo por el presenté Decreto, dado en El
Pardo & nueve de febrero de mil nqvecientos cincuenta

¥ uno,
"FRANCISCO FRANCO

£l Munistrode Hacienda.
JOAQUIN BENJUMEA BURIN

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO de 19 de enero de 1951 por el que se da repré-
sentacion en el Consejo del Instituto Nacional de Pre-

- visién a los Ministerios de Educaci6n Nacional y Obras
Publicas. . : :

Reorganizado e} Consejo de Administracion del Insti-
tuo Nacional de Prevision, por Decreto de catorce de ju-
lio ultimo, se ha demostrado 12 conveniencia  de que en
el .mismo_ estén representados los Ministerios de Educa=
cion Nacional.y Obras Publicas, en relacion a la impor-
tancia social del ambito gqué a dichos Departamentos les.
esta encomendado. ) :

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y
previa- deliberacion del Consejo de Ministros, .

DISPONGO !

Queda ampliado el Consejo de Administracion del Ins-
tituto Nacional de Previsién, en dcs Vocales mas, uno e
representacion del Ministerio de Educacion Nacional ¥
otro._en representacion del Ministerio de Obras Publicas.

" ASi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma~
drid a diecinueve de enero de mil novecientos cincuenta

s uno. v
' FRANCISCO FRANCO '

El Ministro de Trabajo, .
JOSE ANTONIO GIRON DE VELASC

resststam
——

L ons

—— o

- MINSTERID
‘D ASUNTOS EXTERIORES

ORDEN de 16 de jebrero de 1951 por la

que se adjudicgn acciones de la Com-
panie «Forjas de Alcald, S. A», de Al-
calé de Henares. .
. Excmo. Sr.: Vista ia tinica proposicion
¥ Memoria presentadas en virtu% del con-
curso de adjudicacion publicado en el BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO del dia
18 de agosio de 1950 (Administracién Cen-

tral, pagina 3630), por el Gnico optante

o la adiudlcacién de las acclones de la
Compania «Forjas de Alcala, S. Ay, de
Alcala de Henares, numeros 1151 a2 11178,
1268 a 1500, 1601 a 1640, 1701 a 1740, 1841

"8.1900, 1977 a 2000, 2001 a 2433, 2435 &

5932, 5033 o 6398, 6399 a 6800 y 6801 a
7000, de 500 pesetas nominales cada una,
teclaradas sujetas a expropiacién por
tausa de seguridad nacional, en virtud
de la-Orden de 27 de mayo de 1950 (BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADQ.del 4 de
junio), fustipreciadas cn 4.531.956 pesetas
por la de 11 de julio de 1950 (BOLETIN
OFICIAL DEI, ESTADOQ del 20 de julio);

De conformidad con el dictamen razo-
hado emitido por la Comisién de Expro-

biacion de Bleaes de BExiranjeros por fae

76n de Seguridad Nacional, segiin el cual
resulta que la unica proposicion presen-
tada, que lo ha sido por el grupo ehca-
bezado por don Carlos Maristany, Mar-
qués de Argentera, reune las 'suficientes
garantias de orden técnico, juridico y {fi-
nanciero; lo que; a juicio de dicha Comi-
sion, aconseja la adjudicacidon de las ac-
ciones objeto del concucso a favor del ci-
tado proponente; L

Vistos los articulos 8.7, 10 v-11. del De-
creto-ley de 23 de abril de 1948,

¥tz Ministerio, en 1so cc las faculla-
dos que le atribuye el art>uo 13 del ro-
ferido Decreto-loy v previo acuerdo del
Causejo de Ministros, ha:tenido a bien
cigpliner:

Articulo 1.»- Las acciongs nimeros 1151 a
1178, 1268 a 1500, 1601 a 1640, 1701 a 1740,
1841 a 1900, 1977 a 2000, 2001 a 2433, 2435 a
5932, 5933 a 6398, 6399 a 62U0 v 6801 a
7000, de 500 pesetas nominalés cada uia,
de la Compaiiia «Forjas de Aleala, S. A»,
de Alcala de Henares, se adjudican al
grupo integrado por los sehores siguien-
tes: don Carlos Maristany, Marques de
Argentera; don Antonio Urbina, Marques
de Rozalejo: c¢en Luis Fernando Pilon,
don Sebastian. Nadal Martiarena v don
Joaquin Codornfn, por la cantidad de pe-
setas 4.531.956 en que ha sido fijado su
justinrecio. :

Art. 2.2 Dentro del plazo de los 0:ho

dias siguientes al de la publicacién de
la presente. Orden, podra interponerse

contra la misma, por los interesados, ree
curso de suplica ante el Consejo de Mi<
nistros. : .

Art, 3.0 Durante el plazo sefialado en
el articulo anterior v a efectos de recur-
s0, se pondra de manifiesto a los con-
cursantes que lo soliciten, en la Bireccion
General de Politica Economica e este Mi-
nisterio, el dictamen emitido por la Comi-
sion de Expropiacion de Bienes de Extrans
jeros por razon de Seguridad Nacional, de
que se ha hecho mencion en el preams
bulo de la .presente Orden.

Art. 40 Firme la Orden, la Direccidén
General de Politica Economica pondra en
conocimiento del adjudicatario dicha cir-
cunstancia; para que dentro de los trein-
ta dias, contados @ partir de la fecha de -
dicha comunicavion, proceda -a ingresar
en la cuenta abierta a este efecto en el
Instituto Espafiol de Moneda Extranjere
la cantidad seiialada en el articulo antee
rior. . .

*Art. 59 Queda facultada la Direccién
General® de Politica, Econdmica para exe
pedir . las certificaciones de esta OQrden
aue fueran necesarias, a los efectos pree
venidos en el articulo séptimo del De-
creto-ley ‘de 23 de abril de 1948.y & los
del Ddcreto de 19 de septiembre de 1936,
una- vaz se haya justificado debidamente
ante la citada Direccion General, por el
adjudicatario, haber dado cumplimiento

- o lo dispuesto en el articulo anterior.

Arl, 6 Expedidas las certificaciones 8
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que so refiere el articulo anterior y en
posesion el adjudicatario de- las. acciones.
cesard el régimen d+ intervencion dis-
puesto ~~r Orden de primero de julio del
ano 1948. -

Art. 7.0 En el caso de que se demosira-
ra la exisiencia de interposicion de per-
sona o fraude de cualquier clase -en con-
tra de lo disnuesto en al articulo octavo
del Decreto-ley de 23 Ge abril de 1948
y en la Lev de 24-de noviembre de 1939,
la presente adjudicacion sera declarada
nula de oficio, decomisandose las sumas

-pagadas por el adjudicatario e ingresan-
dose su importe en el Tesoro Publico.

Lo cdigo a V. E. para su conocimiento
y. efectos.

l?ios guarde a V. E. muchos afios.
Madrid, 16 de febrero de 1951.
‘ MARTIN ARTAJO
Excmo. Sr. Presidente de la Comisién ge
Expropiacién de Bienes de Extranjeros
- por razon de Seguridad Nacional.

1

MINISTERID D JUSTIGIA

O ——————

ORDEN (2 14 de febrero de 1951 por la
que se manda expedir, sin perjuicio de
tercero de mejor derecho, Carta de Su-
cesion en el titulo de Marqués de Au-
lencia a favor de don José Alvarez de
‘las Asturias Bohorques y Pérez de
Guzman.

Excmo. Sr.: Con arreglo a lo prevenido
en el Real Decreto de vpmtlslete de ma-
yo de mil novecientos doce,

Este Ministerio, en nombre de Su Exce-
lencia el Jefe del BEstado, ha tenido a
bien disponer que, previo pago del im-
puesto especial correspondiente y denias
derechos establecidos, se expida; sin per-
julcio de tercero de mejor derecho, Car-
ta de Sucesion en el .titulo de Marqués
de Aulencia a favor de don José Alvarez
de las Asturias Bohorques y Pérez de
Guzman por fallecimiento de su tio don
Pedro Pérez- de Guzméan y Moreno.

Dios guarde a V. E. muchos afios.

Madnd 14 de febrero de 1951.

FER"IANDEZ«CUESTA
BExcmo. Sr. Mimstro de Hacienda.

ORDEN de 14 de febrero dc 1951 por la
" . gue se manda ezxpedir, sirn perjuicio de
tercjero de mejor derecho, Carta de
Sucesion en el titulo de Vizconde de
Bernuy a favor de dofia Josefa Armero
¥ Castrillo.

Excmo. Sr:: Con arreglo a 1o prevenido
eh el Real Decreto de veintisiete de ma-
‘yo de mil ncvecientos doce,

Este Ministerio, en nombre de Su Ex- .

celencia el Jefe del Estado, ha tenido a
bien disponer ‘que, previo pago del im-
puestc gspecial correspondiente y demas
derechos esteablecxdos,'se exn:da. sin per-
Jjuicio de tercero de mejor derecho, Carta
de Sucesion en el titwo de Vizconde de
Berniy a favor de dofia Josefa Armero
y Castrillo. - por fallecimiento de su her-
mano den Francisco Armero y Castrillo.
Dios guarde a V. E. muchos afios.

" Madrid, 14 de febrero de 1951.
FERNANDEZ-CUESTA

Excmo Sr \ﬁmstro de Hacienda.

., ORDEN de 14 de¢ febrero de 1951 por la

que se manda expedir, sin perjuicio de
tercero de  wejor derecho, Carta de
Sucesion en ¢l titulo de Marques de la
‘Colonia o javor de don Fernando He-
rreros de Tejada y Cabezarde Vaca.

Excemo. Sr.: Con arrcglo a lo prevenido
en e} Real Decreto de veintisiete de ma-
vo de mil novecientes doce.

Este Ministerio, en nombre de Su Ex-
ceiencia e! Jefe del Estado, ha t2nido a

bien disponer que, previo pago de! m-
puesto especial correspondiente v demas
derechos establecidos, se exp.da, =:1 por-

juicio de tercero de mejor derecho. Car-
ta de Sucesion en el titulo de Marguas
de la Colonia. a favor de don Ferrando
Herrercs de Tejada y Cabeza cde Vaca,
por cesion de su tia, dohia Luisa Cabeza
de Vaca v Montero de Espinosa.

Dios guarde a V. E. muchos anos.

Madrid, 14 de febrero de 1951.
FERNANDEZ-CUESTA

Excmo. Sr. Ministro de Hacienda.

ORDEYN de 16 d» febrero de 1951 por la
que se traslada « don César Aygapito
Villalba Moya a la Secretaria d2l Juiz-
gado Comarcal de Monreal del Campo.

Ilmo. Sr.: Como resultado del expadi=n-
te disciplinario instruido a don César
Agapito Villalba Moya, Secretario del Juz-
gado Comarcal -de San Lorenzo del Es-
corial (Madrid),

Este Ministerio. de conformidad con el
articulo 14 del Decreto orgdnico del Se-
cretariado de la Justicia Municipal, de 23
de diciembre de 1944, ha acordado que
el refer:do funcionario pase trasladado a
la Secretaria del Juzgado Coma:rcal de
Monreal del Campo (Teruel.

Lo que digo a V. I para su conocimien-
to y demas efectlos..

Dios guarde a V. 1. muchos afins,

Madrid, 16 de febrero de 1951.

FERNANDEZ-CUESTA

Ilmo. Sr. Subdirector general de Justicia
Municipal,

MINISIERIU 3 HAGIEN[]A

ORDEN de 8 de febrero de 1951 por lu qite
se teconoce a La Providence-Accidentes
el nuevo capital social de 30 millones de
jrancos.

.

Timo. Sr.: Vista 1a peticién formulada
por la Delegacién General para Espana
de la Compafiia de Seguros «La Provi-
dence-Accidentes» solicitando el recono-
cimiento del aumento de su capital so-
cial de 20 a 30 millones de francos, en
cumplimiento del acuerdo adoptado por
la Junta general extraordinaria cejebra-
da en 17 de junio de 1943, a cuyos efectos
ha remitido la documentacion pr ev1sta
en_estos casos,

Este Ministerio haltemdo a bxen ac-.
- ceder

a lo solicitado, autorizando a la
Entidad para hacer figurar en su docu-
mentacién ja nueva cifra del capital

--social,

Dios guarde a V. E. muchos afos.

Madrid, 8 de febrero de 1951.— .

P.'D, Fexnando Camacho.

Imo. Sr. Director genex'al de Seguros y
Ahorro.

WINISTERIO DF AGRICULTURA

ORDEN de 17 de jebrero de 1951 por la
qu se =staolece el nodalo de contreto
orcial para la can:pana remolacherd

. azucarern 1951-52.

ilmo. Sr.: En cumpiimiento del pune
to tercero de la OQrden conjunta de los
Ministerios de Industria v Comercio v
Agricultura de 26 de d.ciembre de 19)0,
que reenia la cambuile azacarera 19514532,
e-te Ministerio tiené a bien disponer lo
siguiente :

Articulo unico.—S» manticne vigente
para la campana remolichero vzucarera
1951-52 el mwodelo de contrato olicial ese
tablecido vor la Orden de esie Ministe-
rio de Agricultura de - 16 de marzo de
1950, con la (nica excepcion de las mo-
dificacicnes que se introducen en !3s ege
tipulaciones 2.4, 157 v 24, cuya nueva
redaccion serda la siguiente:

«2.«  El cuitivador queda obligado a no
emplear otra ~imiente aue la facilitada
por la Sccicdad  pudiendo ésta rechazar
la remo-acha que no proceda de la semie
lla por elln suministrada. Lia semilla fa-
cilitada por la Sociedad debera llevar la
marca de garantia del Instituto Nacional
para la produccion de Semillas Selectas.

15+ La Sociedad anunciara el cierre
definitivo de las bdasculas por lo menos
con diez dias de ‘anticipacion. durante ios
cuales estaran todas abierias para reci-
bir lJa remolacha ininterrumpidimente en
jornadas normales  de trabajo.

Pasado este plazo se seguird recibien-
do en las fdibricas mientras hubiera ree
molacha en los silos,

24+ Lag fdbricas coniratanies podrin
transferir a cualquier otra todog los dne-
rechos y c¢hligaciones consignados en el
presente contrato, bastando para que los
cultivadores queden chligados a la cesio-
naria que el cedente pub.ique por medio
de un baindo la transterencia, respohs
diendo ésta subsidiariamente de las obli-
gaciones transferibles.

La fabrica cesionaria viene obhgada fi}
recibir la re'noldcha ced:da al mismo
ritmo con que ln recibia de sus propios
cultivadoresy.

Lo que comunico a V. I. para su co
nocimignto v efectos. '

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 17 de febrero de 1951.

REIN -

Ilmo. Sr. Secretario Técnico de este Mi-
nisterio. .

ORDEN dr 17 de febrero de 1951 por la
que se fija el precio de la cafia de azue-
car en la“campana azucarera 1951-52.

TIlmo. Sr.: En cumplimiento de lo dis-

puesto en el apariado cuarto de la Ore
den conjunta de los Ministerios de .In<
dustria y Comercio y de Agricultura de
26 de diciembre de 1950, este Ministerid
dispone:
. Articulo uUnico.—Para la campafia azu-
carera 1951-52 se establece para !a tone-
lada métrica de cafa de uzlcar a pie de.
fabrica el precio de cyatrocientas cin-
cuenta y cinco pesetas, correspondiente
a la aplicacion de lo dispuesto en la bag2
cuarta de la Orden ministerial de 30 de
octubre de 1945°a los establecidos para
la remo'acha azucarera en la campaia
aludida.

Lo que comunico a V. I. para su cono
cimiento v efectos.

Dios guarde a V. L miuchos afios.

Madrid, 17 de febrero de 1951.

REIN

Ilmo. Sr. Secretario Técniéo de este Ml-
nisterio.
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ORDEN de 17 do febrero de 1951 por la
que se establece el modelo de contrato
oficial para la compraventa de cdsia de
alflcar ¢n la campana cafiero azuca-
rera 1951-32.

dlino. Sr.: En cumplimiento del punto

torcero de la Order conjunta de los Mi-

histerios de Industria y Comercio v de
Agricultura de 26 de diciembre de 1950,
por la que se regua la campaina azuca-
rera 1951-52, este Ministerio dispone 10
siguiente : N

1> Se mantiene vigente para la cam-
pana canero azucarera 1951-32 el modelo
de contrato ofici:l para la compra-venta
de cana de azucar, establecido por el
articulo 1 de la Orden del Ministerio
de Agricultura de 16 de marzo de 1950.

2+ El modelo de contrato oficial ex-
presado en el articulo anterior servira
d> referencia v tendra validez a todos
los efectos en la resolucion de cuantas
incidencias puedan plantearse entre loa
sectores afectados, incluso 'en  aquellos
casos en que por desidia o abandono. de
Jas partes contratantes no se haya esta-
blecido por escrito.

Lo que digo a V. I. para su conoci-
miento 'y efectos

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 17 de feorero de 1831, \

REIN

I'mo. .Sr. Secreiario Téenico de este Alie
nisterio.

ORDEN de 17 de febrero de 1951 por lu
que se fijan las zonas de contratacion
y pretios para la campana azucarerd
1951-52.

Ilmo. Sr.: La Orden de la Presidencia
de fecha 26 de diciembre de 1950 por
la que se regula la campana. azucarera
1951-532 dispone en su apartado. segundo
que por este Ministerio de Agricultura se
establezea la escala de precios de contra-
tacion en cada zona para la remolacha,
a base del tijado en dicha Orden como
medio cn toda Espana, y asimismo, en su
apartado tercero, que igualmento por este
Ministerio se ucuerde el régimen mas
convenivnte para .la distribucion de la
primera materia entre las fabricas, de
conformidad con las conveniencias na-
cionales y teniendo en cuenta las exigen-
cias de la Ordenacion del transporte.

La prevision de una campana remoliac

.chera de analogas caracteristicas a las

anteriores aconseja mantener con carac-
ter general diferencias de precio y dis-
tribucion de zonas semejantes a las acor-
dadas para ia pasada campana, si bien
tomando en consideracion en lo que se
refiere al destino que ha de tener la
produccion de la provincia de Jaén, la
conveniencia de dar solucion a los proble-
mas planteados, buscarndo el debido equi-
librio entre los intereses de productores
e industriales, e igualmente en lo que
respecta a la produccion en aumento de
la provincia de Cadiz, a la que de mo-
mento .es preciso proporcionar colocacion
apropiada. :

En su virtud, este Ministerio dispone
lo siguiente:

1.v Considerando el precio medio para
Espana de 650 pesetas para la tonelada
métrica de remolacha. establecido en el !
apartado, segundo de la Ovden de la Pre- |
sidencia de 26 de diciembre de 1950 ci-
tada, se ‘establece la siguiente escala de
precios en mas y en menos:

Pesetas mas por Tm,

12
23

R

Palenclia, Valladolid, Aranda, San
Martin
Vitoria, Miranda, Valle de Lega,
Linea de Alsasua @ Berasoawl. 12

18‘

Andalucia, Leon, Zamora y Soria. 20

4.+ Huete, Huelves, Villacanas, Mora
y Mascaraque (zona de Aran-
juez), Jalon, Jiloca, Linea de
Borja, Linea de Tarazona, Li-
nea de Pueyo a Baire
Guadalajara, Sigilenza, Tajuna,
Carinena, Utrillas, Monzallbarhba
a Cortés, Linea de Egea, Hues-
ca, Vicién, Asturias, Haro de

5.2

Fuenmayor y a Santo Domingo. 1

Pesetas menos por Tm.

Castillejo, Villaseca Algcdor, To-
" ledo, Villasequilla, Huerta v Vi-
llarrubia (zona de Aranjues) ... 1
Recajo v Logrono
Caparroso, Pitillas, Ribaforada,
Castejon, Cadreita, Marcilla, Al-
faro, Mendavia, Cartuja a Fuen-
LS e [T
97 Jarama y Manzanares ...............
10. San Juan a Tardients, Monzon,
, Pina de Ebro a Caspe y Menar-
guens v Aranjuez, Sesefia, Las
Infantas 20
20 Las zonas azucareras para la cam-
pania 1931-32 seran las siguientes:”
1. Aragdén, Navarra y Ricja, con ea-
pitalidad en Zaragoza.
20 Andalucia Oriental (excepto Jaén),
con capitalidad en Granada.

6.0

T

8.

3.+ Zona cahera, A-meria, Malaga §
Sur de Granada, con capitalidad en Ma-
laga.

i" V= lladolid. Palencia v Aranda de

Duero, con capitalidad en Valladolid.

3.4 Asturias, Ledn, Zamora y Salaman-
ca, con capitalidad en Leon.

6" Andalucia Occidentz!, Coérdoba v
Sevilla texcepto Cdadiz), con capitalidad
en Sevilla. .

7. Atava y Miranda de Ebro, con ca-
pita:idad en Vitoria.

8.+ Madrid Toledo, con capitalidad en
Madrid

9.« Hue:zca
en Huesca.

10. Burgos. :

La delimitacién geogrifica de las zonas
sera la adoptady para la campana pasa-
da de 1930-51

La contrataciéon en las provincias de
Jaen y Cadiz pedra realizarse indistinta-
mente por las fabricas enclavadas en las
zonas segunda v sexta, sin mas .imita-
cion que la que la ordenacion del Trans-
porte determine. .

3. Queda prohihida la contratacion de
remolicha azucarera por las fabricas fue-
ra-de la zona de su emplazamiento.

Dentro de ella podran contratar libie-
mente,  ajustandose. inicamente a las li-

'y Lérida, con capitalidad

mitaciones que la Ordenacion del Trans-

porte determine,

A estos efectos. v para regular la re-
cepcidn, las Juntas Sindicales Regionales
propondran a la Secretaria Técinca de
este Ministerio un plan de recepcion or-
denada de remolacha por las fabricas cde
s zona, para evitar transportés inutiles
de raiz y anomalias a ia recepzion en
bascula. Estas propuestas deberan ser
elevadas con la debida. antelacion al
arranque de la remolacha para poder

aprobar un plan definitivo de recepcion,:

de acuerdo con la Delegac.6n del (3obier-
no para a Ordenacion del Transporce.

4. Las Juntas Sindicales Kegionales ¥
la Comision Sindic:l Central Remolache-
ro Azucarera continvaran en las mismas
funciones especificadas en la Crden mi-
nisterial de 8 dc febrero de 1945.

50 Cuantas incidencias puedan predu-
cirse en la aplicacion de la pressnte Or-
den seran resuc'tas. por la Secrelaria
Técnica de este Ministerio, a la que xe
faculta para dictar las disposicioaes com-
plementari=s oportunas, asi zomo también

para establecer las normas wrecisas para

1a reorganizacion y mas perfecto funcio-

namiento de lag Juntas Sindicales Re-

gionales v de la Seccién de la propia Se-
coetaria Tdenica, denominada Secretaria

de Organismnos Centrales de Arbitrale
Agricola, a efectos de la mas perfecta
coordinacion entre los intereses de’ pro-
ductores e industriales, .
Lo que digo a V. 1. para su conocimicne
to y -efectos. N
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 17 de febrero de 1951

REIN

Ilmo. Sr. Secretario Técnico de este Mi-
nisterio. ) '

S——————

~ MINISTERID
D EDUCACION NACIONAL

ORDEN de 13 de noviembre de 1950 por
la que se nombra Director del Centro
de Ensenanza Media y Profesional de
Tuy a don Clodoaldo Tubilla Vdzquez

Ilmo. Sr.: En uso de las facultades -con=-
feridas por 1a base XIV de la Ley de 16
de julio de 1949, ) '

Este Ministerio ha tenido a bien noms-
brar Director del Centro de Ensefianza
Media y. Profesional de Tiy a don Clo-
coaldo Tubilla Vazquez, :

Lo digo a V. 1. para su cohocimiento
y demas efeclos.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 13 de noviembre de 1930.

IBANEZ-MARTIN

Ilmo. .Sr. Subsecretario, Presidente del
Patronato Nacional de Ensefianza Me- -
dia y Profesional. .

ORDEN de 19 de diciembre de 1950 por 16
que se dzjo sin -ejecto la Orden minis-
terial que inhabilité para la continua-
cion de sus estudios a doria Maria del
Pildr Gay Powmet, alumne del Plan Pro-
fesional de la Escuela del Magisterio de
San Sebastidn. .

Ilmo. Sr.: Visto el expediente dé depu-
racién .en tramite de revision instruido
a dona Maria del Pilar Gay Pomet, alum-
na del Plan Profesional de la Escuela del
Magisterio de San Sebastian, de confor-
midad con lo establecido en la Ley de
10 de febrero de 1939, Orden de 18 de
marzo del mismo ‘afio y Decreto nime-
10 66, de- 8 de noviembre de 1936.

Examinado dicho expediente, la pro-
puesta formulada por el Juzgado Superior-
de Revisiones y el informe emitido por 1a
Direccion General ‘de Ensefianza Pri-
maria, .

Este Ministerio ha resuelto se deje sin
efecto la Orden ministerial que la inha-
bilito para la continuacion de sus estudios
v se la habilite para continuar sus estu-
dios, quedando inhabilitada en su dia
para el desempeilo de cargos directivos
y de confianza. . :

Lo digo a V. I. para su .conocimiento
v efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 19 de diciembre de 1950.

IBANEZ-MARTIN

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza
Primaria,

ORDEN de 20 de_diciembre de 1950 por
la que se concede el reingreso al servi-
cio activo al funcionario del Cuerpd
Facultativo de Archiveros, Biblioteca=
rios y Arqueclogos don José Serrano
Caldero.

Iimo. Sr.! Vista. la instancia que, con
‘fecha 17 del pasado mes de noviembre,
presento en este Ministerio don José Se-
rrano Caldero, funcionario del Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios
y Arquedlogos, en solicitud de que se le
conceda el reingreso al servicio activo;
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Resultar'do Aﬁe pox_ A(‘)xid‘en rhinistérib.i
de 24 de junjo :de 1948 se concedid. al

sefior Serrano Calderd la excedencia vo--

luntaria de su cargo; . .

- Resultando gque actualmente existen
vacantes en la novena categoria del Es-
calafon del Cuerpp Facultativo de Archi-
veros, Bibliotecarios y Arqueologos, a la
que pertenece el senor Serrano, y que.
ba transcurrido mas de un mes desde
- que. dresentd su solicitud; .
Considerando que el articulo 62 del De-
ecreto organico del Cuerpo, de 19 .de ma-
3o de 1932, determina. que podria conce-
derse el re.ngreso a los funcionarios ex-
cedentes que- lléeven mas de un aio en
dicha situacion, i

Este’ Ministerio ha acordado conceder
al referido don José Serrano Calders el
reingreso al ‘servicio activo del Cuerpo
Facultativo de Archiveres, B:bliotecarios
y Arqueologos, ocupando el lugar que le
corresponda en la Gltima categoria, con
el sueldo -anual de diez mil pesetas, y
pasando- a prestar sus-servicios, con ca-
sicter provisional, ‘en la Biblioteca Na-
© ecional. . ) )
Lo que digo a V. I. para su conocimien-
to D) demas efectos.

"Diog guardé a V. I. muchos afios,
~Madrid, 20 de diciembre de 1830.

IBANEZ-MARTIN

Iimo. Sr. Director general de Archivos
y Bibliotecas. . .

ORDEN de 30 de diciermbre de 1950 por la
que se aprueban las obras de instalacidn
.del Centro de Ensefianza Media y Pro-
festonal de Mledina del Campo en el

«Palacio de las Duenas», de dicha loca-"

lidad.

- Timo. Sr.: Visto el expediente sobre
obras de :nstalacion del Centro de En-
gefianza Media y Profesional de Medi-
na del Campo en el «Palacio de las Due~
fias», .de- gicha localidad,

Teniendo en cuenta el dictamen de la
Aseseria. Juridica. de este Degpartamen-
to, el de la- Junta Facultativa de Cons-
trucciones Civiles y habiendo s:do infor-
maado favorablemente por la Interven-
cién_ General de la Administracton del
Eétado,- . .

‘Este Minisferio ha resuelto que se rea-
licen las obras de instalacién, mportan-
tes 3.270.664.08 pesetas, por el sistema de
edministracion-y con cargo al -capitulo
cuarto, articulo segundo, del presupuesto
del Patronaio Nacional de Enseilanza Me-
Gia y Profesional para el ejercicio de
1950.

Lo digo a V. I para su conocimiento
y demas efectos. &

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, $0 de diciembre ge 1950.
: IBANEZ-MARTIN
fimo. Sr. Subsecretdrio - Presidente del

Patronato Nacional de Ensefanza Me-
.dia. y Profesional. :

ORDEN dz 31 4% cnero "dc 1951 por la
que se acuerda crear un Centro de En-
sefianza Media y Profesional en San-
lucar de Barrameda. :

* « Timo. Sr.: Por Decreto de 1 de nctubre
de 1950 (BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO de & de diciembre), se autorizd a
este Ministerio. para crear en Sanlicar
de Barrameda un Centro de Enscfianza
Media y Profesional, de modalidad mari-
timo-pesquera. : T :
En cumplimiento de lo dispuesio por

e tencionado Decreto |y ‘en uso de la*

referida autorizacién, . .
" Bste Ministerio ha resuelto 1o siguiente:
“10- Se declara creado en Sanlicar de
Barrameda un Centro de Ensefianza Me-
dia 'y Profestonall - L )

2v Este Centro comenzard a funcio-

nar el dia primero de octubre proximo,
desarrollando las tres tareas ccivespou-
dientes al primer curso de las enseianzag
de Ia modalidad - maritima, con arreg’o al
Decreto de 24. de marzo de 1950,

3¢ Se aceptan por este Ministervio, en
-nombre del Estado, las oferias de edificio,
material pedagoégico subvencidén y demas
que constan en el expedienie solleitan-
,do la creacion del Centro,

4» Por esa Subsecretaria-Pres’encia
del Patronato Nacional se darin .as ins-
trucciones pertinentes al senor Presiden-
te de la Excma Diputacidon de Cidiz, v
nato- del Patronato Provincial, para que
proceda a la constitucion de este Gltimo
Organismo, convoque el oportuno- concur-
so para la seleccion del Profesorado. re-
dacte unt carta fundacional de cuaracrey
provisional, y lleve a cabo, ¢n nombie
de este Ministerio.. todas los tequisios v
formalidades precisos segin las disposi-
ciones vigentes nara formalizar la agep-
tacion de las ofertas a que se refiere el
numero tercerc de esta Ovden.

57 Se facuwta a esta Subsacretaria-
Presidencia del Patronato Nacioiial para
dictar cuantas instrucciones fueran he-
cesirias para la puesta en fun-ionemien-
to del Centro a que ge refiere e¢sta Orden.

Lo digo a V., I. para su conocim::nto
y demas efectos. :

Dios guarde a V. I. muchos afjos.

Madrid, 31 de enero de 1951

IBANEZ-MARTIN
OImo. Sr. Subsecretario-Presidente del

Paironaio Nacional de Ensefanza Me-
dia y Profesional

ORDEN dr,7 de jebrero de 1951 por la|

que s¢ nomora a don Rafael Calvo Co-
niin Profesor especial de Formacion
Religiosn del Centro de Enseiianza Me-
dia y Projesional de Alcajiiz. R

Timo. Sr.: Vista la propuesta formulada

-por el excelentisimo y reverendisimo se-

nor Prelado de la Diécesis’ correspon-

diente, .
© Este Ministerio ha resuelto:

1. Nombrar Profesor especikl de For-
macion religiosa en el Centro de Ense-
hanza Media y Profesional de Alcaniz a
don Rafael Calvo Comin.

22 Este Frofesor especial. a vartir de
la fecha de toma de posesion, disfrutard
la retribucion anual de ocho mil pese-
tas. : . .

3.0 La posesion se verificara - ante el
Patronato Provincial correspondiente, en
la forma. regiamentaria, quedando este
Profesor sometido a la ohservancia de las
normas vigentes para esta clase de ense-
fianzas en los Centros docentes de-grado
medio.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento
|y cemas efectos. .

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 7 de febrero de 1931.

IBANEZ-MARTIN
Iimo. Sr. Subsecretario-Presidente del Pa-
tronato Nacional de Ensefanza Media
y Profesional

.

ORDEN de 7 de febrero de 1951 por la
gue. se noinbra Secretario de! Centro
de Ensenanza Media y Profesional de
‘Felanitz a doan Bartolomé Rossello
Marti. c .

Ilmo. Sr.: Vista la propuesta del Di-
rector del Centro de Ensefianza Media
y Frofesional de Felanitx y del informe
cel Patronato Provincial ‘respectivo,

Este Ministerio, de acuerdo con lo es-
tablecido en la Base XIV de la Ley de
16 de jullo de %948, ha tenido & bien
nombrar Secre:ario del mencionado Cen-

© tro a don Bartolomé Rossello Martf,

Lo digo a V 1. para su conocimiento
v demds efectos.

Dios guarde a V. I. muchos anos

Madrid, 7 de febrero de 1931,

IBAKEZ-MARTIN
Iimo. Sr. Subsecretario-Presidente del Pa-

tronatd Nacional de Ensenanza Media
y- Profesional.

ORDEN de 7 de jebrero de 1951 por la
que se nombra Interventor del Centro
de Enscngnza Medie y Profesional de
Felarity a dona Maria A. Olivez Mer-
cadel.

Imo. Sr.: Vista la propuesta que fi2va

el Ciaustro de Profesores del Centro e
Ensenanza Media v Profesional de Iniae
nitx v el informe del Patronato Provin-
cixl respectivo, .
_ Esret Ministerio, de acuerdo con 0 es-
tab'erido en la Base XIV de la Ley de
16 de julio de 1949, ha tenido a bien nom-
brar Interventor del mencionado Centro
a dona Maria A, Oiivez Mercadel.

Le digo a V. I. para su conocimiento
¥y cemey efectos.

es guarde a V. I, muchos anos

Mudrid, 7 de febrero de 1951,

IBANEZ-MARTIN
Iirs Sr. Subsecretario-Presidence cel! Pa-

itcraio Nacional de Engenanza Meda
y Protesional. :

ORDEN dc¢-9 de jebrero de 1951 por la que
s2 impone la cesant:ia al Oncual de Ad-
ministracion de primera clase don Juan
Molina Albors.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente guberna-
\tivo instruido a don Juan Molina Albors,
Oficial de Administracion de 1. clase del
. Cuerpo Técnico-administrativo: del- Depar-

tamento, con destino en la Escuela de
Comercio de Valencia,

Bste Ministerio, de conformidad con el
dictamen emitido por la Comision Perma-
nente del Consejo Nacional de Educacion,
ha resuelio imponer al interesado, como
autor de una falta muy grave, la sancion
de cesantia en su ecargo, prevista en el
articulo 60 del Reglamento de 7 de sep-

. tiembre de 1818, dictado. para aplicacion
de la Ley de Bases de 22 de julio ante-
rior.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento ¥
demas efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios
. Madrid, 9 de febrero de 1951

IBANEZ-MARTIN
este Minis~

Iimo. Si. Subsecretario de

werio,
mr————

ORDEN de 15 de febrero de 1951 por la
que se dispone que la Erposicion Nacio-
nal de Bellas Artes correspondiente al
gr?ﬂmo atio de 1952 se celebre en los

alacios de Exnosiciones del Parque de
Madrid (Retiro). .

Ilmo. Sr. En cumplimiento de lo dis-
puesto en el vigente Reglamento de Expo-
siclones Nacionales de Bellas Artes, apro-
bade por Decreto de 13 de febrero de 1948,

Este Ministerio ha resuejto yue la Expo-
sicidon Nacional de Bellas Artes correspon-
diente al proximo ano de 1852 se celcbre
en los Palacios de Exposiciones del Par-
que de Madrid (Retiro), en la primavera
de dicho ano, a cuvo efecto y onrortuna-
mente per V. 1. sc fijar4a el plazo y horas
de entrega d« las obras.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 15 de febrero de 1951, ,

,  IBANEZ-MARTIN
Ilmo. Sr. Director general de Bellas Artes.
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ORDEN de 9 dz tebrero de 1851 por la
que se aprucban los Estatutos del Mon-
tepio Nacional dc Industrias Vinicolas

se incorporan al mismo las Industrias
Cerveceras y de Bebidas Carbénicas y
Jarabes. :

Iimo. Sr.: Por Orden de 22 de marzo
de 1948 fué creado el Montepio Nacional
de Prevision Social de los Trabajadores
en las Industrias Vinicolas y_aprobados
sus Estatutos provisionales., Completaas
‘12 afillacion del personal comprendido
en -este Sector Laboral y .superado, por
tanto, el periodo de orgamzacion del
Montepio, se -considera necesario mejorar
su régimen de prestaciones, de acuerdo
con las posibilidades econém:cas de la
Institucion, y conveniente adaptar sus
Estatutos a la legislacion vigente.

Por otra parte, existen otros Sectores
faborales, como los de Cerveza y Bebi-
das Carbonicas v Jarabes, de similar na-
turaleza, analogas caracteristicas o idén-
tica cotizacion al de las Industrias Vini-
colas, lo que hace aconsejable su agrupa-
¢ion en una misma Institucion de Pre-
vision Labora: que conceda las mismas
prestaciones a todes los productores com-
prendidos en estos Sectores. Para ello,.es
preciso segregar los primeramente cita-
dos del Montepio de Actividades Diver-
‘sas, al que actualmente se hallan incor-
_porados, constituyendo Secciones inde-
pendientes. : =

Visto el provecio de reforma de los Es-
tatutos - provisionales del Montepio de
Industrias Vinicolas, las conclusiones de
<} Conferencia celebrada por los repre-
‘sentantes del mismo y.de los Sectores
de Cerveza y Bebidas Carboénicas, asi
como los estudios realizados por la Di-
‘yeeeion Técnica del Servicio' de Mutua-
lidades y Montepios Laborales, .

Este Ministerio ha tenido & bien dis-
“poner: .

Articulo primero.—El dia 31 de-enero
de 1951 qyedaran segregados del Monte-
pio Nacional de Actividades Diversas, v
disueltag las respectivas Secciones, los
Sectores Labtzra‘es afectados por las si-
guientes Reglamentaciones Nacionales de
'Tmbajo: ~

a) De la Industria Cerveeecra, aproba-
da por Orden de 4 de enero de 1947,
-b) De Indusirias de Elaboraciéon de
Bebidas Carbonicas y Jarabes, uprobada
por Orden de 15 de noviembre de 1947..

Articulo segundo.—Se constituye una
Comision Liquidadora de las Seccioncs
independientes del Montepio de Activi-
dades Diversas, a que se refiere el ar-
ticulo anterior, constituida por los Di-
,rectores e Interventores de los Mornte-
.pios Nacionales de Actividades Diversas
+ ¥ de Industrias Vinicolas, a fin de rea-
cizar el traspazo a este ultimo de toda
clase de documentacion, activo y pasi-
.%o de las Secciones que por la presente
--se disuelven,

Ias diferencias o dificultades que "pu- '
dieran surgir al efectuar la liquidacion |

seran resue'tas por. el Sarvicio de Mutug-
- lidades y Montepios Laborales, guien po-
.dré designar un representante que pre-
. sida las funciones de la Comision Liqui-
- dadora. . '
Las tareas de esta Comision deberdin
estar concluidas antes del dia 31 de mar-
. ZOAde 1951, .
"Atticulo tercero.—Con efectos al prime-
- 10 de febrero corriente quedardn incor-
Porados al Montepio Nacional de las Tn-
. dustrias Vinieolas lag Empresas y traba-
‘Jadores afectados por las Reglamenta-
, Clones "Nacionales de Trabajo resefiaday
. en e grticulo 1. de la.presente Orden.
Articulo cunrto.—Las  liquidaciones v
corresoondientes ingresos de cuotas Por
.Wmde]asmupmsaey trabajadores in-

_regir el dia 1 de fi

corporados al Montepfo de las Industrias
Vinicolas se verificaran trimestralmente,
salvo para aquellas Empre:zas a las que
la Junta Rectora del Montepio senale
ingreso menstiel de acuerdo con lo pro-
victo en los Estatutos de la Institucion.

Las cuotas atrasadas debidas al Mon-
tepio de Actividades Diversas por Em-
presas pertenecientes a ‘los Sectores de
Industria Cervecera y de Bebidas Car-

. bonicas y Jarabes deberan ingresarse con

el recargo correspondiente en lag cuens
tas corrientes abiertas a nombre del Mon-
tepio de Industrias Vinicolas »n las Ca-
jas de Ahorro y establecimicntos bhunca-
rics especialmente autorizados.

Articulo quinto.—Las prestaciones cau-

sadas por hechos acaecidos -a partir - de

1o de febrero de 1951 se regirdn por lo
dispuesto en los Estatutos que se ¢prue-

‘ban por la presente Orden. tanto para

los afiliados al Montepio de Industrias
Vinicolas como parva los de ics Sectores
de la Industria Cervecera y de Eebidas
Carhénicas 'y Jarabes. . i

Artfculo gexto—Los derechos 8 pres-
taciones nacicos en virtud de hechos pro-
ducidos con. antertoridad a la -fecha se-
fnalada en el articulo dnterior se regu-
lardn en cuanto a clases, cuantia.y re-
quisitos de ias prestaciones conforme &
las siguientes normas:

a) Las causadas por afiliados al Mon-
tepio de Industrias Vinicalis, por los Es-
tatutos provisionales aprobados por Or-
den gle 22 de marzo de 1948 y que que-
dan derogados por la- presente, cualquie-
ra que sea la fecha de la solicitud de
uquéllas dentro de los p'azos legales,

1) Las causadas por, afiliados a los

‘Sectores independientes :del Montepio de

Actividades Diversas  «Industrias de la
Cervezay e «Industrias de Elaboracién de
Bebidas Carbonicas v Jarabes», por los
Estatutos de aquel Montepio y respecti-
vos Anexos.de Prestaciones, cualquiera
que sea la fecha de su solicitud dentro
de -lcs plazos legales. .
Articulo séptimo.—Se ‘aprueban los Es-
tatutos del Montepio Nacional de Previ-
sién Sccial de los Trabsjadores en las
Industria Vinicolas, que comenzarén a
rero -de 1951.
Articulo octavo.—Hasta tanto se pro-
cedia al reajuste totai de las Organos de
Gobierno del ,Montepior Nacioral de In-
dustrias Vinicolas, pasaran a formar par-
te de .aqudllos los actuaies Vocales repre-

sentantes de Empresas y Trabajadores
~de los Sectores de Indusiria_Cervecera

vy de Bebidas Carbdnicas y Jarabes en
los respectivos Organos-de Goblerno del
Montepio Nacional de  Actividades . Di-
versas.

Lo 'que digo @ V. L para su conoci-
miento y -efectos. : .

Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 9 de febrero de 1951.

: GIRON DE VELASCO
Timo. Sr. Director general de Previsién,

Jefe del Servicio de Mutualidades y
2Montepios Laborales.: .

Estatutos -del Montcpip Nacional
de Prevision Social d¢ los Traba-
jadores en las Industrias Vinico-
las, .aprobado por Orden minis-

terial de 9 de fe!")rero de‘ 1951
'TITULO- PRIMERO

' Natnré]ega y exfension del Montepio

Articlo 1° El Montepio Nacional de
Prevision Socfal de los Trabajddores en 149
Industrias Vinicolas, constithido’ en cum-
pliniento de lo establecido en la Orden
del Ministerio de Trabajo de 20 de marzo
de 1947 se regird por los presentes Esta-
tutos v disoosiciones sobre Mutualidades
y Montepios Laborales.

ATh, 2.0 -Esta -eniidad tienz por objeto

°

el e;zreiclo de fa prevision sécial comples
men aria de los seguros Scciales Obligato-
rios siendo sus fines la mas amplia protec-
cion v ayuda a sus asociados y familiares
conira circunstancias fortuitas y previsi-
bles” en lp fmrma que disponen, los pre-
sentes Estatutos v de acuerdo con lRs
Ord:mes v disposiciones que por el Minis-
terio de Trabajo se dicten para la conce-
sion de beneficios que deba otorgar la
entida¢d en atenclon a sus posibilidades
econodrmicas. . .

El Montepio no podrd ejercer mas acti-
vidades gue las de Prevision Soclal auto- .
rizadas 0 que se autoricen por el Minis-
terio de Trabe jo.

Art. 30 La duracién de esta entidad
sera indefinida.

Su disolucion o incorporacion @ otro
Montepfo o Institucion de Previsién La-
boral correspondera al Ministerio de Tra-
bajo, mediante disposicion expresa. .

Art. 4¢ Esta entidad desarrollaré sus
actividades en todo el territorio nacional
y plazas de soberanfa, teniendo su domij-
cilio social en Madrid. Dichas jurisdiccion
v domicilio podran ser modificados por el
Ministerio de Trabajo, st lo considera con-
veniente por razones sociales o intereses

. mutualistas.

Art, 5.« En este Montepio estaran en-
cuadrados las Empresas y trabajadores
afectadps por las siguienies Ordenanzas
Laborales: :

* Reglamentacion Nacional de Trabajo en
las Industrias Vinicolas, de 20 de marzo
de 1947. .

Reglamentaciéon Nacional de Trabajo
para la Industria Cervecera, de 4 de ene-
ro de 1941. .

Reglamentacion Nacional de Trabajo
para lus Incdustrias de Bebidas Carboéni-
cas y Jarabes de 15 de noviembre de 1947.

Art. 6. E! Montepio Nacional de Pree
visién Social de los Trabajadores en 1a8
Industrias Vinicolas tiene personalidad ju-
ridica, ’y, en su consecuencia, gozara de
capacidad plena para adquirir, poseer, grae
var y enajenar bienes, asi como realizar
toda clase de -actos y contratos relacionae
dos con sus fines, sin mas Umitaciones que
las establecidas en las disposiciones vigen»
‘tes o0 que puedan establecerse en el futuro,
Igualmente podra promover y seguir los
pg'oiedimientos que fueren oportunos y
ejertitar los derechos 3 acciones que le*co~
rrespondan ante los Juzgados y, Tribunae

“les de Justlcla, ordinarios y especlales y
Admi-

Organismos y Dependencias de la-
nistracién BGblica. )

. Art. 7.0 ta Entidad - estari sometida
a la ‘jurisdiccion del Ministerio .de Traba-
jo, quien ejercerda sobre ella su ordenacién,
tutela, inspeccion e intervencién & travése
de los Organos competentes.

TITULO II
. De los socios y beneficiarios

CAPITULO PRIMERO
De las clases de socios

Art. 8° Los socios de la Institucién ae
clasifican en socios protectores y sock
beneficiarios. :

‘CAPITULO IT
De los socios protectores

- Art. 9.0 Los socios protectores podrin
ser: :

a) Socios protectores obligatorios.

h) Socios protectores voluntarios.

SECCIGN 12~—Dec los- socips protectores
obligutorios S
Art. 10.° Serfn sccios protectores obli-
gatorios todas las Empresas que en virtud
de las disposiciones aplicables coticen 0
deban cotizar precéptivamente & favor del
Montepfo. .
Art. 10. Seran obligaciones de los soclos
proteciores ohligatorios: : .
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12 Su afiliacion a2l Montepio, asi como

Ia del personal que trabuje w suv servicio,
siempre que reinan las condiciones se-
fialadas en los vigentes Estatutos.
. El no uso por parte del productor de la
facultad sefialada en el apartado primero
del artfculo 17 no eximirda o ln Empresa
de la obligacion resenada anteriormente
ni de la consiguiente responsabilidad.

2. Remitir al Montepio, a través de 12
Delegacion Provincial, un padron inicial
de los trabajadores a su servicio, confor-
me al modelo y con los datos .que por
aquél se senalen.

3. Remitir al Montepio, a través de la
Delegacion Provincial, relacion de lgs al-
tas y bajas causadas cn la Empresa, asi
como de las variaciones de salarios pro-
ducidas por mejoras voluntarias -0 cam-
bios de categorfa profesional de los traba-
jadores, dentro de los plazos que la Ins-
titucton sefiale.

4.0 Abonar las cuotas patronal y obrg-
re en la cuantia, plazos y forma que ke
determina en los presentes Estatutos, in-
crementadas con el 10 por 100 cuando no
hayan sido ingresadas dentro de los pla-
zos establecidos en los mismos.

A este fin podran descontar previamen-
te a sus trabajadores las cuotas que les
corresponda satisfacer al tiempo de efec-
tuar l'el pago de sus salarios; si asi no lo
hiclef'en, serfi exigible exclusivamente u
la Empresa el importe total de las mismas
y de los recargos que sufrieren por no resa-
lizar los ingresos dentro de los plazos que
se cstablecen en el Titulo 1V de estos
Estatutos.

5.0 Presentar oportunamente y tener a
disposicién de sus trabajadores, en sitio
visible, 1a liquidncién de pago de cuotas.

6.2 Proceder al abono de prestaciones
~—por cuenta vy delegacién expresa del
Montepfo—a los beneficiarios que residan
en localidad donde la Empresa tenga cen-
tro de trabajo.

7.2 'Cumplir todas las obligaciones que
se deriven de los presentes Estatutos y
demas disposiciones aplicables, asf como
de los acuerdos que adopten los Organos
de Gobierno de la Institucién en interpre-
tacion de unos y otras.

Art. 12. Las Empresas que cuenten con
centros de trabajo situados en diferentes
provincia$ podran solicitar, v la Junta
Rectora deordar, que las liquidaciones e
cuoths se realicen totalmente en la ca-
pital de la provincia donde radique Iz
sede central de 1a Empresa. siempre que
ésta presente tantas hojas de liquidacion
acbidamente diligenciadas como centros
de trabajo de la misma dependan, y aten-
dlendo los requisitos que para el mejor
servicio y funcionamiento consideren con-
veniente establecer los Organos de Go-
bierno de la Entidad.

Art. 13. Los socios protectores obliga-
torios tendran derecho a formar parte
de los Organcs de Gobierno de la Insti-
tucion cuando fueren elegidos para ello
¥ en la proporcidon que se establezca en
Ia comrespondiente Resolucion qel Servi-
c:0 de Mutualidades ¥y Montepios Labo-
rales, & propuesta de la Junta Rectora
de la Institucion. Dicha propuesta debe-
rd - estar conforme con las disposiciones
vigentés sobre proporcionalidagd entre el
numero de miembros en relaciéon con la
afiliaciOn . existente y categorias profesio-
nales de los vocales que las constituyan.

SeccION 2 ~— De los socios protectores
voluntarios

Art. 14. Seran socios protecteres vo-
Iuntarios aquellas personas naturales o
juridicas que, por donaciones a -la Entij-
dad o servicios prestados a la misma, se
consideren con méritos suficientes para
ser asi conceptuadas.

Art. 15. El titulo de socio protector
voluntario serda honorifico, y el que lo os-
tente estara facultado para asistir con
derecho & voz a las reuniones que la

Asamhlea General celchre, a cuyos efectos

dchera ser citado oportunamente, |

La concesion del titulo de socio protec-
tor voluntario correspondera a la Asam-
hlea General, a propuesta de la Junta

Rectora.
CAPITULO 111
De los socios beneticiarios

Art. 16. Seran socios beneficiarios con
caracter obligatorio todos los productores
afectados por lo.que se dispone en el
articulo quinto de los presentes Estatutos,
también lo seran con el mismo caracter
todas las personas a que se refiere el De-
creto de 17 de noviembre de 1950,

Corresponderd 1a afiliacion de todos los
trabajadores espafioles, hispanoamerica-
nos, portugueses, andorranos y filipinos

' que prestan sus servicios por cuenta aje-

na en territorio nacional o plazas de sc-
beragia, exceptuandose temporalmente los
productores vinculados a las Empresas
por el contrato de trabajo a domicilio.
Asimismo cerrespondera la afiliacion de
los trabajadores franceses en la forma y
requiditos sefialados en la Resolucion del
Servicio de Mutualidades y Montepios
Laborales de fecha 22 de mnoviembre
de 1949. .

Sin embargo, no sera admitida la afi-
liaciéon a .esta Entidad de productores a
quienes falten menos de cinco afios para
cumplir la edad senalada en los presen-

tes Estatutos para poder solicitar la ju- |

bilacién., Se exceptuan de esta prohibi-
cion:

a) Los que procedan como socio aeti-
vo de otro Montepfo o Mutualidad Lelo-
ral o hayan tenido tal condicién, con una-
antelacion méxima de un afio, & 18 in-
corporacion de que se trate.

b) Los que con un periodo minimo ¢e
antelacién de dos afos estén trabajando
en una actividad en el momentg en que
para la misma se ordene su encuadra-
miento en este Montepfo.

Art. 17. Los socios beneficiarios ten-
dran los siguientes derechos:

le Solicitar su afiliacién al Montep(o
cuando la Empresa por zuya cuenta tra-
bajen no la efectie, . .

.o Conocer la efectividad del pago

- 1la Empresa de las cuotas correspondien-

tes. :

3.2 Obtener el reconocimiento, por par-
te del Montepio, de la antigiiedad adqui-
rida ‘en la prestacion de sus servicios por
clenta ajena y la de cotizante como so-
cio mutualista, conforme a lo establecido
en cl Titulo V-de estos Estatutos y con
arreglo & las normas que sefiale el Ser-
viclo de Mutualidades y Montepfos La-
Yorales. N .

4. Percibir los beneficios que les co-
rrespondan con arreglo a lo regulado en
el presente Estatuto y en las di;gosicio—
nes o acuerdos del Servicio de Mutuaii-
dades y Montepios Laborales,

5.° Recurrir contra los acuerdos de los
Organos de Gobierno de la Entidad en
materia de reconocimiento de derechos,

conforme se determina en los presentes
Estatutos. )

Art. 18. Seran obligaciones de los so-
cios beneficiarios:

1° Extender y entregar a la Empresa
la declaracion de afiliacion individual,
consignando en ella los datos personales,
familiares y profesionales que por la En-
tidad se determinen. <

2° Permitir que por parte de su Em-
presa les sean descontadas de sus sala~
rios las cuotas & su cargo que se estable- -
cen en 'los presentes Estatutos.

3.2 Dar cuents, a 3ia- Institucidn, r
medio de las Delegaciones Provincis%)s.
de las variaciones de orden personal, fa-
miliar o profesional que puedan modifi-
car la declaracion inicial & que se re-
flere el apartado primero de este articulo.

4.° " Cumplimentar, para la obtencién
de cualquiera de los beneficios concedi-
dos por estos Estatutos, el necesario do-

cumento de solicitud, al que unira aque-

Ed

ey

llos otros documentos o declaraciones que
para cada caso se exijan.

5. Observar los plazos y formalidades
establecidos en los presentes Estatutos
para la presentacion de las solicitudes de
beneficios.

6.> Colaborar en el cumplimiento de
los fines de la Institucion, facilitando s
ésta ‘cuantos datos les sean interesados,
v allanando, en la medida que esté a sy
alcance, las dificultades que los funcio-
narios de aguélla puedan encontrar en el
desempeno de sus funciones; si asi no
lo hicieren, podran incurrir .en respon-
sabilidad y ser objeto de sancién.

7.0 Cumplir los preceptas de los Esta-
tutos y los acuerdos y Resoluciones de
los Organos de Gobierno de la Insti-.
tucion. )

Art.° 19. Los asociados que voluntaria
o forzosamente dejen de prestar sus ser-
vicios por cuenta ajenra serin baja en el
Montepio, sin perjuicio de que cuando se
reintegren al trabajo en cualquiera de
las Empresas encuadradas en esta Enti-
dad y asi se notifique a l& misma se
le reconozca la antigliedad laboral y mu-
tualista que con anterioridad a su baja
hubieran adquirido.

Se exceptuan de lo dispuesto en el pé-
rrafo anterior y por consiguiente “serdn
considerados como socios en servicio ac
tivo: L

1.0 Los productores enfermos, los que
estuviesen cumpliendo el servicio militar

-y los-que se encuentren en situacion de

paro involuntario, con las limitaciones y,
reguisitos que para todos estos casos 8e
establecen en los articulos 132, 133 y 134
del presente Estatuto. .

20 Los que se encuentren en situcién
de excedencia voluntaria o torzosa. :

Este derecho quedarg limitado al perio- -
do de tiempo que, segin la Reglamenta-
cion de Trabajo, esté obligada la Empre- -
sa a reservar al productpr su puesto en
el trabajo. Por parte del asociado debe--
ran cumplirse a estos efectos los siguiens®
tes requisitos:

a) Solicitar su continuidad como so-
cio activo del Montepio dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha en que
hubiera dejado de prestar su trabajo &
la Empresa.

b) Abonar por su cuenta, y en los
plazos reglamentarios, las cuotas patro-
nales y obreras correspendientes. Paré
1a determinacion de éstas se consideraré
como salario”base de cotizacion el que
fuere regulador de prestaciones, segun las
cotizaciones efectuadas, al tiempo de su-
baja en el trabajo activo. .

No gozaran del beneficio de continuar
como socios activos de esta Institucion
aquellos trabajadores que en situactén
de excedencia ejerciten otra actividad
que lleve consigo su obligada incorpora-
gt()nl.a. otra Institucion de Prevision L~

oral -

CAPITULO IV
De los demas bemeficiarios

Art. 20. Tendra también la considera-
cibn de beneficiarios de este Monpeglo
aquellas personas que sin estar asociadas
a la Institucion puedan solicitar y ten
gan derecho a percibir las. prestaciones
o beneficios establecidos en estos Estatu-
tos, en viriud de la relacién famillar én
que se hallen con cualquier socio bene-
ficiario-causante.

Seran obligaciones de las personas &
que se reflere el presente articulo:

1o Solicitar dentro de los plazos Que.
en los presentes Estatutos se determinai
¥ en la forma que se establece para cads
cdas? los beneficlos que puedan correspon

erle, .

22 Aportar los documeneos ¥ 568
que por la Entidad se les ‘exija para
concesion de beneficios y prestar COR
exactitud y fidelidad las declam:logn‘

ue les fueran exigidas con el mismo
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FITULO IX
Organizacion y funcionamiento -

CAPITULO PRIMERO
Del Gobierno del Montepio

Art. 21. ‘Los Organos de Gobierno del
Montepio Nacional de las Industrias Vi-
nicolas son: ) .

a) La Asamblea Gereral,

b La Junta Rectora. : .

¢) La Comisiéon Permanente Nacional.

d) Las Comisiones Provinciales Per-
manentes.

‘Art. 22. Son ejecuiores de los acuerdos
de los Organos de Gobierno:

a) El Pirector del Montepio.

b) Los Delegados provinciales.

Art. 23. Los Organos de Gobierno del
Montepio estaran integrados por el ni-
mefo de Vocales Natos y Electivos que
se determinen en la reso'ucion del Servi-
cio de Mutualidades y  Montepiog Labo-
mles a propuesta de la Junta Rectora
de la Institucion.

Para formular dicha propuesia debera
tenerse en cuenta la  proporcionalidad
existente entre el niimero de afiliados de
los distintos Sectores Laborales y cate-
gorias profesionales, asi como las normas
establecidas en las disposicione vigentes

sobre proporcion entre las representacio- -

nes empresaria y obrera v demds requi-
sitos que en ellas se exijan, -

CAPITULO 1II _
De s Organos de Gobierno Nacionales
SEccION 12—De la Asamblea General

Art. 24. La Asamblea General es el
Organo supremo de la Institucién, cons-
tituida por representantes de los socios
protectores y beneficiarios. En ella con-
curren la orientacién del presente y fu-
turo de la Entidad, la adopcién de me-
didas y estudio de sugerencias que en-
trafien modificacion de estos Estatutos,y
.ia superior vigilancia de los Organos de

Gobierno -de ella derivados-en el cum-

plimiento de'sus misiones,

Art. 25. Sera competencia de la Asam-
blea General:

1o Elegir los miembros que han de
constituir la Junta Rectora.

2.2 Conocer la actuacion de la Junta
Rectora y de sus miembros en relacion
cdon el ejercicio de las funciones propias
de sus eargos. = ! .

3.» Intervenir, en la forma que corres-
ponda, en todbs aquellos asuntos del Mon-
tepio cuya competencia no esté reserva-
da a otros Organos del mismo.

4¢ Examinar y aprobar, si procgde, la
Memorija, Presupuestos, Cuentas, Inven-
tarlos vy Balances del Montepio que le
scmeta la Junta Rectora.

5. Estudiar, bien a propuesta de la
Junta Rectora o por iniciativa propla,
la concesidon de otros beneficios que: me-
jgren los establecidps en estos Estatutos,
elevando la propuesta al Servicio de Mu-
tualidades y Montepios Laborales.

6.> Resolver sobre las propuestas que
Te remita la Junta Rectora y las Comi-
siones Provinciales Permanentes por me-
diacion de aquélla. : '

7.0 Acordar la reforma de estos Esta-
tutos cuando lo estime oportuno, elevan-
dola al Servicio de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales para su estudio y reso-
lucién. e

Art. 26. Las reuniones de la Asamblea
General seran ordinarias o extraordina-
rias. Las reuniones ordinarias tendran lu-
gar unha vez al afo; ias extraordinarias,
slempre que con la suficiente justifica-
cion lo acuerde la Junta Rectora por.su
iniciativa o por solicitarlo la tercera par-
{e de los asambleistas. e,

En las reuniones extraordinarias solo
podran “ tratarse aquellos asuntos expre-
samente consignados en el Orden del
dia, el que deberi ser sometido a la' pre-

.|' ceptos contenidos en los presentes Es- !
tatutos y los de caracter general que sean i

via aprobacion. del Servicio de Mutuali-
ddades y Montepios Laborales:

blea General se haran por su Presidente
con una antelacién minima de veinte
dias v por duplicado, a fin de dejar un
ejemplar en poder del convocado y de
que e} otro sirva para poder acreditar en
~cualquier circunstancia el momento en
que fué recibido por st destinatario.

A lag convocatorias. debera acompanar-
se ¢l orden del dia de la sesion corres-
pondiente.

o Art, 28. Las reuniones de la Asamblen
General pedran celebrarse en primera o

to en que debierz haherse celebrado en
primera convocatoria, al seialado b¥:)
celebrar sesion en segunda mediara un
espacio de veinticuatro horas, sin que por
ningun motivo ni en ningun caso pueda
reducirse. este lapso de tlempo.

Art. 29. Para que la Asamhles Gene-
ral se considere validamente constituida
sera necesario la asistencia de la mitad
mas uno de sus campgnentes en prime-
ra convocatoria; en seégunda sera sufi-
clente con que asista la tercera parte de-
sus miembros. )

Art. 30. Los miembros de Ja Asamblea
General podran hacer uso de la palabra:
4 1o Para una cuestion- previg o de or-

en,

3¢ Para defender o impugnar una
propasicion. } :

3.© Para contestar cuando haya sido
aludido personalmente. . .

4 Para rectificar una sola vez, cuan-
do hagan tomado parte en algun debate.

Art. 31, Siempre que los miembros de
la Junta Reciora hagan uso de la psla-
bra en reuniones de la Asamblea Gene-
ral se entenders que no consumen turho
a los efectos reglamentarvios.

Art. 32. Cuando. un miembra de la

Art. 27. Las convocatorias de la Asam- |y

segunda convocatoria, Desde el momen- |

Asamblea General se hallg en el uso de

f@' la palabra no podrd sef interrumpido
sino para ser llamado al orden por la

Presidencia, : ‘ .

El Presidente podré retirar la palabra
al miembro de la Asamblea General a
quien hubiese llamado’al orden e incluso
orgenarsa su expulsion del local, 'si elo
fuese necesario. - .

Art. 33.- Los acuerdos de la Asamblea
Genersl se »adoptpré’n par mayoria_ de
votos entre los miembros que se hallen
presents. Cuando reésulte empate en unha
Xotaci(m, deeidird ‘con su voto el .Presi-
erne. )

Art. 34, ‘Las votaciones serdn .nomi-
nales cuando asi lo solicite 14 tercera
parte de los mjembros asistentes.

Art. 35. De las deliberaciones de  la
Asambleg QGeneral se hardn constar en
el Libro de Actas correspondiente—debi-
damente diligenciado por la Delegacion
de Trahajo—las conclusiones y acuerdos
adoptados, autorizandose las Actas con
las firmas del Presidente y Secyetario.

SECCION 22— De lg Junta Rectora '

Art. 36. La Juntk Rectora es el Or-
gano que, en nombre de lu -Asamblea
General, tiene a ‘su cargo el goblerno
constante y director.del Montepio.

Art. 37. Sera competencia de la Junta
Rectora: © - .

1.9 Cumplir y hacer cumplir los pre-

aplicables al Mortepio.

20 Proponer a la- Asamblea General
la creacién de nuevos beneficlos cuando
las posibilidades econémiecas del Montepio
lo permitan y 12 reforma de estos Es-
tatutos si Jo estimare neegsario.

30 El estudio v resolucion, previo in-

forme de la Comisién Provincial respec-
tiva v de la Direccién del Montepio, de

los- expedientes sobre las siguientes pres- .
taciones;, : '

~ . s

Pension gor Jubilacion,
Pension por Invalidez.

Pension de Viuded:d.

Pension dé Orfandad.

Pension de Larga Enfermedad.

Igualmente resolvera los expedientes de
prestaciones extrarreglamentarias con
cargo al tanto por ciento que del fondo
‘a este fin dostinado le corresponda, se-
gin .lo establecido en el articulo 85 de_
esaos Estatutos.

40

Acordar que sea mensual el pago

-'de cuotas por parte de aguellas Empro- -

sas en ‘las que concurran las circunstan-
cias prevenidas en el articulo 71 de estos
Estatutos,

5. Conocer y aprobar. en su caso, las
solicitudes formuladas por las Empresas
relativas al ingreso conjunto del imparie
total de cuotas correspondientes a cen-
tros de trabajo establecidos en distintas
provincias. . )

6.© Nombrar el Vocal representente del
Montepio” en las Entjdades de Prevision
Social que pudieran constituirse por las
Empresas, -

7.0 Estudiar ¥ someter a la aproba-
cion de la Asamblea " General los presu-
puestos anuales de ingresos y gastoes.

82 Someter a la Asamblea General,
para su aprobacion, la Memoria anual. los
estados de Cuentas, Inventarios y Baz

" lances del Montepio.

9.4 Aprobar la distribucion de fondos.

10.. Acordar las inversiones.

11. Imponer las sanciones procedentes
con areglo a lo establecido en-el titulo
correspondiente de estos Estatutes.

12. Proveer interinamente. hasta 1la.
inmediata renovacion de los Organhos de
Gobierno, las vacantes que se produzcan
con anterioridad a la extincion del man-
dato de sus miembros o los de la Asam-
blea General
- 13. Resolver o informar a.la Superio-
ridad, segun los casos, en los desacuor-
dos  entre las Comisiones Provinciaies
Fermanentes y los -Delegados . Provincia-
es. . . .

14. En general. adoptar las resolucio-
nes que considere convenientes, siguien-
do la orientacian y las normas senali-
das en los presentes Estatutos, asi como
elevar 2 Ja superiortdad las sugerencias
gue estime aoportunas para la adopcion

e medidas que redunden en beneficio de

" los beneficiarios.

Art. 38. La Junta Reetora se reunird
por lo menos una vez cada tres meses,
a fin de estudiar y resolver cuantos.asun-«
tos tenga pendieptes. '

Ademas de estas reunianes preceptivas,
se reunira #fempre que sea cqonvocada |
por el Presidente, bien por iniciativa de
éste 0 por haberlo asi solicitado la ter-
cera parte de los miembros, o porque el

. Director lo proponga, atendiendo” a 1azo-

nes justificadas. )

Art. 3. Las convocatorias jpara las-ve-
uniongs de la Junta Rectora deberan ha-
cerse conp unha antelacion minima de siete
dias, ¥y en la forma prevenida en el ar«
ticulo 27. .

Art. 40. En todo lo veferente al ni-

t . mero de asistentes nece:arios para que

Ia Junta Rectora se considere Valida-
mente constituida, deliberaciones, acuer-
dos y acta de las sesiones, e aplica:in
las normas contenidas en 105 articulos 29
al 35, relativos a ld Asamblea Géneral.
Art. 41. Cuando por circunstancias es-
eciales se hallen reunidos en el domici-
io social la. totalidad de los miembros de
la Junta Rectora. sin previa convocatoria, :
podran celebrar sesion y tener piena va-
lidez los erdos adoptados en ld nis-
ma, sin nﬁ requisito que 1a aprobacion
previa y por unanimidad de declarar la
conveniencia de celebrarls en tal forma,
debiendo levantarse el acta correspon-
diente 4. igual gue en las demas sesiones,
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SECCION 3.'—Dc la ‘Comision Pernianente
. Nacional ‘

_Art. 42, La- Comision Permanente Na-
cional es el Organo delegado de la Junta
Rgctom, que e constituye para la més
agil y rapida resolueion de los expedien-
tes de prestaciones y asuntos de tramite
de la Entidad. ’

.Art. 43. Correspende concretamente a

- ]Ja Comisién Permanente Nacional las fun-
citnzes y cometidos que’se regulan en los
apartzdos primero, tercero vy noveno el
articulo 37 de jos presentes
asi ctmo todas aquellas funcionas. que,

“iendo de la comnetencia de 'la Junta
Reciora, sean expresamente delegadas
por eésta.

Art. 44.. La Ccmision Permanente Na-
cional se reunird, por lo menos, una vez
al mes. . . RN o

Adpmias de esta reunién preceptiva, -se
reunird siemprs que sea convocada por
el Pietidente, bien por iniciativa de éste,
por . haberlo solicitado asi .a tercera par-
te de sus miembros o por proponerlo el
Director, «utendiendo a razones justifl-
cadas. .

Las convocatoriag para las reuniones
deberdn ‘hacerse con una :artelacion mi-
nima de cuarenta: v nacho horas v en la
forma nrevenida en el articulo 27 de estos
Tstatutes. ) !

Art. 45.. En todo lo referente al nime-
ro de asistentes necesarios para que la
Ccmision Parmanente *N2eionaj se consi-

. dere validdfnente constituida. deliberacio-
nes, acuerdos y actas'de las sesiones. se
anliearan las normds contenidas en los
ovticulos 29 al 35, relatives.a la Asamblea

" General. .

SECCION . 47 — Del  Presidente. Viecenrasi-
dente y del Secretarto de Actas

.- Art. 45. En e! Presidente de la Asam-

‘blea General, Junta Rectora y Comisién
Permanente Nacional concurren -la alta

_representxcién y orientacion de la Enti-
ded de 1a gue es primera jerarquia v ma-

i\'lima figura. representativa de los asocia-
cs. :

¢ .

Seran funciénes del Presidente del Mon-
tepio -0 de quien reglamentariamente le -
sustituva : i /

1. Representar al Montepio, en union
del Director del mismo, en todos los actos
y coniratos que  ge celebren, , ;

© 24 Convocar y presidir las reuniones
de ia’ Asambhlea General, Junta Rectora y
Comisiéon Permanente- Nacional, dirigien-
t'a la discusién, asi como decidir las vo-
taciones en caso de empate. . .

3.+ Fijar e} orden de. dia de las reunio-
nes de la Asamblea General.-Jupta Rec-
itora v Comision Permanente Nacional.

45 Ejéreitar funciones de fizealizacion
en tcdos los servicios v actividades del
Montepio- ctando lo considere oportuno,
asistido del Director.’ P
- 5+ Designar, de acuerdo con la Junta
Rectora, las spersonas que deban cubrir
interinamente, hasta 1a inmediata reno-
vacion de los Crganos de Gobierno, las
vacantes que se produzcan con anteriori-
dad a la fecha de terminacion. del man-
daro de los Vocales de los Organos de
Gcbigrnp. e o )

Art. 47. El Vicevresidente sustituira al
Fresidente. con iguales atribuciones y de-
heves, en caso de ausencia, enfermedad,
fallecimiento u otra cualgujer circunstan-
cia gye asi lo reguiera, como igua-mente
en aquellos casos en que mediare dele-

: gacion, - '

" Art. 48. El Secretario del Montepio ac-~
‘tuara como Secretario de Actas de la
Asamblea General y de los Organos de-
rivados de ésta. sin derecho a vez ni vato.

Art. 49. Seran funciones del Secretario

de Actas: N : L

1» Actuar como tal ,en las sesiones
que celebre la Asamblea General, Junta

Rectors, y Comisién - Permanente Nacio-
ual, redactando las gcias, que habran de

Estatutos, |

ser autorizadas con el visto bueno del
Presidente, asi, como levar los corres-
ndientes - Libros de las mixmas.

27 Asistivr al Presidente en la redac- |

cion del orden del dia dé las sesiones
y cursar las convocatorias para ellas.

3.0 Autorizar, con ¢l visto hueno del
Presidente, las certificaciones que no sean
de la- especial competencia de otro car-
go del Mor')t'epio. . :

CAPITULO III

De los Organos de Gobierno Provinciales

Art. 50. Se constituira Comision Pro-
vincial Permanente (que tendra como
domicilio irrenuneiable el de la Delega-
ciéon Provincial de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales) en las provincias y en
1s forina que se indigue en la resolucion

correspondiente del Servicio de Mutuali-
© dades ¥

Montepios Laborales. .

Art. '51. Las Comisiones Permanentes
Provinciales se reuniran siempre que lo
determine el Presidente o mediante pro-
puesta a aquél del Delegado provincial
de Mutualidades v Montepios Laborales.

Como minimo celebraran sesion cada
quince dias. No absiante, deberda prescin-
dirse de esta rcuniones preceptivas cuan-
do no hubiere asuntos pendientes de que
tratar. ) <o ) )

Art. 52. Las convocatorias se harin
con una antelacion minima de cuarenta
y ocho horas y en la forma prevenida en
el articulo 27. Debera consiar el dis y
hora fijado para la reunion y seé hara
saber que, de ser necesaria, la sesion en
segunda convocatoria se celebrara media
hora después de la sefalada pdra g pri-
mera.

Art. 53. Los acuerdos Sso adoptar{m'

por mayoric de votos, siendo necesario

~ para que tengan validez que concurran

en primera convocatoria la mitad mas
uno de sus componentes con voto, y-un
minimo de la tercera parte de siis miem-
bros, .en segunda.

Las Comisiones de cuatro miembros po-
dran reunirse en segunda convocatoria
con solo dos de ellos. .

En caso de empate decidira con su
voto el Presidente. .

Art. 54." Los acuerdos de Jas Comisic-
nes se haran constar en un Libro de
Actas, que- firmaran el Presidente y el
Secrelario; estos ncuerdos seran ejecuti-
vos, sin que sea precisa la aprobacion del
acta en la ‘sesién posterior. :

Inmediatamente despliés de cada se-
sién, y con el fin del méas rdpido cumpli-
miento ‘de.los acuerdos adoptades, el ac-

ta se pasara al Delegado provincial de

Mutualidades v .Montepios Laborales,
quien . tendra la facultad de suspender,
aquellos que estime " antirreglamentarios.

Art. 55. El Delegadn provincial de

Mutualidades y Montepios Laborales re- -

mitira -al Organo ‘de "Gobierno Superior
inmediato, en el plazo de cuarenta y
ocho horas, copia autorizada de las ac-
tas, las cuales visara o extendera -en ellas
la' correspondiente diligencia de suspen
sién ‘en los casos en que proceda. .
Art. - 56. Las  Comisiones - Provinciales
Permanentes, como delegadas de sus Or-
genos jerarquicos nacionales, tendrin las
siguientes misiones y facultades: -

A) Informativas: T

1.+ Cuidar y mantener la relacién di-
recta con los asociaglcs para lograr .el

_ mas cierto conocimiento de sus aspira-

ciones y uaecesidades: v' orientavles en

-cuanto redunde en heneficio de la Obra

Mutual. .
22 Informar a los Organos Sunerio-
res del Montepfo de los défectos,'que ob-

- serven v compryeben en el desarrollo v

aceion social de la Entidad, asi como de
las medidas que las circunstancias acon-
sejen adoptar para remediarlas.

3.2 Examinar e informar las solicitu~
des de las prestacjones que a continua-
cion se establecen, elevandolas & la Co-

. '

. ferira, en

mjsion Permangnte Nacional para su ree
solucion detinitiva:

Pension por Jubilacion.

Pension por Invalidez.

Pension de Viudedad.

Pension de Orfandad. .

Pension por Larga Erfermedad.

4 Examinar e informar los. expediaen-

tes relativos a la concesion de prestacio-

nes extrarreglamentarias qgue fuercn de
la competencia de la Junta Rectora.

5> Fomentar el espiritu mutualista.
entre los asociados mediante la gestion
y actos convenientes que divulguen 1ds.
ventajas del sistema. ’
B) De representacion:

1.+ Actuar como delegadas de la Jun-
ta Rectorz, dentro de su jurisdiceion, a
todos los efectos que los ‘presentes Esta-
tuics determinan, ostentando la repre-
sentaciéon de la Entidad y de sus Orga-
nos Rectores.

2.+ Representar a los Organos Supe-
riores en los asuntos de la exclusiva com-
petencia de éslos cuando exista delega-
cién:

C) De vigilancia: ,

13- Hacer cumplir los preceptos conie-
nidos en los presentes Estatutos, las dise
posiciones dictadas ¢on caracter gencral,
asi como los acuerdos de la Junta Rec-
tora y Comision Permanente Nacionalk

22 Examinar las liquidaciones de cuo-

. tas.

3. Cuidar la inmediaia entrega a los
ascclados .y bencficiarios de las presta-
ciones acordadas y aprobadas. .

4.» Revisar los expedientes relativos a
pensiones por Invalidez y larga enferme-
dad qué se hubieran concedido por los
Organos de Gobierno competentes a cual-

| ‘quiera de los asociados de su jurisdicciéi.

D) Resolutivas:

1+ Conocer y revolver, dando cuenta
a los Organos Centrales, conforme - deter-
minan- estos Estatutos, los expedientes
sobre las siguientes prestaciones:
©a) Premios por matrimonio y natae
lidad. . ’

L) Auxilios por defuncion. . .

2.2 Resolver los expedientes sobre pres-
tacicnes extrarreglamentarias con cargo
a los fondos que, paya este fin, ¢orrese
pondan a la provincia, de acuerdo ccn
lo prevenido en.el articilo 85 de estos
Estatutos. °

3.2 Constituirse’ enn Patronato tutelar
de los huérfanos de padre v madre de
la respectiva profesion o rama laboral,
con residencia en la provincia, -

CAPITULO IV

Eleccion de Vocales y Organos

‘ : de Gobierno
SECCION 1.*—Disposiciones relativas g los

miembros de s Organos de Gobierno

Art. 57. Para ser Vocal de los Or-
ganos de Gobierno Nacionales o Provin-
ciales del Montepio se precisara reunir
los siguientes requisitos: ser asociado,
mayor de edad, estar en el pleno dis-
frute ae sus derechos civiies .y profesio-
naies. llevar trabajando, como minlmo, .
diez anos en la profesion y pertenecnr
a la Organizagion Sindical. :

No podran ostentar cargos represen-
tativos en la Entidad aquellos socios que
no cumplan nrormalmente las diversas
obligaciones que estos Esjatutos: les im-
ponen. ’ ;

Art. 38.. Para ser Vocal de las Comi-
siones: Provinciales Permdnentes se pre-
igualdad "de circunstancias,”
aquellas personas que re(inan la conai-
cién. de residir en la localidad.donde ten-
ga su sede la respectiva Comision o en
sus cercanfas. = . :

Art. 59. -Los cargos de Presidenfe, Vi-
cepresisiente 'y Vocales de los Organos
ae Goublerno del Montepio son -honorifi
cos y obligatotios.
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Art. .60. La asistencia a las reuniones
reglamentariamente convocadas tendran
la consideracion de cumplimiento de un
deber inexcusable de cariacter publico, a
los efectos prevenidos en el articulo 67
de la Ley de Contrato de Trabajo.

SECCION 2:t—De la cleccion de los Orya-
nos de Gobicrao

Art, 6. Las Juntas Econdmicas y So-

ciales ae los Sindicatos Provinciales ele-
. giran las Comisiones Provinciales Perma-

nentes entre las personas que reinan lad
condiciones que se determinan en estos
Esiatutos y con arreglo al niumero v ca-
tegorias profesionales que establezca la
oportuna resoluciéon del Servicio de Mu-
tualidades y Montepios Laborales.

A las Juntas Sociales correspondera la
eleccion de los Vocales representantes de
los trabajadores, y a las Econdmicas, los
de las Empresas. En la eleccion solamen-
te tomaran parte aquellos Vocales. ce
las Juntas Scciales y Economicas .que
sean socios del Montepio. !

Art, 62. Las actas de eleccion, debi-
damente aulorizadas por el Delegado
provincial de Sindicatos, seran remitidas
a las Delegaciones Provinciales de Tra-
bajo, las que, con su informe, las eleva-
ran a la Jefatura del Servicio ae Mulua-
lidades v Montepios Lahorales.

Una vez autorizada nor aquella Jefa-
tura la constitucion de una Ccmison
Permanente Provincial, sera convocada
por el Delegado provinecial de Trabajo,
quien dard posesion a ios Vcceales, le-
vantardo el acta correspondicnte, que
remitira al Servicio ae Mutualidades y
Montepios Laborales.

Fn esta sesion. los Vocales elegiran al
Presidente 'y al Secretario de Actas.

Art. 63. La Asamblea General queda-
ri constittuda por los Vocaies de las
Comisiones Provinciales Permanentes, en
la forma v numero que se determine en
1a resoluciéon del Servicio de Mutuali-
dades v Montenios Laborales. conforme
a la propuesta de la Junta Rectora.

Ar. 64. La Asamblea General, en su
primera reunion. e.egird ae entre sus
miembros ios cocmponentes de la Junta
Rectora; ésta designarda, a su Vvez, los
cargos de Presidente y Vicepresidente,
que lo. seran de tocdes los Organos de
Gobjerno Nacignaies. ) .

Los cargos de Prosidente v Vicepresi-
dente aeberan recaer en miembros elec-
tivos de la Junta Rectora.

‘El Servicio de Mutualidades y Monte-
pios Laborales pcdra oponer su veto a’
los nombramientos efectuados, previas las
informaciones que considere precisas pa-
ra fundar su resolucion.

CAPITULO V .
De los Organos Ejecutivos del Montepio

SEccI6N 1.8—Del Director-

Art. 65. Corresponderian al Director y
seran funciones del mismo:
1~ Representar al Montepio. en unién
-ael Presidente, en todos los actos y con-
tratos que se celebren, asi ¢omo ante las
Autoridades, Tribunales y Juzgados, Cen-
tros de Administracion del Estado y par-
ficulares, o cualesquiera otres Organis-
mos, Entidades. oficinas y personas £on
los poderes oportunos de la Junta Recto-
ra cuaheo sean necesarios a los indica-
dos efectos
2. Asistir al Presidente, cuando pro-
ceda, en la fiscalizaclon de las activida-
~des y los servicios adminisirativos del
Montepio.
3 'Ejecutar los acuerdos de los Or-
_ganos ae Goblerno.
4 Proponer las reuniones de dichos
Organos cuando lo estime oportuno.
8+ Ordenar los pagos correspondien-
tes a.la aplcacion de los distintos con-

ceptos presupuestarios v los derivados de

la concesion de beneficios o prestaciones,
6.+ Autorizar con su visto buyeno ios;
justificantes ae ingresos y demas docu-
mentos analogos que se. xpidan por el
Mantepio.

7.4 Ostentar la Jefatura del personal
v de los servicios ad:nin:strativos.

8+ Cumpiir y hacer cwmpliy, respon-
diendo ante sus Organos de Gobierno y
Serviclo de Mutunalidades y Montepios
Laborales, del fiel cumplimiento de los
Estatutos, normas y procedimdento admi-
nistrativo. .

9.« Informar los expedientes y docu-
mentos que 'se gwrmmen o asi lo re-
quieran, - )

10. Todas las atribuciones de. direc-
cion y gestion que no estén especifica-
mente reservaaas a la Asamblea Gene-
ral, Junta Rectora y Comisiéon Perma-
nente Nacional. .

SECCION 2.-~Del Delegado provingial

Art. 66. A efectos analogos- a lo es-
tabiecido con respecio al Director, ei De-
legado provincial de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales ostentarda. dentro de su
respectivo ambito provincial, en union
del Presidente de la Comision Provincial
0 Mixta, la representacion legal de la
Institiicion ante las Autoriaades, Tribu-
nales, Juzgados, Centros de Administra-
cion del Estado v particulares y cuales-
quiera olros Organismos O personas.

Art. 67. Corresponden al Delegado pro-
vincial y 'son funciones ‘del mismo:

-1~ Realizar -y ejecutar los aeuerdos
adminisirativos de los Organos de  Go-
bierno Nacionales y Provinciales, debiendo
estar en contacto y dependencia con el
Servicio de Mutualidades y Montepios
Laborales a los efestos de unificacion,
coordinacion -y régimen interior.

2> Proponer al Presidente de la Co-
misiéon Provincial, siempre que lo consi-
dere preciso, la reunion de sus miembros.

3.5 Asistir a las reuniones de la Co-
mision Provincial con derecho a voz,
pero sin voto, con el caricter de Asesor
técnica. o

4.+ Suspender, en su- €aso, por consi-
derarlos antirreglamentarios, los acuer-
dos adoptados por la Comisiéon Provin-
cial, dando ouenta a! Organo Superior in-’
mediato, a los oportunos efectos.

5.+ Coordinar la labor de los Departa-
mentos de la Delegacion con los servi-
cios del Montepio. ‘

6.~ Ordenar los pagos.acordados.

7.4 Ostentar la Jefatura dei personal.

8.» Cumplir y hacer cumplir los™Esta-
tutos, normas y procedimiento adminis-
trativo, respondiendo de su fiel cumpli-
miento ante los Organos de Gabierno del
Montepio v Servicios de Mutualidades y
Montepios Laborales. o

9.4 Llevar el despacho de los asuntos
e informst los expedientes y deccumentos
que se determinen o asi lo requieran.

'10. Velar con el maximo interés para
que los irabajadores de su ambito terri-
torial sean informaggs de todo lo refe-
rente- a sus deberes § derechos cerca del
Montepio. ) : .

11. - Organizar, con la Comisiéon Provin-
cial, los actos de entrega de pensiones
v subsidios v disponer los medios para
una eficaz y sincera prooaganda que fa-
cilite el exacto conocimiento por los tra-
bajadores de los fines y realizaciones del
sistemu Mmutualisia,

TITULO 1V
Régimen economico
CAPITULO PRIMERO

N .
- Recursos econdémicos

Art. 68. Los récursos fconégrpl{os del
Montepio Naclonal de Prevision Social

|
1

" lus Cajas de Abhorro

de los Trabajadores en las Industrias Vi-

nico:as son los siguientes:

17 Industrias Vinicolas.

La aportaciones de las Empresas, cons
sistentes en el 5 por 100 de los salarios
de- los productores que estén a Su servie
cio.

Las cuotas de lo
tentes en ¢l -4 por
por ello devengados.

%0 Industrias de
y Jurabes.

Laz aportaciones de las Empresas, con-
sistente en ¢l 6 por 100 de' los salaries
de los productores. que estén a su ser-
vicio. .

Las cuotas de los preductores, consis-
tehte en el 3 vor 100 de los salarios por
ellos devengados.

3.0 Industrias de la Cervezd.

La aportacién de las Empresas, consis<
tente en el 5 por 100 de los¥salarios de
los productores que estén a su servicio.

Las cuotas de los productores, consis-
tentes en el 4 por 100 de laos salarios
por cllos devenhgacos.

40 E! importe de cuantos donativos,
subvenciones o legados le sean hechos al
Montepio. . \

5. Los intereses de los hienes patri-

productores, consise
100 de los salarios

Bebidas Carbonicas

- moniales de la Entidad.

6.0 Los ingresos de cualquier indole
que puedan efectuarse con arreglo a los
preceptos de, los presentes Estatutos y

_ demas de general aplicacidn.

Art. 69. La obiligacion de cotizar se
inici6 en las fechas que a continuacién
se indican para carda uno de los sectores
laborales comprendidos:

a) Industrias Vinicolas: 1 de abril
de 1947. '

) Industrias de Bebidas Carbdnicas y
Jarabes: 1 de diciembre de 1947

¢} Industrias de la Cerveza: 1 de ene-
1o de 1947. .

Fara el Sector de Industrias Vinicolas
los tipos de cotizacion consignados en el
articulo anterior rigen a partir de 1 de
junio de 1950, v para los Sectores de Be«
nidas Carbénicas v -Jarabes e Industrias
Cerveceras, a partir del dia -1 de julio
de 1950. T

Art. 70. El haber o salario que ha de
servir de base para la liquidacion de las
cuoias sera el gue para las Mutualida-
fes v Monteoios Laborales se determine
en la legisiacion vigente. :

Art. 71, Las liguidaciones e ingreso de
las cuotas patronal! y obrera deberan rea-

- lizarse nor las Empresas por periodos fri-

mestrales,

No obstante, la Junta Rectora podra
acordar que sea mensual la liquidacién
vy .pazo de cuolas para aquellas Empre-
sas en las que concurra alguna de las si-
guientes circunstancias: -

a) Frecuentes v numerosas altas y ha-
jas en su personal.

b) Tener repetidas épocas de cese o
susnensiones en la produccion.

¢) Haber sido samejonada repetida-
mente por demora en el pago. :

Art. 72. Los ingweesos de cuotas debe-
ran efectuarse en la forma y plazos que
a continuacion .se expresan:

a) En-+las cuentas corrientes. o libretas
de ahorro abiertas a nombre del Monte-
pio, en las Cajas de Ahorro Provinciales,

Municipales y demdas de caracter bené- .

fico-social.

b. Cuando no exista Caja de Ahorro
de la indole citada en las cercanias del
Centro dc .trabajo de la Einpresa, €sta
deberi ingresar las aportaciones en la
cuenta corriente abhierta a nombre del
Moxétepio en la Entidad bancaria auto-
rizada.,

No producirda efecto alguno frente al
Moutepio los.ingresos no realizados en
benético-spciales L
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Entidades banc’mas expx'esameme auto-
rizadas.

©) 'Los ingresos deberan cfectuaxse

deniro de los meses de abril, julio, octu-
bre y enero; cada ingreso correspondem
a las hqmaacxones del trimestre natural
anterior.
. Las Empresas que conforme a lo dis-
‘puesto en el articulo anterior deban efec-
tuar sus ingresos mensualmenu2 lo rea-
lizaran dentro del mes siguiente -al que
la hqmdamon co’*xecponda

d) Los ingresos se realizaran utilizan:-
do los modelos v cumpliendo las normas
gue por el Moniepio se establezcan.

Art. 73. Las Empresas responderan en
{odo caso ante el Montepio del pago de
_Jas cuowzs correspondientes a todos los
asociadeos en ellas encuadrados. Para ello,
cuando aquéllas realicen el pago de 103
sa.ariog a cada interesado, descontaran
las cuotas que les corresponda -y que, en
unién de sus aportaciones, deberan ser
ingresadas en la forma que se determina
en el articulo anterior. |

Cuando l:s Empresas no retuvieren las
cuotas de sus trabajadores o no las in-
gresasen junto con sus aportaciones en
los plazos reglamentarios, el importe de
las cuotas atrasadis v de los recargos
serd exigible exclusivamente a la Empre-
sa, sin que ésta pueda efectuar a los tra-
bajadores descuento alguno.

Art. 74. La cbligacion del pago de
cuotas al Montenio prescribira a los cin-
co ahos, & contar de la fecha en que pre-
ceptivamente debiergn ser pbonadas.

Art. 75. Los asociados del Montepio

que cesaren en el servicio activo de las
Empresas no tendran derecho alguno a
que sean devueltas lay cuotas ingresadas,
salve cuando con cirdcter general y.refe-
rido a un determinado sector o ciase de
asociado, asi lo ordene el Servicio de Mu-
fualidades v Montepios Laborales.
- También procederd la devoiuciéon cuan-
do por -causa de gfiliacion errénea lo
scuerde el Montepio o Mutualidad. Si el
-erroneamente afiliado viniese en la obli-
gacion de pertenecer a otra Institueion
de Prevision, enylugar de acordarse la de-
volucion de cuotas se verifieard el opor-
tuno traspaso de las mismas.

Art. 76. La afiliacién maliciosa de quie-
nes no reiran las gondiciones necesarias
para la misma2, privard dgl derecho al
reintegro de lag cuotas satisfechas y a

la concesion de toda clase de prestacio-

nes, ,
" CAPITULO II’
. Presupuestos y. gastos
Art. 77. De los ingresos totales qu=

obtenga el Montepio. por todos los con-
ceptos, se destinaran los fondos necesa-
rios para garantizar las pensiones que
gstos Estatutos conceden, para atender
os auxilios y subsidios a los asociados
activos y a sus derechohabientes y para
el pago de los gastos de administracion.
.~ Art. 78. Los gastos de representacion
v administracién de la sede central del
Montepxo no ‘excederan del cinco por
‘ciento de lcs ingresos que la Institucion
obtenga por todos log conceptos.

JAsimismo se destinard sepiradamente |

€1-0,50 por 100 pala satisfacer el canon
de tutela y servicio oficial legalmente es-
tablecido y el tanto por ciento que al
Montepio corresoonda aportar en propor-
cion al montante de 13 cotizacion que ¢n
‘cada provincia obtenga pard nutrir el
presupuesto que, aplobado y administra-
do por el Servicio de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales,” se destinara al mante-
nimiento de
ciales,

Art: 79. A la junta Rectora correspon-
dera -la confeccion  y presentacion a la
Asamblea General 'del presupuesto de
gastos e ingresos para cada ejercicio.

A estos efectos, en el mes de qnero de

las Delegaciones Provin-

cada ano, la Direccion del Montepio ele-
vari al Servicio el censo té€cnico cerrado
el 31 de diciembre anterior y e: balance
de s2ldos: también clevara el proyecto
de presupuestos de gastos de adminis-
tracion.

A li vista de los documentos anteric-

res, el Servicio determinara, conforme a -

las dispo:siticnes en vigor y a lo que estos
Estatutos  disponen, las reservas. fondos
v amortizaciones a establecer. Recibidas
las oportunas instrucciones, la Junta Rec-
tora confeccionara en el mes de febrero

el proyecto de presupuesto definitivo, qu#.

sometera a la Asamblea General, en union

_del balance y Memoria del ejercicio an-

terior. -

A los .efectos anteriores, la A<amblea
Generai debera reunivse, si no existe cau-
sa suficiente que lo impid2, en el mes de
marzo de cada ano,

CAPITULO III
De las reservas

Art. 80. Las reservag técnicas del Mon-
tepio estaran constituidas en la cuantia
v forma que el Servicio de Mutualidades
v Montepres Labor:les determine, e in-
vertidas por el sistema y orden de pre-
ferencia que establezcan las dlcposxclm
nes legales vigentes.

Art. 81. Con jos saldos de cada ejer-
cicio se estableceran las siguientes re-
servas:

a) «Rezervas para prestaciones conce-

didas y obligaciones pendientes de pa-.

go», que seran equivalentes a las canti-
dadés pendientes de liquidacién al fina-
lizar cada ejercicio.

b) «Reservas matematicasy. Para ga-
rantizar las pensiones a todos los jubila-
dos' o jubilabies, viudas, huérfanos, inva-
lidos o enfermos. Estag reservas seran
equivalente; a] capital gue garantice tée-
nicamente el 3.50 por 100 del interés anual
dichas prestaciones.

¢ «Rescrvas de seguridad». Para ga-
rantizar en parte lds prestaciones a los
productores en activo. Estaran constitii-
das por la diferencia existente entre la
siniestraiidad prevista y la resl: su im-
perte maximo sera revisable, siendo en
prmcxmo el 100 por 100 de los riesgos
anuales, previstos para todas las presta-
ciones, excepto la de jubilacion, que so
cifra en log valores de cebertura de las
cinco edades mayores no jubilables.

d) «Fondo de estabi.izacion». Para re-
gulax .Zar las ﬁuctuacxones de 1a cotiza-
ciéon en - periodos de crisis econdmica o
incidentaies. ‘Estara constituido por los
scbrantes de las reservas de seguridad -y

.el 0,50 del total de la cotizacion.

e) «Fondo de 1ea<é0{no» Se constiini-
rd con el 5 por 100 de la cotizaciin, a
fin de que ja Caja de Comdma«-wn v
Compensacion cubra los excesos v dife-
rencias de riesgos que se determinen.

+ Art. 82: Las reservas comprendidas en
los 2partados b) y ¢ del articulo dnte-
rior estaran constituidas por los valo-
res mobiliarios que determine y anriene

L el Ministerio de Trabajo., v seran deposi-

tados en el Banco de F'smna 4 disposi-
cion conjunta del Ministerio v d« la Ins-
titucion, pudiendo destinarse Gacanrente
al fin para el que fueron calculudas y
depositadas.

Art. 83. Todo .acto de disnosicisn que
se realice sobre los bienes jnmuebles de
propiedad de la Entidad decbera ser auto-
rizado expresamente por el Ministerio de
Trabajo. A estos efectos, en la escritura
pliblica que se otorgue para la adquisicion
de dichos inmuebles ze harda constar la
necesidad’ del cumplimiento de tal requi-
sito; iguslmente se hara constar tal cir-
cunstancia en la inscripcion del inmue-
ble en el Registro de I Propicdad.

Art. 84. En el caso de Jue ce fouerde
la, creacion de una Obra Asstencial o

‘Institucién que suponga mvemones PETa

manentes, no se podra cjecutar dicho
acuerdo sin la aulorizacion cxpresa del
Ministerio d= Trabajo, €i cual previamnen-
te estudiara la posible coordinacion que’
pueda existir con proyectos analogos de
otros Organismzs o Instituciones,

Art. 85. El Montepio constituira en cd-
da ejercicio un fondo para r.restaci-mas
extrarreglamentirias, formodo con el 2
por 100 de la cotizacién obtemda en el
ejercicio anterior.

Dicho fondo se dl\tr'bllllJ en la sie
guiente forma:

a) El 753 por 100 del importe procedens
te de cada provincia, a disposicion de lios
Organos provinciles,

by El 25 por 100 restante, a dispozis
cion de los Organos de Gobierno Cen-
trales.

Al finaliz:r cada ejercicio, el saldo del
fondo de prestaciones extrarreglamentas
rias incrementara el fondo del siguiente
ejercicio.

Art..86. Los excedentes libres, después’
de consiituir las reservas y fondos gque se
especifican en los articulps anteriores, se
destinaran a los fines gue determine el
Servicio de Mutualidades y Montepios Lae
horiles, 4 propucsia de la Junta Rectora.

CAPITULO 1V
Sistema contable

Art. 87. La scde central del Montepio
organizara su contabilidad por el sisle-
ma de partida doble, desarrolliadola en
lo: siguientes libros:

a) Libro Diario.

h) Libro Mayor,

¢) Libro d= Inventarios y Balances.

d) Libro de movimiento de, Caja.

er Libro de cuentas corrientes con las
Delegacioneés.

fy Libro de
soreria.

g) Libro de cuentas técnicas.

1) Registro de Valores y Reservas.

i) Otros libros que la practica haga
necesarios.

Art. 88. Loas Delegaciones Provinciales
organizaran su contabilidad oficial por el
misimo sistema que el de la sede central,
v sera comun a todas las Instituciones
que las Delegaciones representen,

TITULO V'
Prestaciones

CAPITULO PRIMERO
De sus clases

cuentas corrientes de Tee

Art. 89. E! Montepic concedera a sus
beneficiarios las prestaciones que se enu-
meran a continuacién, siempre que cons
curran las circunstancias y-se cumplan
los requisitos establecidos en los plesen-
tes Estatutos.

Pension por jubilacion,

Pension por invalidez.

Pension de viudedad:

Pension de ‘orfandad.

Pension por larga. enfermedad.

Premio por matrimonio.

Premio por natalidad.

Auxilio por defuncion.

Asistencia sanitaria. '

Art. 90. Cuando lo permitan*las dis-.
ponibilidades del fondb « que so refiere
el articulo 85, la Institucién  podré- con-
cedev prestac.ones axtr arxeglamentanas a
aquellas personas que, vinculadas a las
profesiones que encuadra el Montepio, no
puedan hacer.- efectivos sus derechos por
faltarles alguna condiciéir o requisito, ©
que sufran “unu desgracia o necesidad
apremiante que no ocasionc derechp a
prestacion con arreglo w los presentes
Estatutos,
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CAPITULO II
Pensién por jubilacion

Art. 91, Se concedera una penstén vita-
licia a los socios beneficiarios que al ce-
sar en el servicio activo de las Empresas
reunan las condiciones siguientes: °

a) Haber cumplido sesenta anos las
hembras y sesenta’ y cinco 10s varones.

k) Tener una antigiledad minima de
diez anos en ‘la prestacion de sus servi-
cios por cuenta ajena.

¢’ Teper cubierto el periodo minimo
de cotizacién que se praceptua en el ar-
ticulo 136 de estos Estatutos.

d) Ser socio activo de! Montepio.

También tendran dercclio a pension de
Jubilacion, &l cumplit sesenta y cinco afios
los varones y sesenta las hembras, los
pensionistas del Montepio por larga en-
fermedad v los incapacitados por acciden-
te del trabajo v enfermedad profesional
indemnizable que retman los requisitos
de los apartados »). ¢) ¥ d) al tiempo de
cesar en ¢l trabajo activo por causa de
la enfermedad o accidente. En estos ca-
50S 10 se ~oniputard el tiempo transcurri-
do desde aquel momento para determi-
nar la cuantia de la pension.

Art. 92. La cuantia de la pensién por
jubilacion se determinara en la forma que
& continunacion se establece:

Con diez anos de antigiiedad laboral,
el 30 por 100 del salario regulador. ,

Con veinte afios de antigiiedad laboral,
el 40 por 100 del salario regulador. )

Con treinta anos de antigiiedad laboral,
el 50 por 100 dpl salario regulador.,

Con cuarenta anos, de antigiiedad la-
boral, o1 60 por 100 del salario regulador.

De cincuenta anos de antigiiedad la-
boral en adelante, ¢l 70 por 100 del sala-
rio regulador. )

Si Ja antigliedad en el trobajo que se
acredije s hallare comprendida entre dos
de los periodos establecidos anteriormen-
te, se concederd la pension que corres-

ponda al periodo inferior, incrementado’

proporcionalmente por cada afio comple-
to qne excediere de estos periodos.

Art. 93. La pension de jubilacion po-
dri ser seclicitada con una antelacién
maxima de tres meses a la fecha cn que
el asociado desee disfrutarla. Caso de ser
concedida la pensiéon, no -producird sus
c¢fectos hasta que ¢l productor presente
el certificndo de baja definitiva en sus
servicios profesionales.

Art. 94. La pension de jubilacion sera
incompatible con todo trabajo remune-
rado por cuenta ajena, salvo los presta-
dos en las acrividades agricola y pecuaria.

Los' jubilados pensionistas que volvieren
& trabajar por cuenta ajena dejaran de
percibir su pension. A cstos efectos, de-
ber&n dar cventa al Montepio; si asf no
‘lo hicieren, serdn sahcionados en la pér-
dida de la pension y estarin cbligados a
devolver las cantidades indebidamente co-
bradas.

Al cesar nuevamente en el trabajo, el
Montepio resiablecera la pension que ve-
nfan percibiendo, sin que ésta, pueda sue

frir variacion por razon de' los trabajos

prestados después de su concesion. .

El fallecimientao del productor en la si-
tuacion regulada en el parrafo segundo
no privardi a sus fomiliares de los dere-
¢hos concedidos en el presente titulo a los
derechohabientes de los pensionistas del
Montepio.

CAPITULO II1
Pension por invalidez

Art. 95. El Montepio concederd pension
vitalicia por inyalidez & los socios bene-
ficiarios ‘e quedasen incapacitados abso-
luta y permanentémente para todo tra-
bajo, una vez dados de alta médica y con
los requisitos y limitaciones que se esta-
blecen en este capitulo.

-Art. 96. No tendran derecho & pension

por invalidez aquellos' asociados que hu-
hieren adquiride imposibilidad fisica de
trabajo por causas que la Junta Rectora
estime voluntarias. i
_ Art. 97. Se concederd la pension por
invalidez al socio beneficiario que al tiem-
po de cesar en su trabajo reuniere los si-
guientes requisitos: '

a) Ser socio activo.

b) Tener una antigiiedad minima de
diez afios en el trabajo por cuenta ajena.

¢) Tener cubierto el periodo minimo de
cotizacion que- preceptiia el articulo 1836
de estos Estatutos.

Art. 98. La cuantia de esta pension,
cualquiera que sea la edad del asociado,
serd en todo caso igual al 60 por 100 del
salario regulador.

Art. 88, La pensién por invalidez que-
dard anulada si el beneficiario de la mis-
ma recobrara las condiciones fisicas su-
ficientes para realizar trabajo activo por
cuenta ajena o cuando no cumpliere con
exactitud las prescripciones facultativas
de los médicos de la Institucion.

El Montepio revisara periédicamente

los expedientes, y se reserva el derecho
Qe reconocimiento médico . siempre que
lo estime conveniente.
. Art. 100. Bn el caso dc incapacidad
indemnizable, segin la legislacion de ac-
cidentes y enfermedades profesionales, el
incapacitado tendra derecho a pensién
ae jubilacion desde la edad de ‘sesenta
0 sesenta y cinco afios. conforme a lo
prevenido en el articulo 91,

CAPITULO IV
Pension de viudedad

Art. 101. Causara derecho g la pen-
sion de. viudedad el socio beneficiario
que reuniese a su fallecimiento las si-
guientes condiciones: )

a) Ser socio activo o pensionista de
la Institucion. .

b) Tener una antigiiedad minima de
cinco anos en el trabajo por cuenta
ajena.

¢) Tener cubierto el perfodo minimo

de cotizacién que se preceptia en el ar-
ticulo 136 de estos Estatutos. .
Art. 102. Tendr4i -derecho al percibo
de esta prestacion la viuda o viudo del
socio beneficiario fallecido que reuniese
las siguientes condiciones: '
a) Haber contraido matrimonio con
el socio causante con dos afios de an-
telacion, por lo menos, a la fecha del

fallecimiento. No se exigird este requi--

sito cuando quedaren hijos legitimos del
fallecido.

b) Habher hecho vida conyugal con el
causante hasta su muerte, o que, en caso
de separacion, careciese de culpabiliaad.

¢) No haber abandonado a sus hijos
v loloservu.r una .conducta honesta y mo-
ral. :

El viudo debera reunir, ademé&s de las
anteriores, la condicién de hallarse in-
capacitado total y permanentemente pa-
ra el trabajo y no percibir pension de-
rivada de lay legislaciéon de accidentes y
enfermedadeS profesionales.

Art. 103. Si la viuda o viudo benefi-
ciario tuviere derecho a percibir cualquier
otra pension dé otra Institucion de Pre-
vision Laboral, sélo. percibira la de viu-
dedad en.cuantia que, sumada a la ante-
roir, no rebase el 100 por 100 del salario
regulador del causante ‘o del beneficiario
de viudedad, a su eleccién.

Art. 104. La cuantia de la pension de
viudedad sera igual -al 40 por 100 de la

que por jubilaciéon hubiese corresponai--

do al causante al tiempo de su falleci-
miento. .

Cuando el socio beneficiario fallecido
fuese pensionista por jubilacion, el por-
centaje sefalado se aplicard a la pen-
sién que aquél estuviere percibiendo.

Si el fallecido fuese pensionista por in-
validez o larga enfermedad. se ablica-

r4 lo aispuesto en el parrafo primero de
este articulo. .

Art. 105. La cuantia de la pensiéon de
viudedad se incrementara ¢n un 19
por 100 de la que sirva de base para su
computo por cada hijo menor ‘de diecia
séis anos: ¢n caso ae que los hijos rea~
licenn estudios oficiales se mantendran
los incrementos a ellos correspondientes
hasta los veintiun afos, siempre que, &
juicio de la Junta Rectord. considere la
conveniencia de mantenerlos, dado el
aprovechamiento de los huérfanos. .

Art. 106. La viuda o viudo beneficia-
rio aejard de percibir la pensiéon por lag .
causas siguientes: . .

a) Contraer nuevas nupcias o adquie
rir estado religioso.

b) Abandono comprobado de los ‘his
jos menores sometidos a su tutela. )

¢) ORservar una coducta deshonesta
o inmoral,

CAPITULO V
Pensiéon de orfandad

Art. 107. Causara derecho a esta pens
sion el socio beneficiario que reuniese &
su fallecimiento las siguientes condicio-
nes:

a) Ser socio activo ¢ pensionista del
Montepio. .

b)' Tener una antigiieaad laboral mi-
nima de cinco afas. )

¢) Tener cubierto el perfodo minimo
de cotizacion que se preceptia en el ar-
ticulo 136 de estos Estatutos, .

Art. 108. Tendran derecho al perciho
de esta prestacion:

a) Los hijos legitimos—incluso los pés-
mos—, legitimados, naturales reconocidos
y adoptivos del asociado fallecido,

bh) ‘Los hijos legitimos, legitimados,
naturales reconocidos v adoptivos que la
viuda del asociado fallecido hubiese lle-
vado al matrimonio, siempre que vivie-
sen a expensas de aquél y no disfruten -
pensién de otra Institucion de Prevision
Labhoral, )

Los beneficiarios comprendidos en los
apartados anteriores deperan ser meno-
res de dieciséis afios o incapacitados to-
talmente para el trabajo antes ae dicha

. edad, sin que perciban ninguna otra pen-

sion por este concepto. C

Art. 109. La cuantia de la pensiéon de
orfandad sera la establecida en el ca-
pitulo anterior al regular los incremen-
tos de la pension de viudedad en caso
de existir huérfanos.

Art. 110. En caso de orfandad ahso-
‘luta, la prestacion que se concederda a
los huérfanos sera igual a la que hu-
biese correspondido por viuaedad y or-
fandad. conforme esta establecido en los .
articulos 104 y 105 de estos Estatutos.
De existir un solo huérfano con derecho
a pension, se aplicara lo regulado en €l
articulo 104. )

De existir varios huérfanos, la cuan-
t:a global de la prestacién que corres-
ponda se ird reduciendo en los incre-
mentos del 10 por 100 establecidos, segun
se vavan extinguiendo los derechos de
los huérfanos ‘a percibirlos por afectar-
les lo que se regula en el articulo 112.

Asi, pues, el ultimo huérfano que man-
tenga el derecho a la pension percibira
la misma en la cuantia establecida &
tavor de la viuda.

Art. 111. Las pensiones de orfandad ,
se entregaran ;al padre, madre o repre-
sentante legal de los huérfanos, o, en
su defecto, a los parientes- o personas
que acrediten los siguientes extremos:

a' Que el beneficiario viva en sucom-
pania y a sus expensas al tiempo de so-
licitar la pension.

b) Que en lo sucesivo se continuarian
encargando del mantenimiento, uca-
ciéon y formacién profesional de lo9
buérfanos. 1o que comvrobard neriédicas
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mente el Montenio én la forma que con-
- sidere oportuna.

Arf. 112 -Se. extinguird el derecho al

perciho de esta. pension:
~a) Por fallecimiento. del beneficiario. :
hy- Por haber cumplido los dieciséis

afias 0 cesar la causa de. incapacidad, o
ror cumplir
quienes la Junta Rectora hubieve  pro-
longado el derecho por estar mhzando
estudios.

c¢i. Por contt aer matrimonio o adqumr ’

“estado religioso.-

d) Cuande siendo m.nox de ,dxecx_sels
-afios y teniendo pxolong'ado el derecho
al percibo de esta pension por -realizar
‘esfudies. ofi-iales, 1a Junta Reectora esti-
mage precedente su exi4ncion por la.con-
ducta -y poco anmwwhamionto del huér-
fano gue la perciba.

Art.
to'almente abandonados o las 'parsonas
que leg tengan a su careo no merecieren
la confianza suficiente de}l Motepio, la Co-
. mirion, Provincial Permanente que corres-
ponda se constititird en patronato tute-
lar ¢e los mismos. sin perjuicio de lo
-establectdo por lo. legislacion vigente v
propondri a la Junta Rectora las medi-
das que deban adootarse para la mejor
proteccion de los huérfanos.

CAPITULO VI
Pengion por larga énfermedad

Art: ‘114, Be cencederd la pension por
Jarga enfermedad u lgs socios beneficia-
rics que tempora'mente estuvieren impo-
-sibjlitados totalmente para el trabaio por
causa de enfermedad, 5 siempre que re-
tnan s siguientes wquwmb

. &) Que hubjeren azotado los plazog de.

distrute del Seguro Obligatorio de Enfer-
medad, o que hubiers transcurrido el nla-
¢0 -de veintis¢is semanas s&i no.se halla-
.ren afillados a dicho Seguro.
- b)Y Que la enfermedad que les Smposx-
bilite tota'mente para el trabajo ne ten-
.ga caracter indemnizable -y sea diagnos-
-ticada por los faculiutivos esbeciglistas
oue - designe el Montepio cuande éste lo
) (.cns;dere conven.entc
Que cumplan ngurosament,e las
p*rscvxpc'ones acuxtauvas de log médi-

-€os. que los ;wstan. en caso de contra-

venir el plan o résimsn.de vida establegi-
6o -por éstos perderan automé.tuamente
€} dezecho 8 esta pensxon

Que el asociado tuviere una anti-
i;{wdad minima deé cinco afos en la pres-
lacion de sus servicjos por cuenta ajena.

‘No se exigird este requisito a Jos produc--

tores menoves de dlecinueve afios, siem-
pre que la enfermedad hubiere sido con-

tra‘da con paster;ondad a su mgre\so [

Ano asociado.

e) Que tenga cubierto el periodo mi-
‘nimo de cbneaomn que preceptya el ar-
ticulo 136 de estos Estathitas.

. 'Se exceptuan los menores de diecinue-

ye anos a gque se refiere el apartado an+
terior, a ‘quienes solo &e sxigird -un - pe-
viodo minimp de seis meses de cotizacién.
. Art. 115. La cuanptia de la pensié6n-por
larga enfermedad serd la siguiente:

) B8i el salario regulador no rebasase

%l -importe de 500 pesetas mensuales. el
'8¢ por 100 de dicho salario.

b Si el salario regulador estuviere
comprendido entre 501 y 1.000 mensuales,
el 40 por 100 del mismo.

_ ¢r Si el salarip reguladgr excediere de
1.000 pesetas mensua
aruél.

Ari. 116, Los periodos mé.x mas por los
que ze (oncedexa esta pension son 103 si-
gmentes

" En el primer afo de enfermedad
vemt.sels semanas como rmaxime.

) ‘BEn el segundo ano de enfm'medad
cincuenta y dos semanas, con excep: aién .

" de las que’ pudieran cerresponder al aso-

c:ado por el Segwro de m)f?lm(odﬁd

veintiin afies aquelos a

-debera reunir les requisitos exigides en
el capifulo IIT y ser declarado ineapaci-

113, Si las huérfanos estuvipsen

. jubllacién, invalidez o darga enferme ad

familiares més prgximos, parientes o per-

es, el 30 pox' 100 de |

‘sona alguna

- se encargardi de.ja organi2aeion del en-

B 0. de1 E.—Nim. 53 -

‘En #] tercer afio, elneuenta -y dos |

§emm s como maximao,

El beneficiarip de la pensxon por larga
enfermedad. que, despdgs de agotar los
plazo de duracicn de este beneficio. s»
cansidere incapacitadp total y permanen-
iemente para el trabajo, podra solicitar
‘a pension por .invalidez. )

Fara que esta ultima le sea concedida,

tado incurable por el Tribunal médico
que designe la Institucion.

CAPITULO VIT
Promios por matrimonio y natalidod

Art. 117. El socio beneficiario que con-
traiga matrimgonio tendri derechg u un
premio de nupcialidad consis ente: en pe-
setas 1.000. Este premio podrd ser soli- !
citado c¢an quince dias de antelacién a
la fecha en que vaya 4 efectuarse el ma-

1

trimonio.

Art. 118, Bl sogio beneficlario tendra -
derecho g la percepeion de un premio
por natalidad consistente en. 500 pese-

.‘ag por cada ung de los hilos que lé naz-

can con la condicién de legitimo y re-
unan los requisitos establecidos en el ar-
ticulo 30 del Coédigo Clvil.

En aquellos casos ep que los hxjos na-
cidos no .aicanzasen la viabilidad ‘ezal, .
quedara al juste critetio de¢ las Comisio-
nes Proyinclales Permanentes la conce-
sion” o  denegacion de) veferide premio.

Art. 119. Para otorgar cualguiera de
las nrs\ctadon >R oxnremda.ﬁ en e} presente
capitulo, se precisara que el socio bene-
ficlario reuna’ les sieuientes requisitos:

-a:  Ser socio- activo del-Montepto En

el cagso de -ser mufer ol soclo beneficia-

cio que sg'icite el premio nor matrimo-
nio, bastara con que baya sido socio ac-
tivo hasta dos meses antes de la fecha

.de su matrimonio, por haber cesado en,

la Empresa en la que presase sus sewx-
CXOS

"1 Tener una antigiiedad taboral mx-
pima de seis anos.

¢:  Tener cubierto el periodo de com-
zacion previsto en gl articulo 136 de es-
tos Es'atutos. :

d) Para el nremio de nataudad pro-
sentar el certificado de inscripcion en el
Registro Civil y. partida de matrimonio
o Libro.de Famlha. debxdﬂmeme dihgen~
cxado e

"En caso de soucitarse ol premio por
matrlmomo con . anterloridad e su cele-
bracién; no se entregarj sy imnorte has-
ta desobués de haberse celebrado y se in-
corpore a la soligi'ud la correspondiende
parut;:ia de matrimonjo o Libro de Fa-

(CAPITULQ VI
Auxi}id por defun'eiénf'

Art. 120, Ocurrido el fallecimiento de
un asociado en activo o penslanista

el Montepio-procedery, -a la entrega inme-
diate de un auxilio en metdlico a 10s

sonas que convivieran con aquél, a fin
de que atlendan & los gastos derivados
del tallecimicnto.

Art. 131, la ouantia del guxilic por
defuncion sers, en-todo case, de 1.500
pesetas, Para causar derecho @ este auxh
lio, no se exigird requisito algyno en
ﬁttanw a ant‘gtleda.d aboral ni mutua-
§ -

ATt 122 Si al oeumr el fallecimiento

el asqeiado careclase de parientes o per-
que pudiera atender a su se-
pelio, la Camision .Provincial Permanente

tierro y siifragio, -ahonsndo los correspon- !
dientes. gastos."qne o podran exceder de |
la cantidad seﬁalada en el -articuio an-l

‘Terior.

. interesados el

CAPITULO IX
Asistencia sanitaria

- Art. 128, El Montepio concedera ..
a_istencia médica, quirargica y farmacéue
tica a sus pensionistas y familiares que
convivieren con ellas v a sus axpensas con
anterioridad a la solicitud de la pens:én

v retinan. alemas, las condiciones si-
gulentes @ -
a) St el pensionista hubiese estadd

inscrito en el Seguro Obligatorio de En-
fermedad. los familiaves con derecho a
esta . prastacion seran los inscrito: en ia
cartilla de dicno Seguro al t-‘\em?n de s0-
licita: ~1a pension, ¢6i como log hijos que
naciesen posteriormente

hy 8i el pensiontsta no pértenecia al
Seguro Obligatorio de Eafermedad ten-
dran deyecho los familiires comprendidos
dentro del tarcer grade de cgoasanguini-
dad, y los hijos que naciesep posterior.
wente -
- Art. 124, A los cfectos de este benefl-
cto. el Moutepio, al conceder penston por
jubilacidn, invalidez larga enfermedad u
orfandad vendra obligedo a notificar a {os
procedimiento que tenga
establecido para la efegtividad del mis-
mo, s!n que para ello sen precigo solici-
tud a'quna por parte de los beneficiarios.

Art. 195. Los famihares de los pensiq-
nistas de jubilacién o invalidez dejeran
de distrutar este beneficio tan pronto
tengan obligacidon de estar inscritog en ¢l
Seguro Ohiigitorio de Enfermedad, de-
jen de convivir con #l aseociado o cuando
por cualqu.er circunstancia el nensionise
ta-dejase? de tener esta condicién

Art. 126 En caso de fallecimiento del
pensionista unicamente tendrap dereeho
# seguir vercibiendo este beneficio su viu-
da, si no estuviera ob'igadi a pertenecer
al Sezuro de Enfermedad. o ¢l viudo, con
incapacidad total y abspluta para el tra-
baio y ‘los hiios, con derecho a la pens
sion de orfandad

Art. 127. El Montepio coordinary sns
servicias de asistencla sanitaria con lo3
establecidos por otros Montepios v M-
tualidades. con 'os del Estado, Institucio-
nes de Prevision y Organizacion Sindical.

CAPITULO X

Disposiciones comunes u. todas las pres-
taciones :

'SECCION 1.4 —Disposiciones generales

Art. 128. Los beneficios que ¢oncede es«
ta Institucion son compatibles con los
derivados de los Seguros Sociiles Obliga-
tories v con los que puedan concelerse
por el Eistado, Corporaciones, Compafiias
de Seguros y Empresas, con las excepcio~
nes derivadas de las disposiciones cons
tenidas ep los presentes Estatiitos:

Art. 129. Las prestaciones que el Maone
tepio concede en funcion del haber o 8
lario del asociado son compatibles con las
de. igua) clase ‘ce otras Instituclones de
Previsién Luboral.

Las prestaciones de cuantia fja son
incompatibles con las de & misma clage
concedidae por Gtrag de aquetlas Institu-
ciones, e incurrird en responsabilidad pe-
nal el peneficiario que, por un mismo he-
cho, solicite pxe.stamonos de esta clase en
dos Instituciones distintas.

Art. 130. La cotizacién de un asocia«
do-al Montepio por dos ¢ mas Empresas
no darda derecho a percibir, por cada he-
cho causante mas que una -prestacién
de cuantia. fija; las prestaciones que es-
tén en fmcién del haber o salario de
concederdn en rizén del salario regulador

Jresultante de Jas diversas, cotizaciones,

Art. 131, Las pxestaoiones que concedo
"el Montepio tienen caracter personal e
intransferinle, v, en consecusncia, no po-
dran ser embargadas, objeto de cos'én
total o parcial ni servir de garantia de
niuguna obligacion.
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3eec1ON - 2h=Consideracion de  30ci0
activo_

CArt. 132, Serdn considerados como so-
cios activos de la Institucion, a efectos
del percibo deé prestaciones, aguellos tra-
hajadores que hayan dejedo de cotizar a
15 misma por causa de enfermedad inin-

terrumpida  eon imposibisidad para toda.

clase de trabvijo, después de agotar los
heneficios economicos del Seguro Obliga-
torio de Enfermedad o los que corres-
pondan en virtud de lo dispuesto en. su
Reglamentacion de Traobajo, con exclu-
sion del accidente de trabajo o enferme-
dad profesional indemnizabie,

Para gozar de tal consideracion seré
precizo gue €l asociado enfermo o sus fa-
wil.arrs den cuenta a la Institucién, en
cl plazo maximo de treinta ajas, @ partir
de lu ultima cotizacion, 3 fin de que é&sta
realien las comprobacionés oportunas, Si
asi no lo hicleran el asocicdo no podra
cau-ar derecho a prestacioncs.

Si en esta situacion fuese concedids al

" trebajador una prestacion, le Institucion

descontard del importe del bensfizio las
cuotas paironal y obrera correspondientes
al tiempo transcwrrigo desde su ditima co-
vizzeronn . -

At 1230 Loz grociados que, fenicnde
I consideracion de soclos activos del
Montepin, v cubierto el perfodo minimo
deovotizacicn que corresponda, se incor-
poren & fllas para »1 cumplimiento del
servicia militar, bien con caricter obli-
gatorio o voluntario para anticipar aquél,
tendrag derecho por el tiempo de durz-
cion de: mismo 9 percib.r las prestacio-
nes que conceden los presentes Estatutos.
siempre que reunan los demds requisitos
en ellcs pievistes.

Art. 13+ Los asociados qu hubiesen
dejadn de eotizar por causa de paro in-
oluntaric, conservaran la condicidn de
socio activo, sicpre que demuestren fe-
hacientemente aquella circunstancia a
juicio de los Organos de Gobierno de la
Institucién v de acuerdo con las disposi-
ciones vigentes.

La condicion de gocio activo !a conser-
varan los productores en paro por ui
plazo igual a un mes. por cada semestre,
o fraccion. de cotizacién, con un maximo
ae dicz meses. Si el trabajador tuviese
mas de sesenta anos de edad conserva-
r4 tal condicién sin sujecion a plazo, &
efectos de poder causar prestaciones de
jubilacion, invalidez, viudedad, orfandsd
3 auxilio por defuncion,

Art. 135, Los preductores gue sean baja
o5 el Montepio por cambio de actividad
aue lleve consigo la obligatoriedad de afi-
Yacibn a otra Institucion de: Prevision
uaboral, conservaran el derecho a soli-
citar (\1:‘1 Montepio Nacional de las In-
dustrias Viricolas las prestaciones con-
sipnadas en los presentes Estatutos que
1o 22 hallen previstas en los Estatutos
a2 s nueva Institucion,

Para ollo serd preciso qu el hecho cati-
“ente de la presiacion solicitada se hayy
nroducide dentio de un periodo de tiein-
po equivalente a un mes por cada tri-
mestre o fraccion uue hubiere cotizado
en exte Montepie, sin que dicho perfodo

pueda exceder de un ano a partir de su

waja.
N
Secci6nN 32-—Periodo minimo de cati-
 Racion :
Art. 136. Para causar derecho a cual-
quier prdstacién, excepto el auxilio por

. defuncién, serq preciso que el asociado

hava cotizado a la Organizacion Mutua-
iista darante un periodo de tjempo equi-
valente a la mitad del transcurrido desde
las fechas ‘que a continuacion se indican

para cvada uno de los sectores laborales:

en esie Moniepio encuadrados y aquela
cn que ocurra el hecho originario de la
prestacion. .

Las fechas para dicho computo, -son
las sigulentes: ’

v
M .

Produciores de 1as industrias vinieolas:
1 de abril de 1947.

Productores de las industrias de bebi-
das carbOnicas y jarabes: 1 de diciem-
bre de 1947 : . o

Preductores de la jndustria ¢e la cer-
veza: 1 de enero de 1947
~ A partir de los diez anos de cada una
dae las indicadas fechas, el pericdo mi-
nifmo de cotizacion en les referidos secto-
res, sera de cliwo' afios, mientras uo se
disponga olra €osa. |

SrCCION 4.2—Conceptec de qntigiicdad

-Art. 137. A los efectos de antigiiedad
laboral pare el percibo de las prestacio-
nes. se ‘computara el tiempe de trapajo
efectivo por. cuenta ajena prestaco en
territorio nacional, plazas de soberania,
protectorado y colomas en cualquier ra-
ma de la produccién con excepcién de
la agropecnaria y del trabhsjo a domici-
lio hasta tanto se encuadre una y otro
en el Mutualismo Laboral. También se
recongocera como  antigiledaa laboral ol
tiempo de servicio militar obligatorio
prestado en cualquier época e igualmen-
te el voluntario realizado. para anticipar
el cumplimiento de aquél ¥ por el tiem-
po normal de pérmanencia en filss,

Los anos servidos al Estado, provincisa,
municiplo, organizmos. oficiales y corpo-
raciones de derecho pihlico, teraran tam-
hién la consderacion de antigiiedad la-
horal cuando los mismos no causen de-
recho a pensién de jubilacion en los re-
gimenes de prevision que aquéllos tuvie-
ren estahblecicos. No gozaran de esta con-
ecsion aguellos funcionarios /que‘kmyun
sido separados de sus respecttvos cuerpos
en virtud de expediente ¢ poar Tribunail
de Honor. '

Art. 138, Para que ¢l tiempo de tra-
n2jo efectivo & que se refiere el articulo
anterior deba ser tenido en cuenta, sery
indispensable que por el interesado se
acredite en la siguiente forma:

a) Respecto a los trabajos realizades
con anterioridad a la fecha iniclal' ¢e
cot:zacion en el sector laboral a que
aquélios - correspondar, con certificados
de las Empresas en que cl productor -hu-

icse prestaqo sus servicios o mediante
algun otro medio probatorio, incluso comi-
parecencia o informacién testifical efec-
tuada ante autoridad, organismo o per-
sona que designe el Organo rector.

Cuando el trabajador hubiese pertene-
2ido a Empresas desaparecidas aporta-
ta, 3i es posible, testimonios o documen-
108 de Organismos oficiales que acrediten
la. existencia en su dia de la Empresa.

b) Los trabajos prestaaos pof cuenta
ajena después de establecida la cobliga-
2i6n de cotizar en el sector laboral de
que s trate z@ acreditaran exclusiva-
mente por los tiempos de cotizaciéon efec-
tiva realizada en la respectiva Institu-
200,

Art, 139,
2fecto el tizmpo trabajado por cuenta
ajena .¢ue el interesado alegue si no lo
prucoa dehicamente a juicio de los Or-
ganos de Gobierno, los que tienen facui-

_tades para aceptar o rechazar en todo o

en parte la -documentacién que ai efecto
so aporie, sin perjuidio de las responsa-
bilidades administrativa y criminal en
gue incurra quien aporie o extienda dao-
cumentos falsos. .

SEcCION  5.2—Salario regulador

Art. 140. Fl salario regulador para la
concesion de prestaciones se hallard en

“la forma siguiente:

Las cantidades sujetas a cotizacion pbr-
cipidas por el trabajador durante doce
meses eonseclitivos, elegidos por €l dentro
del .periodo de cotizacion, se dividiran por
doce, El coclente reprosentara el salario
mensual para el calculo de la prestacion.

Si los meses de cotizacion fuesen -infe-

.mayo ae 1950.

No se computard a ningun

morns 4 doce <o fomaran 1oz gue hubie-
re ¥ se compleiaran hasta alcanzar el
indicaao nGmero con los meses necesa-
rios e inmediatamente anteriores a los
de cobizacion. .

$1 el cociente resultante fuese inferior
3l salario reglamentario de la categoria
vespective, mas los aumentos por anti.
giiecad reconocidos sl causante de la
prestacion, se tomara este salario en lu- |
gar de Qicho cociente. El -salario regla-
mentario ae la categorfa se reducirda en
lo que corresponda, cuando se trate ¢de

. prodauctores de jornada reducida.

Art. 147 Si las prestaciones concedi-
das por la Institucidn resullaran qe cuan-
tia superior a la que corresponda como
consecuencia de falsedad de las Empre-
sas en las declaraciones de salarios del
trabajador en reireidn con los gue regl-

‘mente sirvieron ae hase de cotizacién.
. el Montepio podra reclamar a la Empre-

sa las difefencias resultantes ante la ju-
risdiccion cémpstente.

. 8i por la misma causa de falsedad de
ia Empresa en dichas declaraciones la
prestacidn concedida fuese inferior a lu
que realmentle corresponda, ¢l producter
perjndicado podra reclamar contra ia
Empresa por el perjuicio sufrido. :

SECCSOR 6.+—Solicilud de prestaciones

Arf. 142, Las prestaciones que la Inse
titueidon otorgue se solicitaran en-las De-
legaciones Provingiales, tilizando el mo-
delo de instancia que la Enliaad haya
establecido. acompanando los documen-
s que para cada caso se sefiale. -

ATt 143. Los plazos para solicitar los
beneficios que otorga la Instilucidon se-
ran los sigulentes:

a) Para la pension por larga. enfer-
medad, seis meses, contades a partir del
Gia en-gue €l solicitante agoto el disfrute
de -Jos: beneficios del Seguro de Enfer-
medad o de haber transcurrido veintiséls
semanas enfermcs, si no se hallare afie
liado a dicho Seguro. -

by Para las demis prestaciones, tres
afios, contacos desde el dia en que ocu-
rié el hecho causante de las mismas.

SEcCION 7.a—Percepcion de prestaciones

Art. 144. Las prestaciones que se esia-
blecen en los presentes Estatutos no po-
dran satisfacerse por el Montepio si la
Pmpresa, en el momento en que deban .
ser abonadas, no -estuviera al corriente
en el pago de todas las cotizaciones exie
gibles & la misma.

En estos ‘casos -se seguira el proeedi-
miento previsto en la Orden de 16 de

Skccion 8.:—Devengo de pensiones

Art. 145. Las pensiones que conced
el Montepio se devengaran desde el dia
siguiente al que ocurrié el hecho causan-
te de las mismas, siempre gue se soli-
citen deniro de los tres meses siguientes,
" Dejara de percibirse la pensién el ui-
timo dia cel mes en que ocurriese el he-
cho causante de latextincion de la mis~
ma: y si tal hecho originase otra pen-
sién, esta comenzara a devengarse desde
el dia 1 del mes siguiente, de forma
que, ininterrumpidamente ¥ por mensuds
liaades completas se enlace la pehsion
que se suprima v la nueva que comienza.

En cualquier caso, so6lo se tendrp de-
recho a percibir -la prestacion con una’
retroactividad de tres meses, & partir el
dia de la peticion.

Art. 138, Los seclos beneficiarios o
guienes les haya sldo concediaa alzuna
prestacion en virtud de declaraciones
falsas o inexactas de los mismos, no ten-
dran derecho a su percibo, En el ¢aso de
que hubtesen recibido va su imporie, és-
tarén cobligados a zu devolucidn. sin pere
juicio de las sangiones & Que hubiere lue
gal.

.
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Art. .147. Las cantidades gite corres- CAPITULO IT deducir, con inciusion de los justificans

pondan a los beneliciarios por cualquicra

de las prestaciones otorgadas pur esta

_ Institucion podran ser percibidas por
aguéllos en la Empresa donde Ultima-

mente hubieren prestaao sus servicios o

en aquella otra que se halle mas cerca de

su domicilio, siempre que la organizaciéon

del Montepio lo permita ¥ asi convenga.

Art. 148. Las mensualidades que un

pensionista tuviera pendientes de cobro’

al tiempo de su fallecimiento se entres
garan a la esposa, hijos, padres sexage-
narios o familiares mas proximos que
conviviesen con el fallecido, previa la jus-
tificacion que los Organos ael Montepio
consideren oportuna en cada €aso,

. La misma norma se aplicara respeclo
de cualesquiera prestaciones que un aso-
ciado tuviere pendientes de cobro al
tiempo de su fallecimiento.

A« falta de los citados familiares, el §

importe de las pensiones o prestaciones
evertiva al Montepio.

' TITULO VI
Régimen disciplinario
CAPITULO PRIMERO

“De las faltas y sus sanciones

Art. 149. Constituiran falta y daran
lugar a la imposicién de sancion los si-
guientes hechos:

1.0- Defraudar a,sabienda‘g los intere-
ces del Montepio o poner voluntariamen-
e los medios que donduzean a tal fin.

. 2o Falsear las declaraciones ordina-
rias y extraordinarias que se hagan ante
el Montepio o aportar datos inexactos al
mismo, ‘blen en oraen a la concesion de
beneficlos o con respecto a otra cuales-
quiera manifestacion de las actividades
de esta Entidad. .

3.2 Realizar actos indecorosos o perju-
diciales para la reputacion o el buen cré-
dito: del Montepio.

4o Entorpecer intencionaaamente la
actividad del Montepio. Se consideraran
comprendidos en este apartado los que,
habiendo sido elegidos “Vocales ae la Jun-
ta Rectora o restantes Organos de Go-
bierno no: asistan a sus reuniones o no
presten la colahoracion debida.

5.2 No observar las normas, disposicio-
nes o acuerdos emanados de 10s Organos
competentes ael Montepio, relativos al

cumplimiento de sus fines o al buen des-

- arrollo y orden de su actividad.

© Art. 150. Las sanciones que podra im-
poner el Montepfo a sus asociados seran
las consignadas en la siguiente escala:

1.0 Apercibimiento privado, consisten-

te en comunicacion verbal o escrita al
sancionaqo.

22 -Apercibimniento publico. El grado

de publicidad que proceda dar a esta
sancién se determinara ¢n cada caso por
€l Organo sancionador.
39 Inhabilitacion temporal para for-
mar parte de los Organos de Gobierno
de la Institucidon u ocupar cargos en la

misma. Esta sancién se entendera por |

" un tviempo comprendido €ntre
.l0s cinco aMnos. . )

4. Inhabilitacion “permanente para
formar parte de los Organos de Gobier-
no ds la Institucion. ‘

Art. '151. Siempre gue haya de impo-
nerse una sancion se atenaerd para la
determinacién de ls, misma, en cada ca-
0, a la gravedad de la falta cometida,

los dos y

al perjuicio que hatya ocasionado o que ha-

va pretendido c¢ésionar el sancionaqo, al
ciiterlo adoptado en resoluciones recai-
das en casos anteriores y andlogos y a
cualesquiera otras circunstancias que de-
bhan tenerse en cuenta & juicio del Orga~
no sancicnz.dor.

Procedimiento y competencia parala inm-
posicion de sanciones

Art. 152. La imposicion de sanciones
sera de competencia ae la Junta Rectora.

Art. 153. Las Comisipnes Provinciales
Permanentes, tan pronto tengan conoci-
miento de haberse realizado algun hecho
constituvo de falta, lo pondran en cono-
cimiento de la Junta Rectora en eserito
razonado, en el que se expondran los he-
chos y circunstancias anejas, proponien-
do la oportuna ‘sancion.

En la primera reunién que celebre 1a
Junta Rectora después ae recibir el ex-"
pediente incoado, se pronunciara por la
sancion que corresponda o .declarara la
no existencia de responsabilidad, devol-
viendo el expeaiente, -una vez tomada
debida nota a la Comision de proceden-
cia, a los fines de su oportuno archivo
y efectos.

Art. 154. En los ¢asos en gue la Junta
Rectora o Asamblea General observasen
posibles faltas sancionables entre los
componentes de los Organcs de Gobier-
no subordinadosd, acomoaaran su procedi-
miento al enunciado en los articulos pre-
cedentes, pudiendo suspender en sus fun-
ciones a los miembros de las Comisiones’
o Junta Rectora, segin los casos, {nterin
se sustancie el oportuno expediente, dan-
ao cuenta de la medidd & la Jefatura
del Servicio.

TITULO VII

De los recursos contra los acuerdos
de los Organos de Gobiermo

Art, 155. Ccmo tramite previo a la ini-
ciacion de la reclamacion en via conten-
ciosa, podran los interesados afectados
wor las resoluciones de los Organos de
Gobierno entablar recuiso contra todos
los acuerdos adoptados por éstos y ante
los siguientes Organismos:

a) Ante la Comisién Permanente Na~
cional si el acuerdo fué adoptado por ‘la
misma o por los Organos de Gobierno

* provinciales.

b) Ante la Junta Rectora si el acuer-
do hubiere sido. adoptado por ésta.

La Direccion ael Montepio o Delega~
cion Provincial en su caso, al notificar
los acuerdos recaidos haran saber a los
interesados el derecho que les asiste pa-
ra recurrir o solicitar la revisiébn con
aportacién de nuevos datos.

Art. 156. Con independencla de los re-
cursos establecidos- en el articulo ante-
rior, tambi¢n poarén interponerse recur-
so ante el Jefe del Servicio de Mutuali-
dades y Montepios Laborales, contra los
acuerdos adoptados por los Organos de
Gobierno en asuntos cuya competencia
y conocimiento no estén atribuidos a las
Delegaciones y Magistratura de Trabajo.
El recurso aebera ser interpuesto ante el
Jefe del Serviclo de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales dentro -de los treinta
dizs naturales siguientes al de la notifi-
cacion del acuerdo aqoptado,

Procedimiento y competencia en la tra-
mitacion de los recursos

Art. 157. Para la sustanciaci6én de los
recursos se seguiran los. precedimientos
siguientes:

2, Reeursos contra Jlos acuerdos de
los Organos de Gohierno provinciaies.

1~ El interesado, dentro de los aos
meses sigufentes a la notificacion del
acuerdo recaido, presentard escrito de re--
curso ante el Organo provincial que lo
hubiere adoptado. En el escrito de inter-
posicidn, al que se acompafiarg copia, se
consignarian los funaamentos en que apo-
ye su derecho el recurrente, formulando
von claridad la pretensién que trate de

tes gue consdere necesarios.

20 El Organo Provincial, cn el plazo
de quince aias naturales, clevarda el ex-
pediente de recurso, con su copia € in-
forme oportuno, & i Comisién Permanens
te Nacional del Montepio, ’

3o La direccion del Montepio remitira
al Servicio de Mutualidades y Montepios
Laborales, para su conocimiento, la co~
pia del escrito de recurso y el informe
emitido.

40 En-la primera sesidon que celebre
la Comlsion Permanente Nacional conc-
cera del recurso, dictando resolucion fun-
dada, que sé notificara al interesado 2
través de la Delegacion Provincial res-
pectiva, haciéndole saber al propio tiem-
po que contra aicha resoluclon podra
promover, en su caso, la oportuna de-
manda ante la Mag'stratura de Trabajo.

De la resolucion dictada se remitira
copia al Servicio de Mutualidades y Mon-
tepios Laborales.

b) Contra los acuerdos de las Comi-
siones Permanentes Nacionales o Junta
Rectora.

1 El interesaqo, dentro de los dos
meses siguientes a la notificacion del
acuerdo recaldo, presentard escrito de
recirso ante la Direcclén del Montepio,
En el escrito de interposicién del recur-
so, al que se acompafiard copia, se con-
signaran los fundamentos en que apoye
el interesado sus aerechos, formulando
con claridad la pretensién que trate de
deducir y con inclusiéon de los justifican-
tes que se consideren necesarios.

2 La diregeién ael Montepfo remitirda
al Servicio de Mutualidades y Montepios
Laborales, para su conocimiento, la co-
pia del escrito del recurso acompafiada
del oportuno informe.

3¢ En la primera sesion que celebre
la Comision Permanente Nacional o Juu-
ta Rectora, en su caso, conocerda del re-
curso, siguiénaose el procedimiento estas
blecido en el numero cuarto del apartas
do a) del presente articulo.

T¥TULO VIII
De la Inspeccion e Intervencién

Art. 1538. La inspeccion e intervencipn
del cumplimiento por-el Montepio de las
obligaciones que se conrticnen en 10s pre-
sentes Estatutos v en la legislacién co-
rrespondiente estalrs a cargo del Servicio
de Mutnahidades y Montepios Laborales y
de la Inspeccion Técnica de Prevision.

Art, 159. El incumplimiento por parte
de las’ Empresas de las obligaciones que
se derivan de los presentes Estatutos o
de las normas que se dicten por la Jun-
ta Rectora para su apllcacion seran san-
cionadas por los Delegaaos de Trabajo y
con aireglo a las disposiciones vigentes,

Art. 160. La inspeccion y vigilancia
de! cumplimiento de los preceptos regla-
mentarios del Montepio, en cuanto se re-
Tlere a las, obligaciones de Empresss y
productores benecficiarios, estard a cargo

. del Ministerio de Trobajo, ae las Dele-

gaciones de Trabajo y de la Inspeccién
Nacional de Trabajo.

Art, 161. Los asociados en general,
tanto Empresas como productores bene-
ficlarios. facilitaran la labor informado-
ra sllanarao en cuanto esié a su alcan-

“ce las diffcultades que encuentren en el

desempeno de sus funciones los funcio-
narios competentes, pudiendo legar, en
caso- contrario, a incurrir en responsabie
lidad y ser objeto de sancidn. ¢

Art, 162. Conforme a lo que sc¢ detey-
mina en la Ley de Montepios y Mutuali-

.aades, corresponderf a la Magistratura

de Trabajo el conccimiento de las cuese
tiones de carécter contencioso que pue-
den surgir entre el Montepio y sus aso-
ciados sobre cumplimiento, existencia o
deglaracién de sus obligaclones y dere-
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chos respectivos cuando previamente se
hayan agotado los procedimientos gue los
presentes Estatutos establecen y regulan.

TI1TULO IX
. Disposiciones generales

Art. 163. Para que el Montepio pueca
propouer la reforma de estos Estatutos,
sefa preciso que exista la conformidad de
la mitad méas uno de los miembros de
la Asamblea General en sesion convoca-
da al efecto. ]

Art. 164. Cﬁaiduier madificacion de es~
tos Estatutos habra de ser aprobaau por
el Ministerto de Trabajo, previo informe
del Servicio de Mutualidades y Montepfos
Laborales. a quien asimismo corresponde
lx interpretac.on de este texto. -

Art. 165. El Montepfo, dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a la
celebracion ‘de las reuniones orainarias
y extraordinarias de la Asamblea Gene-
ral y Junta Rectora, remitiri certifica-
clén de los acuerdos acoptados al Servi-
cio de Mutualidades y Montepfos Labo-
rales, Dichos acuerdos, para gue tengan
validez, seran confirmados por el Servicio
de Mutualidades y Montepios Laborales,
antes de haber transcurrido los quince
dias- siguientes a su recepcion. Se consi-
deraran validos los referidos acuerdos, si
aespués de transcurrido el plazo sefala-
do. el indicado Servicio no hubiere he-
cho uso del derecho de veto.

La certificacion de los acu rdas adops
tados por las Comisiones Provinciales
Permanentes se remitirdn en los mismos
plazo y efectos sefialados en este articulo
& la Cormision Permanente Nacional.

Art. 166. Los aclierdos de los Organos
de QGobierno serdn vil'dos y firmes -una
vez adoptados, salvo lo que sohre veto
del - Servicio se establece en el articulo
anterior, sin necesidad de esperar a la

aprobacion ael Acta en la sesidn poste~ N

riQr,

Disposicién adicional

Los presentes Estatutos comehzarén a
regir el dia 1 de febrero de 1951, y se
aplicaran integramente a las prestacio-
nes causadas a partir de dicha fecha.

Disposiciéon transitoria

Los derechos & prestaciones nacidas en
virtud de hechos proaucidos con anterio-
ridad al 1 de febrero de 1951, se regu-
lardn por las siguientes normas:

a) El pluzo para la- soiicitud de las
prestaciones sera el senalado «n el ar-
ticulo 143 de los presentes Estatulos.

1) Las clases, cuantia y requisitos ac
las prestaciones se regulardn para los
trabajadores de 1as Industrias Vinicolas
conforme & los normas conten:das en los
Estgtutos provisionales derogados, y para
los trabajadores de las Industrias de Be-
biaas Carbonicas y Jarabes y Cerveza,
por lo establecido en !os Anexos corres-

porfdientes ce los Estatutos dei Montepfo -

de Actlvidades Diversas, aun en el su-
Luesto e que se scliciten,: e todo caso,
con posterioridaa 4 la indicada fecha,

ORDEN de 15 de febrero de 1§51 por la
que se interpreta el establecimiento de
pluses de carestia de vidd en "Empresas
de hasta 50 trabajadores jijos. ‘

Iimo. Sr.: Hablendo suscitado algunas
dudas la interpretacién de lo dispuesto en
las -diversas Ordenes de este¢ Ministerio
que establecleron piuses de ‘¢arestia de vi-
da, en las que se prescribe que dichos plu-
ses no-puegen ser absorbidos ni compen-
sados, total ni parcialmente, salvo con los
aumetos retributivos que hubleran podido
conceder las Empresas, debidamente au-

/
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torizadas por este Depariaments - con
arreglo al Decreto de 16 de enero de 1948,
especto de si la prohibicion expresa de
absorcién o compensacion de dichos plu-
ses afecta también a lad Empresas de has-
ta cincuenta trabajadores fijos, hahida
cuenta que el procedimiento rcecogido en
el citado Decreto se refiere a las que
cuentan con un numero superior, se hace
hecesario resolver la cuestion en sentido
afirmativo, toda vez que donde la dispo-
sicion legal no distingue no es licito dis-
tinguir, sin perjuicio de reconocer a las
Empresas de, hasta cincuenta trabajado-
1es, con objelo de evitar posibles situa-
ciones de desigualdad poco equitativas, el
derecho de” instar de la Delegacion de
Trabajo correspondiente a su .domicilio
la facuitad de comoensar con caracter
excepcional dichos pluses, cuando la apli-
cacion de la regla general pudiera poner
en prave peligro la estabilidad econdémi-
ca de una Empresa o resultare manifies-
tamente contraria a la equidad.

En su virtud, este Ministerio ha tenido
a bien interpretar lo dispuesto en las Or-
denes minis:eriales sobre concesién de plu-
ses de carestia de vida, con prohibicién
expresa de absorberios o compensarlos sal-
vo con las retribuciones que hubieran po-
dido conceder las Empresas debidamente
autorizadas por este Ministerio con arre-
¢lo al Décreto de 16 de enero de 1948,
*en el sentido de que dicha prohibicién
afecta a todas las Empresas y, por con-
signiente, tanto a las que cuenten con
mas de cincuenta trabajadores fijos como
4 las gue no alcancen dicho niimero.

No obstanre, las Empresas de hasta cin-
cuenta trabajadores fijds que no hubieran
hecho hasta la fecha uso de esta facul-
(ad, podran solicitar de la Delegacién
| Provincial de Trabaio correspondiente a
su domicilio, ¥ en el término de quince
dias desde 'la fecha de publicacion de
esta Orden, autorizacion para absorber o
compensar, con carécter egcepcional, di-

cuando la aplicacién estricta de la nor-
ma general” pudiera constituir un grave
peligro para la estabilidad econémica de
una Empresa o resultar manifiestamente
contraria a la equidad.

Sobre las peticiones de referencia ha-

.en el plazo de vcinte dfas. previo infor-
ma de la Inspeceién de.Trabajo y de lu
Creunizacion Sindieal,

Lo que digo a V. L para su conocinijan-
to v efectos. .

Cios guarce a V. I. m1zaos afios

Medrid, I3 de febraro de 1951,

GIRON DE VELASCO

Iima. Sr. Director general de Trabajo.

'
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ADMINISTRACION GEHTRAL

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

Tribunal del cancurso-oposicién a la ca-

tedra de «Proyectos arquitectonicos, se-

gundo curso», vacante en la Escuela Su-
perior de Arquitectura de Madrid

Serialando fecha, hora y local en que han

de presentarse ante ¢l Tribunal los opo-
- sitores que se citan para dar comienzo
- a los ejercicios. .

De conformidad con lo que previene el
articulo 19 del Decreto de 14 de enero
de 1933, por el que se rigen estas oposi-
ciones. el Tribunal, vistas las publicacio-
nes, proyectos, trabajos y demas méritos
aportados por los concursantes, acuerda
considerar -aptcs para pasar a los ejer-
cicios ‘de. oposicion a los sefiores admitidos

definitivamente: don Ramén Anfbal Al-

!

i,

chos pluses, que Unicamente se otorgars ,

tra de resolverse por dicho Organismol

N

varrz Gawia-Baerp, den Francisco Ca-
brero Torres-Quevedo, don Pernando Chue-
ca Goitia, don Carlos Lopez Romero -y
don Francisce Priete-Moreno vy Pardo.

Los .referides opositores se presentaran
en la Escuela Superior d# Arquitectura ce
Madrid el quinto <ia 'de la publicacion
de este anancio en el BOLETIN OFICIAL
DEL. ESTADO, a las doce de la mafiana,
para dar comienzo a las oposiciones.
Segtin previene ei mencionado articu-
1o 19, el segundo ejercicio de la oposicién
-consistird en las pruebas siguientes:

1) Comreccion ante el Tribunal de un
proyecto de los ya ejecutados por un
alumno de la Escuela Superior de Ar-
quitectura de Madrid. Esa coyrecciéon sera
grafica y escrita. o

2) Redacciéon de wun provecto, previo
ejercicio de croguis. -incomunicado GQu~
rante ocho herasg, cuyo tema serda sacudo
a la suerte ertre tres que habra formulado
previamente el Tribunal, siendo igual el
tema para todos los opositores.

El desarrollo del proyecto se kara Qu-
‘rante el plazo que fije el Tribunal cpor-
tunamente. :

Madrid, 20 de febrero de 1951.—El Pres
sidente del Tribunal, Arg. E. Canosa.

)

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS .

Subsecretaria

Escuela de Ayudantes de Obras Publicas -

Convocatoria pare eramenes de ingreso
en esta Escuela.

Con arreglo a lo dispuesto en los ar-
ticulos 11 y 12 del Reglamento vigente
y_a las normas establecidas en la Ley de
.25 de agosto de 1939 v sus disposiciones
complementarias, se anuncia una convo-
catoria para ios examenes de ingreso en
esta Escuela, que daran comienzo el dia

1 de junio préximo, a la hora que oper-
tunamente sera fijada.

_El nimero méximo de plazas que se
habran de cubrir serd de treinta y cin-
co (35). . :

Las solicitudes para tomar parte en
estos examenes se dirigirAn al Director
de la Escuela, acompanadas de certifica-
dos de buena conducta y penales y tres
fotografias del aspirante (tamafio car-
net, fondo blanco y husto negro). Debe-
ran presentarse en la Secretarfa de di-
cho Centro del 2 al 12 de abril préximo,
dias laborab.es, de quince horas treinta
minutos a dieciocho horas. .

De acuerdo con lo dishuesto en las Or-
.denes fecha 15 de octubre de 1931, 13 de
febrero de 1932, 28-"de julio de 1933 y
9 de octubre de 1943, relativas & los opo-
sitores para ingreso en es'a Escuela que
pertenezcan al Cuerpo de Sobrestantes o
al de Delineantes de Obras Piblicas, Téc-
nicos-Mecanicos ce-Sefiales Maritimas y

' los que tengan el Diploma de los Cursos

practicos, dados en la Escuela de Cami-
nos ‘hasta 1929-30; y, asimismo, los huér-
fanos de padre que hubiesen pertenecido
a cualquiera de los Cuerpos de Caminos,*
Ayudantes, Sobrestantes vy Delineantes de
Obras Publicas o Técnicos-Mecanicos de
Sefiales Maritimas, ingresaran en la Fs-
cuela, unha vez demostrada su suficien- -
cia, entendiéndose amplindo el niimero
anteriormente fijado; los candidatos que
deseen acogerse a dichsa disposiciones de-
beran presentar, al tiempo de matricu-
larse, los documentas que acrediten estar
en tales condiciones, advirtiédose que los
que no -lo hagan en e! tiempo en que
estd ablerta la matricula para el afio ac-
tual quedaran excluidos de los heneficios
que se deriven .de aqucllas disposiciones.
Asimismo se hace saber que el beneficio
a que alude. la Orden citada de 15 de oc-
tubre de 11931, sélo se otorgard a aqués
llos funcionarios que hallindose en acti-
vo lleven, por lo menos, tres afics de
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servicio en ¢ Cucrpo a que pertenezcan,
io que justificaran mediante certificacion
expedida por la Seccion de Personal de
Cuerpos Especiales del Ministerio de
Obras Puiblicas, en que eonste tal cifcuns-
tancia ¢ que presentaran eu la Escuela
@l tiempo de matricuiarse.

En ei caso de empate entre el Gitimo
de los declaradoes aptos para ingresar con
arreglo al numero de plazas lijadas en
oste anuncio y los que resuiten con-igual
puntuacién, tendran praferencia los hijos
de los funcionarios que pertenezcan a di-
chos . Cuerpos, por el orden que se cita
anteriormente.

Los ejercicios versaran sobre las ma-
terias que figuran en el cuestionario pu-
dlicado en la «Gaceta» de 1 de junio
ge 1936.

Se satisfaran en metalico cincuenta pe-
setas ©50) por dereehos de examen y cien-
to éincuenta pesetas {150) por gastos. .

Madrid, 5 de fobrero de 18951.~El Di-
Tector, Manuel Aguilar,

Dirceeiéon General de Ferroearriles,
\ rd gy

Tranvias y Transportes por Ca-
: rretera

£Enuncianao un plaze de treinta dias no-
turales para que los derechohabicates,
tanto, acrecdorcs como herederos, de don
Jos¢ Rui: de Queredo y Cuevas mani-
liesten si conjierow O 00 Su represen-
tacion a don José Sanchez Rodriguez
para practicar y proponer a la superior
aprobacion las liguidaciones a que s¢
rejieren 1os recurso; planteados cn ¢l
expediente formulado por dichos here-
dcros contra la extinguida Compafiia de
los Caminos de Hierro del Norte de
4

Espafia.

Por Orden del Ministerio de Obras Pu-
blicas fecha 20 de julio de 1950 se cons-
tituyo una Comisién para practicar ¥ pro-
Doner a la superior aprdbacion las liqui-
daciones a que se refieren las reclama-
ciones planteadas en el expediente for-
mulado por los herederos de ‘don José
Ruiz de Quevedo y Cuevas cohtra la ex-
tinguida Companfa de los @aminos de
Hierro del Norte de Espana, debiendo
figurar en la mencionada Comisién un
representante designado por los derecho-
habienies, tanto acreedores como herede-
ros, de don José Ruiz de Quevedo y Cue-
vas, cuya persanalidad habri de ser jus-
tificada ante el Presidente de la Comi-
sién con la aceptaciéon de. los demas
miembros de la misma y previo informe
de ia Asesoria Juridica de este Minis-
terio,

Constituida la Comision de referencia,
don José Sanchez Gutiérrez justifica con
los oportuncs poderes su personalidad co-

. mo representante de los herederos y los
I acreedores de don José Ruiz de Quevedo
v Cuevas, v por =i existieran derecho-
habientes que no hubieran conferido su
representacion 2 don José Sanchez Gu-
tiérez pafa ane aquéllos puedan actuar
7 en 1o que convenga a sus dercchos,

Esta Direccién Generat, & prqopuesta de
la Asesoria Juridica del Ministerio, ha
resueito conceder un piazo de treinta dias
haturales a partir de la publicacion de
esta resolucion en €l BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO para que, ¢u 3u caso, los
citados derechohabieniles manifiesten por

escrito a Ia Seceion de Concesidn y Cons-,

truccion de la Direccion General de Ferro-
carviles, Tranvias y Transpories por Ca-
rretera, s oconfidren o no su representa~

cion ai mencionade sefior don José San-

chiez Guiiérrez.
Dios guarde a V. I. muchoz afics.
Madrid, 13 de febrero de 1951.—E!- Di-
rector gonmeral, José Ma Garcia Lormas.
or. Ingeniero Jefe de ia Seccidnn de Con-
cesion y Construccion de Ferrocarriles
de esta Direccidn General.

Direccion General de Puertos v
Seiiales Maritimas

Adjudicando definitivamante a «Dragados !

y Gomnstrucciones, S. A», la ejccucion
de lus obras de wEnsanche del trozo sur
del canal de Aljonso X111, seccion ters
ccran, en el puerto de Scvilla.

Visto el resultado de la licitacién ce-
lebrada en la Direccion General de Puer-
tos y Sefiales Maritimas el dia 30 de
enero de 1951, ’

Este Ministerio ha resuelio adjudicar
definit;vamente la ejecuc.6n de las obras
«Ensanche del trozo

Alfonso  XIII, seccion terceran, en el

" puerto de Sevilla, al unico poswr, «Dra-

gados v Construcciones, S. A», en la
cantidad de diez millones cuatrocientas
diez mil trescientas treinta y seis pese-
tas {10.410.336,00), que, en su relacion
con el presupuesto de contrata aprobado,
de diez millones setecientas treinta y dos
mil trescientas seis pesefas con cuaren-
ta ¥y nueve céntimos 110.732.306,49), re-
presenta, una haja de: trescienias vein-
tiun mil novecientas setenta pesetas con
cuarenta ¥ nueve cénfimos ¢321.970,49)
en benefieio del Estado.

Lo que en cumplimiento de la Orden
ministerdal de esta fecha comunico a
V. S para su conocim.ento, el del In-
geniero Director y efectos procedentes.

Dics. guarde a V. S. muchos anos.

Madrid, 15.de febrero de 1951.—El Di-
rector general, Luis M. de  Vidales.

Sr. Presidente de la Junta de Obras del
Puerlo de Sevilla.

Adjudicando definitivamente a «Construc-
ciones Topesan, S. L, la ejecucion de
las obras «Lonja para el puerto pesque-
Ton, en el puerto de Cadiz.

\ .

Visto ¢l resultado de la .licitaci6on ce-
lebrada en la Direccion General de Puer-
tos y Senales Maritimas el dia 30 de
exero de 1951,

Este Ministerio ha resuelto adjudicar
definitivamente la ejecucion de las obras
«lonja para. el puerto pesquero», en el
puerto de Cadiz, al mejor postor, «Cons-
trucciones Topesan, 8. L., en la can-
tidad de acho millones setenta y cuatro
mil noveeientas.sesenta y siete pesetas
con ochenta y dos céntimos .8.074.967,82),
que, en su relacion con el presupuesto
de contrata aprobado, de once millones
ciento cuarenta mil novecientas sesenta
pesetas con un ééntimo  (11.140.960,01),
represeta una baja de tres millones se-
senta y cinco mil novecientas noventa
y <o0s. pesetas con diecinueve céntimos
3.065.992,19) en heneficio del Estadoc,

Lo que, en cumplimiento de la Oiden
ministerial de esta fecha, comunico a
V. S. para sh conocimiento; el del Inge-
niero Director y efectos procedentes,

Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 15 de febrero de 1951.—El1 Di-
rector general, Luis M. de Vidaies,

Sr. Presidente de la Junta de Obras del
Puerw de Cadiz.

Adjudicando definitivamente a «S. A. Tra-
. bajos y Obras» la ejecucion de las obras

«Muelles de embocadura del dique de
. carena», en el puerto de Cédiz.

Visto €l resultadd de la licitacién cele-
brada en la Direccion General de Puer-
tos y Senales Maritimas el dia 30 de
enero de 1951, :

sur del Canal de ;

. guientes:

Bste Minpisterio b resucie adjudicar
definitivamente ia ejecuc:on de ias obras
«Muelles de embocadura del digue de ca-
renay, en ¢l puerto de Cadiz, al mejor
posior, «S. A. Trabajos » Obras», en ia
cantidad de discisiete nillenes cnatro-
cientas cincuenta v nueve rail doscientats
cineuenta v ocho pesetas copn diecisiete
céntimos (1745923817, que, e su el
¢i0n con el presupuesto de contrata apro-
bada, ¢e veintidos millones cuatrocientas
seis mil doscientas ochenta v (res pese-
tus con ochenta y ocho céntimos
(22.406.283,88 ', represcnta  unha baja de
cuatro millones novecientas cuarenta’ y
siete mil veinticinco pesetas con selenta
y un céntimos <4.947.025,71) en beneficie
del Estado. ;

Lo que. en cumpiimiento de ia Orden
ministerial de  esta, fecha, comulico 2
V. S. para su-conodmiento, ¢l del Inge-
niero Director y cfectos prccedentes.

Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madirid, 15 de febrero de 1931.—El Die
rector general, Luis M. de Vidales.

Sr. Presidente de la Junta de Qbras dol
Puerw de Cadiz,

MINISTERIO DE TRABAJO

Direccién General de Previsién

Convocando concurso provisional parad
proveer vacantes de Facultativos de Fse
pecialidades dr] Seguro Obligatorwo de
Enfermedad cn la grovincia de Sevilla.

De conformidad con lo dispuesto cn la
Orden del Muinisterio de Trabajo de 28 de
abril de 1949 (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO de 3 do mayo), s convoca un
concurso para cubrir provisionalmente las
plazas de Especlalistas del Seguro en esta
provincia con aquellos Facultativos que
por su nGmero en las escalas les correse

ponda. . . ..
Las plazas de referencia son las 8ie

CIRUGIA

1. Una vacante pares la agistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Entie
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

2. Otrs vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Entl-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

3. Otra vacante para la’asistencia do
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colabaradoras (Secior de Secvila).

4. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboraderas (gector .de Sevillad

5. Otra vacante nura la asistencia de
los aseguradosz ¢ Caju Nacional 3 Enti-
dades Colahoradoras (Soctor de Sevilla).

6. Oura vacante para la asisiencia de
los usegurados de Cajs Nicional y Eali-
dades Colaboradoras (Sector Sevillai:

7. Otra vacan:te para la asistencia e
los ascgurados de Coja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

Otra vacante para la axisteneis -de
ios asegurados de Caja Nacional y Eufi-
dades Colaboradoras (Sector tico v sube
sectores 2.9,y 4.9 con residencia. en Se-
villa). . ’ .

9. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacionzl y Entie
dades Colaboradoras (Scetor 1inico y sube
ss:ltaores 10 334 con residencia en Se-
villa),

TRAUMATOLOGIA

10. Una vacante para la asistencih de
los asegurados de Caja Naciogal y Entie
dades Colahoradoras (Sector de Sevilla:.

11. Otra vacante para la asistencia de
los asegwrados de Caja Nacional y Entis
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dades Colaboradoras (Sector tnice y Sub-
sector 1., con residencia en Sevillaj.

12. Otra vacunte pars la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector uinico v Sub-
gector 3., con residencia en Sevilla).

13. Otra vacante pata la csistencia de
los asegurades de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector unico v Suh-
sector 47, con residencia en Sevilla).

14. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Seelor upico y Sub-
sector 2.7, con resinencia en Sevillai.

15.  Otra vacante para la asistencia de
lgs aseglirados de Caja Nacional y Enti-
didés Colaboradoras (Sector de Sevillal.

16. Ourevaeante pura la asistencia de
Jos asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades OQOoluboradoras (Sector de Sevilla,

17. . Otya vacante para la asistencia de
los ngegurados de Caja Naclonal y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla,

UroLocia

18. Una vacante para la asistencia de
los ascgurado: de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradaras (Sector de Sevilla).

19. Otra vaccante para la asistencia de
Jos asegurados de-Caja Nacional v Enti-
dades Coleboradoras (Sector unico v Sub-
sector 1., con residencin en Sevilla).

20. Onia yacante para la asistencia de
los asegurador de Cain Naclonal y Enti-
dades Colaboraudoras (Sector unico y Sub-
sector 4. con residencia en Sevilla).

21. Otra vacante pafa la asistencia de
1os aseginudos de Cajy Naclonal y Enti-
“dades Colaborudords (Sector nnico v Sub-
sector 2. con residencia en Savillay.
023, Qua vagante para la asistencia de
tas asegurados de Caja Nacional y Enti-

dades Colaboradoras «Secior de Sevilla).

©23. Oura vacante para Ja asistencla de
las. asegurados de Caja Nacilonal y Enti-
dades Coluboradoras (Sector de Sevillay,

24 Otru vacente para la asistencgia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras “(Sector de Sevila).

TO0CoLOGIA

23. Una vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Colahoradoras (Zona de Sevilla, gru-

a). . . .

26. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades. Colaboradoras (Zona de Sevilla y
Subsector 1., a efecto de grandes disto-
clas, grupo a’.

27. Otra vacarte para la asistencia de
los asegurados de Caja Naclonal y Enti-
dades Colabaradoras (Zona de Sevilla y
Subsector 3., a efectos de grandes dis-
‘toclas, grupo aj.

Otra vacante para la asistencia de

los asegurados de Caja Nacional y Entida-
des Colaboradoras (Zona.de Sevilla y Sub-
sectores 2. v 4., a efectos de grandes dis
tocias, grupo a). :
. 29 Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Zona de .Sevilla,
giupo a). .
- 430. Otra vacante parp la asistencia de
1os asegurados de Caja Nacional y Entida-
«Jes Colabaragoras (Zona de Sevilla, grur
po a). ’

31. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nucional v Enti-
dades Colabaraderas (Zona de Sevilla, gru-
po &) - .

32. Otra vacante para la asistencia de
1os asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colabaradoras (Zona de Sevilla, gru-
Do a. .

33. Otrd vacante para la asistencia ag
los aseguradns de Caia Nacional v Enti-
'dadﬁs Colaboradoras (Zong de Osuna, gru-
Lo by, . S

GINECDLOGIA

34, Una yacante para la asistencia de
los asegurados 'de Caja Nacional y knti-
dades Colahoradoras (Secter de .Sevilia).

35. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector unico y Sub-
sector 1, con residencia en Seviila).

36. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector Ginico v Sub-
sector 3., con residencia en Sevilla).

37. Otra vacante para Ja asistencia de
log asegurgdos de Caje Nucional y Enti-
cades Colaboradorag (8octor Gnico y Suhb-
sector 4.7, con residencia ¢n Sevilla).

38. Otra vacante para la gsistencia de
las asegurades de Caja Nacional y Entir
dades Colaboradoras (Sector Unico v Sub-
sector 2., con residencie en Sevilla), -

39. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados .de Caja Nacicnal v Enti-
dades Colaboradoras tSector de Sevilla).

40. Otra vacant2 para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevillu).

4]1. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Naclonsl v Enti-
dades Colaboradoras (Sector” de Sevilla).

'PEDIATRIA-PUERICULTURA

42, Una vacahte para la asisiencia de
los aseguracdos ce Caja Nacional v Enti-
dades Colaberaderas- (Sector de Sevilla).

43. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacicnal y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de¢ Sevilla).

44. Otra vacanle para la asistyncia de
los asepuradog de Caje Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector 'de Sevilla).

45. Otra vacante para la asistencia de
los aseguradns de Caja Nacional y.Enti-

‘dades Colaboradoras (Sector de Sevillay.

46.. Oira vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevill2).

47. Otra vacanie para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilli),
- 48. Otru vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Eati-
dades Colaboradoras' (Segtor de Sevilla).

49. Otlra vacante para la asistencip de
los usegurados de Caja Nacional y Enti:
dades Colaboradoras ¢Sector de Sevilla).

50.- Otya vacante para la asistencia de

los asegurados de Caja Nacional y Entj-
Gades Colaboradoras (Sector d: Sevilla).

51, Otra vacante para la asistencia de’

los asegurados de Cag‘a Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Subsector 1.0, Coni-
tantina). )

© 82, Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colabcradoras (Subsector 2.%, Morén
de la Frontera). - :

PULMON ¥ CORAZON

53. Una vacante para Ja asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

54, Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

55. Otra vacante para la asistencia de

Jos asegurados de Caja Nacional v Enti-

dades Colaboradoras (Sector de - Sevilla).

6. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional Enti-
dades Colaborddoras (Sector de 8evilla).

57. Otra vacahte para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enpti-
dades Colabhoradoras (Sector de Sevilla),

58. Otra vacante pam la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

59. Otra vacante para la asistencia de
log asegurados de Caja Nacional v FEnti-
dades Colaboradaras (Sector de Sevilla).
60. Otra vacante para la asistencin de

)

- d:des Colaboradoras

“villa).

los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Scctor de Sevilla)

61. Otra vacante para la asistencia dz2
los asegurados de Caja Nacional y Entis
dades Calaporadoras (Sectr unico y sube
sectores 2.2 y 4., con residencia en Ses’
villao,

62, Otra vacante para Ja asistencia de
los asegurades de Caja Nacicnai y Entie
dades Colaboradaras (Secfor unico y Sub-
sectares 1v y 3.7, con residencia en . Se«
villa). .

OTORRINOLARINGOLOGIA

63. Una vacante para la gsistencia de
los asegurados de Caja Naclonal .y Entis
d:des Colaboradoras (Sectoy de Sevilla)

64. Otra vacan para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dides Colaboradoras (Sector de Sevillaj.

65. Otra. vacante para In asistencia de
los aseguradps de Caja Nacional v {ie
d7des Colaboradoras (Sector de Sevilla),

65, Otra vacante para la asistencia de
los aszegurados de Caja Nacional y Enti-
d: des Colaboradoras  (Sector de Sevila).

67. Otra vacante para la asistencia de
los a:egurados de Caja Nacional v Entis
dades Colaboraderes (Sector de Sovilla).

68. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
drdes Colaboradoras (Sector ds» Sevilla).

69. Otra vacante para la asistencia de
los ascgurados de Caja Nacipnal v Entie
dides Colaboradoras (Sector do Sevilla).

70. Otra vagante para la asistencia de
10s asegurados de Caja Nacional v Enti-
(Secror de Sewilla),

71. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
d24s% Colaberadoras (Sector Jde Sevnillad,

2. Otra vaecanve nara la acistencia de
los a:cgurados de "Caja Nacional v Enii-
dades Colahoridoras (Subseetor 1.2, Cons-
tantina), :

74. - Otra vacantp para 1a asistencia-de
los asegurados de Caja Nacigpal y Enii-
dades Colahoradaras (Suhsector 2.0, Moraon
de-la Frontera). ’ ,

4. Otra vacante para la ‘asistenica de
los asegurados de Caja Nacional y Entje -
cgades Colahoradoras. (Subgector 3., Ecija).

75, Otra vacante para la asjstencia de
lcs asegurados de Caja Nacional v Entis
dades Colaboradoras (Subsector 4., Osue
naj. .

APARATO - DIGESTIVO

76. Una vacante para la asistencia de
los ‘agegurados 'de Caja Nacional v Erti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla)

T7. Otra vacante parg la asistengia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
«2Ces Colaboradoras (Sector Jde Sevillp).

78. Otra vacante para la asistencia de
los agegurados de Caja Nacional y Enti-
d3ges Colaboradoras (Sector de Sev:la) .

79. Otra vacante para 14 -asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dx les Colaboradoras (Sectar e Sevilla).

80. Otra vacanie para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacienal y Enti-
dades Colaborad®ras (Sector de Sevilla).

81. Otra vacante para 13 asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla),

82. Otra vacante para la asistencia de
los asegurddos de Caja Nacional y Entij-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla),

83. Otra vacante para la dsistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla),

84. Otra vacante pava lg asistencia de
los asegumdos de Caja Nacipnal y Entj-
dades Colaboradoras (Sector unico y Sub-
sectores 2,0 y 4.9 con residencig en Se-

85. Otra vacante para la asistencia de
los asegirados de Caju Nacional y Entj-
dadas Colaboragoras (Sector tinico v Sub-
selcltao)r;'s L» y 3» con residencia en See
villa), . :
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OFTALMOLOGIA

86. Una vacante para la asisiencia de
fes asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevillay.

87 Oura vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v En-
-tidades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

88. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacionai y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

89. Otra vacante para la ssistencia de
los. asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Coiboradoras (Sector de Sevilia.

90. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Cplaboradoras (Sector de Sevila).

91.
Jos asegurados de Caja Nacional v Enti-

dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).'

92. Otra vacante para la asisiencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colahoradoras (Szctor de Seviliar.

93. Otra vacante para la asistencia de
Ios asegurados de Caja Nacional y Enti-
cades Colaboradoras \Sector ae Sevilla:.

94. Oura vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Coluboradoras (Subsector 1.”, Cons-
tantina), '

95. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacionai y Enti-
aades Colaboradoras (Subsector 3.0, Ecija).

96. Otra vacante para la ssistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dac)ies Colaboradoias (Subsector 4., Osu-
na), ,

NEUROPSIQUIATR{A

97. Una vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional vy Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

98. Otra vacante para la asisiencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
-dades, Colaboradoras (Sector inico y Sub-
sector 1.°, con residencia en Sevilla).

~ 92, Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector unico v Sub-
sector 3., con residencia en Sevilla).

100. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector tinico y Sub-
sector 4.°, cor residencia en Sevilla).

101. Otra vacante para la asistencia de

- los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colahoradoras (Sector tnico v Sub-
sector 2.9, coni residencig en Sevilla),

102, Otra vacante para la asistencia ce’

lcs asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

103. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

104. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilia).

~ RADIOLOGIA ¥ ELECTROLOGIA
105. Una vacante para la asistencia ée
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras: (Séetor ae Sevilla).
. 106. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).
107. Otra vacante para la asistencia de

los asegurados de Caja Nacional y Enti-

dades Colaboradoras (Sector- e Sevilla).

108. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

109. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevillal.

110. Otra vacante para la asistencia de
los aseguwrados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).
-111. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades. Colaboradoras (Sector Ge Sevilla).

.

Otra vacante para la asistencia de

To1eg

112, Ortra vacanie para la asistencia de
tox asegurados de Caja Naciobal y Enti-
cdaaes Colaboradoras -Sector e Sevilla’.

113.. Otra vacante para la asistencia de
Jos asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Coiaboradoras (S¢cior ae Scvillar,
- 114. Otra vacante para la asistencia de

los asegurados de Caja Nacional y Enti-
"dades Colaboradoras (Sector ac Sevilla:. |

115. Otra vacante para ia asisteacia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Subsecier 1.-, Cons-
tanting).

116. Otra vaearte para la asistencia de
‘os asegurados de Caja Naciona! y Enti-
dades Colaboradoras (Subsector 2.7, Mo-
101t de la Fronte:a:.

117. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
caades Colaboradoras (Subsector 4.°, Osu-
naj. .

' ENDOCRINOLOGIA

118. Una vecante para la acistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Entj-
dades Colahoracoras (Sector de Sevilla).
- 119. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector tinico y Sub-
sector l., con residencia cn Sevilla).

120. Otra vacante para la asistencia cde
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector unico v-Sub-
sector 3.4, con residencia en Sevilla),

121. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacidonal y Enti-
dades Colaboradoras (Secior unico y Subs
sector 4.2, con residencia en Sevifla).:

122, Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
aades Colaboradoras (3ector unico y Sub-
sectos 2.4, con residencia en Sevillaj.

123. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras :Sector ae Sevilla).

124. Otra vacante para la asistenciz de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
daies Colaboradoras -Sector ae Sevilla:.

125. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Entj-
dades Colaborudoras (Sector ae Sevilla).

DERMATOLOGIA

126. Una.vacante para la asistencia de
lcs asegurados de Caja Nacional y Enui-
deaes Colaboradoras Sector ae Sevilla,.
Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional:y Enti-
dades Colaboradoras :Sector ae Sevilla®.

128. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacicnal y Enti-
dades Colaboradoras (Sector age Sevilla).

129. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados 'de Caja Nacichal v Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

130. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

131. Otra vacante para Ja asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras {Sector ae Sevilla).

132. Otra vacante para‘la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

133. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector inico y Sub-
sectorez 2° y 4.°, con residencia en Se-
villa). :

134. Otra vacante para la asistencia de.

los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colahoradeoras (Sector Unico y Sub-
soilctoz:es 1° y 3., con residencia en Se-
villa, '

~ OpoNTOLOGIA

135. Una vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades' Colaboradoras (Sector ae Sevilla).

136. Otrva vacante para la asistencia de
los ascgirados de Caja Nacional y Entie
dades Colaboradoras :Sector ae Sevilla:,

137, Otra vacante pura la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Entie
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

128, Otra vacante para la asisterdcia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaberadoras (Sector de Sevillay,

139, Otra vacante para la agisiencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Colahoradoras (Sacior de Sevillay.

140. Otra vacante para la asistenciy de
los asegurados de Cujo Nacional y Enti-
dades Colaborador:s  iSector de Sevilla).

141, Otra vacunte para i asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-

| dades Colaboradoras (Sector de Sevillay.

. 142, Oftra vacante para la asistencia ce
los asegurados de Cajo Nacional y Enti-

‘dades Colaboradoras (Sector de Sevilla),

. 143, Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colabhoradoras (Subsector 3.9, Ecija).
144. Otra vacanie para ia asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Entie
dades Colahoradoras (Subsector 4.9, Osu-
na). :

ANALISIS

145. Una vacante para a asistencia d_o
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

146. Otra vacante para la asistencia de
Jos asegurados de Caja Nacional y Enuti-
dades Colahoradoras (Sector de Sevilla).

147. Otra vacanie para ia asisrencia de
los asegurados de Caja Nacional y Enti-
dades Colaboradoras (Seclor de Sevillay,*

148. Otra vacanm > para ja asisiencia de
los asegurados de Caja Nacionza] v Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

149. Otra vacante para la agistencia ae
los asegurados de Caju Nacional v Entie
dades Ceclaboradoras (Sector de Sevilla)..

180, Otra vacante para la asistencia ce
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dades Colaboradoras (Sector de Sevilla).

151. Ofra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Entie
dades Colaboradoras (Sector de Seyilla),

152. Otra vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional y Entis
dades Colaboradoras. (Sector de Sevilla).

153. Oxira vacante para la asistencia de
los asegurados de Caja Nacional v Enti-
dddes Coliboradoras (Sabsecior 1.4, Conss
tantina),

154. Otra vacante para Ja asistencia da
los aseguiados de Caja Nacional v Enti-
dades Colahoradoras (Subsector 2., Mo-
ron de la Frontera.

155. Otra vacante para la asisteacia de
los asegurados de Caja Nacional y Entida-
des Colaboradoras (Subsector 4.°, Osuna).

S> concede un plazc de treinta dias, a
partir de 1a fecha de la publicacion de esta
convocaroria en el «Boletin Oficialy de &
provincia, para que todos los médicos que
figuren en laz Escalas de la localidad res:
pectiva y a quienos no se les haya comuni-
cado su continuacion en el Seguro. de con-
formidad con el articulo segundo de la
expresada Orden de 28 de abril, pueden so-
licitar las vacantes por cscrito que se dejan
expresadas. pudiendo hacerlo de la tota-
lidad de las anunciadas vy sizuiendo un
orden de preferencia, ajustandose al mo-
delo impreso que obra en la Inspeccién
Provincial de Servicios Sanitarics del Se-
guro Obligatorio d¢ Enfermedad.

La resolucién del concurso, a que se
refiere la presente convocatoria, se publi-
cara asimismo en el «Boletin Oficialy de
la provincia, y los interesados tendran el
recurso a que se refiere el articulo 119
del texto refundido de 19 de febrero
de 1946. . '

Madrid, 10 de febrero de 1951.—~Por el
Director general, M. Amblés. S



