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MINISTERIO DE JUSTICIA

DECRETO de 1 de octubre de 1632 por el qie-
se hace merced de la dignidaa de Grande de
Espana, para ynir al titulo de Conde de Ro-
dezno, a jaLor de don Tomas Dommguec
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\ll\lS'l‘le() DF LA GOBERNACION
DECRETQ cie 4 de agosto‘de 1952 por el que s€¢
- nombra Comicario Principal del Cuerpo Ge-
neral de Policia a don Jacinto V'Lllanue‘ba
Carboneras... ... ... ... «ee v e wis oo L
Ortro de 4 de \'gosto de’ 19&2 por et que se Toni-
bra Comzsano Principal del Cuerpo General
de Policia a ‘don Anse€lmo Aracil Garcia .
Otro de 4 de ugasto dc 1952 por el que se
aprueba el proyecto parcial de ordenacion
del sector de¢ La Prosperidad formado por la
comaision de Urbanisuto de Madrid ... ...
Otro de 5 de semzembre de 1952 por el que se
declara en situacion de jubilado, por edad, -
al Jefe Supertor de Administracion Civil
del Cuerpo Teéecnico de Correos don FTancis-
co Ortiz Vivus. ...
Otro de 5 de sept‘mnbre ‘de’ 1952 por el que se
nomkbera Jefe Superior de Administracion Ci-
vil del Cuerpo Técnico de Correos a don
Manuel Capilla D¢lgado. ... .
Owo de 5 de septiembre de 1952 por el que se
nombra Jefe Superior de Administraeion. Ci-
vil del’ Cuerpo Técnico de Correos a don cé-
sar Estrada Blanco .

MINISTERIO DE EDUCACION r\AClO\ AL

DECRETO de 1 de octubre de 1952 por el que
se concede .« don Jos¢ Vasconcelos Calderon
la Gran Cruz de la Orden Civil. de Alfon-
so X el Sabio ... ... ...

Otro de 1 de octubre de’ 1932 por el que se
concede a don Pedro Calmon Moniz de Bita
tencourt la Gran Cruz de la Orden Civil de
Alfonso X el Sabio ., .- ... ...

Otro de 1 de octubre de 1952 por el que se
cQncede ¢ -don Nayi al-Asil la Gran Cruz de
la Orden Civil de Alfonso X el 8abio .., ... ...

" MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO de 4 de agosto de 1952 por el -que
se aprueba el Reglamento orgamco de este
Departamento... ,.. v wor eer o e eee .

MINISTERIO DE A(leCUL’I‘LRA

"DECRETO de 27 de septiembre de 1952 por ‘el

que se concede la Gran CTuz de la Orden Ci-
vil del Mértto Agricola a don MAnuel Pirzarro
cenjor ...

Otro de 27 de septiembre de 1952° por ‘el que
se concede la Gran CTuz de la OTden Civil
del. Mérito Agricola a don Esteban Martm
bzcuza cee wen ee

SECRETARIA (zF\’lR\L DI-L M()VI\IIEVTO .
.DECRETO de 1 de octubre de 1952 por el que

se concede la Gran Cruz de la Orden de
~ Cisncros a don Gustdvo Barrosq ., ... . ’
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' Otra de 25 de septiemhre de 1962 por’

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Ordenes de 30 de junio de 1952 por las que se
resuelven les recursos de agravios interpues-
tos por los senores que se citan ... ...

Otra de 23 de septiembre de 1952 por la que se
trasiadan a los Centros que se indican a los

funcionarios del Cuerpo de Porteros de los .

Ministerios Civiles que se incluyen en la re-
lacion adjunta ...

Otra de 25 de sepmembre de 1952 por Ia que
se aclaran algunos extremos de la Ley de
15 de julin de 1952
DEL ESTADO numero, 199) relativa a la ad-
sjudicaciéon de destinos' o empleos civiles a
Oficiales de la Escala Auxiliar del Ejército
de Tierra, Suboficiales y determinadas Cla-
ses de Tropa ... .

Otra de 27 de septxemb“e de ‘1952 por’ Ia que
se dispone se anule la provision de plazas
que corresponden 'ser cubiertas por la Ley de
15 de julio de este afio ... ...

MINISTERIO DE JUSTICIA

Orden de 25 de septiembre de 1952 por la que
se nombhra Oficial de la Administracion de
Justicia, -.con destino en el Tribunal - Supre-
mo, & don Manruel Gandara Gomez
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Otra de 25 de septiembre de 1952 por la que .

se nombra para las Canonjias Simples y Be-
neficios Menores que se citan a los sefiores
que se MEeNCIONAN ... ..o oo ev . wer aee L
Otra de, 25 ce sepmembxe ‘de 1952 ‘por la que
se nombxa Meédico Forense del Juzgado de
Instruccion numero 11 de Barcelona a don
Enrique Fosar Bayarri

la que
se da validez oficial al Escalafén del Cuerpo
Nacional de Meédicos Forenses, publicado cn
el «Boletin de Informacion» de este Minis-
terio

Otra de 25 de septiembre’ ‘de 1952 pox “la que
se promueve a la plaza de Auxiliar de pri-
mera del Cuerpd de Auxiliares de la Admi-
nistracién de Justicia a don Angel Mesas Le-
zama, Auxiliar de segunda ...

Otra de 25 de septiembre de 1953 pox 1a que
se nombra vara la plaza de Auxiliar de ter-
cera del Cuerpo de Auxiliares de la Adminis-
tracién de' Justicia a don Fernando Llamas
Gongzalez ... ...

Otra de 26 de sepmembxe de 1952 pm 1a que
se promueve a Secretario de la sexta cate-
gona. a‘don Adalberto Villanueva Rodriguez,

MINISTERIO DEL £J ERCITO

Ordé¢n de 13 de septiemktre de 1952 por la que
se destina a la Agrupacion de Mehal-las al
Tenienté de Infanteria don José Uxo Palasi

Otra de 15 de septiembre de 1952 por la que
. causa baja en la Agrupacién de Mehal-las
el Capitan de Infanteria don Manuel Alva-
rez Rodriguez ...

Otra de 19 de septiembxe ce 1952 por la que
se destina al Servicio de Intervénciones a los
Oficlales de Ingenieros que se indican

Otra de 20 de septiemnbre de 1952 por la que
causa baja £n el Regimiento de \Intanteria
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de ‘Industria. en cumplimiento del articulo décimo de
la Ley dc Presupuestos de 1948 ... .

MINISTERIO DE LA GOBERNACION

Ordt{n_de 15 de septiembre e 1352 por la que se nombtran
Meédicos Puericuitores de los Centros Secundarios de Hi-
giene Rural de las localidades quc se indican a los se-
fiores que se mencionan e e e e

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Orden de 25 de septiembre de 1952 por la que se fijan las
fechad de 15 y 17 de noviembre préximo para la presen-
tacién de los cporitores a ingreso en el Cuerpo de Secre-
tarios-Contadores de Juntas de Cbras y Servicios de Puer-
tos y la dei comienzo de los ejercicios, respectivamente,

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Orden <c 25 de septiembre de 1932 por la que se nombra
el Tribunal de oposiciones a la catedra de «Geologia apli-
cada» (Mineralogia, Petrografia, Edafologia e Hidrologia) .
ge la Facultal de Farmacia de la Universidad de San-
iago

Otra de
t,_ud de concurso previa de trasladc, la catedra de «Geogra-
fia ecanémica» de la Escuela de Comercio de Vitoria a don

4493

4494

"4494

4494

PAGINA
D e ]
Teodoro Flores Gomez, Catedratico numerario de Escuelas
de Comercio ... ... Ce een ey e eee eee s ees eee 4494

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Orden de 1 de octubre de 1952 por la que se concede la
Encomienda de Numerc de la Orden Civil del Mérito
Agricola a don Luis Velaz de Medrano, don Julio Yarto
Herreros y don Aniceto Cervero Lafuente ... ... . ... ...
Otra de 1 de octubre ae 1952 por la que se concede la
Encomienda Ordinarta de la Orden Civil del Mérito Agri-
cola a don Eugenio Bezares de Barrenazarobe, don Gas-
par de la Lams Gutiérrez, don Dario Loraque Pérez, don
Camilo Vizoso Cortizo y don Juan de Arespacochaga y
Felipe ... ... ... oo oov L D eee e e
ADMINISTRACION CENTRAL
GOBERNACION —Direccion General, de Corrcos y Teleco-
munlecacion (Correos) —Anunciando subasta para contra-
tar el servicio del transpoite por carretera entre la Ofici-
na Movil Principal de Tenerife y Buenavista y regreso,
F- s D 1 5 Lo T PN
OBRAS PUBLICAS,—Dtreccién Genertl de Obras Hiarguli-
cas ~Adjudicando las obras que se mencionan a favor de
los sefior'gs qQue se Citan ... ... ... oo vet L ces eee Ll ees
Directién enerdl de Carreteras y Caminos Vecinales-—
Anunciando nueva subasta de las obras de la carretera
nacional de Jerez a Cartagena (antes Murcia a Granada),’
AGRICULTURA —Servicio Nacton@l de Cultivo y FermCniu-
cion del Tabaco.—Relacion de cultivadores autorizados pa-
ra la campana de 1952-53 en la Zona tercera (Albacete,
Alicante., Baleares, Barcelona, Castellon, Gerona, Huesca,
Lérida, Murcia y Valencia), (Continuacién,) .. Lo
ANEXO UNICO.—Anuncios of'ciules, particulaTes y Adminis-
tracion de Justicia, )
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" GOBIERNO DE LA NACION

MINISTERIO DE JUSTICIA

DECRETQ de 1 de octubre de 1952 por el que se hace
merced de la dignidad de Grande de Espaia, para
unir al titulo de Conde de Rodezno, a favor de don
“Tomas Dominguez Arévalo.

. La vida y la obra de don Tomas Dominguez Arévalo,
Conde de Rodezno, personalidad relevante del pensa-
miento . tradicionalista espafiol, eximio colaborador en la
gesta del Movimiénto Nacional y de la restauracion del
sentido catélico en. la vida espafola, Ministro de Justicia
del. primer Gcbierno Nacional y exponente de las mas
preciadas virtudes de patriotismo, hidalguia y de fe en
los ‘postulados de la Victoria, se hacen acreedoras al tes-
timonio de la gratitud nacional, perpetuando en su des-
cendencia la memoria de su Grandeza, y al enaltecer su
,nombre preclaro se honran también los ideales a los que
hizo dedicacion de su vida ejemplar.
En mérito de lo expuesto, de acuerdo con el Consejo
de Ministros, .

DISPONGO :

Articulo primero.—Se hace merced de la dignidad de
Grande de Espafia, para unir al titulo de Conde de Ro-
dezno, a don Toméas Dominguez Arévalo, para sf, sus hi-
jos y sucesores legitimos, por el orden regular de suce-
sién y con caracter perpetuo.

‘Articulo segundo.—El titulo se concede ‘con exencion
de -derechos fiscales hgsta la segunda transmision pu-
diendo ser ostentado por la viuda del concesionario y con
tal cardcter mientras conserve su estado civil. '

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid 3 uno de octubre de mil novecientos cincuenta y dos.

FRANCISCO FRANCO
El Minisfro de Justicla, .
ANTONIO ITURMENDI BANALES

"MINISTERIO DE LA GOBERNACION

DECRETO de 4 de agosto de 1952 por el que se nombra
. Comisario Principal del Cuerpo General de Policia a
don Jacinto Villanueva Carbonetras.

Vacante =n el Cuerpo General de Policia una plaza de
Comisario Principal, por jublilacion de don José Gaspar
Vicent, que cuMmpli6 la edad reglamentaria el dia tres
de julio ultimo; a propuesta del Ministro de la Gober-
nacion, . E

Vengo en nombrar para la referida plaza, en ascenso
de escala, con el sueldo anual de veinticuatro mil quinien-
tas pesetas y antigiledad, a todos los efectos, del dig cua-

tro de julio de! corriente afio, al Comisario de primera
clase don Jacinto Villanueva Carboneras.
Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
sdrid a cuatro de agosto de mil novecientos cincuenta
y dos. .
FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobernacién,
BLAS PEREZ GONZALEZ

DECRETO de 4 de agosto de 1952 por el que se nombrﬁ
Comisario Priricipal del Cunerpo General de Policia a
don Anselmo Aracil Garcia, :

Vacante en el Cuerpo General de Policia una plaza de
Comisario Principal, por jubilacion de don Ignacio Gu-
tiérrez Ariza Barajas,-que cumplié la edad reglamentaria
el dia veintisiete de julio ultimo; a propuesta del Minis-
tro de la Gobernacion,

Vengo en nombrar para la referida plaza, en ascenso
de escala, con el sueldo anual de veinticuatro mil qui-
nientas- pesetas y antigiiedad, a todos los efectos, del dia
veintiocho de julio del corriente afio, al Comisario de
 brimera clage don Anselmo Aracil Garcia.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
.drid a cuatro de ' agosto de mil novecientos- cincuenta

y dos. ‘
FRANCISCO FRANCO
El Ministro de la Gobernarién, : o
‘BLAS PEREZ GONZALEZ
DECRETO de 1 de agosto de 1952 por el que se aprueba el
.proyecto parcial de ordenacién del sector de La Pros-
peridad, formado por la Comisién de Urbanismo de
Madrid. . i

La Comision de Urbanismo de Madrid, conforme a lo
prevenido en la Ley de primero de marzo de mil nove-
cientos cuarenta y seis, ha formulado el proyecto parcial
para la ordenacion del sector de La Prosperidad, y veri-
ficada 12 oportuna informacion publica y ultimada 1a tra«
mitacién prevista en el Reglamento de diecisiete de octu-
bre de mil novecientos cuarenta y siete para la Qrdena-
cién Urbana de Madrid y sus Alrededores: a propuesta
del Ministro de la Gobernacion y previa deliberacién del
Consejo, de Ministros, ' ~

DISPONGO :
_ Articulo @nico.—Se aprueba el proyecto parcial de or-
denacién del sector de La Prosperidad, formado por la
Comisién de Urbanismo de Madrid y aprobado en’ sesiéon
celebrada por.Ja misma el dia nueve de julio del afio en
curso, con las modificaciones que contiene respecto del
Plan General de Ordenaclion Urbana, aprobado por Ley de
veinticinco de noviembre de mil noveclentos cuarenta y
cuatre, . - S “
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Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a cuatro. de agosto de mil novecientos cincuenta
y dos.
FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobernacién,
BLAS PEREZ GONZALEZ

FDECRETO de 5 de septiembre de 1952 por el que se de-
clara en situacion de jubilado, por edad, a! Jefe Su-

perior de Administracion Civil del Cuerpo Técnico de .

Correos don Francisco Ortiz Vivas,

A pl()puesta del Ministro de la Gobernacion.y de con-
formidad con lo prevenido en los parratos primero y se-
gundo del articulo cuarenta y nueve del Estatuto de Cla-
ses Paslivas, de veintidés de octubre de mil novecientos
veintiséis, y Ley de veintisiete de diciembre de mil nove-
cientos treinta y cuatro, . .

Vengo en declarar en situacion de-jubilado, con el ha-
ber pasivo que por clasificaciéon le corresponda, al Jefe
Superior de Administracion Civil del Cuerpo Téchico de
Correos don Francisco Ortiz Vivas, que cumple la edad
reglamentaria el dia -veintiocho de septiembre del afio

actual, .fecha en, que cesara en el servicio activo.
’ Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en el
Pazo de Meiras a cinco de septiembre de mil novecientos

incuenta y dos. ..
¢ v FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobernacién,
BLAS PEREZ GONZALLEZ

DECRETO de 5 de septiembre de 1952 por el que se nom-
bra Jefe Superior de Administracién Civil del Cuerpo
Técnico de Correos a don Manuel Capilla Delgado.

Habiéndose dado cumplimiento a lo preceptuado en el

Decreto de sels de junio de mil novecientos cuarenta, por
la Ponencia a que refiere el articulo tercero de dicha

disposicién, a propuesta del Ministro de la Gobernacién
y previa deliberacion del Consejo de Ministros, )
Nombro Jefe Superior de Administracion Civil del
Cuerpo Técnico de Correos, con el haber anual de vein-
ticuatro mil quinientas pesetas y antigiedad del dia vein-
tisiete de agosto del ano actual, a don Manuel Capilla
Delgado, Jcfe de Administracion de primera clase, eon
asce.so, del expresado Cuerpo, en vacante producida po
jubilacion de don Pedro Posadas Briones, :
Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en el
Pazo de Meiras a cinco dé septiembre de mil novecientos

cincuenta y dos. ) \
FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobémacion. :
BLAS PEREZ GONZALEZ

DECRETO de 5 de septiembre de 1952 por el que se nom-
bra Jefe Superior de. Administracién. Civil del Cuerpo
Técnico de Correos a don César Estrada Blanco.

Habiéndose dado cumplimiento a lo preceptuado en el
Decreto de seis de junio de mil novecientos cuarenta, por
la Ponencia a que se refiere el articulo tercero de dicha
disposicién, a propuesta del Ministro de la Gobernaciéon
y previa deliberaciéon del Consejo de Ministros, :

Nombro Jefe Superior de Administraciéon Civil del
Cuerpo Técnico de Correos, con el haber anual de vein-
ticuatro mil quinientas pesetas y antigliedad del dia dte-
cisiete de agosto del afio actual, a don César Estrada
Blanco, Jefe de Administracion de primera clase, con as-
censo, del. expresado Cuerpo, en vacante producida por ju-
bilacién de don Jaime Ripoll Lamareca. )

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en el
Pazo de Meiras a cinco de septiembre de mil novecientos

cincuenta y dos.’ . . -
FRANCISCO FRANCO
E!l Ministro de la Gobernacion,
BLAS PERE% GONZALEZ |

MINISTERIO DE EDUGACION NAGIONAL

DECRETO de 1 de octubre de 1952 por el que se concede
a don José Vasconcelos Calderén la Gran Cruz de la
Orden Civil de Alfonso X el Sabio. '

En atencién a los méritos y circunstancias que con-
curren en don José Vasconcelos Calderon,

Vengo en concederle la Gran Cruz de la Orden Civil\y
/

de Alfonso X el Sabio, .
Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-.
drid a uno de octubre de mil novecientos cincuenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educaclén Naclonal,
JOAQUIN RUIZ-GLMENEZ Y CORTES

DECRETO de 1 de octubre de 1952 por el que se concede
a don Pedro Calmén Moniz de Bittencourt la Gran
- Cruz de la Orden Civil de Alfonso X el Sabio.

En atencion a los méritos y circunstancias que con-
curren en don Pedro Calmén Moniz de Bittencourt,

Vengo en concederle la Gran Cruz de la Orden Civil
de Alfonso X el Sabio. : :

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a uno de octubre de mil novecientos cincuenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educacién Naclonal,
JOAQUIN RUIZ-GIMENEZ ¥ CORTES

DECRETO de 1 de octubre de 1952 por el que se concede
a don Nayi al-Asil la Gran Cruz de la Orden Civil de
Alfonso X el Sabio. . )

En atencién a los méritos y .circunstancias que con-
curren en don Nayi al-Asil, :

Vengo en concederle la Gran Cruz de la Orden Civil
de Alfonso X el Sabio.

Asf lo dispongo por el presente. Decreto, dado en Ma-
- drid a uno de octubre de mil novecientos cincuenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educacién Naclonal,’
JOAQUIN RUIZ-GIMENEZ ¥ CORTES

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO de 4 de agosto de 1952 por el 'que se aprueba
el Reglamento organico de este Departameénto,
Reorganizada la Administracién central del Estado es-

pafiol merced a la Ley de ocho de agosto de mil nove-

cientos treinta y nueve, fué dada, en consecuencia, una
nueva estructuracion al Ministerio de Trabajo por el De-
creto expedido el dia dieciocho de los propios mes y afio.

La organizacion entonces establecida fué superada en
los afios sucesivos como consecuencia de la necesaria am-
pliacién de funciones, al extender el Estado su accion
tutelar en favor de los trabajadores, tanto en el campo
estrictamente laboral como en el de la prevision docial.

Ello obligé a. este Departamento, no.sélo a crear nueg
vos organismos, sino también a la adaptacién o modifi-
cacion de otros ya existentes, en armonia con las nuevas
actividades que se implantaban, haci¢ndolo, ademéas. con
la rapidez que el momento imponia para lograr, sin dila-
cién, la finalidad en cada caso perseguida. Por esto no es
de extrafiar que en la actual estructura administrativa de

algunos Servicios se produzcan interferencias y hasta. a

veces, duplicidad de funciones.” por no hallarse determi-

nadas con la necesaria precisién las gque a cada uno de
ellos corresponden. [ . .

Estas razones aconsejan revisar el régimen organico
de los Servicios centralés del Ministerio, al objeto de aco-

. plar debidamente toda su magquinaria administrativa,

delimitando y jerarquizando el cometido y facultades asig-
nados a cada una de las correspondientes Secciones y
fijando con exactitud el campo de actuacion en que han
de desenvolverse. Todo ello sin producir aumento alguno
en los presupuestos generales de gastos del Departamento,
y como fase inicial que tendrd su adecuado complemento
una vez gue se dicte el proyectado Reglamento de proce-
dimiento administrativo que regule la actividad guber-
nativa del Ministerio de Trabajo.
*En su virtud, a. propuesta del Ministro de Trabajo y
previa deliberacién del Consejo de Ministros, .
Vengo en aprobar el Reglamento orgdnico del Minis-
terio de Trabajo. C
Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a cuatro de agosto de mil novecientos cincuenta y dos
- FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Trahajo, i e el

JOSE ANTONIO GIRON DE VHELASCO v
'

»
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REGLAMENTO ORGANICO DEL MINISTERIO
DE TRABAJO

CAPITULO PRIMERO

De la organizacion y tuncionamiento del Ministerio de Trabajo

_Articulo 1.0 Correspoxidera al Ministro de Trabajo la alta
direccion e inspeccion de todos los Servicios de Trabajo y Pre-
vision Social como auforidaqa suprema de} Departamento.

Art 20
secretaria y las Direcciones Generales de Trabajo, e Prevision
y de Jurisdiccién del Trabajo. ) :

4+ Art. 30 1) Corresponderan a la Subsecretaria todas las fun-
‘clones que el Ministro le delegue; el régimen de los Servicios
Centraies y Provinciales ael Ministerio; la Jefatura de tocdo el
personal: la admustracion de fondos, cualesquiera que sea su
procedencia: la formulacion de proyectos de presupuestos y apro-
bacién de cueiltas: la inspeccion ce todos los Servicios; la ai-

reccion de los actos de la Administracion de los Servicios ae .

la Subsecretaria; la representacion del Departamento por dele-
gacion del titular del mismo: el estudio y divulgacién de la
poiitica social del BEstado y la legislacidn emanada qel Depar-
tamento. y el estud:o. recopilacidon y comparacion de ia legis-
lacidon social extranjera.

2) En consecuencia, ¥ ae manera concreta, corresponderan
las siguientes facultades al Subsecretario del Ministerio:

a) Owuientar, por delegacion del Ministro, la representacion
ce la autoridad de este, y, en virtud de la propia, disponeér lo
que afecte al régimen ae Subsecretaria. . .
~ by Ser Jefe superior de todo el personal técnico, adminis-
trativo. auxiliar y subalterno. :

¢) Ser Inspector nato de todos los Centros, dependencias y
organismos afectos o depencientes ael Departamento,

- d) Administrar los fondos del Departamento, cualquiera que
seg su procedencia, mediante la aplicacién adecuaaqa, Ce acuer-
do con lcs presupuestos de gastos, previamente aprobados, y eon
las disposiciones gue regulan su distribucion, y conocer y apro-

. bar las propuestas que en materia econdmica se formulen por
las Direcciones Generales. ) ’

e) Formular los proyectos ce presupue'gtos de gastos gene-
rales del Departamento y los ingresos y gastos correspondientes
a las Cajas especiales del mismo. y

f) Aprobar las cuentas, previo informe de la Seccién de Con-

tabilidad y Censura de la Intervencion Delegada Ce Hacienda
en €l Departamento.
. g Dirigir todos los actos de la Administraciéon en los Ser-
viclos dependientes ce la Subsecretaria, y proponer las refor-
mes que juzgue necesarias en la organizacién y funcionamiento
Ge los mismos. : .

h) Redactar los proyectos que por el Ministerio .se le en-
comienden, . ‘ ’

Iy Someter personalmente a despacho y resolucién del Mi-
nistro’los expedientes que se sustancien en la Subsecretaria, for-
mulando en ellos las propuestas que consiCere procedentes en
vista de las que hayan hecho los Jefes @e las Secciones respec-
tivas y los informes que sobre éstas pueda solicitar de los or-
ganismos competéntes que dependen del Ministeria. .

. g) Resolver los expedientes raferidos por delegacién del Mi-
nistro, cuando ello no sea facultag privativa de éste.

k) Resolver cuantos asuntos se refieran al personal del De-
pgrttamento en uso de sus facultades o por delegacién del Mi-
nistro. ‘ ’

n Ejﬁrcer tocas las demas facultades, prerrogativas y fun-
clones que el Ministro le delegue, y todas las que a su cargo
atribuye la legislacion vigente. i

1) Delegar las suyas propias cuando lo estime pertinente,
salvo en los casos en que le est¢ vedado hacerlo.

, 3) Oomo consecuencia de lo indicado en los apartados Q),
e) y 1 del intiso 2) del presente. artfculo, queda atribuiga a
la Subsecretaria, sin perjuicio de la aCseripeién a cada Servicio,
la’ competencia en materia econémica de los fondos regulados
por las siguientes disposiciones:

Decreto de 2 de marzo de 1939.. :

Decreto de 31 de marzo de 1944, -articulos 36 y 37
Articulo 30 de la Orden de 19 de febrero de 1946.
Decreto de 13 de diciembre'de 1946.

Orden de 14 ae enero de 1847; v

Decreto de 17 de actubre ce 1947

Art. 4° 1) Los Directores generaleé serdn los jefes de sus
respectivos centros directivas, correspondiéndoles en tal sentido
la direccion de sus_Servicios y la propuesta, recaccién, inter-
pretacién o aclaracién de las disposiciones relativas a sus co-
rrespondientes orbitas ae competencia. ’

2) El cargo de Director general de Trabajo llevard aneja
la presidencia ce la Seccién de Trabajo de ls Industria Textil
Algodonera (SUBCRA).

3) El cargo Ge Director general de Previsién llevars anela
la jefatura del Servicio de Montepios y Mutualidades Lahorales,

Art. 5.2 Corresponde a la Direécion -General ce Trabajo la
realizacion de las siguienfes funciones:

El Ministerio de Trabajo se organiza en una Sub-

a) El estudio, preparacion, redaccién e interpretacién ae las
normas que reguien las condiciones de trabajo.

b) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales refe-
rentes a las conciciones-de trabajo o directamente relacionaaas
con la vida del trabajador.

c) La proteccion de los trabajadores espafioles emigrados,
su repatriacion; régimen ae la inmigrac:én, permanencia y tra-
bajo de los extrahjeros en Espana, con jurisdiccion. a estos fines,
sobre las Companias navieras y consignatiarias.

d) Centralizar las estadisticas e informes relacionados con
el paro involuntario; autorizar los movimientos migratarios de
trabajadores, cuando proceda; inspeciodar el funcionamiento ae
los diversos organismos de colccacion cuidando del eumplimien-
to de las aisposiciones legales vigentes en la materia; mantener
la necesaria relacion, al efecto, con el Servicio de Colocacién

-dependiente ce la Organizacion Sindical para la mejor eflcacia

de este cometido, y prevenir o remediar las situaciones ae paro
o crigis de trabajo. )

e) . Conocer y decidir e los recursos interpuestos contra las
resoluciones de jas Delegaciones provinciales de Trabajo en ma-
teria laboral. .

f) Conceaer autorizacion a toda empresa para suspender o
cesar en sus actividades y, por eonsiguiente, para Gar por Sus-
pendidas o extinglidas, segun los casos, sus relaciones lahora-
les con el personal fijo que integre su plantilla, salvo cuando
la suspension o cese se derive de venta, traspaso u otro negacio
juridico, en que se estara a lo dispuesto por la Ley de Contra-.
to de Trabajo, asi como conceder autorizacién para modificar
por cualquier concepto las conaiciones en que se cesenvuel-
van las relaciones laborales entre los elementos de la producs
cion, tales como reduccién ce plantillas, jornaca de trabajo, es-
tablecimiento de turnos o cualquiera otras que impliquen alguna
variacion en el contrato existente.

g) Informar e intervenir, en’'la esfera de su competencia,
en la preparacion de Convenios y Tratados internacionales en
relacion con el trabajo, dictaminando sobre la legislacién ex-
tranjera aplicable a la materia.

Art. 6.» Corresponce a la Direccibn General de Previsién
la realizacién de las siguientes funciones: .

a) El estudio, régimen y desenvolvimiento de los Seguros
Sociales unificados y complementarios y de’ las disposiciones
sobre protecciéon a la familia. : . .

b) La preparacién, aplicaciéon y desarrollo de las disposicio-
nes legales en materia de accidentes ae trabajo y enfermecades
profesionales; la autorizacién y registro de las entidades asegu- -
radoras y la intervencién de las mismas.

¢) El régimen y protectorado e las Cajas generales ae Aho-
rro popular y las cuestiones relativas a Mutualidades y Monte-
pios, Cooperativas y demads instituciones de prevision, asi como
la autorizacion, registro e -intervencion de .esta clase de enti-
dades. .

- d) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales re-
ferentes a la observancia por empresas y trabajadores de los
regimenes obligatorios de prevision y de los relativos a la apro-
bacion y funcionamiento de toaa clase de instituciones de
prevision. !

e) Conocer y deciCir de los recursos que se interpongan con
arreglo a las disposiciones legales de aplicacion respecto a las
materias expresadas en los apartados anteriores; y

f) Informar e intervenir, dentro ae ld esferag de su com-
petencia, en la preparacion de los Convenios y Tratados inter-
Nacionales en relaciéon con la seguridad social, dictaminando
sobre la legislacion extranjera aplicable a la materia.

Art. 70 Ccrresponden a la Direccion General de Jurisdiccion
del Trabajo la realizacién ce las siguientes funciones: i
- -a) La organizaciéon y funcionamiento de la Magistratura
del Trabajo. - 9

b) .Mantener todas las relaciones de la Magistratura del Tra-

"bajo con el Fondo de anticipos reintegrables sobre sentencias

recurridas,

¢ El es."tudio del movimiento legislativo extranjero en cues-
tiones relacionadas con la jurisdiccion laboral,

CAPITULO 11
De la Subsecretaria

Art. 82 1) Dependeran de la Subsecretaria los siguientes
Servicios generales del Ministerio:

Oficialia Mayor’

Asesoria Juridica.

Seccion ae Contabilidad.

Intervencién -Delegaca de Hacienda.

Seccion Central de Recursos y Recompensas.
Seccion de Coordinacion de Estadisticas.

2). La Oficialia Mayor constard de las Secciones de:

Registro General.
Asuntos Generales,
Personal.
Habilitacion.
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Archivo. _

Informacion General; y - .

Negociado de la Mutualicad de Funcionarios y Empleados del
Ministerio.

3) Dependeran, asimismo, de la Subsecretaria:

Seccion Central de Inspeccién del Trabajo.

Seccion de Inspeccion de Centros regidos o administrados
por el Estado. - ’

Seccion Central ae Delegaciones de Trabajo.

Seccion d¢ Camaras Oficiales de la Preopiedad Urbana.

Seccion de Enlace con la Organizacion Sindical.

Servicio de Estudios y Formaciéon Social.

4) Como 6rgano consultivo depenaiente de la Subsecretaria
existira el Consejo Asesor de la Inspeccion ce Trabajo. .

Art, 90 La Oficialia Mayor tendra a su cargc la prepara-
cién de los Decretos que emanen del Ministerio; las relaciones
con las Cortes y con otros Departamentos, Centros o autarida-
des sobre asuntos de caracter general no asignaaes a la com-
petencia de otras cdependencias del- Ministerio: las vesoluciones
concernientes, ‘en su caso, & los referidos asuntos de caracter
general; la apertura y distribucién ae la correspondencia oficial;
e] registro general de la misma y la custodia de las archivos;
toco lo relativo al régimen de personal adscrito al Departamen-

- to, incluso las relaciones de ‘aquél con la Mutualidag creada a
su favor; el conocimiento, informe y gestion de lo referente
al régimen econdmico del Ministerio; la gestion y tramitacion
de los contratos de adquisicién o arriendos de locales, instala-
cién y suministros diversos y: la habilitacién de personal y
material, :

Art. 10. Correspondera al Registro General la ins¢ripeion
de todos ios documentos oficiales que en él se entreguen, asi
como la ce todos los que tengan salida del Ministerio, a cuyo
efecto llevara-a cabo las siguientes operaciones; .

&). Abrir la correspondencia e inscribir los documentos re-
clbidos en libros foliados, de los' que se dedicaran los que sean
necesalios, tanto para la entrada como para la salida, a la
Subsecretaria y Direcciones Generales, as{ como los- especiales
que se estimen pertinertes. . R
a nb): Remitir dichos documentos a las respectivas depen-

enclas.,
.. ¢, Dar recibo, cuando se reclame, de los éocument,os efi-
. tregagos, meaiante utilizacién de un talonariq, del que se con-

servara la matriz. ’ . :

d) Resehar con claridad los documentos recibides. en los li-
bros correspondientes, poniéndoies el sello, con la denominacion
ael libro en queé fué inscrito y su nuimero, asi como las fechas
de entrada y salida. . : .

e) Clasificar diariamente la documentacién recibida, repar-
tiéndola denfto de las veinticuatro hords siguientes y acompa-
fiando un.indice duplicado, del que se devolvera al Registro un
toijier‘nplar firmado o sellado por el Jefe de la Seccién destina-

ria. C -

f) Dar salida a los documentes que a tal efecto se le en-

treguen, sellandoles y dandoles numero y fecha.

: g) Hacer aiariamente un resumenh numérico de toda la do-
cumentacion de entrada y salida con fines de comprobacién y

- estadisticos. ) .

h) Liquidar con la Estafeta el franqueo de la corresponden-
cia oficial del Ministerio dirigida a orgahismoes que no tengan
reconocida franquicia. o :

Art. '11. 1 Corresponders a - la Secciéon de Asuntos Gene-
rales de la Oficialia Mayor: .

a) Llevar el registro de entrada y salida de la Oficialia
Mayor en libros debicamente foliados, en lgs que se hara cons-
tar el niumerp de orden, numero de Registro General, fecha de

- entrada en la Seccidn, procedencia, fecha del' dacumento, ex-
tracto del asunto y organismo o Seccion a que correspcnda.

'~ b) Llevar un indice por el sistema de fichas de todas las
disposicionies ‘que se publiquen en el BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO emanadas del Ministerio y dé las de otros Departamen-
tos- que tengan relacion directa o indirecta con el de 'Trabajo.

c) Poner en limpio los proyectos ae Ley y los Decretos que
procedan del Ministerio; recoger la firma correspondiente; re-
mijtir las cuartillas para.su publicacion ey el BOLETIN OFI-
CIAL DEL
aquéellos.

)
expedientes fueran reclamaaos por las Cortes, Cohsejo de

-.tado, Departamentos ministeriales, Tribuntales o autoridades.

e) ‘Ejecutar las érdenes e instyucciones que se den para la
conclusion y realizacion de los contratos Ge suministros, alqui-
leres o de servicios para la® adquisicion’ de muebles o elseres,
en cumplimiento de los aciyerdos que se adopten y previa la
aprobacion, cuando fuere necesarja; del Jefe cel Departamento.

D) Todo lo referente. a conservacién, distribucién y repara-

cién qel mobiliario de los Servicios centrales y provinciales.

8 ~El inventario de ‘las propiedades, muebles y enseres e
Minisferio y de sus Servicios provinciales, . ’

h) Lo relativo a reparacion de los locales que ocupen los
Servicios del Ministerio, tanto en Madrid como en provincias,
a cuyo efecto le estara aascrito el Aparejacor del Mihisterio.

i) La recopilaciéon de todas las disposiciones originales que
emanen del Ministerio, debidamente clasificadas por orden cro-
nolégico, encuacernadas y bajo su cistodia,

@S:I'ADO y archivar y custodxar_ los originales de’

Recoger y enviar cuantos datos, informes, documentos o

l

2) El Jefe de la Seccién tendrd personalmente a su cargo
toda_la correspdndencia bficial que se relacione con las Cortes, .
Depdrtamentos y autoridades; la preparacion ae expecientes’y
asuntos indeterminados, y los de contratos, suministros y ad-
quisiciones.

Art. 12. La Seccién de Personal entenderd, en general, ce
cuanto se relacione con las plantillas ae personal, nombramien-
to, escalafones, jubilaciones, excedencias, licencias, comisiones
de servicio, cesantias, etc. del mismo, y propuesta ce distrxbu-’
cién del personal entre las distintas Secciones, o informe de
las formuladas por las Direccioncs Generales.

. Como funciones concretas tenara ‘'las siguientes:

a) Conservacién y cuidado ce los expedientes personales de
los funcionarios, formando los corresponcientes libros individui-
les, en que se anotaran las inciaencias de la vida administrativa
de cada funcionario. \

b) Llevar un indice, por el sistema de fichas, Ce todos los
funcionar.os y empleadcs, en las que se consignaran el nombre
y apellidos de cada uno, Cuerpo a que pertenece, categoria
ostentada y destino a que se encuentre afecto.

.¢) Llevar libros o cuadernos conde figuren, por Direcciones,
Secciones y Servicios provinciales, los funcionarios y empieados
adscritos a caQqa umno. ' . '

d) Llevar relaciéon del personal subalterno, con diferencia-
cién del que .pertenezca al Cuerpo de Orcerranzas del Ministe-
rio y del que proceaa cel Cuerpo de Porteros de los Ministerios
Civiles, manteniendo relacién en cuarfto a éste ultimo, con la
Presidencla cel Gobierno. .

e) Informar en los recursos de agravios que se formulen
por los funcioparios del Ministerio. ’

f) ‘Informar en los expedientes disciplinarios cuanrdo pro-
ceda o se solicite la emisién de dictamen, asi como en ics refe-
rentes a depuracion y revision de los «pronunciados» adoptados
en esta esfera. : - -

g) Mantener las necesarias relaciones con la Seccién de Per-
sonal de. la Direccion General de Jurisdiccion ael Trabajo.

Art. 13.7 Incumbira a la Habilitacién la cobranza ce las con-
signaciones del personal y material y de los libramientos a
justificar que se expidan a nombre del Habilitado para aten-
aer a servicios especiales; la formacion de las néminas del per-
sonal; la adquisicion del material y objetas de escritorio para
los Servicios del Ministerio y el pago de los haberes y facturas
corresponcientes, con sujecion a las 6rdenes de la Superioridad
y a las reglas siguientes: .

12" Se llevaran en la Habilitacion los siguientes libros: uno
de Caja, en que seran anotadas todas las cantidades que cobre
y pague, otro ae Cuentas Corrientes, en el que cada una de
éstas corresponderd a cacda uno de los conceptos de cada uno
de los apartados, articulos y. capitulos del presupuesta del Mi-
nisteilo; ‘ctro de Inventario, en que se har4 constar, por concepto
de upnidades, las entradas y salidas de material y objetos de
escritorio, de manera «que en cualquier momento se pueda com-
probar la realidad de las existemcias que se tengan en dep6sito,
y, finalmente, otro libro ce Arqueo. !

. 2% Los suministros de papel, impresos y objetos de escrito-
rlo,’ cuyas normas de adquisicién, seran acordadas por la Sub-
secretaria, se haran para cada caso en virtud qe pecdidos fir-
mados por el Habilitado, con el visto bueno del Oficial Mayor
y dirigldos al proveedor del Ministerio. Este servira aichos pe-
didos mediante factura triplicada, uno de cuyos ejemplares le
sera aevuelto con la nNota ce recepcién del ‘matérial suscrita
por el Habilitado. Los otros dos ejemplares, con igual nota de
vecepcion y conformidad, también suscrita por el Habilitado
y con el visto bueno del Oficial Mayor, serviran dz justificante
de la cuenta mensual que se formule para justificar la inversion
ae los créditos relativos a material no inventariable.

3.2 El servicio de material a cada ung de las Secciones se
haré en virtud de pedido hecho por caca una de ellas. Al ser-
vir;g el pedido, el Jefe de la Seccion firmara el corresponciente
recibo. : :

42 Correspolde al Hablilitado la justificacién, dentro de los
plazos reglamentarios, de toaos les libramientos que haya per-
cibico, conforme a las normas establecidas por el Reglamento
de Ordenacién de-Pagos de 24 de mayo de 1891. :

52 Los gastos menores se satisfaran por el Portero Mayor,
quien formulard mensualmente cuenta justificada al Habilitado,
a cuyo efecto le hara éste el anticipo de la canticad que se con-
sidere necesaria. -

6.» El dia 15 de cada mes se practicarda un arqueo de Caja,
con intervencién del Oficial Mayor, sin perjuicio de los arqueos
extraordinarics Jque puedan acordarse por la Superioridad. Si
dicho dia fuera festivo, el arqueo se efectuara el dia hibil in-
meciatamente anterior. : .

Art. -14. La Seccion de Archivo del Ministerio tendra por
misién ordenar y conservar los expedientes cuya tramitacién
estuviese en absoluto terminada, a cuyo efecto firmara el Jefe
del mismo el duplicado de las relaciones de documentos que
le sean enviadas para aquel fin por las Cdistintas Secciones del
Ministerio. . . '

Con dichas finalidades' llevara a cabo las siguientes fun-
ciones: :

a) Clasificar los expedientes por Secciones Ge procedentia,
y dentro de éstas, por materias o por fechas, formando legajos
numerac.os. .

b) Llevar, por el sistema de fichas, un {ndice de documen-
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tos y expedientes, que estara coordinado con la organizacién
1el Archivo.

c) Entregar los expedientes que le sean rgclamados,_ ha-
~iéndolo en el plazo de veinticuatro horas de recibir la peticion
> de manera inmediata si la reclamacién se formula con ca-
racter de urgencia. .

a) Conservar las hojas de peticién Ce expedientes hasta que
istos vuelvan a ser reintegrados al Archivo. )

e) No entregar ningun expediente o documento, n! hacer
manifestacion alguna respecto a los conservados en el Archivo,
1 menos que se reclamen en la forma expuesta en los aparta-
dos anteriores, : !

Art. 15. A la Seccién de Informacién General corresponcera:

a) Orientar e informar & los particulares respecto a cua-
lesquiera de los Servicios ael Ministerio o acerca de las Sec-
clones en que prestan sus funciones los empleados y funciona-
rios del Departamento. . L

b) Tramitar las consultas que no sean de mero tramite o
de amplio cardcter general y que afecten g expedientes con-
cretos, a cuyo efecto cursaran a los respectivos Jefes de Seccién
‘as hojas-consulta que suscriban los interesados o sus repre-
sentantes,

¢) Recibir las contestaciones de las diversas Secciones y
nacer entrega de las mismas a los consultantes.

Art. 18. Al Negociado de Mutualidad de Funcionarios y Em-
nleados del Ministerio. correspondera, de acuerdo con la Orden
de 6 de junio de 1945, la marcha administrativa de la mispa,
sajo la inmediata direccion de sus Organos rectores, mediante
las relaciones necesarias con las Habilitaciones del personal para
3] cobro de las-primas y abono, por su conducto, de las corres-
pondientes prestaciones a los mutualistas o a sus causahabientes.

A tal efecto llevara las altas y bajas de mutualistas y re-
cabara y conservara las declaraciones de los mismos y las mo-
dificaciones que en las mismas‘'se introdyzcan en el transcurso
cel tiempo, manteniendo las oportunas relaciones con la Sec-
ci6n de Personal para las rectificaciones de los correspondientes
censos,

Art. 17. Sin perjuicio de que las correspondientes Secciones
-emitan informes o propuestas dentro de su especial competen-
cia, la Asesoria Juridica tendrd a su cargo los siguientes co-
meticos: .

1) Dictaminar en los expedientes relativos a cuestiones
de competencia y conflictos de jurisdiccién, v en las.p.eticiopes
de autorizacion que los representantes de la Administracién
deduzcan para allanarse a las demandas dirigidas contra acuer-
dos cel Ministerio para consentir la suspensién de las resolu-
ciohes reclamadas o para desistir de las demandas formuladas
por iniciativa del Ministerio.

2) Informar preceptivamente de los asuntos siguientes:

a) En las cuestiones relativas de personalidad de ctiantos
comparezcan O intervengan en los expedientes que se tramiten
en el Misisterio, siempre que ofrezca duda la suficlencia de los
documentos que se presenten para acreditarla g las dependen-
cias donde hayan ‘de surtir sus efectos. . .

b) En los expedientes de constitucién, mocificacién o can-
celacién de fianzas constituidas a disposicién del Ministerio o
del titular del mismo. . i

¢ En los expedientes. en que se hubieren alegaco derechos
de caracter civil que puedan producir reclamaciones judiciales.

d) En los expedientes que afecten a los Escalafones de fun-
clonarios técnicos, administrativos, auxiliares y-subalternos cel

. Departamento. )

e) En los expedientes relativos a contratos que requieran el
otorgamiento de escritura publica, asi como los que versen so-
bre interpretacién, alcance, novacién, rescision, nulidad y cum-
plimiento de toda clase de contratos de obras y servicios y so-
bre la procedencia del ejercicio de acciones de cualquier clase
que de ellos puedan dirivarse, ’

f) En. los expedientes que se incoen para declarar lesivas
las resoluciones de la Administracién, con el fin de someterlas
& revision ante la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

’ g) En las reclamaeiones que se produzcan sobre indemni-
zaciéon por los ‘perjuicios que dicha medida pueda originar .

h) Asesorar en materia de dccidentes, conforme el Decreto
de 2 de marzo de 1939,.sin perjhicio de las atribuciones reser-
vadas a la Seccién de Accidentes del Trabajo. .

i) En la determinacién de las conaiciones de caricter ju-
ridico que hayan de formar parte de los pliegos para la contra-
tacion de obras o servicios y en las protestas contra las auto-
rizaciones provisionales. .

1 En la ejecucién de sentencias dictadas por los Tribu-
nales y que afecten al Ministerio. :

k) En aquellos expedientes de los que pueda derivarse al-
guha responsabilidad de orden penal. ) :

) 3) Emitir los demas informes jurfdicos 'sobre los asuntos
en que lo estime conveniente el Ministro, el Subsecretario o
los Directores generales, ’

Art, 18. La Seccién de Contabilidad tendrs4 a su cargo la
propuesta de todos los actos de gestiébn relaclonados con los de
la Administracién y Contabilidad de la Haclenda Publica, ¥,
en c;msLelcuencila, le %Org&%berédespeciahnente: g

) evar la conta ad de todos los Serviclos dependien-
tes del Ministerio, : P

b), ,Redactar los proyectos de presupuestos de gastos del De-

partamento y los de ingresos y gastos de los Organismos guto-

nomos cuya administracion directa se ejerza por este Munsperlo.
¢) Tramitar 10s expecientes relaciona®os con las modifica-

ciones de créditcs. .

d) Proponer, la expedicion de los libramientos de las canti-
dades que hayan de abonarse con cargo & los créditos presu-
puestos. .

e) Examinar, censurar y proponer la aprobacién, en-su caso,
de las cuentas, noéminas, y, en general, de todos aquellos docu-
mentos que tengan relacion con los créditos figurados en los
Presupuestos €el Ministerio.

f) Llevar las relaciones necesarias con la Intervencién De-
legada de Hacienda en el Departamento, g fin de que ésta pue-
da realizar la funcién legal que le corresponda.

Art. 19. La intervencién Delegada de Hacienca, ademéas de
las funciones que especificamente tiene encomendadas por el
Ministerio de Hacienda, ejercera en todos los Organismos que
guarden relaciéon ce dependencia con el Ministerio de Trabajo
0 con sus Organos Centrales, asi como en todos los fondos
cuya administracién, custodia o distribucién le estén encomen-
dadas las siguientes funciones:

Intervencion, ecritica del reconocimiento y: liquidacién de
derechos, obligaciohes o gastos; las de intervencién formal de
la’ Ordenacién de Pagos y las de intervencién de la inversién
de las cantiaades Cestinadas a realizar servicios, obras y ad-
quisiciones y las de comprobacién de existencias, siempre que
unos y otros no se hallen comprendidos en el articulo ter-
cero de la Ley de 5 de noviembre ce 1950, o en la de 13 de mar-
zo de 1943, Decreto de 3 de diciembre ‘el mismo afio y demés
disposiciones especiales, )

Art. 20. La Secciénn Central de Recursos y Recompensas ¢o-
‘nocera de los siguientes recursgs: )

1) Recursos de alzada confra resoluciones dictgdas por las
Direciones Generales del Ministerio en primera instancia, cua-
lesquiera que sea la naturaleza y cuantia de la reclamacién
planteada, S

2) Recursos Ce alzada contra resoluciones dictadas por los
Organismos auténomos del Departamento ehumerados en el
articulo 92 de este Reglamento, siempre y cuando que sean
procedentes, con arreglo a las disposiciones organicas regula-
doras de sus respectivas funciones.

3.) Recursos de Revisién contra resoluciones cictadas por
las Direcciones Generales del Ministerio en segunda instancia,
cualquiera que sea la naturaleza de la cuestién debatida, siem-
pre y cuando concwrra alguno de los requisitos siguientes:

. a) Que su cuantia exceda de 10.000 pesetas.

b) Que, alegando error de hecho, se acredite éste por do-
cumento publico o mediante documento privado reconocido de
contrario, cualquiera que en estos supuestos sea la cuantia de
la reclamacion, ] ‘

¢) Que el problema suscitado revista o pueda revestir ca-
racter general,

d) Que el asunto planteado o discutido entrafie excepclo-
nal importancia por afectar a cuestiones de transcendencia en
la politica spcial. -

Como tramite previo a este recurso habréd de intentarse la
reposicion de la resolucién recurrida. . :

Art. 21. La propia Seccion- Central de Recursos y Recom-
pensas entendera, asimismo, de todos aquellos asuntos de ca-
racter técnico, respecto de los cuales se solicite informe o dic-
tamen por la Superioridad y ce los expedientes de concesién
,de Medallas del Trabajo, tanto si han de ser tramitadas direc-
“tamente por el Ministerio, dada 1a jerarquia de los peticionarios,
conforme previene la Orden de 12 de mayo de 1943, como si
lo han sido por las -Delegaciones de Trabajo e informadas por
sus respectivas Juntas consultivas. i

- Art. 22, 1) La Seccidn de Coordinacién ce Estadfsticas
recibir4 de las distintas Direcciones Generales del Ministerio
los datos estadisticos que, a los fines de su respectiva compe-
tencia, hayan obtenido 3y centralizaco, .y podra recabarlos si
no le fueren suministrados directamente.
©2) Aparte de informar a la Subsécretarfa en las cuestio-
nes fundamentales que se le sometan‘ realizard las siguientes
funciones: \

a) Coordinar las estadisticas elaboradas por los-distintos
Organismos y Secciones cel Ministerio. fo

_b) Perfecelonar aquéllas bajo el triple aspecto de la sim-
plificatién de sus datos, de la técnica de su elaboracién y de
la utillaad de sus resultacos.

¢) Estudiar los fenémenos estadisticos que se le encomien-
den de acuerdo con las finalidaces que en su caso se persiga.

* Art. 23. 1) Correspondera a la Seccién Central de Ins-
pecclén_de Trabajo: : L

2) Dirigir la actuacion de los funclonarios del Cuerpo de

| la Inspeccién Nacional del Trabajo, transmitiendo las 6rdenes

e instrucciones que reciba de la Superioridad a Jlas Inspeccio-
ne& provinciales y coordinanco adecuadamente la actuacién de
S. , -

b) Proponer a la Stubsecretaria los movimientos de personal
inspector que cofisidere conveniente,

¢) Someter a la aprobacién de la Subsecretaria los itine-
rarios ?ue remiten los Jefes de las Inspecciones provinciales parg
la reallzacién de serviclos fuera de su residencla.

d) Informar las cuentas justificativas ce la inversién de
fondos lbrados «a justificary para los serviclos en itinerarios.
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e) Informar de las incidencias que se produzcan en el Ser-

vicio de Inspeccion y sobre las ensefianzas u observaciones que-

recoja €l personal inspector en su actuacion.

.. f) Recibir de los Jefes de las Inspecciones Provinciales los
informes y consultas, tramitandolos, si fuera necesario, y ele-
vanco, en todo caso, las propuestas pertinentes a la aprobacién
de la Superioridad.

g) Realizar las visitas que se consideren convenientes o
necesarias a las Inspecciones Provihciales,

.h) Llevar el despacho ordinario de los asuntos de la Sec-
ciéon Céntral. o

i) Preparar el servicio estadistico, unificando los datos y
referencias de las Inspecciones Provinciales. .

.} Redactar una Memoria anual en la qu» ha de recogerse,

el resultaco obtenido en la labor inspectora realizada durante
el ejercicio, con aquellas observaciones que la experielicia acon-
seje, elevandolas-a conocimiento de la Superioridad.

2) Esta Seccion Central dependerd administrativamente de
la, Subsecretaria del Departamento, y técnicamente de las Di-
recciones Generales de Trabajo y Prevision, segun la naturale-
za de los asuntos en que intervenga. :

Art. 24. Del Jefe de la Seccién Central de Inspeccién: de-
-pender4d de modo inmeciato, sin perjuicio de la independencia
ae su jefatura y su autonomia técnica, la Seccién de Inspeccion
de Centros regidos por el Estado, pudiencdo aquél despachar
los asuntos de tramite de la misma si mediara dglegacién ex-
presa del Subsecretario. :

“Art. 25. ‘1) La Seccién de Inspeccién de Centros regidos
o-administrados. por el Estado vigilard el cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes en los centros de trabajo no mi-
litares regidos o administrados por el Estaco, bien directamen-
te o bien mediante servicios auténomos y cualesquiera que sean
su clase y naturaleza.

2) * Asimismo le corresponders la relacién con los Jefes de
lds Inspecciones Provinciales de Trabajo, a los que cursard, en
su caso, las oportunas instrucciones, )

3) Depencera administrativamente de la Subsecretaria del
Minlsterio, y técnicamente de las Direcciones Generales de Tra-
bajo y Previsién, segiin 14 naturaleza de los asuntos en que
intervenga, .

- Art. 26. La Seccidon Central de Delegaciones de Trabajo ten-
dra las siguientes atribuciones:

a) Inspeccionar la organizacién y funcionamiento ‘de las
Delegaciones, con el fin de asegurar su maxima -eficacia.

b) Informar los proyectos-de cisposiciones legales que afec-
ten a la estructura y fullcionamiento de las mismas.

c) Tra®smitir a los Delegados las consignas 'y orientacio-
nes de la Superioridad en materia de politica social. .

. d) Tramitar las notas informativas sobre aspectos de la
vida en las provincias que sean cursadas por otras Autoridades
y-Orgallismos.

- €) Organizar, cuando. resulte conveniente, reuniones de De-
legados, en que éstos asistirin a eonferencias de caricter: téc-
nico-y en las que se estudiardn cuantds cuestiones se. estimen
de interés para el mejor desempefio ce su cometido,

) Informar preceptivamente en todas las cuestiones con-
cernientes al personal administrativo y subalterno afecto a las
Delegaciones Provinciales, asi como en lo relative a locales y
material, tanto inventariable como no inventariable, de que ha-
van de ser dotadas dichas cependencias provinciales, A

g) Informar al Suhsecretario del Departamento del desen-
volvimiento de los Servicios provinciales. .-

h). Recibir de los Delegados sus informes, demandas y con-
sultas, resolviéndolas, bien directamente o tramitdndolas y so-
metiéndolas a la Superioricad, : )

1) Reclbir y tramitar las reclamaciones y consultas que so-
hre el funcionamiento de las Delegaciones se formule,

- 1) Redactar una Memoria anual del funcionamiento de las
Delegaciones como resumen de las remitidas por dichos Orga-
nismos,.en cumplimiento del precepto reglamentario, Memoria
que someterd al Subsecretario. )

-+ k). Centralizar las estadisticas de actuacion de las diferen-
tes Delegaciones. .

) Remitir a las dependencias provinciales (Delegaciones e
Inspecciones) el matérial no inventariable que soliciten, -

Art. 27. La Seccién de Camaras Oficiales de la Propiedad
Urbana tenarg las siguientes atribuciones:

a) Inspeccionar la organizacién y funcionamiento de las
expresadas Corporaciones, cando cuenta por escrito & la Sub-
secretarfa, ‘ . .

- b) Organizar reuniorles de Presidentes y Secretarlos de Ca-
maras -de la Propiedad cuando la Superiorida¢ estime conve-
niente convocarlos, .

‘- ¢ Informar en todas las cuestiones referentes al personal
de dichos Organismos. . : ‘

*'d) Informar ce la- marcha y desenvolvimiento de.los Ser-

vicios de las CAmaras y proponer la adopcién de medidas para .

mejorarlos, ampliarlos o ‘suprimirlos, :
- 'e)’ Trasladar a los Presidentes y Secretarios las 6rdenes e
instrugciones que acuerce la Superioridad en relacién con el
funcionamiento de las CAmaras.

- ) Redéctar una Memoria anual sobre la actuacién de las
Camaras de la Propledad Urbana, resumiendo sus actividades
en los distintos 6rdenes, -

g) Tramitar cuantos asuntos afecten a los Coleglos de la
Prepiedad Inmobiliaria y a su Junta Central, regulados por
los Decrecos de 17 de diciembre de 1948 y 6 de abril de 1851,
y* DOrden de 11 de enero de 1949.

Art. °8. La Seccion de Enlace con la Organizacion Sindical
tendra como musién la de coordinar las actividades de ésta con
el Ministerio. de Trabajo, a fin de hacer posible una mejor ore
denacion ce la labor social del Estado. )

2) A tal fin realizarda concretamente las sigulentes funs
ciones: . ) s

a) Infoymar a la Delegacién Nacional de Sindicatos de to-

- das aquellas disposiciones dictadas por el Ministerio de Trabha-

jo que tengan relacion con la actividad de aquel Organismo
sindical. . : : .

- b) Asesorar a la Delegacién Nacional de Sindicatos en' to-
das las disposiciones que aquélla pueda dictar, conforme a sus
atribuciones y que estén en relacion con otras emanadas de
este Ministerio. :

c) Dar cuenta al Ministerio de Trabajo de las disposiciones
que en uso de sus facultades sean elaboradas por la Organizds®
cion sindical y tengan relacion. con la politica social que este
Ministerio realiza. . a

d) Sugerir a los Organos- competentes de este Ministerio
aouellas modificaciones o innovaciones que la practica sefiale
en la coordinacién de las actividades Ce ambos Organismos
para el mejor desarrollo de la labor social encomendada.

e) .Elevar a este Ministerio aquellas iniciativas y proyectos
de la Organizadion sindical que considere dignos de ser dese
envueltos y ordenados por el mismo, haciendo con ello mas es4
trecha y eficaz la colaboracién entre ambos Organismos.

f) Informar a la Delegacion Nacional e Sindicatos de las
orientaciones que este Ministerlo sefiale en relaciéon con la
politica social que.haya de realizarse, de conformicdad con lo
estatuido en el Fuero de Trabajo y demés disposiciones que s@
dicten.

g) Eijercer idénticos cometidos en la Junta Central Sindical,
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 13 de la Ley
Sindical de 6 ce diciembre ae 1940.

Art, 29. Dependiente de la Subsecretarfa, del Departamento
se constituye el Servicio de Estudios y Formacién Soclal, en el
que se reorganizan e integran, coorainando; sus. peculiares fun-
ciones, sus actuales Servicios cocentes y de investigacion soclal,

Att. 30. Los fines del Servicio de Estudios y Formacién So+
cial seran, principalmente, los sigujentes: o

a) Asesorar en las materias propias de la competencia del
Servicio a las distintas Secciones del Ministerio de Trabajo que
lo soliciten por conducto de la Subsecretaria del Departamento.

b) Informar en los asuntos laborales y sociales que someta
a su estudio la propia Subsecretarfa. ol } .

¢) Investigar los antecedentes y desarrollo de la accién §
politica social y de la legislacion social espafiola. . .

d) Fomentar las iniciativas y trabajos de capacitacién ¥
servicio social. ) ' ) .

e) Conocer y récopilar la legislacién social extranjera estus
diando sus modalidades y grados de eficacia e informando en
cuanto proceda a los Servicios del Ministerio.

f) Difundir én el ambito nacional y en el extranjero la
obra social realizada en Espafia y relacionarse con entidades
andlogas de todos los paises, previo acuerdp y conocimiento del
Ministerio de Asuntos Exteriores. ;

g) Organizar reuniones, congresos-y conferencias naclohas
les o internacionales de acuerdo con los Ministerios de Asuntos
Exteriores o de Educacién Nacional, y, en su caso, con el Inse
tituto de Cultura Hispanica, - - ) . .

, h) Promover, civulgar y desarrollar 105 conocimientos.sa4
ciales mediante cursos y conferepncias en las Escuelas Sociales
y de Capacitacion Social de Trabajadores, asi.como por medio
de catedras fijas o ambulantes, .. ) .

i) Editar revistas, folletos, libros y cualesquiera otras pus

" blicaciones decdicadas a la investigacion, estudio y divulgacion

de los temas y problemas sociales. . .

j) Utilizar, al servicio de los fines anteriores, cuantos mé<
dios auxiliares de difusién se consideren convenientes, X

Art. 31. El Servicio de Estudios y Formacién Social conse
tard de los siguientes Organos rectores y de gestién y gor
bierno: ]

Jefe, ‘ -

Junta Rectora.

Secretario general; y

Secciones de:
t,acia’)n Estudios, Biblioteca y de Escuelas Sociales y de-Capacls.

on, . S

b) Publicaciones y Divulgacién Social,

c¢) Internacional, . .

Art. 32. 1) El Jefe del Servicio de Estudios y Formacién
Soclal del Ministerio de Trabajo ser4 propuesto libremente: por
el Ministro ce Trabajo entre personalidades destacadas en .el
campo de lo social que hayan prestado servicios al Ministerio.

2) ‘Su nombramiento ser4 acordado por Decreto aprobado
en Consejo de Ministros.’ ) i

3) Tenars - las sigulentes fuficlones: :

a) Inspecclonar ¥ coordinar las actividades de las distintas
Secclones, velando por la realizacién de los planes de trahajo
¢ iRvestigacién aprobados por la Junta Rectora,
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by Adoptar las decisiofies necesarias para el mejor cumpli-
miento de los fines cel Servicio.

c) Presidir las reuniones de cada una de las Secciones,

d) Desempenar los demdas cometidos que en él pueda de-
legar la superioridad. )

€) En caso de vacante, ausencia o enfermedad, sus funcio-
nes seran ejercidas por el mas antiguo ae los Jefes de Seccion.
! Art. 33. 1) La Junta Rectora sera presidida por'el Subse-
cretario del Departamento y estara integrada por el Jefe del

Servicio, el Secretario general y los Jefes de las diversas Sec-’

ciones,

- 2) Los fines de la Junta Rectora seran: elaborar el plan ae
trabajos e investigacicnes; velar por su exacto cumplimiento,
coorcinando los presentados por cada , una de las Secciones;
dar cuenta de la labor realizada de acuerdo con el plan de
trahajos aprobados y resolver cuantos casos y problemas de
rectorado cel Servicio se presenten en el cumplimiento de la
misidn que se le atribuyve. i

3) Se reunira cuantas veces sea convocada por el Subse-
cretario, y como minimo una vez caqa trimestre. -
Art. 3¢. 1) E] Secretario general serd nombrado en la for-

ma prevenida en el apartado sexto del articulg 94 de este Re-
glamento, :

2) Sus fuRlciones seran las que siguen:

a) Ostentar Ja jefatura dé tocos los Servicios administra-
. tivos.

h) Colaborar en la coordinacién de

las funciones y activi-

dades de las Secciones, : '

¢) Convocar, por orden superior, la reunién de la Junta
Rectora o de cualquiera Ce las Secciones.

d) Proponer las meaidas que considere oportunas para la
mayor eficacia del trabajo escomendado a aquéllas.

e) Informar al Jefe de los trabajos que se lleven a cabo.

fv Redactar, de acuerdo con el Jefe, el Reglamento que ha

de regular las actividades de las Secciones y demas actividades '

“del Servicio.

g) Ordenar tocdos los asuntos
de] Servicio.

Ari. 35. La Secciéon de Estudios, Biblioteca y Escuelas So-
ciales de Capacitacion tendra los siguientes cometidos:

a) Ordenar y preparar todo el material cientifico necesario
para la investigacién ce los temas cuyo examen y considera-
cion se le haya sefalado por la Subsecretaria en relacion con
los diferentes Servicios del Ministerio o de aguellos otros que la
Sugerioriaad propohga. :

b) Llevar la organizacién administrativa, orientacién peda-
gbégica e inspeccidn de las Escuelas Sociales y ce Capacitacion
Social dependientes del Ministerio de Trabajo.

¢ La catalogacién, conservacion, préstamo y adquisiciéon
de libros; promover la creacién de bibliotecas socialmente es-
pecializadas en las Delegaciones ce Trabajo, y la orientacion

de las de otros Centros e Instituciones que lo soliciten del
Servicio, ’

y servicios administrativos

Art. 3¢. La Seccign, de Publicaciones y Divulgacién Social

tendra a su cargo la edicion y Cistribucion del material biblio-
grafico, revistas, ete,, cuya publicacion haya acordado el Servicio;
séra la encargada de hacer llegar a los productores y personas
interesadas el conocimiento de la legislacién social por mecio
ae cursillos, conferencias, publicaciones u otros medios de in-
formacion; y como Organo del Servicio, editard la «Revista
de' Trabajo», al frente de la cual habri un Director y un
Consejo ce redaccion, con las.funciones que se fijen: en el Re-
glamento que se someta a la aprobacién de la Superioridad.
Art. 37. La Seccién Internacional tendra a su cargdo el ‘es-
tudio de la legislacién social exiranjera, la relacion con Insti-
tuciones analogas de los demas paises y la preparacién de

congresos y conferencias sobre temas sociales, asi comp la in- -

formacién a los Servicios del Ministerio del movimiento social
+ existente fuera de nuestras fronteras,

Art. 38. 1) Cada una de las Secciones que se dejan ex-
puestas serd dirigida por un Jefe, que serd nombrado por la
Subsecretaria, a propuesta del Jefe ‘ael Servicio, e entre fun-

cionarios de cualesquiera de los Cuerpos Técnicos del Depar-
tamento.

2) Sera cometido ce los Jefes de Seccién elaborar los pla- ’

nes de trabajo ¢ la Seccién respectiva, dirigir su ejecucién y
realizar aquellos otros que les sean ordenados por la Supe-
rioridad, . ‘

Art. 39. 1) Como Orgaho consultivo de la.Subsecretaria en
las cuestioses propias ce. la competencia del Cuerpo Naclonal

.

de Inspecciéon ael Trabajo, existirdA el Consejo Asesor de la’

Inspeccion Nacional de Trabajo, integrado con caracter per-
Jmanente por:

El Jefe de la Seccion Central de Inspeccion. .
El Jefe de la Seccién ce Inspeccién de Centros Regidos o
Administrados por el Estado. -
E] Jefe de la Secciéon de Prevencién de. Accidentes e Higiene
del Trabajo.
El Jefe ce la Inspeccién Provincial de Trabajo de Madrid.
2) Seran miembros asimismo ae dicho Consejo, por derecho
. propio, los Inspectores Técnicos generales de primera clase que
ocupen los seis primeros puestos del escalafén, quienes podran
ser convocados cuando haya de entencderse en asuntos de gran

transcendencia libremente apreciada por el Subsecretario, que
actuara de Presidente del Consejo Asesor.
.+ 3) Podran ser convocacos, cuando sus informes se.crenn

‘convenientes, otros funcionarios técnicos del Cuerpo que des-

empefien puestos de- mando en el Ministerio, en Inspecciones
o en Delegaciones de Trabajo. i
4) El Consejo Asesor se reunira. cuando lo crea aconseja~
ble o0 necesario el Subsecretario del Ministerio, para informar
o dictaminar sobre asuntos referentes a la Irspeccién, o rela-
ciorados con su organizacion y funcicnes, con su personal y

con el régimen de la misma,
CAPITULO IIT
De la Direccion General de Trabajo

Art. 40. La Direccién General de Trabajo queda integrada
por los siguientes Organismos: -

1) Secretaria General, de la que dependeran las Secciones
que -a continuacion se expresan: ‘

a) Asuntos Generales y Crisis,

b) Recursos de Trabajo,

c) Prevencién Qe Accidentes e Higiene del Trabajo.
a) Economatos.

2) Secretaria Técnica de Politica Laboral, de la
penderan:

a) Secctéon de Normas Generales 'de‘ Trabajo.
b) As?sores Técnicos de Politica Laboral.

' 3) Secciones de:

a) Emigracion,
) Colocacion.
¢) Trabajo ce Extranjeros. -

Art. 41. Al Secretario general de la Direccion CGeneral de
Trabajo le corresponde sustituir al Director géneral en sus
ausencias, y despachar, por su delegacién, los asuntos de tra-
mite de las Secciones que de la Secretaria General depencdan
o aquellos ‘otros que, sin tener dicho .caricter o corresponaien-
tes a otros Organismos de la Direccion, le hayan sido expre-
samente encomendados.

Art. 42. A la ‘Seccidon Ce Asuntos Generales y Crisis le com-
peten las cuestiones relativas a régimen interior de la Direc-
cion, expedientes de suspension de trabajadores o modifica-
cion de las condiciones ce trabajo y todas las demdas cuestiones
que, no habiendo sido atribuidas a otra Seccidon, sean de la
competencia de aquel Centro directivo.

Art. 43. La Sgcciéon ce Recursos de Trabajo conocera de las
siguientes materias: ' ) .

2)" De los recurscs interpuestos al amparo de lo prevenido
en el apartado a) del articulo 11 de la Ley de 10 de noviemhre
de 1942, contra sanciones que impongan las Delegaciones de
Trabajo por infraccion e Leyes, Reglamentos y demés normas
laborales. L

b) De los motivados por infraccién de lo dispuesto en las
normas legales vigentes sobre colocacion de trabajadores ex-
tranjeros. . :

¢) De los.derivados por aplicacién .del Decreto de 5 ce ene-
ro de 1939 sobre responsabilidades ‘por faltas cometidas en el
trabajo. .

d) :De los interpuestos contra las sanciones gubernativas im-/

que de-

. puestas por los Delegacos de Trabajo, de conformidad con el

articulo 73 del Reglamento de 21 de diciembre de 1943.

€) De todos aquellos recursos no comprendidos en los apar-~
tados anteriores, cuya resolucién corresponda a la Direccién
General de Trabajo, sin que su conocimiento haya sido enco-
mendado a otras Secciones, )

__Art. 44. La‘ Seccién de Prevencidn de Accidentes e Higiene
del Trabajo tiene como misién el estucio y preparacién’ de la
legislacion especifica de las expresadas materias, asi como el
de los capitulos especiales sobre Seguridad e Higiene de los
Reglamentos de Trabajo, promover la creaciéon de los Comités
de Seguridad e Higiene del Trabajo en las industrias y atender
a su organizaciéon y funcionamiento, de acuerdo con la Orden
de 21 de septiemibre de 1944; la recogida y ordenacién de Catos
estadisticos de enfermedades profesionales, de declaracién obli-
gatoria; la -difusién de las medidas preventivas contra acciden-
tes ael trabajo y la exposicién ce los mecanismos correspon-
dientes; el estudio médico de los ambientes de trabajo vy la
relacion con el ‘Instituto Jacional de Medicina, Seguridac e
Higiene ael Trabajo. . . ’

Dicha Seccion se divide en los dos Negoclados siguientes:

a) Prevenciéon de Accicentes,

b) Higiene del Trabajo.. ‘

Art. 45. 1) La Seccion de Economatos tendrd a su cargo
cuanto se relacione con los economatos ce Empresas que atien-
den al suministro de los articulos de consumo mé&s necesarios
a los trabajadores y sus famalias. Entencer4 en la constitucién,

.agrupacion y segregacion de dichos economatos, e intervendra

el Ja gestién de los mismos, a fin de asegurarse del cumplimien-
to de las disposiciohes legales vigentes en Ja materia.

2) | Para el cumplimiento de estas.finalidades mantendra las
relaciones Decesarias con el Organismo’ encargado de la mate-
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ria de abastecimientos, asi como con las Inspecciones Provin-

ciales de Trabajo, de las que recibira los corresponcientes par-
tes de suministros, que confrontara con los estados recibidos
de los organos  distribuidores. : '
Art. 46. A la Secretaria Técnica de Politica Laboral le co-
rresponCe entender en las siguientes cnest,iones:
a) La preparacién, estudio y redaccién de las normas re-
jativas al régimen de las relaciones de trabajo.

b) Recabar informes ae los Organismos competentes res-’

pecto de la realidad social que interese en caca momento, asi
como en orden a las innovaciones o reformas que en los
Reglamentos o normas de trabajo se considere conveniente in-
troducir,

c¢) Bstudiar los efectos de la aplicaciéon ce los Reglamentos
y demas normas que regulen la relacion de trabajo en los
sectores que resulten afectados.

d) Asesorar al Director general en todas las cuestiones re-
lativas a la competencia de la Secretaria Técnica y evacuar los
informes que le sean- Interesados,

Art. 47. Al frente cde la Secretarfa Técnica de Poiitica La-
boral habra un Jefe con las siguientes atribuciones: .

a) Distribuir el trabajo-entre los Asesores y adoptar las
disposiciones necesarias para mayor eficacia de la labor enco-
mendada a la Secretaria. .

b) La relacion de la Secretaria Técnica con las restantes
dependencias ae la Direccion General. :

¢) Informar al Director general e la marcha de los tra-
bajos de la Secretaria, sin perjuicio del despacho directo. de
los Asesores con el Director.

a) Cuantas otras funciones propias de la Secretaria Ge-
neral le sean delegadas por el Director. :

Art; 48. A la Seccién ce Normas Generales de Trabajo, de-
pendiente de Ua Secretariag Téchica de Politica Laboral, le co-
rrespondera entenaer de las siguientes cuestiones: i

a) Despacho de los asuntos propios de la competencia de
1o Secretaria Técnica que no se hallen especialmente atribuicos
a alguno de los Asesores de Politica Laboral, ) ,

b) Desempeho cde la Jefatura administrativa de los Servi-
cios de la Secretaria Técnica, tanto en lo concerniente a per-
sonal coino\a material, asi como el Registro, tramitacién y ar-
\ chivo de todcs los documentos que a aquella corresponcan,

¢) La relacion con la Seccion de Publicaciones y Divulga-
cidén Social, del Servicio ae Estudios y Formacién Social' del
Ministerio, a efectos de -preparar el «Boletin Informativo ce
Disposiciones Sociales» y las publicaciones encomendadas a la
Secretaria Técnica.

d) El estudio, preparacion e interpretacién de las normas

de trabajo que tengan caricter general,
. bArr,l. 49. Corresponaerd a los Asesores técnicos de politica
aboral:

a) £l estudio, preparacién y redaccién de los Reglamen-
tos Jaborales y dem:is normas que regulen las relaciones de tra-
bajo en la rama o ramas de actividad extractiva, agricola, in-
dustrial o ae servicios que cada uno tenga a su cargo, asi como’
las incidencias que su aplicacién suscite. ' )

b) Entender en las cuestiones de calificacién profesional de
los trabajadores ael.Sector de actividades que cadpa. Asesor ten-
ga a su cargo, cuando se hallen en tramite de recurso ante la
Direcciéon General,

¢) Conocer de los-proyectos de Reglamento de régimen in-
terior cuya aprobaciéon corresponda a ‘la Direccién, 3 de los
recursos interpuestos en esta esfera contra resoluciores de las
Delegacgqnesv ae Trabajo que opusieran reparos o negaran su
aprobacién a los citados documentos.

d) Presicir, en representacién de la Direccion General, sal-
Vo en los casos en que lo hiciera personalmente el Director,
las reuniones de asesoramiento prevenidas en la Ley de Re-
glamentacién ‘de Trabajo, del 16 de octubre de 1942 b

€) Conocer de los problemas que plantes la aplicacién de
los Reglamentos y normas de trabajo, en orden a la conve-
hiencia de su modificacion, ampliacion y reforma.

f) Estudiar individualmente o en régimen de ponencias, con- .

forme a las directrices marcadas por la Direccién, los proble-
mas economico-estadisticos surgidos en las distintas ramas. de

la produccion y las repercusiones econémicas que- los Reglamen-

tos de ;I‘r,abajo originen, .

8’ Informar y dictaminar respecto a los proyectos que les
sean sometidos por la Direccién General, conpre¥&enci§ a las
gl'ggearjxg.s que afecten a la regulacion de las. condiciones de

Ari. 50. A las Seccignes de Emigracién, Colocacién y Tra-
bajo de Extranjeros corresponders el conocimiento de cuantos
asuntos se refieran a la emigracion y repatriacién de espanoles,
colocacién obrera (sin-perjuicio de ‘las funclones asignadag er
este orden a la Organizacion sindical) y régimen de trabajo de
los extranjeros en Espafia. ’ '

ATt 517
.clén cuantos
jadores espafioles en ‘el extranjero y a su emigracién y repa-
triacién, sin perjuicio de lag facultades que en este orden co-
iresponden 2 la Inspeccién Nacional de Trabajo.

Art. 52 1 La Seccién de Colocacién intervendra en las si-
guientes cuestiones: . ' -

2) En la centralizacién de las estadisticas ‘e’ informes rela~

Seran de competencia de la Seccién de Emigra--
asuntos se refieran @ la proteccién de los traba- -

cionados con el paro involuntario. asi como en lo que afecta a~
1as movimierntos mignitorios y relacion con los organismos sin-
dicales de colocacion. conforme a lo prevenido en el aparta-
ao d) del articulo 5.° de este Reglamento.

b 1n las autorizaciones referentes a la aplicacion de los
recargos cspaciales de prevencién del paro.y en la inspeccion
de la adecuada iaversion dé aquéllos.

2) La Seccidn de Colocacion se integrara en dos Nego-
ciados: . .

‘1.0 Inspeccion de Organismos de Colocacion.

2.0 Estadistica y Prevencion del Paro. ’

Art. 53. La Secciéon de Trabajo de Extranjeros intervendra
en la actividad de éstos en Espana, tramitacion de las Tarjetas
de Identidad profesional y estudio del movimiento legislativo
extranjero relacionado con la materia propia de la S,eccién.

CAPBITULO 1V.
De la Ditecci(m General de Prevision

Art, 54. La Direccion ngeml de Previsién queda integra=
da por los giguientes Organismos:

l)d Secretaria General, de la que dependeran las Seccio-
nes de:

a) Asuntos Generales. ; B
. b) Caiculcs, Estudios Actuariales y Revision de Balances.

2) Secciones de:

a) Segures y Subsidios Sociales Obligatorios.
b) Accidentes del Trabajo.

- ¢) Cajas de Ahorro.

* d) Cooperativas, .

e) Montepios y Mutualidades.

1) Familias Numerosas:

g) Recursos de Prevision,

3) Jefaturg Nacional del Seguro dbligatorio de Bnfermedad.
4) sdnspeccién Técnica de Previsién Social.

Art. 55. Al Secretario general de la Direccién General de
Prevision le corresponde sustituir al Director general en sus
ausencias, despachar, por delegacién guya, los distintos asuntos
de tramite y cumplimiento del Centro directivo y aquellos otras
que, sin tener ese caracter, le encomiende el Director; -man--
tener la debida unidad de tramitaciéh y resolucién en los asun-
tos encomendados a las diferentes Secciones y osténtar la Je-
fatura de la Seccion de Asuntos Generales de la Direccion,

Art. 56. A la Seccion de Asuntos Generales de la' Direc-
cion General de Previsién corresponderian las cuestiones rela-
tivas al régimen intcrior de la Direccién y todas las demas,
que no habiendo sido atribuidas a otra Secciéh, sean de la com-
petencia de aquel Centro directivo. .

Art. 57. A la Seccion dé Calculos, Estudios Actuariales ¥ -
Revision de Balances le correspondera:

a) Estudiar las bases técnicas que las caracteristicas etpa--
ciales de Prevision Social aconsejen, al objeto de proponer :os .
correspondientes tipos minimos de primas para todas las mo-.
dalidades de prestaciones que hayan de realizarse, a tenor de
los reglamentos de las institucioneg encargadas de su aplica-
cién y que correspondian al campo de las Mutualidades y Mon-
tepios. :
D) Recoger.y coordinar las observaciones de indole estadis-
tica de los distintos eervicios actuariales.de log Organos ges-

¢

* tores de los Seguros Soclales.

c) Asesorar a la Direccion General de Previsién en cues-
tiones de caracter actuarial y contable y ¢n aquellas otras que’
especificamente se le encomienden.

d) Revisar los balances y cuentas de liquidacién previo
fnforme de la Seccién correspondiente y de la Inspecciéon Téc-
nica de Previsién, que se eleven por los organismos dependientes
de la Direccién General de Previsién y dem4s instituclones de
Prevision Social, inscritas en los correspondientes registrog o
que se encuentren sometidos a tutela e inspeccién del expre-

sado Centro directivo. . .

Art 58. 1) A la Seccién de Seguros y Subsidios Sociales
obligatorios le compete el -estudio, rétgimen y desenvolvimiento
de los Segyros Sociales y Subsidios unificados y complementarios,

2) Estara integrada por jos siguientes Negoclados:

1o Instituciones Gestoras :

2.0 Seguro de Vejez. ‘ . .

3.0 Subsidio Familiar y Regimenes complementarios,

40 TLegislacibn y Consultas. .

3) Le corresponderd al Negociado de Tnstituciones Gestoras:
v @) Mantener las relaciones administrativas con los Servi-
cios del Instituto Nacional de Previsién, a quienes competa
el conocimiento de las cuestiones relativas al Seguro de Vejez
y Subsidio Familiar, e informar a la Superioridad €obre todo
cuanto se refiera a la organizacion y funcionamiento de tales
Servicios establecidog o de los que en lo sucesivo se establezcan
para-la debida gesiién de los mismos, asi como los sistémas
concertados entre dicho Organismo y demdis entidades para el -
desarrollo y aplicacion de aquéllos.

b Conocer e informar de 14 revisién de los balanceg téce
nicos’' anuales de Subsidios Famillares y del Seguro de Vejez
y los planes de inversion de los mismos,

‘.
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¢) Conocer e informar sobre las circulares que para la eje-
cucion de las disposicione;y emanades del Ministerio, acuerde
publicar el Instituto Nacionzi de Prevision, cobre cuestiones de
la competencia de este Negociado, asi como también sobre la
propagandd que acerca de dichos Seguros y Subsidios se efectie
por la prensa y radlo,

d) Tramitar log expedientes relativog a la declaraciéon de
entidades colaboradoras gestoras de los Seguros Sociales, lle-
var su Registro y vigilar su funcionamiento. .

ey Elevar a la Direccion General las ceq;spondle’ntes pro-
puestas de resolucion a la vista de lcs informes emitidos por
13 Inspeccién Técnica de Previeiéon Social en cuanto afecte al
ejercicio de funcicnes delegadas en materia de ‘Seguro de Vve-
187z v Subsidio Familiar, asi como de los Montepios & 10s que
hubiese otorghdo la condiciéon de exceptuados a -estos efectos. -
" f) Proponer a la Inspeccion Técnica de Prevision la prac-
tica de las oportunas diligencias e instrucciones que deba. rea-
lizar en virtud de la alta inspeccion reservada a este Minis-

terio sobre el Instituto Nacional de Prevision y deémés institu-.

ciones y organismos de Previsién o entidadeg colaboradoras ¢

materia de Seguro de Vejez y Subsidio Familiar, preferente-:

mente_a los.que haya de ejercerse en las esferas provincial y
local. - : '
4) Corresponderd al Negociado de Seguro de Vejez:

Tramitar lo] recursos entablados contra los acuerdos de las
Direcciones provihciales del Instituto Nacional de Previsién en
las materias relzcionadas con la declaracién de beneficiarios
v:concesion de prestaciones correspondientes al Séguro de Ve-
jez e Invalidez, y las reclamaciones y demés incidencias en que
este Ministerio haya de intervenir motivadas por su aplicacion
¢. igualmente cuantas consultas hagan referencia especifica a
eite Seguro, . »

5) Corresponder4 al Negociado de.Subsidlo Familiar y Re-
gimenes complementarios:

La tramitacion de ks mismas actuaciones indicadas para
el Negociade anterior y con igual extension en cuanto se re-
ficra & la aplicacion del Régimen Obligatoria de Subsidios Fa-
miliares y demis regimenes complementarios del mismo,

6) Corresponderid al Negociado de Legislacion y Consultas:

) Preparar y tramitar los proyectos de cuantas disposicio-
nes afectea a la implantacion, extensiéon, desarrollo y unifica-
cion de los Seguros de Velez y de Subsidio Familiar, .

b - Evacuar cuiantag consultas ge refieran a tales materias
relativas a los Seguros Sociales Unificados en general, concen
to del salario-base a estos efectos y aplicacion y exencién de
dichos regimenes, preparando las propuestas de resolucién que
procedan y el indice de todag 13s disposiciones que afecten al
Seguro de Vejez y Subsidio Familiar. ) -

‘Art. 59. D Incumbird a la Seccién de Accidentes de Tra-
hajo-la preparacion, aplicacion y desarrollo de las disposiciones
dictadas en materia de actidentes del trebajo y de enferme-

dades profesionzles, asi como la autorizacién y Registro de las

entidades aseguradoras y lg intervencién de las mismas.

Pana su funcionamiento se organizard en los cinco Negocia-

dos siguientes:
1o Registro de 'Entidades Aseguradoras de Accidentes del
Trabajo. ) ~
.20 Legislacién, Coordinacién, Recursos y Sanciones.
- 3.9 Capitalizacién. :
. 4° Enfermedades Profesionales,
5.7 Asesoria Mdédica,

3 El Negociado de Registro de Entidades Aseguradora’ d-
Accidentes-del Trmbajo desempenard ios siguientes cometidos:
‘a) Llevar el Registro especial de las compafifas mercantiles
y de las mutualidades patronales que practiquen el Seguro de
Accidentes del Trabajo. .
~ b) Tramitar los expedjentes relativos a la inclusién de di-

chas entidades en el mencionado Registro: proponer la aproba-.

cion-de sus Estatutos, ‘Reglamentos y poélizas, asi como sus mo-

dificaciones; recabando los informes preceptivos y formulanao

las pronuestas de resolucion que fueran oportunas.

_° ¢) Proponer la cuahtia de las flanzas que ]as propias en-
*idades han de constituir, bien en metdlico, en valores o hipo-
tecarias, )

. & Informar sobre las incidéncias derivadas del cumplimien-
fo de las obligaciones contraidas por dichas entidades con arre-
glo a la legislacién del ramo.

€) ‘Tramitar los expedientes parg la fijacién anual de los
derechos ce registro, conforme a lo dispuesto en el Decreto de
27 de agosto de 1800 y disposiciones complementarias.

f)’ Examinar las Memorias y balances que afiualmeste de-
ben presentar ias entidades aseguradoras, formulando las obser-
vaciones -0 reparos que estime pertinentes, previo informe de
los Servicios Centrales del Registro, y, en su caso, de la IDs-
peccion Técnica de Previsién Soclal. :

- 8) Recabar de las repetldas entidades aseguradoras la re-
raislén ae las estadisticas de este Seguro, para tramitarlas a la
Seccidn de.Coordinacién de Estadisticas, afecta a la Subsecre-
taria del Departamento.

- 4) El Negociado de Legislacién, Coordinacién, Recursos ¥y
Sanciones tendrd a su cargo las sigulentes funciones:

a) BEstuaiar y preparar los proyectos de legislacién del Se-
guro de Accidentes del Trabajo. ) .

b) Evacuar las<consultas que se formulen sobre interpre-
tacion y-cumplimiento de las normas que el mismo comprende,

¢) Mantener las relaciones adminis.uretivas ce la Direccion
con la Caja National del Seguro de Accidentes del Trabajo en
la materia que no afecte a los demés Negociados, e Informar -
2 la Superioridad sobre todo cuanto se refiera a la organizacion

y funcionamiento de los.Servicios gque 'tenga establecidos y ae-

los que en lo sucesivo establezca para la debida gestiéon del
Seguro. .-
d) Conocer de la revisién de los balances anuales de aicha

- Caja, los planes de inversion y situacién del Fondo de Garan-

tia, asi como de las propuestas, comunicaciones y acuergos del
Instituto Nacional de Previsién y de su Consejo en cuanpto se
relacigne con el Seguro.de Accidentds del Trabajo. .

e) Examinar e informar las propuestas de la Caja sobre
implantacién o modificacién” de tarifas, recabanao los aseso-
ramientos técnicos necesarios previamente a su aprobacién por
el Ministerio. .

f) Informar las circulares que sobfe ejecucién de las dis-
posiciones dimanadas del Ministerio acuerden publicar el Ins-
tituto Naciolal de Previsién o la Caja Naclonal ael Seguro de -
Accidentes el Trabajo, y también la propaganda que acerca
de dicho Seguro se efecttie ‘por Prensa y radio.

g) Formular propuesta de resoluciéon en los recursos de re-
visiéon ae rentas e-indemnizaciones y sobre declaracién ce Gran
Invalido, interpuestos contra los acuerdos de la Caja Nacional.

h) Estudiar y proponer resolucién en cuantos recursos y
reclamaciones se formulen ante la Direcciéon General que no
sean materias proplas de los demés Negociacos. .

i) Formular propuestas de sancion a la vista de los expe-
dientes de infraccidn incoados por la Inspeccién Técnica de
Previsién Soclal, respecto de las instituciones, organismos y en-
tidades que operen en el ramo del Seguro de Accidentes del
Trabajo. . . .

§) Informar sobre las propuestas de todo ordeh que formule
la Inspeccion Técnica de Prevision Social, dentro de su peculiar
cometido. .

k) Encomendar a la repetida Inspeccién la practica de cuan-
tas ailigencias deba realizar ‘en virtud de lo ordenado por la

' Direcctén General, tanto en la esfera local como en la pro-

vinelal, en virtud de la alta inspeccién reservada a este Minis-
terio sobre el Instituto Nacional de Previsién y de la Caja Na-
cional del Seguro de Accidentes del Trabajo, en la materia re-
lacionada con, este Seguro Social, as{ como las que haya de
efectuar cerca de las entidades aseguradoras a consecuencia
de los expedientes tramitados por la Seccién o de las reclama-
ciones que ante la Direccién se formulen, 4

¢ Mantener la relacién de la Direccién General con el
Servicio de Reaseguro de Accidentes del Trabajo y con cual-
quier organismo relacionaco con este Seguro, a cuyo efecto
deberd darsele conocimiento de los atuerdos que adopten los
respectivos Consejos directivos, '

5) El Negociado de Capitalizacién entendera: .

a) En la tramitacion de los expedientes, hasta la propuest
de g;esolucién inclusive, sobre peticiones de capitalizacién de
renta. - :

b) En cuantas incidencias tengan relacién con dichos ex-.
pedlientes, evacuando las consultas que sobre los mismos se for-
mulen, . :

6) El Negociado de Enfermecades Profesionales mantendri
las relaciones de la Direccibn General con la Secciébn de En-
fermedades . Profesionales de la Caja .Nacional del Seguro de
Accidentes.del Trabajo, e intervendrid especlalmente en los si
guientes asuntos: :

a) Estudio y preparacion de la legislacién sobre enfermeda-
des profesionales y sus moaificaciones. . :

~b) Tramitar los expedientes de inclusién de nuevas indus-
trias o trabajos en el Régimen especial Ce silicosis o de ase-
guramiento obligatorio de nuevas enfermedades profesionales,
preparando las disposiciones que al efecto hayan de dictarse.

._© Informar y proponer sobre el reparto del costo de las
indemnizaciones y de los porcentajes para gastog de adminis-
tracion que la Seccién de Enfermedades Profesionales habra
de comunicar a la Direcciéon General, al mismo tiempo que los
ponga de manifiesto a las empresas aseguradoras, asi como en
los reécursos que contra dichos repartos puedan presentarse por
las mencionadas empresas.

G¢) Estudiar las propuestas que las mismas empresas o Ia
Caja Naclonal formulen tendentes a mejorar las condiciones sa-
nitarias de los .obreros en ocuanto, a su juicio, convenga gl bien
del Seguro.

e) Examinar las Memorias y balances que anualmente for-
mule la Caja Naclonal relativas a la Seccién de que se trata.

f) En general, cuantas reclamaciones de caracter adminis-
trativo se formulen ante la Direccién General de Previsién o el
Ministerio en cuanto afecte a.la implantacién o desarrollo cel
repetido Seguro. )

g) Formular propuestas de-resolucién de los recursos inter-
puestos contra las resoluciones de la Junta administrativa en
orden a la revisién de incapacidac y rentas.

7) Al Negociado de Asesorfa Médica corresponders:

@) Informar en los recursos de revislén de rentas e indem-
nizaciones, - © o

b) El asesoramiento de fndole téchica y profesional en las

cuestiones relacionadas con la logislacion de Accidentes del Tra-

hajo. :

’

¢
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¢) Conocer la organizacién y furttionamiento, en su aspecto
técnico, de los servicios mécicos y clinicos que tengan estable-
cidos las entidades aseguraaoras de Accidentes del Trabajo y
los organismos oficiales de este ramo cel Seguro.

- Art, 60. 1) La Seccién de Cajas de Ahorro entenderi en
todo 1o referente a la aplicacion ael Estatuto de 14 de marzo
de 1933 y cemas disposiciones concordantes, a las Instituciones
benéfico-sociales definidas en dicho Estatuto y sobre las cuales
ejerce el protectorado oficial el Ministerio -ae Trabajo, cono-
ciendo, asimismo, de todos los cemds asuntos que otras dispo-
siciones atribuyan a dicho Departamento, en relacion con cual-
quiera otra clase de Instituciones de ahorro, . .

- 2) Constara de dos Negociados:

1° Dg¢ Registro y Protectorado,
2. De Fomento y de Relaciones con otras Entidades.

3) Corresponders al Negociado de Registro y Protectorado:

.a) El registro de Cajas Generales ae Ahorro Popular y sus
feceraciones: la tramitacion de cuanto afecte a la creacion,
agregacion, transferencia, fusiones y liquidacién de Cajas y la
de los expedientes, aprobacion de Estatutos y su reforma; exa-
men de Memorias y balances, previo informe, en su caso, ae
1a Inspecciéon Técnica de Prevision Social. .

b) La formaciéon y ordenacion ¢e un archivo social docu-
mental de las Instituciones de ahorro y sus operaciones (Es-
tatutos, Memorias, balances y cuentas de las Cajas y de las
Obras Sociales y de ‘Fomento del Ahorro y del modelaje para

- operaciones de ahorro y préstamos).

¢) La preparacién de la lista de valores para las Carteras
de las Cajas y tramitacién de las autorizaciones estatutaria-
mente especiales de inversiones. : o

d) El estudio y preparacién de las aisposiciones especiales
que las circunstalcias hagan necesarias para la proteccién
cefensa del ahorro y ¢e las Cajas y para mantener sus prerro-
gativas y derechos especiales. B

e) La Inspeccién, en relacién con la Junta Consultiva, segin
1o que dispone la regla cuarta del articulo 49 qel Estatuto citado.

4) Correspondera al Negociado de Fomento y de Relaciones
con otras entidades: ] : ,
.+ 8) La formacion y ordenacién de un archivo doctrinal de
la especialidad (libros, folletos, revistas y publicaciones de todas

clases, articulos e informaciones) sobre materias de ahorro y.

obras e las Cajas de Espana y.del extranjero. .

b) Cooperar a la estadistica del ahorro hacional.

c¢) Lo referente al fomento y propaganda del ahcrro po-
pular (premios, publicaciones,-cert&menes, cursillos, obras ecuca-
tivas, congresos, radio, cine). :

d) Cuanto se refiera a la actuacién de la Junta Consultiva de
las Cajas Generales de Ahorro Popular .y Confederacién Espa-
fiola de Cajas de Ahorro Benéficas, como 6rgano del protectora-
?ot -oficial, con arreglo a los articulos 46 y concordantes del Esta-
uto, . .

e) Relaciones con el Instituto de Crédito de las Cajas e
Instituto Internacional c¢el Ahorro. :

f) Cuantas otras funciones competen al Ministerio, en re-

lacién con otras instituciones de ahorro. .

- Art. 61. 1) Corresponderd a la Seccién de Cooperacién el
Registro, reglamentacién y funcionamiento de las Socledades
constituidas por la reunion de personas naturales o juridicas

que se obliguen a aunar sus esfuerzos con capital variable y sin

animo de -lucro, al objeto de lograr fines comunes y de orden

ecopomico-social, sometiéndose expresamente & las disposiciones |

de la Ley de Coperacién.
2) Se organizaré en los Cuatro Negociados sigulestes:
10 Asuntos geherales.

2.2 Cooperativas del Campo y Frente de Juventudes.
3.0 Cooperativas de Consumo, ¢el Mar y de Viviendas Pro-

" tegidas. .

40 Cooperatlvb.s Indusiriales, de Artesanfa y de Crédito.

3) El Negociado primero tendri a su cargo el registro y
fichero de todas las Cooperativas y aprobacién de las Memorias
¥ halances presentados por las mismas; la alta inspeccién en la
forma que disponga la Superioridad y. en general, todos cuan-
tos asuntos se relacionen con su liquidacion, disolucién y certifi-
cados, ce inscripcion, ete. I3 :

4) _C‘orrespondex:é a los Negoclados segundo, tercero y cuar-
tp realizar el estudio, aprobacién, inscripeién y formulacién de
Teparos de los Reglamentos o  Estatutos presentados por las

~ Cooperativas e informados por 1a Obra Sin&cal de Cooperacion

~

de la Delegacién Nacional de Sindicatos. y
Art. 62. 1) Corresponders a la Seccién de Montepios y Mu-
tualidades el registro, reglamentacién y funcionamiento de las

Asociaciones que con aquella denominacién u otra diferente y sin

finimo de lucro ejerzan una modalidad de prevision de caracter
social o benéfico, encaminada a proteger a sus asociados 0 a sus
bienes contra circunstanclas o acontecimientos de carcter for-
tuito y previsible a-los que estéin expuestos, mediante anortacio-
nes directas de los asociados o procedentes de otras entidades
o pgisogas é)rotiegtoras. . ; '
‘ La Seccién se organizard en los cuatro Negoclados si-

guientes: gan ’ .

1o Reglstro.

2° Reglamentacitn, -

'

3.» Funcionamiento.
4.° Financiero.

.3) Corresponders al Negociado de Registro todo 1o concer-
niente a la entrada, salida y distribucion de aocumentos; la co-
rrespondencia y comunicacion al Ministerio y demas érganos de
la Administraciéon de los asuntos que se le encomienaen a través
de las jerarquias y organismos competentes; la inscripcién en
el Registro oficial de los, Montepios y Mutualidades; la estadis-
tica de Cichas entiaades y el archivo e informacién.

4) El Negociado de Reglamentacion tendri a su cargo el
examen de Estatutos y Reglamentos; la formulacion de reparos
y modificaciones de los mismos; la clasifisacion ae las enticades,
su disolucion y la creaciéon de Federaciones, fusiones, agrupacio-
nes y la Confederacion Nacional )

5) Correspondera al Negociado ce Funcionamiento la vigi-

-lancia del funcicnamiento de los Montepios y Mutualidades, asi

como de las Agrupaciones y Federaciones; las relacionés con la
Inspeccién; propuestas de sanciones, estucio de los recursos,
examen de las Juntas y aplicacién del derecho de veto; celebra-
cién de las Juntas direbtivas y generales y ‘el estudio y propues-
ta sobre suspension de acuercos.

6) Al Negociado Financiero le correspcndera el examen .de
Memorias, balances e inventarios; contabilidad de los Montepios
y Mutunaalidades, situacién ce sus fondos, inversiones, fijacion de
cuotas de socio$ y modificacion de las mismas, reaseguro de las
Federaciones y de la Confederacion, liquidacion en caso de diso-
lucion, régimen actuarial, liquidacién de los derechos de ins-
cripcion y registro, estadisticas financieras e informes financieros
sobre fusiones.

Art. 63. 1) La Seccién de Familias Numerosas tendra a su
caffo cuanto se relacione con la aplicacién de la proteccién otor-
gada por el Estado a los cabegzas de familia Dumerosa.

2) Dicha Seccién se organizara en 105 tres Negociados si-
guientes: . .

10 Asuntos generales
2.0 Intervencién.
3.0 Estadistica y Resoluciones. .

3) Correspondera al Negociado primero la inscripcién en
los libros corresponcientes de todos los documentos oficiales que
tengan entrada y salida en la Secci6én, y en cuanto a los de en-
trada, su clasificacién y distribucién; la custodia, clasificacion y
manejo de los ficheros de la Seccién; el archivo de los expedien-
tes cuya tramitacion estuviere conclusa, clasificindolos por ma-
terias, y por las demas ribricas que se estimen procedentes; la
custodia del material de todas clases y la formulaciébn de pro-
puestas pars su adquisicion y conservacion.

4) El Negociado de Intervencién tendrd a su cargo el con-
trol de los expedientes confeccionacdos en ‘provincias; la recep-
cién, -el visto bueno del Jefe del trabajo util admitido para que
se puedan hacer efectivos los devengos; la propuesta de conce-
si6n o Cenegacién de beneficios que correspondan en cada expe-
diente, la clasificacién y distribucién de los expedientes, llevan-
do cuenta y razén de las entregas; la recogida de la labor ae
los cestajistas de Madrid, controlando la misma; la exigencia
en 1os plazos. previstos de los estados de rendimiento de todo el
personal de la Secién y del de provincias que tramite-los asuntog
ce familias numerosas; la _confecci6n de un resumen diarlo acre-
ditativo del aumento o disminucién de tales rendimientos, y la
propuesta de las medidas conducentés a la buena marcha y efi-
clencia cel rendimiento en cuestion.

-'5) El Negociado de Estadistica y Resoluciones realizard los
trabajos de estadistica de clasificacion de las familias benefi-
ciarias por zonas geograficas, categorias, nimero de hijos, etc., y
los estudios cemograficos que se deriven de aichos particulares;
confeccionara la estadistica de toda la Seccién y estudiari v pro-
pondra la resolucién procedente de las consultas que se formu-
len sobre. alcance, interpretaciéon y aplicacion de los preceptos
legales Ce protecion a las familias numerosas; entendera en to-
das aquellas otras cuestiones que no estén especificamente ads-
critas al cometido de otros Negociados, e intervenar4 en lo re-
lativo a -sancioses y exigencia de responsabilidades establecidas
en los preceptos reglamenarios, informando, a tal efecto, las pro-
puestas que eleven las Delegaciones de Trabajo.

; grt. 64. Correspondera g la: Seccién de Recursos de Pre-
visién: . .

a) Conocer de los recursos que interpongan los interesados
contra las actas y liquidaciones de la Inspeccién Nacional del
Trabajo. .

by} Entender de los recursos que formulen los empresarios
eontra los acuerdos de sancién impuesta por los Inspectores de
Trabajo por incumplimiento de las disposiciones sobre Seguros
Sociales. : . :

¢) Las cuestiones que planteen los interesados en la aplica-
cién del Seguro de Accidentes del Trabajo en la Industria, en
relacién con estos supuestos: disconformidad del asociado mo-
roso sobre la- existencia o cuantfa del descubierto fijado por la
Mutualidad a que pertenezca; reclamaciones que surjan después
de declarar la incapacidad o el derecho.a renta del accidentado
o sus derechohabientes, y recursos contra las sanciones por in-.
cumplimiento de la Ley 3 Reglamento de Accidentes de Trabajo.

@) Las cuestiones de naturaleza anéloga que se deriven de
la aplicacién del Régimen de Subsidios Familiares. ,

e), De todos aquellos recursos y reclamaciones encomenda-’
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dos a la Direcciéon General por el Decreto de 6 de febrero ae 1939,
& excepcion de las cuesttiones de hecho sobre accidentes de tra-
bajo que corresponderan a la Saccion qe este nombre, o sea:

entrega de capital en vez de renta g instancia cel accidentado .

o de sus derechohabientes: supiemento de pension gy los grandes
invalidos por accidente del wrabajo! recursos del personal acci-
fient:ado contra las aecisiones de la Caja Nacional respecto a
intervenciones quirurgicas y copfra los fallos de dicho Organis-
moAsobre revision de incapacidaties o indemnizaciones.

rt. 65.
fermedad tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Preperar los proyectos que puedan afectar a la modifi-
cacién legislativa del Seguro de Enfermedaq; conocer todas las
cuestiones relativas al personal facultativo de Médicos y Farma-
céuticos y al auxillar de Practicantes y Matronas al servicio del
“Seguro, tanto si esta adscrita a las entiaades colaboradoras como
a la Caja Nacional; la determinacion de zonas, sectores, escalas,
nombramientos, traslados y concursos del citado personal; reco-
ger los acuerdos, trabajos y propuestas de la Comisién creada
por Orden de 18 de mayo de 1950, que ser4 modificada en la
forma que las disposiciones procedentes determinen.

b) Intervenir en los expedientes de declaracion de las enti-
cades colaboradoras del Segurc de Enfermedad, sean Mutua-
lidades, Montepios y-Organismos de la ‘comunidad sindical, o die
cualquier otro caracter que practiquen la moaalidad de régi-
men concertado, llevando a tal objeto el registro oficial de di-
chas enticades y reclamando los datos y documentos que refle-
Jen su actividad, tanto en €l orden econémico como en el asis-
tencial y aquellos otros antecedentes que interese conocer. Ejer-
cera analogas funciones por lo que se refleré a los Igualatorios,
Cajas de Empresa y Compafifas Mercantiles en régimen de con-
cierto, e intervendra en los recursos que contra los organismos
rectores del Seguro se interpongan al amparo de lo dispuesto en
el articulo 175 del Regiamento de 11 de noviembre de 1943.

¢)' Las relaciones del Seguro con la Direcciéon General de
sanidad. Instituto Nacional de Prevision, Confederacion Nacio-
nal de Entidades de Prevision Social, los Servicios. Sindicales y
las Jefaturas Provinciales del Seguro de Enfermedad. De manera
especial tenara atribuida la coordinacién con la Comisaria del
Plan Nacional de Instalaciones del Seguro Obligatorio de Enfer-

- medad del Instituto Nacional de Previsién, efectuando, ae acuer-

do con ellas, los estudios precisos para el conocimiento y posible
utilizacion de las instalacionss provisionales existentes, a cuyo
objeto poara establecer una Comisién integrada por las repre-
sentaciones que estime precisas para el mejor cumplimiento de
tal finalidad.

d) Aquellos otros cometidos relacionados con el Seguro que
udieran serle confiados por el Ministerio de Trabajo o por la
ireccion General de Previsiéon, en su caso,

Art..66. A los efectos adminijstrativos, y sin perjuicio de, su
peculiar organizacién, quedaran adscjitos a la Jefatura Nacional
del Seguro: .

a) E] Tribunal Mgdico regulado por los articulos 145 y 146
de la Orden conjunta de los Ministerios de Gobernacién y Tra-
bajo de 31 de enero de 1949. ]

b) El Tribunal encargado de juzgar el acceso a las escalas
de Facultativos y Auxiliares del Seguro de Enfermedad, creado
por Decreto de 20 de enero de 1950. .

¢) La Comision Asesora de Médicos regulada por Orden de
23 de octubre de 1947. .

d) La Comision Mixta Asesora creada por Orden comuni-
cada de 18 de mayo de 1950.

e) -La Comision Rectora de los Fondos de reserva del Se-
guro Obligatorio de Enfermedad que creé la Orden del Minis-
terio de Trabajo de 10 de febrerc de 1948. :

- Art. 67, 1) La Inspéccién de Servicios Sanitarios del Segu-
ro de Enfermedad, organizada por el Instituto Nacional de Pre-
visién, conforme a lo dispuesto en el articulo 171 del Reglamen-
to del Seguro, vy sin perjuicio de que el personal que lo integra
contintie conservando, & todos los efectos, la condicion de fun-
cionarios del citado Instituto, quedara adscrita a la Jefatura

Nacional del Seguro de Enfermedad, de la que dependera direc--

tamente.

"~ 2) A la citada Inspeccién corresponderin las funciones que
le asignan el Reglamento de 11 de noviembre de 1943, y-1a Or-
den de 19 de febrero de 1946, con las modificaciones que pudie-
ran acardarse. o
+3) Se adscribira también a la Jefatura Nacional del Seguro
de Enfermedad el nimero suficiente de Inspectores Técnicos de
Prevision Social para que, a las 6rdenes directas de dicha Jefa-
. tura, realicen los cometidos especificos que, en relacién cdh el

Seguro, les competen, tanto sobre el Instituto Nacional de Pre-
visién, como sobre las éntidades concertadas.

Art. 68. El Jefe Nacional del Seguro Obligatcrio de Enfer-
medad, llevara, dentro de su competencia, la representaciéon de

la Direccién General de Prevision en todos 10s asuntos o activi-.

dades relacicnados. con el citado Seguro, sin mas preeminencia
que la que corresponde al Ministerio de Trabajo o dicha Direc-
* cién General. Del mismo modo asumira las relaciones con los
organismos oficiales ajenos al Ministerio de Trabajo, con el
Instituto Nacional de Prevision o cualquiera otros, en cuanto
afecta al Seguro Obligatorio de Enfermedad, siempre que no
‘estén. atribuidas a organismos de superior competencis, :

La Jefatura nacional gel Seguro Obligatorio de En-

Art. 69.
fermedad:

a) La jefaturs de todo el personal encuadrado en este Or-
ganismo, cualquiera que sea la depencencia administrativa del
Cuerpo a que pertenece. .

b) La del personal del Instituto Nacional de Prevision que
se estime precisa’ para efectuar el enlace administrativo con la
mision ae afiliacion encomendada a aquel organismo.

Ambas facultades se entienden sin perjuicio de las que co-
rrespondan a los superiores jerarquicos de.los Cuerpos & que
pertenezca el expresado personal. !

¢) La de las Jefaturas provinciales del Seguro Obligatorio
de Enfermedad reguladas por el articulo séptimo del Decreto de
21 de julio de 1950 y que se desarrollan en la Orden de 18 de

1 Com?eten al Jefe nacional del Seguro de En-

diciembre del mismo aho.

2) Asimismo se le atribuyen:

a) La resolucién de los asuntos y expedientes cuyo conoci-
miento y competencia no esté conferido a la Direccion General
de Prevision o al Ministerio de Trabajo.

b) La peticion de informes de todas clases a Organsimos re-
lacionados con el Seglra Obligatorio de Enfermedad.

¢) La Inspeccion Médica, en nombre del Ministerio de Tra-
bajo, Direcaadn General Prevision, de la asistencia aon los ser-
vicios sanitarios. del Seguro airecto del Instituto Nacional de
Prevision, sean de caracter central, provincial o local; la inspec-
cién e intervencion ‘de los servicios sanitarics de cualquier otro
organismo que practique el Seguro de Enfermedad.

d) Aprobacion de todos los proyectos, modificaciones y. am-
pliaciones de instalaciones sanitarias del Seguro Obligatorio de
Enfermedad no incluido en el Plan Nacional, y revisién de las
existentes a fin de determinar su ulterior aprovechamiento.

e) Proponer a la Direrccion General de Prevision las modi-
ficaciones, cierres y clausura definitiva de las instalaciones sa-
nitarias, previamente autorizadas, que no reinan. condiciones
para la normal’prestacion de la asistencia, .

f) La adopcion de meqidas urgentes y excepcionales que
cdemanden las necesidades asistenciales, sin perjuicio de solicitar
inmediata ratificacién de la Direccién General ge Prevision.

g) Todas las demas facultades que se le confieran por el
Ministerio de Trabajo o por la Direccién General de Previsién,

Art. 70. La Jefatura Nacional del Seguro de Enfermedad,
para la realizaciéon de los fines que le correspgnden, se organiza
administrativamente en las siguientes Secciones:

12 De Asuntos generales. .

- 28 Secretaria General Técnica.

32 Inspeccién de los Servicios Sanitarios del Seguro Obli-
gatorio de Enfermedaa. .

4 Inspeccion Técnica de Prevision Socia! de las Entidades
que practican el Seguro Obligatorio de Enfermedad. :

5.2 Ordenacién Sanitaria. .

Art. 71. La Seccién primera, Asuntos ganerales, comprenders
tres Negociados:

-El Negociado primero tendra a su cargo la inscripcién de los
documentos que hayan de surtir efectos oficiales de entrada y
salida en la Jefatura Nacional, acomodindose al registro de la
Direccién General de Previsién; la clasificacién y archivo de
la documentacién que no esté atribuida.a determinada Seccién.

El Negociaco segundo llevara el fndice de todas las dispo-
siclones que afecten al Seguro Obligatorio de Enfermedad. lo
relativo a informacién de prensa nacional y extranjera, biblio-
teca, notieias, etc., inventario de mueblés y todo lo que corres-
ponda a material. p '

El Megociado tercero entenderd en las cuestiones de personal
‘de la Jefatura y del referido en el apartado b) del articulo 69;
despachara los asuntos administrativos relacionados con las fa-
cultades que competen al Jefe nacional, excepto los der la Co-
misién Rectora de los Fondos de Reserva del Seguro o del Tri-
bungl Mécico, cuya tramitacion corresponde g, la Seccién se-
gunda. : . )

Art. 72. La Seccién segunda, Secretaria General Téenica,
tendra dos Subsecciones: i’

La primera se denominarad «Entidades que practiquen el Se-

. guro y Asegurados y Empresas»; la segunda, «Personal Sanitario

y Legislacion»,
. La Subseccién
ciados: . )

El Negociado primero, que conocers lo relativo al funejona-
miento del Seguro, n los Organismos del,Instituto Nacional de
Prevision dedicados a la gestiéon y desarrollo del mismo y en
todas las entidades que lo practiquen, tanto.las de régimen es-
pecial eomo ¢omun, pudienco .g tal efecto reclamar todos los
dotumentos y datos que reflejen dicha actuacién,

El Negociado segundo tramitard los informes y propuestas
de la Inspecciéon Técnica de Prevision Social, proponiendo sobre
eHos las resoluciones que fueran procedentes.

Tramitard asimismo las sanciones gque corresponda imponer
a los FParmacéuticos del Seguro, de acuerdo con lo previsto en las
disposiciones vigentes, y los recursdbs que se produzcan contra
tales acuerdos.

El Negociado tercero tendra a su targo el Registro Oficial de

.Entidades concertadas que practiquen el Seguro, sea cualquiera
su caricter, examinando sus Memorias, balances y cuentas, pu-
diendo reclamar todos los datos complementarios que fueran ne-
- 6esarios; realizar4 un estudio econémico-financiero y contable

primera se dividirg en los siguientes Nego-
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de la marcha general del Seguro en todos sus aspectos y en-
tenders también en la declaracion del caracter de Entidag Co-
laboradora y en la modificaciéon o extincion de tal condicion.

’ E] Negociaao cuarto conocera los asuntos que planteen los
asegurados, recursos sobre inclusiones de beneficiarios en €l cam-
po de aplicacion cel Szguro, percibo de las prestacicaes de cual-
quier orden y reclamaciones analogas, tanto las que puedan re-
lacionarse con las Empresas como con los asegurados o Enti-
qades.

Intervenc.4 es la tramitacién de las incidencias relacion.das
con la eleccién ce Entidades Colaboradoras y en las reclamacio-
nes que se formulen contra el Organo gestor o Entidades Cola-
boradoras que no se refieran al pertonal sanitario. '

La Subseccién segunda de «Personal Sanitario y Legislaciony,
constara de dos Negociados:

El Negociado primero conoceri e informara las cuestiones
relativas al personal sanitario cel Seguro, en cuanlto suponga
la declaracion o modificaciéon de un derecho, situacién y nom-
bramiento; tramitarda los recursos que se entablen contra los
mismos o contra la clasificacién de los Tribunales de acceso
a las escalas.

El Negociado segundo tendri como misién prepé.rar los pro-:

yectos legislativos y mocificacioses de las normas vigentes ‘en
lo que afecta al Seguro Obligatorio ¢z Enfermedad y evacuar
los Angoréges Lque sle fueren interesados.

Art. 73. La Seccion tercera, Inspeccién de Servicios Sani-
tarios del Seguro Obligatorio de Enfermedad, constard de cua-
tro Subsecciones: :

13 Inspeccién ge las Prestaciones Médicas y Econémicas.
22 Inspecién de las Prestaciones F‘a.rma,céu%’icas.

3.2 Coordinacion. :

4.* Personal Sanitario,

La Subseccién primera constard de cos Negociados:

El Negociado anero vigilar4 la bondad de las prestaciones
médico-farmacéuticas, realizara la inspecc i6n médica de las Ins-
tituciones abiertas y cerradas e Incoara y tramitars los expe-
cientes de sancién y recompensa al personal sanitario.

El Negociado segundo atendera a las reclamaciones que sedn
formuladas por los asegurados en cuanto a las prestaciones

. médico-farmagéuticas, eleccion de facultativo, ampliacién de
prestaciones y prestaciones graciables. Tendrd a su cargo el
estudio de los promedios de costo, morbilidad,s etc.

. La Subseccion segundg constara de dos Negociados:

El Negociado primero verificard la calidad de la prestacion
farmacéutica y las inspecciones que sean necesarias para tal fin.

El Negociado -seguldo vigilara la ;marcha econémica de la
Frestacior} farmacéutica, comprébande la tasacion efectuada por
0s Qoleg}os Oficiales Farmacéuticos, y tendra a su cargo la
tramitacion de los expedientes a que aquellas prestaciones pu-
dieran dar lugar, y un Laboratorio de Analisis para la com-
progacxé)nbde medicamentos.

a Subseccion tercera estara cividida en dos Negociados:

El primer Negociado estudiara Yy preparara 1osggoncixox§sos,
tanto ae Inspectores de Servicios Sanitarios como de Enferme.
Tas Visitadoras, asi como los nombramientos y situaciones de
vestei'g1 pgrzox;aé, elzl-zpedl;enées, destino, sanciones, etc.

egunco Negociado se encargara qel yégimen de lo; -

-plazpmxenbos del personal de la Inspeccién, degla situaciéns ;1 i’?—

i:ci?llslpggcigfdi?s necelsgréos; prdc.';ptoné:lré.1 el modelaje propio ae
X » sus secesidaces stribuciones, y servi G

de Ildxmgnbentre‘ las otttas Subsyecciones.  servird demexo
a Subseccion cuarta estarga dividi :

Poimers sgem dividida en dos Negociados:

Segundo, Auxiliares Sanitarios. ’

Cada uno de estos Negociados llevard lo referente al nom-
bramiento de personal, situacion, expedientes, concursps, ads-
cripeién de asegurados, distribucién de persofal sanitario en
zonas o sectores de actuacion, fijacion de plantillas para todas

+ las Instituciones del Seguro, actualizacion de las escalas y asun-
tos relacionados directamente con tales incidencias y reclama-
cién de honorarios, : .

Art. 74 La Seccién cuarta. Inspeccion Técnica de Previsiéon

Social, realizara, bajo la cirecta d?endencia del Jefe nacional, -

las funciones propias de su cometido, de acuerdo con el articu-
lo sexto del Decreto de 21 de julio de 1950, cerca del Instituto
Nacional de Previsién, Entidades y Organismos que actlen.y
colaboren en el Seguro de Enfernmjedad, ejecutars las érdenes
sobre visitas e informes que pudieran acordarse por aguellas
Jefaturas, y pppondra las sanciones o medidas que se deriven
de los expedientes incoados. . .

Art. 75. La Secclén quinta, Ordehacién Sanitaria del Se-
guro Obligatorio de Enfermedad, constara -de tres Subsecciones:
L2 Servicios Sanitarios y Farmacéuticos. . ©
2.3 Especializacién, Divuigacion y Estadistica Sanitaria.

3.2 Maternologia-Pediatria y Puericultura.

La primera Subseccién constars de tres Negociados: .

Al ANegoeiado‘primero corresponde la .confeccién, estucdio, or-
denacion y funcionamiento general ae los Servicios Sanitarios,
especialidades m4dicas; la relacién y coordinacién con los OFf-,
ganismos Sanitalios oficiales y particulares, y concierto con
organizaciones que practiquen prestaciones sanitarias.
. El Negociado segunco tendra a su cargo el estudio del fun-
clonamiento de las Instituciones Sanitarias del Seguro; Medi-

cina Preventiva, Investigacion Médico-social y Estadisticg Sa-
nitaria. e

E]l Negociaao tercero llevard los estudios sobre la prestacién
farmacsutica en el Seguro Obligatorip de Enfermedad,

La Subseccion segunda constara de dos Negoriados:

Ll Negociado primero formalizara los cursilos de especiali-
zacion medaica y asistencial del Seguro; los ce formacion y per-
feccionamientc del personal auxiliar sanitario que concretamente
se le atribuyen, .

El Negociado segundo teudrd por misiéon los cometidos
de divulgacion, propagancda y estadistica sanitaria.

La Subseccion tercera informard y realizar4 estuaios demo-
graficos, de morbilidad, medicina preventiva, investigacion mé-
dico-social y estacistica de las especialidades ae materhojogia-
pediatria y puericultura. :

Art. 76. Las Jefaturas Provinciales del Seguro Obligatorio
de Enfermedaaq, creadas por el articulo séptimo del Decreto de
21 cde julio de 1950, ademas de las funciones generales que se
les atribuye tendran cada previncia:

a) Las consideraciones honorificas y jerarquicas del Jefe
naclonal, en cuya representacién actuan, . N

b) Ejecutaran los acuercos, normas e instruciones de dque
se les dé traslado para su cumplimiento.

¢)- Formularan a la Jefatura Nacional cuantas propuestas
estimen convenientes a la mejora del funcionamiento ael Se-
guro Obiigatorio de Enfermedad, tanto en el orden general como
en el particular de su demarcacign. .

d) Informaran, previo asesoramiento de los Organos de la
Inspecciéon Sanitaria Provincial del Seguro, en todas las cues-
tiones, incidencias o reclamaciones que se suscite sobre el per-
sonal y asistencia saRitaria, asegurados,, beneficiarios, empre-
sas y entidaces colaboradores,

e) Las facultades que especial y concretamente les delegue
el Jefe Nacional. L

Art. 77. De conformidad con el apartado c¢) del articulo ter-
¢ero del Decreto de 21 de julio de 1950, existird en la Jefatura
Nacional del Seguro Obligatorio de Enfermedad, y bajo la
Presidencia del Director general de Prevision, la Comision
Coordinadcra -de dicho Centro directivo con la Comisaria del
Plan de .Instalaciones del Seguro de Enfermedac del Instituto
Nacional de Prevision. .

Dicha Comisién estard presidida por el Director general
de Prevision, y formaran parte de la misma, como Vocales,
el Jefe nacional del Seguro Obligatorio de Enfermedad, el
Director de Asistencia Sanitaria e Instalaciones del Seguro de
Enfermedad del Instituto Nacional de - Previsién, el Inspector
nacional de Servicios Sanitarios, el Jefe de Ordenaciéon Sani-
taria del Seguro Obligatorio de Enfermedad y el Jefe de la
Asesorfa de Proyectos de la Comisaria del Plan.de Instala-
ciones.

Seran facultades de dicha Comisién: 3

1.2 Informar sobre las modificaciones que deban ser intro-
ducidas en el Plan Nacional, bien sea por supresién de insta-
laciones previstas o por inclusién de otras nuevas.

23 Informar sobre el aprovechamiento d. las instalaclo-
nes sanitarias provisionales- actualmente existéntes, cualquiera
que sea el Organismo oficial o Entidad Colaboradore a que ’
pertenezcan, coh el fin de que sean tenidos en cuenta a la
fijacion, por la Comisaria del Plan, los tipos de Rusidéncle
0 ambulatorios que hayan de ser coastruidos.

32 Informar la prioridad de construccién o urgencia de
aqjuellas instalaciones que la polftica social o sanitaria lo acon-
sejara; y -

42" Aquellos cometidos que pudieran serle confiados por el

Ministerio de Trabajo.
.- Los informes de la Comisién se elevaran al Ministerio de
Trabajo, y la decision que éste adopte tendra caricter eje-
cutivo y se trasladara a la Jefetura Nacional v a la Comisarfa
del Plan Nacional de Instalaciones para su debido cumplimiento.
_Art. 78. 1) Correspondg a la Inspeccion Técnica de Previ-
sidn Social la Inspeccldn de las Entidades, Servicios, Organis-
mos, Dependéncias y Cajas que, en régimen de gestion directa
o de simple colaboracion, estén incluidas dentro del marco de
la Preyision Sccial obligatoria, asi como también* las de las
respectivas Instituciones privadas que pracgiquen los Seguros
Sociales libres, las Cooperativas, las Cajas de Ahorro y las Mu-
tualidades y Montepios regulades por la Ley de 6 de diciem-
bre de 1941. i

2) La Inspecci6bn estard regida por un Inspector general,
que ostentara la jefatura, y constara, ademas, de los siguientes
Organos:

a) Inspeccién de Servicios.

b) Secretaria .General.

¢) Secciones de:

12 "Seguros y Subsidios Sociales en general.

22 Mutualismo y Cooperacion. )

3.2 Cajas de Ahorro. .

Art. 79. Al Inspector general le corresponcen las siguientes
funciones:

a) El despacho ordinario con la Superioridad, a la que in-
formara de las materias que sean ae la competencia de la Ins-

peccién proponiendo las medidas que hayan de dictarse.

b) Organizar y dirigir las funciones inspectoras encomen-
dadas a la Inspeccién reglamentariamente, a cuyo efecto cur-
sara las ordenes e instruciones que considere pertinentes.
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c¢) Despachar con los Jefes de l'as distintas Secciones los.

asuntos a ellas encomencados y evacuar las consultas que aqué-
llas formulen, :

d) , Practicar, asistido de les Inspectores que libremente de-
signe, ‘las visitas que con caracter extraordinario se acuerden
en el Instituto Nacional de Previsién, Instituto Social de la
Marina y Organismos e Instituciones encargados ce la gestion
¥y administracion del ahorro benéfico-social

e) Instruir los oportunos expedientes, elevar las pertinen-

tes propuestas a través de las Secciones de la Direccién Ge-
DNeral de Previsién a quienes corresponda el asunto por razén
de su naturaleza, cursar las denuncias y formular los requisitos
& que haya lugar. . ‘

1) Recibir y dar curso a las denuncias que se puedan formu-
lar contra.les funcionarios de la Inspeccién, proponiendo, cuan-
do proceda, la apertura del expediente oportuno.

g) Redactar una Memoria anual del Servicio en la que se
recoja el resultado de la labor inspectora, formulando las pro-
Fuestas que la experiencia aconseje, como consecuencia de las
conclusiones que en ellas se articulen. R

Art. 80. Seran funciones cel Inspector Jefe de Servicios:

1s Sustituir al Inspector general en su ausencia, enferme-
dad o licencia, y ejercer las funciones que le fueran delegadas.

_ 22 Ostentar la Jefatura de los enlaces del Cuerpo con los
diversos Organismos y Servicios, dandoles unidad de criterio
¥ actuacion. -

32 Despachar directamente con los Jefes de Seccién, vigl-
lando el més exacte cumplimiento por las aiferentes Secciones
de las érdenes emahacas de la Superioridad.

43 Resolver los asuntos de tramite y elevar a la Superio-
ridaa los que correspondan,

5.2 Transmitir a los Jefes de Seccién las érdenes, consighas
y orientaciones del Mando.

6.2 Resolver las consultas que por las Jefaturas de Seccién
le sean formuladas,

-72 Preparar los informes que hayan de emitirse en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo tercero del Regla-
mento organico del Cuerpo. Este cometido correspondera gl Ins-
gecpof Jefe de primera de la Inspecci6én Técnica de Previsién

ocial. ‘ : '

Art. 81. Las funciones del Inspector en d
'cregariapserén las siguientes: . P cargado de vla Se-

.-+ Proveer cuanto sea necesario para el debido funciona-
miento del' Registro y del archivo de %ocumentos. ° clons

2.3 Cursar a las Secciones a que respectivamente corres-
poldan los aocumentos que tengan entrada en la Inspeccion.:

KES Centralizar los antecedentes y datos estadisticos facili-
tados por los ciferentes Servicios de la Inspeccién para figu-
Tar en la Memoria de la misma, que deber4 ser formulada to-
dos los afios por la Inspeccibn General, conforme determina
el articulo 17 del Reglamento orgdnico. : .

42 Vigilar el cumplimiento de las funciones encomendadas
al personal auxiliar, :

_ 5.2 Tramitar las peticiones de material y efectuar su admi-
nistracton.

Art. 82. Incumbe a los Inspectores Jefes de las referidas
Secciones: . :

_ 1° Ejecutar y gispoher lo necesario para gque se cumplan
sin dxllaclon las 6rdenes e instrucciones recibidas- del Inspector
general, : . :

v :é.g It);strlibuir elt;raba_jo entre los Inspectores a sus 6rdenes
reaactar los cuestionarios a que hayan de

pecciones acordadas, d y - alustarse lag Tos-
3.° Realizar aquellas inspecciones que, por la importancia

Que revistan, requieran su personal intervencién, a juicio del

Jefe de la Inspeccion,

40 fI‘ramlta_r los informes que se emitan con motivo ce las
Inspecciones practicadas, cursando las propuestas que cada tno
determine,

5.» Cursar las comunicaciones que procedan en ejecucién
de los acuerdos y resoluciones adoptados por la Superioridad.
© _.6° Formalizar mensualmente las estadisticas de la labor
realizada .en la’ Seccién y elevar al Inspector geneéral, dentro
de los primeros quince dias de cada trimestre, una sucinta re-
lacion de aquellas materias que deban incluirse, a su juicio, en
la Memoria anual de la Inspeccion. . . :

Art. 83. Corresponde a los restantes Inspectores:

1o La realizacién ae las misiones propias de la Inspecci6n
que les -sean encomendadas por sus superiores jerdrquicos.

2.> Redactar los informes de los serviclios que practiquen,
sefialahdo las infracciones e frregularidades que -hubieran ob-
servado, y las medidas que, a su entender, deban adoptarse; y

3.2 Elevar a sus Jefes respectivos las propuestas que crean
pertinentes para el mayor rendimiento y eficacia ‘de la fun-
cion atribuida, . . '

‘ CAPITULO V
De la* Direccion Genéral de Jurlsdiccién del Trabajo

Art. 84. Por la Direccién General de Jurisdiccién del Tra-
bajo se vincula administrativa y disciplinariamente a oste Minis-
terio la Magistratura del Trabajo como Gnica Institucién ju-
. risdicclonal contenciosa en la rama social del Derecho. .

Art, 85. Para el cumplimiento de su misién, la Direceién
General de Jurisdiccion del Trabajo quedara organizada en la
siguiente forma: Co ’

a) Servicio de Inpeccién Genetal de las Magistraturas del
Trabajo.

b) Seccién de Personal, - .

¢) Seccion de Asuntos Generales y Régimen Interior.

Art. 86. El Servicio de Inspeccion General de las Mag;stra~
turas ael Trabajo tendran 'a su cargo el examen y funciona-
miento de estos Organismos en todo el territorio nacional y
el cuigado y desvelo por su constantse perfeccionamiento.

A tal efecto: X .

a) Recibira y tramitard las quejas y sugerencias que le
fueran dirigidas por los particulares o por los funcionarios de
las Magistraturas; .

Sb) gl?ropondra g la Direccion General de Jurisdiccion del
Trabajo cuantas medidas consicere necesarias para el perfec~
cionamiento de los Servicios. . ,

Art. 87. Los medios de informacién de que habri de va-
lerse el Servicio de Inspeccién General de Magistraturas del
Trabajo seran de dos clases: unos reglados y otros discrecio-
nales, .

-Regladamente, este Servicio astd obligado: .

1.0 A interesar de las Magistraturas del Trabajo estadfs-
ticas periédicas de los asuntos que se encuentran en trami-
tacion, y : . ) .

2v A practicar visitas de inspeccién ordinarias y extra-
crdinarias Las ordinarias, automaticamente, a todas las Ma-
gistraturas, cada cuatro meses; y las extraorqu.rias, cuando
las necesidades del Servicio lo requieran, a juicio de la Di-
reccién General, .

Discrecionalmente, este Servicio podra: ) .

1.0 Solicitar de las Magistraturas del Trabajo informes
ccncretos respecto a cualquier expediente en tramite o. ter-
minado y ‘sobre  cualquier problema gue guarde redocion con
la actividad de aquellos Organismos. . .

20 Hacer a las Magistraturas del Trabajo las opservacio-
nes que proceda, encaminadas a la regularidad de los proce-
dimientos, cbservancia d2 los plazos y celebracién de los juicios
en las horas y dias sefialados y .con las formalidades que marca
la Ley; todo ello sin intervenir en la direccion de los asuntos
que tramiten dichas Magistraturas ni-menoscabo de la inde-
pendencia y responsabilidad de sus Magistradcs.

3.0 Hacer a las Magistraturas del Trabajo las observaciones
pertinentes respecto al cumplimiento de las érdenes de la Su-
perioridad en relacién con la forma de levar los libros, depo-
sitos y cuentas, ¥ en cuanto se refiera a la custodia de archi-
vos ¥ documentos. ) .

40 Pedir a las Autoridades y particulares los datos, inior-
maciones o declaracionse que: estime convenientes a la funcién
inspectora. )

Art. 88. El Servicio de Inspeccién General de las Magis-
traturas del Trabajo redactard anualmente una Memoria, en
la que dar4 cuenta, por cada Magistratura, del resultado de
su labor durante dicho periodo de tiempo. i

Sin perjuicio de lo anterior, evacuarid todas las consultas
e infornres que, con respecto g la misién que le est4 confiade,
le pida la Direccién General

Art. 89. La Secci6tn de Personal tendrid a su cargo:

a) La convocatoria de concursos para el ingreso en el Cuer-
po de Magistrados de Trabajo.

b) La preparacion de las oposiciones para ingreso en el
Cuerpo de Secretarios de Magistratura del Trabajo. ' :

¢) Las propuestas de nombramientos, traslados. ascensos,
ceses, excedencias, licencias y jubilaciones de los Magistrados
y Secretarios de Magistratura del Trabajo, . i

- d) Las propuestas de nombramilentos y ceses de los Magis-
trados de Trabajo suplentes, retribuiaos y honorarios, c

e) Las prcpuestas sobre nombramientos, traslados, ceses,
excedencias y licencias de los funcionarios de los Cuerpos Téc-
nico-Administrativo, Auxiliar y Subalterno gel Ministerio de
Trabajo, mientras presten sus servciios-en la Direccibn General
de Jurisdiccién, Tribunal Central y Magistraturas del Trabajo.

f) La preparacibn de log escalafones correspondientes &
los Cuerpos de Magistrados y Secretarios de Magistratura de
Trabajo y la tramitacion e informe de cuantas reclamaciones
se produzcan en relacién con los m!smos, . L

g) Las propuestas sobre derechos de los Magistrados y Se-
cretarics de Magistraturas al percibo de los trienios que:tlenen-
reconocidos por la Ley. - .

h) Los informes sobre peticiones de compatibllidad de fua-
ciones y cargos que fueren promovidos por funcionarios de--
pendientes de la Direccion General de Jurisdiceién,

{)- Formular a ésta cuantas sugerencias estime oportunas
respecto a las necesidades ge personal y su distribucién dentro
de los Jervicios dependientes de .ella.

Art. 90, La Secclén de Asuntos Generales y Régimén In-
terior tenara a su cargo: . :
. a) Locales: ‘ : :

1l.e Propuestas de alquileres, . -

20° Instalaciones y traslados; y
3.2 Conservacién. : .
b) Material: ° . .

Tramitacién de los expedientes de crédito y consignaciones .

<
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presupuestarias concedidas para primieras instalaciones, mate-
rial inventariable y no inventariable.

¢) Personal:

Tramitacion de las concesiones de dietas, desplazamientos
y gastos de locomocién de los funcionarios aependientes de la
Direccién General.

d) Servicios:

1o Anticipos reintegrables.—Tramitacién de las propuestas

formuladas por las Magistraturas.

20 Ejecucicnes gubernativas én via de»abremio.——Trarhita-

to superior a un afo de dichas ejecuciones.” -

3.0 Ficheros y+=archivos.—Confeccion y custodia de-los fi-
cheros corréspondientes a las reclamaciones contenciosas fqr-
muladas ante las Magistraturas de Madric y archivo y costodia
de los expedientes terminados. ) B

4.0 Biblioteca.—Vigilancia de su funcionamiento.

Art. 91. Para el cumplimiento de las funciones atribuidas
a las Secciones ge Personal y Asuntos Generales y Régimen In-
terior se elevaran directamente a la Subsecretariag por la Di-
reccion General ‘1as. correspondientes propuestas, manteniendo
en todo momento los Jefes de aquellas Secciones el necesario
contacto con la Oficialia Mayor del Ministerio para la mayor
eficacia de sus funciones, . ' .

CAPITULO VI

Otros Organismos del Ministerio

Art. 92. 1) Dependeran también de este Ministerio, y con-
tinuaran rigiéndose por. sus respectivas aisposiciones, los Or-
ganismos que & continuacion-se expresan: -

_ Instituto Nacional de Prevision, ’

Instituto Nacional de la Vivienda.

Instituto Social de la Marina.

Junta Interministerial del Parg.

Servicio de Reaseguro de Accicdentes del Trabajo. .

Consejo Superior de Camaras de la Propiedad Urbana.

Junta Consultiva de Cajas de Ahorro. “

. Seccién ae Trabajo de la Industria Textil. Algodonera.

Servicio de Montepios y Mutualldades Laborales; y

Asesoria Técnica de Prevision,

cion de las peticiones y oraenes sobre sufpensién y aplazamien-

2) Es también Organismo auténomo del Ministerio- el Ser-

vicio Qe Trabajos Portuarios,.que dependera Ce la Subsecreta-
ria y tengré su regulacion especial,
p A :

N CAPITULO VII. .

De las condiciones requeridas para ejercer jefatura

‘Art. 93. 1° La Asesoria Juridica estara a cargo de Abo-
gados del Estado en servicio activo, nombrados por el Minis-
terio de Hacienda en el nimero que considere necesarlo.

20 £l Interventor Delegado de Hacienda sera desigrfado
por dicho Departamento. o

Art. 94. 1o El Oficial Mayor y el Jefe de la Seccién Central
de Recursos y Recompensas seran libremente designados por

el -Ministro de entre los Jefes de Administracion del Cuerpo -

" Técnico Administrativo del Departamernto. Los nombl'am}entc»s
se haran mediante Decreto acordado en Conséjo de Ministros,
y los interesados, mientras desempefien los referidos: cargos,
disfrutaran la categoria y derechos que les recenozcan las dis-
posiciones vigentes., . . :

20 El Oficlal Mayor haBra de ostentar titulo académico
o facultative, y el Jefe de la Seccién Central de ’Recursos
tendra que reunir la condiciéon de Letrado. .

3.0 ¥E] Jefe de la Seccion Central de Delegaciones de Tra-,

* bajo seér4 designado por Decreto, acordado en Consejo de Mi-
nistros, entre funcnarios de cvalquiera de los Cuerpcs Técni-
cos ~del Deparfamento, con ia -categoria minima de Jefe de
Administracion o asimilada, Mientras desempefie su cargo ten-
dré la categoria y derechcs que le reconozcan .las disposiciones
vigentes. i .

4o El Jefe de la Habilitacién serd nombrado de enfre fun-
cionarios de  cualguiera de los Escalafones del Departamento.
. 50 Los Jefes de las *Secciones Central de Inspeccion del

Trabajo y de Inspeccion de.Centrcs Regidos o Administrados
por el Estado habran de pertenecer necesariamente al Cueipo

Naclonal de Inspeccién del Trabajo, y seran designados de entre
los funcionarios que ostenten la categcria de Inspectores Téc-
hicos generales. - ) %

60 Los Jefes de las restantes Secciones dependientes ‘de
la Subsecretaria seran designados por ésta entre funcionarios
que pertenezcan al Cuerpo Técnico Adminitrativo y tengan, al
menos, categoria de Jefe de Negaciado. ’ .

. Art, 85, 1o E] Secretario general de la Direccién General
de Trabajo. ostentarsa la categoria de Subdirector general y
tendra la consideracion que’le reconczean las disposiciones vi-
gentes misntras desempefie 'su cargo.’ Seth designado, a pro-
puesta del Director* general, de entre funcionarios de cual-
qulera de los Cuerpos.‘Técnicos del Ministerio que tengan ca-
tegorfa minima de Jefes de Administracién Civil o asimilada,
¥y su nombramiento sera por Decreto. "

2° El Jefe de la Seccién de Prevencién de Accidentes e
Higiene el Trabajo habra de pertenecer pecesariaménte al
Cuerpo Nacional de Inspecion del Trabajo,

30 Los Jefes de las Secciones de Economatos, Noimas Ge-
nerales de Trabajo y Recurscs de Trabajo podran pertenecer’
a cualquiera ue los Cuerpos Técnicos del Ministerio, debiendo -

. reunir el Wltimp de ellos la condicién de Letrado.

40 El Jefe de la Secretaria Técnica de Politica.Laboral y
los Asesores Técricos de la misma también podran pertenecer
‘a cualqliera de lcs Cuerpos Técnicos' del Départamentg y ten-
dran que hallarse en posesion del titulo académ'co o facul-
tativo superior. . . ' :

5o Los. Jefes .de las Secciones de Asuntos Generales y--
:Crisis, Emgracién, Cclocacidn y Trabajo.de Extranjeros per-.
:teneceran al Cuerpo Técnico-Administrativo del M:nisteric,

6.0 El Director general dé Trabajo elevara a la Sulisecre-
taria los nombres de los funcicnarios a quienes proponga para.
ocupar las Jefaturas que quédan indicadas, o

Art. 96. 1o El Secretarip general de la Direec'on General
de Prevision sera designado por Decreto acordado en Consejo
ce Ministros de. entre funcionarios del Cuerpp Téchico-Admi-
nistrativo del Ministerio que sean, por 16 menos, Jefes de Ad-.
ministracién Civil, Ostentari la categorfa de Subdirector ge-
‘neral y tendra la consideracion que le reconozean las dispo-
‘siciones vigentes mientras desemnpefie- su cargo. .

20 El Jefe nacional. del Seguro Obligatorio de Enferme-
dad sera libremente designado, mediante Decreto acordado-
en Consejo de Ministras. . \
© 3.0 El Actuarip del Ministeric serd el Jefe de la Seccién dé
Célculos. Estudios Actuariales y Revigion de Balances, ’

4° Los Jefes de las Secciones primera y segunda de-la
.Jefatura Nacional del Seguro de Enf:rmedad habrin de per-
tenecer al Cuerpo Técnico-Administrativo del Ministerig con
la categoria minima de Jefes de Aaministracién Civil: la Je-
‘fatura de la Seccidn tercera estara 'atribuida al Jefe nacjonal
de la Inspecc’dn de Servicios Sanitarios del Seguro: la ¢e la

_cuarta, a un Inspector Técnico de Prevision Sceial que sea.

‘cuando menos, Inspectar Jefe de tercera, y la de la Seccion
quinta correspondera al Facultativo Médico designaco por la .
Direccion General de Previsf'ﬁn, de conformidad con el articu-
lo sexto-del Decreto.de 21 de julio ae 1950. '

5.0 La Inspeccion Técnica de Prevision Social serd regida
por el Inspector genetral Jefe, y el Secretario general y los Je-
fes de las Secciones habran de ostent®r, cuando menos, la ca-

. tegoria de Inspectores Jefes de tercera.

. 6o Los Jefes de todas las Gemdis Secciones de la Direccién’
Genera]l de Prevision se elegiran entre funcionarios del Cuer-

.po Téchico Adminisirativo del Midisterio. El de la Seccién ce.
:Recursos habra de ser, ademads, Letrado. S

7.0 Los nombramientos de Secretario general, de los Jefes
a que se refiere el apartado sexto cel presente articulo y de los
relativos a los Jefes de las Secciones primera, segunda y cuar-
ta del Seguro de Enfermedad seran propuestos a la Subsecre-
taria por el Director general de Prevision.

_ Art, 97. 1e El Director general de Jurisdiccién del Tra-
bajo propondrid & la Subsecretaria los nombres de los Magis-

. trados de Trabajo que hayan de ocupar los cargos de Inspecto-

res generales de Magistrdtura y los de los Jefes de las Sec-

_cionesce Personal y Asuntos Generales y Régimen Interior.
2.0 Los Inspectores generales de Magistraturas rabran de.

figurar entre los Magistrados de Trabajo de primera categoria.

DISPOSICiO}NES ADICIONALES®

;1.5 Continuars adscrito a la Subsecretaria dél Ministerio el

" Servicio de Reincorporacién de ex combatientes al Trabajo,

mientras subsista la finalidad para que fué creado, y con'las
funciones sefialadas al mismo en la Orden, de 14 de octubre.

~de 1937 y Decreto de.14 de octubre ae 1938,

2.2 Queda autorizado el Ministro de Trabajo para dictar las
normas de ejecucién y desarrollo que exija la aplicacion ae’
este Reglamento y la adaptacion de 4os SPrvicios a la organi-
zacién que en el mismo se establezca. Sin embayrgo, cualquier
modificacion de Servicios del Departamento, bien sea total o
parcial, tanto si supusiera ampliacién, variacién o supresion
de alguno- de ellos, habréd de realizarse por Decreto, a menos
que exigiera la forma de Ley. o

DISPOSICION TRANSITORIA

La Inspeccién General del Ministerio, que se suprime en
este Decreto, continuara, no obstante, subsistiendo hasta.la
liguidacién total de los asuntos que tiene penaientes, la cual
habra de quedar finalizada; como méximo, el 31 de diclembre
ael afno en curso. .

DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas cuantas dispoSiciones se cpongan a lo
preceptuado en este Decreto, y en especial y concretamente,
los articulos 24 y concordantes del Reglamentp de 13 de Ju-
lio de 1940. en cuanto a dependencia administrativa' de la Ins-
peccién ae Trabajo; los articulos 11 y concordantes del Dezre-
to de 8 de noviembre de 1946 por -lo que respecta a organiza-
§f°',‘ ladministrativa ‘de la Inspeceionl Técnica de Prevision

celal, . ‘
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Quedan .asimismo derogados en su totalidad los siguientes
Decretos: 30 de octubre de 1935, 18 de agosto de 1939, 6 de
diziembré ae 1941, 14, de febrero de 1947, 12 de marzo de 1948.
le de julio de 1949, 10 de febrero de 1950 y 3 de octubre del
mismg afio. Y las Oraenes de: 14 de septiembre de 1938, 22 de
Jjunio de 1939, 11 de noviembre de 1941, 13 de enero de 1942,

"7 de febrero de 1942, 5 ae agtsto de 1943, 4 de septiembre

de 1943. 17 de noviembre de 1943, 31 de enero de 1944, 29 ae
noviembre de 1944, 6 de junip de 1945, 11 de marzo de 1947 y
26 de miarzo de 1947.—Aprobado en Consejo de Ministros.—Ma-
drid, 4 de agosto de 1952.—El Ministro de Trabajo, José Anto-
nio Giréon de Velasco. :

MINISTERIO DE AGRICULTURA

" DECRETO de 27 de septiembre de 1952 por el que se con-

cede la Gran Cruz de la Orden Civil del Mérito Agri-
cola a don Manuel Pizarro Cenjor.

En atencion a los méritos extraordinarios que concu-
rren en don Manuel Pizarro Cenjor, y como comprendido
en el articulo primero del Decreto de catorce de octubre
de¢ mil novecientos cuarenta y dos, en relacién con los
tercero y séptimo del Reglamento de catorce de diciem-
bre del mismo afio, !

Vengo en corcederle la Gran -Cruz de la Orden Civijl
del Mérito Agricola. .

Asi. lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a ‘veintisiete de septtembre de mi] novecientos cin-
cuenta y dos. | o ;o

FRANCISCO FRANCO

. El Ministro de Agriculturs,

RAFAEL CAVESTANY Y DE ANDUAGA

DECRLETO de 27 de septiembre de 1952 por el que se con-

-

en el articulo -primero del Decreto Ge catorce de octubre
de mil novecientos cuarenta y dos, en relacién con los
tercero y séptimo del Reglamento de catorce de diciem-
bre .del mismo afio,

Vengo en concederle la Gran Cruz de la Orden Civil
del Mérito Agricola.

Asi 1o dispongzo por el presente Decreto, dado en Ma-
drid a veintisiete de septiembre de mil novecientos cin-
cuenta y dos. ,

FRANCISCO FRANCO

El 'Ministro de Agriculturé,

RAFALL CAVESTANY Y DE ANDUAGA"

SECRETARIA GENERAL DEL MOVIMIENTO

. DECRETO de 1 de octubre de 1952 por el que se concede

la Gran Cruz de la Orden de Cisneros a don Gustavo
- Barroso. &

En atencion a los méritos y circunstancias que concu-
rren-en don~Gustavo Barroso, y a propuesta -del Ministro
Secretario” general de Falange. Espafiola Tradicionalista
y de las J. O. N. S8, )

Vengo en concederle la Gran Cruz de la Orden de
Cisneros. ,

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en El
Pardo a uno de octubre de mil novecientos  cincuenta
y dos,

FRANCISCO FRANCO

cede Ja Gran Cruz de la Orden Civil del Mérito Agri-

. cola a don Esteban Martin Sicilia.

En atencién a los méritos extraordinarios que concu-
rren en don Esteban Martin Sicilia, y como comprendido

PRESIOENCIA OEL GOBIERN

ORDEN de 30 de junio de 1952 por lo
que se resuelve el recurso de agravios
intsrpuesto por don José Maria Arto
Mudrazo, Ingenierc ségundo de Teleco-
‘municacién, contra wesolucion del Mi-
nisterio de la Gobernacién. .

s

Exemo. Sr.: (El Consejo de Miniétrds,
con fecha 17 dz madyo ultimo, tomd el

-acuerdo que dice asi: . .

«En el recurso de agravios promovido
por don José Maria Arto Madrazo, In-
geniero segundo de Telecomunicacion,
contra resolucion del Ministerio de la Go-
bernacioh que le deniega su. peticiéon re-
lativa al abono de gratificacion comple-
mentaria del 50 por, 100 del sueldo; -

Resutando que ccn fecha 29-¢e diciem-

. bre de 1950, don José Maria Arto Madra-

zo, Ingeniero segundo del Cuerpo de In-
genieros de. Telecomunicacién, Profesor

numerarjo de la Escuela. Oficial de Tele-:

comunicacion, solicitdé del Ministerio de
la Gobernacion que se cursasén ias Or-
denes oportunas para que se le abonara
a partir de 1 de .nero de 1850 gratifica-
cion complementaria del 50 por 100 del
sueldo, alegando que en la Seccién. ter-
cera, capitulo primero, articulo segundo,

gruno 11, concepto 27, del presupuesto de.
' gastos paras dich

o afio, se consigna un
crédito con este objeto a favor del per-
sonal de Telecomunicacién comprendido
en la Seccion, tercera, capftulo primero,
articulo primero, grupo 12, ¥y por Orden
del Ministerio de la Gobernacion de 17
da enero de 1950 se dispuso que s@ acre-
ditase la citada remuneracién a todos los
funcionarios de Teleccmunicacién, sin otra

excepeion que la de los que se encontra-

sen en uso de licencia o suspensos de
empleo; y que el peticionirio no habia
recibido -hasta la fecha la gratificacion
aludida; N

Resultando que la Direccion Genera,
de Ccrreos .y Telecomunicacién acordo
denegar la peticién del interesado porque
no percibe éste sus haberes con cargo al
referido crédito que figura en presupuesto
en la Seccién tercera, capitulo primero,
articulo primero, grupo 12, ya quas ccbra,
como Ingeniero ‘Geografo, & través del
Institutoe Geografico y Catastral, por lo
que el sefior Arto interpuso recurso de
alzada, insistiendo en su peticiéon, que
fundaba sustancialmente en que la  in-
compatibilidad entre el sueldo que per-
cibe como Ingeniero. Geografo y el que
percibiria como Ingeniero de Telecomu-
nicacién, no se extiende a las gratifica-
cion del 50 pcr 100 del sueldo que le
corresponde por este ultimo concepto,
toda vez que si. en efecto, no obtiene sus
haberes del referido epigrafe del presu-
puesto, no es mencs cierto que se halla
comprendido en él, ya que éste no dis-
tingue, al determinar. sus ben=ficiarios,

entre los que efectivamente cobran con.

cargo a -dicho crédito y los que lo hacen
con cargo a otro diferente; -
Resultando que- transcurridos dos meses
sin haber sfdo resuelta la alzada, insté
que recayese acuerdo sobre ello, al am-
paro del articulo 116 del Reglamento de
Procedimiento del Ministerio: y pasados
treinta dias mas sin haberse - obtenido
resolucion alguna entendié, de acuerdo
con el aludido precepto, desgstimada su
peticion por silencio administ¥ativo, y for-
muld recurso de reposicién previo al de
agravios, al arnparo de la Ley de 18 de
marzo de 1944, reproduciendo su alega-
cion de que la rémureracién que pide
es enteramente distinta dei sueldo de In-

B

El Ministro Sécretario General
del Movimiento,

RAIMUNDO_ BERNANDEZ CUESTA. -
Y MERELO

genieto de Telecomunicacién, que no pue-
de percibir, por incompatibilidad, y ana-
diendo gue no se le ha concedido audien-
cia en este expediente; y que transcu-
rrido otro mes desde la presentaciéon de
la reposicién’ sin que hubiese sido re-
suelta ésta, estimd que habia sido dere-
gada por silencio de la Administracion, e
interpuso recurso de agravios, sclicitando
igualinente la revocacion de la resolucion
impugnada: S
Resultando que la Seccién de Personal
de Telecomunicacion ha propuesto la des-
estimacién del recurso, porque la gratifi-
cacion que demanda el interesado tiene
el caracter de «complementaria» de los
«Haberes», 2 que se refierz, y se, estable-
- ci6 con la finalidad de completarlos, por
lo qué si no se perciben éstos, que son la
base esencial para la.concesion y céalculo,
no puede en modo alguno otorgarse la-
retribucion en cuestién. siendo, r otra
parte, este recurso.enteramente indepen-
diente del ciue tiens entablado el intere-
sado en reclamacion de gratificacién por
su cualidad de Profesor de la Escuela Ofi-
cial de Telecomunicacion; y

Vistas las Ley de Presupuestos para el .
ejercicio econémico de 1950, la de.18 de
marzo das 1944 y demas disposiciones apli-
cables; :

Considerando que la cuestién plantea-
da en el presente recurso de agravios con-
siste en determinar si el recurrente tiene
derecho a disfrutar la gratificacion del
50 por 100 del sueldo que se consign6 en

ela Seccién .tercera, capitulo primero, -ar-
ticulo segundo, grupo 11, concepto 27, de
la Ley econémica para el ejercicio de 1950; -

Considerando que el referido epigrafe
presupuestario fija un crédito «para gra-
tificacion complementaria que se acuerde
por Ordén ministerial a favor del per-
sonal de Telecomunicacién comprendido

7
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en el capitulo primero, articulo p:imero,
gruapo 1%, hasta el 50 por 100 de sus ha-
beres actuales», y que segun. se deduce del
expediente, el interesado no formg parte
del personal que cobra sueldo con cargc
al referido grupo del Presupuesto, va que
se -halla al servicio de otro Ministerio,
‘concretamente de la Presidencia del Go-
bierno, v obtiene su retribucién eccné-
mica fundamental como Ingeniero del
Instituto Geografico y Catastral, por lo
Gjue en principio existe ung imposibilidad
derivada de la letra mismga ‘del concepto
presupuestario en el gue pretende fundar
su derecho y avalada por el rigor for-
mulista que preside la interpretacion de
este tipo de normas, que impide consi-
derarle beneficiario de la retribucion que
pide, ya que no disfrutando el sefior Arto
de sueldo alguno, con arieglo a la con-
dicién aludida, no existe base legal ni
tampoco material para que pusda conce-
derse y calcularse el 50 por 100 que re-.
cabaria, de un sueldo que no disfruta;
Considerando, ademis, que el criterio
expuesto, contrario a la concesién de la
gratificacion sclicitada, basado en moti-
vos de indole juridico-formal y contable,
acorde con la naturaleza del Presupuesto,
coincide plenamente con la finalidad para
que sc otorga este tipo de remuncracion
eccnomica, toda vez que, segin se des-
prende da la misma redaccion cel con-
ceplo que la reconoce, tizne el caracter
de complementaria, es decir, que viéne
a completar el haber esencial, como con-
secuencia de las nuevas circunstancias
econdémicas surgidas con -posterioridad a |
la fijacion del sueldo, siempre con refe-
rencia al personal que se halle a cargo de
la Jefatura Nacional de Telecomunicacion
y cobre sueldo por los servicios prestados
encuadrado en ella, tcdo lo cual coloca
al recurrente al margen de estas dispo-
siciones, pues no obstante ser Profesor de
la® Escuela Oficial de Telecomunicacion,
su actividad fundamental no ia desarrolla’
como Ingeniéro de Teleccmunication;
Considerando que otro criterio distinto
del,sentado llevaria al absurdo de otorgar
“al interesado una retribucion acceseria,
sin estar en posesién de la base esencial
de referencia, y, por ultimo, que carece

de fundamento la alegacién del recurren- |

te de que no se le ha concedido audiencia
en el expediente, toda vez que éste se ha
tramitado a su instancia, sobre sus pro-
pias manifestaciones y sin que se haya
realizado actuacion alguna que requiera
otra intervencion del interesado, por todo
lo cual debe denegarse su.-pretension en
todas sus partes, .

_ De conformidad con el dictamen emiti-
do por el Consejo de Estado, el Consejo
de Ministros' ha resuelto desestimar el
presente recurso de agravios.» i

v Lo que da orden de Su Excelencia se
publica en ¢l BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO para conocimiento de .V. E. y
motificaciéon al interesado, de conformi-
dad con lo dispuesto en el nUmero pri-
mero de la de esta Presidencia del Go-
hierno de 12 de abril de 1945.

.Dios guarde a V. E. muchos afios.
'Ql\Iadrid,’3Q de junio de 1952,

i ~

«.

& CARRERO

B

E';(cmo. Sr. Ministro de la Gobernacion.

ORDEN de 30 de junio de 1952 poyr la
que se resuelve el recurso de agravios
interpuesto por el Teniente Coronel de
Infanteria don Jaime Cercceda Gargo-
llo contra recolucion del Ministerio del
Ejército de 2 de julio de 1951.

Excmo. Sr.: El Consejo. de Ministros,
con fecha 17 de mayo ultimo, tomé el
acuerdo que dice asi' :

«En el recurso de agravios interpuesto
por el. Teniente :Coronel de Infanteria don
Jaime Cereceda Gargollo contra resolu-
cién del Ministerio del Ejército de 2 de
julio de 1951 que le denegd la Medalla
de Sufrimientos por la Patria: y

Resultando qua el recurrente, por ha-
ber sido herido en accidente de automo-
vil cuando se dirigia desde la plaza de
Palma al Destacamento de Felanitx para
asistir al cumplimiento Pascual de la
Trcpa, solicité del Ministerio del Ejérci-
to que se le concediera la Medalla de Su-
frimientos por la Patria, como compren-
dido en el apartado c) del articulo sexto
del Reglamento de la citada recompensa,
siendg deneguda su peticién, en 7 de ago0s-
to d€ 1950, por no apreciarse un riesgo
especifico y extraordinario en el servicio
que motivo ol accidente; .

Resultando que €on fecha 28 de fe-
brero de 1951 elevé nueva instancia reite-
rando su peticion a la vista del acuerdo
del Consejo de Ministros de 22 de diciem-
bre de 1950, resolutorio del rccurso de
agravics, en virtud del cual se reconocio
el derecho a la Medalla de Sufrimientos
por la Pairia en un caso de accidente de
automoévil, acordandc el Ministerio, con
fecha 2 de julio de 1951, confirmar la
resolucién de 7 de agosto anterior, no
s6lo por haber sido consentida ,por el
interesado, sino también porque an su ca-
so se trataba de’ un servicio normal y
corriente, en el que el medio de trans-
porte empleado no era excepcional para
aquel servicio ni venia- impuesto. como
en el stpuesto del acuerdo del Consejo
de Ministros se alega, por exigencias de
mayor rapidez, estado de los caminos, et-
cétera; o

Restltando que contra esta resolucién
denegatoria intetpuso el sefior Cereceda,
dentro de. los quince dias, recurso de
reposicién, v entendiéndolo desestimado
por el silencio administrativo recurrié en
agravios, funddandose en que si no formu-
16 reclamaciéon alguna contra la Orden

- de 7 de agosto de 1950 fué porque, dado

el criterio terminante que en ella se adu-
cia como fundamento, el impugnarla le
pareceria un atrevimiento rayano en el
desacato; pero al establecerse una nueva
doctrina en el acuerdo del Consejo de
Ministros a que se hace referencia, en-
contro =n ella base suficiente para de-
ducir de nuevo su instancia; :
Resultando que la Seccion de Recom-
pensas de la Direccion General de Re-
clutamiento y Personal informd que el
recurso . debia. declararse improcedente,
porque Ia resolucién impugnada es mera
reproducciéon de .otra anterior consentida

. por el interesado; :

Visto el articulo cuarto

de la Ley de
18 de marzo de 1944; x

Considerando que, segiin ha venido de--

clarando de un modo reiterado la juris-
prudencia, son improcedentes los récursos
de agravios interpuestos contra resolucio-
nes que vienen a reproducir o confirmar

otras anteriores consentidas por los in-
teresados, pues, de no seguirse este crite-
rio, bastaria con provocar una nuceva re-
sclucion administrativa para que guedasen
burlados los plazos establecidos en el ar-
ticulo cuarto de la Ley de 18 de marzo
de 1944 para interponer los recursos de

'reposiciéon y agravios, plazos que tienen

el caracter de términcs de caducidad;
Considerando que, en el preseute c2so,
la resolucion de 2 de julio de 1951, que
se impugna, es mera reproduccion,. en
cuanto al sujeto, el objeto y los funda-
mentos de la de 7 de agostc de 1959, en
la que por primera vez se denego al re-
currente la, Medalla de Sufrimisntos por
la Patria, sih que se haya producido con
posterinridad ninguna variacion legisla-
tiva que pudiera dar base.a una nueva
solicitud, pues el acuerdo del Consejo de
Ministros que se alega ni es norma ju-
ridica ni se aparta del criterio jurispru-
cencial antes sentado, antes bien, lo con-
firma al reconocer el derecho a .la ci-
tada recompensa en un case de accidente
de .automévil en que la utilizacion de
este medio de transporte era normal y
vino impuesta por circunstancias excep-
cionales, :

De conformidad con el dictamen emi-

" tido por el Ccnsejo de Estado, el Consejo

de Ministros ha resuelto declarar impro-
cedente el presente recurso de- agravips.»

Lo que de orden de Su Excelencia se
publica en el BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO para conocimiento de V, E. y
notificacién al interesado, de conformi-
dad con lo dispuesto en el numero pri-
mero de la de .esta Presidencia del Go-
bierno de 12 de abril de 1945.

Dios guarde a V. E. muchos afios.

Madrid, 30 de junio de 1952.

CARRER(

Excmo. Sr. Ministro del Ejército.

ORDEN de 23 de septiembre de 1952 por
la que se trasladan « los Ceniros que
se indican a los funcionarios del Cuer-
po de Porteros de los Ministerios Civi-
les que se incluyen en la relacion ad-
junta.

Imos Sres.:. De conformidad con lo
preceptuado en el capitulo. tercero del
Estatuto del Cuerpo de Porteros de los
Ministerios Civiles, aprobado por Ley de
23 de diclembre de 1947 (BOLETIN OFI-

. CIAL DEL ESTADO del 25),

Esta Presidencia ha tenido a bien des-
tinar a {os Centros que se indican a los
Porteros que figuran en la relacion que
a continuaciéon se inserta, los cuales de-
berdn posesionarse inexcusablemente den-
tro del plazo reglamentario, comunican-
dose por los Jefes de los Centros respec-
tivos la fecha en que lo verifiquen.

Lo digo a VV. IL. para su conocimiefi-
to y efectos consiguientes. :

Dios guarde a VV. II, muchos afios.

Madrid, 23 de septiembre de 1952
CARRERO
Ilmos Sres. Subsecretarios de los Mi-

nisterios Civiles y Ordenador Centrai
de Pagos,
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ORDEN. d? 25 de septiembre de 1952 por
la que se aclaran algunos extremos de
la Ley de 15 de julio de 1952 (BOLE-
TIN OFICIAL DEL ESTADOD wnumne-
70 199) relativg a la adjudicacion de
destinos o empleos civiles a Oficiales de
la Escala Auxiliar del Ejército de Tie-
.1ra, Suboficiales y determinadas clases
de Tropa.

. Excmos. Sres.: De acuerdo con la sexta
disposicion final de la Ley de 15 de julio
“de 1952 (BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO numero 199) relativa a la adjudi-
cacion de degfinos o- empleos civiles a
Oficiales de la Escala Auxiliar del Ejér-
cito de Tierra, Cuerpos de Suboficiales y
determinadas clases de Tropa, se dispone
lo siguiente: .

1.0° Seguidamente a publicarse en el
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO la
adjudicacion de destinos civiles o el pase

a la situacion de «Reemplazo voluntario: .

de personal perteneciente a la Agrupacion
Temporal Militar para Servicics Civiles
¥y reproducirse la disposicién en el «Dia-
rio Oficial» del Ejército respactivo, los
Cuerpos, Centros o Dependencias a que
pertenecieren los afectados fcrmularan
por triplicado ejemplar la.baja de habe-
res, de los que se cursardn dos a la Pa-
gaduria de la regién donde hayan de
" prestar sus servicios civiles en lo sucesi-
vo, o fijen su residencia si se trata de
«Reemplazo vcluntarion, y el tercer ejem-
plar, a la Junta Calificadora de Aspiran-
tes (Prim, 10, Madrid), dependiente de
esta Presidencia del Gobierno; pero al
objeto de evitar que pueda producirse in-
terrupcion en el percibo de los devengos
militares, los Cuerpcs no realizarin -la
“baja definitiva de haberes mientras no
reciban escrito de la refervida Junta Ca-
lificadora, en ¢l que se lg indicarf este
extremo. s
Asimismo, las Pagadurias que en lo su-
cesivo habran de reclamar tales devengos

no daran de aXa, a efectos de formuiar- |

el cerrespondiente pedido de cantidades
a librar al ya indicado personal, mien-
.tras no reciban analoga comunicacién, en
la que, ademds de indicarles fecha del
aith, .se le sefialarg cuantia que debe per-
cibir cada uno.

.20 En los pedidas a verificar por las
Pagadurias regionales se hard constar que
el crédito para dichas atenciones habri

de considerarse incluido en la seccion y

capitulacion normal del respectivo presu-
puesto hasta que al finalizar el peripdo
de vigencia del mismo se traspasen los
crécitos necesarios a la seccién de «Obli-
gacicnes a Extinguirs del correspondente
Ejército. o :

3. El personal que ingrese en la Agru-
pacién con la situacion de «Reemplazo
voluntario» tendra "derecho g la indem-
nizaciéon de traslado que el artfculo 26 de
la citada Ley sefiala para los que obten-
gan el primer empleo o destino civil

49 La indemnizacién familiar la con-
ginuaran percipiendn los integrantes de
fa Agrupacion como si estuvieran en acti-
vo, es decir, con las variaciones-que las
altas -y\bajas en el nimero de causantes
o en la cuantia de los devengos se intro-
duzean, en tanto no alcancen la edad de
retiro.

5.0 Los Suboficiales que, con arreglo
8 lo dispuésto en la Ley de 17 de julio
de 1951 (BOLETIN OFICIAL DEL. ES-
TADO numero 139), consigan .rectifica-
cion de antigliedad podrda gozar de este
beneficio, bien sean sspirantes a ingreso
en la Agrupacién Temporal Militar o se
encuentren ya ingresados en la misma;
perg en este ultimo caso la nueva anti-
gliedad no repercutira. en log concursos
para destinos clviles ya resueltos.

Dios guarde. a2 VV. EE. muchos afios.

Madrid, 25 de septiembre de 1952.

CARRERO

Excmos. Sres. Ministros de los Ejércitos
de Tierra, Mar y Aire, .

’

ORDEN de 27 de septiembre de 1952 por
la que se dispone se anule la provision
de plazas que corresponden ser cubier-
tas por la Ley de 15 de julio de este
afio.

Excmos. Sres.: Dispuesto por la Orden
de esta Presidencia del Gobierno de 10
de enero-del afio en curso y Ley de 15
de julio préximo pasado que se comuni-
que inexcusablemente g la Junta Califi-
cadora de Aspirantes a Destinos Civiles
cuantas vacantes se produzcan sn los dis-
tintos Organismos que tengan que ser
reservadas por dicha Ley para ‘su provi-

_sién de ccformidad con -los preceptos de

la misma, se ha observado que en los
«Boletines Oficialesy de las provincias se
anuncian concursos para proveer, e in-
cluso conceder en firme, plazas de ca-
racter auxiliar y subalterno en distintos.
Municipios y Centros provinciales; y en
su virtud,

Bsta Presidencia del Gobierno se ha
servido disponer que por las Autoridades

competentes se anulen los referidos con- -

curscs y nombramientos efectuados, po-
niendo las vacantes a disposicion de la
Junta, Calificadora, y consultandose @
esta Présidencia los casos que se estimen
dudosos.
Dios guarde a VV. EE muchos afios.
Madrid, 27 de septiembre de 1952.

CARRERO
Excmos. Sres. Ministros.

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 25 de septimbre de 1952 por
la que se nombra Oficial de la Admi-
nistracion dp Justicia. con destino en
el Tribunal Supremo, a don Manuel
Gdndara Goémez. .

Ilmo. Sr.: Visto el expediente de con-
curso instruido para la provisiébn de una
plaza de Oficial de la Administracion de
Justicia de la Sala Tercera- del Tribunal
Supremo, vecante por traslacion de don
Guillermo Escriban Urcelay, y teniendo
en cuenta lo prevenido en el articulo no-
veno y demdas disposiciones concordantes
del Decreto de 19 de noviembre de 1948,

Este Ministerio acuerda .nombrar para
desempefiarla a don Manuel Gandara Go-
mez, Oficial de la tercera categoria. con
destino en la Audiencia Provincial de
Guadalajara. por ser el concursante que
dentro de las condiciones legales tiene
derecho preferente para ocuparla,

El expresado funcionario percibird el

haber anual de 15.400 pesetas y las grati-

ficaciones sefialadas en las disposiciones
en vigor,

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y
efectos consiguientes,

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 25 de septiembre de.1952.

ITURMENDI
Iimo. Sr. Director general de Justicia.’

ORDEN de 25 de septiembre de 1952 por

la que se nombra para las Canonjias
Simples y Beneficios Menores que se
citan a los sefiores que se mencionan. .

Iimo. Sr.: De conformidad con lo" que
establece el articulo quinto del Convenio
de. 18 de {ulio de 1948, los excelentisimos
y reverendisimos sefiores-Qbispos de”Ciu-
dad-Rodrigo, Coria, Huesca, Meporca,
Osma, Plasencia, Sigiienza, Vitoria y Za-
mora, previa presentacién de Su Excelen-
cia el Jefe del Estado, ha nombrado:

Beneficiado de oposicién con cargo de

Organ'sta de la Santa Igiesia Catedral de
Ciudad-Rodrigo, a don Pablo .Moro
Mangas. . )

Canonigo de gracia de la Santg Iglesia
Catedral de Coria, a don Ramén Delga-
do Fernandez.

Canonigo de gracia de la Santa Iglesia
Catedral de Huesca, a don Mariano Oli-
veros Claver,

Canodnigo de oposicion de la Santa Igle-
sia Catedral de Menorca, a don Pedro
Salord Comella. .

Canodnigo de gracia de la Santa Iglesia
Colegial de Soria, a don Jacinto Jimeno
Jimeno.

Beneficiado de gracia de la_Santa Igle-
sia Colegial de Soria, a don Félix Losada
Sanchez. .

Canonigo de gracia de la Santa Iglesia
Catedral de Plasencia, a don Ceferino
Garcia Vidal, : . '

Canoénigo de oposicién de la Santa Igle-
sia Catedral Basilica de Sigiienza, a don
Florenting Ortiz Garcia. .

Canénigo de gracia de la Santa Iglesia
Catedral de- Vitoria, a don Urbano Gil
Ortega,

Beneficiado de: gracia de la Santa Igle-
sia Catedral de Zamora, a don Ricardo
Martin Gallego. .

Lo que traslado a V. I. para su conoci-
miento. v efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos ands.

Madrid, 25 de septiembre de 1852.

ITURMENDI

Ilmo. Sr. Director general de Asuntos
Eclesiasticos.

de 25 de septiembre de 1952 por
OI?&Dgnzfe se ‘nombrapM_édico’Forense del
Juzgado de Instruccion numero 11 de
Barcelona a don Enrique Fosar Ba-
yarri. :

Ilmo. Sr.: Visto el expediente instguido
para la provision de la plaza de Meédico
Forense de categoria especial del ._Juzgac!o
de Primera Instancia e Instruccion ni-
‘mero 11 de Barcelona, dotada con el ha-
ber anual de 20.160 pesetas, y que ha co-
rrespendido "al turno primero de los que
determinan los articulos 18 de la Ley Ox-
gapica del Cuerpo Nacional de Médicos
" Forenses, de 17 de julio de 1947, y.26 del
Reglamento para su aplicacion, de 14 de
mayo de 1948, y de conformidad con lo
prevenido en los articulos 22 y 43, respec-
tivamente, de las mencionadas -disposi-
ciones, .

Este Millisterio acuerda nombrar para
desempefiarla, concediéndole €] reingre-
so al gerviclp activo, a don Enrique Fosar
Bayarri, Médico Forense de categoria- es-
pecial, actualmente en situacion de ex-
cedencia voluntaria, por ser el unico con-
cursante.

Lo digo a V. I para su conocimiento y
demas efectos. .

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madarid, 25 de septiembre de 1952.~Por
delegacion, R, Oreja,

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

\

ORDEN de 25 de septiembrt de 1952 por
la que se da validez oficial al Escala-
fon del Cuerpo Nacional de Médicos Fo-
‘renses, publicado-en el «Boletin de In-
formacion» de este Ministerio. )

Ilmo. Sr.: Publicado en el «Bgletin
de Informaciény de este Departamento
el Escalafén del Cuerpo Nacional de Mé-
P dicos Forenses, cerrado en 31 de diciem:
bre de 1951, :

Este MinisteMo ha acordado conceder
a la referida publicacién caracter oficial

& todos los efectos, a fin de que por los

-
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interesados puedan formularse las recla-
macionss que estimen oportunas, en gl
.plazo de treinta dias naturales, a partir
_ de la fecha de insercion de esta Orden
en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.
Lo que participo a V. I para su co-
nocimiento y efectos consiguientes,
Dios guarde a V. I muchos afios,
Madrid, 25 de septiembre de 1952.—
P D, R. Oreja, -

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.
R

ORDEN de 25 de septiemore d¢ 1952 por
1a que se promueve a la plaza de Auxi-
liar de primera del Cuerpo de Auxi-
liares de la Administracion de Justicia
a.don Angel Mesas Lezama, Aux#liar ¢,
segunda.

. Iimo. Sr.: De conformidad ccn lo pre-
venido en las disposiciones organicas vi-

. eeptes,
’gﬁbe Ministerio acuerda promover a la
plaza. de Auxiliar de primera del Cuerco
de Auxiliares de la Administracién ce
Justicia, dotada con €l habgr anual- de
9.800 pesetas y vacante por excedencia
voluntaria de don Gustavo MAarquez Mi-
ra, & don Angel Mesas Lezama, Auxiliar
de segunda, con destino en el Tribunual
Supremo, debidndo entenderse esta pro-
mocién retrotraida a todos los, efectos,
' al dia 16 de los corrientes, _ - .
1o digo a V. L para su conocimiento
y efectos '
’ 6105 guarde a V. I. muchos afics, .
Madrid, 25 de septiembre de 1952.—
P. D, R, Oreja.. :

~ Ilmo. Sr. Director general de Justicla,

ORDEN de 25 de septiembre de 1952 por
la que se nombra para la plaza de Auxi.
liar de tercera del Cuerpo de Aucilia-
res deo ln Administracion de Justicia a
don Fernanda Llamas Gonzdlez.

- . 1

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo pre-
venido en las disposiciones organicas vi-
gentes, :

Este Ministerio acuerda nombrar. para
la plaza de Auxiliar do tercera del Cuer-
po de Auxillares de la Administracion ce
Justicia, dotada con el haber anual de
1.000 lg;setaé, vacante por promocién de
don imundo Gomegz Arévalo, a don
Fernando Llamas GonZilez. nimero 1 de
- log Aspirantes al expresado Cuerpo, des,
tindndole al Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruceién de Lucena. L

Lo digo a V. 1. para su conocimiento
y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. . .

Madrid, 25 de septiembre de 1952.—
P.D., R Oreja, - .

Iio. Sr. Director general de Justicia.

ORDEN de 26 de septi®mbre de 1952 por
la que se promueug a Secretario de la
sexta cotegoria a don Adalberto Villa-
nueva Rodriguez. .

Ilmo. Sr.: Be conformidad con lo pre-
~venido en el apartado ¢) del articulo 21
" del Decreto de 26 de diciembre de 1847,
_ dictado para la ejecucién de la Ley de 8
. de junio del mismo afio,

Este Ministerio acuerda promover en el
turno segundo de los estableeidos en el
citado articulo a Secretario de la Admi-
nistracién de Justicia de la sexta cate-
goria, en la vacante producida por haber

~ sido también promovido don Antonlo Ro-
driguez Gil, 8 don Adalberto Villanueva

Rodriguez, que desempeiia el cargo de Se-.

- cretario del Juzgado de Primera Instan-

- cia e Instrucclén de Villanueva de la Se-

o

rena, y cuenta ccn mayor antigiiedad de
serv:cios efectivos en la carrera.

Dicho funcicnario continuara en su ac-
tual destino y percibira el sueldo anual
de 18.200 pesetas, mas los derechos aran-
celarios que le correspondan, conforme
preceptian las disposicicnes vigentes.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y
efectos consiguientes, -

Dics guarde a V. 1. muchos afios. -

Madrid, 26 de septiembre de 1952.—Por
delegacion, R. Oreja,

Ilmb. Sr._ Director general de Justicia.

WINISTERI DEL EJERCITD

ORDEN de‘13 de septiembre de 1952 por
la que se destina a la Agrupacion de
Mehai-las al Teniente de Infanteria don
José Uzo Palasi. ‘

. “

Pasa destinado a la Agrupacion de Me-
hal-las el tehiente de Infanteria de la Es-
‘cala 2%tiva don José Uxo Palasi, causando
baja en el Servicio de Intervenciones v

pasando a la situaciéon que previene el ar--

ticulp segundo del parrafo segundo del
Decreto de 23 "de septiembre de 1933
(«D O.» numero 4). «

Madrid, 13 de septiembre de 1952,

MUNOZ GRANDES

ORDEN dc 15 de septiémbre de 1952 por
la que causa baja gn la Adrupacion de

-Mehal-las el Capitan de Infanteria den

* Manuel Alvarez Rodriguez. :
i

Causa baja en la Agrupacién de Mehal-
las y pasa a la situacion ‘de disponible
forzosg en Marrgecos (pleza de Tetuan)
el capitan de Infanterfa de la Escala ac-
tiva don Manuel Alvarez Rodriguez, ce-
sando en la situacién prevenida en el pa-
rrafo eegundo del articulo segundo del
Decreto de 23 de septiembre de 1939
(«D. O.» humero 4). S

Madrid, 15 de septiembre de 1952.

MURNOZ GRANDES

ORDEN de 19 de septiembre de 1952 por
la que se desttna al Servicio de Inter-
vernciones a los Oficiales de Ingenieros
que’ se indican. - ‘

Se destind al Servicio de Intervencio-
nes a los oficiales de Ingenieros que a con-
tinuacion se indican, los cuales cetan en
sus Ultimos destinos y quedan en la gitua-
cién prevenida en el parrafo segundo del
articulo segundo del Decreto de 23 de
septiembre de 1939 («D. O.» nam. 4).

Capitan (E. A.) doh Felipe Martin Ga-
llego, del Regimiento de Zapadores de la
Comandancia Generil de Ceuta.

Teniente (E. A.J- don Luis Martin Ro-

driguez, de la Mejasnia-Armada.
Madrid, 19 -de septiembre de 1952,

MUNOZ GRANDES

ORDEN de 20 de septiembre de 1552 por
la_que causa baja en ol Regimiento de

Infanteria "Mahon, numero 46, el sol- -

dado Francisco Vaquero Morano.

He résuelto que el soldado Francisco
Vagquero Morafio, de] Regimiento de In-
fanteria Mahén nim. 46. cause .baja en

.1a Fuerza con haber de dicho Cuerpo vy .

pase destinado al Servicio de Intervencio-
nes, con efectos administrativos de la fe-
‘cha de ‘su ifcorporacién, la cual deberd

efectuar en lg Delegacion de Asuntos lne
digenas en la plaza de Tetuan,
Madrid, 20 de septiembre de 1952,

MUNOZ GRANDES .

ORDENES - de 22 de septiembre de 1952
" por las que se destina al Servicio de In-
tervenciones a los Capitanes de Infan-
teria que se mencionan,

Pasa destinado al Servicio de Interven-
ciones el capitan de Infanteria de la Escae-
la activa don Juan Diaz Loépez, cesando
£n la situacion de a mis ordenes, quedan-
do en la situacion prevenida en el parra-
fo segundo del articulo segundo del De-
creto de 23 de septiembre de 1839 («Dia-
rio Oficial» num. 4).

Madrid, 22 de septiembre de 1952.

MUNOZ GRANDES

Pasa destinado al Servicio de Interven-
ciones el capitan de Infanteria de la Es-
cala activa don Manuel Cafada Santae-
lla, causando baja en su actual destino,
quedando en la situacién prevenida-en el
parrafo segundo del articulo segundo del
Decreto de 23 de septiembre de- 1939
(«D. O.» num. 4).

Madyid, 22 de septiembre de 1952

MUNOZ GRANDES
S ——

MINISTERIO DE HAGIENDA

ORDEN de 22 de septiembre de 1952 sobre
revision y ratificacién de franquicia pos-
tal y telegrafica al Ministerio de Indus-
tria, en. cumplintiento del articulo déci-
mo de la Ley de Presupuestos de 1948.

I'mo. Sr.: En uso de 13 autorizacién
concedida a este Ministerio por el articu-
lo décimo de la Ley de, Presupuestos, de

23 de diciembre de 1948, y en cumpli-

miento del articuio noveno de la de 22 de
diclembre de 1849, y al efecto de pro-
ceder u la concesion del beneficio de
franquicia postal y telegrifica al Minis-
terio de Industria y Dep¢ndencias a su
cargo,. asi como Ornganismos 8l mismo
coordinados col:fcrme a la ultima- reorga-
nizacion acordada por Decreto-ley de 19
de julio del pasado afio, y teniendo en
concideracion 1o Orden ministerial de
3 de marzo de 1849, por la que se fijahan
las normas para cl desenvolvimiento de
lo dispuesto en las Leves de Presupues-
tos: antericrmente citadas y_justifleantes
aportados por ei menciohado Ministerio
de Industriz, éste de Hacienda, en uso
de las atribuciones que le estan confe-
ridas, ha tenicdo a bien disponer:
" 19" Se ratifica”el benefisio de la fran-
quicia postal y telegrafica al Ministerio
de Industria. extensivo a las Autoridades,
Centros y Organismos dependientes del
mismo, que a continuacion se expresan:
a) Subsecretaria de Industria.
Oficialia Mayor, Asesoria Juridica, Sec-
cién de Contabilidad e Intervencién de-
legada de la Administracién del Estado,
Direccion General de Minas y Combus-
tibles, Direccion General de Industria,
Direccion General de Industrias Nava-
les, Delegacion Oficial del Estado en las
Industrias Siderargicas, Delegacién del
Gobierno ¢n la Industria del Cemento,

d) Secretaria General Técﬁca del M!-
nisterio.

c) Consejo de Mineria.

d) Consejo d= Industria.

e) Instituto Geoldgico y- Min€ro de
Espafia.

Subdelegaciones Reglonales,
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1) Veinticinco Distritos Mineros

g). Cincueita y dos Delegaciones Pro-’
vinciales de Industria, una en ca- .

da capital de provincia, Ceuta y
Melilla, y tres Subdelegaciones.

20 A los efectos del articulo anterior,
serd requisito indispensable para la circu-
lacién de la correspondencia oficial que
ésta vaya dirigida a los Ceritrds, Auto-
ridades, Organismos, etc., con designacion
del cargo en ol sobre y nunca del nom-
. bre del que lo ejerza. El incumplimiento
de este requisito darda lugar a la deten-

c¢ion del pliego y su envio a la Delega- -

ciéon de Hacienda de la provincia del
remitente, para la instruccion del cpor-
tuno eXpediente de defraudacion.

Igual procedimiento se empleari cuan-
do el envio proceda de alguna Entidag
o persona que no tenga concedida la fran-
quicia postal o telegrafica, o el caso-ofrez-
ca duda a los funcionarios del Cuerpo
respectivo. Sin perjuicio de la vigilancia
que ejerceran estos funcionarios, la Ins-
peccion Técnica del Timbre denunciara a
la Delegacién de Haclenda correspondien-
. te las infracciones que ‘observe con res-
gect,o a lo establecido en la presente Or-

en,

Lo que comunico a V. I. para su cono-
cimiento y demés efectos. .

Dios guarde a V. I. muchos afios.
‘Madrid, 22 de septiembre de 1952.—Por
delegacién, F. GOomez, :
Ilmo. Sr. Director general de Timbre y
Monopolios. .

MINISTERID DE LA GOBERNACION

'ORDEN de 15 de septiembre de 1952 por

la que. se nombran Médicos Puericulto-
res de los Centros Secundarios de Hi-
giene Rural de las localidades que se

indican a los sefiores que se mencionan. .

‘Ilmo. Sr.: Visto el expediente instruf-
do para resolver el concurso de méritos
convocado en 28 de abril ultimo, para
proveer diversas vacantes de Médicos
Puericultores de los Dispensarios de Pue-
ricultura_de los Centros Secundarios de
Higiene Rural; - )

Vistas la Orden de convocatoria, las
Ppeticiones formuladas por los concurtan-
1es, la propuesta de resolucién formulado
por esa Direccién General y el informe
fayorable al efecto emitido por el Con-
sejo Nacional de Sanidad;

Considerando que en la tramitacién ‘del
presente expediente se han cumplido vo-
dos los requisitos legales prevenidos al
efecto,

‘Este Ministerio, de conformidad con
- lo informado por el Consejo Nacional de

Sanidad y lo propuesto por esa Direc-

cién General, ha tenido a blen aprobar
el presente concurso y, en su colsecuen-

cia, nombrar Médico Puericultor del Cen-
tro Secundario de Higiene Rural de Avi-
lés & don Eloy de Mier Montes; fdem
idem {d. de Barbastro, a don José Marfa

Sarasa Prusau; {dem {d. {d. de La Guar-

dia, & don Jesis Paz Ameigeiras; idem

idem id de Reinosa, a dofia Clotilde Her-
nando -Aguallo: fdem {d. id. de Trujillo,

e dpn Victoriano Salihas Flores; -fdem
, {dem {d. de Ubeda, a don Antonio Fer-

nandez Centeno, e idem id. {d. de La Ba-

fieza, a don Felipe Moro Toral: tenien-
do los nombramientos el caracter de
eventuales v agregadog a los mencionados

Centros, por el perfodo de un afio, pro-

rrogable por otro de igual duracion, pre-

vio informie favorable de lag respectivas

Jefaturas provinciales y con €l sueldo

a-ual de 6.000- pesetas, que se les harén

ef:ctivas del capitulo primero, articulo
p-'mero, grupo €exto_ concepto noveno

G- la Beccién sexta del presupuesto vi-

B- ‘e, . ¢

Lo digo-a V. 1. para su cohocimiento
y démas efectos, . :

Dios guarde a V. I muchos afios.

Madrid, 15 de septiembre de 1952.—
P. D, Pedro F. Valladares. .

Timo. -Sr. Director general de Sanidad.

MINISTEHID DE 0BRAS PUBLICAS

ORDEN: de 25 de septiembre de 1952 por
la que se fljan las fechas de 15 y 17 de

noviembre prorinto .para la presenta-’

cion de los opositores a ingreso en el
Cuerpo de Secretarios-Contadores de
Juntas de Obras y Servicios de Puer-
tos y la del.comienzo de los ejercicios,
respectivamente,

Ilmo. Sr.: A propuesta de la Direccién
General de Puertos y Sefiales Marftimas
formulada con fecha 24 del actual,

Este Ministerio -se ha servido fijar el
dia 15 de noviembre proximo para la
presentacion de los opositores a ingreso
en el Cuerpo de Secretarios-Contadores
de Juntas de Obras y Servicios de Puer-
tos, v el dia 17 de dicho mes para el
comienzo de los ejercicios, a que se re-

flere la Orden de 28 de enero ultimo.

1o digo a V. I. para su conocimiento
y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afics.
Madrid, 25 de septiembre de 1952,
SUAREZ DE TANGIL

Ilmo. Sr. Subsecretario de .este Departa-
mento. S

WINISTERID DE EDUGACION
 NACIONAL

\
.

ORDEN de 25 de septiembre de 1452 por
la que se nombra el Tribunal de opo-
siciones a la ‘cétedra de «Geologia gpli-
cada» (Mineralogia, Petrografia, Edafo-
logia e Hidrologia) de la Facultad de
Farmacla de la Universidad de San-
tiago.

‘Tlmo, Sr.: En virtud de expedieénte y
de conformidad con lo dispuesto en los
Decretos de 7 de septiembre de 1951 y
11 de enero' de 1952 y Orden ministerial
de 2 de abril ultimo,,

Este Ministerio ha resuelto nombrar el
Tribunal que ha de juzgar las oposiciones

-a la cétedra de «Geolcgia aplicaday (Mi-
neralogia, Petrografia, Edafologia. e Hi-'

drologia), de la Facultag de Farmacia

de la Universidad de Santlago, que fué.

convocada por Orden de 3 de julic de
1951 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
del 3 de agotso), con el nuevo plazo a
que. alude 1a Orden de 5 de diciembre
de 1951 (BOLETIN OFICIAL DEL ESTA-
DO def 14), que estara constituido de la
sigulente forma: :

Presidente: Don_ Ricardo Montequi y
Dfaz de Plaza. .

-Vocales de designacién automatica:
Don José Maria Albareda Herrera, .don
Luis Miravillas Mill¢é y don Angel Hoyos
de Castro, Catedraticos de las Universi-
dades de Madrid, Barcelona y Granada,
respectivamente. . :

De .libre eleccién entre.la terna pro-
puesta por el Consejo Nacional de Edu-
cacién: Don Eduardo Alastrue Castillo,
Catedratico de la Universidad” de Zara-

goza, - :
Presidente suplente: Excmo, Sr. don

Francisco Pardlllo Vem--.

Vocales suplentes: De designacién au-
toméatica: Don José¢ Maria Clavera Ar-
menteros, don Luis.Solé Sabaris y don
Enrique Otero Aemlle, Catedraticos de
las Universidades . de Granada, Barcelo-
na y Santiago, respectivamente. ~

De libre eleccion entre Ja terna pro-
puesta por el Consejo Nacional de Edu-
cacion: Don Ficel E. Raurich Sas, Cate-
dratico ge la Universigad de Barcelona.

1o digo a V., I, para su conocimiento
y efectos. '

Dios guarde a V. I. muchos afios,

Madrid, 25 de septiembre de 1952.

RUIZ-GIMENEZ

Imo. St Director general de Enscfianza
Universitaria.,

———

ORDEN de 31 de julio de 1952 por la
que se_adjudica, en virtud de ccncurso
previo de traslado, la cdtedra de «Geo-
grafia econdmica» de la Escuela de Co-
mercio de Vitoria a don Teodoro Flo-
res - Gémez, Catedrdtico numerario de

cuelas de Comercio.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente incoado
para proveer, mediante concurso previo
de traslado, que s convocé con fecha 3 de
mayo ultimo, las catedrag de «Geografia
econdmica», vacantes en Q19,s Escuelas de
Comercio de Badajoz, Burgos, Cludad
Real, Huelva, Orense, Vitoria, Alicante,
Santa Cruz de Tenerife, Vigo y Zaragoza,

Este Ministerio ha resuelto nombrar a
don Teodoro Flores Gomez, Catedratico
nunierario de «Geografia econémicay,ac-
tualmente en situacién de reingresado,
para la vacante de la misma disciplina
existente en la Escuela de Comercio de
Vitoria, por ser unico concursante & la
mencionada plaza y reunir las condiclo-
nes exigidas en la convocatoria,

Lo digo a V. I. para su conocimiento
y efectos. . )

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 31 de jullo de 1952.—P. D,, el
Subsecretario, S. R.oy\o-VHlanova.

Ilmo. Sr. Director general de Enseﬁania
Profesional y Técnica., -

- MINISTERIO . DE KGHIGULTURA )

ORDEN de 1 de octubre de 1952 “por la
que se concede la Encomienda de Ni-
merp de la Orden Civil del Mérito Agri-
cola a don Luis Velaz de Medrano, don
Julio Yarto Herreros y don Aniceto Cer=

' vero Lafuente.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo pre-
venido en el articulo sexto, parrafo- pri-
mero, del Decreto de 14 de diciembre
de 1942, y en atencién a los mérites y
circunstancias que concurren en los sefio-
res que a contihuacién se relacionan,

Este Ministerio, .en uso-de las faculta-
des que le confiere el articulo octavo, pa-
rrafo tercero, del precitado Decreto, ha
tenido a bien concederles ¢l ingreso en la
Orden Civil de] Mérito Agricola, con la
categoria de Ccmendador de Numero. -

D. Luis Velaz e Medrano.
D. Julio® Yarto Herreros; y
D. Aniceto -Cervero Lafuente.

Lo digo a V. I. para su conocimiento
y efectos. ’ : .

Dios guarde a V. I. muchos. afios,

Madrid, 1 de octubre de 1952, - '/

CAVESTANY

Ilmo. Sr. Secretario de la Orden Civil
del Mérito Agrienla. s

&
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ORDEN de 1 de octubre de 1952 por la
~que se concede la Encomienda Ordina-
‘ria de la Orden Civil del Mérito Agri-
cola a don Eugenio Bezares de Borre-
nazarobe, don Gaspar de la Lama Gu-
tiérrez, don Dario Loraque Pérez, don
Camilo Vizoso Cortizo y don Juan de

Arespacochaga y Felipe.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo pre-
venido .en el articulo sexto, parrafo pri-
mero, del Decreto de 14 de diciembre
de 1942, vy en atencion a los méritos y
circunstancias que concurren en los sefno-
res que a continuacion se relacionan,

. Este Ministerio, en uso de las faculta-
des que le confiere el articulo .cctavo,
parrafo tercero, del ptrecitado Decreto,

ha tenido a bien concederles el ingreso .

en la Orden Livil del Mérito Agricola
con la categoria de Comendador  Ordi-
nario. '

D. Euéenio Bezares de Barenazarobe.
-D. Gaspar de la Lama Gutiérrez,

‘D. Dario Loraque Pérez.
* D. Camilo Vizoso Cortizo; y

D. Juan de Arespacochaga y Felipe.

‘Lo digo a V. I para’su conocimiento
y. efectos.. . .-

Dios guarde a V. I. muchos afios.
- Madrigd, 1 de octubre de 1952.

CAVESTANY

Ilmo. Sr. Secretario de la Orden Civil
~del Mérito Agricola. o

* ADMINISTRAGION CENTRAL

MINISTERIO DE LA GOBER- .

'NACION

Direccién General de Correos
¥ Telecomunicacién

RN

(Correos) ‘

‘Anunciando subasta para contratar el

servicio del transporte por carretera
. entre la Oticina MOwil Principal de Te-
. nerife.y Buenavista y regreso, a diarto.

_'Debiendo procederse a la celebracién de
sibasta’ para contratar el servicio de

thansporte de -la Oficina moévil por ca- |

rretera eghre la Principal de Tenerife y
Buenavista y regreso, a diario, en el tipo
-de.clento treinta y seis mil ochocientas
setenta y cinco pesetas anuales y coa
-arreglo a las demas condiciones del plie-
go. correspondiente ; se advierte al publico
-que el referido -pliego se . hallara de ma-
nifiesto - en la Administracién Principal
-de Santa Cruz -de Tenerife- y Estafeta
-de La Laguna hasta el dia 25 de octubre
Préximo .y que .la. apertura de pliegos
fendra. lugar el dia .30 de dicho mes, a
das once. horas, en la citada Administra-
cién Principal. . . -
Madrid, 19 de septiembre de 1852.—El
Director general, A., el Secretario
general, M. Gonzilez. ‘

1

MODELO DE PROPOSICION

Don' P. de T, natural de ......... , vecino
de"..., se obliga a désempefiar la conduc--
cion diaria gdel correo de ... a .. y vi-
ceversa, por el precio de ......... (en letra)

" pesetas (en letra) céntimos, con
arreglo a lag condiciones del pliego apro-

bado por el Gobierno. Y para seguridad
de esta proposicién, acompafio a ella, por
separado, la carta de pago que acredita
haber depositado en ......... la fianza de
27.375 pesetas.

~

(Fecha y firma del interesado.)
- 2.489—A. C.

»
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MINISTERIO DE OBRAS
. PUBLICAS

Direccién General de Obras
Hidrdulicas

Adjudicando las obras que se mencionan
a favor de los sefiores que se citan

Esté Ministerio ha resuelto adjudicar
definitivamente la - subasta de las obras
de rev~stimiento completo del Caz de la
Azuda, kilometros 3,364 al 7,032, de los
canales ‘de Aranjuez (Madrid) a don
Fernando Martin Pozuelo, que se com-
promct. a ejecutarlas por la cantidad .ce
1.814.000 pesetas, siendo el presupuesta de
contrata de 2.592.448,17 pesetas, y con
arreglo a las condiciones establecidas en
los pliegos que rigen para esta tontrata.

Lo que de orden ministerial de esta
fecha lo digo a V. S. para su conaci-
miento y efectos, con remision de un
ejemplar del pliego de condiciones par-
ticulares y econémicas.

Dios giharde a V. S, muchos afios.

Madrid, 18 de septiembre de 1952.—El
{s)cl)ll’ecbor general, Francisco Garcig de
&. . %

Sr. Ordenador Ceptral de Pagos.

Este Ministerio- ha resuelto adjudicar
definitivamente la subasta de las obras
de reparacién y revestimiento del canal
y acequia de la dehesa Bdyal de Mora-
leja (Chceres) a don Jacinto Rodas Cal-
derén, que se compromete a ejecutarlas
por la cantidad de 1.101.918,82 pesetas,
siendp”’ el presupuesto de contrata de
1.173.502,47 pesetas, y con arreglo -a las
condiciones establecidas en los pliegos
Que rigen para esta contrata. :

Lo que de orden :ministerial de esta
fecha lo digo a V. S. para su gonoci-
miento y efectos, con remisién de un

ejemplar del pliego de condiciones parr )

ticulares y econdémicas.
Dios guarde a V. S. muchos afios.

© Madrid, 18 de .septiembre de 1952.—El
ISJOiJIrector general, Francisco Garcig de
a, ©

Sr. Ordenador Central de Pagos.

Este Ministerio ha resuelto adjudicar
definitivamente el concurso de las obras
de ampliacion del abastecimiento y dis-
tribucion de aguas de Saldafia a don Ma-
gin Perandones Franco, que se compro-

-mete a “ejecutarlas por la ¢antldad’ de

1.275.000 pesetas, siendo el presupuesto de
contrata de 1.377.892,46 pesetas, y con
arreglo a las condlciones' establecidas &
los .pliegos que rigen para esta contrata.

Lo que de, orden ministerial de esta
fecha lo digo a V. S, para su conoci-
miento y efectos, con remisién de un

ejemplar del pliego -de condiciones par-

ticulares y econdmicas.

i

Dios guarde a V. S. muchos afos.

Madrid, 18 de septiembre de. 1952.--El
géll‘:ctor general, Francisco Garcia da

' 8Sr. Ordenador Central de Pagos. '

Este Ministerio ha resuelto adjudicar
definitivamente ¢l concurso de las obras
de recrecimiento de la presa de embals* -
del pantano del Guadalmellato, excluid13
alzas méviles y mecanismos, a «Helnia,
Sociedad Andnimay, que se compromeie &
ejecutarlas por la cantidad de pesetas
24.939.379,45 pesetas, siendo el presupues-
to de contrata de 28669.248,71 pesetas,
y con arreglo a las condiciones estables
cidas en los pliegos que rigen para esta
contrata,

Lo que de orden ministerial de estal
fecha lo digo a V. S. para su conpci
miento y efectos, con remisién de un
ejemplay del pliego de condiciones -par-
ticulare§ 'y econdmicas. :

Dios’guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 19 de septiembre de 1952 —ET
glrlgctor general, Francisco Garcias d9
ola. /

Sr. Ordenador Central de Pagos.

Este Ministerio ha resuelto adjudicar.

{ definitivamente la subasta de las obras

de depositos A y B del proyecto de depo-
sitos de San Cristobal para el abastecis
miento de agua a la zong gaditana: &
«Obras. y Construcclones Elizaran, S. Ab,-
que se compromete a ejecutarlas por la
cantldad de 18.663.174,34 pesefas, :siendo
el presupuesto de contrata de 20.303.714,46.
pesetas, y con arreglo a las condiciones
establecidas en los pliegos que rigen para
esta contrata.

Lo que de orden ministerial de esta
fecha lo digo a V. S. para su conoci-
miento y efectos, con remisién de un
ejemplar del pliego de condiciones par-
ticulares y econémicas.

Dios gharde a V., S. muchos aiios:

Madrid, 19 de septiembre de 1952~FE1
Isnézl'gctor general, Francisco Garcig »di

Sr. Ordenador Central de Pagos. -

Direccién General de Carreteras
y Caminos Vecinales

Anunciando nueva subasta de las obras
de la carretera nacional de Jerez a Care
_tagena (antes Murcia a Granada).

Habiendo resultado desierta la primera
Subasta de las obras de la carretera na-
cional de Jerez a Cartagena (antes Mur-
cia a QGranada), terminacién de la va-
riante y acondicionamiento entre los Kki-
lometros 226 al 230, puntcs kilométricos
225 al 228,400, provincia de Granada, se
anuncia nueva subasta de las menciona-
das obras, la cual teridra lugar a las once
horas del dia 22 de octubre préximo en
la Seccion de Construcciones y Explota-
cibn de esta Direccién General. -

Se admitiran proposiciones para optar
a esta subasta hasta las trece horas del
dia 16 del citado mes de octubre en dicha
Seceiéon de Construccion y Explotacién y
en la Jefatura de Obras Piblicas de Gra-
nada, a horas héabliles de oficina,
" Las anualidades fijadas para el abonho
de estas obras son las que figuran en el
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de

de julio altimo, piagina 3008. :
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El presupuesto de las obras que se su-
bastan asciende a dos millones ncvecien-
. tas veintiocho mil clejto ochenta y ocho
pesetas cuarenta céntimos; el plazo de
ejecucion es de treinta y dos meses, con-
tados a partir cel comienzo de las obras:
la fianza provisional necesaria para optar
a la subasta asciende a cuarenta y ocho
mil novecientas veintidés pesetas con
cchenta y cinco céntimos.

Tanto en la fianza definitiva como en
la provisional, si fueran en cfectos, de-
beran ser presemtadas por los licitadores
la poliza de adquisicién de los valores
suscrita por Agente de Cambio y Bolsa.

El proyecto y el pliego de condiciones
estaran de manifiesto en el Ministerio de
Obras Publicas y en la Jefatura de Obras
Publicas de Granada, en los dias y horas
hihiles de cficina.

Las proposiciones, ajustadas al modelo
adjunto, se redactaran en castellano y se
extenderan en papel sellado de la clase
sexta (4,50 pesetas) o en papel comin con
poliza de igual precio (mas los recargos
autorizados), debiendo presentarse en plie-
g0 cerrado, en cuya parte exterior se con-
signard que la proposicién que contiene
corresponde a la subasta de estas obras.

A la vez, pero por separado y a la vis-
ta, debera presentarse con cada pliego el
resguardo justificativo de haber consti-
tutdo el depoésito de la fianza provisicnal
antes mencionado. )

En el acto de la subasta, y antes de
comenzarse la apertura de pliegos, puede
presentarse carta de cesion firmada por
el celdente y cesionario y reintegrada con
poliza de 1,50 pesetas (més los recargos
autorizados), desechandose caso .de no
reunir ambos requisitos.

El adjudicatario viene cbligadp al cum-
plimiento de los articulos 23 3' siguientes
del Decreto de 26 de enero de 1944, por
el .que se aprueba el texto refundido del
libro, primero de la Ley de Contrato de
.irabajo.

Las Empresas, Compafiias o Sociedades”
proponentes estin obligadas al cumpli-
miento del Real Decreto de 24 de diciem-
bre de 1928 («Gaceta» ‘del dia siguiente)
vy disposiciones. posteriores, presentando
las certificaciones con la firma debida-
mente legalizada., :

Modelo de proposicién

Don ..., vecino de ..., provincia de ...,
segun cédula personal numero ..., con do-
micilio en ..., provincia de ..., calle de ...,
namero ..., enterado del anuncio publi-
cado en el BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO con fecha ... de ... ultimo y de
las condiciones y requisitos que se exigen
para la adjudicacién en publica subasta
de las obras de la carretera naeional de
© Jerez a Cartagena (antes Murcia a Gra-
* nada), terminacién de la variante y acon-
dicionamiento entre los kilémetros 226 al
230, puntos Kkilométricos 225 al 228,400
(provincia de Granada), se compromete
@ tomar a su cargo la ejecucion de las
mismas, con estricta sujecién a los eéx-
presados requisitos y condiciones? por la
cantidad de ... (aqui la proposicion que
se haga, admitiendo o mejorando lisa o
llanamente el tipo fijado, pero advirtien-
do que_ serd desechada toda proposicion
en la que no se exprese determinada-
mente 1a cantidad en pesetas y céntimos
(escrita en letra) por la.que se compro-
mete el proponente & la ejecucién de las
obras, asi como toda aquella en que sé
anada alguna clausula).

Asimismo se compromete a realizar por
escrito, con los trabajadores que han de
ccuparse en las obras, el contrato de tra-
bajo en la forma y plazos que dgtermi-
nan los articulos 23 y siguientes del De-
creto de 26 de enero de 1944.

(Fecha y firma del proponente.)

Madrid, ‘22 de septiembre de 1952.—El
Dircetor general, Manuel Maria Arrillaga,
© 2475—A. C . :

Serviclo Nacional de Cultivo y Fermentacion del Tabaco

MINISTERIO DE AGRICULTU RA

Relacién de cultivadores autorizados para la campafia de 1952

Lérida, »Murcia

na. Huesca.

G

Barcelona, Castellon,

Alicante, Baleares,
(Continuacion.)

-53 en la Zona tercera (Albacete,
y Valencia).

fermino municipal
]

Numere
de

ceeeicereirsiencen

Apellidos 3 nombre

Blasco Ginar, Eugenio .

Benito Vilar, Miguel

4.653
4.654

ordaa

Bolinches Llacer, Rogelio .

Bolinches Gil, Vicente
Bolinches Pérez,

4.655
4.656

Vicente
Manuel

Francés Benavent, Antonio
Fuentes Chorques,” Antonip .......
Garcia Lloréns, Enrique ...
Gironés Castanos, José

Huerta Terol, Vicente ...

Lopez Penalba, José ... .
Maronda Vidal, Ramén .......
Martinez Cucarella, Bautista .
Martinez Pujalto, Luis ...
Miralles, Enrique

Cucarella Pérez, Rafael .,
Enguer Codina, Francisco ...

Climent Bolinches, Angel .
Cuenca-Climent, José

Bolinches Vidal,

4,657
4.658
4.659
4.660
4.661
4662
4.663
4.664
4.665
4.666
4.667
4.668
4.669
4.670
4671

4672
4673

Miralles, Ricarao
~Molina Ferri, Nieves

4.674

Molla Camus, Ricardo

4.675
4.676

Montaner Sanchis, José

Ortola Garcia, Rafael .

4.677

Vicente ...........
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; Salvacor .............

Vicente

Pla Marti, Salvador ...
Pla Miralles

Po

, JOsé ...

ns Gironés, Vicente ..
Querola Villavlana, Vicente
Roig Bodi, Manuel .......
Soro Morant, Francisco
Terol Pardo, Josefa

Penalba Climent,
Pérez Puentes,

Palop Juster,

4.678
4.679
4.680
4.681
4.682
4.683
4.684
4.685
4.686
4.687

Numero
de

Término municipal
y

Numero
de
orden

plantas’

PROVINCIA DE V)A;mcu
Godelleta: v )
Carrascosa Gil, Francisco

Apellidos § nombre
'4.629 Ferrandis Luna, AmMparo ....

4628

cenens

cevedeseranns

Francisco ..

Oimos Navarro, Esteban .....

Franco Herraiz, Franco .
Franco Herraiz, Isidoro

Franco Herraiz, Miguel

Garcia Franco, Arturo

Latorre Latorre, Salvador .....
Lluzar Roarigo, Vicente ........
Monto Cervera, Salvador .
Moreno Gil, Francisco ...............
Navarro - Hernancez,

Sancho Franco, Pedro ......

Franco Caballero, Enrique
Franco Gil,. Julio .........

- Franco Franco, Vicente ............

4630
4631
4632
4633
4634
4635
4.636
4.637
4638
4,639
4.640
4611
4.642
4643

- 4644

Tarin Roses, José ...

Guadasuar:
Fabregat Roses, Ramoén

>

- 4.645

Jaraco ‘
Lambies Algarra, Vicente .............

000

000
000
000
000

10.000

1 7- N

Jdtiva
Agusti Aznar, Salvador

Monilor Sanchez, Miguel ....
Alba Vidal, José .........

Albert Ferri, José
Albifiana Enguer, José
Ballester Perales, Bautis

4.646
4.647
4.648
4.649
4.650
4.651
4.652



