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Publicacion de la valoracion definitiva de los méritos en el concurso especifico para la
provision de puestos de trabajo, convocado por por Resolucion de 7 de septiembre de 2020,
de la Direccion de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado, (BOE de 15 de septiembre).

Finalizado el plazo de alegaciones a la lista provisional de valoracién de los méritos en el
concurso especifico para la provision de puestos de trabajo convocado por Resolucion de 7 de
septiembre de 2020, de la Direccion de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (B.O.E de 15
de septiembre), se procede a la publicacion del listado definitivo de puntuaciones en la pagina
web del BOE https://www.boe.es La adjudicacién de puestos sera publicada en el Boletin Oficial
del Estado mediante Resolucidn del Director de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado, de
acuerdo con lo previsto en la Base décima de la convocatoria.

Madrid, 26 de noviembre de 2020.
EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION

Adolfo Roquero Garcia-Casal

AVDA. DE MANOTERAS, 54
28050 MADRID

Tel: 91111 4050
@ FAX: 91 111 4282

CSV : GEN-2fb8-32c5-7b92-a108-7ea7-3746-42de-ac42
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : ADOLFO ROQUERO GARCIA-CASAL | FECHA : 26/11/2020 09:26 | NOTAS : F
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ANEXO

PUNTUACIONES DEFINITIVAS POR PUESTO
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ORDEN 1 - JEFE/JEFA SECCION GESTION Y COMPRAS N22 (1225188)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experiencia en la Experiencia en Experiencia en la
gestion en oficialias tramitacién de preparacién de la
mayores o equivalentes. | adquisiciones, asi parte técnica de
10 PUNTOS como el seguimiento | contratos de
ylacomprobacién | serviciosy
de la facturacién suministros y en el
. Grado Trabajo Cursos de -, que delasmismas | control de la
Solicitudes personal desarrollado | formacion Antigliedad ¢ se derive. 10 ejecucién de los
PUNTOS mismos. Experiencia
en gestion de
contratacién
centralizada. 5
PUNTOS
**¥3397%* 4,00 11,60 10,00 17,42 43,02 10,00 10,00 5,00 25,00 68,02
*HE]351%% 4,00 12,00 0,00 19,43 35,43 0,00 0,00 0,00 0,00 _
ORDEN 2 - JEFE/JEFA DE SECCION DE CONTRATACION N22 (4703088)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
faenla encia en el
tramitacion manejo de la enla en la gestion
completa de plataforma de elaboracion | dela
expedientesde | contrataciony y devolucion y
contratacién licitacién actualizacién | cancelacién
) administrativa, | electrénica. 7 de Pliegos de | de garantias
Solicitudes |  €rado Trabajo Cursosde |\ iotiedad | C asicomo, enel | PUNTOS Clausulas de contratos.
personal desarrollado | formacién control de pagos Administrativ | 2 PUNTOS
de expedientes as
de contrataciény Particulares y
caja fija. 8 Técnicas. 8
PUNTOS PUNTOS
*4%2032%* 4,00 6,80 4,00 9,38 24,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _
*H¥1351%* 4,00 12,00 0,00 19,43 35,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 —
*H¥6643%* 8,00 24,00 1,00 10,05 43,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 —
*H¥5037%* 4,00 6,00 4,00 20,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 —
ORDEN 3 - JEFE/JEFA DE AREA DE RED N28 (2529968)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Méximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experiencia encia en Elaboracié
en procesos | analisis de en en nde
de requisitos de procedimient | tratamientoy | informes
implantacion | seguridad enlos | osde gestion | analisis de de
. del Esquema | mbitos de de grandes inteligenci
Solicitudes Grado Trabajo Cursos de Antigiiedad | C Nacional de | Desarrollo, publicaciones | voltimenes ade
personal desarrollado formacién Seguridad. 5 | Sistemasy y explotacién | de datos. 5 negocio. 5
PUNTOS Comunicaciones. | debasesde | PUNTOS PUNTOS
5 PUNTOS datos
relacionadas.
5 PUNTOS
***7677%* | 8,00 25,00 10,00 737 50,37 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 25,00 7537
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ORDEN 4 - JEFE/JEFA SECCION RETRIBUCIONES N22 (4294371)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Elaboracion, gestion y Experiencia basica | Conocimiento de tramitacién
tramitacién mensual de en NEDAES. 10 de Incapacidades temporales
néminas de personal PUNTOS en némina. 5 PUNTOS
funcionario y laboral. 10
Grad Trabai c d PUNTOS
Solicitudes rado ravajo ursos.‘e Antigiedad | C
personal | desarrollado formacion
**¥1351%* 4,00 12,00 0,00 19,43 35,43 0,00 0,00 0,00 0,00 —
*H¥3437%* 8,00 25,00 10,00 20,00 63,00 10,00 10,00 5,00 25,00 88,00
ORDEN 5 - JEFE/JEFA DE SECCION N22 (5371267 )
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Méximo 25) TOTAL
Experiencia en iencia en la iencia en Yy
elaboracién planes de gestion ordinaria | gestién de bases de datos. 5
formacién. 10 PUNTOS de asuntos en PUNTOS
materia de
personal. 10
Solicitudes Grado Trabajo Cursos de Antigliedad | C PUNTOS
personal | desarrollado formacion 8
**%2032%* 4,00 6,80 5,00 9,38 25,18 0,00 5,00 5,00 10,00 35,18
*H¥1351%* 4,00 12,00 0,00 19,43 35,43 0,00 0,00 5,00 5,00 —
*H¥6643%* 8,00 24,00 9,00 10,05 51,05 0,00 5,00 5,00 10,00 61,05
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